
แบบรายงาน O13 
แผนงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาทรัพยากรบุคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ชื่อหน่วยงาน สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ หน่วยรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์และ
ทักษะสร้างสรรค์ (การประกวดส้มตำ 
ภายใต้งานวันสถาปนาจังหวัดบึงกาฬ 
ประจำปี 2569) 

บุคลากรในสังกัด 22,000 18 มี.ค. 2569  บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรม
และมีความสามัคคี 
ในองค์กรเพ่ิมข้ึน 

สำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

2. โครงการพัฒนาพ้ืนที่ตามแนว
พระราชดำริและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (กิจกรรมส่งเสริม
เกษตรกรรมยั่งยืน และ BCG Model) 

เกษตรกรพ้ืนที่ 
อำเภอบึงโขงหลง 

200,000 14 - 15 พ.ค. 2569 
และ 

19 - 20 พ.ค. 2569 

ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ 
นำความรู้ไปพัฒนาทักษะ 
และอาชีพได้อย่างยั่งยืน 

สำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

3. กิจกรรมประชุมทบทวนและปรับปรุง
แผนเผชิญเหตุอุทกภัย ประจำปี 2569 
เพ่ือพัฒนาทักษะการบริหารจัดการวิกฤต 

เกษตรและสหกรณ์
จังหวัดบึงกาฬ และ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง 

ไม่ใช้งบประมาณ 15 พ.ค. 2569 มีแผนเผชิญเหตุที่ทันสมัยและ
บุคลากรมีความพร้อมในการ

ปฏิบัติหน้าที่ 

สํานักงานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย

จังหวัดบึงกาฬ 
4. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพ่ือรับฟังความคิดเห็นและยกร่างแผน
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ 6  
(พ.ศ. 2571 - 2575) 

จ้าหน้าทีก่ลุ่มช่วยเหลือ
เกษตรกร 

และโครงการพิเศษ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
การประชุม 

รูปแบบออนไลน์ 

18 พ.ค. 2569 บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถยกร่างแผนงาน

ได้ตามเกณฑ์ 

สำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

5. กิจกรรมภายใต้แผนส่งเสริมวัฒนธรรม
องค์กร ของสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

บุคลากรทุกคน ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ตลอดปี 
งบประมาณ 2569 

บุคลากรมีพฤติกรรมที่
สอดคล้องกับค่านิยมและ

วัฒนธรรมองค์กร 

สำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

6. กิจกรรมออกกำลังกายทุกวันพุธ  
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

บุคลากรทุกคน ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ทุกวันพุธ  
ตลอดปี 2569 

บุคลากรมีสุขภาพพลานามัย 
ที่แข็งแรงและลดความเครียด

จากการทำงาน 

สำนักงานจังหวัด 
บึงกาฬ 

 


