
แบบรายงานผล O14 
แบบรายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ชื่อหน่วยงาน เกษตรและสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ หน่วยรับผิดชอบ 
ได้รับจัดสรร การใช้จ่าย 

รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบคุคล      
1. การประเมินสมรรถนะและทักษะ

ความรู้ในการปฏิบัติงาน 
(กระบวนการคัดเลือกและพัฒนา
พนักงานราชการ) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ม.ค. 2568 ได้บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ
และสมรรถนะตรงตามภารกิจ 

ของหน่วยงาน 

สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

2. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกและเทิดทูน
สถาบัน (งานวันพระบิดาแห่งฝนหลวง 
ประจำปี 2568) 

15,000 15,000 7 พ.ย. 2568 บุคลากรมีความตระหนักและ
ภาคภูมิใจในภารกิจด้านการเกษตร

และโครงการพระราชดำริ 

สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

3. กิจกรรมภายใต้แผนส่งเสริมวัฒนธรรม
องค์กร ของสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ตลอดปีงบประมาณ 2568 บุคลากรมีการปฏิบัติตามค่านิยม
และวัฒนธรรมองค์กรที่กำหนด

อย่างต่อเนื่อง 

สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

4. การพัฒนาความรู้ด้านการจัดทำ
รายงานควบคุมภายในและการบริหาร
จัดการความเสี่ยง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ภายในปี 2568 บุคลากรมีความรู้ในการวิเคราะห์
ความเสี่ยงและจัดทำรายงานได้

ถูกต้องตามระเบียบ 

สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

5. กิจกรรมขับเคลื่อนจริยธรรม 
และแนวทางปฏิบัติของเจ้าหน้าที่  
ตามประมวลจริยธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่มี ตลอดปี 2568 บุคลากรมีคู่มือแนวทางปฏิบัติ 
และยึดมั่นในประมวลจริยธรรม 

ในการทำงาน 

สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 

 
 


