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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพื้นที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่....8 และ 9.. จังหวัด.....ฉะเชิงเทรา..... 

1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ (รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 
****************************************** 

ชื่อแปลงใหญ่ : ....ไผ่อ าเภอท่าตะเกียบ... ชนิดสินค้า : .....ไผ่................ ต าบล : ....ท่าตะเกียบ... อ าเภอ : .....ท่าตะเกียบ... จังหวัด : ...ฉะเชิงเทรา........ ประเภทแปลงปี :2561 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง : ..A.. 
ผู้รายงาน : นายดนัย ปัญจพิทยากุล 
หน่วยงาน :ส านักงานเกษตรจังหวัดฉะเชิงเทรา 

งบประมาณได้รับการจัดสรร...28,900...บาทเบิกจ่าย...25,450...บาทคิดเป็น...88..% 
  

ล าดับ 
ที่ 

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 

(ระบุแผน/ผลและการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 
1.1 การลดต้นทุนการผลิต ต้นทุนเดิม 8,670 บาท/ไร่ลดต้นทุนลงร้อยละ 

14.70 % ลดได้ 1,274 บาท/ไร ่
 

ไม่พบ ไม่มี ด าเนินการต่อเนื่องตั้งแต่ปี 
2561 โดยการลดการใช้ปุ๋ยเคมี 
และใช้ปุ๋ยหมัก ปุ๋ยอินทรีย์ และ
น้ าหมักชีวภาพ ใช้สารปรับปรุง
ดิน ได้แก่ปูนมาร์ล ขอเงิน
สนับสนุนสินเชื่อแปลงใหญ่ 
เพื่อให้กลุ่มด าเนินการผสมปุ๋ยเคมี
ใช้เอง “จัดตั้งธนาคารปุ๋ย”  

1.2 การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต - เพิ่มผลผลิตได้ร้อยละ20 จาก 1,800 กก./ไร่ 
เป็น 2,160 กิโลกรัม/ไร ่
- มีการทดสอบใช้ระบบ Smart Farm ในแปลงปลูก 

อยู่ระหว่างการทดสอบ
ระบบในแปลงเรียนรู้ 

ไม่มี - การผลิตไผ่ตงนอกฤดู  
- การใช้ถุงด าคลุมหน่อไม้เพิ่ม
ขนาดของหน่อให้ใหญ่ข้ึน 
(กุมภาพันธ์ – สิงหาคม 2563) 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน อบรมมาตรฐาน GAP 10 ราย และศึกษาดูงาน 
พร้อมติดตามให้ค าปรึกษาและตรวจประเมินแปลง 
(GAP) คร้ังที่ 1 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – พฤษภาคม 2563 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ มีการถ่ายทอดความรู้เรื่องการผลิตไผ่ตงนอกฤดู
และการจัดการแปลง,กระบวนการจัดการกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนฯ, การบริหารจัดการกลุ่มแบบมือ 
อาชีพ และการเชื่อมโยงการตลาดสินค้าแปลงใหญ ่

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 
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ล าดับ 
ที่ 

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 

(ระบุแผน/ผลและการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสาน
กับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่
เกษตรกร 

มีการทดสอบใช้ระบบ Smart Farm ในแปลงปลูก
ไผ่ตง โดย สวทช.ร่วมกับสภาเกษตร ฉช.และ
สนง.กษอ.ท่าตะเกียบ 

อยู่ระหว่างการทดสอบ
ระบบในแปลงเรียนรู้ 

ไม่มี กุมภาพันธ์ – สิงหาคม 2563 

2. การบริหารจัดการ 
2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้

เครื่องจักรกลร่วมกันและกระจายอย่างทั่วถึง 
จัดหาปัจจัยการผลิตร่วมกัน (ปุ๋ยเคมี ปุ๋ยมูลไก่) 
และจัดตั้งธนาคารปุ๋ย 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการ
ตามแผนธุรกิจในระดับกลุ่มและรายบุคคล / การ
พัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

1. จัดท าแผนการผลิตรายบุคคล IFPP)          
2. จัดตั้งกองทุนกลุ่มเพื่อรวบรวมผลผลิต 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนา
กลุ่ม / การจัดท าแผนการด าเนินงานของกลุ่มและ
รายแปลง 

ขอสนับสนุนสินเชื่อแปลงใหญ่ จ านวน 
1,000,000 บาท 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/
ประธานแปลงในการบริหารงาน 

ตัวแทนกลุ่มเข้าอบรมพัฒนาศักยภาพผู้จัดการ
แปลงใหญ่ฯ 

ไม่พบ ไม่มี มีนาคม 2563 

3. การตลาด 

3.1 ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือ
การท าเกษตรพันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มี
ตลาดที่แน่นอน เพื่อเกิดความเชื่อมั่นด้านการตลาด
และราคาของผลผลิต 

1. ท าบันทึกข้อตกลงระกว่างกลุ่มกับ ตลาดผักร่วม
ใจ (ตลาดไท) จ.ปทุมธานี 
2. ห้างแม็คโค 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 

3.2 การเชื่อมโยงตลาด / การเพิ่มช่องทางการตลาดและ
ช่องทางจ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอด
ผลิตภัณฑ์และการตลาด 

1. แปรรูปท าหน่อไม้ดอง 
2. แปรรูปผลิตภัณฑ์ต่างๆ 

ไม่พบ ไม่มี มกราคม – ธันวาคม 2563 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่…8 และ 9.. จังหวัด.....ฉะเชิงเทรา......... 

1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 
****************************************** 

 

ชื่อแปลงใหญ่ : ....ไผ่อ าเภอท่าตะเกียบ... ชนิดสินค้า : .....ไผ่................ ต าบล : ....ท่าตะเกียบ... อ าเภอ : .....ท่าตะเกียบ... จังหวัด : ...ฉะเชิงเทรา........ ประเภทแปลงปี :2561 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง : ..A.. 
ผู้รายงาน : นายดนัย ปัญจพิทยากุล 
หน่วยงาน :ส านักงานเกษตรจังหวัดฉะเชิงเทรา 

งบประมาณได้รับการจัดสรร...28,900...บาทเบิกจ่าย...25,450...บาทคิดเป็น...88..% 

  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร   1. การประชุม

คณะกรรมการเครือข่าย 
ศพก. และแปลงใหญ่ 
ระดับอ าเภอ/ระดับจังหวัด 
 

1. ยังไม่มีการเชื่อมโยงการ
ผลิตสินค้า และการใช้ปัจจัย
การผลิตร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. การประชุม
คณะกรรมการเครือข่าย 
ศพก. และแปลงใหญ่ 
ระดับอ าเภอ และระดับ
จังหวัด ปีละ 4 ครั้ง 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer)   ด าเนินการพัฒนา
เกษตรกร ให้เป็น Smart 
Farmer โดยจัดเวที
วิเคราะห์ศักยภาพ 
ประเมินคุณสมบัติก่อน
การอบรม ค้นหาความ
ต้องการในการพัฒนา ท า
แผนการผลิตรายบุคคล 
(IFPP) และอบรมถ่ายทอด
ความรู้ตามความต้องการ 
และส่งเสริมให้เป็น

ความสามารถในการอ่าน
ออกเขียนได้และโอกาสการ
เข้าถึงอินเตอร์เน็ตของ
เกษตรกร 
-เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเป็น
บุคคลากรบรรจุใหม่ขาด
ความช านาญ/เทคนิคในการ
ถ่ายทอดความรู้ 
- เกษตรกรบางรายยังไม่ให้
ความส าคัญในการน า
แผนการผลิตรายบุคคลไป

ติดตามให้ค าแนะน าการ
ปฏิบัติงานและเชื่อมโยง
เครือข่ายให้แก่เกษตรที่
เข้าร่วมโครงการ 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
ผู้ประกอบการเกษตรที่มี
แผนธุรกิจ และมี
ความสามารถในการ
บริหารจัดการกลุ่ม โดย
ถ่ายทอดความรู้ ด้านการ
พัฒนากระบวนการกลุ่ม 
ได้แก่ 
1) ด้านการบริหารจัดการ
องค์กร 
2) ด้านการบริหารทุนและ
ทรัพยากร 
3) ด้านการจัดการ
ผลประโยชน์ของสมาชิก 
4) ด้านการพัฒนาความรู้
ความสามารถ ของสมาชิก
และองค์กรเกษตรกร 
5) ด้านการให้ความส าคัญ
กับชุมชน 
6) ด้านการบริหารจัดการ
องค์กรเชิงธุรกิจ 

ปฏิบัติจริง 

3. การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

  1.ตรวจสอบพื้นท่ีความ
เหมาะสมชนิดพืชในพื้นท่ี
เกษตรแปลงใหญ่  
2.ถ่ายทอดองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปลูกพืชตาม

เกษตรกรยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจ ในการเข้าถึง
ข้อมูล Zoning by Agri-
Map 

1.สร้างการเรียนรู้ให้
เกษตรกรเห็นถึงประโยชน์
ของการปลูกพืชตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่ตามกลไก
หรือช่องทางที่มีอยู่  
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
ความเหมาะสมของพ้ืนที่
และการเข้าถึงข้อมูล
ทรัพยากรดิน การจัดการ
ดิน การใช้แอพพลิเคชั่น 
LDD Zoning แก่
เจ้าหน้าที่และเกษตรกร 
3.ตรวจวิเคราะห์ดินพื้นที่
เกษตรแปลงใหญ่ ส่งเสริม
การใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์
ดิน(พด.) 

2.ถ่ายทอดความรู้หรือจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วย
วิธีการต่างๆ เช่น อบรม 
ประชาสัมพันธ์ 
3.สนับสนุนปัจจัยการผลิต
บางส่วนที่จ าเป็นส าหรับการ
เรียนรู้เพื่อสร้างแรงจูงใจใน
การพัฒนาพื้นที่ การลด
ต้นทุนการผลิตและเพ่ิม
ประสิทธิภาพผลผลิต 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร   สมาชิกแปลงใหญ่ได้รับ
การรับรองมาตรฐาน GAP 
แล้ว จ านวน 34 ราย และ 
ปี 2563 อยู่ระหว่างท า
แผนลงตรวจแปลงไผ่ 
จ านวน 10 ราย 

 ท าแผนลงตรวจช่วงเดือน 
มี.ค.- มิ.ย. 63  

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์   -พัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
ปี 2561ให้ความรู้
เกษตรกรสมาชิกแปลง
ใหญ่ไผ่ตงเรื่องมาตรฐาน
เกษตรอินทรีย(์เกษตร) 
 

โครงการพัฒนากลุ่ม
เกษตรกรสู่การรับรอง
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
(PGS)จัดตั้งกลุ่มมาตรฐาน

 -พัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
ปี 2561จัดอบรมเรื่อง
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์
(เกษตร) 
 
1.จัดประชุมชี้แจงให้
ความรู้กับเกษตรกร เพ่ือ
ขับเคลื่อนเข้าสู่มาตรฐาน
ของการท าเกษตรอินทรีย์  
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
เกษตรอินทรีย์ 
เกษตรกรเข้าร่วม
โครงการฯ จ านวน 
 4 ราย(พด.) 
 

2.ด าเนินการเก็บตัวอย่าง
ดินในแปลงของเกษตรกร
ที่เข้าร่วมโครงการฯ เพื่อ
จะได้น าผลวิเคราะห์ดินที่
ได้มาแปรผลในด้านการ
วางแผนเพื่อปรับปรุงดิน  
3.เกษตรกรที่เข้าร่วม
โครงการฯ เข้ารับการ
อบรมเพ่ือส่งเสริมให้
ความรู้ และสร้าง
กระบวนการจัดการองค์
ความรู้ จัดท าแปลงสาธิต 
แปลงเรียนรู้ (พด.) 

6. ตลาดเกษตรกร   ด าเนินการประชาสัมพันธ์
ให้สมาชิกแปลงใหญ่น า
ผลผลิตมาจ าหน่ายใน
ตลาดเกษตรกรแล้ว แต่
กลุ่มมีช่องทางการ
จ าหน่ายหลายช่องทาง
แล้วจึงไม่สนใจเข้าร่วม
จ าหน่ายในตลาดเกษตรกร 

  

7. เกษตรทฤษฎีใหม่      

8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร - - - - - 

9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า   -ก่อสร้างแหล่งน้ าในไร่  1.คัดเลือกพ้ืนที่และ
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
นานอกเขตชลประทาน 
ขนาด 1,260 ลบ.ม. 
- มีเกษตรกรเข้าร่วม
โครงการฯ จ านวน 
 2 ราย(พด.) 

เกษตรกรขุดสระน้ า  
2.จัดประชุมกลุ่ม
เกษตรกรที่คัดเลือก ชี้แจง
ขั้นตอนและซักซ้อมความ
เข้าใจในการด าเนินงาน 
และการใช้ประโยชน์จาก
แหล่งน้ า 
3.บูรณาการร่วมกับ
ส านักงานประมงจังหวัด
สนับสนุนพันธุ์ปลาให้แก่
เกษตรกร 

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร - - - - - 

11. ธนาคารสินค้าเกษตร    - ก่อตั้งธนาคารปุ๋ย
อินทรีย์ จ านวน 1 แห่ง 
ด าเนินการผลิตปุ๋ยอินทรีย์
ชนิดต่าง ๆ ได้แก่ 
  1.ผลิตปุ๋ยหมัก พด. 
จ านวน 50 ตัน 
  2.ผลิตน้ าหมักชีวภาพ 
จ านวน 5,000 ลิตร(พด.) 

 1.รวบรวมสมาชิกและ
คัดเลือกคณะกรรมการใน
การบริหารจัดการธนาคาร
ปุ๋ยอินทรีย์ 
2.สนับสนุนให้สมาชิก
แปลงใหญ่น าวัสดุมา
แลกเปลี่ยนปุ๋ยอินทรีย์กับ
ธนาคาร 
3.รณรงค์ให้เกษตรกรใส่
ใจสุขภาพของตนเองและ
ผู้บริโภคผ่านภาคี
เครือข่ายความร่วมมือใน
ท้องที่ เช่น องค์การ
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
บริหารส่วนต าบล  
4.เชื่อมโยงเครือข่าย
เกษตรอินทรีย์ภายใน
จังหวัด และขยายพ้ืนที่
เกษตรอินทรีย์ให้เพ่ิมมาก
ขึ้น 

12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน      

 
หน่วยงานเจ้าภาพ: .......ส านักงานเกษตรจังหวัดฉะเชิงเทรา....................................... โทรศัพท.์....038-511635...... E-mail ………chachoengsao@doae.go.th…… 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด......ฉะเชิงเทรา........... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :พืชผักแปลงใหญ่ท่า
กระดาน 

ชนิดสินค้า :.พืชผัก............. ต าบล :.....ท่ากระดาน... อ าเภอ :...สนามชัยเขต..... จังหวัด :...ฉะเชิงเทรา ประเภทแปลงปี :.61... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :..A 
ผู้รายงาน: .นางพิลาสลักษณ์  สิทธิสมาน.หน่วยงาน 
:.ส.ป.ก.ฉะเชิงเทรา 

งบประมาณได้รับการจัดสรร...331,500.-...บาทเบิกจ่าย...265,030.67.................บาท
คิดเป็น.....79.94.......% 

  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต ปรับปรุงโครงสร้างดิน 

ใช้ระบบน้ าหยด 

เพาะกล้า 

ใช้เวลาในการทดสอบ 

ให้เห็นผลเชิงประจักษ์ 

 

 

ภาครัฐควรสนับสนุน 

เครื่องจักรกล ระเบิด
ดินดาน หรือไถพรวน
ทุก 3 ป ี

อบรมเชิงปฏิบัติเรื่องการ
ปรับปรุงโครงสร้างดิน  และ
ระบบน้ าภาคการเกษตร 

 

30 กันยายน 2563 

1.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การใช้ปุ๋ยตรงความ
ต้องการของพืช   
กระตุ้นฮออโมน 

เกษตรกรใส่ปุ๋ยโดยไม่ 

ตรวจสภาพดิน 

ควรตรวจสภาพดิน 

ทุกฤดูกาลปลูกพืช 

อบรมการใช้ปุ๋ยสั่งตัด  โดยให้
เกษตรกรเป็นผู้ปฏิบัติ  
เจ้าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยง 

30 กันยายน 2563 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน ได้รับการรับรอง PGS  9 
ราย 

ไม่สามารถควบคุม
สภาพแวดล้อมได้  
บางครั้งเกิดการระบาด

แนะน าให้ป้องกันและ
เฝ้าระวัง   

อบรมให้ความรู้ภาคทฤษฎี  
และติดตามการปฏิบัติในแปลง
ของเกษตรกรอย่างสม่ าเสมอ 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

และยื่นขอรับการตรวจ 
GAP 25 ราย 

อย่างรุนแรง (แมลง, 
เชื้อรา) 

 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ มีการถ่ายทอดความรู้ใน
เรื่องท่ีเกษตรกรสนใจ และ
เรื่องท่ีต้องเรียนรู้  
วิทยากรจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   เอกชน และ
สมาชิกถ่ายทอดกันเอง 

บางครั้งได้รับความรู้
แบบเดิม   ไม่สามารถ
พัฒนาต่อยอดได้ 

น าความรู้ใหม่ ๆ ที่
พิสูจน์ได้ว่า น าไป
ปฏิบัติและเกิดผลดีจริง 

น าเกษตรกรศึกษาดูงาน เชิง
ปฏิบัติ ให้เห็นความแตกต่าง
จากสิ่งที่ตนเคยท า  กับสิ่งที่
ผู้อื่นท าแล้วประสบผลส าเร็จ 

30 กันยายน 2563 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

ใช้ระบบน้ าหยดและจ่าย
ปุ๋ยพร้อมกับการให้น้ า 

 

ประสานงานกับ สป.กษ.
ถึงแนวทางน าระบบ
เกษตรอัจฉริยะมาใช้ใน
กระบวนการผลิต 

ขาดแหล่งน้ าต้นทุน 

 

 

โทรศัพท์บางรุ่นไม่
รองรับการท างาน 4.0 

ประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องขอรับการ
สนับสนุนแหล่งน้ า 

 

อบรมให้ความรู้เรื่อง 

การใช้เทคโนโลยี 

บูรณาการร่วมกับกรม
ทรัพยากรน้ า  และ พด.  จัดหา
แหล่งน้ าให้เกษตรกร 

 

สร้างเครือข่ายระบบ 4.0 ของ
กลุ่ม  ส่งข้อมูลทางไลแจ้ง
สมาชิกทราบ 

2. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้เครื่องจักรกลร่วมกัน
และกระจายอย่างทั่วถึง 

ขุดลอกคลองโพธิ์ 1 แห่ง 

สร้างประตูระบายน้ า
พลังงานแสงอาทิตย์ 2 
แหล่ง 

ขุดสระเก็บน้ า  5 สระ 

เกษตรกรมีความ
ต้องการแหล่งน้ าใน
แปลงของตนเอง 
จ านวนมาก 

 ปรับสภาพพ้ืนที่ปลูก
พืชอย่างเหมาะสม  มี
การขุดสระเก็บน้ า หรือ
ขุดร่องรอบแปลง หรือ
ยกร่องเพ่ือท า
การเกษตร แก้ปัญหา

ประสานงาน  อบจ.เพ่ือขอรับ
การสนับสนุนเครื่องจักร 

ประสานงาน อบต.เพ่ือขอรับ
การสนับสนุนน้ ามัน 

ประสานงานหน่วยงานเอกชน
เพ่ือขอรับการสนับสนุนน้ ามัน 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

น้ าท่วม  น้ าแล้ง 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผนธุรกิจใน
ระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

จัดท าแผนการผลิตราย
แปลง 

จัดท าแผนการผลิตของ
กลุ่ม 

ผลกระทบจาก
สภาพแวดล้อม และถูก
รุกรานจากช้างป่า 

จัดท าแผนส ารอง 
ก าหนดพ้ืนที่ที่มีความ
เสี่ยงสูง (ทางช้างผ่าน)  
ในแผนน้อยลง 

สลับการปลูกพืชของสมาชิก  
เพ่ือป้องกันสินค้าล้นตลาด 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม/ การจัดท า
แผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

ส.ป.ก.สนับสนุนปัจจัยการ
ผลิตที่จ าเป็น (บางส่วน)  
ให้สมาชิกกลุ่ม จ านวน 6 
ราย  กู้เงินกองทุนปฏิรูป
รายละ  30,000 บาท
เพ่ือขุดสระ เก็บน้ า 

        -              - สนับสนุนปัจจัยการผลิต  และ
ติดตามการใช้ปัจจัยการผลิต
รายแปลง อย่างใกล้ชิด 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/ประธานแปลงใน
การบริหารงาน 

มีภาวะผู้น า  มีความพร้อม
ในการปฏิบัติงานสูง   
เสียสละ    มีความสามัคคี 

ปริมาณงานมาก กระจายอ านาจการ
บริหารเป็น  3 กลุ่ม 
(3 หมู่บ้าน) 

มีการประชุมกลุ่มย่อย และกลุ่ม
ใหญ่อย่างสม่ าเสมอ  เพ่ือสร้าง
การรับรู้และความเข้าใจตรงกัน 

3. การตลาด 

3.1 ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท าเกษตร
พันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพ่ือเกิดความ
เชื่อมั่นด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

พ่อค้าในท้องถิ่น  3 ราย 

พ่อค้าจากตลาดไท 

ขายให้บริษัท CP 

ไม่สามารถก าหนด
ราคาผลผลิตได้  
ยกเว้น  พริกจินดา 

หาผู้ค้ารับซื้อมากขึ้น 

แปรรูปผลผลิตเพื่อเพ่ิม
มูลค่า  ลดการสูญเสีย 

จัดเวทีผู้ซื้อ พบ ผู้ผลิต 

จัดอบรมการแปรรูปผลผลิต 

3.1 การเชื่อมโยงตลาด / การเพ่ิมช่องทางการตลาดและช่องทาง
จ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และการตลาด 

มีเพจกลุ่มผักแปลงใหญ่ท่า
กระดาน  เพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 

ขาดความต่อเนื่อง ประชาสัมพันธ์อย่าง
ต่อเนื่อง 

เกษตรกรเป็นผู้ก ากับดูแล  
หน่วยงานภาครัฐเป็นพ่ีเลี้ยง 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด........................... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :พืชผักแปลงใหญ่ท่า
กระดาน 

ชนิดสินค้า :.พืชผัก............. ต าบล :.....ท่ากระดาน... อ าเภอ :...สนามชัยเขต..... จังหวัด :...ฉะเชิงเทรา ประเภทแปลงปี :.61... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :..A 
ผู้รายงาน: .นางพิลาสลักษณ์  สิทธิสมาน.หน่วยงาน 
:.ส.ป.ก.ฉะเชิงเทรา 

งบประมาณได้รับการจัดสรร...331,500.-...บาทเบิกจ่าย...265,030.67.................บาท
คิดเป็น.....79.94.......% 

  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร      

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer)      

3. การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

/ - 1.ตรวจสอบพื้นท่ีความ
เหมาะสมชนิดพืชในพื้นท่ี
เกษตรแปลงใหญ่  
2.ถ่ายทอดองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปลูกพืชตาม
ความเหมาะสมของพ้ืนที่
และการเข้าถึงข้อมูล
ทรัพยากรดิน การจัดการ
ดิน การใช้แอพพลิเคชั่น 
LDD Zoning แก่
เจ้าหน้าที่และเกษตรกร 
3.ตรวจวิเคราะห์ดินพื้นที่

เกษตรกรยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจ ในการเข้าถึง
ข้อมูล Zoning by Agri-
Map 

1.สร้างการเรียนรู้ให้
เกษตรกรเห็นถึงประโยชน์
ของการปลูกพืชตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่ตามกลไก
หรือช่องทางที่มีอยู่  
2.ถ่ายทอดความรู้หรือจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วย
วิธีการต่างๆ เช่น อบรม 
ประชาสัมพันธ์ 
3.สนับสนุนปัจจัยการผลิต
บางส่วนที่จ าเป็นส าหรับการ
เรียนรู้เพื่อสร้างแรงจูงใจใน
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
เกษตรแปลงใหญ่ ส่งเสริม
การใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์
ดิน 

การพัฒนาพื้นที่ การลด
ต้นทุนการผลิตและเพ่ิม
ประสิทธิภาพผลผลิต 
 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร      

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์      

6. ตลาดเกษตรกร      

7. เกษตรทฤษฎีใหม่      

8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร      

9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

/ - ก่อสร้างแหล่งน้ าในไร่นาน
อกเขตชลประทาน ขนาด 
1,260 ลบ.ม. 
 
มีเกษตรกรเข้าร่วม
โครงการฯ จ านวน 
 2 ราย 

 1.คัดเลือกพ้ืนที่และ
เกษตรกรขุดสระน้้า  
2.จัดประชุมกลุ่มเกษตรกร
ที่คัดเลือก ชี้แจงขั้นตอน
และซักซ้อมความเข้าใจใน
การด้าเนินงาน และการใช้
ประโยชน์จากแหล่งน้้า 
3.บูรณาการร่วมกับ
ส้านักงานประมงจังหวัด
สนับสนุนพันธุ์ปลาให้แก่
เกษตรกร 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร      

11. ธนาคารสินค้าเกษตร      

12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน      
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด.....ฉะเชิงเทรา.................. 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :.แปลงใหญ่ข้าวเกาะนาล้อม ชนิดสินค้า :...ข้าว.. ต าบล :.ดงน้อย................... อ าเภอ :...ราชสาส์น........ จังหวัด :ฉะเชิงเทรา... ประเภทแปลงปี:2562..... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :....... 
ผู้รายงาน: นลินพร ยิ้มน้อย...... 
หน่วยงาน :.ศูนย์วิจัยข้าวฉะเชิงเทรา..... 

งบประมาณได้รับการจัดสรร........68,737.............บาทเบิกจ่าย.......38,737...........บาท
คิดเป็น......100......% 

  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต -การใช้เมล็ดพันธุ์ดี 
-การท าแปลงเรียนรู้สาธิต                  
-การใส่ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน         
-การปรับปรุงสภาพเมล็ดพันธุ์
คัดท าความสะอาด 
-สนับสนุนกระสอบบรรจุเมล็ด
พันธุ์ข้าว 

-การลดการใช้ปุ๋ยเคมี และใชน้้ า
หมักชีวภาพ สารชีวภัณฑ์ในการ
ควบคุมโรคและแมลง 
 
ต้นทุนเดิม 3,500 บาท/ไร่ลด
ต้นทุนลงร้อยละ50 
  % ลดได้ 1,750บาท/ไร ่

ไม่พบ ไม่มี เมษายน – กันยายน 2562 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

1.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต - เพิ่มผลผลิตได้ร้อยละ 6.5% 
จาก 800กก./ไร่ เป็น 855 
กิโลกรัม/ไร ่
-จัดท าแปลงเรียนรู้สาธิต                
-การใส่ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน        
-การใช้เทคโนโลยีก่อน - หลัง
เก็บเก่ียว 

-เกษตรกรไม่ยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงการน า

เทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ 

-เกษตรกรไม่ยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงการน า
เทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ 

เมษายน – กันยายน 2562 

 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน -อบรมมาตรฐาน GAP 47 
ราย พร้อมให้การติดตามให้
ค าปรึกษาและตรวจประเมิน
แปลง 
-มีการเฝ้าระวังเตือนภัย
สถานการณ์ข้าว 

เนื่องจากเป็นการรับรอง
แบบกลุ่มการท าระบบ
ควบคุมภายในเป็นเรื่อง
ยุ่งยาก เกษตรกรขาด

ความสามัคคี 

-สร้างความเข้าใจ
ร่วมกันภายในกลุ่ม 
บทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบที่ชัดเจน 
รับรองแบบรายเดี่ยว 

 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ -ถ่ายทอดความรู้เรื่องการ
จัดการศัตรูข้าว ส่งเสริมให้
เกษตรกรสร้างระบบเตือนภัย
ศัตรูข้าว 
-การถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ
การผลิตข้าวคุณภาพดี 

-จัดเวทีเรียนรู้ตาม
กระบวนการโรงเรียน
เกษตรกรด้านการผลิตเมล็ด
พันธุ์ข้าวและการผลิตข้าวตาม
มาตรฐาน GAP ด้าน ICS 2 
ครั้ง  

-เกษตรกรในแต่ละรายมี
ความสามารถในการ

เรียนรู้และรับรู้ที่
แตกต่างกัน 

-ปรับสื่อการเรียนรู้ให้
เหมาะสม 

พฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

-การเรียนรู้การใช้โดรนเพื่อ
การเกษตรในการฉีดพ่น
สารเคมีป้องกันก าจัดศัตรูข้าว 

-การจัดท าแปลงสาธิตเรียนรู้
เทคโนโลยีการผลิต 

  พฤษภาคม – กันยายน 2562 

2. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้เครื่องจักรกล
ร่วมกันและกระจายอย่างทั่วถึง 

-สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ข้าว 

ปี62= 20%ของพ้ืนที่ 

-มีการใช้เครื่องจักรกลร่วมกัน 
เช่นเครื่องอบลดความชื้น 
ก าลังการผลิต 8.5 ตันต่อวัน 

-เครื่องคัดท าความสะอาด
เมล็ดพันธุ์ข้าว ก าลังการผลิต 
6 ตันต่อวัน 

สมาชิกบางรายขาด
แหล่งน้ าในช่วงฤดูแล้ง 

ส่งเสริมประชาสัมพันธ์
ถึงความส าคัญของการ
เก็บเมล็ดพันธุ์                      
-อบรมเชิงปฏิบัติการ
การใช้เครื่องจักร
อุปกรณ์ให้แก่เกษตรกร                      
-สนับสนุนให้เกษตรกร
ฝึกใช้เครื่องจักรและ
อุปกรณ์อย่างต่อเนื่อง
พร้อมทั้งการซ่อม
บ ารุงรักษา     

พฤษภาคม – กันยายน 2562 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผน
ธุรกิจในระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่าง
ต่อเนื่อง 

-จัดเวทีชุมชนวางแผนการ
ผลิตและการจัดจ าหน่าย
ผลผลิต 

-ตลาดผู้บริโภคมีการ
เปลี่ยน แปลงท าให้ผล
ผลิตที่ท าตามแผนที่วาง
ไว้ไม่สามารถจัดจ าหน่าย
ได้ 

 

-ศึกษาเทรนของตลาด
เพ่ือวางแผนการผลิต 

มีนาคม – เมษายน 2562 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม/ การ
จัดท าแผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

-ขอสนับสนุนสินเชื่อเพ่ือ
พัฒนาเกษตรแบบแปลงใหญ่ 
จ านวน 3,000,000 บาท 

-ประชุมร่วมกับหน่วยงานภาคี
วางแผนการจัดการเงินและ
จัดหาแหล่งเงินทุนได้แก่ 
ตรวจบัญชีสหกรณ์สหกรณ์
การเกษตร ธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์ 

ไม่พบ -ส่งเสริมให้ความรู้เรื่อง
การวางแผนทาง

การเงิน 

กรกฏาคม 2562 - 
กุมภาพันธ์ 2563 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/ประธาน
แปลงในการบริหารงาน 

-อบรมการพัฒนาผู้น าชาวนา
ในแปลงใหญ่ อบรมองค์
ความรู้ด้านเทคโนโลยีการผลิต
ข้าวให้มีคุณภาพ จ านวน 6 
หลักสูตร 

ไม่พบ ไม่มี  

3. การตลาด 

3.1 ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท า
เกษตรพันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพ่ือ
เกิดความเชื่อม่ันด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

-ไม่มีการท า MOU ระหว่าง
เกษตรกรสมาชิกนาแปลงใหญ่
กับผู้ประกอบการ 

-ผู้ประกอบการไม่ให้
ความสนใจเนื่องจาก
คุณภาพสินค้าไม่เป็นไป
ตามท่ีทางผู้ประกอบ  
การก าหนด                      
-เกษตรกรไม่ต้องการ
ผูกมัดกับผู้ประกอบการ
รายใดรายหนึ่ง 

ไม่มี มีนาคม – เมษายน 2562 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้ว

เสร็จ 

3.2 การเชื่อมโยงตลาด / การเพ่ิมช่องทางการตลาดและช่องทาง
จ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และ
การตลาด 

- มีการผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวโดย
บรรจุกระสอบๆละ 25 
กิโลกรัม โดยมีบรรจุภัณฑ์ที่มี
คุณภาพ มีหลักแหล่งที่มาของ
ที่ตั้งในการผลิตที่ชัดเจน และ
จัดจ าหน่ายโดยตรงจากผู้ผลิต
สู่ชาวนาโดยตรงไม่ผ่านพ่อค้า
คนกลาง 
- มีการผลิตข้าวเปลือกส าหรับ
เลี้ยงไก่ชนบรรจุกระสอบๆละ 
10 กิโลกรัม 

 

ไม่พบ ไม่มี มีนาคม – เมษายน 2562 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด........................... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :.แปลงใหญ่ข้าวเกาะนาล้อม ชนิดสินค้า :...ข้าว.. ต าบล :.ดงน้อย................... อ าเภอ :...ราชสาส์น........ จังหวัด :ฉะเชิงเทรา... ประเภทแปลงปี:2562..... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :....... 
ผู้รายงาน: นลินพร ยิ้มน้อย...... 
หน่วยงาน :.ศูนย์วิจัยข้าวฉะเชิงเทรา..... 

งบประมาณได้รับการจัดสรร........68,737.............บาทเบิกจ่าย.......38,737...........บาท
คิดเป็น......100......% 

  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร      

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer)      

3.การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

/ - 1.ตรวจสอบพื้นท่ีความ
เหมาะสมชนิดพืชในพื้นท่ี
เกษตรแปลงใหญ่  
2.ถ่ายทอดองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปลูกพืชตาม
ความเหมาะสมของพ้ืนที่
และการเข้าถึงข้อมูล
ทรัพยากรดิน การจัดการ
ดิน การใช้แอพพลิเคชั่น 
LDD Zoning แก่
เจ้าหน้าที่และเกษตรกร 
3.ตรวจวิเคราะห์ดินพื้นที่

เกษตรกรยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจ ในการเข้าถึง
ข้อมูล Zoning by Agri-
Map 

1.สร้างการเรียนรู้ให้
เกษตรกรเห็นถึงประโยชน์
ของการปลูกพืชตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่ตามกลไก
หรือช่องทางที่มีอยู่  
2.ถ่ายทอดความรู้หรือจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วย
วิธีการต่างๆ เช่น อบรม 
ประชาสัมพันธ์ 
3.สนับสนุนปัจจัยการผลิต
บางส่วนที่จ าเป็นส าหรับการ
เรียนรู้เพื่อสร้างแรงจูงใจใน
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
เกษตรแปลงใหญ่ ส่งเสริม
การใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์
ดิน 

การพัฒนาพื้นที่ การลด
ต้นทุนการผลิตและเพ่ิม
ประสิทธิภาพผลผลิต 
 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร      

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์      

6. ตลาดเกษตรกร      

7. เกษตรทฤษฎีใหม่      

8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร      

9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

/ - ก่อสร้างแหล่งน้ าในไร่นาน
อกเขตชลประทาน ขนาด 
1,260 ลบ.ม. 
+ 
มีเกษตรกรเข้าร่วม
โครงการฯ จ านวน 
 2 ราย 

 1.คัดเลือกพ้ืนที่และ
เกษตรกรขุดสระน้้า  
2.จัดประชุมกลุ่มเกษตรกร
ที่คัดเลือก ชี้แจงขั้นตอน
และซักซ้อมความเข้าใจใน
การด้าเนินงาน และการใช้
ประโยชน์จากแหล่งน้้า 
3.บูรณาการร่วมกับ
ส้านักงานประมงจังหวัด
สนับสนุนพันธุ์ปลาให้แก่
เกษตรกร 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 
 

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร      

11. ธนาคารสินค้าเกษตร      

12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน      
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่...๘ และ ๙.... จังหวัด....ฉะเชิงเทรา.... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :..สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทย... 

ชนิดสินค้า :...ปลากะพง.... ต าบล :.....บางกะไห....... อ าเภอ :..เมืองฉะเชิงเทรา... จังหวัด :....ฉะเชิงเทรา..... 
ประเภทแปลงปี :...
๒๕๖๑... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :....... 
ผู้รายงาน: ..หน่วยงาน :..ส านักงานประมงจังหวัด
ฉะเชิงเทรา. 

งบประมาณได้รับการจัดสรร..๓๑,๐๐๐...บาทเบิกจ่าย....................บาทคิดเป็น............% 

  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต หลังด าเนินการตามแผน
ต้นทุนเพิ่มจากเดิมร้อยละ 
5.12 - - 

- ตรวจสุขภาพลูกปลาก่อน
ปล่อย 

- ใช้อาหารส าเร็จรูปแทนอาหาร
สด 

-ผลการด าเนินงานปี 2561 

1.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ผลผลิตหลังด าเนินการ
ตามแผนเพิ่มขึ้นร้อยละ 
16.9 

- - 
- ตรวจสุขภาพลูกปลาก่อน
ปล่อย 

- ผลการด าเนินงานปี 2561 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน ส่งเสริมการยกระดับ
มาตรฐานสินค้า GAP ได้ 
ร้อยละ 100 

- - 
- ผลการด าเนินงานปี 2562 

- ทั้งสิ้น 12 ราย 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ อยู่ในระหว่างการ
ด าเนินงานภายใต้
งบประมาณปี 2563 โดย
จัดการถ่ายทอดความรู้
ด้านการจัดท าบัญชีต้นทุน  

เกษตรกรไม่ค่อยมีเวลา
ว่างตรงกัน 

จัดถ่ายทอดความรู้
ร่วมกับโครงการการ
เชื่อมโยงการตลาด  

-เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติต่อ
อธิบดีกรมประมงเรียบร้อยแล้ว 

- ด าเนินการแล้วเสร็จเดือน 
กุมภาพันธ์ 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

ส่งเสริมการใช้
แอพพลิเคชั่น Line ในการ
ติดต่อสื่อสารระหว่าง
ภายในกลุ่มและภาครัฐ  

- - 

ตลอดระยะเวลาโครงการ 

2. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้เครื่องจักรกลร่วมกัน
และกระจายอย่างทั่วถึง 

ไม่มี 
- - - 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผนธุรกิจใน
ระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

จัดท าแผนพัฒนาราย
แปลง เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

- - 

- ตามแผนการด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 2563  

- ด าเนินการแล้วเสร็จเดือน
มกราคม 2563 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม/ การจัดท า
แผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

ไม่มี 
- - 

- 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/ประธานแปลงใน
การบริหารงาน 

จัดอบรมพัฒนาผู้จัดการ
แปลงประจ าปีงบประมาณ 
25๖๓ ในเดือนมิถุนายน  - - 

-เสนอรายชื่อตามแผนการ
ด าเนินงานภายในเดือน
กุมภาพันธ์เรียบร้อยแล้ว 
- ผู้จัดการแปลงเข้ารับการ
อบรมเดือนมิถุนายน 2563 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

3. การตลาด 

3.1 
ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท าเกษตร
พันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพ่ือเกิดความ
เชื่อมั่นด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทยท า MOU กับ
บริษัทการบินไทยและ 
บริษัท ห้องเย็นไทยยูเนี่ยน 
จ ากัด 

ปัญหาด้านการตลาด มี
กลุ่มผู้บริโภคน้อย 

ปัญหาด้านโรคระบาด 
ท าให้การท่องเที่ยว
ถดถอย 

- ควรหาช่องทาง
การตลาดเพิ่มเติม 

-ท า MOU เมื่อปี 2562 

3.1 การเชื่อมโยงตลาด / การเพ่ิมช่องทางการตลาดและช่องทาง
จ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และการตลาด 

อยู่ระหว่างด าเนินการ  

สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทย เชื่อมโยงตลาด
จังหวัดจันทบุรี 

- งบประมาณมีจ ากัด 

- เกษตรกรไม่ค่อยมี
เวลาว่างให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 
เนื่องจากต้องดูแล
ฟาร์ม 

- ควรจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมเติม
ตามจ านวนสมาชิกใน
แปลง 

- จัดการเชื่อมโยง
ตลาดร่วมกับการ
ฝึกอบรมเพ่ือลด
ค่าใช้จ่าย 

 

ด าเนินการเดือนกุมภาพันธ์ 
2563 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด........................... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :..สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทย... 

ชนิดสินค้า :...ปลากะพง.... ต าบล :.....บางกะไห....... อ าเภอ :..เมืองฉะเชิงเทรา... จังหวัด :....ฉะเชิงเทรา..... 
ประเภทแปลงปี :...
๒๕๖๑... 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :....... 
ผู้รายงาน: ..หน่วยงาน :..ส านักงานประมงจังหวัด
ฉะเชิงเทรา. 

งบประมาณได้รับการจัดสรร..๓๑,๐๐๐...บาทเบิกจ่าย....................บาทคิดเป็น............% 

  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
/  เป็นศูนย์การเรียนรู้

เครือข่าย ปี 2560 
จ านวน 1 ราย 

- - 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 
/  พัฒนาเกษตรกรเป็น 

Smart Farmer แล้ว 12 
ราย 

- - 

3.การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

  ไม่มี - - 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร 
  ส่งเสริมมาตรฐานสินค้า 

GAP ร้อยละ 100 
- - 

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์   ไม่มี - - 

6. ตลาดเกษตรกร   ไม่มี   

7. เกษตรทฤษฎีใหม่   ไม่มี   
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

ผลการด าเนินการ 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน ด าเนิน 

การแล้ว  
ยังไม่

ด าเนินการ 

8. แผนการผลิตแลการตลาดข้าวครบวงจร   ไม่มี   

9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า   ไม่มี   

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร   ไม่มี   

11. ธนาคารสินค้าเกษตร   ไม่มี   

12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน   ไม่มี   
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่......8........ จังหวัด...ฉะเชิงเทรา..... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

****************************************** 
 

ชื่อแปลงใหญ่ :..แปลงใหญ่วัวขุน... ชนิดสินค้า :.......วัวขุน... ต าบล :.ท่าตะเกียบ. อ าเภอ :..ท่าตะเกียบ.... จังหวัด :....ฉะเชิงเทรา.... ประเภทแปลงปี :..๒๕๖๓.. 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :..-.. ผู้รายงาน: ...ศิริยานนท์..หน่วยงาน :..สนง.ปศจ.ฉช.. งบประมาณได้รับการจัดสรร.....................บาทเบิกจ่าย....................บาทคิดเป็น............% 
  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต ลดต้นทุนการผลิต ร้อยละ 20 
- ปลูกสร้างแปลงพืชอาหาร
สัตว์ไว้ให้สัตว์อย่างเพียงพอ 
- ถนอมอาหารสัตว์ไว้ใช้ใน
ยามขาดแคลน เช่น ฟางอัด
ฟ่อน แร่ธาตุก้อนฟางหมักยู
เรีย หญ้าแห้งอัดฟ่อน 
- ผสมสูตรอาหารใช้ในกลุ่ม 
โดยน าวัตถุดิบในพื้นที่มาผสม 
เช่น เปลือกสับปะรด มัน
ส าปะหลัง กากมันหมัก 

- วัตถุดิบอาหารสัตว์ใน
พื้นที่ไม่เพียงพอ 
- เกษตรกรบางรายไม่
เข้าใจวิธีการใช้วัตถุดิบใน
พื้นที่เพ่ือลดต้นทุน 

- ให้มีการวางแผนการใช้
และหาวัตถุดิบไว้ล่วงหน้า 
- ช้ีแจงให้ค าแนะน าใน
วิธีการต่างๆที่จะลดต้นทุน
ให้เกษตรกร 

1. สร้างความเข้าใจ ถ่ายทอดความรู้
แก่สมาชิกกลุ่มพร้อมทั้งสาธิต
วิธีการใช้ และหาวัตถุดิบมา
ท าอาหารสัตว์เพื่อลดต้นทุน 
2. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่นตรวจบัญชีสหกรณ์ , ศูนย์วิจัย
และพัฒนาอาหารสัตว์ , เกษตร
อ าเภอ , องค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต เพิ่มผลผลิต ร้อยละ 20 
- ใช้บริการผสมเทียมจาก
หน่วยงานภาครัฐ โดยน้ าเชื้อ
คุณภาพ 
- ใช้พ่อพันธุ์โคเนื้อท่ีมีลักษณะ

- ในส่วนของโคขุนต้องใช้
ระยะเวลานานในการจะ
ให้ผลผลิต 
- ไก่พ้ืนเมืองแม่พันธ์ุฟักไข่
ไม่พร้อมกัน 

- จัดให้มีการผสมเทียม 
ตรวจท้อง 
- ท าฟาร์ม GFM เพื่อ
ป้องกันโรค และง่ายต่อ
การจัดการฟาร์ม 

1. มีการติดตามการด าเนินงานเป็น
ระยะๆ/ทุกเดือน 
2. ประสานเจ้าหน้าที่ผสมเทียมโดย
ใช้น้ าเชื้อ กรมปศุสัตว์ ท่ีก าหนดสาย
พันธุ์ไว้แล้ว เช่น น้ าเชื้อพ่อพันธุ์
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

ดีในการผสมพันธ์ุ 
- มีการประกวดโคเนื้อในพ้ืนท่ี 
เพื่อหาพ่อแม่พันธ์ุดีในการ
ปรับปรุงพันธุ ์
- สมาชิกในกลุ่มต้องมีพื้นท่ี
ปลูกสร้างแปลงหญ้าเลี้ยงสัตว์
อย่างพอเพียง 
- อบรมให้ความรู้ด้านการเลี้ยง
สัตว์ การจัดการฟาร์มที่มี
ประสิทธิภาพให้แก่สมาชิกใน
กลุ่ม 
 

- ส าหรับไก่พ้ืนเมือง ให้ใช้
ตู้ฟักไข่ , หาพ่อพันธุ์ – แม่
พันธุ์ เพิ่มเติม   
- วางแผนการเก็บไข่เข้า
ฟักให้มีจ านวนมากขึ้น 

ลูกผสมบราห์มัน , ชาร์โรเล่ย์ , 
แองกัส เป็นต้น 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาคุณภาพสายพันธ์ุโคเนื้อ 
- มีการพัฒนาสายพันธุ์โดย
การปรับปรุงพันธุ์ เพื่อ
ยกระดับสายพันธ์ุตามที่ตลาด
ต้องการ 
- ใช้สูตรอาหารที่ท าให้โค
เจริญเติบโตได้รวดเร็ว โดย
ปราศจากการใช้สาร เร่งเนื้อ
แดงเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของ
ผู้บริโภคและตลาด 
- มีการฝึกอบรมความรู้ให้กับ
สมาชิกในกลุ่ม เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพในการเลี้ยงโคให้มี
คุณภาพ ตามหลักวิชาการ 
 
 
 

- ไม่มีเครื่องมือ,อุปกรณ์ 
การเกษตรที่จะช่วยเพิ่ม
การพัฒนาคุณภาพ 
- เกษตรกรขาดความรู้ใน
การเลี้ยงสัตว์ และ
ปรับปรุงพันธุ์สัตว ์

- สนับสนุนเครื่องมือ 
อุปกรณ์ ท่ีจ าเป็นให้
สมาชิกกลุ่ม 
- ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
การปรับปรุงพันธุ์ การ
ผสมสูตรอาหารสัตว์ และ
การเลี้ยงสัตว์ 

1. ประสานเจ้าหน้าที่จากศูนย์วิจัย
และบ ารุงพันธุ์สัตว์ให้ความรู้ด้าน
พันธุ์ การจัดการการเลี้ยงสัตว์แก่
เกษตรกร 
2. อบรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์จาก
สัตว์ 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1.4 การถ่ายทอดความรู้  - สอบถามความต้องการ
เกษตรกรสนใจในเรื่องใด 
- ก าหนดและวางแผน
ประสานการฝึกอบรม 
บรรยาย สาธิต 
- ทดสอบ ติดตามผลการ
ด าเนินการ 
 

- - - ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านต่างๆแก่
เกษตรกร เช่น การจัดการฟาร์ม 
การผสมอาหารสัตว์ การถนอม
อาหารสัตว์ และการปรับปรุงพันธุ์
สัตว์ 
- ติดตาม ประเมิน ให้ค าแนะน า
เพิ่มเติม หากเกษตรกรยังปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามหลักวิชาการ พร้อม
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

- วางแผนการน าเทคโนโลยีที่
สอดคล้องเข้าไปยังกลุ่ม/ตัว
เกษตรกรให้ตรงตามแผนงาน
ของกลุ่ม 
- ประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการฝึกอบรม 
- ติดตามประเมินผลการอบรม 

- เกษตรกรบางรายไม่
เข้าใจวิธีการใช้เทคโนโลยี 
 

- ให้ค าแนะน าการเข้าถึง
และใช้เทคโนโลยี ให้เข้าใจ 

- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
มหาวิทยาลัย เพื่อจัดเจ้าหน้าที่ท่ี
ช านาญมาฝึกอบรม 
 

2. การบริหารจัดการ  3. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้เครื่องจักรกลร่วมกัน
และกระจายอย่างทั่วถึง 

- ส ารวจความต้องการปัจจัย
การผลิตของเกษตรกรแต่ละ
รายตามแบบฟอร์ม 
- ประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น ส านักงาน
ชลประทาน , สปก. , พด. , 
เกษตรจังหวัด และศูนย์วิจัย
และบ ารุงพันธุ์สัตว์ 

- งบประมาณในบาง
รายการไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ 
- ขาดแคลนปัจจัยการผลิต
ในบางฤดูกาล 

- จัดสรรงบประมาณให้
เพียงพอ 
- วางแผนการจัดหาปัจจัย
การผลิต 

- วางแผนการด าเนินการในกิจกรรม
นั้นๆ 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อ
บูรณาการร่วมกัน 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผนธุรกิจใน
ระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

-จัดท าแผนพัฒนารายแปลง/
บุคคลตามแผนพัฒนา 5 ด้าน 
คือ ลดต้นทุน เพิ่มผลผลิต 
เพิ่มคุณภาพ บริหารจัดการ 

- กลุ่มท าแผนไม่เป็น หรือ 
ไม่ชัดเจน 

- ให้ค าแนะน า การจัดท า
แผนการผลิต พัฒนาแผน
ธุรกิจ ร่วมกับ ธกส.ใน
พื้นที ่

- ประชุมกลุ่มเพื่อทราบวัตถุประสงค์ 
ความต้องการว่าจะผลิตสินค้าหรือ
ด าเนินการไปในทางใด 
- ประสาน ธกส.พื้นที่ เพื่ออบรมการ
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

การตลาด จัดท าแผนธุรกิจ 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม / การจัดท า
แผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

- หาแหล่งเงินทุนกู้ยืมในอัตรา
ดอกเบี้ยต่ า เช่น ธกส. กองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร 
- ส ารวจความต้องการจ านวน
สัตว์ที่จะเลี้ยงท้ังหมดและหา
ราคากลาง เพ่ือค านวณต้นทุน
ทั้งหมดประกอบการตัดสินใจ
กู้ยืมเงิน 

- กลุ่มยังไม่มีระบบการจัด
การเงิน ที่รัดกุม  
- การเขียนรายละเอียด
ประกอบการกู้เงินไม่
ชัดเจน 

- ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวกับ
ด้านการเงิน เช่น ธกส. , 
สหกรณ์ อบรมให้ความรู้
ด้านการจัดการเงินแก่
กรรมการกลุ่ม 

- ประสานหน่วยงานด้านการเงินมา
ให้ความรู้ ความเข้าใจ ด้านการ
บริหารการเงิน 
- หาข้อมูลแหล่งเงินทุนหลายๆแห่ง 
พร้อมให้ค าแนะน า รายละเอียด
ต่างๆ ประกอบการกู้ยืม 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/ประธานแปลงใน
การบริหารงาน 

- คัดเลือกบุคคลหรือสมาชิก
กลุ่มที่มีความสามารถและมี
ศักยภาพ มีความเป็นผู้น า 
ซื่อสัตย์ 
- ผู้จัดการแปลงวางแผนการ
ด าเนินการภายในกลุ่มในด้าน
ต่างๆ 

- - - ให้สมาชิกประชุมกลุ่มเพื่อ
ลงคะแนนเสียง หรือความเห็น มติ
ของกลุ่มว่าบุคคลใดควรเป็น
ผู้จัดการแปลง 
- ผู้จัดการแปลง ประสานกับ
หน่วยงานเพื่อช่วยเหลือ แนะน าด้าน
การจัดการด้านต่างๆ 

3. การตลาด  4. การตลาด 

3.1 

ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท าเกษตร
พันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพ่ือเกิดความ
เชื่อมั่นด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

- จัดท าแผนการตลาดในแต่ละ
ฤดูกาล โดยท าแผนการผลิต
ให้ได้ตามฤดูกาล 
- ส ารวจหาข้อมูลสินค้าจาก
ตลาดที่กว้างขวาง 

- ปริมาณสัตว์ยังมีไม่เพียง
พอที่จะส่งให้บริษัทที่ท า 
MOU 
- ลักษณะพันธ์ุสัตว์ ยัง
ไม่ได้ตามความต้องการ
ของตลาด 
- การจัดการฟาร์มยังไม่
เป็นระบบ 
- ผลผลิตสินค้ายังไม่ได้
ตามเกณฑ์ที่ตลาดต้องการ 
 

- ปรับปรุงพันธุ์สัตว์ให้ได้
ลักษณะตามความต้องการ
ของตลาด 
- ปรับระบบการเลี้ยงการ
จัดการฟาร์มให้มี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนา
สินค้าให้ได้ตามที่ตลาด
ต้องการ 

- ศึกษา ส ารวจความต้องการของ
ตลาดเพื่อผลิตสินค้าให้ได้ตามความ
ต้องการ อาจแยกเป็น 3 ระดับ คือ 
ตลาดระดับล่าง , กลาง , บน และ
ตาม MOU 
- แปรรูปสินค้าให้มีความหลากหลาย 
เพี่อจ าหน่ายได้ตาม MOU 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน/ผล 

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

3.1 การเชื่อมโยงตลาด / การเพ่ิมช่องทางการตลาดและช่องทาง
จ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และการตลาด 

- ส ารวจข้อมูลความต้องการ
สินค้าในตลาดจาก Internet , 
สื่อโซเชียล , บุคคล , ร้านค้า 

- ราคาสินค้าบางครั้งไม่
แน่นอน 
- ตลาดบางแห่งมีความผัน
แปรไม่แน่นอน 

- ใช้สื่อโซเชียล เช่น LINE 
,  Facebook  , 
โทรศัพท์มือถือ แสดง
สินค้าท่ีมีให้ตลาดได้เห็น
ในทุกพื้นที ่
- มีการผลิตสินค้า
หลากหลายจากวัสดุต่างๆ 
และเพิ่มรูปแบบภาชนะ
บรรจุภัณฑ์ที่สวยงาม 
ดึงดูดความสนใจของ
ตลาด 
 

- รวบรวมสินค้าท่ีผลิตได้ เสนอขาย 
หรือเป็นตัวอย่างให้กลุ่มหรือ
บุคคลภายนอกพ้ืนท่ีได้เห็น ได้สัมผัส
สินค้า 
- สร้างความเชื่อมั่นให้ตลาดด้วย
ระบบการผลิตที่ได้มาตรฐาน สะอาด 
ปลอดภัย ต่อผู้บริโภค 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่8 , 9 จังหวัด...ฉะเชิงเทรา..... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(รายแปลงทุกชนิดสินค้า) 

*********************************************  

ชื่อแปลงใหญ่ :..แปลงใหญ่วัวขุน... ชนิดสินค้า :.......วัวขุน... ต าบล :.ท่าตะเกียบ. อ าเภอ :..ท่าตะเกียบ.... จังหวัด :....ฉะเชิงเทรา.... ประเภทแปลงปี :..๒๕๖๓.. 

เกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง :..-.. ผู้รายงาน: ...ศิริยานนท์..หน่วยงาน :..สนง.ปศจ.ฉช.. งบประมาณได้รับการจัดสรร.....................บาทเบิกจ่าย....................บาทคิดเป็น............% 
 

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลง

ใหญ่) 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 1.)ส ารวจและคัดเลือกความพร้อมและ
ความต้องการด้านปศุสัตว์ของเกษตรกร
เครือข่ายปศุสัตว์ จ านวน 11 ศูนย์ ใน 
11 อ าเภอ 
๒.) ประชุมชี้แจงรายละเอียดแผน งาน
แก่เจ้าหน้าที่ระดับอ าเภอ 
๓.)สนับสนุนปัจจัย ตามความจ านงจาก
ทางเลือกอาชีพ 
๔.) ติดตาม ประเมินผล ให้ค าแนะน า 
ด้านการบริหารงาน , การเลี้ยงสัตว์ 
การตลาด 
ปี ๒๕๖๑  จ านวน  ๑๑  ศูนย์ 
ปี ๒๕๖๒  จ านวน  ๑๑ ศูนย์   
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- การจัดหาเกษตรกรเป็นเครือข่ายปศุ
สัตว์ค่อนข้างยาก เนื่องจากมีการเลี้ยง
สัตว์ลดลง หันไปท าบ่าเลี้ยงกุ้ง ปลา
กะพง และการเกษตรอื่นเป็นส่วนใหญ่ 
- เกษตรกรที่รักในอาชีพเกษตรกรจริงๆ 
ลดน้อยลง เพราะมีอายุมาก เยาวชนรุ่น
หลังที่มีความสนใจด้านปศุสัตว์มีน้อย 

- คัดเลือกเกษตรกรเครือข่ายปศุสัตว์ที่มี
ศักยภาพ พร้อมเป็นศูนย์เรียนรู้ให้ผู้สนใจเข้ามา
ศึกษาได้ 
- สนับสนุนปัจจัยการผลิตแก่เกษตรกรเครือข่าย
ที่แจ้งความจ านงตามเมนูทางเลือกอาชีพ 
- ติดตาม ให้ค าแนะน า คัดเลือกศูนย์เครือข่าย
ดีเด่นระดับจังหวัดและประเมินผล 
- รายงานผลให้กรมปศุสัตว์ทราบทุกเดือน 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ๑.)คัดเลือกเกษตรกรเพื่อถ่ายทอด
ความรู้และเทคโนโลยีด้านปศุสัตว์ใน
กิจกรรมของโครงการ คือ 
- กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรสู่ SF 
- พัฒนาอาสาปศุสัตว์สู่ SF 

- เกษตรกรมีความสามารถในการ
พัฒนาไม่เท่ากัน บางคนพัฒนาได้เร็ว 
บางคนพัฒนาได้ช้า 
- บางพื้นที่เกษตรกรไม่มีความสนใจ
โครงการ จึงหาเกษตรกรที่จะมาอบรม

- แต่งตั้งคณะท างานพิจารณาหาเกษตรกรผู้
เลี้ยงสัตว์เข้าโครงการ 
- คัดเลือกเกษตรกรตามคุณสมบัติที่ก าหนด  
- ส ารวจและประเมินคุณสมบัติตามแบบ 
SF1 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลง

ใหญ่) 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

- พัฒนา SF ต้นแบบ 
- สร้างผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุ
สัตว ์
๒.) ประเมินคุณสมบัติเกษตรกร ๒ ครั้ง 
๓.) ติดตามผลหลังการอบรม 

ได้ค่อนข้างยาก - ฝึกอบรมและวิธีการอื่นๆในการพัฒนาตาม
เป้าหมาย 
- ถอดบทเรียน SF ต้นแบบและเกษตรกรรุ่น
ใหม ่

3.การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพื่อการบริหารจัดการ
เชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

- คัดเลือกเกษตรกรตามพื้นท่ี S3/N ท่ี
มีความสนใจ และสามารถด าเนินการได้
ตลอดระยะเวลาของโครงการ 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น  
พด. เพื่อก าหนดพื้นท่ี และด าเนินการ 
- ติดตามการด าเนินงานทุกเดือน 

- ในพื้นที่มีน้ าไม่เพียงพอ 1. แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการฯ 
2. ประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรที่สนใจ สมัครเข้า
ร่วมโครงการตามเง่ือนไข 
3. รับสมัคร และตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
คุณสมบัติ พร้อมลงพื้นที่ส ารวจ 
4. ติดตาม ประเมินผลสัมฤทธ์ิของเกษตรกร 
พร้อมให้ค าแนะน าต่างๆเพิ่มเติม 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร - - - 

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย ์(ด้านปศุสัตว์) ๑.) ช้ีแจงประชาสัมพันธ์เจ้าหน้าท่ี
ระดับอ าเภอเพื่อแจ้งเกษตรกรผู้เลี้ยง
ปศุสัตว์ทราบ 
๒.) คัดเลือก ตรวจสอบ ให้ค าแนะน า
การด าเนินงานและความพร้อมของ
เกษตรกรที่ยื่นความประสงค์ 
๓.) ตรวจประเมินโดยคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้ง 
๔.) ออกใบรับรองปศุสัตว์อินทรีย์ให้
เกษตรกร 

- ก าลังซื้อของผู้บริโภคยังอยู่ใน
ระดับกลางขึ้นไป  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
เกษตรกรเลี้ยงปศุสัตว์อินทรีย์ 
๒.) ช้ีแจงรายละเอียดโครงการให้เจ้าหน้าที่
ระดับอ าเภอทราบ และประชาสัมพันธ์รับสมัคร
เกษตรกรที่สนใจ 
๓.) คัดเลือก ประเมินพร้อมให้ค าแนะน าการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ 
๔.) ผ่านแล้วออกใบรับรอง หากยังมีข้อบกพร่อง
ให้แก้ไขตามก าหนดแล้วประเมินอีกครั้ง 

6. ตลาดเกษตรกร - - - 
7. เกษตรทฤษฎีใหม ่ - - - 
8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร 

- - - 
9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า - - - 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลง

ใหญ่) 
การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร - - - 
11. ธนาคารสินค้าเกษตร 
 
 
 
 

1. คัดเลือกเกษตรกรที่มีศักยภาพ มี
ความสนใจ ตั้งใจจริง และมีคุณสมบัติ
ตามเงื่อนไข ธกค. เข้าร่วมโครงการฯ 
2. ลงพื้นที่ตรวจสอบคุณสมบัติ และ
ความพร้อมของเกษตรกร เช่น โรงเรือน 
แปลงหญ้า แหล่งน้ า 
3. ส่งมอบสัตว์ตามก าหนด โดยได้รับ 
โค – กระบือ รายละ 1 ตัว และท า
สัญญายืม เพื่อการผลิต 
4. ติดตามการด าเนินงานโครงการฯ 
ทุกเดือน 

1. เกษตรกรบางรายไม่ปฏิบัติตาม
เงื่อนไข และผิดสัญญา 
2. ปัจจุบันบางพื้นที่เกษตรกรมีความ
ต้องการน้อย เนื่องจากเป็นแหล่ง
อุตสาหกรรม , การท าประมง จึงมี
ความต้องการรับสัตว์น้อยลง 
3. งบประมาณด าเนินการไม่เพียงพอ 
4. จ านวนสัตว์ที่ได้มีจ านวนน้อย ควร
ปรับปรุง โดยเพิ่มจ านวนสัตว์ท่ีจะมอบ
จากรายละ 1 ตัว เป็น 3 ตัว ต่อคน 
 

- แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบและ
คัดเลือกเกษตรกรระดับจังหวัด 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลการ
ด าเนินงาน และทะเบียนสัตว์ 
- คัดเลือกเกษตรกรที่มีความพร้อม โดย
ประสานความร่วมมือกับผู้น าท้องถิ่น ชุมชน 
- มีการติดตาม การด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ
ทุกเดือน 

๑๒.12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พื้นที่เขตปฏิรูปท่ีดิน - - - 
 
หน่วยงานเจ้าภาพ: ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด.............ฉะเชิงเทรา...................... โทรศัพท.์....038-511700............ E-mail ……pvlo_ccs@dld.go.th.………… 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพื้นที่ ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด...ฉะเชิงเทรา....... 

1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ (ภาพรวมด้านพืช) 
******************************************** 

ประเภทแปลงปี :  
...2561-2563......... 

แปลงใหญ่ด้านพืชที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
ทั้งหมด : .......8................ แปลง 

เป้าหมายการพัฒนาเกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง 

เกรด A : ……3…….. แปลง เกรด B : ……1…….. แปลง เกรด C : ………….. แปลง 

ประเภทแปลงปี :  
...2559-2560......... 

แปลงใหญ่ด้านพืชที่ไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
ทั้งหมด : .......5................. แปลง 

เป้าหมายการพัฒนาเกรดการจัดชั้นคุณภาพของแปลง 

เกรด A : ……1…….. แปลง เกรด B : ……4…….. แปลง เกรด C : ………….. แปลง 
 

ล าดับ 
ที่ 

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 

(ระบุแผน / ผลและการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต - ร่วมกันวิเคราะห์ จัดท าข้อมูลต้นทุนการ
ผลิตสินค้า 
- การใช้ปุ๋ยตามค่าวิเคราะห์ดิน การใช้ปุ๋ย
อินทรีย์ เพื่อลดการใช้ปุ๋ยเคมี 
- การใช้สารชีวภัณฑ์ ทดแทนการใช้
สารเคมี 
-การร่วมกันซื้อปัจจัยการผลิต 

- เกษตรกรบางราย ยังใช้
สารเคมีในปริมาณที่เคยชิน 
หรือใช้ในปริมาณที่เกินค่าที่
ก าหนด 

- ส่งเสริม และถ่ายทอดความรู้
ให้เกษตรกรมีความเข้าใจมาก
ขึ้น 

มกราคม – กันยายน 2563 

1.2 การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต - การใช้ต้นพันธุ์ดี  
- การปรับปรุงบ ารุงดิน 
- การตัดแต่งกิ่ง 
- การจัดการผลผลิตหลังการเก็บเก่ียว 

  มกราคม – กันยายน 2563 
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ล าดับ 
ที่ 

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 

(ระบุแผน / ผลและการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับ
มาตรฐาน 

- มีการท า MOU ร่วมกับ กรมวิชาการ
เกษตร เพื่อตรวจรับรองมาตรฐาน GAP 
ให้กับเกษตรกรสมาชิกแปลงใหญ่ 

- ปัญหาเกษตรกรบางท่าน
อายุมาก ไม่ชอบการจดบันทึก  
- เกษตรกรบางรายยังไม่เห็น
ความส าคัญการรับรอง
มาตรฐาน GAP  

- สร้างความเข้าใจ ให้เกษตรกร
เห็นความส าคัญของ GAP มาก
ขึ้น 
 

มกราคม – กันยายน 2563 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ - จัดเวทีวิเคราะห์จัดท าแผนรายแปลง 
- อบรมถ่ายทอดความรู้ ดังนี้ การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต การบริหารจัดการ
โรคและแมลงศัตรูพืช การวิเคราะห์ธาตุ
อาหารในดิน การบริหารจัดการกลุ่ม การ
พัฒนาเกษตรเป็น Smart Farmer 
ตลอดจนการเชื่อมโยงตลาด 

  - มกราคม – กันยายน 2563 
- ด าเนินการร่วมกับหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง เช่น สถานีพัฒนาที่ดิน  
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตร
จังหวัดฉะเชิงเทรา ส านักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัด
ฉะเชิงเทรา เป็นต้น 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / 
การประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

- มีการจัดท าแปลงเรียนรู้ในเร่ืองต่างๆ  
เช่น การใช้ปุ๋ยสั่งตัด  การท าแปลงพันธ์มัน
ปลอดโรคการจัดการผลผลิตให้มีคุณภาพ 

  - มกราคม – กันยายน 2563 
 

2. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การ
ใช้เคร่ืองจักรกลร่วมกันและกระจายอย่าง
ทั่วถึง 

- การจัดท าแปลงเรียนรู ้
- การสนับสนุนวัสดุการเกษตรให้กับ
สมาชิก  

 - - มกราคม – กันยายน 2563 
-จัดท าแปลงเรียนรู้ให้สมาชิก
ศึกษาและใช้เป็นต้นแบบ 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหาร
จัดการตามแผนธุรกิจในระดับกลุ่มและ
รายบุคคล/การพัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

- การจัดเวทีวิเคราะห์ท าแผนรายแปลง 
และรายบุคคล 
- การตั้งคณะกรรมการกลุ่มและประธาน
ดูแลแต่ละด้าน  

  - มกราคม – มีนาคม 2563 
 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อ
พัฒนากลุ่ม/ การจัดท าแผนการด าเนินงาน

- การจัดตั้งกองทุนหมุนเวียนของกลุ่มและ
มีการบริหารเงินกองทุนให้เป็นระบบ 
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ล าดับ 
ที่ 

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 

(ระบุแผน / ผลและการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

ของกลุ่มและรายแปลง - การขอสนับสนุนสินเชื่อเงินกู้แปลงใหญ่ 
ในอัตราร้อยละ 0.01 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการ
แปลง /ประธานแปลงในการบริหารงาน 

- เกษตรกรที่จะเป็นผู้จัดการแปลง จะได้รับ
การอบรมเพื่อพัฒนาเป็นผู้จัดการแปลง 
จากกรมส่งเสริมการเกษตร 

   

3. การตลาด 

3.1 
ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า 
MOU หรือการท าเกษตรพันธสัญญากับ
ผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพื่อ
เกิดความเชื่อมั่นด้านการตลาดและราคา
ของผลผลิต 

- เพิ่มช่องทางการตลาด เช่น การท า mou 
กับตลาดไท เพื่อจ าหน่ายสินค้าเกษตร ที่
ได้รับการรับรอง GAP 
- จัดสัมมนาเชื่อมโยงเครือข่าย
ผู้ประกอบการ ได้พบกับผู้ผลิต เพื่อเพิ่ม 
ช่องกทางการจ าหน่ายสินค้า 

- สินค้าบางชนิด มีข้อจ ากัด 
คือ ไม่สามารถผลิตเข้าสู่ตลาด
อย่างต่อเนื่องได ้

- ให้กลุ่มสร้างเครือข่ายผู้ผลิต
สินค้าให้กว้างขึ้น 

- มกราคม – กันยายน 2563 
- บูรณาร่วมกับหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง เช่น พาณิชย์จังหวัด 
ท่องเที่ยวจังหวัดฉะเชิงเทรา 

3.2 การเชื่อมโยงตลาด / การเพิ่มช่องทาง
การตลาดและช่องทางจ าหน่าย Online / 
การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และการตลาด 

- ส่งเสริมให้กลุ่มเข้าร่วมกิจกรรมการออก
ร้านจ าหน่ายสินค้าในงานต่างๆ เพื่อเป็น
การประชาสัมพันธ์สินค้าให้ผู้บริโภคได้
ทราบ 
- มีการสร้างเพจ เพื่อประชาสัมพันธ์กลุ่ม
ทางช่องทางออนไลน ์

- เกษตรกรบางรายมีข้อจ ากัด
ในการใช้สื่อออนไลน ์

- แนะน าให้เกษตรกรสร้าง
มูลค่าเพิ่มสินค้า โดยการท า
บรรจุภัณฑ์ให้ดึงดูดผู้บริโภค 
และมีตราสัญลักษณ์มาตรฐาน
ต่างๆ เพื่อเป็นการรับรอง
มาตรฐานสินค้าและสร้างความ
เชื่อมั้นให้กับผู้บริโภค 

- มกราคม – กันยายน 2563 
- บูรณาร่วมกับหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง เช่น พาณิชย์จังหวัด 
ท่องเที่ยวจังหวัดฉะเชิงเทรา 
- ส่งเสริมให้มี 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
39 

 

 
แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่.............. จังหวัด........................... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(ภาพรวมด้านพืช) 

*********************************************  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 

1. การพัฒนาศักยภาพ ศพก. หลัก
และศูนย์เครือข่าย ให้มีความพร้อม
ในการเป็นสถานที่ถ่ายทอดความรู้ 
และการผลิตสินค้าให้ได้มาตรฐาน
สินค้าเกษตรปลอดภัยและได้รับ
การรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้า
เกษตรปลอดภัย 

1. ศพก.หลัก และศูนย์เครือข่าย 
ยังไม่ได้รับมาตรฐานสินค้าเกษตร
ไม่ครบทุกศูนย์ 

2. การเชื่อมโยงการผลิตสินค้า 
และการใช้ปัจจัยการผลิตร่วมกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่าง 
ศพก. และแปลงใหญ่  

1. การพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 
(ศพก.) หลัก 11 ศูนย์ 
เป้าหมายหลัก ให้สามารถผลิตสินค้า
เกษตรปลอดภัยและได้รับการรับรอง
คุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร
ปลอดภัย 
เป้าหมายรอง สนับสนุน และพัฒนา 
ศพก. ที่มีศักยภาพและความพร้อม 
ในการน านวัตกรรม และ
เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมไป
ใช้ในการด าเนินงาน และการต่อยอด
เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
2. การพัฒนาศูนย์เครือข่าย ศพก. 
166 ศูนย์ (ปี 62 จ านวน 33 
จ านวน ปี 63 จ านวน 33 ศูนย์) ให้
มีความพร้อมในการเป็นจุดเรียนรู้/
แหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรด้านต่างๆ 
เพ่ือเป็นกลไกสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการเกษตรใน
ระดับพ้ืนที่และเชื่อมโยงการท างาน
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

กับภาครัฐ 
3. พัฒนาเกษตรกรในพ้ืนที่ ศพก. ให้
มีความรู้ความสามารถในการผลิต
สินค้าเกษตร เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่การผลิตในระบบแปลง
ใหญ่ และวางระบบการส่งต่อ
เกษตรกรที่ผ่านการอบรม เพื่อให้เข้า
ร่วมในแปลงใหญ ่
4. สนับสนุนการให้บริการของ ศพก. 
และให้มีบทบาทส้าคัญในการ
พัฒนาการเกษตรของชุมชนและเป็น
จุดเชื่อมโยงและบูรณาการการท้างาน
กับทุกภาคส่วน รวมทั้งสร้างการรับรู้
เพ่ือให้เกษตรกรเข้ามาใช้บริการและ
มาร่วมพัฒนา ศพก. มากขึ้น เพื่อให้
เป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรของ
ชุมชนอย่างแท้จริง การประชุม
คณะกรรมการเครือข่าย ศพก.+แปลง
ใหญ่ ระดับจังหวัด/อ้าเภอ ร่วมกัน 4 
ครั้ง/ป ี
5. พัฒนาเกษตรผู้น้า ศูนย์เครือข่าย 
สร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

ศพก. ทุกระดับ เพ่ือเป็นกลไก
สนับสนุนการขับเคลื่อนการ
พัฒนาการเกษตรในระดับพ้ืนที่และ
เชื่อมโยงการทางานกับภาครัฐ (อบรม
ประธานศูนย์เครือข่าย 166 คน) 
6. จัดงานวันถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือ
เริ่มต้นฤดูกาลผลิตใหม่ (Field day) 
ในพ้ืนที่เพ่ือน้าเสนอนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีใหม่ในการผลิตให้กับ
เกษตรกร จ้านวน 11 อ้าเภอ 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

จัดเวทีวิเคราะห/์ประเมินศักยภาพ
และจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อปรับ
แนวคิดในการท าอาชีพและจัดท า
แผนพัฒนาศักยภาพและการผลิตสู่
การเป็น Smart Farmer และ
ผู้ประกอบการเกษตรรุ่นใหม่ 
และจัดท าช่องทางแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

-เกษตรกรมีพ้ืนฐานและความสนใจ
สนใจด้านการเกษตรที่แตกต่างกัน 
มีความหลากหลายในการจัด
หลักสูตรเพื่อพัฒนา 
-เกษตรกรส่วนใหญ่ยังขาดความรู้
ความเข้าใจในการผลิตตาม
มาตรฐานสินค้าเกษตรและยัง 
ไม่เข้าสู่ระบบรับรองมาตรฐานและ
และมีข้อจ ากัดในการขอรับรองเช่น 
การขอ อย. ต้องใช้งบประมาณใน
การปรับปรุงสูง การขอ GAP หาก
เป็นรายเดี่ยว ไม่ใช่กลุ่มแปลงใหญ่
หรือกลุ่มที่ได้รับการส่งเสริม ต้อง
รอตรวจประเมินนาน 
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

3. การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

1.ตรวจสอบพื้นท่ีความเหมาะสม
ชนิดพืชในพื้นท่ีเกษตรแปลงใหญ่ 
(เขตเหมาะสม S2)  
2.ถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปลูกพืชตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่และการเข้าถึงข้อมูล
ทรัพยากรดิน การจัดการดิน การ
ใช้แอพพลิเคชั่น LDD Zoning แก่
เจ้าหน้าที่และเกษตรกร 
3.ตรวจวิเคราะห์ดินพื้นที่เกษตร
แปลงใหญ่ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยตาม
ค่าวิเคราะห์ดิน 
 
 

เกษตรกรยังขาดความรู้ ความ
เข้าใจ ในการเข้าถึงข้อมูล Zoning 
by Agri-Map 

1.สร้างความรู้ความเข้าใจกับเกษตรกร
ให้เห็นถึงประโยชน์ของการปลูกพืชตาม
ความเหมาะสมของพ้ืนที่ตามกลไกหรือ
ช่องทางที่มีอยู่ เช่น ในการลงพ้ืนที่
พบปะเยี่ยมเยียนตามระบบส่งเสริม
การเกษตร ใช้ช่องทางการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ ให้เกษตรกรรับรู้ทาง
สื่อประเภทต่างๆ การกระจายข่าว 
วิทยุกระจายเสียงชุมชน ป้าย
ประชาสัมพันธ ์แผ่นพับ สื่อดิจิตอล
ต่าง ๆ ฯลฯ 
2.ถ่ายทอดความรู้หรือจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ 
ผ่านศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) เช่น การ
จัดเวที การจัดอบรม น าเกษตรกรศึกษา
ดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จัดท าแปลง
สาธิต แปลงเรียนรู้ ฯลฯ 
3.สนับสนุนปัจจัยการผลิตบางส่วนที่
จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้เพ่ือสร้าง
แรงจูงใจในการพัฒนาปรับเปลี่ยนการ
ผลิตเป็นพืชทางเลือกใหม่ของ
เกษตรกร 
4.ประสานภาคเอกชนอ านวยความ
สะดวกให้เกิดความเชื่อมโยงระหว่าง
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

ตลาด โรงงานแปรรูป จุดรับซื้อ
ผลผลิตกับเกษตรกรผู้ผลิต 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร    
5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์    

6. ตลาดเกษตรกร 

-จัดเวทีวิเคราะห์/ประเมินสถานการณ์ 
พื้นที่สินค้า เกษตรกรผู้จ้าหน่ายสินค้า 
ในตลาดเกษตรกร ผู้บริโภค เพื่อหา
แนวทางพัฒนาคุณภาพสินค้าและการ
บริการของตลาดเกษตรกร 

-จัดอบรมถ่ายทอดความรูใ้ห้กับ
เกษตรกรผู้จ าหน่ายสินค้าในตลาด
เกษตรกรเพ่ือส่งเสริมให้ผลิตสินค้า
เกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน และ

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
การจ าหน่ายสินค้าผ่านทาง
ออนไลน์ 

-สินค้าเกษตรบางชนิด เช่น พืชผัก 
ผลไม้ มีข้อจ ากัดในการขายผ่าน
ตลาดออนไลน์ 
-ปริมาณผลผลิตไม่มากพอและไม่
ต่อเนื่อง 
-ปริมาณผลผลิตไม่แน่นอน
เนื่องจากปัจจัยการผลิตที่ควบคุม
ไม่ได้ เช่น ฤดูแล้งขาดแคลนน้ าใน
การเพาะปลูก ไม่มีผลผลิตจ าหน่าย 
-มีคู่แข่งมากขึ้นท าให้ยอดขาย
ลดลง 

-การวางแผนการผลิตร่วมกันของ
สมาชิกเพ่ือควบคุมปริมาณผลผลิตให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
ลูกค้า 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์บริการ เพ่ือปรับ
สภาพแวดล้อมภายในบริเวณตลาด
ให้ดึงดูดลูกค้า 
-ประชาสัมพันธ์ตลาดเกษตรกรให้
เป็นที่รู้จักเพื่อขยายกลุ่มลูกค้า ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ เช่น เพจเฟซบุ๊ค
ของหน่วยงานราชการ เป็นต้น 

7. เกษตรทฤษฎีใหม่    
8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร    
9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า    
10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร    
11. ธนาคารสินค้าเกษตร    
12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน    

 
หน่วยงานเจ้าภาพ: ส านักงานเกษตรจังหวัด................................................................................ โทรศัพท์............................................................... E-mail …………………....…………….….…….………… 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่..๘ และ ๙.... จังหวัด...ฉะเชิงเทรา.... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(ภาพรวมด้านประมง) 

********************************************** 
  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต - - - - 

1.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต - - - - 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน - - - - 

1.4 การถ่ายทอดความรู้ - - - - 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร - - - - 

2. การบริหารจัดการ 

2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้
เครื่องจักรกลร่วมกันและกระจายอย่างทั่วถึง - - - - 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผน
ธุรกิจในระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่าง
ต่อเนื่อง 

จัดท าแผนพัฒนารายแปลง 
เสร็จเรียบร้อยแล้วทั้งสอง
แปลง (๑. สมาคมผู้
เพาะเลี้ยงปลาทะเลไทย 
และ ๒. กลุ่มผู้เลี้ยงปลา
กะพงยักษ์) 

- - - 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม/ 
การจัดท าแผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

- - - - 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง /
ประธานแปลงในการบริหารงาน 

อยู่ในระหว่างรอการจัด
อบรมพัฒนาผู้จัดการแปลง
ปี ๖๓ ช่วงเดือนมิถุนายน  

- - 
มิถุนายน 

3. การตลาด 

3.1 

ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท า
เกษตรพันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน 
เพ่ือเกิดความเชื่อม่ันด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

๑. สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทยท า MOU กับ
บริษัทการบินไทยและ 
บริษัท ห้องเย็นไทยยูเนี่ยน 
จ ากัด 

๒. กลุ่มผู้เลี้ยงปลากะพง
ยักษ์ ท า MOU กับ บริษัท 
ฟู้ดแพชชั่น จ ากัดและบริษัท 
ศิริคุณซีฟู้ด จ ากัด 

- - - 

3.2 การเชื่อมโยงตลาด / การเพ่ิมช่องทางการตลาดและ
ช่องทางจ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์
และการตลาด 

อยู่ระหว่างด าเนินการ  

๑. สมาคมผู้เพาะเลี้ยงปลา
ทะเลไทย เชื่อมโยงตลาด
จังหวัดจันทบุรี 

๒. กลุ่มผู้เลี้ยงปลากะพง
ยักษ์ เชื่อมโยงตลาดจังหวัด
ขอนแก่น 

- งบประมาณมีจ ากัด 

- เกษตรกรไม่ค่อยมีเวลา
ว่างให้กับหน่วยงานภาครัฐ 
เนื่องจากต้องดูแลฟาร์ม - 

๑. เดือนกุมภาพันธ์ 

๒. ไตรมาสที่สอง  
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่..๘ และ ๙.... จังหวัด...ฉะเชิงเทรา.... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(ภาพรวมด้านประมง) 

*********************************************  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 

๑. ศูนย์การเรียนรู้หลัก จ านวน ๑๑ 
ศูนย์  
๒. ศูนย์การเรียนรู้เครือข่าย 
จ านวน ๕๕ ศูนย ์(ปี 2560 – 
2562) 
๓. ศูนย์เครือข่าย  ประจ าอ าเภอ
ด้านประมง  11  ศูนย์  (ปี 
2563) 

- - 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

เกษตรกร ปี 2563 จ านวน 100 
ราย 

- 

- อบรม/ถ่ายทอดความรู้ 
- ประเมินความรู้/คุณสมบัติ และ
คัดกรองเกษตรกร 
- ถอดองค์ความรู้ Smart Farmer 
ต้นแบบ 
- ติดตามและประเมินผล 

3.การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-Map) 

เกษตรกร ปี 2563 จ านวน 64 
ราย - 

- ส ารวจและประเมินความ
เหมาะสมของเกษตรกร 
- ติดตามและประเมินผล 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร - - - 



 
47 

 

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) 

การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 
แนวทางการด าเนินงาน / 

การขับเคลื่อน 

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ - - 
- 
 

6. ตลาดเกษตรกร - - - 

7. เกษตรทฤษฎีใหม่ 

รับสมัครเกษตรกรรายใหม่ปี ๖๓ 
จ านวน ๔๑ ราย (อ.สนามชัยเขต ที่
สนง.ประมงจังหวัดฉะเชิงเทรา
รับผิดชอบ)  

- 

-พิจารณาความเหมาะสมของ
เกษตรกร 

8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร - - - 
9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า - - - 
10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร - - - 
11. ธนาคารสินค้าเกษตร - - - 
12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พ้ืนที่เขตปฏิรูปที่ดิน - - - 

 
 
หน่วยงานเจ้าภาพ: ส านักงานประมงจังหวัด.....ฉะเชิงเทรา................. โทรศัพท.์.......๐๓๘ - ๕๑๑ - ๘๕๒............... E-mail …………………....…………….….…….………… 
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แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่ 8 , 9 จังหวัด...ฉะเชิงเทรา..... 
1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(ภาพรวมด้านปศุสัตว์) 

*************************************************** 
  

ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

1.1 การลดต้นทุนการผลิต ลดต้นทุนการผลิต ร้อยละ 20 
- ปลูกสร้างแปลงพืชอาหารสัตว์
ไว้ให้สัตว์อย่างเพียงพอ 
- ถนอมอาหารสัตว์ไว้ใช้ในยาม
ขาดแคลน เช่น ฟางอัดฟ่อน แร่
ธาตุก้อนฟางหมักยูเรีย หญ้า
แห้งอัดฟ่อน 
- ผสมสูตรอาหารใช้ในกลุ่ม โดย
น าวัตถุดิบในพ้ืนท่ีมาผสม เช่น 
เปลือกสับปะรด มันส าปะหลัง 
กากมันหมัก 

- วัตถุดิบอาหารสัตว์ในพื้นที่ไม่
เพียงพอ 
- เกษตรกรบางรายไม่เข้าใจ
วิธีการใช้วัตถุดิบในพื้นที่เพ่ือลด
ต้นทุน 

- ให้มีการวางแผนการใช้และ
หาวัตถุดิบไว้ล่วงหน้า 
- ช้ีแจงให้ค าแนะน าในวิธีการ
ต่างๆที่จะลดต้นทุนให้
เกษตรกร 

1. สร้างความเข้าใจ ถ่ายทอดความรู้
แก่สมาชิกกลุ่มพร้อมทั้งสาธิต
วิธีการใช้ และหาวัตถุดิบมา
ท าอาหารสัตว์เพื่อลดต้นทุน 
2. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่นตรวจบัญชีสหกรณ์ , ศูนย์วิจัย
และพัฒนาอาหารสัตว์ , เกษตร
อ าเภอ , องค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.2 การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เพิ่มผลผลิต ร้อยละ 20 
- ใช้บริการผสมเทียมจาก
หน่วยงานภาครัฐ โดยน้ าเชื้อ
คุณภาพ 
- ใช้พ่อพันธุ์โคเนื้อท่ีมีลักษณะดี
ในการผสมพันธ์ุ 
- มีการประกวดโคเนื้อในพ้ืนท่ี 
เพื่อหาพ่อแม่พันธ์ุดีในการ
ปรับปรุงพันธุ ์

- ในส่วนของโคขุนต้องใช้ระยะ
เวลานานในการจะให้ผลผลิต 
- ไก่พ้ืนเมืองแม่พันธ์ุฟักไข่ไม่
พร้อมกัน 

- จัดให้มีการผสมเทียม 
ตรวจท้อง 
- ท าฟาร์ม GFM เพื่อป้องกัน
โรค และง่ายต่อการจัดการ
ฟาร์ม 
- ส าหรับไก่พ้ืนเมือง ให้ใช้ตู้ฟัก
ไข่ , หาพ่อพันธุ์ – แม่พันธ์ุ 
เพิ่มเติม   
- วางแผนการเก็บไข่เข้าฟักให้

1. มีการติดตามการด าเนินงานเป็น
ระยะๆ/ทุกเดือน 
2. ประสานเจ้าหน้าที่ผสมเทียมโดย
ใช้น้ าเชื้อ กรมปศุสัตว์ ท่ีก าหนดสาย
พันธุ์ไว้แล้ว เช่น น้ าเชื้อพ่อพันธุ์
ลูกผสมบราห์มัน , ชาร์โรเล่ย์ , 
แองกัส เป็นต้น 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

- สมาชิกในกลุ่มต้องมีพื้นท่ีปลูก
สร้างแปลงหญ้าเลี้ยงสัตว์อย่าง
พอเพียง 
- อบรมให้ความรู้ด้านการเลี้ยง
สัตว์ การจัดการฟาร์มที่มี
ประสิทธิภาพให้แก่สมาชิกใน
กลุ่ม 

มีจ านวนมากขึ้น 

1.3 การพัฒนาคุณภาพผลผลิต / การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาคุณภาพสายพันธ์ุโคเนื้อ 
- มีการพัฒนาสายพันธุ์โดยการ
ปรับปรุงพันธุ์ เพื่อยกระดับสาย
พันธุ์ตามที่ตลาดต้องการ 
- ใช้สูตรอาหารที่ท าให้โค
เจริญเติบโตได้รวดเร็ว โดย
ปราศจากการใช้สาร เร่งเนื้อแดง
เพื่อเพ่ิมความเช่ือมั่นของ
ผู้บริโภคและตลาด 
- มีการฝึกอบรมความรู้ให้กับ
สมาชิกในกลุ่ม เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการเลี้ยงโคให้มีคุณภาพ ตาม
หลักวิชาการ 

- ไม่มีเครื่องมือ,อุปกรณ์ 
การเกษตรที่จะช่วยเพิ่มการ
พัฒนาคุณภาพ 
- เกษตรกรขาดความรู้ในการ
เลี้ยงสัตว์ และปรับปรุงพันธุ์สัตว์ 

- สนับสนุนเครื่องมือ อุปกรณ์ 
ที่จ าเป็นให้สมาชิกกลุ่ม 
- ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการ
ปรับปรุงพันธุ์ การผสมสูตร
อาหารสัตว์ และการเลี้ยงสัตว์ 

1. ประสานเจ้าหน้าที่จากศูนย์วิจัย
และบ ารุงพันธุ์สัตว์ให้ความรู้ด้าน
พันธุ์ การจัดการการเลี้ยงสัตว์แก่
เกษตรกร 
2. อบรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์จาก
สัตว์ 

1.4 การถ่ายทอดความรู้  - สอบถามความต้องการ
เกษตรกรสนใจในเรื่องใด 
- ก าหนดและวางแผนประสาน
การฝึกอบรม บรรยาย สาธิต 
- ทดสอบ ติดตามผลการ
ด าเนินการ 
 

- - - ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านต่างๆแก่
เกษตรกร เช่น การจัดการฟาร์ม 
การผสมอาหารสัตว์ การถนอม
อาหารสัตว์ และการปรับปรุงพันธุ์
สัตว์ 
- ติดตาม ประเมิน ให้ค าแนะน า
เพิ่มเติม หากเกษตรกรยังปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามหลักวิชาการ พร้อม
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

1.5 การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ / การประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

- วางแผนการน าเทคโนโลยีที่
สอดคล้องเข้าไปยังกลุ่ม/ตัว
เกษตรกรให้ตรงตามแผนงาน
ของกลุ่ม 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการฝึกอบรม 
- ติดตามประเมินผลการอบรม 

- เกษตรกรบางรายไม่เข้าใจ
วิธีการใช้เทคโนโลยี 
 

- ให้ค าแนะน าการเข้าถึงและ
ใช้เทคโนโลยี ให้เข้าใจ 

- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
มหาวิทยาลัย เพื่อจัดเจ้าหน้าที่ท่ี
ช านาญมาฝึกอบรม 
 

2. การบริหารจัดการ 
2.1 การจัดหาปัจจัยการผลิต / แหล่งน้ า / การใช้เครื่องจักรกล

ร่วมกันและกระจายอย่างท่ัวถึง 
- ส ารวจความต้องการปัจจัยการ
ผลิตของเกษตรกรแต่ละรายตาม
แบบฟอร์ม 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่น ส านักงานชลประทาน , 
สปก. , พด. , เกษตรจังหวัด 
และศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์ 

- งบประมาณในบางรายการไม่
เพียงพอต่อความต้องการ 
- ขาดแคลนปัจจัยการผลิตใน
บางฤดูกาล 

- จัดสรรงบประมาณให้
เพียงพอ 
- วางแผนการจัดหาปัจจัยการ
ผลิต 

- วางแผนการด าเนินการในกิจกรรม
นั้นๆ 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อ
บูรณาการร่วมกัน 

2.2 การท าแผนพัฒนารายแปลง / การบริหารจัดการตามแผนธุรกิจ
ในระดับกลุ่มและรายบุคคล / การพัฒนาแปลงอย่างต่อเนื่อง 

-จัดท าแผนพัฒนารายแปลง/
บุคคลตามแผนพัฒนา 5 ด้าน 
คือ ลดต้นทุน เพิ่มผลผลิต เพิ่ม
คุณภาพ บริหารจัดการ 
การตลาด 

- กลุ่มท าแผนไม่เป็น หรือ ไม่
ชัดเจน 

- ให้ค าแนะน า การจัดท า
แผนการผลิต พัฒนาแผน
ธุรกิจ ร่วมกับ ธกส.ในพื้นที ่

- ประชุมกลุ่มเพื่อทราบวัตถุประสงค์ 
ความต้องการว่าจะผลิตสินค้าหรือ
ด าเนินการไปในทางใด 
- ประสาน ธกส.พื้นที่ เพื่ออบรมการ
จัดท าแผนธุรกิจ 

2.3 การจัดการเงินและจัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อพัฒนากลุ่ม/ การ
จัดท าแผนการด าเนินงานของกลุ่มและรายแปลง 

- หาแหล่งเงินทุนกู้ยืมในอัตรา
ดอกเบี้ยต่ า เช่น ธกส. กองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร 
- ส ารวจความต้องการจ านวน
สัตว์ที่จะเลี้ยงท้ังหมดและหา
ราคากลาง เพ่ือค านวณต้นทุน
ทั้งหมดประกอบการตัดสินใจ
กู้ยืมเงิน 

- กลุ่มยังไม่มีระบบการจัด
การเงิน ที่รัดกุม  
- การเขียนรายละเอียด
ประกอบการกู้เงินไม่ชัดเจน 

- ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวกับด้าน
การเงิน เช่น ธกส. , สหกรณ์ 
อบรมให้ความรู้ด้านการจัด
การเงินแก่กรรมการกลุ่ม 

- ประสานหน่วยงานด้านการเงินมา
ให้ความรู้ ความเข้าใจ ด้านการ
บริหารการเงิน 
- หาข้อมูลแหล่งเงินทุนหลายๆแห่ง 
พร้อมให้ค าแนะน า รายละเอียด
ต่างๆ ประกอบการกู้ยืม 
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ล าดับ 
ที ่

ประเด็นการตรวจ / ผลสัมฤทธิ์ 
การด าเนินการ 
(ระบุแผน / ผล  

และการด าเนินงาน) 
ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

แนวทางการขับเคลื่อน / 
ระยะเวลาด าเนินการแล้วเสร็จ 

2.4 ความสามารถและความพร้อมของผู้จัดการแปลง/ประธานแปลง
ในการบริหารงาน 

- คัดเลือกบุคคลหรือสมาชิกกลุ่ม
ที่มีความสามารถและมีศักยภาพ 
มีความเป็นผู้น า ซื่อสัตย์ 
- ผู้จัดการแปลงวางแผนการ
ด าเนินการภายในกลุ่มในด้าน
ต่างๆ 

- - - ให้สมาชิกประชุมกลุ่มเพื่อ
ลงคะแนนเสียง หรือความเห็น มติ
ของกลุ่มว่าบุคคลใดควรเป็น
ผู้จัดการแปลง 
- ผู้จัดการแปลง ประสานกับ
หน่วยงานเพื่อช่วยเหลือ แนะน าด้าน
การจัดการด้านต่างๆ 

3. การตลาด 

3.1 ด าเนินการด้านการตลาด เช่น การท า MOU หรือการท าเกษตร
พันธสัญญากับผู้ประกอบการ / มีตลาดที่แน่นอน เพื่อเกิดความ
เชื่อมั่นด้านการตลาดและราคาของผลผลิต 

- จัดท าแผนการตลาดในแต่ละ
ฤดูกาล โดยท าแผนการผลิตให้
ได้ตามฤดูกาล 
- ส ารวจหาข้อมูลสินค้าจาก
ตลาดที่กว้างขวาง 

- ปริมาณสัตว์ยังมีไม่เพียง
พอที่จะส่งให้บริษัทที่ท า MOU 
- ลักษณะพันธ์ุสัตว์ ยังไม่ได้ตาม
ความต้องการของตลาด 
- การจัดการฟาร์มยังไม่เป็น
ระบบ 
- ผลผลิตสินค้ายังไม่ได้ตาม
เกณฑ์ที่ตลาดต้องการ 
 

- ปรับปรุงพันธุ์สัตว์ให้ได้
ลักษณะตามความต้องการของ
ตลาด 
- ปรับระบบการเลี้ยงการ
จัดการฟาร์มให้มีประสิทธิภาพ 
เพื่อพัฒนาสินค้าให้ได้ตามที่
ตลาดต้องการ 

- ศึกษา ส ารวจความต้องการของ
ตลาดเพื่อผลิตสินค้าให้ได้ตามความ
ต้องการ อาจแยกเป็น 3 ระดับ คือ 
ตลาดระดับล่าง , กลาง , บน และ
ตาม MOU 
- แปรรูปสินค้าให้มีความหลากหลาย 
เพี่อจ าหน่ายได้ตาม MOU 
 

3.2 การเช่ือมโยงตลาด / การเพิ่มช่องทางการตลาดและช่องทาง
จ าหน่าย Online / การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และการตลาด 

- ส ารวจข้อมูลความต้องการ
สินค้าในตลาดจาก Internet , 
สื่อโซเชียล , บุคคล , ร้านค้า 

- ราคาสินค้าบางครั้งไม่แน่นอน 
- ตลาดบางแห่งมีความผันแปร
ไม่แน่นอน 

- ใช้สื่อโซเชียล เช่น LINE , 
Facebook , โทรศัพท์มือถือ 
แสดงสินค้าท่ีมีให้ตลาดได้เห็น
ในทุกพื้นที ่
- มีการผลิตสินค้าหลากหลาย
จากวัสดุต่างๆ และเพิ่ม
รูปแบบภาชนะบรรจุภัณฑ์ที่
สวยงาม ดึงดูดความสนใจของ
ตลาด 
 

- รวบรวมสินค้าท่ีผลิตได้ เสนอขาย 
หรือเป็นตัวอย่างให้กลุ่มหรือ
บุคคลภายนอกพ้ืนท่ีได้เห็น ได้สัมผัส
สินค้า 
- สร้างความเชื่อมั่นให้ตลาดด้วย
ระบบการผลิตที่ได้มาตรฐาน สะอาด 
ปลอดภัย ต่อผู้บริโภค 

 



 
52 

 

 
แบบรายงานผลการตรวจราชการและการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในพ้ืนที่ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563รอบที่ 1 เขตตรวจราชการที่8 , 9 จังหวัด...ฉะเชิงเทรา..... 
2. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่(ภาพรวมด้านปศุสัตว์) 

*********************************************  

งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

1. ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 1.)ส ารวจและคัดเลือกความพร้อมและ
ความต้องการด้านปศุสัตว์ของเกษตรกร
เครือข่ายปศุสัตว์ จ านวน 11 ศูนย์ ใน 
11 อ าเภอ 
๒.) ประชุมชี้แจงรายละเอียดแผน งาน
แก่เจ้าหน้าที่ระดับอ าเภอ 
๓.)สนับสนุนปัจจัย ตามความจ านงจาก
ทางเลือกอาชีพ 
๔.)  ติดตาม ประเมินผล ให้ค าแนะน า 
ด้านการบริหารงาน , การเลี้ยงสัตว์ 
การตลาด 
ปี ๒๕๖๑  จ านวน  ๑๑  ศูนย์ 
ปี ๒๕๖๒  จ านวน  ๑๑ ศูนย์   
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- การจัดหาเกษตรกรเป็นเครือข่าย
ปศุสัตว์ค่อนข้างยาก เนื่องจากมี
การเลี้ยงสัตว์ลดลง หันไปท าบ่า
เลี้ยงกุ้ง ปลากะพง และการเกษตร
อื่นเป็นส่วนใหญ่ 
- เกษตรกรที่รักในอาชีพเกษตรกร
จริงๆ ลดน้อยลง เพราะมีอายุมาก 
เยาวชนรุ่นหลังที่มีความสนใจด้าน
ปศุสัตว์มีน้อย 

- คัดเลือกเกษตรกรเครือข่ายปศุสัตว์ที่มี
ศักยภาพ พร้อมเป็นศูนย์เรียนรู้ให้ผู้สนใจเข้ามา
ศึกษาได้ 
- สนับสนุนปัจจัยการผลิตแก่เกษตรกรเครือข่าย
ที่แจ้งความจ านงตามเมนูทางเลือกอาชีพ 
- ติดตาม ให้ค าแนะน า คัดเลือกศูนย์เครือข่าย
ดีเด่นระดับจังหวัดและประเมินผล 
- รายงานผลให้กรมปศุสัตว์ทราบทุกเดือน 

2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ๑.)คัดเลือกเกษตรกรเพื่อถ่ายทอด
ความรู้และเทคโนโลยีด้านปศุสัตว์ใน
กิจกรรมของโครงการ คือ 
- กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรสู่ SF 
- พัฒนาอาสาปศุสัตว์สู่ SF 
- พัฒนา SF ต้นแบบ 
- สร้างผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุ
สัตว ์
๒.) ประเมินคุณสมบัติเกษตรกร ๒ ครั้ง 

- เกษตรกรมีความสามารถในการ
พัฒนาไม่เท่ากัน บางคนพัฒนาได้
เร็ว บางคนพัฒนาได้ช้า 
- บางพื้นที่เกษตรกรไม่มีความสนใจ
โครงการ จึงหาเกษตรกรที่จะมา
อบรมได้ค่อนข้างยาก 

- แต่งตั้งคณะท างานพิจารณาหาเกษตรกรผู้
เลี้ยงสัตว์เข้าโครงการ 
- คัดเลือกเกษตรกรตามคุณสมบัติที่ก าหนด  
- ส ารวจและประเมินคุณสมบัติตามแบบ 
SF1 
- ฝึกอบรมและวิธีการอื่นๆในการพัฒนาตาม
เป้าหมาย 
- ถอดบทเรียน SF ต้นแบบและเกษตรกรรุ่น
ใหม ่
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

๓.) ติดตามผลหลังการอบรม 
3.การบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก 

(Zoning by Agri-Map) 
- คัดเลือกเกษตรกรตามพื้นท่ี S3/N ท่ี
มีความสนใจ และสามารถด าเนินการได้
ตลอดระยะเวลาของโครงการ 
- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น  
พด. เพื่อก าหนดพื้นท่ี และด าเนินการ 
- ติดตามการด าเนินงานทุกเดือน 

- ในพื้นที่มีน้ าไม่เพียงพอ 1. แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการฯ 
2. ประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรที่สนใจ สมัครเข้า
ร่วมโครงการตามเง่ือนไข 
3. รับสมัคร และตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 
คุณสมบัติ พร้อมลงพื้นที่ส ารวจ 
4. ติดตาม ประเมินผลสัมฤทธ์ิของเกษตรกร 
พร้อมให้ค าแนะน าต่างๆเพิ่มเติม 

4. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร - - - 

5. การพัฒนาเกษตรอินทรีย ์(ด้านปศุสัตว์) ๑.) ช้ีแจงประชาสัมพันธ์เจ้าหน้าท่ี
ระดับอ าเภอเพื่อแจ้งเกษตรกรผู้เลี้ยง
ปศุสัตว์ทราบ 
๒.) คัดเลือก ตรวจสอบ ให้ค าแนะน า
การด าเนินงานและความพร้อมของ
เกษตรกรที่ยื่นความประสงค์ 
๓.) ตรวจประเมินโดยคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้ง 
๔.) ออกใบรับรองปศุสัตว์อินทรีย์ให้
เกษตรกร 

- ก าลังซื้อของผู้บริโภคยังอยู่ใน
ระดับกลางขึ้นไป  
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
เกษตรกรเลี้ยงปศุสัตว์อินทรีย์ 
๒.) ช้ีแจงรายละเอียดโครงการให้เจ้าหน้าที่
ระดับอ าเภอทราบ และประชาสัมพันธ์รับสมัคร
เกษตรกรที่สนใจ 
๓.) คัดเลือก ประเมินพร้อมให้ค าแนะน าการ
ปฏิบัติตามโครงการฯ 
๔.) ผ่านแล้วออกใบรับรอง หากยังมีข้อบกพร่อง
ให้แก้ไขตามก าหนดแล้วประเมินอีกครั้ง 

6. ตลาดเกษตรกร - - - 

7. เกษตรทฤษฎีใหม ่ - - - 

8. แผนการผลิตและการตลาดข้าวครบวงจร - - - 

9. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า - - - 

10. การส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตร - - - 
11. ธนาคารสินค้าเกษตร 
 
 

1. คัดเลือกเกษตรกรที่มีศักยภาพ มี
ความสนใจ ตั้งใจจริง และมีคุณสมบัติ
ตามเงื่อนไข ธกค. เข้าร่วมโครงการฯ 

1. เกษตรกรบางรายไม่ปฏิบัติตาม
เงื่อนไข และผิดสัญญา 
 

- แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาตรวจสอบและ
คัดเลือกเกษตรกรระดับจังหวัด 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบผลการ
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งานตามนโยบายส าคัญของ กษ. 
(งานส าคัญที่ครอบคลุมตามความจ าเป็น และความเหมาะสมของพื้นที่แปลงใหญ่) การด าเนินการ ปัญหา / อุปสรรค 

แนวทางการด าเนินงาน / 
การขับเคลื่อน 

 
 

 
 
2. ลงพื้นที่ตรวจสอบคุณสมบัติ และ
ความพร้อมของเกษตรกร เช่น โรงเรือน 
แปลงหญ้า แหล่งน้ า 
3. ส่งมอบสัตว์ตามก าหนด โดยได้รับ 
โค – กระบือ รายละ 1 ตัว และท า
สัญญายืม เพื่อการผลิต 
4. ติดตามการด าเนินงานโครงการฯ 
ทุกเดือน 

 
 
2. ปัจจุบันบางพื้นที่เกษตรกรมี
ความต้องการน้อย เนื่องจากเป็น
แหล่งอุตสาหกรรม , การท าประมง 
จึงมีความต้องการรับสัตว์น้อยลง 
3. งบประมาณด าเนินการไม่
เพียงพอ 
4. จ านวนสัตว์ที่ได้มีจ านวนน้อย 
ควรปรับปรุง โดยเพิ่มจ านวนสัตว์ที่
จะมอบจากรายละ 1 ตัว เป็น 3 
ตัว ต่อคน 
 

ด าเนินงาน และทะเบียนสัตว์ 
 
- คัดเลือกเกษตรกรที่มีความพร้อม โดย
ประสานความร่วมมือกับผู้น าท้องถิ่น ชุมชน 
- มีการติดตาม การด าเนินงานอย่างสม่ าเสมอ
ทุกเดือน 

๑๒.12. การจัดที่ดินท ากินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล พื้นที่เขตปฏิรูปท่ีดิน - - - 
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