
เงนิยมืราชการเงนิยมืราชการ



ความหมายความหมาย

วัตถปุระสงค�ในการยมื เพือ่เป�นค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการ
หรอืเพือ่ปฏบิติัราชการอืน่ เช�น ประชมุ อบรม / สัมมนา

วตัถปุระสงค�ในการยมื เพือ่เป�นค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการ
หรอืเพือ่ปฏบิตัริาชการอืน่ เช�น ประชมุ อบรม / สัมมนา

เงนิยืม คอื เงนิทีส่�วนราชการจ�ายให�แก�
บคุคลใดบคุคลหนึง่ยมืไปใช�จ�าย

เพือ่กจิการงานตามทีไ่ด�รบัอนมุตัิ

เงนิยืม คอื เงนิทีส่�วนราชการจ�ายให�แก�
บคุคลใดบคุคลหนึง่ยมืไปใช�จ�าย

เพือ่กจิการงานตามทีไ่ด�รบัอนมุตัิ



พนกังานราชการ 
       ต�องมีสัญญาคํา้ประกนั
       โดยมขี�าราชการเป�นผู�คํา้ประกนั

พนกังานราชการ 
       ต�องมีสัญญาคํา้ประกนั
       โดยมขี�าราชการเป�นผู�คํา้ประกนั

ข�าราชการข�าราชการ ลกูจ�างประจาํลกูจ�างประจาํ

ผูม้สีทิธยิมืเงนิผูม้สีทิธยิมืเงนิ



ประเภทของเงนิยมืประเภทของเงนิยมื

เงนิยมืราชการจ�ายจากเงนิทดรองราชการเงนิยมืราชการจ�ายจากเงนิทดรองราชการ

เงนิยมืราชการจ�ายจากเงนินอกงบประมาณเงนิยมืราชการจ�ายจากเงนินอกงบประมาณ

เงนิยมืราชการจ�ายจากเงนิงบประมาณเงนิยมืราชการจ�ายจากเงนิงบประมาณ



หลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขในการยมืเงนิหลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขในการยมืเงนิ
ต�องไม�มเีงนิยมืค�างชาํระต�องไม�มเีงนิยมืค�างชาํระ

การยมืเงนิเพือ่การใดให�ใช�เพือ่การนัน้เท�านัน้การยมืเงนิเพือ่การใดให�ใช�เพือ่การนัน้เท�านัน้

ใช�แบบสัญญายมืเงนิ (แบบ 8500) 
       ทีก่ระทรวงการคลงักาํหนด จาํนวน 2 ฉบบั 
       โดยพมิพ�หรอืเขยีนตวับรรจง 
       (ส�วนราชการผู�ให�ยมื 1 ฉบบั ผู�ยมื 1ฉบบั)

ใช�แบบสัญญายมืเงนิ (แบบ 8500) 
       ทีก่ระทรวงการคลงักาํหนด จาํนวน 2 ฉบบั 
       โดยพมิพ�หรอืเขยีนตวับรรจง 
       (ส�วนราชการผู�ให�ยมื 1 ฉบบั ผู�ยมื 1ฉบบั)



กรณทีี ่1 เดนิทางไปประจาํต�างสํานกังาน , เดนิทางไปราชการประจาํในต�างประเทศ 
หรอืเดนิทางกลบัภูมลิาํเนาเดมิ

30 วนั นบัจากวนัทีไ่ด�รับเงนิ
 

กรณทีี ่1 เดนิทางไปประจาํต�างสํานกังาน , เดนิทางไปราชการประจาํในต�างประเทศ 
หรอืเดนิทางกลบัภูมลิาํเนาเดมิ

30 วนั นบัจากวนัทีไ่ด�รับเงนิ
 

เงนิทีย่มื ผู�ยืมต�องส�งหลักฐานการจ�ายเงินและเงินเหลือจ�าย (ถ�ามี) ดังนี้เงินทีย่ืม ผู�ยมืต�องส�งหลกัฐานการจ�ายเงินและเงินเหลือจ�าย (ถ�ามี) ดังนี้

กรณทีี ่2 เดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัร หรือ เดนิทางไปราชการ
ต�างประเทศชัว่คราว

15 วนั นบัจากวนัทีก่ลบัมาถงึ
 

กรณทีี ่2 เดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัร หรือ เดนิทางไปราชการ
ต�างประเทศชัว่คราว

15 วนั นบัจากวนัทีก่ลบัมาถงึ
 

กรณทีี ่3 ค�าใช�จ�ายอ่ืนนอกจาก กรณีที ่1 หรอืกรณทีี ่2
30 วนั นบัจากวนัทีไ่ด�รับเงนิ

กรณทีี ่3 ค�าใช�จ�ายอ่ืนนอกจาก กรณีที ่1 หรอืกรณทีี ่2
30 วนั นบัจากวนัทีไ่ด�รับเงนิ

หลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขในการยมืเงนิหลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขในการยมืเงนิ



ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงนิยมืค�าใช�จ�ายประจาํเดอืนเงนิยมืค�าใช�จ�ายประจาํเดอืน

หนงัสือขอยืมเงินหนงัสือขอยมืเงิน

สัญญาการยมืเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับสัญญาการยมืเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ

สําเนาอนมุตัิหลกัการค�าใช�จ�ายประจาํเดือนทีไ่ด�รับการอนมุัติ
       จากผู�มีอาํนาจอนมุตัิ

สําเนาอนมุัตหิลกัการค�าใช�จ�ายประจาํเดือนทีไ่ด�รับการอนมุัติ
       จากผู�มอํีานาจอนมุัติ



ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงนิยมืค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัรเงินยมืค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัร

หนงัสือขอยืมเงินหนงัสือขอยืมเงิน

สัญญาการยืมเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
       โดยผู�ยืมต�องเป�นคนใดคนนงึในคณะเดินทางนัน้

สัญญาการยืมเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
       โดยผู�ยมืต�องเป�นคนใดคนนงึในคณะเดินทางนัน้

สําเนาอนมุัติเดินทางไปราชการทีไ่ด�รับการอนมุัติจากผู�มีอํานาจ 
      โดยระบ ุวัตถุประสงค�ในการเดินทางไปราชการ วัน เวลา สถานที ่
      เดนิทางไปราชการ รายชือ่ผู�เดนิทาง และวงเงินค�าใช�จ�ายในการเดินทาง

สําเนาอนมุัติเดินทางไปราชการทีไ่ด�รับการอนมุัติจากผู�มีอํานาจ 
      โดยระบุ วตัถปุระสงค�ในการเดินทางไปราชการ วัน เวลา สถานที ่
      เดนิทางไปราชการ รายชือ่ผู�เดินทาง และวงเงินค�าใช�จ�ายในการเดินทาง

ประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลักเกณฑ�ทีก่ําหนดประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนด



ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงินยมืค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัรเงนิยมืค�าใช�จ�ายในการเดนิทางไปราชการภายในราชอาณาจกัร

กรณเีดนิทางโดยเครือ่งบิน ต�องมีสําเนาบันทกึการขออนมุัติ
      ให�โดยสารเครื่องบินทีไ่ด�รับการอนมุัติ

กรณเีดนิทางโดยเครื่องบิน ต�องมีสําเนาบันทกึการขออนมัุติ
      ให�โดยสารเครื่องบินทีไ่ด�รับการอนมุัติ

กรณใีช�พาหนะส�วนตัว ต�องมีสําเนาบันทกึอนมุัติการใช�ยานพาหนะ
       ส�วนตวัทไีด�รบัอนมุตั

กรณใีช�พาหนะส�วนตัว ต�องมีสําเนาบันทกึอนมุัติการใช�ยานพาหนะ
       ส�วนตัวทไีด�รับอนมุัต

กรณผีู�ยมืเป�นพนกังานราชการ ต�องมีสัญญาคําประกัน 
      โดยมขี�าราชการเป�นผู�คําปะกัน

กรณผีู�ยืมเป�นพนกังานราชการ ต�องมีสัญญาคําประกัน 
      โดยมีข�าราชการเป�นผู�คําปะกัน



กรณทีี ่ส�วนราชการเป�นผู�จดัการฝ�กอบรมกรณทีี ่ส�วนราชการเป�นผู�จดัการฝ�กอบรม

ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงนิยมืค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการเงนิยมืค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ

หนงัสือขอยืมเงินหนงัสือขอยมืเงิน

สัญญาการยืมเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
     

สัญญาการยมืเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
     

สําเนาอนมุตักิารจดัฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ ทีไ่ด�รับการอนมัุติสําเนาอนมุัติการจดัฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ ทีไ่ด�รับการอนมัุติ

ประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลักเกณฑ�ทีก่ําหนดประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนด

สําเนาโครงการทีไ่ด�รับการอนมุตัิสําเนาโครงการทีไ่ด�รับการอนมุตัิ

สําเนาหนงัสือขออนมุัติบุคคลภายนอกเข�าร�วมการสัมนา (ถ�ามี)สําเนาหนงัสือขออนมุตัิบุคคลภายนอกเข�าร�วมการสัมนา (ถ�ามี)

กรณยีมืค�าวสัดแุละอื่นๆ ยืมได�ไม�เกิน 5,000 บาท ต�องดําเนนิการจดัซือ้จดัจ�าง
ตามระเบยีบทีเ่กีย่วข�อง
กรณยีืมค�าวัสดแุละอื่นๆ ยืมได�ไม�เกนิ 5,000 บาท ต�องดําเนนิการจดัซือ้จดัจ�าง
ตามระเบยีบทีเ่กีย่วข�อง



กรณทีี ่เบกิค�าใช�จ�ายจากต�นสังกัดกรณทีี ่เบิกค�าใช�จ�ายจากต�นสังกัด

ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงนิยมืค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการเงนิยมืค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ

หนงัสือขอยืมเงินหนงัสือขอยมืเงิน

สัญญาการยืมเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
    

สัญญาการยมืเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
    สําเนาอนมุตักิารจดัฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ 
       ทีไ่ด�รับการอนมุตัิ

สําเนาอนมุัติการจดัฝ�กอบรม / สัมนา / ประชมุเชงิปฏิบัติการ 
       ทีไ่ด�รบัการอนมุัติ

ประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนดประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนด

สําเนาเชญิเข�าร�วมการฝ�กอบรม / ประชมุเชงิวชิาการ 
       และกําหนดการฝ�กอบรม

สําเนาเชญิเข�าร�วมการฝ�กอบรม / ประชมุเชงิวชิาการ 
       และกาํหนดการฝ�กอบรม

กรณยีืมค�าลงทะเบยีน ต�องแนบสําเนาอนมุตัิรายชืือ่ผู�เข�ารับการฝ�กอบรมกรณยีมืค�าลงทะเบียน ต�องแนบสําเนาอนมุตัิรายชืือ่ผู�เข�ารับการฝ�กอบรม



ประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบประเภทการยมืเงนิและเอกสารประกอบ
เงนิยมืค�าเบีย้ประชมุเงนิยมืค�าเบีย้ประชมุ

หนงัสือขอยมืเงินหนงัสือขอยืมเงิน

สัญญาการยมืเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
      

สัญญาการยืมเงิน (แบบ 8500) จาํนวน 2 ฉบับ 
      

สําเนาอนมุัติการจดัประชมุสําเนาอนมุตักิารจดัประชมุ

สําเนาหนงัสือเชญิประชมุสําเนาหนงัสือเชญิประชมุ

ประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนด 
       และประมาณการผู�เข�าร�วมประชมุ

ประมาณการค�าใช�จ�ายตามอัตราหรือหลกัเกณฑ�ทีก่ําหนด 
       และประมาณการผู�เข�าร�วมประชมุ

สําเนาคาํส่ังแต�งตัง้คณะกรรมการ / คณะอนกุรรมการสําเนาคําส่ังแต�งตัง้คณะกรรมการ / คณะอนกุรรมการ

สําเนาระเบยีบวาระการประชมุสําเนาระเบียบวาระการประชมุ



ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยเงินทดรองราชการ พ.ศ.2562ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยเงินทดรองราชการ พ.ศ.2562

พระราชกฤษฎีกาค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบียบที�เกี�ยวขอ้งระเบียบที�เกี�ยวขอ้ง

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ
       พ.ศ. 2550 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการ
       พ.ศ. 2550 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ�ายเงิน 
       การเกบ็รกัษาเงิน และการนาํเงินส�งคลงั พ.ศ. 2562 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ�ายเงิน 
       การเก็บรกัษาเงนิ และการนาํเงินส�งคลงั พ.ศ. 2562 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกจ�ายค�าใช�จ�ายในการบริหารงาน
       ของส�วนราชการ พ.ศ. 2553

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยการเบิกจ�ายค�าใช�จ�ายในการบริหารงาน
       ของส�วนราชการ พ.ศ. 2553

พระราชกฤษฎีกาเบีย้ประชมุคณะกรรมการ พ.ศ. 2547 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาเบีย้ประชมุคณะกรรมการ พ.ศ. 2547 และทีแ่ก�ไขเพิ่มเติม

ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม การจดังาน และการประชมุ
ระหว�างประเทศ พ.ศ. 2549 และทีแ่ก�ไขเพิม่เติม
ระเบยีบกระทรวงการคลังว�าด�วยค�าใช�จ�ายในการฝ�กอบรม การจดังาน และการประชมุ
ระหว�างประเทศ พ.ศ. 2549 และทีแ่ก�ไขเพิม่เติม

หลกัเกณฑ�และวิธปีฏบิัต ิกรณียืมเงินสําหรับการจดัซือ้วงเงินไม�เกิน 50,000 บาทหลกัเกณฑ�และวธิปีฏบิตั ิกรณยีืมเงินสําหรับการจดัซือ้วงเงินไม�เกิน 50,000 บาท



ขอบคณุคะ่ ขอบคณุคะ่ 
สอบถามขอ้มลูเพิ�มเตมิได้ที�

กลุม่บัญชี กองคลงั 
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