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ฐานความผิด ไมอุทิศเวลาของตนใหแกทางราชการ จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหนาที่ราชการมิได
กรณีขาดราชการติดตอในคราวเดียวกันเกินกวา 15 วัน โดยไมมีเหตุผลอันสมควร
กฎหมายที่ใชบังคับ พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 85 (3)
เหตุเกิดเมื่อ พ.ศ. 2553
มูลกรณี

เจาหนาที่การเงินและบัญชีชํานาญการ ขาดราชการไปเกินกวา 15 วัน โดยไมกลับมา
ปฏบิัติราชการอีกจนถึงปจจุบัน ซ่ึงผูบังคับบัญชาไดติดตามสอบถามจากเพื่อนรวมงาน เพื่อนบานหรือ
ญาติพี่นอง แตก็ไมทราบสาเหตุของการขาดราชการ รวมทั้งไมสามารถติดตามตัวมาสอบถามได

พฤติการณเปนการละทิ้งหนาที่ราชการติดตอในคราวเดียวกันเปนเวลาเกินกวา
15 วัน โดยไมมีเหตุผลอันสมควร ตามมาตรา 85 (3) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือนสามัญ พ.ศ. 2551 และเปนความผิดที่ปรากฏชัดแจงตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2539)
ออกตามความในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 วาดวยกรณีความผิด
ที่ปรากฏชัดแจง ระดับโทษไลออกจากราชการ
หมายเหตุ

กรณีละทิ้งหนาที่ราชการติดตอในคราวเดียวกัน เปนเวลาเกินกวา 15 วัน โดยไมมี
เหตุผลอันสมควร และไมกลับมาปฏิบัติราชการอีกเลย ถือวาเปนการกระทําผิดวินัยอยางรายแรง
ตามหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว 234 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2536
ระดับโทษไลออกจากราชการ
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