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ฐานความผิด ไมปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของทางราชการ และ
จรรยาบรรณของขาราชการพลเรือนสามัญตามขอบังคับที่ ก.พ. กําหนด
กรณีการดําเนินการโดยไมมีอํานาจหนาที่
กฎหมายที่ใชบังคับ พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 มาตรา 91

ประกอบพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
มาตรา 133

เหตุเกิดเมื่อ พ.ศ. 2551 (เหตุเกิดกอนวันที่ 11 ธันวาคม 2551)
มูลกรณี

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน ซ่ึงไดรับการแตงตั้งใหเปนเจาหนาที่กรอกและรวม
คะแนนในการสอบคัดเลือกพนักงานราชการ ไดสงขอมูลคะแนนของผูเขาสอบทุกรายใหผูเขาสอบ
รายหนึ่งที่ขอทราบคะแนนเฉพาะของตนเอง โดยมิไดรายงานหรือขออนุญาตผูบังคับบัญชากอน
โดยเขาใจวาตนเองสามารถจะดําเนินการไดเพราะขอมูลดังกลาวไดสงใหสวนราชการตนสังกัด
เพื่อทราบแลว

พฤติการณเปนการดําเนินการโดยไมมีอํานาจหนาที่ จึงเปนการไมปฏิบัติตามระเบียบ
และธรรมเนียมของทางราชการ และจรรยาบรรณของขาราชการพลเรือนสามัญตามขอบังคับที่ ก.พ.
กําหนด ตามมาตรา 91 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ประกอบกับ
มาตรา 133 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2551 ระดับโทษภาคทัณฑ
แตเนื่องจากสําคัญผิดวาสามารถดําเนินการได เพราะไดรายงานใหสวนราชการตนสังกัดทราบแลว
และเปนกรณีกระทําผิดวินัยเล็กนอย จึงงดโทษภาคทัณฑโดยใหวากลาวตักเตือน
หมายเหตุ

ความผิดฐานนี้ตรงกับมาตรา 82 (2) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน
พ.ศ. 2551
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