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มาตรฐานกําหนดตาํแหนง 
 
ตําแหนงประเภท    ท่ัวไป 
 
สายงาน       ปฏิบัติงานชางภาพ 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป   

สายงานนี้คลุมถึงตําแหนงตาง ๆ ท่ีปฏิบัติงานทางชางภาพ ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับ
การถายทําและเผยแพรภาพวิจิตร รวมท้ังภาพสี ภาพขาวดํา ภาพยนตรขาว และสารคดี เขียนบทถายทํา
ภาพยนตร ลางฟลม และลางอัด ขยายภาพ ตัดตอหรือตกแตงฟลมตกแตงภาพ ลําดับภาพ บันทึกเสียง  
ตัดตอและเทียบเสียงภาพยนตรและภาพสไลด พิมพฟลมภาพยนตร จัดหมวดหมูและเก็บรักษาภาพและ
ฟลม และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง 

  ตําแหนงในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหนง ดังนี ้
 นายชางภาพ ระดับปฏิบัติ 
 นายชางภาพ ระดับชํานาญงาน 
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