
 
กฎกระทรวง 

ก ำหนดหลักเกณฑ์  วิธีกำรได้มำ  คุณสมบตัิ  ลกัษณะตอ้งห้ำม  กำรแต่งตัง้  และกำรพ้นจำกต ำแหน่ง 
ของประธำนกรรมกำรและกรรมกำรซึ่งคณะรฐัมนตรแีตง่ตั้งในคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ   

พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ  ๖  วรรคหนึ่ง  และมำตรำ  ๒๐  วรรคห้ำ  แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  ออกกฎกระทรวงไว้  
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ 
“ปลัดกระทรวง”  หมำยควำมว่ำ  ปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  วิจัยและนวัตกรรม 
“ส ำนักงำนปลัดกระทรวง”  หมำยควำมว่ำ  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  

วิจัยและนวัตกรรม 
ข้อ ๒ ประธำนกรรมกำร  กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  และกรรมกำร

ผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชำติไทย 
(๒) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสำมสิบห้ำปีบริบูรณ์ 
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
(๔) ไม่เป็นคนไร้ควำมสำมำรถหรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(๕) ไม่เคยมีประวัติเสื่อมเสียทำงจริยธรรม  จรรยำบรรณ  และกำรประกอบวิชำชีพ 

ตำมกฎหมำยว่ำด้วยวิชำชีพ   
(๖) ไม่เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก  เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิด 

ที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
(๗) ไม่เป็นคู่สัญญำหรือผู้มีส่วนได้เสียหรือมีผลประโยชน์โดยตรงในกิจกำรที่เกี่ยวข้องกับ

ส ำนักงำนปลัดกระทรวงหรือหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง  หรือสถำบันอุดมศึกษำ  เว้นแต่
เป็นกำรศึกษำวิจัยหรือฝึกอบรมเพื่อประโยชน์ในกำรศึกษำ 

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๖๓



(๘) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งนำยกสภำสถำบันอุดมศึกษำหรืออธิกำรบดีของสถำบันอุดมศึกษำ 
ข้อ ๓ นอกจำกกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ  ประธำนกรรมกำร  กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  

และ  (๔)  และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  พ้นจำกต ำแหน่งเมื่อ 
(๑) ตำย 
(๒) ลำออก 
(๓) คณะรัฐมนตรีให้ออก  เพรำะมีควำมประพฤติเสื่ อมเสีย  บกพร่องต่อหน้ำที่  หรือ 

หย่อนควำมสำมำรถ 
(๔) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒ 
ข้อ ๔ ในกรณีที่ประธำนกรรมกำร  กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  หรือ

กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒติำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  พ้นจำกต ำแหน่ง  ให้ด ำเนินกำรให้ไดม้ำซึง่ประธำนกรรมกำร  
กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  หรือกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ภำยใน 
เก้ำสิบวันนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจำกต ำแหน่ง   

ในกรณีที่ประธำนกรรมกำร  กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  หรือกรรมกำร 
ผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  พ้นจำกต ำแหน่งก่อนครบวำระ  ให้ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งแทน 
อยู่ในต ำแหน่งเท่ำกับวำระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 

ข้อ ๕ ในกำรเสนอชื่อบุคคลเพ่ือให้ได้มำซึ่งประธำนกรรมกำร  กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  
และ  (๔)  และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ตำมข้อ  ๖  ข้อ  ๘  ข้อ  ๙  และข้อ  ๑๐  
ให้ด ำเนินกำรโดยควำมยินยอมของผู้ได้รับกำรเสนอชื่อภำยในระยะเวลำที่ปลัดกระทรวงประกำศก ำหนด 

แบบกำรเสนอชื่อและเอกสำรและหลักฐำนประกอบกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรสรรหำ 
ให้เป็นไปตำมที่ปลัดกระทรวงประกำศก ำหนด 

ให้ส ำนักงำนปลัดกระทรวงท ำหน้ำที่เป็นหน่วยธุรกำรในกำรด ำเนินกำรให้ได้มำซึ่งประธำนกรรมกำร  
กรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  และปฏิบัติ
หน้ำที่อื่นตำมที่คณะกรรมกำรสรรหำมอบหมำย 

ข้อ ๖ ให้ที่ประชุมอธิกำรบดีแห่งประเทศไทย  ที่ประชุมคณะกรรมกำรอธิกำรบดี
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล  ที่ประชุมอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏ  และสมำคม
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนแห่งประเทศไทยเสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒   
ฝ่ำยละหนึ่งคน  ไปยังปลัดกระทรวงเพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  แล้วเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจำรณำเลือกและแต่งตั้งเป็นประธำนกรรมกำรต่อไป   

กำรเสนอชื่อประธำนกรรมกำรตำมวรรคหนึ่งต้องด ำเนินกำรโดยเปิดเผย  ค ำนึงถึง 
หลักควำมโปร่งใส  เพ่ือให้ได้บุคคลซึ่งมีศักยภำพและมีควำมสำมำรถเป็นที่ประจักษ์ทำงกำรบริหำรและ 
ทำงวิชำกำรด้ำนกำรอุดมศึกษำ  โดยที่ประชุมอธิกำรบดีแห่งประเทศไทย  ที่ประชุมคณะกรรมกำร

้หนา   ๒๐

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๖๓



อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล  ที่ประชุมอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏ  และสมำคม
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนแห่งประเทศไทยต้องแสดงรำยละเอียดวิธีกำรได้มำและเกณฑ์กำรคัดเลือกด้วย 

ข้อ ๗ ให้มีคณะกรรมกำรสรรหำท ำหน้ำที่ในกำรสรรหำกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  
และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ประกอบด้วย  ปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม  เป็นประธำนกรรมกำรสรรหำ  ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรและผู้อ ำนวยกำร 
ส ำนักงบประมำณ  เป็นกรรมกำรสรรหำโดยต ำแหน่ง  และผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจำกผู้มีควำมรู้
ควำมสำมำรถ  ควำมเชี่ยวชำญหรือประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนที่เป็นประโยชน์ต่อกำรอุดมศึกษำ   
จ ำนวนสองคน  เป็นกรรมกำรสรรหำ 

กรรมกำรสรรหำซึ่งรัฐมนตรแีตง่ตั้งจำกผู้ทรงคุณวฒุิ  ไม่มีสิทธิไดร้ับกำรเสนอชือ่เปน็ประธำนกรรมกำร
และกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  และ  (๔)  หรือได้รับกำรเสนอชื่อหรือสมัครเป็นกรรมกำร
ผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕) 

ข้อ ๘ กำรสรรหำและกำรเลือกกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  ให้สถำบันอุดมศึกษำ 
เสนอชื่อผู้ซึ่งเคยด ำรงต ำแหน่งนำยกสภำสถำบันอุดมศึกษำซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒   
แห่งละหนึ่งคน  ไปยังคณะกรรมกำรสรรหำตำมข้อ  ๗  เพ่ือร่วมกันพิจำรณำสรรหำและเสนอรำยชื่อ 
ผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  จ ำนวนสี่คน  ให้รัฐมนตรีพิจำรณำเลือกจ ำนวนไม่เกิน 
สองคน  แล้วเสนอคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๓)  ต่อไป   

ข้อ ๙ กำรสรรหำและกำรเลือกกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๔)  ให้สถำบันอุดมศึกษำ 
เสนอชื่อผู้ซึ่งเคยด ำรงต ำแหน่งอธิกำรบดีสถำบันอุดมศึกษำซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒   
แห่งละหนึ่งคน  ไปยังคณะกรรมกำรสรรหำตำมข้อ  ๗  เพ่ือร่วมกันพิจำรณำสรรหำและเสนอรำยชื่อ 
ผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  จ ำนวนสี่คน  ให้รัฐมนตรีพิจำรณำเลือกจ ำนวน 
ไม่เกินสองคน  แล้วเสนอคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมกำรตำมมำตรำ  ๒๐  (๔)  ต่อไป   

ข้อ ๑๐ กำรสรรหำและกำรเลือกกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ให้สถำบันอุดมศึกษำ
เสนอชื่อผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ  ควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณ์เป็นที่ประจักษ์ด้ำนกำรศึกษำ   
ด้ำนกฎหมำย  ด้ำนเศรษฐศำสตร์  ด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  ด้ำนสังคม  ด้ำนอุตสำหกรรม  หรือ
ด้ำนธุรกิจ  และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  แห่งละหนึ่งคน  ไปยังคณะกรรมกำรสรรหำ
ตำมข้อ  ๗ 

ให้บุคคลทั่วไปที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ  ควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณ์เป็นที่ ประจักษ ์
ด้ำนกำรศึกษำ  ด้ำนกฎหมำย  ด้ำนเศรษฐศำสตร์  ด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  ด้ำนสังคม   
ด้ำนอุตสำหกรรม  หรือด้ำนธุรกิจ  และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  สำมำรถ 
สมัครต่อคณะกรรมกำรสรรหำตำมข้อ  ๗  เ พ่ือเข้ำรับกำรสรรหำเป็นกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒ ิ
ตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ได้ 

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๖๓



ให้คณะกรรมกำรสรรหำตำมข้อ  ๗  ร่วมกันพิจำรณำสรรหำบุคคลตำมวรรคหนึ่งและวรรคสอง  
และเสนอรำยชื่อผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ  ควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณ์เป็นที่ประจักษ์ดำ้นกำรศกึษำ  
ด้ำนกฎหมำย  ด้ำนเศรษฐศำสตร์  ด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  ด้ำนสังคม  ด้ำนอุตสำหกรรม  หรือ
ด้ำนธุรกิจ  และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ  ๒  จ ำนวนไม่เกินสิบสี่คน  ให้รัฐมนตรี
พิจำรณำเลือกจ ำนวนไม่เกินเจ็ดคน  แล้วเสนอคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ  
ตำมมำตรำ  ๒๐  (๕)  ต่อไป 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  13  มกรำคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

สุวิทย์  เมษินทรีย ์
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร ์ วิจัยและนวตักรรม 

้หนา   ๒๒

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๖๓



หมำยเหตุ  :-  เหตุผลในกำรประกำศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่มำตรำ  ๒๐  วรรคห้ำ  แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  วิทยำศำสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ก ำหนดให้
หลักเกณฑ์  วิธีกำรได้มำ  คุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้ำม  กำรแต่งตั้ง  และกำรพ้นจำกต ำแหน่งของประธำนกรรมกำร  
กรรมกำรตำม  (๓)  และ  (๔)  และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิตำม  (๕)  ในคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
เป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง  จึงจ ำเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 

้หนา   ๒๓

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มกราคม   ๒๕๖๓


