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	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการความรู้เพื่อสร้างนวัตกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1.1 
การจัดการความรู้เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ของบุคลากร
	1.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะด้านการจัดการความรู้ขององค์กร (KM Ambassador)
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1.2 
การจัดการความรู้เพื่อยกระดับการทำงาน
	1.2 หน่วยงานมีระบบการจัดการความรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้มีประสิทธิภาพ


	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1.3 การจัดการความรู้เพื่อยกระดับองค์กร
	1.3 ระบบการจัดการความรู้ที่มีประสิทธิภาพสนับสนุนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และนวัตกรรม




	
	
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การจัดการความรู้เพื่อสร้างนวัตกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 2.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการความรู้
	1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยในการจัดการความรู้ให้มีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างคลังความรู้
	2. มีศูนย์กลางคลังความรู้ที่มีคุณภาพ อำนวยความสะดวกให้บุคลากรสามารถเข้าถึง
	
	
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการจัดการความรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 3.1 สร้างกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	1. มีวัฒนธรรมองค์กรที่เอื้อต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	2. มีเครือข่ายการจัดการความรู้ที่เข้มแข็ง
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	แผนปฏิบัติการที่ 1 
การจัดการความรู้เพื่อสร้างนวัตกรรม
	1.1 บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะด้านการจัดการความรู้ขององค์กร (KM Ambassador)
	กลยุทธ์ที่ 1.1 
การจัดการความรู้เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ของบุคลากร
	1. ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาบุคลากรให้เป็นตัวแทนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM Ambassador) 
	1. โครงการพัฒนาบุคลากรให้เป็นตัวแทนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM Ambassador)

	/
	/
	/
	/
	/
	- สกธ.
- คณะกรรมการ KM
- ทุกสำนัก/กอง

	
	1.2 หน่วยงานมีระบบการจัดการความรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนา
การทำงานให้มีประสิทธิภาพ
	กลยุทธ์ที่ 1.2 
การจัดการความรู้เพื่อยกระดับการทำงาน
	2. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ.
	2.โครงการจัดทำแผน
การจัดการความรู้ของสำนัก/กอง และ สป.กษ. ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

	/
	/
	/
	/
	/
	- สกธ./สพบ.
- คณะกรรมการ KM
- ทุกสำนัก/กอง

	
	
	
	3. ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำคู่มือ
การปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ของสำนัก/กอง
	3. โครงการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ของสำนัก/กอง 


	/
	/
	/
	/
	/
	- สกธ.
- คณะกรรมการ KM
- ทุกสำนัก/กอง

	
	
	
	
	4.โครงการจัดทำคู่มือในการปฏิบัติงาน
	/
	/
	/
	/
	/
	สพบ.
ทุกสำนัก/กอง

	
	1.3 ระบบการจัดการความรู้ที่มีประสิทธิภาพสนับสนุนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และนวัตกรรม
	กลยุทธ์ที่ 1.3 การจัดการความรู้เพื่อยกระดับองค์กร
	5. จำนวนนวัตกรรมที่ได้จากการจัดการความรู้ของ สป.กษ. 



	5. โครงการคิดค้นพัฒนานวัตกรรมใน
การปฏิบัติงานของสำนัก/กอง ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

	/
	/
	/
	/
	/
	- สกธ./สพบ.
- คณะกรรมการ KM
- คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร
- ทุกสำนัก/กอง

	
	
	
	
	6. โครงการทบทวนกระบวนการ/กระบวนงาน ของสำนัก/กอง ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง
	/
	/
	/
	/
	/
	- สพบ.
- คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร
- ทุกสำนัก/กอง

	แผนปฏิบัติการที่ 2 เสริมสร้างขีดความสามารถในการจัดการความรู้ด้วยเทคโนโลยี
	1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยในการจัดการความรู้ให้มีประสิทธิภาพ
	กลยุทธ์ที่ 2.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการความรู้
	2.1 ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยในการจัดการความรู้ 

	7. โครงการพัฒนาคลังความรู้ในเว็บไซต์
การจัดการความรู้ 
	/
	/
	/
	/
	/
	สกธ./ศทส./กกส.
และสำนัก/กองที่เกี่ยวข้อง

	
	
	
	
	8. โครงการเผยแพร่องค์ความรู้/ความรู้ในเว็บไซต์การจัดการความรู้ สป.กษ. 
	
	
	
	
	
	

	
	2. มีศูนย์กลางคลังความรู้ที่มีคุณภาพ อำนวยความสะดวกให้บุคลากรสามารถเข้าถึง
	กลยุทธ์ที่ 2.2 
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างคลังความรู้
	2.2 จำนวนองค์ความรู้/ความรู้ในคลังความรู้เว็บไซต์การจัดการความรู้
	9. โครงการเผยแพร่องค์ความรู้/ความรู้ ในคลังความรู้
 
	อย่างน้อย 2 เรื่องต่อปี
	สกธ./ศทส./สำนักที่เกี่ยวข้อง
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	ศทส.

	
	
	
	
	11. แอปพลิเคชั่นเกษตรดิจิทัล
	
	ศทศ.

	แผนปฏิบัติการที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการจัดการความรู้
	1. มีวัฒนธรรมองค์กรที่เอื้อต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
	กลยุทธ์ที่ 3.1 สร้างกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	3.1 ร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อการจัดการความรู้ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
	12. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์การ สป.กษ. 

	/
	/
	/
	/
	/
	- สพบ.
- คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร


	
	
	
	
	13. โครงการประกวดนวัตกรรม/กระบวนงานที่ดี (Best Practice) ในงาน Meet my big boss

	/
	/
	/
	/
	/
	- สพบ./สกธ.
- คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร
- คณะกรรมการ KM

	
	2. มีเครือข่ายการจัดการความรู้ที่เข้มแข็ง
	กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	3.2 จำนวนเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน

	14. โครงการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

	/
	/
	/
	/
	/
	- สกธ.
- คณะกรรมการ KM
- ทุกสำนัก/กอง

	
	
	
	
	15. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเครือข่าย สป.กษ
	
	
	
	
	
	ทุกสำนัก/กองที่เกี่ยวข้อง






