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แผนการจัดการความรู้ ..........(ชื่อหน่วยงาน)........กิจกรรมที่ 7 การเรียนรู้ กำหนดให้มีการติดตามผลการนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรม CoP ไปประยุกต์ใช้ ซึ่งมีการดำเนินกิจกรรมไปแล้ว จำนวน ...(....)... ครั้ง คือ
ครั้งที่ 1 ..............(ชื่อเรื่อง).............................(ว/ด/ป) 
ครั้งที่ 2 ..............(ชื่อเรื่อง).............................(ว/ด/ป) 
ครั้งที่ 3 ..............(ชื่อเรื่อง).............................(ว/ด/ป) 
คำอธิบาย : โปรดใส่เครื่องหมาย  ตามความเป็นจริง หากท่านได้นำความรู้จากกิจกรรมไปใช้โปรดอธิบายหรือยกตัวอย่างการนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อนำข้อมูลไปใช้ในการพิจารณา ยกย่องชมเชย ต่อไป 
	ชื่อ-สกุล
	:



1. ท่านได้เข้า CoP หรือไม่ และสามารถความรู้ไปประยุกต์ใช้กับการทำงานได้หรือไม่ 
	หัวข้อ CoP
	เข้าร่วม และ
ได้นำความรู้ไปใช้
	เข้าร่วม แต่ไม่ได้
นำความรู้ไปใช้
	ไม่ได้เข้าร่วม

	ครั้งที่ 1 ..............(ชื่อเรื่อง)...................
	
	
	

	ครั้งที่ 2  ..............(ชื่อเรื่อง)...................
	
	
	

	ครั้งที่ 3  ..............(ชื่อเรื่อง)...................
	
	
	



2. โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่าง งานที่ได้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ (โดยอธิบายแยกเป็นหัวข้อกิจกรรมแต่ละครั้ง เช่น ครั้งที่ 1 นำไปใช้อย่างไร และ ครั้งที่ 2 นำไปใช้อย่างไร......)
	ครั้งที่ 1

	

	

	ครั้งที่ 2  

	

	

	ครั้งที่ 3  

	

	


ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือ
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