
 

 

 
โครงการส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต ้

ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
 
3. กิจกรรมการสร้างเครือข่ายอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล 

 วัตถุประสงค์  
เพ่ือสร้างกลไกและระบบเครือข่ายการท างาน เชื่อมโยงและบูรณาการระหว่าง อาสาสมัครเกษตร

สาขาต่างๆ ใน พ้ืนที่ รวมทั้งประสาน การปฏิบัติงานระหว่างเจ้าหน้าที่ หน่วยงาน สังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณใ์นพ้ืนที่ กับเกษตรกร 

 เป้าหมาย  
 ด าเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย จ านวน 37 อ าเภอ 289 ต าบล เกษตรกรเป้าหมาย จ านวน  
ต าบลละ 1 ราย รวม 289 ราย โดยจ าแนกเป้าหมายเป็นรายจังหวัด ดังนี้ 

- จังหวัดปัตตานี  จ านวน 115 ต าบล  เกษตรกร/อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ 115 ราย 
- จังหวัดยะลา  จ านวน   57 ต าบล  เกษตรกร/อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์   57 ราย 
- จังหวัดนราธิวาส จ านวน   77 ต าบล  เกษตรกร/อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์   77 ราย 
- จงัหวัดสงขลา  จ านวน   40 ต าบล  เกษตรกร/อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์   40 ราย 

 ขั้นตอนการด าเนินงาน (ระดับจังหวัด และอ าเภอ) 
 1) การคัดเลือกอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล 

1.1) แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์ และพิจารณาคัดเลือกอาสาสมัครเกษตรและ
สหกรณ์ ระดับต าบล ซึ่งประกอบด้วย ผู้แทนส่วนราชการ ผู้แทนเกษตรกร และผู้แทนภาคประชาชนในระดับ
อ าเภอ 

1.2) คุณสมบัติของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล ประกอบด้วย 
 (1) เป็นผู้มีความรู้ด้านการเกษตร 
 (2) เป็นอาสาสมัครเกษตร หรืออาสาสมัครยุวเกษตร 
 (3) เป็นผู้มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่ต าบลเป้าหมาย 
 (4) มีความเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 (5) สามารถอ่าน เขียน และพูดภาษาไทยได้ดี 
 (6) ไม่เป็นผู้ติดยาเสพติด และไมเ่กี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท 
 (7) ไม่เป็นโรคร้ายแรง 

1.3) หน้าที่ของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล มีดังนี ้
 (1) ประสานและติดตามเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ ฯ ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ (ประจ าปีงบประมาณ) ในระดับต าบลที่รับผิดชอบ 
 (2) ประสานงานกับเจ้าหน้าที่หน่วยงาน ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เกษตรกร  

และอาสาสมัครเกษตรสาขาอ่ืนๆ  
 (3) ประชาสัมพันธ์งาน /โครงการ /กิจกรรมของหน่วยงาน ในสังกัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณแ์ละสื่อสารให้เกษตรกรทราบเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรม  
 
 
 



 
 

 (4)  แจ้งข้อมูล/ข่าวสารด้านการเกษตรและสหกรณ์ และแจ้งเตือนภัยธรรมชาติให้แก่
เกษตรกรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

 (5) เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ ให้ค าปรึกษาแนะน า ให้ความช่วยเหลือและแก้ไข
ปัญหาด้านการเกษตรให้แก่เกษตรกร 

 (6) การปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 2) การมอบหมายงานของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล แบ่งเป็น 2 ระดับ 

2.1)  ระดับอ าเภอ  
 อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ เข้าพบเจ้าหน้าที่ที่ส านักงานเกษตรอ าเภอ เพื่อรับ

มอบหมายงานประจ าสัปดาห์ (สัปดาห์ละ 1 ครั้ง หรือแล้วแต่ความเหมาะสม) 
2.2)  ระดับจังหวัด  
 ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ร่วมกับหัวหน้าส่วนราชการในสังกัดกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ มอบหมายงานให้อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ ในวันประชุมประจ าเดือน (อย่างน้อย  
2 เดือนต่อ 1 ครั้ง) 

3) การรายงานผลการท างานของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ระดับต าบล 
3.1)  อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ รายงานผลการปฏิบัติ งานที่ได้รับมอบหมายต่อผู้ตรวจ

งาน  
3.2)  ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์จัดประชุมอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ ประจ าเดือน เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงาน และปัญหา/
อุปสรรค 
 4) ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ประมวลสรุปผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครฯ และ
จัดส่งให้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ) ทราบ ทุก 6 เดือน 
 5) การรับรองผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ ส านักงานเกษตรอ าเภอ
ตรวจสอบและรับรองการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณฯ์ และจัดส่งให้ส านักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดเพื่อเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนประจ าเดือน 
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ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ สป.กษ. 


