
วันพุธที่ 8 กันยายน 2564 เวลา 10.00 – 11.00 น.
การประชุม ผ่านโปรแกรม Google meet

กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู ้
Community Of Practice : COP

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาและเทคโนโลยีพฒันาทรพัยากรบคุคล

หลักเกณฑ์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดสรรทุนรัฐบาล (ทุน ก.พ.)



โปรดท าแบบทดสอบ
ก่อนการน าเสนอ

หลักเกณฑ์และระเบยีบที่เกีย่วข้องกับการจัดสรรทุนรัฐบาล (ทนุ ก.พ.)



หลักเกณฑ์และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรทุนรัฐบาล (ทนุ ก.พ.)

ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษา  

ฝกอบรม ปฏิบัติการวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙

ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยทุนของรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๕๑

แนวทางการรับจัดสรรทุน ก.พ.



“ศึกษา” การเพิ่มพูนความรู้ด้วยการเรียน หรือการวิจัย ตามหลักสูตรของสถาบัน
การศึกษาหรือสถาบันวิชาชีพ เพื่อให้ได้มาซึ่งปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ี ก.พ. 
รับรอง และหมายความรวมถึงการฝึกฝนภาษาและการรับค าแนะน าก่อนเข้าศึกษา และการ
ฝึกอบรมหรือการดูงาน ท่ีเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาหรือต่อจากการศึกษานั้นด้วย

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

“ฝึกอบรม” การเพิ่มพูนความรู้ ความช านาญ หรือประสบการณ์ ด้วยการเรียน หรือ
การวิจัยตามหลักสูตรของการฝึกอบรม หรือการสัมมนาอบรมเชิงปฏิบัติการ การด าเนินงาน
ตาม โครงการแลกเปลี่ยนกับต่างประเทศ การไปเสนอผลงานทางวิชาการและการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ท้ังนี้ โดยมิได้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้มาซึ่งปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ท่ี ก.พ. รับรอง และ หมายความรวมถึงการฝึกฝนภาษาและการรับค าแนะน าก่อนเขาฝึกอบรม
หรือการดูงานท่ีเป็นส่วนหนึ่ง ของการฝึกอบรมหรือต่อจากการฝึกอบรมนั้นด้วย

“ทุน” เงินค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย หรือดูงาน และ เพื่อการ
ครองชีพระหว่างศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย หรือดูงาน และหมายความรวมถึงเงินค่า
พาหนะ เดินทางเพื่อการนี้ด้วย แต่ไม่รวมถึงเงินท่ีได้รับเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

“ทุนประเภท ๑” ทุนดังต่อไปนี้
(ก) ทุนท่ีส่วนราชการเป็นผู้ให้ ท้ังนี้ ไม่ว่าทุนนั้นจะจ่ายจากงบประมาณรายจ่าย หรือ 

จากเงินอื่นใดของทางราชการ 
(ข) ทุนท่ีรัฐบาลต่างประเทศ องค์การระหว่างประเทศ องค์การต่างประเทศ หรือนิติบุคคล 

ต่างประเทศมอบให้แก่รัฐบาลไทย เพื่อส่งข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย 
หรือดูงาน ณ ต่างประเทศ และรัฐบาลไทยตกลงรับทุนนั้น ตามท่ีส านักงานความร่วมมือ
เพื่อการพัฒนาระหว่างประเทศ จะได้ประกาศให้ทราบ ท้ังนี้ ไม่ว่าทุนนั้นจะให้ผ่านส่วน
ราชการ หรือผู้ไดรับทุนโดยตรง หรือจะให้ โดยวิธีการอื่นใด 

(ค) ทุนท่ีนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดาในประเทศ มอบให้แก่ส่วนราชการ เพื่อส่ง
ข้าราชการ ไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย หรือดูงาน ณ ต่างประเทศ โดย ก.พ. 
หรือผู้ท่ี ก.พ. มอบหมาย พิจารณาเห็นชอบ 

“ทุนประเภท 2”
ทุนอื่นท่ีไม่ใช่ทุนประเภท ๑ (เช่น ทุนส่วนตัว)



หลักการและความจ าเปน็ของการรับทนุ 

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

(๑) ความจ าเป็นและความต้องการของทางราชการท่ีจะได้ผู้ท่ีมีความรู้ ความช านาญใน
สาขาวิชา และระดับความรู้ท่ีเหมาะสมแก่หน้าท่ีท่ีก าหนด ซึ่งต้องก าหนดโครงการศึกษาหรือ
ฝึกอบรม และแผนงาน หรือโครงการท่ีจะให้ข้าราชการผู้นั้นกลับมาปฏิบัติงานไว้ล่วงหน้า
เป็นการแน่นอน

(๒) สาขาวิชาและระดับความรู้ท่ีจะให้ข้าราชการไปศึกษา ณ ต่างประเทศ นั้น ต้องเป็นสาขา 
และระดับท่ีทางราชการต้องการมาก ซึ่งไม่มีการศึกษาในประเทศ หรือมีแต่ยังไม่เพียงพอ
หรือไม่สูงพอ ซึ่งโดยปกติจะให้ไปศึกษาได้เฉพาะในระดับท่ีสูงกว่าปริญญาตรี

(3) การให้ข้าราชการไปศึกษาหรือฝึกอบรม ณ ต่างประเทศ ส่วนราชการเจ้าสังกัดต้อง
พิจารณาถึงอัตราก าลังท่ีมีอยู่ โดยให้มีผู้อยู่ปฏิบัติงานเพียงพอ ไม่ให้เสียราชการและไม่ต้อง
ต้ังอัตราก าลังเพิ่ม



คุณสมบตัขิองผู้รับทนุ

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝึกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

(๑) เป็นข้าราชการท่ีเมื่อศึกษาเสร็จแล้ว จะต้องมีเวลากลับมาปฏิบัติราชการชดใช้ได้
ครบ ก่อนเกษียณอายุราชการ การชดใช้เวลาราชการนี้ให้รวมถึงการปฏิบัติราชการ
ชดใช้การลาศึกษา ฝึกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัยเดิมท่ีค้างอยู่ด้วย

(๒) เป็นผู้ท่ีมีวันรับราชการเป็นข้าราชการติดต่อกันมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ปี แต่ถ้ามีความจ าเป็นอย่างยิ่งส่วนราชการใดจะให้ข้าราชการที่มีวันรับราชการไม่
ครบหน่ึงปีไปศึกษา ณ ต่างประเทศก็ได แต่ต้องเป็นผู้ท่ีพ้นการทดลองปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการแล้ว

(๓) เป็นผู้มีความรูภ้าษาต่างประเทศท่ีจะใช้ในการศึกษาน้ันได้ ซึ่งต้องมีความรู้ภาษา
น้ันๆ ในระดับท่ี ก.พ. ก าหนด ยกเว้นทุนประเภท ๑ (ข) ให้เป็นไปตามท่ีส านักงาน
ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่างประเทศก าหนด



คุณสมบตัขิองผู้รับทนุ (ต่อ) 

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝึกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

(๔) เป็นผู้มีร่างกายสมบูรณ์และมีสุขภาพอนามัยดีพอท่ีจะไปศึกษา ณ ต่างประเทศ
ได้ โดยผ่านการตรวจรับรองจากคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. หรือสถานพยาบาล
ของรัฐตามท่ีคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. ก าหนด 

(๕) เป็นผู้ท่ีไม่อยู่ในระหว่างถูกต้ังกรรมการสอบสวนทางวินัย หรือถูกฟ้องคดีอาญา 
เว้นแต่ กรณีถูกฟ้องคดีอาญาในความผิดที่ไม่อยู่ในข่ายต้องรอการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วย การเลื่อนขั้นเงินเดือน



เอกสารหลักฐาน เมื่อผู้มีอ ำนำจอนุมัติได้สั่งอนุมัติแล้ว ให้ส่วนรำชกำรเจ้ำสังกัด
รำยงำนให้ ก.พ. หรือผู้ที่ ก.พ. มอบหมำยทรำบภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ผู้มีอ ำนำจ
อนุมัติสั่งอนุมัติ พร้อมท้ังแจ้งวันก ำหนดเดินทำง และส่งเอกสำรหลักฐำน ดังต่อไปนี้

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝึกอบรมปฏิบตักิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

(๑) หลักฐานการได้รับทุน ซึ่งระบุลักษณะทุน จ านวนทุน และระยะเวลาให้ทุน

(๒) โครงการหรือแนวการศึกษาหรือฝึกอบรม พร้อมหนังสือตอบรับของสถานศึกษา
หรือ สถานฝึกอบรม

(๓) บันทึกแสดงเหตุผลความจ าเป็น และความต้องการของทางราชการท่ีจะต้องให้
ข้าราชการ ผู้นั้นไปศึกษาหรือฝึกอบรม ณ ต่างประเทศ ตลอดจนแผนงานหรือ
โครงการ ที่จะให้ข้าราชการผู้นั้นกลับมาปฏิบัติราชการ

(๕) เอกสารอื่นตามท่ี ก.พ. ก าหนด

(๔) ผลการตรวจร่างกายจากคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. หรือสถานพยาบาลของ
รัฐ ตามท่ีคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. ก าหนด



การท าสัญญาผูกมัด

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใหข้้าราชการไปศึกษา 
ฝึกอบรม ปฏิบัตกิารวิจัยและดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ใ ห้ส่ วนราชการท าสัญญาผูกมั ด ใ ห้ข้ า ราชการ ท่ี ไป ศึกษาหรื อ ฝึกอบรม ณ
ต่างประเทศ กลับมารับราชการตามแผนงานหรือโครงการ และในส่วนราชการท่ีทางราชการ
ก าหนดเป็นระยะเวลา เท่ากับระยะเวลาท่ีศึกษาหรือฝึกอบรม ณ ต่างประเทศ

หากข้าราชการผู้ใดไม่ได้รับราชการตามสัญญา ต้องชดใช้เงินให้แก่ทางราชการ ดังนี้ 
เงินเดือนท่ีได้รับระหว่างศึกษาหรือฝึกอบรม และเงินท่ีทางราชการจ่ายช่วยเหลือ กับให้ใช้
เงินอีกจ านวนหนึ่งเท่าของจ านวนทุน เงินเดือนและเงินท่ีทางราชการจ่ายช่วยเหลือดังกล่าว
ให้เป็นเบ้ียปรับแกทางราชการอีกด้วย

กรณีข้าราชการท่ีอยู่ในระหว่างปฏิบัติราชการชดใช้ แต่โอนไปรับราชการท่ีส่วนราชการ
หรือหน่วยงานของรัฐแห่งใหม่ โดยได้รับอนุมัติผ่อนผันให้นับเวลาท่ีไปปฏิบัติราชการดังกล่าว
เป็นเวลารับราชการชดใช้ทุนต่อเนื่อง ให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐแห่งใหม่นั้นรับ
โอนท้ังสิทธิและหน้าที่ตามสัญญาท่ีก าหนดในระเบียบนี้ด้วย



2. ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยทุนของรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๕๑

“ทุนของรัฐบาล”

หมายความว่า ทุนท่ีได้มาจากเงินงบประมาณแผ่นดินและทุนท่ีได้จาก
แหล่งทุนอื่นท่ี ก.พ. ก าหนดเป็นทุนของรัฐบาลซึ่งจัดสรรเพื่อการศึกษาหรือ
ฝึกอบรมหรือเพื่อชดเชยค่าใช้จ่ายในการศึกษาของผู้รับทุน ท้ังน้ี โดยมุ่งสนอง
ความต้องการก าลังคนของกระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมีชื่อเรียกตาม
ลักษณะการจัดสรร ดังนี้ 

(๑) “ทุนตามความต้องการของกระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ” 
หมายความว่า ทุนของรัฐบาลท่ีจัดสรรให้แก่กระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ
แห่งใดแห่งหน่ึงโดยเฉพาะ 

(๒) “ทุนกลาง” หมายความว่า ทุนของรัฐบาลท่ียังมิได้จัดสรรให้แก่
กระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐแห่งใดแห่งหน่ึงโดยเฉพาะ



2. ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยทุนของรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๕๑

“ทุนของรัฐบาล” (ต่อ)

โดยให้ส า นักงาน ก.พ. ศึกษา วิ เคราะห์ เพื่อ เสนอความเห็น
ประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย แผนและกระบวนการจัดสรรทุนของ
รัฐบาลประจ าปีต่อ ก.พ. โดยค านึงถึงนโยบายของรัฐบาล ความต้องการก าลังคน
ของทางราชการและ ของกระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ

และให้ส านักงาน ก.พ. ขอต้ังงบประมาณประจ าปี รวมท้ังจัดหาทุน
จากแหล่งทุนอื่นน ามาจัดสรรเป็นทุนเพื่อการศึกษาหรือฝึกอบรมของผู้รับทุนของ
รัฐบาลในสาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีจะศึกษา หรือฝึกอบรม ในประเทศหรือต่างประเทศ 
หรือเพื่อชดเชยค่าใช้จ่ายในการศึกษาของผู้รับทุน 



2. ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยทุนของรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๕๑

“ทุนของรัฐบาล” (ต่อ)

รวมท้ัง ให้ส านักงาน ก.พ. จัดสรรผู้รับทุนของรัฐบาลท่ีจัดไว้เป็นทุน
กลางให้แก่กระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ โดยพิจารณาจากความจ าเป็น
เร่งด่วน ภารกิจ และประโยชน์ของทางราชการ จ านวนก าลังคนในสาขาวิชา
เดียวกันหรือใกล้เคียงกันท่ีมีอยู่แล้วในกระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ การ
ใช้ประโยชน์จากผู้รับทุน และต้องสอดคล้องกับนโยบายและแผนการจัดสรรทุน
ของรัฐบาลท่ี ก.พ. ก าหนด และนโยบายและแผนงานท่ีกระทรวง กรม หรือ
หน่วยงานของรัฐก าหนด ท้ังน้ี ให้ค านึงถึงความประสงค์ท่ีผู้รับทุนแสดงไว้ด้วย 
แล้วรายงานให้ ก.พ. ทราบ 

ท้ังน้ี ผู้ได้รับทุนของรัฐบาลต้องอยู่ในความดูแลของ ก.พ. และต้อง
ปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ สัญญา หรือค าสั่ง ของ ก.พ. โดยเคร่งครัด 



3. แนวทางการรับจัดสรรทุน ก.พ.



โปรดท าแบบทดสอบ
หลังการน าเสนอ


