
สรุปผลประชุมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (CoP) ประจำปี พ.ศ. 2564 
เรื่อง การประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนระบบเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

วันพุธที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2564 เวลา 10.00 น. – 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ผ่านระบบ Zoom Application) 

ผู้ถ่ายทอดความรู้ : นางบุรินทร์พรรณ โพธิ์ทอง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 

กลุ่มเป้าหมาย  จำนวน 40 คน (เจ้าหน้าที่ผู้แทนสำนัก/กอง/ศูนย์ หน่วยงานละ 2 ท่าน) และคณะทำงานจัดการ
ความรู้ฯ ได้มีการประชาสัมพันธ์ไปยังเจ้าหน้าที่ของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด้วย   

รายช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

กองกลาง 
1. นายอาทิตย์ คงเพ็ชร์   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
2. นายพงษ์นรินทร์ ศิวกุลกำธร  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

กองการเจ้าหน้าที่ 
3. นางสาวพนิดา จันชัยภูมิ   บุคลากร 
4. นายธเนศ แก้วจังหาร   นักทรัพยากรบุคคล 

กองคลัง 
5. นางสาวจุฑารัตน์ หลวงพิทักษ์ชุมพล นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

กองประสานงานโครงการพระราชดำริ 
6. นายพงศ์พันธุ์ สิทธิพันธ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
7. นางรัชนี พรหมศรี   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

กองเกษตรสารนิเทศ 
8. นายสุเมธ เป็นแรง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
9. นายพีรพัฒน์ ตูวิเชียร   นักวิชาการเผยแพร่ 
10. นายวีระ คำกอง    นายช่างภาพชำนาญงาน 
11. นายอารุม ตุ้มน้อย   นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 

กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
12. นายธนัท ศิริเอาทารย์   เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
13. นางสาวอนัญญา ไทยวัตถุ   เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
14. นางสุพรรณนิการ์ สินธารา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
15. นางสาวพัชรินภรณ์  โยธาภักดี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
16. นางสาวจารุวรรณ เฉลยกิจ  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
17. นางสาวมิตรสินี นานากุล   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักตรวจราชการ 
18. นายชินนะกริช นาคสง่า   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
19. นางสาวเอมอร ภูสมตา   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
20. นายเอกชัย  เดชอุดม   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
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สำนักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 
21. นางสาวนรพร คำภาแก้ว   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
22. นางสาวเกศกนก ผ่องสุขใจ  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
23. นายศรายุทธ  จันทร์ปี   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
24. นางวัลยา เลิศดี    เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
25. นางสาวธิดารัตน์  อินทร์ทอง      เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
26. นางสาวกัญญณัช เลิศธนสารสกนธ์  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
27. นางสาวยุวพร ฐิตธรรมศรีสุข  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
28. นางสาวสุนิสา ทับใจดี   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
29. นางสาวกัญญณัช เลิศธนสารสกนธ์  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
30. นางสาวสุนิสา โค้วเฮง   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
31. นายเขมรัตน์ นรมั่ง   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
32. นางสาวการะเกษ ม่วงเพชร  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักกฎหมาย 
33. นางสาวชลิณีย์ ธิติอักษรพัฒน์  เจ้าพนักงานธุรการ 
34. นางสาวมาริษา บัญณา   นิติกร 

สำนักการเกษตรต่างประเทศ 
35. นางสาวสุกฤตา พงศาปาน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
36. นายสุขเกษม สารสุวรรณ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
37. นายนิธิกานต์ วิทยนันท์   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
38. นางสาวจรัสชา สมพรพิพัฒน์  นักจัดการงานทั่วไป 

สำนักงานรัฐมนตรี 
39. นายอาทิตย์ อนนไสย   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
40. นาวสาวศิริพักตร์ หน่อคำ   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

สำนักตรวจสอบภายใน 
41. นางสาวเยาวพา กล่อมเกลี้ยง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
42. นางสาวอิสรารัตน์  บุญช่วย  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
43. นางสาวกรชวัล แก้วชัย   นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
44. นางสาวอิสรารัตน์ บุญช่วย  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

สำนักพัฒนาระบบบริหาร 
45. นายชัยสิทธิ์ ล้อมวงษ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
46. นางสาวจิตรประไพ ผันผล   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สถาบันเกษตราธิการ 
47. นายศักดิ์ดา กรธนิกกุล   จ้าพนักงานโสตทัศนศึกษาชำนาญงาน 
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ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
48. นางสาวยุพาพร พัชราพินิจจัย  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ 
49. นางสาวเสาวลักษณ์ บัวทะราช  เจ้าหน้าที่บริหารข้อมูลการเกษตร 
50. นางสาวพูลสุข อ่อนละมูล   เจ้าหน้าที่บริหารข้อมูลเว็บไซต์ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดชลบุรี 
1. นางสาวอนงค์นาถ ติ่งแตง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
2. นางสาวแขไข จำเริญพานิช  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
3. สวราชย์ สำแดงเดช   พนักงานราชการการเฉพาะกิจ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดชัยนาท 
4. นางสาวกรรณิกา รัตนา   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดตราด 
5. นายปริญญา กุละพัด   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดนครปฐม 
6. นายสถาพร เผ่าหอม   เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา 
7. นางสาวพรชนก  ปั่นฉิมพลี  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและเเผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดนครศรีธรรมราช 
8. นางสาวศิริรัตน์  สุทธิรักษ์   นักวิเคาะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
9. นางสาวจันธิมา ล่องจ๋า   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
10. นางสาว กนกวรรณ ส่งบุญแก้ว  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดนครสวรรค์ 
11. นายณัฐภัทธ์ จันทรแสง   เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
12. นางสาวพิมผกา  เคลือมณี   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
13. นางสาวกมลทิพย์ บุญรัตน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดบึงกาฬ 
14. นางสาวอุไลรักษ์ สุริวงศ์   เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดปทุมธานี 
15. นางบุญสิตา  แก้วศรี   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
16. นางสาวอัฏฐพร  อยู่แสง   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
17. นางปราณี  สุขฉัตร   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
18. นางสาวสุภัทรา ตันอารีย์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญ 
19. นางสาววีรยา เจ๊ะโอ๊ะ   เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดพัทลุง 
20. นางสาววันดี สงฤทธิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
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สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
21. นางสาวปิยะนุช เจริญพร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดลำพูน 
22. นายณัฏฐ์   มาลาธง   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสมุทรสาคร 
23. นางนภัสนันท์  สุขพกาแก้ว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสุพรรณบุรี 
24. นางสาวจิณณ์ณิตา ลาภโสภา  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
25. นางสาวนิภาพร โฉมงาม   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
26. นางสาวเสาวภา  ทองน้อย  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
27. นางสาวสุนันทา อุไรโรจน์   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
28. นายนพชัย  วิเชียรโชติ   เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสุรินทร์ 
29. น.ส.วชิชุลดา จักรไชย   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดอุตรดิตถ์ 
30. นางสาวสโรชา สัมปุญญานนท์  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

วัตถุประสงค์ 

เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลเว็บไซต์ของหน่วยงานสังกัด สป.กษ. (ส่วนกลาง)  
ในการใช้งานระบบบริหารจัดการเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ส่วนที่เกี่ยวข้อง) ให้สามารถ
จัดทำข้อมูลเพื่อการเผยแพร่ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
1. ทำให้เว ็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มี การเผยแพร่ข ้อมูลอย่างถูกต ้อง 

และทันสมัย 
2. ทำให้เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเกิดความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการเนื้อหาข้อมูลบนเว็บไซต์ สามารถ

จัดทำข้อมูลและนำเข้าข้อมูลได้อย่างถูกต้อง  
3. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้รับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกิจกรรม เป็นแนวทาง

ในการปรับปรุงระบบเว็บไซต์ให้ตอบสนองความต้องการในการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
4. เสริมสร้างวัฒนธรรมการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ขององค์กรเพิ ่มโอกาสในการสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ  

ในองคก์ร 

สรุปเนื้อหาสาระในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความรู้ 

 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ศทส.) เป็นหน่วยงานที่ดูแลรับผิดชอบในการบริหารจัดการ
ดูแลบำรุงรักษาระบบเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งระบบดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้
เป็นช่องทางในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและภารกิจของหน่วยงาน ให้บริการด้านข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับการเกษตรและข้อมูลเพื่อการดำเนินงานต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานสามารถเข้าถึง
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ข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โดยมีการมอบหมายให้ผู ้แทนของสำนัก/กอง สามารถดำเนินการเพิ่มข้อมูล
ข่าวสาร ภาพกิจกรรม ตลอดจนข้อมูลอื่นๆท่ีทางหน่วยงานต้องการประชาสัมพันธ์   

 การดำเนินงานช่วงที่ผ่านมา ในแต่ละหน่วยงานมีการปรับเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ที่ดูแลและบริหารจัดการข้อมูล
บนเว็บไซต์ (Admin) โดยเจ้าหน้าที่ดังกล่าวอาจขาดความรู้ความเข้าใจในส่วนของการใช้ระบบงาน ทำให้การ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกิดความผิดพลาด หรือกำหนดการแสดงผลไม่ถูกต้อง ทาง ศทส. จึงจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ และเพื่อรับฟังปัญหาที่ทางเจ้าหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน เพื่อนำมาปรับปรุงระบบให้ สามารถ
ตอบสนองการใช้งานได้ดียิ่งขึ้น 

ปัญหาที่พบ 

1. ระบุประเภทข่าวไม่ถูกต้อง เนื่องจากระบบมีการกำหนดประเภทเริ่มต้นเป็นข่าวประชาสัมพันธ์ ใน
กรณีท่ีมีการเพิ่มข่าวผู้บริหาร ก็จะทำให้ระบบแสดงข่าวในเมนูไม่ถูกต้อง 

2. ไม่ได้กำหนดชื่อของผู้บริหาร 
3. รูปภาพประกอบข่าว 

- รูปภาพมีสัดส่วนที่ไม่เหมาะสม 
- ขนาดภาพใหญ่หรือเล็กเกินไป 
- ภาพไม่คมชัด เบลอ 
- องค์ประกอบของภาพไม่เหมาะสม (เน้นคน สถานที่ บรรยากาศงาน) 

4. ฟอนต์แสดงรายละเอียดข่าว 
- รูปแบบฟอนต์ไม่ตรงตามฟอร์แมตของระบบ มีขนาดเล็ก/ใหญ่เกินไป เนื่องจากมีการคัดลอก

ข้อความจากโปรแกรม Microsoft Word 
5. การแสดงข้อมูลคลิปวิดีโอไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถแสดงผลวิดีโอได้ เนื่องจากใส่รูปแบบของที่อยู่ 

(URL) คลิปวิดีโอไม่ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
6. การระบุวันที่ข่าวไม่ถูกต้อง 
7. การอัพโหลดข้อมูลไว้ในระบบโดยตรง 

ซึ่งเมื่อได้ชี้แจงปัญหาให้แก่เจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วมกิจกรรมแล้ว ทาง ศทส. จึงได้แนะนำวิธีการที่ถูกต้องในการเพ่ิม
ข้อมูลในระบบเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยมีหัวข้อดังนี้ 

1) การบริหารจัดการข้อมูลข่าว 
2) การบริหารจัดการข้อมูลภาพกิจกรรม 
3) เทคนิคการแต่งภาพเบื้องต้น 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=HMPZRwg_jKs 

รหัสของคลิปวิดีโอ 

ชื่อ URL แบบเต็ม 
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โดยสามารถดาวน์โหลดเอกสารคู่มือแนะนำการใช้งานได้ที่ https://bit.ly/2XDdlFQ 
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ผลการประเมินความพึงพอใจการจัดประชุมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (CoP) ประจำปี พ.ศ. 256๔ 
เรื่อง การประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนระบบเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (CoP) การประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนระบบเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 80 คน ตอบแบบสอบถามจำนวน ๖๓ ฉบับ จำแนกได้ดังนี้ 

ตอนที่ ๑  สถานภาพทั่วไป 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นเพศหญิง ๔๕ คน เพศชาย ๑๘ คน  
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นข้าราชการ ๑๓ คน พนักงานราชการ ๔๓ คน พนักงานราชการเฉพาะกิจ ๓ คน

ลูกจ้างประจำ ๑ คน และเป็นจ้างเหมาบริการ ๓ คน 

ตอนที่ ๒  ระดับความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรม 
เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจและเป็นผลข้อมูลดังนี้ 
 ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 4.50 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับ มากทีสุ่ด 
 ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 – 4.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มาก 
 ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 2.50 – 3.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ ปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 1.50 – 2.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อย 

 ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 0 – 1.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
 

ความคิดเห็น 
ระดับความพึงพอใจ 

�̅� 
ผลการ
ประเมิน มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 

น้อย
ที่สุด 

๑. ประเด ็น/ห ัวข ้อของก ิจกรรมเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 

๓๒ 
(๕๐.๗๙) 

๒๓ 
(47.62) 

๘ 
(12.70) 

๐ ๐ ๔.๓๘ มาก 

๒. ผู้ถ่ายทอดความรู้ มีเทคนิค/วิธีการใน
การถ่ายทอดให้เข้าใจง่าย 

๓๐  
(๔๗.๖๒) 

๒๓ 
(36.51) 

๙ 
(14.29) 

๑ 
(1.59) 

๐ ๔.๓๐ มาก 

๓. ได้รับเนื้อหา สาระ ความรู้ ตามที่ท่าน
ต้องการ/สนใจ 

๓๕ 
(๕๕.๕๖) 

๑๗ 
(26.98) 

๙ 
(14.29) 

๒ 
(3.17) 

๐ ๔.๓๕ มาก 

๔. ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศที่ดีต่อการ
เรียนรู้ 

๒๘ 
(44.44) 

๒๒ 
(34.92) 

๑๑ 
(17.46) 

๒ 
(3.17) 

๐ ๔.๒๑ มาก 

๕. ม ีการแบ ่งป ันความร ู ้ ระหว ่างกัน 
ยกระดับความรู้สู่ความเข้าใจ 

๓๕ 
(๕๕.๕๖) 

๒๐ 
(31.75) 

๘ 
(12.70) 

๐ ๐ ๔.๔๓ มาก 

๖. การได้รับการอธิบาย ชี้แจง แนะนำที่ดี
จากบุคลากรที่ให้บริการ 

๓๓ 
(๕๒.๓๘) 

๑๙ 
(30.16) 

๑๐ 
(15.87) 

๑ 
(1.59) 

๐ ๔.๓๓ มาก 

๗. ความเหมาะสมของ ระยะเวลา ที่จัด
กิจกรรม 

๓๖ 
(57.14) 

๒๐ 
(31.75) 

๕ 
(7.94) 

๒ 
(3.17) 

๐ ๔.๔๓ มาก 

๘. สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรม
ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

๓๕ 
(55.56) 

๒๑ 
(33.33) 

๗ 
(11.11) 

๐ ๐ ๔.๔๔ มาก 

๙. เสริมสร้างความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือระหว่างกัน 

๒๙ 
(46.03) 

๒๓ 
(36.51) 

๑๐ 
(15.87) 

๑ 
(1.59) 

๐ ๔.๒๗ มาก 

10. โดยภาพรวมทั ้งหมดท่านมีความ
พอใจอยู่ในระดับใด 

๓๒ 
(50.79) 

๒๔ 
(38.10) 

๖ 
(9.52) 

๑ 
(1.59) 

๐ ๔.๓๘ มาก 
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ความคิดเห็น 
ระดับความพึงพอใจ 

�̅� 
ผลการ
ประเมิน มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 

น้อย
ที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม      ๔.๓๕ มาก 

จากตาราง ระดับความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชมแห่งการเรียนรู้ (CoP) พบว่าผลการประเมิน
ความคิดเห็นอยู่ในระดับ มาก มีค่าเฉลี่ยรวม ๔.35  

โดยที่ทุกหัวข้อมีระดับ “มาก” ค่าเฉลี่ย ๔.๔๔ คือ สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ รองลงมาคือ มีค่าเฉลี่ย “๔.๔๓” คือ มีการแบ่งปันความรู้ระหว่างกัน ยกระดับความรู้สู่ความเข้าใจ 
และความเหมาะสมของ ระยะเวลา ที่จัดกิจกรรม ค่าเฉลี่ย “4.38” คือ ประเด็น/หัวข้อของกิจกรรมเป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงาน และภาพรวมทั้งหมดท่านมีความพอใจอยู่ในระดับใด ค่าเฉลี่ย “๔.๓๕” คือ ได้รับเนื้อหา สาระ 
ความรู้ ตามที่ท่านต้องการ/สนใจ ค่าเฉลี่ย “4.33” คือการได้รับการอธิบาย ชี้แจง แนะนำที่ดีจากบุคลากรที่
ให้บริการ ค่าเฉลี่ย “4.30” คือ ผู้ถ่ายทอดความรู้ มีเทคนิค/วิธีการในการถ่ายทอดให้เข้าใจง่าย ค่าเฉลี่ย “4.27” 
คือเสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างกัน และ ค่าเฉลี่ย “4.21” คือช่วยเสริมสร้างบรรยากาศที่ดี
ต่อการเรียนรู้  

ตอนที่ ๓  กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ที่ต้องการให้จัดในครั้งถัดไป 

3.1 ทำภาพข่าว 
3.2 เทคนิคการใช้ power point ในการพรีเซนงานให้สวยงาม 
3.3 การเสนองานในรูปแบบ photoshop  โปรแกรม canva 
3.4 การทำคลิปวิดีโอและกับอัพโหลดในยูทูป 
3.5 เทคนิคการบริหารจัดการข้อมูลของหน่วยงาน 
3.6 การทำเพจ Facebook สำนักงาน การโปรโมท หรือ ช่องทางอ่ืน ๆ 
3.7 ให้ความรู้เรื่อง bigdata หรือการเพิ่มข้อมูล opendata ของสำนัก/กอง 
3.8 เรียนรู้การใช้โปรแกรมกราฟฟิก 
3.9 การจดัซื้อจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ 
3.10 การใช้งานระบบ Cloud ของ สป.กษ. 
3.11 แก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

ตอนที่ ๔  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

4.1 อยากให้เพิ่มแบนเนอร์ด้านการเกษตรต่างประเทศ ในหน้าแรกของเว็บไซต์ค่ะ เมื่อ สกต พร้อมที่จะ
อัพเดท ข้อมูลให้ update อยู่เสมอค่า 

4.2 อยากให้มีกิจกรรมเเบบนี้อีกมีความรู้เพ่ิมขึ้นมาก 
4.3 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมแบบนี้บ่อยๆ 
4.4 เปิดสอนการแต่งภาพ ตัดต่อภาพ 
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ภาพกิจกรรม 
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