
กองประสานงานโครงการพระราชด าร ิส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์



ประวัติความเป็นมา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้หน่วยราชการ

ในพระองค์  904 ร่วมกันจัดโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริเพื่อเป็นการ
เฉลิมพระเกียรติและแสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพล
อดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง ที่ทรงประกอบพระราชกรณียกิจ
นานัปการ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน ทั้งนี้ เพื่อให้ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคี มีความสุข
และประเทศชาติมีความมั่นคงอย่างยั่งยืน โดยมีหน่วยราชการในพระองค์ 904 เป็นผู้ก ากับดูแล
การปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน และให้จัดตั้งศูนย์อ านวยการใหญ่โครงการ
จิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราขด าริ มีหน้าที่ควบคุม อ านวยการและประสานการปฏิบัติ เพื่อให้
การจัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ เป็นไปอย่างต่อเนื่องถูกต้องตามพระราโชบาย 
และสมพระเกียรติ

ในระยะเริ่มแรก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้มีพระราชปณิธานในการบ าเพ็ญประโยชน์พื้นที่
ชุมชนโดยรอบพระราชวังดุสิตเป็นการท าความดีด้วยหัวใจถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยหน่วยทหารมหาดเล็กราชวัลลภรักษาพระองค์ 
หน่วยทหารรักษาพระองค์ ข้าราชบริพารในพระองค์ฯ ร่วมกับประชาชนจิตอาสา “เราท าความ ดี 
ด้วยหัวใจ” ร่วมกันดูแลและพัฒนารักษาพื้นที่จากชุมชนเล็ก ๆ รอบพระราชวังดุสิตขยายสู่พื้นที่โดยรวม
ของประเทศในการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนสืบไป



ความหมายจิตอาสา

• จิตอาสา (Public consciousness หรือ Public mind) หมายถึง จิตส านึกเพื่อส่วนรวมเพราะค าว่า 
“สาธารณะ” คือ สิ่งที่มิได้เป็นของผู้ใดจิตสาธารณะจึงเป็นความรู้สึกถึงการเป็นเจ้าของในสิ่งที่เป็น
สาธารณะ ในสิทธิและหน้าที่ที่จะดูแล และบ ารุงรักษาร่วมกัน (อินถา ศิริวรรณ, 2564.)

• ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ให้ความหมายว่า จิตอาสา คือ การรู้จักเอาใจใส่เป็นธุระและ
เข้าร่วมในเรื่องของส่วนรวมที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติ มีความส านึกและยึดมั่นในระบบคุณธรรม 
และจริยธรรมที่ดีงาม ละอายต่อสิ่งผิด เน้นความเรียบร้อย ประหยัดและมีความสมดุลระหว่างมนุษย์กับ
ธรรมชาติ (ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ อ้างใน อินถา ศิริวรรณ,2564.)

ความหมายของ “จิตอาสา” ตามพจนานุกรมราชบัณฑิตยสถาน ฉบับ พ.ศ. 2542 ได้ให้ความหมายของ 
“จิตอาสา” ดังนี้

“จิต” เป็นค านาม หมายถึง ใจ สิ่งที่มีหน้าที่รู้ คิด และนึก

“อาสา” เป็นค ากริยาหมายถึง เสนอตัวเข้ารับท า



ความหมายจิตอาสา

ดังนั้น “จิตอาสา” จึงหมายถึง จิตแห่งการให้ความดีงามทั้งปวงแก่เพื่อนมนุษย์โดยเต็มใจสมัครใจ อิ่มใจ 
ซาบซึ่งใจ ปีติสุข ที่พร้อมจะเสียสละเวลา แรงกาย แรงสติปัญญา เพื่อสาธารณประโยชน์ในการท า
กิจกรรมหรือส่ิงที่เป็นประโยชนแ์ก่ผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน และมีความสุขที่ได้ช่วยเหลือผู้อื่น เป็นจิตที่
ไม่นิ่งดูดาย เมื่อพบเห็นปัญหาหรือความทุกข์ยากที่เกิดขึ้นกับผู้คน เป็นจิตที่มีความสุขเมื่อได้ท าความดี
และเห็นน้ าตาเปลี่ยนแปลงเป็นรอยยิ้ม เป็นจิตที่เปี่ยมด้วย “บุญ” คือความสงบเยือกเย็นและพลังแห่ง
ความดีอีกทั้งยังช่วยลด “อัตตา” หรือความเป็นตัวตนของตนเองลงได้



ความหมายของ จิตอาสา “เราท าความ ดี ด้วยหัวใจ”

หมายถึง ประชาชนทุกหมู่เหล่าทั้งในและต่างประเทศที่สมัครใจช่วยเหลือผู้อื่นยอมเสียสละเวลา 
แรงกาย แรงใจ และสติปัญญาในการท างานที่เป็นสาธารณประโยชน์ โดยไม่หวังผลตอบแทนใด ๆ



จิตอาสาตามพระราโชบาย แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้
1. จิตอาสาพัฒนา : ได้แก่กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานที่มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นของแต่ละชุมชนให้มี
คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ การอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การอ านวยความสะดวกและความปลอดภัยในการด ารงชีวิตประจ าวัน การประกอบอาชีพ รวมทั้ง 
การสาธารณสุข ฯลฯ แบ่งตามภารกิจงานเป็น 8 กลุ่มงาน ดังนี้

จิตอาสาพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง ประชามีสุข หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณประโยชน์ อาทิ 
การขุดลอกคูคลอง การดูแลรักษาความสะอาดความเรียบร้อยของศาสนสถานหรือสถานที่สาธารณะ การจัดเก็บ
ผักตบชวา การปลูกต้นไม้ รวมทั้งการพัฒนาโครงการต่าง ๆ ที่สร้างความเป็นอยู่ของชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมี
ความสุขอย่างยั่งยืน

• จิตอาสางานประดิษฐ์และเผยแพร่งานศิลปาชีพ หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่น าความรู้ทางด้านศิลปหัตถกรรม
พื้นบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาเผยแพร่ และถ่ายทอด เพื่อให้ประชาชนน าความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาให้เป็นประโยชน์
ต่อไป

• จิตอาสาฝ่ายกิจกรรมการแสดงและนิทรรศการ หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่ปฏิบัติงานสนับสนุนในการจัดงานหรือ
กิจกรรมการแสดงและมีนิทรรศการเฉลิม
พระเกียรติ เพื่อเผยแพร่พระราชกรณียกิจและเผยแพร่กิจกรรมจิตอาสาฯ เช่น กิจกรรมการแสดงดนตรีบริเวณ
พระลานพระราชวังดุสิต การจัดงานอุ่นไอรัก คลายความหนาว งานเถลิงศกสุขสันต์มหาสงกรานต์ต านานไทย 
เป็นต้น



จิตอาสาตามพระราโชบาย แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ (ต่อ)
• จิตอาสาฝ่ายแพทย์และสาธารณสุข หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่ปฏิบัติสนับสนุนและช่วยอ านวยความสะดวกแก่
แพทย์ พยาบาล รวมถึงช่วยอ านวยความสะดวกด้านการปฐมพยาบาลเบื้องต้น ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ

• จิตอาสาฝ่ายทะเบียนและข้อมูล หมายถึงกลุ่มงานจิตอาสาที่ให้ค าแนะน าและอ านวยความสะดวกประชาชนที่มา
ลงทะเบียนจิตอาสาฯ

• จิตอาสาฝ่ายก าลังบ ารุงและสนับสนุน หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่สนับสนุน อ านวยความสะดวก ดูแลความ
เรียบร้อย จัดหาหรือบริการอาหาร น้ าดื่มให้กับประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม/จิตอาสาที่เข้าร่วมปฏิบัติงาน

• จิตอาสาฝ่ายประชาสัมพันธ์ หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่ช่วยงานประชาสัมพันธ์และให้บริการข้อมูลการจัดกิจกรรม
จิตอาสาฯ รวมถึงช่วยดูแลต้อนรับประชาชนที่มาเข้าร่วมกิจกรรม

• จิตอาสาฝ่ายรักษาความปลอดภัยและจราจร หมายถึง กลุ่มงานจิตอาสาที่สนับสนุนและช่วยอ านวยความสะดวกใน
การสัญจรของประชาชนการแนะน า เส้นทางการแจ้งอุบัติเหตุการจราจรให้เจ้าหน้าพนักงานทราบ



จิตอาสาตามพระราโชบาย แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ (ต่อ)
2. จิตอาสาภัยพิบัติ : ได้แก่กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานที่มีวัตถุประสงค์เพื่อเฝ้า ตรวจ เตือน และเตรียมการรองรับ
ภัยพิบัติทั้งที่เกิดจากธรรมชาติ และเกิดจากสาเหตุอื่น ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่โดยรวมและการเข้า
ช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนจากภัยพิบัติดังกล่าว เช่น อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย เป็นต้น

3. จิตอาสาเฉพาะกิจ : ได้แก่กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานที่มีวัตถุประสงค์ให้ปฏิบัติในงานพระราชพิธี หรือการรับ
เสด็จในโอกาสต่าง ๆ เป็นการใช้ก าลังพลจิตอาสาร่วมปฏิบัติกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในการช่วยเหลือหรืออ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชนที่มาร่วมงานรวมทั้งการเตรียมการ การเตรียมสถานที่และการฟื้นฟูสถานที่ภายหลัง 
การปฏิบัติในพระราชพิธี และการเสด็จฯ นั้น ๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย



เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการจิตอาสาพระราชทาน

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้จัดตั้งโครงการจิตอาสา
พระราชทานขึน้ เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและแสดงความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระมหาภมูพิลอดุยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตรและสมเด็จพระบรมราชชนนีพนัปหีลวง ที่ทรงประกอบ
พระราชกรณียกิจนานัปการ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน และเพื่อเป็น
การรวมความสมัครสมานสามัคคขีองคนไทยทุกคนในการท ากจิกรรม
สาธารณประโยชน์ เพ่ือพัฒนาพื้นที่ในชุมชนตา่ง ๆ ให้มีความเจริญ เพ่ือให้
เกิดประโยชน์ต่อชุมชนอย่างถาวร (อนิถา ศิรวิรรณ, 2564.)



โครงสร้างจิตอาสา
โครงสร้างจิตอาสา สามารถแบ่งได้ ดังนี้

1. ศูนย์อ านวยการใหญ่จิตอาสาพระราชทาน  (ศอญ.จอส.904)
เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานในด้านเศรษฐกิจ สังคมจิตวทิยา การพัฒนาประเทศ

อย่างยั่งยืน รวมทั้งวางแผนและประสานงานในการป้องกัน บรรเทา และช่วยเหลือประชาชนจากภัยพิบัต ิเพ่ือให้เกิด
ความรัก ความสามัคคี ประชาชนมีสุข ตามแนวทางโครงการจิตอาสาพระราชทาน ตลอดจนกิจการอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย ติดตาม ส่งเสริม และสนับสนนุการด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครัฐและภาคประชาชนในการพัฒนาประเทศ
ตามโครงการจิตอาสาพระราชทาน ตลอดจนด าเนินการฝึกอบรมและพัฒนาขีดความสามารถของจติอาสาและผูท้ี่เข้า
ร่วมโครงการจิตอาสาพระราชทาน

2. ส านักงานจิตอาสาภาครัฐ ส านักนายกรัฐมนตรี 
เป็นหน่วยงานที่มภีารกิจเกี่ยวกับประสานงานและบูรณาการขับเคลื่อนการด าเนนิงานจิตอาสา ให้มีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธผิลอย่างเปน็รปูธรรม สนับสนุนการขับเคล่ือนการด าเนนิงานของคณะกรรมการจิตอาสาพัฒนา
คุณภาพชีวิตเพ่ือความสุขของประชาชน และคณะกรรมการประสานงานจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวติเพื่อความสุขของ
ประชาชน ประสานงานในการด าเนนิงานตามภารกิจของศูนยอ์ านวยการใหญ่จติอาสาพระราชทาน โดยเฉพาะในส่วนที่
เกี่ยวขอ้งกับการประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐ



โครงสร้างจิตอาสา (ต่อ)

3. ศูนย์ประสานงานจิตอาสาของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
เป็นหน่วยงานทีม่ภีารกจิประสานการด าเนินงานและขับเคลื่อนการด าเนนิงานของคณะกรรมการจิตอาสา

พัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความสุขของประชาชน และคณะกรรมการประสานงานจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวติเพื่อ
ความสุขของประชาชน และประสานการด าเนินงานกจิกรรมจิตอาสาร่วมกับศูนย์อ านวยการใหญ่จติอาสา
พระราชทาน

ค าสั่งที่เกี่ยวขอ้ง
1. ค าสั่งส านักนายกรับมนตรี ที่ 379/2566 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อ

ความสุขของประชาชน และโครงการพิเศษ 
2. ค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 380/2566 เร่ือง แต่งตัง้คณะกรรมการประสานงานจิตอาสาพัฒนาคุณภาพ

ชีวติเพื่อความสุขของประชาชน และโครงการพิเศษ
3. ค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 472/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพ

ชีวติเพื่อความสุขของประชาชนและโครงการพิเศษ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
4. ค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 291/2564 เร่ืองจัดตั้งศูนย์ประสานงานจิตอาสาของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์



โครงสร้างจิตอาสา (ต่อ)

3. ศูนย์ประสานงานจิตอาสาของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
เป็นหน่วยงานทีม่ภีารกจิประสานการด าเนินงานและขับเคลื่อนการด าเนนิงานของคณะกรรมการจิตอาสา

พัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความสุขของประชาชน และคณะกรรมการประสานงานจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวติเพื่อ
ความสุขของประชาชน และประสานการด าเนินงานกจิกรรมจิตอาสาร่วมกับศูนย์อ านวยการใหญ่จติอาสา
พระราชทาน

ค าสั่งที่เกี่ยวขอ้ง
1. ค าสั่งส านักนายกรับมนตรี ที่ 379/2566 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อ

ความสุขของประชาชน และโครงการพิเศษ 
2. ค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 380/2566 เร่ือง แต่งตัง้คณะกรรมการประสานงานจิตอาสาพัฒนาคุณภาพ

ชีวติเพื่อความสุขของประชาชน และโครงการพิเศษ
3. ค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 472/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพ

ชีวติเพื่อความสุขของประชาชนและโครงการพิเศษ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
4. ค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 291/2564 เร่ืองจัดตั้งศูนย์ประสานงานจิตอาสาของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์



โครงสร้างจิตอาสา (ต่อ)

ศูนย์อ ำนวยกำรใหญ่จิตอำสำพระรำชทำน  (ศอญ.จอส.904)

หน่วยงำนภำครัฐ

ฝึกอบรมและพัฒนาขีดความสามารถของจิตอาสา

หน่วยงำนประชำชน

ส ำนักงำนจติอำสำภำครัฐ ส ำนักนำยกรัฐมนตรี

คณะกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพ
ชวีติเพ่ือความสุขของประชาชน และ
โครงการพเิศษ

คณะกรรมการประสานงานจิตอาสา
พัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความสุขของ
ประชาชน และโครงการพิเศษ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

คณะอนุกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชวีติ
เพ่ือความสุขของประชาชนและโครงการพเิศษ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ศูนยป์ระสานงานจิตอาสาของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

ติดตาม สง่เสริม สนับสนุนการด าเนินงาน



โครงสร้างจิตอาสา (ต่อ)
คณะอนุกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อความสุขของประชาชนและโครงการพิเศษ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ปลดั
กระทรวง

รองปลดั
กระทรวง

รองปลดั
กระทรวง

หวัหน้า
ผู้ตรวจ

อธิบดี 
กข.

อธิบดี 
ชป.

อธิบดี 
กตส.

อธิบดี 
ปม.

อธิบดี 
ปศ.

อธิบดี 
พด.

อธิบดี 
ฝล.

อธิบดี
กวก.

อธิบดี 
กสก.

อธิบดี 
กสส.

อธิบดี 
มม.

เลขาธิการ
สปก.

เลขาธิการ
มกอช.

เลขาธิการ
สศก.

ผอ.อตก. ผอ. อสค.

ผอ. อสป.
ผู้วา่การ
กยท.

ผอ. 
สวพส. ผอ. สวก. ผอ. พกฉ. ผอ. กกส. ผอ. ศทส. ผอ. กกจ.

ผอ. กปพ. ผอ. สผง. ผอ.กก.

ประธาน,รองประธาน

อนกุรรมการ

อนกุรรมการและ
เลขานกุาร/เลขานกุาร

ร่วม

หน้าท่ีและอ านาจ
1. อ ำนวยกำร และสนับสนุนกำรดด ำเนินกจิกรรมจิตอำสำร่วมกับศูนย์อ ำนวยกำรใหญ่จิตอำสำพระรำชทำน ในกำรน้อมน ำแนว

พระรำชด ำริมำด ำเนินกำรให้เกิดผลอย่ำงเป็นรูปธรรมตำมพระรำโชบำยและสมพระเกียรติ เพื่อประโยชน์ในกำรประสำนงำนที่
เกี่ยวข้องกับโครงกำรจิตอำสำพระรำชทำนและโครงกำรพิเศษของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.อ ำนวยกำร ประสำนงำน และบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกับจิตอำสำจำกส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน ภำคประชำชน และ
ภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง

3. เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ และรำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมจิตอำสำของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้คณะกรรมกำรจิตอำสำ
พัฒนำคุณภำพชีวิตเพื่อควำมสุขของประชำชน และโครงกำรพิเศษทรำบเป็นประจ ำทุกเดือน

4.แต่งต้ังคณะท ำงำนตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม
5.ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำย



โครงสร้างจิตอาสา (ต่อ)
ศูนย์ประสานงานจิตอาสาของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ปลดั
กระทรวง

รองปลดั
กระทรวง

ผู้ตรวจ
ราชการ 

ผู้ตรวจ
ราชการ 

ผอ. กกจ. ผอ. ศทส. ผอ. กก. ผอ. กกส.

ผอ.กปพ.

ประธาน

รองประธาน คนที่ 1 รองประธาน คนที่ 3รองประธาน คนที่ 2

ฝ่ายเลขานกุาร

ท าหน้าที่ในศนูย์ประสานงานจิตอาสา

อ านาจหน้าที่
1. ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนและบูรณำกำร

ด ำเนินงำนในส่วนของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำรจิต
อำสำพระรำชทำน ของศูนย์อ ำนวยกำรใหญ่จิต
อำสำพระรำชทำน

2. ก ำกับ ติดตำม และประสำนกำรด ำเนินงำนใน
ส่วนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือ
สนับสนุนกำรด ำเนินงำนโครงกำรจิตอำสำ
พระรำชทำน ของศูนย์อ ำนวยกำรใหญ่จิตอำสำ
พระรำชทำน

3. สำนเชื่อมโยงกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม โครงกำร
จิตอำสำพระรำชทำน ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ กับศูนย์อ ำนวยกำรใหญ่จิตอำสำ
พระรำชทำน

4. ปฏิบัติงำนอื่นตำมที่ได้รับมอบหมำย



คุณสมบัติของจิตอาสา

คุณสมบัติเบื้องต้นของจิตอาสาพระราชทาน มี 4 ประการ 
(หน่วยราชการในพระองค์ [ออนไลน]์) ดังนี้
1. มีสัญชาติไทยหรือผู้ที่พ านักอาศัยในประเทศไทย โดยถูกต้อง
ตามกฎหมาย
2. ไม่มีผลประโยชน์แอบแฝง
3. ไม่เบียดบังเวลาราชการ
4. ไม่เสียการเรียน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของจิตอาสาพระราชทาน  มี 7 ประการ 
(หน่วยราชการในพระองค์ [ออนไลน]์) ดังนี้
1. มีความซื่อสัตย์ เสียสละ อดทนค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม
มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง
2. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผ่และแบ่งปัน
3. มีวินัยและความรับผิดชอบ เคารพกฎหมายบ้านเมือง
4. มีกริยา วาจา สุภาพเรียบร้อย
5. ไม่ดื่มสุราหรือใช้สารเสพติดอื่นใดขณะปฏิบัติงาน
6. มีจิตใจเข้มแข็งและมีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวม
7. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่



การแต่งกายของจิตอาสา

การแต่งกายของจติอาสาพระราชทาน
แต่งกายด้วยเสือ้พระราชทานหรือเสือ้สีสุภาพท่ีไม่มีการระบุช่ือหน่วยงาน องค์กร 

กลุ่มบุคคล บคุคลใด ๆ กรณีนกัเรียนนกัเรียนนกัศึกษาสามารถแต่งกายด้วยเคร่ืองแบบ หรือสวม
ใส่กระโปรง/กางเกงของสถานศึกษาได้สวมหมวกแก๊ปและผ้าพนัคอท่ีได้รับพระราชทาน ติดบัตร
ประจ าตวัจิตอาสาฯ โดยการแต่งกายต้องทีความรัดกมุ เพ่ือให้มีความคล่องตวัในการปฏิบตัิงาน
โดยมีข้อควรระวงั คือ

➢ จิตอาสาฯ ที่ลงทะเบียนถกูต้องเทา่นัน้ท่ีสามารแต่งกายตามท่ีก าหนดข้างต้นได้ 
➢ ชดุเคร่ืองแบบจิตอาสาฯ ไมเ่ป็นมรดกตกทอด ไมส่ามารถมอบต่อให้ผู้ อ่ืนได้ 
➢ ห้ามท าเลียนแบบ (เน่ืองจากมีลขิสทิธ์ิตามกฎหมาย) และห้ามจ าหน่ายจ่ายแจก



ข้อพึงปฏิบัติของก าลังพลจิตอาสา (อินถา ศิริวรรณ, 2564.)

1. ก ำลังพลจิตอำสำพระรำชทำน เป็นบุคคลที่สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวพระรำชทำนให้มำปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเสียสละ เพื่อบ ำเพ็ญ
สำธำรณประโยชน์เพื่อส่วนรวมตำมวัตถุประสงค์ไม่ประพฤติปฏิบัติไปในทำงที่อำจจะเกิดควำมเสื่อมเสียต่อภำพลักษณ์และอำจจะมี
ข้อครหำได้ เช่น กำรเร่ียไรเงินโดยอ้ำงกิจกรรมจิตอำสำ กำรเรียกร้องและแสวงหำผลประโยชน์ส่วนตน หรือเพื่อบุคคลบำงกลุ่ม
ตลอดจนไม่ยุ่งเกี่ยวกับกิจกรรมทำงกำรเมือง
2. เคร่ืองแบบของก ำลังพลจิตอำสำพระรำชทำน ประกอบด้วยหมวกและผ้ำพันคอจิตอำสำพระรำชทำน และบัตรประจ ำตัวก ำลัง
พลจิตอำสำ ซึ่งควรน ำติดตัวมำด้วยทุกคร้ังในกำรร่วมกิจกรรม
3. ไม่ควรน ำก ำลังพลจิตอำสำ ไปปฏิบัติภำรกิจในกิจกรรมอ่ืน นอกจำกประเภทจิตอำสำ 3 ประเภทข้ำงต้น
4. สมำชิกก ำลังพลจิตอำสำ ตำมข้อพึงปฏิบัตทิี่ได้กล่ำวไว้แล้ว



ลักษณะของการท างานจิตอาสา

1. งานที่ท าเพื่อช่วยเหลือหรือเปน็ประโยชนแ์ก่ผู้อื่นหรือส่วนรวม อันเกิดจากการเสียสละ โดยสมัครใจของ
อาสาสมัคร โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน
2. ลักษณะของงานจิตอาสา มีความหลากหลาย ขึ้นอยู่กับบทบาทหนา้ที่ทีต่้องการช่วยเหลือจากอาสาสมัคร
3. ด้านสังคมสงเคราะห์ ด้านการแก้ปัญหาสังคม ด้านการพัฒนาสังคม เช่น การช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่าง ๆ 
การใช้ความคิด การใช้ก าลังกายหรือแรงงาน และด้านก าลังทรัพย์



การรับสมัครและการรบัลงทะเบียน

คุณสมบัติของผู้ที่จะสมัครเป็นจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ มีดังนี้
1. มีสัญชาติไทยหรือผู้ที่พ านักอาศัยในประเทศไทย โดยถูกต้องตามกฎหมาย
2. ไม่มีผลประโยชน์แอบแฝง
3. ไม่เบียดบังเวลาราชการ
4. ไม่เสียการเรียน

ในการรับสมัครและลงทะเบียนจิตอาสา ผู้สมัครจะต้องด าเนินการสมัครด้วยตนเอง หรือในกรณีที่เป็นหน่วยงาน 
สามารถติดต่อศูนย์อ านวยการใหญ่จิตอาสาพระราชทาน (ศอญ.จอส.พระราชทาน) ส าหรับส่วนกลาง หรือจังหวัดใกล้เคียง 
โดยศอญ.จอส.พระราชทาน จะก าหนดช่วงเวลาและสถานที่การเปิดรับสมัครในแต่ละรอบ ส าหรับส่วนภูมิภาค สามารถ
สมัครได้ ณ ที่ท างานการอ าเภอทั่วประเทศ



ขั้นตอนในการสมัครและการลงทะเบียน

การกรอกข้อมูล

การสัมภาษณ์

การมอบพิธี

✓กรอกข้อมูลส่วนบุคคลและรายละเอยีดที่ก าหนดในใบสมัครและยื่นเอกสารใบสมัครพร้อมกับ
บัตรประจ าตัวประชาชนตอ่เจ้าหนา้ที่และถา่ยภาพเพ่ือบันทึกไว้เป็นขอ้มูลของจิตอาสา และเพ่ือ
จัดท าบัตรประจ าตัว 

✓เจ้าหน้าที่สัมภาษณ์ความถนัดในการท างานและทกัษะในดา้นต่าง ๆ ของผู้สมัคร
เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับการจัดกลุ่มตามประเภทงานของจติอาสาพระราชทาน ตามแนว
พระราชด าริ

✓เข้าประจ าที่ในสถานทีต่ามที่เจ้าหนา้ที่ก าหนด เพ่ือท าพิธีรับ
พระราชทานเครื่องแตง่กายชุดจิตอาสาพระราชทานตามแนวทาง
พระราชด าริ ประกอบด้วย หมวก และผ้าพันคอ



การเข้าร่วมอบรมหลกัสูตรจิตอาสาพระราชทานของบุคลากรสังกดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1. ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ด าเนินการแจ้งประกาศการรับสมัคร และขั้นตอนการสมัครให้หน่วยงานในสังกัดทราบ 

2. หน่วยงานในสังกัด ส่งรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมอบรมหลักสูตร ให้ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3. ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวบรวมรายชื่อ แยกตามหลักสูตร และส่งรายชื่อไปยังโรงเรียนจิตอาสาพระราชทาน และรับผล
การสมัครพร้อมก าหนดการอบรม

4. ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ วางแผนการจัดผู้สมัครเข้าร่วมอบรม พร้อมแจ้งหน่วยงานในสังกัดทราบ

5. ประสานโรงเรียนจิตอาสาพระราชทาน และเตรียมความพร้อมด้านอ านวยการก่อนเข้ามอบรม

6. ก่อนอบรมชี้แจงหน่วยงานในสังกัดทราบถึงก าหนดการจัดอบรมทราบ 

7. ร่วมกิจกรรมอบรมและถ่ายภาพร่วมกัน

8. ประเมินผล รายงานการจัดอบรม และเผยแพร่ผลการอบรม

9. จัดท าหนังสือขอบคุณโรงเรียนจิตอาสาพระราชทาน



หลักสูตรการฝึกอบรมจิตอาสา 904

ประวัติความเป็นมาของจิตอาสา

ตามที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงห่วงใย และทรงค านึงถึงความอยู่ดีมีสุขของประชาชนเป็นส าคัญ และพระองค์ทรงมีพระราชปณิธาน

แน่วแน่ที่จะท าให้ประเทศชาติ มั่นคง เป็นปึกแผ่น มีความรัก ความสามัคคีและประชาชน มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ด้วยมีพระราชปณิธา นที่จะ สบบสาน รักษา 

ต่อยอด โครงการอันเนบ่องมาจากพระราชด าริ และแนวพระราชด าริต่าง ๆ ในการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขให้ประชาชนและพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า

ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้จัดโครงการจิตอาสาขึ้นในครั้งแรก เมบ่อวันพุธที่ 21 มิถุนายน พุทธศักราช 2560 ณ โรงเรียนสุโขทัย 

เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร โดยมีพระราโชบาย ให้เริ่มท าจากจุดเล็กไปใหญ่ โดยเริ่มจากการดูแลรักษาบ้านและบริเวณรอบบ้านของตนเองให้สะอาดก่อน จึงเกิด

โครงการจิตอาสา เราท าความดี เพบ่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์ นับตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั ฯ พระราชทาน ให้มีการฝกึหลักสตูรจติอาสา

โดยในงานพระราชพิธี ถวายเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และงาน “อุ่นไอรัก คลายความ

หนาว” มีประชาชนจ านวนมากได้สนใจลงทะเบียนเป็นจิตอาสาเฉพาะกิจ จ านวน 4 ล้านคนเศษ จึงจ าเป็นจะต้องมีการคัดบุคคลเพบ่อฝึกอบรมจิตอาสา เพบ่อให้เป็น

ผู้น าของจิตอาสาเหล่านั้นในด้านต่าง ๆ และขยายผลให้มีทักษะการปฏิบัติงาน ปลูกฝังในเรบ่องความมั่นคง ในชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ในการเข้ารับการฝึกหลักสูตรนี้ 

จะพิจารณาบุคคลเข้ารับการฝึกอบรม และคัดเลบอกวิทยากรให้เหมาะสม ให้มีชั่วโมงในการท างานและมีประสบการณ์ เมบ่อจบหลักสูตรจะได้บุคคลทีเ่ป็นแนวร่วมใน                         

การช่วยพัฒนาและป้องกันประเทศ และสร้างประชาชนที่มีความจงรักภักดีต่อสถาบัน โดยแบ่งเป็น 3 ระดับ



หลักสูตรการฝึกอบรมจติอาสา แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่

1. หลักสูตรทั่วไป มีระยะเวลาฝึกอบรม จ านวน 7 วัน

2. หลักสูตรหลักประจ า มีระยะเวลาฝึกอบรม จ านวน 6 สัปดาห์
3. หลักสูตรพิเศษ มีระยะเวลาฝึกอบรม จ านวน 3 เดือน



วัตถุประสงค์ของการฝึก

1. เพื่อเป็นวิทยากรชั้นเลิศ สามารถอบรมขยายผลให้เหล่าทัพของตนเอง และพื้นที่ที่ได้รับมอบหมาย

2. เป็นแกนน าให้กับจิตอาสาทั่วไป เพื่อท าหน้าที่จิตอาสา 3 ประเภท ได้อย่างมีประสิทธิผล รวมถึงให้
ข้อเสนอแนะงานด้านจิตอาสาหลาย ๆ ด้าน น าเทคนิคที่ได้รับการอบรมจากหลักสูตรนี้ไปช่วยเหลือประชาชนตลอดจนภัย
พิบัติต่าง ๆ โดยเน้น 4 ด้าน ได้แก่ ปัจจัย 4, การศึกษา, การรักษาพยาบาลและอาชีพ

3. ต้องทราบปัญหาภาพรวมของประเทศและสามารถสืบสภาพ ปัญหาในพื้นที่ให้ข้อเสนอแนะ งานจิตอาสาใน
ภูมิภาค เพื่อให้ทางศูนย์อ านวยการใหญ่มาวิเคราะห์ช่วยเหลืออย่างเป็นรูปธรรมต่อไป

4. เพื่อให้มีองค์ความรู้ มีวินัย และบุคลิกภาพตลอดจนทักษะช่วยเหลือประชาชน น าไปสู่การพัฒนาประเทศชาติ
และเป็นมวลชนที่เป็นตัวอย่างที่ดีของประเทศชาติต่อไป

5. สามารถเป็นครูฝึกจิตอาสาในรุ่นต่อไป



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

1. เป็นผู้ที่มทีัศนคติทีดีตอ่ชาติ ต่อสถาบัน และมคีวามสมัครใจ เป็นที่ยอมรับขององค์กรและมคีวามเสียสละ 

ค านึงถงึผลประโยชน์สว่นรวม
2. เป็นบุคคลที่ได้รับการตรวจสอบพฤติกรรม จากหนว่ยงานของรัฐแล้ววา่ไม่เป็นภัยต่อความมั่นคงขของชาติ
3. เป็นผู้ที่ได้รับการอนุมัติใหเ้ข้ารบัการศึกษาตามสายการบังคับบัญชา หรือจากผู้บริหารระดับสงูสดุของ

องคก์ร และผู้ที่ศกึษาหลักสูตรให้ถือว่าเปน็การปฏิบัติงานของทางราชการ โดยหน่วยงานต้นสังกัดสามารถจัดหาบุคคลอ่ืน
ปฏิบัติหน้าที่แทนได้

4. เป็นผู้ที่มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง และสามารถเขา้รับการศึกษาได้ตลอดหลกัสูตร ไม่มีโรคประจ าตัว
หรืออยู่ในระหว่างภาวะตั้งครรภ์

5. เป็นผู้ที่หน่วยงานตน้สังกัดพิจารณาแลว้ว่าเป็นบคุคลชั้นดเีลิศ และมคีวามสามารถที่จะเป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาประเทศในอนาคต



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

หลักสูตรหลักประจ า เน้นการฝึกอบรมแบบมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การแลกเปลี่ยนประสบการณ์และ

การศึกษาเป็นคณะเน้นฝึกการปฏบิัติ ฟังบรรยายจากผู้มปีระสบการณ์ จากหน่วยงานและวิทยากรที่มีความสามารถ โดยมี
ระยะเวลาการฝึกอบรมจ านวน 6 สัปดาห์ แบ่งเป็น 6 หมวดวิชา รวมทั้งสิ้น จ านวน 462 ชั่วโมง ดังนี้ (ตามภาคผนวก 4
แถลงหลักสูตรจิตอาสา)

1. หมวดวิชาทหารทั่วไป จ านวน 27 ชั่วโมง เน้นการฝึกให้ร่างการแข็งแรง รู้ค าสั่งภารกิจ รู้หน้าที่ 
รู้วินัยทหารทั่วไป รู้จักระเบียบวินัย มีความคิดที่เป็นระบบ

2. หมวดวิชาที่ 2 วิชาการอบรมความรู้ (อุดมการณ์/สถาบันพระมหากษัตริย์) จ านวน 85 ชั่วโมง เพ่ือให้ทราบ
ถึงประวัติศาสตร์ของชาติไทย โดยเฉพาะพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ ทุกพระองค์ ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
พระองค์ทรงแบกรับพระราชภาระกิจที่ยิ่งใหญ่ในการคุ้มครองความปลอดภัยให้กับบ้านเมือง ในการเผชิญกับภัยคุกคาม 
ตั้งแต่อดีตเช่น การล่าอาณานิคมของประเทศตะวันตก การแพร่อิทธิพลของลัทธิคอมมิวนิสต์ในยุคสงครามเย็น ร่วมถึง
ปัญหาความยากจนของพสกนิกรทั่วทั้งประเทศ



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

3. หมวดวิชาที่ 3 วิชาการอบรมความรู้ (ด้านจิตอาสา) จ านวน 80 ชั่วโมง เพ่ือให้ผู้รับการฝึกอบรมได้มี

แนวทางในการปฏิบัติที่ถูกต้อง มมีาตรฐาน เพ่ือพัฒนาบุคลากร ให้มีขีดความสามารถในการปฏบิัติหน้าทีต่่าง ๆ ในกลุ่ม
งานจิตอาสาทั้ง 3 ประเภท ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

4. หมวดวิชาที่ 4 วิชาชีพ (เลือก) 1 วิชา จ านวน 30 ชั่วโมง เป็นวิชาชีพที่ให้ผู้เข้ารับการฝึกเลอืกคนละ 1 วิชา 
เพ่ือให้มคีวามรูไ้ปช่วยเหลือกิจกรรมอาสาด้านต่าง ๆ ผูร้ับการฝึกจะได้รับใบประกาศนียบัตรรับรองขีดความสามารถ 
ประกอบด้วยทางด้านวิชาชา่ง

- ช่างไฟฟ้า - ช่างเดินสายไฟ
- ช่างไม้ - ช่างประปา
- ช่างปูน - ช่างสี
- ช่างเครื่องยนต์ขนาดเลก็ (เน้นเครื่องมือการเกษตร) โดยมวีิทยากรจากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 1 จังหวัด

สมุทรปราการ เป็นผู้สอน
- แกะสลักผัก และผลไม้สด การจัดดอกไม้สด และการร้อยมาลัย



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

- การปักพุม่ โดยมีวทิยากรจากโรงเรียนช่างฝีมือในวังหญิงเป็นอาจารย์ในการสอน

- การท าอาหารไทย
- การท าขนมไทย อาหารว่างที่มีประโยชน์ (เช่น วิชาท าขนมครก)
- ศาสตร์ในการถนอมอาหาร การแปรรูปอาหาร (ใช้รถครัวสนามเคล่ือนที่)
โดยมวีิทยากรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว

ภาคกลาง จังหวัดนนทบรุี เป็นผู้สอน



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

5. หมวดวิชาที่ 5 วิชาศาสตร์พระราชา จ านวน 90 ชั่วโมง โดยให้มคีวามเขา้ใจว่า ศาสตร์พระราชา คือ 4 ข้อ 
ได้แก่ เขา้ใจ เข้าถึง พัฒนา และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในพระบาทสมเด็จพระมหาภมูพิลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร ให้เข้าใจหลักการขัน้ตอนของการทรงงาน และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพ่ือน าแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนของพระองค ์ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกอบรม เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ของพระราชา ต้องรูว้่าศาสตร์พระราชาคือ
อะไร ที่ทรงช่วยเหลือปวงชนชาวไทยเป็นการวางแนวทาง แนวคิดทฤษฎ ีเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เริ่มที่การเข้าใจก่อน เข้าใจปัญหา เข้าใจสถานการณ์ เข้าใจภารกิจ รวมทั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ที่น าหลักศาสตร์
พระราชาไปสู่การปฏบิัติจนประสบความส าเร็จ



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

6. หมวดวิชาที่ 6 การฝึกปฏิบัติและการศึกษาดูงานพื้นที่จริง จ านวน 150 ชั่วโมง เป็นหมวดวิชาที่มุ่งเนน้ให้
ทราบถงึปัญหาของประชาชนและเกษตรกร ว่าคืออะไร จะแกอ้ย่างไร และที่ส าคัญจะต้องน าภาคทฤษฎีมาปฏิบัติได้อยา่ง
เป็นรูปธรรม โดยให้ผู้รับการฝึกได้เรียนรูห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในพระบาทสมเดจ็พระมหาภมูพิลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และน าลงสู่การปฏบิัตโิดยมเีป้าหมายเพ่ือการพัฒนามนุษย์ และรับทราบประเด็นปลกีย่อย
เพิ่มเติม ในการปฏบิัติ รวมถึงประเด็นปัญหาของผู้ทีเ่คยปฏิบัติ กอ่ให้เกดิความคดิในการต่อยอดจากเดิม ผู้รับการฝึกจะได้
ศึกษาดูงาน โครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา, พระบรมมหาราชวัง, หมูบ่้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ บ้านอ่างตะแบก 
จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการชั่งหัวมันอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิจังหวัดเพชรบุรี และศูนย์กสิกรรมธรรมชาติมาบเอื้อง 
อ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี



คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ)

พระมหากรุณาธิคุณ ที่ทรงพระราชทาน ซึ่งในระหว่างการฝึกอบรม ผู้รับการฝึกจะได้รับพระมหากรุณาธิคุณ 
พระราชทานเครื่องแบบจิตอาสา ประกอบด้วย เสื้อจิตอาสา, หมวกสีฟา้, ผ้าพันคอสีเหลือง ซึ่งเป็นสัญลักษณ์ของจติ
อาสา 904 และเอกสารต าราประกอบการฝึกอบรมให้กับผู้รับการฝึก อกีทั้งพระราชทานเลี้ยงอาหารประจ าวัน และ
อาหารว่าง ให้กับผู้รับการฝึกในแต่ละวัน พระราชทานเลีย้งอาหารพิเศษในวันส าคัญ และวันเยี่ยมญาติ ซึ่งดพระราชทาน
เลี้ยงให้ญาตขิองผู้รับการฝึกด้วย และหากผู้รับการฝึกเจ็บปว่ย โดยในรุ่นที่ 1/61 ที่ผ่านมา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า โปรดกระหมอ่มให้พลอากาศเอก สถิตพงษ์ สุขวิมล ราชเลขานุการในพระองค ์เป็นผู้แทน
พระองค์ไปเป็นประธานในพธิปีิดหลกัสูตร และมอบประกาศนียบัตร พร้อมกับเครื่องหมายหลักสูตรจิตอาสา 904 ให้กับ
ผู้ส าเร็จการอบรม



ควำมหมำยของเครื่องหมำย จิตอำสำ มีองค์ประกอบและควำมหมำย ดังน้ี

พระมหาพิชัยมงกุฎ หมายถึง พระบารมีและมหา
กรุณาธิคุณ แห่งองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว อันแผ่ไพศาล 
พระปรมาภิไธย ย่อ ว.ป.ร. หมายถึง พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ดาวเบื้องซ้าย หมายถึง ข้าราชการ
ดาวเบื้องขวา หมายถึง ประชาชน 
เป็นสีเดียวกัน หมายถึง ไม่แบ่งแยก
รวมความหมาย พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ข้าราชการ และ
ประชาชน ไม่เคยแยกจากกัน
ปีก หมายถึง พระบารมีที่ทรงโอบอุ้ม และน ามาเพื่อความ
เจริญรุ่งเรืองแห่งประเทศชาติไปพร้อมกัน



ผู้รับการฝึกจะน าองค์ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรม ไปขยายผล ต่อยอด ปฏิบัติเป็นวิทยากรจิตอาสา ใน

การบรรยายความรู้ให้กับข้าราชการในสังกัดของวิทยากร ให้กับประชาชนในพื้นที่รอบหน่วยงานชุมชนต่าง ๆ และเป็น
แกนน าให้กับข้าราชการในสังกัดของวิทยากร ให้กับประชาชนในพื้นที่รอบหน่วยงานชุมชนต่าง ๆ และเป็นแกนน า
ให้กับจิตอาสาทั่วไป เพื่อสนองตอบพระโชบายและพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ทรงห่วงใย ทรง
ค านึงถึงความอยู่ดีทีสุขของประชาชนเป็นส าคัญ ประเทศชาติมั่งคง เป็นปึกแผ่น และประชาชนของพระองค์มีความรัก 
ความสามัคคี มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี และด้วยพี่ชปณิธานแน่วแน่ที่จะสืบสาน รักษา ต่อยอด โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ และแนวพระราชด าริต่าง ๆ จากพระราชบิดา ในการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขให้ประชาชน และพัฒนา
ประเทศให้เจริญก้าวหน้าต่อไป

ผ้าแพร ประดบัด้วยค าขวญัพระราชทาน “เราท าความดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์” หมายถึง ทรงพระราชทาน 
พระราชปณิธาน และความมุง่มัน่ท่ีจะท าความดีของทกุคน

ควำมหมำยของเครื่องหมำย จิตอำสำ มีองค์ประกอบและควำมหมำย ดังน้ี



(ตัวอย่ำง) ป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร 

ขนาด 1 × 3 เมตร

กว้าง 3 เมตร

สงู 1 เมตร

กำรกรอกรำยละเอียดลงในป้ำย (ใช้ฟอนต์ TH Sarabun New)
1. ใส่ชื่อโครงกำรกิจกรรม หลังข้อควำมค ำว่ำ จิตอำสำ
2. ใส่อ ำเภอหรือเขต หลังข้อควำมค ำว่ำ  อ ำเภอ (หำกเป็นเป็นให้เปลี่ยนค ำว่ำอ ำเภอ เป็นเขต)
3. ใส่จังหวัด หลังข้อควำมค ำว่ำ จังหวัด





โครงการจิตอาสาพระราชทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เป็นโครงที่จัดท าขึน้ เพ่ือสนองพระบรมราโชบายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด
กระหม่อมใหภ้าครัฐ ร่วมกันจัดท าโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริ เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและ
แสดงความส านึกในพระมหากรุณาธคิุณ ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมพิลอดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและสมเดจ็
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ที่ทรงประกอบพระราชกรณียกจินานัปการ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน และมุง่เน้นการสร้าง
ความตระหนักและปลูกฝังจิตอาสาพระราชทานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในการน้อมน าหลักการจิตอาสา
พระราชทานมาใช้การจัดกจิกรรมจติอาสา เพ่ือให้เกิดจิตที่อาสา เสียสละประโยชน์ส่วนตนในการช่วยเหลอืผู้อ่ืน และการ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคกีัน ในการร่วมกันบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อชุมชน สังคม รวมไปถึงการสร้าง
สิ่งแวดล้อมที่นา่อยู่ อนุรักษ์ รักษาทรัพยากรธรรมชาติให้ยืนยาว น าไปสู่การสร้างสขุให้คนในประเทศชาตอิย่างยั่งยืน



วัตถุประสงค์

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติและแสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรและสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง ที่ทรงประกอบพระราชกรณียกิจนานัปการ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน
2. เพื่อสร้างความตระหนักและปลูกฝังจิตอาสาพระราชทานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในการเสียสละ อุทิศตนในการ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนและสังคมส่วนรวม
3. เพื่อสร้างความสมัครสมานสามัคคี ปรองดองกันภายในองค์กร 
4. เพื่อสร้างสังคมแห่งความสุข ก่อให้เกิดความเข้มแข็งภายในประเทศได้
5. เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมให้น่าอยู่ เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน

เป้าหมาย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ร่วมเป็นสว่นหนึง่ในการเป็นจิตอาสาพระราชทาน เพื่อพฒันาชมุชน สงัคม ให้น่าอยู่
อยา่งยัง่ยืน



การบริหารจัดการโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

1. การเตรียมการ

การเตรียมการด าเนินการโครงการจิตอาสาพระราชทาน ในระยะเริ่มแรกมีการจัดประชุมเพื่อเตรียมจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 
โดยให้คณะอนุกรรมการฯ ซึ่งเป็นตัวแทนของหน่วยงานในสังกัดก าหนดโครงการ/กิจกรรม ประมาณการค่าใช้จ่ายที่จะใช้ในการ
ด าเนินการ ก าหนดสถานที่จัดกิจกรรม และหน่วยงานที่รับผิดชอบให้ชัดเจน เพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามเป้าหมายที่
ก าหนด และแจ้งเวียนแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามแผน พร้อมกับวาง
แผนการติดตามผลการด าเนินงานที่ครอบคลุมทั้งผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณประกอบด้วย



ผัง
การ

ปฏิบัติการ



โครงการ

โครงการ หมำยถึง งำนของหน่วยรับงบประมำณที่จัดท ำขึ้น โดยก ำหนดวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย ระยะเวลำ และวงเงิน
งบประมำณในกำรด ำเนินโครงกำรที่แน่นอน เพื่อให้เกิดกำรให้บริกำรทั้งในรูปแบบของกำรให้บริกำรโดยตรง หรือโดยกำรใช้วัตถุสิ่งของ
หรือก่อสร้ำง เพื่อน ำไปใช้ในกำรให้บริกำรแก่ประชำชน องค์กรภำยนอกหน่วยรับงบประมำณ (ส ำนักงบประมำณ, 2567)

รูปแบบการเขียนโครงการ
1. ชื่อโครงการ

2. หลักการและเห็นผล

3. วัตถุประสงค์

4. กลุ่มเป้าหมาย

5. วิธีด าเนินการ

6. ระยะเวลาด าเนินการ

7. สถานที่ด าเนินการ

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ

9. งบประมาณรายจ่าย

10. การประเมินโครงการ

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ



เป็นการระบุเพ่ือให้ทราบถึง
แนวทางปฏิบัติและการคาดหวัง
ผลตอบแทนที่สืบเนื่องจากการ
ปฏิบัติโครงการตลอดจนทิศทาง

ของการด าเนินโครงการนั้น
เป็นการระบุถึงสภาพปัญหา

และความจ าเป็นในการ
จัดท าโครงการขึ้นมาเพ่ือ

แก้ไขปัญหาดังกล่าว

ท่ีมา

ความจ าเป็นในการจดั
โครงการ

ข้อแนะน า
ในการก าหนดโครงการ จะต้องสอดคล้องกบันโยบาย
และแผนการปฏิบตัิการของหนว่ยงาน เช่น สอดคล้องกบั
ยทุธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมัน่คง

1.1 พฒันาและเสริมสร้างความจงรักภกัดีตอ่
สถาบนัหลกัของชาติ
ยทุธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสงัคม 

4.1 การเสริมพลงัทางสงัคม



เป็นการแสดงให้เห็นถึงสิ่งหรือ
ผลงานที่เป็นจุดหมายปลายทาง
ที่ต้องการจะให้เกิดขึ้นจากการ

ปฏิบัติงานนั้น

การก าหนดวัตถุประสงค์ที่ดีจะเป็นการช่วยให้การก าหนดข้ันตอนส าหรับปฏิบัติเป็นอย่างรัดกุม การ
ก าหนดวัตถุประสงค์ที่ดี ควรประกอบด้วยองค์ประกอบที่เรียกว่า “SMART”
1) S = Sensible (เป็นไปได้) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีความเป็นไปได้
2) M = Measurable (วัดได้) วัตถุประสงค์ที่ดีจะต้องสามารถวัดได้และประเมินผลได้
3) A = Attainable (ระบุสิ่งที่ต้องการ) วัตถุประสงค์ที่ดีจะต้องระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด
4) R = Reasonable (เป็นเหตุเป็นผล) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีความเป็นเหตุเป็นผลในการปฏิบัติงาน
5) T = Time (เวลา) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีขอบเขตของเวลาที่แน่นอน ในการปฏิบัติงาน

เป็นการระบกุลุม่เป้าหมายและ
จ านวนให้ชดัเจน ใครคือผู้ ท่ีจะได้รับ
ผลดีจากโครงการนี ้จ านวนผู้ ท่ีได้รับ

ผลดีจากโครงการนี ้

ควรแสดงถึงกิจกรรมและกระบวนการ
ปฏิบตังิานท่ีสอดรับกบัวตัถปุระสงค์
แสดงรายละเอียดกิจกรรมเพียงพอ 
และมีก าหนดระยะเวลาของแตล่ะ

กิจกรรมท่ีสมเหตสุมผล 

ให้ระบ ุบคุคลหรือหนว่ยงาน 
ท่ีรับผิดชอบโครงการ

เป็นการก าหนดชว่งเวลาการ
ปฏิบตัโิครงการตัง้แตร่ะยะ
เร่ิมต้นปฏิบตัโิครงการจนถึงการ
สิน้สดุโครงการ



งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายของ
โครงการนับเป็นทรัพยากรที่
ส าคัญต่อการปฏิบัติโครงการ

โดยทัว่ไปมีองค์ประกอบ ดงันี ้
1. ยอดรวมคา่ใช้จา่ยทัง้โครงการ
2. คา่ใช้จา่ยของแตล่ะกิจกรรมหรือแตช่ว่งเวลาพร้อมทัง้
รายละเอียดคา่ใช้จา่ย

เป็นผลท่ีเกิดขึน้จากการปฏิบตัโิครงการ 
สามารถแสดงให้เห็นผลท่ีเป็นประโยชน์
ทางตรง ทางอ้อม จะต้องระบถุึงกลุม่
บคุคล หรือพืน้ท่ี/องค์กร

ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณ เชิง
คุณภาพ โดยให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายของการจัดกิจกรรม/
โครงการ



งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายของ
โครงการนับเป็นทรัพยากรที่
ส าคัญต่อการปฏิบัติโครงการ

โดยทัว่ไปมีองค์ประกอบ ดงันี ้
1. ยอดรวมคา่ใช้จา่ยทัง้โครงการ
2. คา่ใช้จา่ยของแตล่ะกิจกรรมหรือแตช่ว่งเวลาพร้อมทัง้
รายละเอียดคา่ใช้จา่ย

เป็นผลท่ีเกิดขึน้จากการปฏิบตัโิครงการ 
สามารถแสดงให้เห็นผลท่ีเป็นประโยชน์
ทางตรง ทางอ้อม จะต้องระบถุึงกลุม่
บคุคล หรือพืน้ท่ี/องค์กร

ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณ เชิง
คุณภาพ โดยให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายของการจัดกิจกรรม/
โครงการ



งบประมาณรายจ่าย

งบประมาณรายจ่าย เป็นกำรระบุรำยละเอียดของรำยกำรที่จะต้องเบิกค่ำใช้จ่ำยในโครงกำร/กิจกรรมที่จัดขึ้น 

องค์ประกอบของรายละเอียดงบประมาณรายจ่าย

1. แหล่งที่มาของงบประมาณ 2. งบประมาณที่จัดสรรให้

3. รายละเอียดค่าใชจ้่าย 4. ค่าใชจ้่ายรวมทั้งหมด



ระบแุหลง่
งบประมาณ

ควรเขียนไว้ 

การเขียนรายการ
งบประมาณ ควรจ าแนก
หมวดหมูร่ายจ่ายให้ชดัเจน
ตามมาตรฐานงบประมาณ
- หมวดคา่ตอบแทน
- หมวดคา่ใช้สอย
- หมวดคา่วสัดุ
- หมวดอื่น ๆ

แจกแจง
ราคาตอ่
หนว่ย

ตัง้งบตาม
จริง 

ตรวจสอบ
ยอดรวม
ให้ถกูต้อง



การเขียนรายการ
งบประมาณ ควรจ าแนก
หมวดหมูร่ายจ่ายให้ชดัเจน
ตามมาตรฐานงบประมาณ
- หมวดคา่ตอบแทน
- หมวดคา่ใช้สอย
- หมวดคา่วสัดุ
- หมวดอื่น ๆ

รายการ งบประมาณ ค าช้ีแจง
งบด ำเนินงำน

1. ค่ำตอบแทนวิทยำกร (ถ้ำมี)

2. ค่ำใช้สอย

2.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน

2.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องด่ืม

2.3 ค่ำเบี้ยเลีย้ง

2.4 ค่ำที่พัก

2.5 ค่ำรถแท็กซี่ (ค่ำพำหนะ)

2.6 ค่ำน้ ำมัน

2.7 ค่ำทำงด่วน

3. ค่ำวัสดุ (ถ้ำมี)

3.1 ค่ำของที่ระลึก

4 ค่ำสำธำรณูปโภค (ถ้ำมี) 

4.1 ค่ำโทรศัพท์

XXXX.XX บำท

XXXX.XX บำท

XXXX.XX บำท

XXXX.XX บำท

ค่ำตอบแทนวิทยำกร จ ำนวน XX คน คนละ ชั่วโมง ชั่วโมงละ 
บำท

ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน XX คน

คนละ บำท จ ำนวน วัน 
รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องด่ืม จ ำนวน XX คน

คนละ บำท จ ำนวน วัน 
รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำเบี้ยเลี้ยง จ ำนวน XX คน

คนละ บำท จ ำนวน วัน 
รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำที่พัก จ ำนวน XX คน

คนละ บำท ระยะเวลำ คืน 
รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำรถแท็กซี่ จ ำนวน XX คน

คนละ บำท รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำน้ ำมัน ลิตรละ บำท 

รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำทำงด่วน จ ำนวนทำงด่วน ทำง
รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำของที่ระลึก จ ำนวน ชิ้น

ชิ้นละ บำท รวมเป็นเงิน บำท

ค่ำโทรศัพท์ เดือนละ บำท

รวมปีละ บำท

งบรำยจ่ำยอื่น (ถ้ำมี) XXXX.XX บำท
รวม XXXX.XX บาท

ตัวอย่างรายละเอียด
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ระบแุหลง่

งบประมาณ

ทุกรำยงำนสำมำรถถัวเฉลี่ยได้

ตรวจสอบ
ยอดรวม
ให้ถกูต้อง

ยอดรวม

แจกแจง
ราคาตอ่
หนว่ย

ตัง้งบตาม
จริง 



การเขียนรายการ
งบประมาณ ควรจ าแนก
หมวดหมูร่ายจ่ายให้ชดัเจน
ตามมาตรฐานงบประมาณ
- หมวดคา่ตอบแทน
- หมวดคา่ใช้สอย
- หมวดคา่วสัดุ
- หมวดอื่น ๆ

ตัวอย่างรายละเอียด
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ



การคัดเลือกพ้ืนที่/ลงพื้นที่ส ารวจ
การคดัเลือกพืน้ท่ี/ลงพืน้ท่ีส ารวจ เพื่อจดักิจกรรมจิตอาสา ควรพิจารณาจากวตัถปุระสงค์ของการจดักิจกรรมจิตอาสา และ

บริบทของพืน้ท่ีหรือความต้องการของประชาชน ในการด าเนินกิจกรรมจิตอาสาของส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ส่วนใหญ่ จะอยู่รูปของการจดักิจกรรมจิตอาสาพฒันา ซึ่งมีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันาชุมชน/พืน้ท่ี ให้มีความเข็มแข็ง มีความรัก 
ความสามคัคีปรองดองกนั ในการร่วมด าเนินกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ อาทิ การขดุลอกคคูลอง การเก็บผกัตบชวาและ
ก าจดัวชัพืช การรักษาความสะอาดสถานท่ีสาธารณะ หรือศาสนสถาน การอนรัุกษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การปลกู
ต้นไม้ การดแูลบ ารุงรักษาต้นไม้ เป็นต้น อนัจะส่งผลให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดี และสร้างความเป็นอยู่ที่มีความเข้มแข็งของ
ชมุชนต่อไป 

การระบุพื้นท่ีด าเนินการ
ให้ระบุสถานที่ด าเนินโครงการ ระบุพืน้ที่ ถ้าเป็นการจัดกิจกรรมในพืน้ที่ต่างจังหวัด ให้ระบุต าแหน่งหมู่บ้าน ต าบล 

อ าเภอ และจงัหวดัให้ชดัเจน (สถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม) ซึง่การระบสุถานท่ีการด าเนินกิจกรรม 
เพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานจะด าเนินงานท่ีใดบ้าง และเพื่อสะดวกต่อการจดัเตรียมสถานท่ีให้พร้อมก่อนท่ีจะท ากิจกรรมนัน้ ๆ 
(ธงชยั ศรีเมือง และคณะ)



เทคนิคการคัดเลือกและระบุพื้นที่

ขั้นตอน รายละเอียด สิ่งท่ีต้องท า

1. ก ำหนดเป้ำหมำย เชื่อมโยงวัตถุประสงค์ 1. กิจกรรมจิตอำสำต้องกำรแก้ปัญหำอะไรในชุมชน 
(ต้องกำรแก้ปัญหำสภำพแวดล้อมเสื่อมโทรม, ต้องกำร
แก้ปัญหำกำรระบำยน้ ำ, ต้องกำรแก้ปัญหำขยะในท่ี
สำธำรณะ, ต้องกำรบรรเทำอุทกภัย ฯลฯ)

2. กำรมุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้ชุมชน (ชุมชน
ใดบ้ำงท่ีเข้ำร่วม, จ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรม,หน่วยงำน
ใดบ้ำงให้ควำมร่วมมือ)

2. ส ำรวจบริบท ประเมินควำมต้องกำรของ
ชุมชนและต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม

1. ควำมต้องกำรควำมช่วยเหลือในกำรแก้ปัญหำของ
ชุมชน

2. ประเมินสภำพปัญหำปัจจุบันเป็นอย่ำงไร

3. ล ำดับควำมส ำคัญ และหำแนวทำงแก้ไขร่วมกัน

3. ระบุพิกัด กำรเตรียมพื้นที่ ระบุพ้ืนที่เป็นชื่อสถำนที่ หมู่บ้ำน ต ำบล อ ำเภอ จังหวัดที่
ชัดเจน เพ่ือกำรประสำนงำนและกำรเตรียมวัสดุอุปกรณ์
ในกำรจัดกิจกรรม



การประสานงาน
การประสานงาน หมายถึง การจดัระเบียบวิธีการท างาน เพ่ือให้งานและเจ้าหน้าท่ีฝ่ายตา่ง ๆ ร่วมมือปฏิบตัิงานเป็นน า้หนึง่ใจเดียว 
ไม่ท าให้งานซ้อนกนั ขดัแย้งกนั หรือเหลื่อมล า้กนั ทัง้นี ้เพ่ือให้งานด าเนินไปอย่างราบร่ืน สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์และนโยบายของ
องค์กรนัน้อย่างสมายฉนัท์ และมีประสิทธิภาพ

วตัถปุระสงค์ของการประสานงาน
1. เพ่ือแจ้งให้ผู้ มีสว่นเก่ียวข้องทราบ
2. เพ่ือขอความช่วยเหลือ และเพ่ือรักษาไว้ซึง่ความสมัพนัธ์อนัดี
3. เพ่ือขอความยินยอมหรือความเห็นชอบ
4. เพ่ือขจดัข้อขดัแย้งในการปฏิบตัิงาน
5. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์กร
6. เพ่ือช่วยให้การด าเนินการเป็นไปตามแผน และท าให้มีการวางแผนอย่างละเอียดรอบคอบ
7. เพ่ือตรวจสอบอปุสรรคและสภาพปัญหา



การท างานเป็นทีม
บคุลากรทกุระดบัควรมีสว่นร่วมด้วยกนั มีการประชมุเพ่ือแบง่หน้าท่ีความรับผิดชอบในการท างาน แบง่งานให้ชดัเจน ครบถ้วนทกุ
ด้าน ช่วยกนัวางแผนการท างานเพื่อท าให้การท างานมีประสิทธิภาพ รับฟังความคิดเห็นของทกุคนในทีม ร่วมมือกนัอย่างเตม็
ความสามารถ มีความสามคัคีในการท างาน หมัน่พดูคยุกบัทีมของตนเองเพื่อให้เข้าใจตรงกนั และเสริมสร้างในการจูงใจ
กระตือรือร้นในการท างาน พร้อมจะแก้ไขปัญหาให้งานลลุว่งไปด้วยดี หากผู้น าชมุชน ผู้ประสานงาน รวมถึงประชาชนในพืน้ท่ีได้
เห็นการท างานเป็นทีมท่ีมีประสิทธิภาพแล้ว จะสร้างความเช่ือมัน่ท าให้ร่วมงานกนัได้ง่ายขึน้

องค์ประกอบของการท างานเป็นทีมให้ประสบผลส าเร็จ

ความร่วมมือและการสร้างสัมพันธภาพ (Cooperation) 

การก าหนดจังหวะเวลาที่เหมาะสม (Timing)

ความสอดคล้องและการลดความซ  าซ้อน (Consistency)

ระบบสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ (Communication System)

บริหารจัดการภายในทีม
การแบ่งหน้าที่ชัดเจน

การวางแผนร่วมกัน

การับฟังและความสามัคคี

ความรับผิดชอบร่วมกัน



การบริหารจัดการโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

2. การด าเนินการ

กำรด ำเนินกำรโครงกำรจิตอำสำ แบ่งกำรด ำเนินกำรเป็น 2 ส่วน ดังนี้
1. ส่วนกลำง เป็นกำรด ำเนินกำรโครงกำรจิตอำสำพระรำชทำน โดยกรมในสังกัดและส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ ซึ่งแต่ละหน่วยงำนด ำเนินกำรโครงกำรจิตอำสำพระรำชทำนให้บรรลุวัตถุประสงค์ของจิตอำสำพระรำชทำน 
ในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อสำธำรณะ 

2. ส่วนภูมิภำค เป็นกำรด ำเนินกำรโครงกำรจิตอำสำพระรำชทำน โดยส ำนักงำนเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
ในกำรด ำเนินกำรโครงกำรจิตอำสำพระรำชทำนในระดับพื้นที่ โดยค ำนึงถึงบริบทของพื้นที่

ทั้งนี้ ในกำรด ำเนินกำรทั้งส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค จะต้องด ำเนินกำรพิจำรณำพ้ืนที่ด ำเนินกำรอย่ำงเหมำะสม โดย
ค ำนึงถึงควำมต้องกำรของคนในพื้นที่ และกำรส่วนร่วมของประชุมชนในกำรด ำเนินกิจกรรม นอกจำกนี้ จ ำเป็นต้องขอควำมร่วมมือ
กับองค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงำนในพื้นที่ ในกำรอ ำนวยควำมสะดวก กำรขอควำมอนุเครำะห์เครื่องมือ อุปกรณ์ในกำร
จัดกิจกรรม เช่น รถเก็บขยะ รถฉีดน้ ำ รถตัก/ก ำจัดวัชพืช เครื่องตัดหญ้ำ ฯลฯ เป็นต้น



ผัง
การ

ปฏิบัติการ



การบริหารจัดการโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

3. การสรุปโครงการ

ในกำรสรุปโครงกำร ผู้จัดท ำโครงกำรควรมกีำรประเมนิผลควำมส ำเร็จของโครงกำร เพื่อที่จะให้ได้มำซึ่งผลกระทบที่
เกิดขึ้น ทั้งในด้ำนบวกและด้ำนลบ และน ำผลกำรประเมินมำถอดบทเรียนในกำรด ำเนินโครงกำรแต่ละคร้ัง ท ำให้
ทรำบถึงปัญหำอุปสรรค และก ำหนดแนวทำงในกำรแก้ไขปรับปรุงกำรด ำเนนิงำนในอนำคตได้ อีกทั้งยังสำมำรถ
น ำมำวำงแผนกำรด ำเนินงำน กำรใช้จ่ำยงบประมำณให้เกิดควำมคุ้มค่ำได้อีกด้วย 



การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกตา่งกนั มีจดุหมาย
ไมเ่หมือนกนั แต่กระบวนทัง้สองมีความเก่ียวข้องสมัพนัธ์กนั และเม่ือน าแนวคิดและหลกัการติดตามและ
ประเมินผลมาประสานใช้ด้วยกนัอยา่งเหมาะสม จะช่วยให้ทัง้ผู้บริหารและผู้ปฏิบตัิสามารถก ากบั ทบทวน และ
พฒันางาน โครงการอยา่งมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล

การติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) เป็นค าท่ีมกัจะใช้ควบคูก่นั การติดตาม
และประเมินผล จะช่วยให้ผู้บริหารทราบวา่ด าเนินงานเป็นไปตามแผนหรือไมมี่ความก้าวหน้ามีปัญหาอปุสรรค
หรือไม ่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิจะได้แก้ไขหาอปุสรรคเหลา่นัน้ และป้องกนัปัญหาท่ีจะเกิดขึน้ตอ่ไป



การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

1. ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของ
การด าเนินโครงการ
2. ทราบข้อดี/ข้อบกพร่อง ตลอดจนปัจจยัท่ีท าให้การ
ด าเนินโครงการมีปัญหา และสามารถแก้ไขได้ตรงจดุ
อย่างทนัท่วงที 
3. ประหยดัเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการ
ด าเนินโครงการ
4. สามารถเก็บรวบรวม/วิเคราะห์ข้อมลูต่าง ๆ ที่
เก่ียวข้องกบัโครงการ เพ่ือน าเสนอผลการด าเนิน
โครงการเชิงสถิติหรือวิทยาศาสตร์ ท าให้ได้รับความ
น่าเช่ือถือและการยอมรับจากผู้ ท่ีเก่ียวข้อง

ประโยชน์ของการติดตามโครงการ

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบตัิงานและผู้ เก่ียวข้องกบัโครงการ 
มีความส านกึต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และการ
กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนคิดค้นปรับปรุง
โครงการอย่างสม ่าเสมอ
6. ผู้บริหารระดบัตา่ง ๆ ของโครงการสามารถ
วินิจฉยั/สัง่การได้อย่างรัดกมุมีเหตผุล
7. สร้างสมัพนัธภาพอนัดีระหว่างผู้บริหารกบั
ผู้ปฏิบตัิงานของโครงการตลอดจนผู้ ท่ีเก่ียวข้อง
8. เป็นขวญั/ก าลงัใจตอ่ผู้ปฏิบตัิ
9. เป็นสารสนเทศส าหรับการประเมินผล



การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

1. การประเมินผลเป็นภารกิจท่ีส าคญัของระบบการวางแผนและบริหารแผน/โครงการ เน่ืองจากการประเมินโครงการเป็น
การตรวจสอบและควบคมุชนิดหนึง่ ซึง่ด าเนินงานอย่างมีระบบทัง้ปัจจยัน าเข้า (input) กระบวนการ (Process) และ
ผลการด าเนินงาน (Output) จะได้รับการตรวจสอบทกุขัน้ตอนและน ามาซึง่ข้อมลูท่ีจ าเป็นอนัเป็นข้อมลูย้อนกลบัท่ีจะ
น ามาใช้ปรับปรุงการด าเนินงาน เพราะนอกจากจะชีใ้ห้เห็นข้อบกพร่องของการปฏิบตัิงานแล้ว ยงัชีใ้ห้เห็นผลการปฏิบตัิงาน
ซึง่ไม่สามารถทราบได้จากกระบวนการวางแผน
2. เป็นเคร่ืองมือท่ีจะช่วยให้ฝ่ายบริหารสามารถปรับปรุงระบบการวางแผนและบริหารแผนด้วยการให้ข้อมลูท่ีต่อเน่ือง ท า
ให้สามารถปรับสภาพการปฏิบตัิให้เข้ากบัสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง สามารถควบคมุแผนและโครงการให้เป็นไปตาม
ทิศทางที่ก าหนดไว้
3. การประเมินช่วยให้การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างคุ้มคา่หรือเกิดประโยชน์ต่อประชาชน เพราะการประเมินโครงการจะต้อง
วิเคราะห์ทกุสว่นของโครงการ ข้อมลูหรือปัจจยัใดท่ีเป็นปัญหาจะได้รับการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้สามารถปฏิบตัิได้ หรือใช้
ในการปฏิบตัิงานอย่างเหมาะสม คุ้มคา่ ทรัพยากรทกุชนิดได้รับการจดัสรรให้อยู่ในจ านวนหรือปริมาณท่ีเหมาะสมเพียงพอ
แก่การด าเนินงาน

ประโยชน์ของการประเมินโครงการ



การติดตามผลการด าเนินงานการฝึกอบรมตามโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

การด าเนินงานจดัการฝึกอบรมตามโครงการจิตอาสาพระราชทาน ควรก าหนดให้มีการติดตามผลทัง้ระหวา่ง
การด าเนินงานและเมื่อเสร็จสิน้โครงการเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้า ปัญหาอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ ตลอดทัง้ผลตอ่
ความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการ (ดดัแปลงมาจากคูมื่อด าเนินโครงการลกูเสือจิตอาสา
พระราชทาน)



การบริหารจัดการโครงการจิตอาสาพระราชทาน 

4. การเผยแพร่ผลการด าเนินงาน

ในกำรด ำเนนิโครงกำรควรจะต้องมีกำรประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินกำรโครงกำร ให้ประชำชนได้รับทรำบ เป็นกำร
กระตุ้นให้ประชำชนเกดิควำมตระหนักและมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรในครั้งต่อไปได้ และเป็นกำรเผยแพร่ควำม
เป็นจิตอำสำที่ได้ด ำเนินกำรเพ่ือตอบสนองพระรำโชบำยของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว ในกำรเฉลิมพระเกียรติ
และแสดงควำมส ำนกึในพระมหำกรุณำธิคุณ ของพระบำทสมเด็จพระมหำภูมิพลอดุยเดชมหำรำช บรมนำถบพติร
และสมเด็จพระบรมรำชชนนีพันปีหลวง ที่ทรงประกอบพระรำชกรณียกจินำนัปกำร เพื่อประโยชน์สุขของประชำชน



ความส าคญัของจติอาสา

จิตอำสำนับเป็นคุณธรรมประกำรหนึ่งที่สังคมปรำรถนำให้สมำชิกในสังคมยึดถือ เป็นกำรแสดงออกถึงพฤติกรรมอำสำท ำ
ประโยชน์ช่วยเหลือผู้อื่นและสังคม กำรยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก กำรหวงแหนสมบัติสำธำรณะ รวมถึงกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม เหล่ำนี้  สำมำรถปลูกฝั่งให้บุคคลมีจิตส ำนึกที่ดีต่อสังคม ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชน 
ชุมชน และสังคมอย่ำงยั่งยืน (อินถำ ศิริวรรณ, 2564.)



การจัดโตะ๊หมู ่พระบรมฉายาลักษณ ์พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั



(ตัวอยา่ง) โตะ๊หมูพ่ระบรมฉายาลักษณพ์ระบาทสมเด็จพระเด็จอยูห่วั

โต๊ะหมูปิ่ดทองลอ่งชาดสีแดง

ดอกไม้โทนสีเหลือง,
ขาว,ฟ้า

พรมปรูองโต๊ะหมู่

พานธูป เทียน แพ
พุ่มเงิน พุ่มทอง



(ตวัอยา่ง) โตะ๊หมูพ่ระบรมฉายาลกัษณ์พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูพิลอดยุเดชมหาราช 
บรมนาถบพติร คูก่บัโตะ๊หมูพ่ระบรมฉายาลกัษณ์พระบาทสมเด็จพระเด็จอยูห่วั

มาลยั

เคร่ืองทองน้อย
กรวยอยูด้่านบน ธุป

เทียน แพ



รปูแบบการจัดโตะ๊หมูบ่ชูาเนือ่งในโอกาสเฉลมิพระเกยีรตติา่ง ๆ ของ
พระบรมวงศานุวงศ์



สามารถตดิตามการประสมัพนัธ์รูปแบบการจดัโต๊ะหมูบ่ชูาเน่ืองในโอกาสเฉลิมพระเกียรตติา่ง ๆ ของพระบรมวงศานวุงศ์ 
ได้ทางเพจ face book : พระลาน





ตวัอยา่งการตดิตัง้ป้ายโครงการจติอาสาพระราชทานกรณีทัว่ไป (กรณีทัว่ไป)



(ตวัอยา่งการตดิตัง้ป้ายโครงการจติอาสาพระราชทานกรณีถวายเป็นพระราชกศุล
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูพิลอดยุเดชมหาราช บรมนาถบพติร)

ใช้โต๊ะหมู ่2 ชดุ



แนวทางการปฏบิตัขิองจติอาสา 904

การจัดต าแหน่งบนเวที ให้ประธานยืนด้านหน้า 
และผู้ร่วมกจิกรรมยืนด้านหลัง ให้มีความสมดุลและเหมาะสมกับเวที



แนวทางการปฏบิตัขิองจติอาสา 904

การจัดพธีิเทดิพระเกียรตใินกจิกรรมจติอาสาบนเวท ีในตอนท้ายของพธีิ จะมีการเปิดเพลงสรรเสริญพระบารมี
ให้จติอาสาทุกท่านท าวันทยหตัถ์ จนกว่าเพลงจบลง 





ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมตามปกต)ิ

1. ทุกส่วนพร้อมกันบริเวณพิธี เข้าแถวตามจุดที่ก าหนดและซักซ้อมการปฏิบัติ

2. ประธานในพิธี เดินทางมาถึง

2.1 พิธีเปิด

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “จิตอาสาพระราชทาน แถว  ตรง”

- ประธานเข้าประจ าจุดด้านหน้าโต๊ะหมู่พระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ถวายความเคารพ พระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ตรงหน้า วันทยาหัตถ์”

กรณีประดับพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระฉายาลักษณ์ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ถวายความเคารพพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระฉายาลักษณ์ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

ตรงหน้า วันทยาหัตถ์ ”

* ในการสั่งแถว ผู้สั่งจะต้องมีเสียงที่หนักแน่น และเสียงดังกังวาน

ให้จิตอาสาถวายความเคารพ (ถวายความเคารพตามล าดับพระยศ)

จิตอาสาสวมหมวก ให้ท าวันทยาหัตถ์ ส าหรบัจติอาสาทีไ่ม่สวมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมตามปกต)ิ

- เมบ่อผู้ที่ไม่สวมหมวกถวายความเคารพ อยู่ในท่าตรงแล้ว ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ยก – อก, อึบ๊” สะบัดหน้าไปทาง พระบรมฉายาลักษณ์ 

พระบาทสมเด็จเจ้าอยู่หัว สายตาสบพระเนตร

- จากนั้นประธาน เอามบอลง

- ประธานก้าวเท้าขวา เอางาน หยิบฝากรวย วางฝากรวย เอางาน

- ประธานเคลบ่อนที่มาด้านหลังเข้าต าแหน่งเดิม (ก่อนเปิดกรวย) แล้วท าท่าวันทยหัตถ์

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง”

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “บนเวที กลับหลังหัน”

- ประธานเดินไปประจ าจุดที่โพเด้ียม

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “จิตอาสาพระราชทาน แสดงความเคารพ (ต าแหน่งของประธาน) ตรงหน้า วันทยาหัตถ์”

จิตอาสาสวมหมวก ให้ท าวันทยาหัตถ์ ส าหรบัจติอาสาทีไ่ม่สวมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว

- เมบ่อผู้ที่ไม่สวมหมวกถวายความเคารพ อยู่ในท่าตรงแล้ว ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ยก – อก, อึบ๊” สะบัดหน้าไปทางประธานในพิธี

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง”

ส าหรบัจติอาสาทีไ่มส่วมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมตามปกต)ิ

- ประธานให้โอวาท และกล่าวเปิดงานกิจกรรม

- ประธานกล่าวจบ ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ตรงหน้า - เมบ่อผู้ที่ไม่สวมหมวกถวายความเคารพ อยู่ในท่าตรงแล้ว ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ยก – อก, อึบ๊” 

ทุกคนสะบัดหน้าไปทางประธานในพิธี

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง”

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง” และจบพิธี

2.2 กล่าวค าปฏิญาณ และถ่ายภาพร่วมกัน

- ประธาน และหัวหน้าส่วนราชการ ประจ าหน้าแถว

- น าป้ายโครงการมาถบอทั้งสองฝั่งหน้าแถว (ในกรณี ใช้ป้ายแบบเก่า) ส่วนป้ายโครงการแบบใหม่ จะไม่มีการท าป้ายส าหรับถบอ

- ถ่ายภาพ

- ทุกคนนั่งคุกเข่าก าหมัดมบอวางบนหน้าขา (สามารถยบนท่าตรงได้ ตามความเหมาะสมกับภูมิประเทศและสถานะสุขภาพ)

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “กล่าวปฏิญาณ/พร้อมกัน”



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมตามปกต)ิ

- ทุกคนกล่าวค าว่า “เราท าความ ดี ด้วยหัวใจ” พร้อมกัน 3 ครั้ง จบครั้งสุดท้ายแล้วให้เปล่งเสียงร้อง “เฮ.้...” พร้อมกับชูมบอขวาก าหมัดขึ้นข้างเดียว

กรณียบนกล่าวค าปฏิญาณให้ใช้ท่าตรง กล่าวค าปฏิญาณ 3 ครั้ง เช่นเดียวกัน จบครั้งสุดท้ายแล้ว เปล่งเสียงร้อง “เฮ้...” พร้อมกับชูมบอขวาก าหมักขึ้นข้างเดียว 

- ถ่ายภาพ

3. แยกย้ายไปปฏิบัติงาน

4. ปฏิบัติงานจิตอาสา



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมเฉลมิพระเกยีรต/ิถวายพระพร)

1. ทุกส่วนพร้อมกันบริเวณพิธี เข้าแถวตามจุดที่ก าหนดและซักซ้อมการปฏิบัติ

2. ประธานในพิธี เดินทางมาถึง

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “จิตอาสาพระราชทาน แถว  ตรง”

- ประธานเข้าประจ าจุดด้านหน้าโต๊ะหมู่พระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ถวายความเคารพ พระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ตรงหน้า วันทยาหัตถ์”

กรณีประดับพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระฉายาลักษณ์ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ถวายความเคารพพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระฉายาลักษณ์ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

ตรงหน้า วันทยาหัตถ์ ”

* ในการสั่งแถว ผู้สั่งจะต้องมีเสียงที่หนักแน่น และเสียงดังกังวาน

ให้จิตอาสาถวายความเคารพ (ถวายความเคารพตามล าดับพระยศ)

จิตอาสาสวมหมวก ให้ท าวันทยาหัตถ์ ส าหรบัจติอาสาทีไ่ม่สวมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมเฉลมิพระเกยีรต/ิถวายพระพร)

- เมบ่อผู้ที่ไม่สวมหมวกถวายความเคารพ อยู่ในท่าตรงแล้ว ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ยก – อก, อึบ๊” สะบัดหน้าไปทาง พระบรมฉายาลักษณ์ 

พระบาทสมเด็จเจ้าอยู่หัว สายตาสบพระเนตร

- จากนั้นประธาน เอามบอลง

- ประธานก้าวเท้าขวา เอางาน หยิบฝากรวย วางฝากรวย เอางาน

- ประธานเคลบ่อนที่มาด้านหลังเข้าต าแหน่งเดิม (ก่อนเปิดกรวย) แล้วท าท่าวันทยหัตถ์

- ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง”

- ประธานเข้าประจ าจุด

- ประธานกล่าวค าถวายพระพร

- ประธานกล่าวจบ ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ถวายความเคารพ/ตรงหน้า/วันยาหตัถ์”

จิตอาสาสวมหมวก ให้ท าวันทยาหัตถ์ ส าหรบัจติอาสาทีไ่ม่สวมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว

- เมบ่อผู้ที่ไม่สวมหมวกถวายความเคารพ อยู่ในท่าตรงแล้ว ผู้ควบคุมแถวสั่ง “ยก – อก, อึบ๊” สะบัดหน้าไปทาง พระบรมฉายาลักษณ์ 

พระบาทสมเด็จเจ้าอยู่หัว สายตาสบพระเนตร 

- เพลงสรรเสริญพระบารมี บรรเลง (วันทยหัตถ์ ค้างไว้จนจบเพลง) ผู้ควบคุมแถวสั่ง “มบอลง”



ล าดบัพธิ ี(กจิกรรมเฉลมิพระเกยีรต/ิถวายพระพร)

- ผู้คุมแถวสั่ง “มบอลง”

- จิตอาสาสวมหมวก ให้ท าวันทยาหัตถ์ ส าหรบัจติอาสาทีไ่มส่วมหมวก ให้ถวายความเคารพ ชาย: โค้งค านับ หญิง: ถอนสายบัว

3. แยกย้ายปฏิบัติงาน

4. ปฏิบัติงาน



(ตวัอยา่ง) ค ากลา่ว ถวายพระพรชยัมงคล

ขอเดชะ ฝ่าละอองธุลีพระบาท ปกเกล้า ปกกระหม่อม (ค าขึ้นต้น ให้ใช้ค าขึ้นต้นตามประกาศ เรบ่อง พระปรมาภิไธย พระนามาภิไธย ค าอ่าน และสรรพนาม 

ค าขึ้นต้น ค าลงท้าย ในการกราบบังคมทูล กราบทูล)

ข้าพระพุทธเจ้า (ชบ่อ – สกุล ต าแหน่ง) / เนบ่องในมหามงคล/ วันเฉลิมพระชนมพรรษา/ แห่งใต้ฝ่าละอองธุลีพระบาท/ วันที่ ๒๘  กรกฎาคม 

๒๕๖๓/ ข้าพระพุทธเจ้า/ พร้อมด้วยก าลังพลจิตอาสาพระราชทาน/ ต่างมีความปลบ้มปีติ และน้อมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ/ แห่งใต้ฝ่าละอองธุลีพระบาท/ 

ที่ทรงมีพระเมตตา/ ในการที่จะบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขให้ประชาชน/ มีความรัก ความสามัคคี/ และพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าเป็นปึกแผ่น/ และยั่งยบน

อีกทั้งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทาน/ โครงการจิตอาสาพระราชทาน/ เราท าความดีเพบ่อ/ชาติ/ศาสน์/กษัตริย์/ โดยมีพระบรม

ราโชบายให้เริ่มท าจากเล็กไปใหญ่/ ปัจจุบันมีทั้งส่วนราชการ/และประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมจ านวนมาก/ ปวงข้าพระพุทธเจ้า/ ต่างส านึกในพระมหา

กรุณาธิคุณ/ ของใต้ฝ่าละอองธุลีพระบาท

ในโอกาสอันเป็นมหามงคลยิ่งนี้/ ข้าพระพุทธเจ้าทั้งหลายขอท ากิจกรรมปลูกต้นไม้ เพบ่อเป็นการร่วมกันท าความดีเฉลิมพระเกียรติ/ และแสดงความ

ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ/ พร้อมทั้งจะปฏิบัติตนเป็นคนดี/ เพบ่อชาติ/ ศาสนา/ และพระมหากษัตริย์/ ตลอดไป/ พร้อมทั้งขอพระราชทานพระราชวดรกาส/ 

น้อมเกล้าน้อมกระหม่อมถวายพระพรชัยมงคล/ ด้วยอ านาจแห่งคุณพระศรีรัตนตรัย พระสยาม เทวาธิราช/ และสิ่งศักดิ์สิทธ์ิทั้งหลาย/ ได้โปรดคุ้มครองใต้ฝ่า

ละอองธุลีพระบาท/ ทรงมีพระชนมายุยิ่งยบนนาน/ ทรงมีพระพลานามับสมบูรณ์แข็งแรง/ ทรงพระเกษมส าราญ/ และทรงเป็นร่มโพธ์ิทองของปวงข้าพระพุทธเจ้า

ตลอดกาลนาน

พระพุทธเจ้าข้า ขอรับ ด้วยเกล้าด้วยกระหม่อม ขอเดชะ





แนวทางการปฏบิตัขิองจติอาสา 904

1. การจัดโต๊ะหมู่ ไม่จ าเป็น ต้องมีธงชาติ หรือธงอื่น ๆ ประดับข้างโต๊ะ
2. โทนสีของการจัดโต๊ะหมู ่และการจัดเวที ต้องเป็นโทนส ีเหลือง ฟ้า ขาว



แนวทางการปฏบิตัขิองจติอาสา 904 และ จอส.ภาคประชาชน หวังไวท้กุข์

1. พิธีพระบรมศพ หรือกิจกรรมที่เกี่ยวขอ้ง หรือหมายเสด็จฯ แต่งกายเสื้อด า แทนการสวมเสื้อรหัส
2. กจิกรรมจติอาสาอ่ืน ๆ เช่น พัฒนา ภัยพิบัติ ให้สามารถใส่เสื้อโทนสไีว้ทุกข์ สีขาว หรือสีด า แทนการสวมเสื้อรหัส
3. ส าหรับข้าราชการ พนักงานรับวิสาหกจิให้ปฏิบัตติามข้อระเบียบ/นโยบายของส่วนราชการให้เกดิความเหมาะสม


