
รายงานการประชุม 
คณะท างานการจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 2/2564 

วันอังคารที่ 28 ธันวาคม 2564  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 สถาบันเกษตราธิการ (ผ่านระบบ ZOOM Cloud Meeting) 

ผู้มาประชุม 
1. นางสาวอิศรา คงคะรัศมี  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ คณะท างานและเลขานุการ 

แทนประธานคณะท างาน 
2. นางทิพวรรณ พรหมเพ็ญ  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  คณะท างาน 

กองกลาง 
3. นายสนธิวัฒน์ เศรษฐรัมย์  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  คณะท างาน 

กองการเจ้าหน้าที่ 
4. นายศุภชัย  แก้วลอยมา  นักวิชาการเผยแพร่ปฏิบัติการ  คณะท างาน 

กองเกษตรสารนิเทศ 
5. นางสาวสุนทรี สกุลนิยมมิตร  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ คณะท างาน 

กองคลัง 
6. นางสาวมณฑิตา เทพศาสตรา  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  คณะท างาน 

กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
7. นางสาวสมฤดี กิริมิตร   นักวิชาการคอมพิวเตอร์   คณะท างาน 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
8. นางสาวชุลีพร ศรีสุวรรณ  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  คณะท างาน 

ส านักกฎหมาย 
9. นายกฤษณ์ หาญสวัสดิ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ คณะท างาน 

ส านักการเกษตรต่างประเทศ 
10. นางสาวพรพรหม พรหมหิตาทร  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  คณะท างาน 

ส านักตรวจราชการ 
11. นางจตุพร วุฒิสาร   นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ คณะท างาน 

ส านักตรวจสอบภายใน 
12. นางสาวรมณา หีบแก้ว   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ คณะท างาน 

กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
13. นางสาวศิริวรรณ พลอัน  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  คณะท างาน 

ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 
14. นายอณัฐสกร ดีลา   นักจัดการงานทั่วไปช านาญงาน  คณะท างาน 

ส านักพัฒนาระบบบริหาร 
15. นางสาวธัญญธร วรรณนิยม  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ คณะท างาน 

กองประสานงานโครงการพระราชด าริ 
16. นายศุภชัย  สีหะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ คณะท างาน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
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17. นายนภัสรพี พิชยเมธพนธ์  นิติกรปฏิบัติการ     คณะท างาน 
ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบเกษตรพันธะสัญญา 

18. นายอิทธิกร พัดทอง   นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล    คณะท างานและ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. ผู้แทนส านักงานรัฐมนตรี 
2. ผู้แทนส ำนักบริหำรกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางบุรินทร์พรรณ  โพธิ์ทอง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ  ศูนย์เทคโนโลยีฯ 
2. นางสาวกนกวรรณ ยอดแฉล้ม  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ ส านักตรวจสอบภายใน 
3. นางสาวกนกกาญจน์ มาละวรรณา นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ ส านักตรวจสอบภายใน 
4. นางสาวสุพัตรา กิ้มเส้ง   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  สถาบันเกษตราธิการ 
5. นางสาวสุรีรัตน์ วรบุตร   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  กองกลาง 
6. นายธเนศ แก้วจังหาร   บุคลากร     กองการเจ้าหน้าที่ 
7. นางสาวชัชภา ไวนิทรา   นักวิชาการเผยแพร่   กองเกษตรสารนิเทศ 
8. นางสาวสุชาดา จุ่นน้อย   นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล   สถาบันเกษตราธิการ 
9. นางสาวถิรญา อชิรเรืองกุล  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักพัฒนาระบบบริหาร 
10. นางสาวลดาวัลย์  สีขมิ้น  นิติกร     ส านักกฎหมาย 

เริ่มประชุม  เวลา 14.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบันเกษตราธิการ ในฐานะประธาน
คณะท างานการจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ไม่สามารถเป็นประธานที่ประชุมได้   
จึงได้มอบให้นางสาวอิศรา คงคะรัศมี นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ คณะท างานและเลขานุการคณะท างาน 
ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมวันนี้ ส าหรับเรื่องที่จะพิจารณาในวันนี้เป็นเรื่องการคัดเลือกองค์ความรู้เพ่ือ
จัดท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะท างานจัดการความรู้ สป.กษ. ครั้งที่ 1/๒๕64 เมื่อวันที่ 
28 เมษายน 2564   

ตามที่ได้มีการประชุมคณะท างานจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ครั้งที่ 1/๒๕64 เมื่อวันพุธที่ 28 เมษายน 2564 และฝ่ายเลขานุการฯ ได้ส่งรายงานการประชุมฯ  
ให้คณะท างานฯ พิจารณาและรับรองรายงานการประชุม ตามบันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ ๐๒๑๐/ว 799  
ลงวันที่ 14 พฤษภาคม ๒๕64 แล้วนั้น ปรากฎว่าคณะท างานฯ รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแก้ไข 
ชื่อ-นามสกุลดังนี้ ผู้มาประชุม นายอดิสร แก้วเพชร นิติกร ส านักกฎหมาย แก้เป็น นายอดิศร แก้วเพ็ชร นิติกร 
ส านักกฎหมาย นางสาวกัญญารัตน สมใจ แก้เป็น นางสาวกัญญารัตน สนใจ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติ
การ กองประสานงานโครงการพระราชด าริ และส านักงานรัฐมนตรี ให้เพ่ิมชื่อ นายศุภโชค บุญอ านวย นักจัดการงาน
ทั่วไปปฎิบัติการ เป็นผู้แทนเข้าร่วมประชุม เนื่องจากไม่ปรากฎชื่อในรายงานการประชุม  
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มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะท างานการจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันพุธที่ 28 เมษายน 2564 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 รายงานผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

3.1.1 แผนการจัดการความรู้  
        แผนการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะท างานจัดการความรู้ สป.กษ. ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 
2564 และคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารความรู้ สป.กษ. ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 
2564 โดยผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ (CEO) และผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO) ลงนาม
เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2564 ประกอบด้วย 2 แผน ดังนี้ 
  แผนที่ 1 องค์ความรู้ : การจัดท าผลงานทางวิชาการเพ่ือขอประเมินแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้น (ประเภทวิชาการ) หัวข้อความรู้ 1) หลักเกณฑ์ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 10 ลงวันที่ 
15 กันยายน 2548 2) แนวทางการจัดท าผลงานที่เป็นผลการด าเนินงานที่ผ่านมา และ 3) แนวทางการ
จัดท าข้อเสนอแนวความคิด วิธีการเพ่ือพัฒนางาน หรือปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น (กองการ
เจ้าหน้าที่) 

แผนที่ 2 องค์ความรู้ : การแนบเอกสาร การสืบค้นเอกสาร และพิมพ์รายงานในระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ หัวข้อความรู้ 1) การแนบเอกสารโดยการสแกนผ่านระบบ E-Sarabun 2) การค้นหา
เอกสารในระบบ E-Sarabun และ 3) การพิมพ์รายงานในระบบ E-Sarabun (กองกลาง) 
  ผลการด าเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
ปรากฏว่า ทั้ง 2 แผน สามารถด าเนินการได้ตรงตามเป้าหมายและระยะเวลาที่ก าหนดไว้    

มติที่ประชุม รับทราบ 

3.1.2 กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)  
   กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ระดับ สป.กษ. ได้เชิญบุคลากรภายใน สป.กษ. เข้า
ร่วมกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ซึ่งเป็นการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. 
ก าหนด CoP สป.กษ. จ านวน 2 ครั้ง ดังนี้ 
   1) เรื่อง การจัดท าผลงานทางวิชาการเพ่ือขอประเมินแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น
(ประเภทวิชาการ) ผ่านระบบ Zoom meeting เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2564 มีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 
130 คน ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 
   1. คุณสมบัติของผู้ขอเข้ารับการคัดเลือก 

2. ขั้นตอนการเข้ารับการประเมิน 
3. การประเมินผลงานทางวิชาการ 

3.1 ผลงานที่เป็นผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 
3.2 ข้อเสนอแนวคิด/วิธ ีการเ พื่อพัฒนางานหรือปรับปรุงงานให้มี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 
2) เรื่องการแนบเอกสาร การสืบค้นเอกสาร และพิมพ์รายงานในระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ ผ่านระบบ google classroom เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2564 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 
50 คน ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 
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1. การแนบเอกสารโดยการสแกนผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
2. การค้นหาเอกสารในระบบสารบรรณอิเล้กทรอนิกส์ 
3. การพิมพ์รายงานในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

  3.2 การประเมินผลการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
  สถาบันเกษตราธิการได้ด าเนินการประเมินผลการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ด้วยแบบสอบถามออนไลน์ผ่านเว็บไซต์การจัดการความรู้  ของ สป.กษ.
(https://www.opsmoac.go.th/km-home) โดยส ารวจข้อมูลจากข้าราชการและพนักงานราชการของ
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 1,680 คน ก าหนดกลุ่มเป้าหมายใน
การเก็บข้อมูล จ านวน 323 คน มีผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 94 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความ
พึงพอใจของบุคลากรต่อการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ศึกษาสภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการ
ความรู้ สป.กษ. และการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์เพ่ือน าผลการประเมินดังกล่าวมาปรับปรุง พัฒนาการ
บริหารจัดการความรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของบุคลากร สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใช้แบบ
ประเมินความคิดเห็น ประกอบด้วย 4 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ ต าแหน่ง หน่วยงาน 
และการเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการความรู้ สป.กษ. เป็นค าถามแบบให้เลือกตอบ 
  ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
และการน าความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยแบ่งออกเป็น 3 หัวข้อประกอบด้วย 
   1) ด้านบริบท หมายถึง การจัดการความรู้ การถ่ายทอดความรู้ ทักษะ เทคโนโลยี
สารสนเทศ สถานที่ เครื่องมือ ที่เหมาะสมต่อการจัดการความรู้ทั้งภายในและภายนอก เป็น 5 ระดับ ได้แก่ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วยคะแนน 5 4 3 2 และ 1 ตามล าดับ 
   2) ด้านกระบวนการ หมายถึง วิธีการ กิจกรรมในการจัดการความรู้ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เว็บไซต์การจัดการความรู้ ชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ
ส านัก/กอง บทความมุม KM ในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ และคู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ 
เป็นค าถามแบบ เป็น 5 ระดับ ได้แก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วยคะแนน 5 4 3 2 
และ 1 ตามล าดับ 
   3) การน าความรู้ที่ได้รับจากการจัดการความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน หมายถึง  
การแบ่งระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับประโยชน์ของการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ เป็น 5 ระดับ ได้แก่  
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วยคะแนน 5 4 3 2 และ 1 ตามล าดับ 
   ตอนที่ 3 สภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ประกอบด้วย ด้านการน าองค์กร ด้านกลยุทธ์และการน าไปปฏิบัติ ด้านบุคลากร ด้านกระบวนการ
ปฏิบัติงาน ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และด้านผลลัพธ์ เป็นค าถามแบบ 3 ตัวเลือก ได้แก่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
และไม่แน่ใจ 
  ตอนที่  4 ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อการบริหารจัดการความรู้  ส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้แก่ กิจกรรมการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ที่ด าเนินการไปแล้วควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น กับ ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม
เป็นค าถามปลายเปิด และอุปสรรคในการท าการจัดความรู้ในหน่วยงาน เป็นการเลือกตอบประเด็นที่ตรงกับ
ความคิดเห็น 
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ผลการประเมินสรุปได้ดังนี้  
  1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
  ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง ร้อยละ 73.4 จากส่วนกลาง ร้อยละ 90.4 เข้า
ร่วมกิจกรรมการ อ่านบทความจากมุม KM ในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ และเข้าร่วมอบรม/สัมมนาการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการความรู้ ร้อยละ 46.8 เท่ากัน 
  2. ความพึงพอใจและไม่พึงพอใจที่มีต่อการบริหารจัดการความรู้ สป .กษ .  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 พบว่าผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 3.96 หรือร้อยละ 79.2 
  3. ระดับประโยชน์ในการน าความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงานในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย ด้วยค่าเฉลี่ย 3.96 หรือร้อยละ 79.2 
  4. สภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการความรู้ในภาพรวม พบว่าผู้ตอบแบบประเมินมี
ความเห็นด้วยในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย 3.86 หรือร้อยละ 77.21 
  5. ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์รายละเอียดดังนี้ 
  5.1 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการความรู้ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ได้แก่ 
   1) การเปิดช่องทางการสื่อสารให้มากขึ้น การอ านวยความสะดวก 
   2) ควรเพิ่มเนื้อหาการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต new normal 
   3) จัดอบรมมากข้ึน 
    4) การน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในสถานการณ์ปัจจุบัน  สามารถช่วยให้เข้าถึงได้
หลากหลายมากยิ่งข้ึน อาทิ เช่น zoom meeting, Conference 
   5) ควรครอบคลุมและทั่วถึงบุคลากรทั้งหมด 
  5.2 ปัญหาในการจัดการความรู้ของหน่วยงาน พบว่า  ขาดงบประมาณสนับสนุน 
บุคลากรขาดความตระหนัก/ไม่ให้ความสนใจ เป็นประเด็นที่มีปัญหามากที่สุด รองลงมาคือ ข้อจ ากัดด้าน
บุคลากร (ความรู้ และทักษะ) และค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรไม่เอ้ือ (เช่น หวงความรู้ ไม่ไว้ใจกัน เป็นต้น) 
       5.3 ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
   1) ควรด าเนินการต่อไปอย่างต่อเนื่อง 
   2) ควรมีให้ความส าคัญ/การพัฒนาประสิทธิภาพ/รูปแบบการสร้างวัฒนธรรม KM 
ในองค์กรผ่านช่องโซเซียลมีเดียเพ่ิมมากขึ้น รวมถึงมีการสะท้อนผลลัพธ์จากการด าเนินงานดังกล่าวผ่าน
แบบสอบถามนี้ในอนาคต 
   3) ความรู้ คือดี แต่วัฒนธรรมองค์กรไม่เอ้ือต่อการพัฒนา ต่อยอด 

มติที่ประชุม รับทราบและให้น าผลการประเมินการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ใช้เป็นข้อมูลประกอบในการด าเนินงานจัดการความรู้ของ สป.กษ. 
 

3.3 การเขียนบทความในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในการเขียนบทความลงใน
จดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ โดยหมุนเวียนกันเขียนทุกเดือน ตามล าดับรายชื่อที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นการ
แลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างส านัก/กอง และให้ผู้ที่สนใจ โดยการเขียนบทความดังกล่าว ทุกหน่วยงานใน 
สป.กษ. ได้ร่วมกันเขียนบทความในมุม KM ทุกเดือนเป็นประจ าในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์เป็นอย่างดี  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 21 เรื่อง ดังนี ้
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1. การผลิตและการเผยแพร่จดหมายข่าวกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กกส.) 
2. ความร่วมมือไทย - ญี่ปุ่น เกษตรปราดเปรื่อง 4 ทศวรรษแห่งการพัฒนา 

Young Smart Farmer (สกต.) 
3. ผลิตภัณฑ์อาหารโปรตีนจากพืชในตลาดสหภาพยุโรป (สปษ.EU.) 
4. รู้จัก 9 เทรนด์เทคโนโลยีปี 2021 ที่ต้องตามให้ทัน! (ศทส.) 
5. กุ้งมังกร (LOBSTER) (สปษ. จาการ์ตา) 
6. ภารกิจของกองบริหารกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร (กกค.) 
7. การผลิตและการเผยแพร่จดหมายข่าวกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กกส.) 
8. การตรวจสอบภายในให้อะไรกับหน่วยรับตรวจ (สตน.) 
9. “มาตรการเยียวยาเกษตรกรผู้ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด -19 ของรัฐบาล

สหรัฐอเมริกา” (สปษ.กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.) 
10. Agile แนวคิดการปรับเปลี่ยนการท างานในยุค Digital (สพบ.) 
11.  ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควิด-19 ต่อการตระหนักรู้และการบริโภค

ผลไม้ไทย (ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงจาการ์ตา) 
12.  เกษตรพันธสัญญา (สลพ.) 
13.  การรับมืออัคคีภัย (กองคลัง) 
14.  ความหลากหลายสู่ต าแหน่งอ านวยการ (กกจ.) 
15.  โมเดลเศรษฐกิจใหม ่(ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ)) 
16.  ระเบียบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (กองกลาง) 
17.  เกษตรทฤษฎีใหม่ (ส านักตรวจราชการ) 
18.  วิกฤตความแออัดของท่าเรือขนส่งสินค้าในมลรัฐแคลิฟอร์เนีย (ฝ่ายเกษตรฯ 

ลอสแอนเจลิส) 
19.  การขายฝากที่ดิน (ส านักกฎหมาย) 
20.  แนวทางปฏิบัติของระเบียบ 248 และ 249 สปษ. (สกต.ปักก่ิง) 
21.  การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน (สผง.)  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีหน่วยงานที่ยังไม่ได้เขียนบทความลงในจดหมายข่าวฯ ดังนี้ ส านักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ กลาง ใต้ ตะวันออก) ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุง
โรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต และกองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน  
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่ประชุม 
  ผู้แทนส านักการเกษตรต่างประเทศ ได้ชี้แจงว่าส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ 
ประจ ากรุงโรม ได้เขียนบทความเรื่อง“ยูเอ็นผลักดันนโยบายแนวทางปฏิบัติด้านระบบอาหารและโภชนาการสู่การ
ปรับเปลี่ยนระบบอาหารโลก” ตามบันทึกข้อความที่ กษ 0204.2 / ว 1314 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.4 คู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในการจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ ซึ่งเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างภายในส านัก/กอง และให้ผู้ที่สนใจ 
โดยการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ดังกล่าว ทุกหน่วยงานใน สป.กษ. ได้ร่วมกัน
ด าเนินการได้เป็นอย่างดี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 25 เรื่อง ดังนี ้

1. การค้นหาเอกสารในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (กก.) 
2. การพิมพ์รายงานในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (กก.) 
3. การแนบเอกสารโดยการสแกนผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์(กก.) 
4. ไฟล์คู่มือการจัดท าผลงานทางวิชาการ ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

(กกจ.) 
5. ไฟล์คู่มือการจัดท าผลงานทางวิชาการ (กกจ.) 
6. การจัดท าแผนประชาสัมพันธ์และการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน

ประชาสัมพันธ์ (กกส.) 
7. เงินยืมราชการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กค.) 
8. การส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ตลอดห่วงโซ่ (กนท.) 
9.  การออกแบบพ้ืนที่ตามแนวทฤษฎีใหม่และการใช้เทคโนโลยีในการบริหาร

จัดการฟาร์มยุคใหม่ (Smart Farming) (กนท.) 
10. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลบนระบบเว็บไซต์ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ ์(ศทส.) 
11. คู่มือกระบวนงานด าเนินโครงการทุนศึกษาต่อในประเทศ (สกธ.) 
12. คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงานจัดสรรทุนศึกษา ฝึกอบรม และดูงานของ

กระทรวงการต่างประเทศ (สกธ.) 
13. การเสนอร่างกฎกระทรวงประโยชน์ขององค์ความรู้ (สกม.) 
14.  การจัดท าระบบตรวจสอบการขออนุมัติจ้างก่อสร้างด้วยวิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (สกม.) 

15.  การด าเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ (สกม.) 
16.  กฎระเบียบที่ เกี่ยวข้องและปัญหาอุปสรรคในการจัดประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (สกต.) 
17.  คู่มือกระบวนงานตอบกระทู้ถามของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (สร.) 
18.  แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ (สตร.) 
19.  แนวทางการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ (สตร.) 
20.  แนวทางการตรวจสอบการบริหารสัญญาจ้างก่อสร้างและควบคุมงาน (สตร.) 
21.  ขั้นตอนการขอรับการสนับสนุนเงินกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร (กกค.) 
22.  ระบบรายงานผลการปฏิบัติราชการที่บ้าน (Work From Home) (สพบ.) 
23.  คู่มือการปฏิบัติการขยายผลเผยแพร่และประชาสัมพันธ์อันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ (กปพ.) 
24.  การประเมินความเสี่ยงการทุจริต และการจัดท ามาตรการป้องกันความเสี่ยง

การทุจริต (ศปท.) 



๘ 

25. การใช้งานระบบจดแจ้งการประกอบธุรกิจทางการเกษตรในระบบเกษตรพันธ
สัญญา (สลพ.) 

มีหน่วยงานที่ไม่ได้จัดท าคู่มือฯ ดังนี้ ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ และส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือ
เกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน    

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
3.5 กรอบแนวทางการด าเนินงานกิจกรรมการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
เอกสาร
หลักฐาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1. ทุกหน่วยงานรวบรวมองค์ความรู้ที่จ าเปน็ ซึ่งองค์ความรู้
ดังกล่าวเปน็องค์ความรู้ที่ชว่ยสนับสนุนการบรรลุวิสัยทัศน์
และประเด็นยุทธศาสตร์ของ สป.กษ.  
โดยมีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกองค์ความรู้/ความรู้ ดังนี ้

 เป็นองค์ความรู้/ความรู้ที่เกิดขึ้นจากการแก้ไข
ปัญหาการปฏบิัติงาน 

 เป็นองค์ความรู้/ความรู้ที่เกิดจากการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการท างาน 

- ท าให้มีการใช้งบประมาณลดลง 
- ท าให้ใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส านักงานลดลง 
- ท าให้มีการใช้ทรัพยากรบุคคลกรในการ

ปฏิบัติงานหรือการให้บริการนั้นๆ ลดลง 
- ท าให้ขั้นตอนการปฏิบตัิงานหรือการให้บริการ

ลดลง 
- ท าให้ใช้ระยะเวลาในการปฏบิัตงิานหรือการ

ให้บริการลดลง 
 เป็นองค์ความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นจากการปรับเปลี่ยน

ภารกิจการท างานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง 

 เป็นองค์ความรู้ในกรณีที่ผู้รู้ที่มปีระสบการณ์สูง
และใกล้เกษียณอายุราชการ หรืองานนัน้มีการ
เปลี่ยนแปลงผู้รบัผิดชอบบ่อย (ย้ายงานหรือ
ลาออก) ถอดบทเรียนจากโครงการ 

ธ.ค. 64 –  
ม.ค. 65 

Google Form ทุกหน่วยงาน 
 

2. สกธ. ส่งรายชื่อองค์ความรู้/ความรู้ เพื่อสอบถามความ
คิดเห็นบุคลากร สป.กษ. จัดล าดับความส าคัญ และ 
เลือกเป็นองค์ความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี ตลอดจนมีการ
ก าหนดตัวชี้วัดการจัดการความรู้ในระดับส านัก/กอง 

ธ.ค. 64 –  
ม.ค. 65 

Google Form สกธ. 
 

3. สกธ. จัดประชุมคณะท างานที่เก่ียวข้อง เพื่อพิจารณา
และให้ความเห็นชอบแผนการจดัการความรู้ สป.กษ. 

ม.ค. - มี.ค. 65 รายงานการ
ประชุม 

สกธ. 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

เอกสาร
หลักฐาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

    3.1 สกธ. จัดประชุมคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง  
เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการจัดการความรู้ 
สป.กษ. 

   

4. ทุกหน่วยงานจัดท าแผนการจัดการความรู้ส านัก/กอง  
4.1 สกธ. จัดท าแผนการจัดการความรู้ สป.กษ./เป้าหมาย
ของการจัดการความรู้ของ สป.กษ. 

ม.ค. 65 แผนการจัดการ
ความรู้ 

ทุกหน่วยงาน 
(ส่งภายใน  

31 ม.ค. 65) 
5. ทุกหน่วยงานด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้ และ 
จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

มี.ค. - ก.ย. 65 แบบฟอร์ม 1 ทุกหน่วยงาน 

6. ทุกหน่วยงานเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นมาจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Community of Practice : CoP)  
โดยการพัฒนาองค์ความรู้ที่ใช้ในการแก้ไขปัญหาจนเกิดเป็น
แนวปฏิบัตทิี่ดีและสร้างมาตรฐานใหม่ที่สร้างมูลคา่เพิ่มใน
การให้บริการแก่ผู้รับบริการ/เกษตรกร/ประชาชน 

มี.ค. - ก.ย. 65 รายงานสรุปการ
ด าเนินกิจกรรม 

CoP 

ทุกหน่วยงาน 

7. ทุกหน่วยงานประเมินผลการน าองค์ความรู้ไปใช้เพื่อ
ปรับปรุงการท างาน/แกป้ัญหาจนเกิดเป็นแนวปฏิบัติที่ดี 
(Best Practices)/มาตรฐานใหม่ 

ก.ย. 65 แบบสรุปผลการ
น าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช ้

ทุกหน่วยงาน 

8. ติดตามและสรปุผลการด าเนนิงานการจัดกิจกรรม มี.ค. - ก.ย. 65  สกธ. 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
   4.1 การคัดเลือกองค์ความรู้เพื่อจัดท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตามท่ีส านักงาน ก.พ.ร. ได้ก าหนดให้การจัดการความรู้เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ และก าหนดให้หน่วยงาน
ด าเนินการจัดการความรู้ ซึ่งหน่วยงานต้องด าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดการความรู้เพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ในการ
พัฒนางาน พัฒนาคนและพัฒนาองค์การ ดังนั้น เพ่ือให้ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีข้อมูล
ประกอบการด าเนินการดังกล่าว สถาบันเกษตราธิการจึงได้ด าเนินการดังนี้ 

1. บันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ 0210/ว 1752 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 ให้
หน่วยงานแจ้งองค์ความรู้ที่หน่วยงานจะด าเนินการจัดการความรู้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 1 องค์
ความรู้ พร้อมทั้งระบุหัวข้อความรู้ จ านวน 3 หัวข้อ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

2. บันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ 0210/ว 1884 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564  
ขอความร่วมมือข้าราชการและพนักงานราชการในสังกัด สป.กษ. ส่วนกลาง พิจารณาเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็น
และมีความส าคัญ เพ่ือจัดท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ฝ่ายเลขานุการได้สรุปชื่อองค์ความรู้ หน่วยงานที่รับผิดชอบจากจ านวนผู้ตอบแบบส ารวจ 
จ านวน 270 คน โดยน าผลการพิจารณาเลือกองค์ความรู้ที่ส านัก/กองคิดว่ามีความส าคัญ และเป็นประโยชน์ใน
การน าความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติใช้กับงาน มาจัดเรียงล าดับคะแนนจากมากไปหาน้อย ดังนี้    

 



๑๐ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
1 การป้องกันการทุจริตและ

การส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

1) เผยแพร่คู่มือ/หลักเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
2) เผยแพร่บทความ/กรณีศึกษา
เกี่ยวกับการทุจริต 
3) เผยแพร่ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต 

ร้อยละ 
30.4 

 การใช้งานระบบเครือข่าย 
และการแก้ไขปัญหา
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

1) การใช้งานระบบเครือข่าย 
2) การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ 
3) การประชุมออนไลน์ 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ร้อยละ 
30.4 

2 การจัดเก็บเอกสารส าหรับ
การชี้ชวนในระบบ
สารสนเทศ 

1. การจัดเก็บเอกสารส าหรับ
การชี้ชวนในระบบสารสนเทศ 
2. ข้อควรระวังก่อนเข้าร่วมท า
สัญญาในระบบเกษตรพันธะ
สัญญา 
3. การสรุปแผนระดบั 3 เสนอ
ส านักงานสภาพฒันาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ

ส านักงานเลขานุการ
คณะกรรมการส่งเสริม
และพัฒนาระบบเกษตร
พันธสัญญา 

ร้อยละ 
27.4 

3 องค์ความรู้ดา้นการพฒันา
บุคลากร 

1. การใช้โปรแกรมสนับสนนุ
การฝึกอบรมแบบออนไลน ์
2. การท าอินโฟกราฟฟิกโดยใช้
โปรแกรม PowerPoints  
3. การจัดท ากระบวนงาน 

สถาบนัเกษตราธิการ ร้อยละ 
23 

4 ด้านกฎหมายและระเบียบ 1. ความรู้เกี่ยวกับ
พระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
2. ความรู้เกี่ยวกับการขายฝาก
ที่ดินเพื่อเกษตรกรรมหรือที่อยู่
อาศัยตามพระราชบัญญตัิ
คุ้มครองประชาชนในการท า
สัญญาขายฝากที่ดนิเพื่อ
เกษตรกรรมหรือที่อยู่อาศัย 
พ.ศ. 2562 
3. ความรู้เกี่ยวกับการขอ
อนุญาตใช้พืน้ที่ปา่สงวน
แห่งชาต ิ

ส านักกฎหมาย ร้อยละ 
21.1 



๑๑ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
5 การลาและการอนุญาตการ

ลาในระบบสารสนเทศ
บริหารทรัพยากรบุคคล 
DPIS 

1. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการลาของข้าราชการ 
พ.ศ. 2555 
2. ประกาศส านักงาน ก.พ. เรื่อง
สิทธิประโยชน์ของพนักงาน
ราชการ พ.ศ. 2554 เรื่อง สิทธิ
การลา 
3. ข้ันตอน วิธีการลาในระบบ 
DPIS 

กองการเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 
20 

6 บ าเหน็จบ านาญ 
 

1. ความรู้ทั่วไปบ าเหน็จบ านาญ 
2. สิทธิประโยชน์อ่ืนกรณีเลือก
รับบ านาญ 
3. ขั้นตอนการขอรับบ าเหน็จ
บ านาญ 

กองคลัง ร้อยละ 
19.3 

7 ระบบห้องประชุมออนไลน์ 
 

1. ข้ันตอนการเข้าสู่ระบบการ
ใช้งานห้องประชุมออนไลน์ 
2. การสมัครเข้าใช้งานระบบ
ห้องประชุมออนไลน ์
3. การจองห้องประชุมออนไลน ์

กองกลาง ร้อยละ 
18.1 

8 การสร้างนวตักรรมในบริบท
ภาครัฐ  
 

1. นวัตกรรมภาครัฐของไทย  
2. การขับเคลื่อนนวัตกรรมใน
องค์กรภาครัฐ : จุดคานงัด 
3. อนาคตการท างาน สิ่งที่
องค์กรควรเตรียมรับมือ 

ส านักพัฒนาระบบบริหาร ร้อยละ 
17.8 

9 KPI : การจัดท าแผน/ การ
จัดท าตัวชี้วัดระดบักอง /
งานโครงการการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ/
แบบสอบถามการติดตามผล
การด าเนินงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ ฯ 
 

1. เผยแพร่คู่มือ/หลักเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 
2. การจัดท าแผนเพื่อขับเคลื่อน
การด าเนินงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ
3. เผยแพร่ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 
2564 

กองประสานงานโครงการ
พระราชด าริ 

ร้อยละ 
11.1 

10 การปฏิบัติหนา้ที่ลา่มในการ
เยี่ยมคารวะและการประชุม
ระหว่างประเทศ 

1. การฝึกฝน 
2. การเตรียมความพร้อมในการ
ปฏิบัติหนา้ที ่
3. การปฏิบัติหน้าทีจ่ริง 

ส านักการเกษตร
ต่างประเทศ 

ร้อยละ 
9.6  



๑๒ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
11 ส่งเสริมการเรียนรู้

เกษตรกรรมยั่งยืน 
1) BCG Model กับเกษตรกรรม
ยั่งยืน 
2) เพิ่มมูลค่าแปลงใหญ่สมุนไพร 
3) ตลาดน าการผลิต เชื่อมโยง
กลุ่มเกษตรทฤษฏีใหม่ 

กองนโยบายเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตรและ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

ร้อยละ 
8.9 

12 การให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบตัิด้าน
การเกษตร ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าดว้ย
เงิน1ทดรองราชการเพื่อ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบตัิ 
กรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 

1. ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพื่อ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบตัิ 
กรณีฉุกเฉิน พ.ศ.2562 
2. หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินทด
รองราชการเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
พ.ศ.2563 และหลักเกณฑ์วิธี
ปฏิบัติปลีกย่อยเกี่ยวกับการให้
ความช่วยเหลือด้านการเกษตร
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
พ.ศ.2564 
3. ข้ันตอนการให้ความ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบตัิด้าน
การเกษตรตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าดว้ยเงินทด
รองราชการเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบตัิกรณีฉุกเฉิน 
พ.ศ.2562 
 

ส านักแผนงานและ
โครงการพิเศษ 

ร้อยละ 
7 

13 การเผยแพร่และ
ประชาสัมพนัธ์พระราชพิธี
พืชมงคลจรดพระนังคัลแรก
นาขวัญ 

1. การเผยแพร่และ
ประชาสัมพนัธ์พระราชพิธีพชื
มงคลจรดพระนังคลัแรกนาขวญั
ในความรับผิดชอบของกอง
เกษตรสารนิเทศ 
2. ข้ันตอนการปฏิบัติงานการ
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์พระ
ราชพิธีพชืมงคลจรดพระนังคัล
แรกนาขวัญ 
3. ข้อจ ากัด ปัญหาอุปสรรค 
และแนวทางการแก้ไขปญัหา
จากการปฏิบัตงิานพระราชพิธี
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ 
 
 
 
 

กองเกษตรสารนิเทศ ร้อยละ 
6.3 



๑๓ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
14 การสนับสนนุการตรวจ

ราชการและขบัเคลื่อนงาน
แบบบูรณาการ 

1. การตรวจราชการและ
ขับเคลื่อนแบบบูรณาการใน
พื้นที่ตามรายสนิค้าเกษตรที่
ส าคัญ 
2. การพัฒนาบุคคลในการ
สนับสนนุการตรวจราชการ 
3. การท า Infographic เพื่อ
การประชาสัมพนัธ ์

ส านักตรวจราชการ ร้อยละ 
5.9 

 การแก้ไขปัญหาหนี้สนิ
กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

1. การวางแผนภาพรวมในการ
ช าระเงิน 
2. กระบวนการแก้ไขปัญหาหนี้ 
3. แนวทางการแก้ไขปญัหา
หนี้สินกองทุนสงเคราะห์
เกษตรกร 

กองบริหารงานกองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร 

ร้อยละ 
5.9 

15 ความรู้ด้านการจัดการข้อ
ร้องเรียน 
 

1. การจัดการข้อร้องเรียน 
2. การรับผู้ร้องที่เดินทางมา
ร้องเรียนเป็นรายบุคคล และหมู่
คณะ 
3. เทคนิคการประสานงานทาง
โทรศัพท ์

ส านักบริหารกองทุนเพื่อ
ช่วยเหลือเกษตรกรรม
และรับเรื่องร้องเรียน 

ร้อยละ 
4.8 

16 การปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายใน 
 

1. การจัดท าแผนการปฏิบัตงิาน
ตรวจสอบ (Engagement 
plan) 
2. วิธีปฏิบัติงานตรวจสอบ 
3. การจัดท ารายงานผลการ
ตรวจสอบ 

ส านักตรวจสอบภายใน 
 

ร้อยละ 
4.1 

 
ในส่วนของส านักงานรัฐมนตรีไม่ได้ด าเนินการระบุองค์ความรู้ที่จ าเป็นในการจัดท าแผนการจัดการความรู้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของหน่วยงาน 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่ประชุม 
ประธานที่ประชุมให้ข้อคิดเห็นที่ประชุมว่าองค์ความรู้ที่จะเลือกมาจากส านัก/กอง เพ่ือมา

จัดท าแผนการจัดการความรู้ของสป.กษ. จะต้องเป็นองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในภาพรวมของ สป.กษ. หรือ
องค์ความรู้ที่เป็นปัญหาที่พบจากการปฏิบัติงาน หรือองค์ความรู้ควรเกี่ยวข้องกับบทบาท ภารกิจของส านั ก/
กอง หรือองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับ Future Skill และมีความเชี่ยวชาญสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับ
บุคลากรในส านัก/กอง และ สป.กษ. ในภาพรวมได้ โดยเสนอให้ปรับองค์ความรู้ เพ่ือให้คณะท างานเลือกมา
ท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. จ านวน 3 เรื่อง ดังนี้ 

1. ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ องค์ความรู้ กระบวนการจัดท าแผน หัวข้อความรู้  
1. การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 2. การแปลงสู่แผนปฏิบัติราชการ 3. การติดตามประเมินผล ซึ่งเป็นองค์ความรู้
ที่เป็นประโยชน์ในภาพรวมของ สป.กษ.  



๑๔ 

2. กองเกษตรสารนิเทศ องค์ความรู้ การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์งานพระราชพิธีส าคัญ 
หัวข้อความรู้ 1. การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์พระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญในความ
รับผิดชอบของกองเกษตรสารนิเทศ 2. ขั้นตอนการปฏิบัติงานการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์พระราชพิธี 
พืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ 3. ข้อจ ากัด ปัญหาอุปสรรค และแนวทางการแก้ไขปัญหาจากการ
ปฏิบัติงานพระราชพิธีจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในภาพรวมของ สป.กษ.  
  3. องค์ความรู้ที่ส านัก/กอง คิดว่ามีความส าคัญและเป็นประโยชน์ในการน าความรู้ที่ได้รับไป
ปฏิบัติใช้กับงาน ซึ่งได้แก่องค์ความรู้ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต เรื่องการป้องกันการทุจริตและองค์
ความรู้ของเรื่องศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เรื่องการใช้งานระบบเครือข่ายและการแก้ไขปัญหา
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น ได้รับการโหวตมีคะแนนเท่ากัน ซึ่งฝ่ายเลขานุการให้ข้อคิดเห็นว่าองค์ความรู้ของศูนย์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นองค์ความรู้ที่เป็นปัญหาที่พบจากการปฏิบัติงาน จึงเลือกเป็นองค์
ความรู้ส าหรับจัดท าแผนการจัดการความรู้ 

ผู้แทนส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา ขอ
ปรับเปลี่ยนชื่อองค์ความรู้เพ่ือให้สอดคล้องกับหัวข้อความรู้ จากเดิม “ทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็น” แก้ไข
เป็น “การจัดเก็บเอกสารส าหรับการชี้ชวนในระบบสารสนเทศ” 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติการเลือกองค์ความรู้ส าหรับจัดท าแผนการจัดการความรู้ และกิจกรรม CoP 
ของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 3 องค์ความรู้ ดังนี้ 

ล าดับ องค์ความรู ้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน 
องค์ความรู้ที่ 1 (องค์
ความรู้ที่ผลักดนัภารกิจ 
นโยบายและยุทธศสตร์
ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ให้เกิดผลสัมฤทธิ์)  

กระบวนการจัดท าแผน 1. การจัดท าแผนยทุธศาสตร์ 
2. การแปลงสู่แผนปฏบิัติ
ราชการ 
3. การติดตามประเมินผล 

ส านักแผนงานและ
โครงการพิเศษ 

องค์ความรู้ที่ 2 (องค์
ความรู้ที่ใช้ในการ
ขับเคลื่อนแผนงาน
โครงการของ สป.กษ. 
และสอดคล้องกับ Future 
Skill) 

การเผยแพร่และ
ประชาสัมพนัธ์งานพระ
ราชพิธีส าคัญ  

1. การเผยแพร่และ
ประชาสัมพนัธ์พระราชพิธีพชื
มงคลจรดพระนังคลัแรกนา
ขวัญในความรับผิดชอบของ
กองเกษตรสารนิเทศ 
2. ข้ันตอนการปฏิบัติงานการ
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
พระราชพิธีพชืมงคลจรดพระ
นังคัลแรกนาขวัญ 
3. ข้อจ ากัด ปัญหาอุปสรรค 
และแนวทางการแก้ไขปญัหา
จากการปฏิบัตงิานพระราชพิธี
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ 

กองเกษตรสารนิเทศ 

องค์ความรู้ที่ 3  
(องค์ความรู้ที่ส านัก/กอง 
คิดว่ามีความส าคัญและ
เป็นประโยชน์ในการน า
ความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติใช้
กับงาน) 

การใช้งานระบบเครือข่าย 
และการแก้ไขปัญหา
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

1) การใช้งานระบบเครือข่าย 
2) การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ 
3) การประชุมออนไลน์ 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 



๑๕ 

ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานจัดท าแผนการจัดการความรู้ของส านัก/กอง ให้แล้วเสร็จและส่งสถาบันเกษตราธิการ 
ภายในวันที่ 31 มกราคม 2565 เพ่ือที่สถาบันเกษตราธิการจะได้น าเสนอคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหาร
ความรู้ เพื่อจัดท าเป็นแผนการจัดการความรู้ ของ สป.กษ. ต่อไป 

4.2 การเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์  
  การเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ ถือเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้
ภายใน สป.กษ. และส่งเสริมให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยมีการหมุนเวียนกันเขียนบทความกันมาอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และหน่วยงานในต่างประเทศ โดยก าหนดให้มีเนื้อหาบทความสอดคล้อง
กับนโยบายส าคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
นโยบายของปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  หรือยุทธศาสตร์ 
ที่เก่ียวข้องกับ ส านัก/กอง และมีความกระชับ รวมถึงอ้างอิงเนื้อหา/แหล่งที่มาเพ่ือให้ผู้อ่านสามารถหาอ่านได้
เพ่ิมเติม และควรเป็นหัวข้อที่น่าสนใจ ทันสมัยและมีปรธดยชน์ต่อบุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน
ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้เสนอล าดับรายชื่อของหน่วยงานในการเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตร
และสหกรณ์ ดังนี้ 

เดือน หน่วยงาน 
มกราคม 2565 1. สถาบันเกษตราธิการ 

2. ฝ่ายการเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงจาการ์ตา  
กุมภาพันธ์ 2565 1. ส านักกฎหมาย 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงวอชิงตัน 
มีนาคม 2565 1. ส านักการเกษตรต่างประเทศ 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 
เมษายน 2565 1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ฝ่ายการเกษตร ประจ ากงสุลใหญ่ ณ นครกว่างโจว 
พฤษภาคม 2565 1. ส านักตรวจราชการ 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
มิถุนายน 2565 1. ส านักตรวจสอบภายใน 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโรม 
กรกฎาคม 2565 1. กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 
สิงหาคม 2565 1. ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 

2. ฝ่ายการเกษตร ประจ ากงสุลใหญ่ ณ นครลอสแอนเจลิส 
กันยายน 2565 1. ส านักพัฒนาระบบบริหาร 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคใต)้ 
ตุลาคม 2565 1. ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 

2. ส านักการเกษตรต่างประเทศ (ญี่ปุ่น) 
พฤศจิกายน 2565 1. กองประสานโครงการพระราชด าริ 

2. ส านักงานท่ีปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ าสหภาพยุโรป  
ธันวาคม 2565 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงปักก่ิง 
มกราคม 2566 1. ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธะ

สัญญา 



๑๖ 

เดือน หน่วยงาน 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออก) 

กุมภาพันธ์ 2566 1. กองกลาง 
2. ฝ่ายการเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงจาการ์ตา 

มีนาคม 2566 1. กองการเจ้าหน้าที ่
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงวอชิงตัน 

เมษายน 2566 1. กองเกษตรสารนิเทศ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 

พฤษภาคม 2566 1. กองคลัง     
2. ฝ่ายการเกษตร ประจ ากงสุลใหญ่ ณ นครกว่างโจว 

มิถุนายน 2566 1. กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

กรกฎาคม 2566 1. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโรม 

สิงหาคม 2566 1. สถาบันเกษตราธิการ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 

กันยายน 2566 1. ส านักกฎหมาย 
2. ส านักการเกษตรต่างประเทศ 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่ประชุม 
ผู้แทนกองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืนขอเปลี่ยนเวลาการเขียน

บทความจากเดือน มิถุนายน 2566 มาเป็นเดือน กุมภาพันธ์ 2565 แทนส านักกฎหมาย เนื่องจากใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ยังไม่ได้ด าเนินการเขียนบทความลงจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ 

ผู้แทนส านักการเกษตรต่างประเทศแจ้งว่า ในส่วนของส านักงานที่ปรึกษาการเกษตร
ต่างประเทศได้มีการเรียงล าดับการเขียนบทความไว้แล้ว จึงขอปรับเปลี่ยนให้เป็นไปตามท่ีได้ก าหนดไว้  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติให้ส านัก/กอง ส่งบทความให้กองเกษตรสารนิเทศ เพ่ือลงในจดหมายข่าว
เกษตรและสหกรณ์ และส่งบทความให้สถาบันเกษตราธิการ เพ่ือขึ้นหน้าเว็บไซต์การจัดการความรู้ สป.กษ. 
(http://www.opsmoac.go.th)    เดือนละ 2 บทความ โดยให้ส่งก่อนวันที่ 5 ของเดือนที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

เดือน หน่วยงาน 
มกราคม 2565 1. สถาบันเกษตราธิการ 

2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงสุลใหญ่ ณ นครเซี่ยงไฮ้ 
กุมภาพันธ์ 2565 1. กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงแคนเบอร์รา 
มีนาคม 2565 1. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 

2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงมอสโก 
เมษายน 2565 1. ส านักงานรัฐมนตรี 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโตเกียว 
พฤษภาคม 2565 1. ส านักตรวจราชการ 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
มิถุนายน 2565 1. ส านักตรวจสอบภายใน 

2. ส านักการเกษตรต่างประเทศ 



๑๗ 

เดือน หน่วยงาน 
กรกฎาคม 2565 1. กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 
สิงหาคม 2565 1. ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ าสหภาพยุโรป 
กันยายน 2565 1. ส านักพัฒนาระบบบริหาร 

2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคใต)้ 
ตุลาคม 2565 1. ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 

2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงจาการ์ตา 
พฤศจิกายน 2565 1. กองประสานโครงการพระราชด าริ 

2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงวอชิงตัน ดี.ซี 
ธันวาคม 2565 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงสุลใหญ่ ณ นครกว่างโจว 
มกราคม 2566 1. ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธะ

สัญญา 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออก) 

กุมภาพันธ์ 2566 1. กองกลาง 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโรม 

มีนาคม 2566 1. กองการเจ้าหน้าที ่
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงสุลใหญ่ ณ นครลอสแอนเจลิส 

เมษายน 2566 1. กองเกษตรสารนิเทศ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 

พฤษภาคม 2566 1. กองคลัง     
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงปักก่ิง 

มิถุนายน 2566 1. ส านักกฎหมาย  
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

กรกฎาคม 2566 1. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงสุลใหญ่ ณ นครเซี่ยงไฮ 

สิงหาคม 2566 1. สถาบันเกษตราธิการ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 

กันยายน 2566 1. ส านักกฎหมาย 
2. ส านักการเกษตรต่างประเทศ 

เลิกประชุม เวลา 15.30 น. 
 
 
 
 นำยอิทธิกร พัดทอง 

นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผู้จดรำยงำนกำรประชุม 

นำงสำวอิศรำ  คงคะรัศมี 
นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรพิเศษ 

ผู้ตรวจรำยงำนกำรประชุม 
 


