
รายงานการประชุม 
คณะท างานการจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 1/2566 

วันจันทร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566  
ณ ห้องประชุมชั้น 2 สถาบันเกษตราธิการ (ผ่านระบบ ZOOM Cloud Meeting) 

ผู้ประชุม 
1. นางสาวชนชนก จันทร์เพ็ง  ผู้อ านวยการสถาบันเกษตราธิการ  ประธานคณะท างาน 
2. นายอาทิตย์ อนนไสย   เจ้าพนักงานธุรการ    คณะท างาน 

ส านักงานรัฐมนตรี 
3. นางทิพวรรณ พรหมเพ็ญ  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ   คณะท างาน 

กองกลาง      
4. นายธเนศ แก้วจังหาร   บุคลการ      คณะท างาน 

     กองการเจ้าหน้าที่ 
5. นางสาวชิดชนก  ผาสุขศาสตร์  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ  คณะท างาน 

กองคลัง 

6. นางสาวปรียนาฏ เทียบรัตน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  คณะท างาน 
ส านักการเกษตรต่างประเทศ 

7. นายศุภชัย  แก้วลอยมา  นักวิชาการเผยแพร่ปฏิบัติการ   คณะท างาน 
กองเกษตรสารนิเทศ 

8. นางสาววิชชุพร  รักส ารวจ    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  คณะท างาน 
ส านักตรวจราชการ 

8. นางสาวมณฑิตา เทพศาสตรา  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ   คณะท างาน 
กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตร 
และเกษตรกรรมยั่งยืน 

9. นางสาวชุลีพร ศรีสุวรรณ  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ   คณะท างาน 
ส านักกฎหมาย 

10. นางบุรินทร์พรรณ โพธิ์ทอง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ  คณะท างาน 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

11. นางสาวณิชนันท์  ไฝจันทร์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะท างาน 
ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 

12. นางจตุพร วุฒิสาร   นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ  คณะท างาน 
ส านักตรวจสอบภายใน 

นางสาวรวิวรรณ  สุวรรณศิลป์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  คณะท างาน 
     ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกร 

และรับเรื่องร้องเรียน 

13. นายอณัฐสกร ดีลา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  คณะท างาน 
ส านักพัฒนาระบบบริหาร 

15 นางสาวรมณา หีบแก้ว   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  คณะท างาน 
                            กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
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14. นายพงศ์พันธุ์  สิทธิพันธ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะท างาน 
กองประสานงานโครงการพระราชด าริ 

15. นายนภัสรพี พิชยเมธพนธ์  นิติกรปฏิบัติการ     คณะท างาน 
ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบเกษตรพันธะสัญญา 

16. นายศุภชัย  สีหะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฎิบัติการ  คณะท างาน 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

17. นางสาวอิศรา คงคะรัศมี  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ  คณะท างาน 
และเลขานุการ 

18. นายอิทธิกร พัดทอง   นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล    คณะท างานและ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางวลีพร นนทิการ    ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล  กองการเจ้าหน้าที่ 
2. นายปฐมพงศ์ สุขใสเมือง   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  กองการเจ้าหน้าที่ 
3. นางสาวลลนา นาชัยรัตน์   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  กองการเจ้าหน้าที่ 
4. นางสาวสุรีรัตน์ วรบุตร   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  กองกลาง 
5. นางสาววนัสพร  วงค์ทา   นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  กองคลัง 
6. นายธนกร  ทองมั่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ส านักการเกษตร 

     ต่างประเทศ 
7. นางสาวจันทร์จิรา  มุสิกพงศ์  เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์   ส านักการเกษตร 
          ต่างประเทศ 
8. นางสาวชัชภา  ไวนิทรา   นักวิชาการเผยแพร่   กองเกษตรสารนิเทศ 
9 นายชินนะกริช  นาคสง่า  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ส านักตรวจราชการ 
10. นายกิตติณัฐ  เหลี่ยมทับน้อย  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักตรวจราชการ 
11. นายธนัท  โสมวดี   นิติกรปฏิบัติการ    ส านักกฎหมาย 
12.นางสาวศิริวรรณ พลอัน  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักแผนงานและ 
          โครงการพิเศษ 
13. นางสาวกนกวรรณ ยอดแฉล้ม  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ ส านักตรวจสอบภายใน 
13. นายสุพล  กัญญาบุญ    เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน  ส านักบริหารกองทุน 
         เพ่ือช่วยเหลือฯ 
14. นางสาวรื่นฤดี  อินยอด  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   กองบริหารงานกองทุน 
          สงเคราะห์เกษตรกร 
15. นางสาวยุวดี ดารากัย   นิติการปฏิบัติการ   ส านักงานเลขานุการ 
          คณะกรรมการฯ 
16. นางพรปวีณ์ ไพรสนธิ์   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  ส านักงานเลขานุการ 
          คณะกรรมการฯ 
17. นางนันทภรณ์ อินทุประภา  นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล   สถาบันเกษตราธิการ 
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เริ่มประชุม  เวลา 10.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 
- ไม่มี- 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะท างานจัดการความรู้ สป.กษ. ครั้งที่ 2/๒๕64 เมื่อวันที่ 
28 ธันวาคม 2564   

  ตามที่ได้มีการประชุมคณะท างานจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ครั้งที่  2/๒๕64 เมื่อวันที่  28 ธันวาคม 2564 และฝ่ายเลขานุการฯ ได้ส่งรายงานการประชุมฯ  
ให้คณะท างานฯ พิจารณาและรับรองรายงานการประชุม ตามบันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ ๐๒๑๐/ว 84 
ลงวันที่ 14 มกราคม ๒๕65  ให้คณะท างานฯ พิจารณา หากมีข้อแก้ไขประการใด ขอให้แจ้งฝ่ายเลขานุการ
ทราบ ภายในวันที่ 21 มกราคม 2565 ปรากฏว่า ไมม่ีคณะท างาน ฯ ท่านใดขอแก้ไข 
  สรุปสาระส าคัญในการประชุมครั้งก่อน มีเรื่องเพ่ือพิจารณาคัดเลือกองค์ความรู้ที่จะใช้เป็น
องค์ความรู้ของ สป.กษ. จ านวน 3 องค์ความรู้ ดังนี้ ดังนี้ 

1) การใช้งานระบบเครือข่าย และการแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น (ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร)  

2) การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ (กองเกษตรสารนิเทศ)  
3) การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 (ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ)  

 ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะท างานจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2564 โดยไม่มีข้อแก้ไข 

  
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 รายงานผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.1.1 แผนการจัดการความรู้  
        แผนการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะท างานจัดการความรู้ สป.กษ. ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 
2564 และคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารความรู้ สป.กษ. ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 
2565 โดยผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ (CEO) และผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้  (CKO) ลงนาม
เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2565 ประกอบด้วย 3 แผน ดังนี้ 
        แผนที่  1  องค์ความรู้  : การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร  
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 
หัวข้อความรู้ 1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน พ.ศ. 2561 2) หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
พ.ศ. 2563 และหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติปลีกย่อยเกี่ยวกับการให้ความช่วยเหลือด้านการเกษตรผู้ประสบภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2564 3) ขั้นตอนการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตรตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562  (ส านัก
แผนงานและโครงการพิเศษ) 
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แผนที่ 2 องค์ความรู้ : การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์  หัวข้อความรู้ 1) หลักการเขียนข่าว
ประชาสัมพันธ์ 2) เทคนิคการจับประเด็นส าคัญเพ่ือเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ 3) รูปแบบข่าวประชาสัมพันธ์
ส าหรับการเผยแพร่สื่อมวลชน (กองเกษตรสารนิเทศ) 
  แผนที่ 3 องค์ความรู้ : การใช้งานระบบเครือข่าย และการแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

หัวข้อความรู้ 1) การใช้งานระบบเครือข่าย 2) การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 3) การประชุมออนไลน์ 
(ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)  

ผลการด าเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
ปรากฏว่า ทั้ง 3 แผน สามารถด าเนินการได้ตรงตามเป้าหมายและระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 

ที่ประชุมรับทราบ 

3.1.2 กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP)  
        กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ระดับ สป.กษ. ได้เชิญบุคลากรภายใน สป.กษ. เข้าร่วม
กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ซึ่งเป็นการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. 
ก าหนด CoP สป.กษ. จ านวน 3 ครั้ง ดังนี้ 

1) การใช้งานระบบเครือข่าย และการแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์ เบื้องต้น  
(ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) ผ่านระบบ Zoom Application เมื่อวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 
2565 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 157 คน ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 

1. การใช้งานระบบเครือข่าย 
2. การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
3. การประชุมออนไลน์  

2) การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ (กองเกษตรสารนิเทศ) โดยใช้รูปแบบการ
ประชุมทางไกลผ่านระบบ VDO Conference ผ่านระบบ แอปพลิเคชัน Zoom เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 
2565 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 171 คน ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 

1. หลักการเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ 
2. เทคนิคการจับประเด็นส าคัญเพ่ือเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ 
3. รูปแบบข่าวประชาสัมพันธ์ส าหรับการเผยแพร่สื่อมวลชน 
4. รูปแบบข่าวประชาสัมพันธ์ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

โดยกลุ่มโฆษกและวิเคราะห์ข่าว กองเกษตรสารนิเทศ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
5. ประชาสัมพันธ์อย่างไรให้โดนใจสื่อ  

3) เรื่อง การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 (ส านักแผนงาน
และโครงการพิเศษ) เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2565 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 338 คน ประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 

1. กฎหมายและระเบียบ 
2. นโยบายยุทธศาสตร์และโครงสร้างการบริหารจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
3. แนวทางปฏิบัติการจัดการภัยพิบัติด้านการเกษตร 

 ที่ประชุมรับทราบ 
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  3.2 การประเมินผลการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
  สถาบันเกษตราธิการได้ด าเนินการประเมินผลการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ด้วยแบบสอบถามออนไลน์ผ่านเว็บไซต์การจัดการความรู้  ของ สป.กษ.
(https://www.opsmoac.go.th/km-home) โดยส ารวจข้อมูลจากข้าราชการและพนักงานราชการของ
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 1,665 คน ก าหนดกลุ่มเป้าหมายใน
การเก็บข้อมูล จ านวน 323 คน มีผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 590 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความ
พึงพอใจของบุคลากรต่อการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ศึกษาสภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการ
ความรู้ สป.กษ. และการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์เพ่ือน าผลการประเมินดังกล่าวมาปรับปรุง พัฒนาการ
บริหารจัดการความรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของบุคลากร สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ใช้แบบ
ประเมินความคิดเห็น ประกอบด้วย 4 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ หน่วยงาน และการ
เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการความรู้ สป.กษ. เป็นค าถามแบบให้เลือกตอบ 
  ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ และการน าความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยแบ่งออกเป็น 3 หัวข้อ
ประกอบด้วย 
   1) ด้านบริบท หมายถึง การจัดการความรู้ การถ่ายทอดความรู้ ทักษะ เทคโนโลยี
สารสนเทศ สถานที่ เครื่องมือ ที่เหมาะสมต่อการจัดการความรู้ทั้งภายในและภายนอก เป็น 5 ระดับ ได้แก่ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วยคะแนน 5 4 3 2 และ 1 ตามล าดับ 
   2) ด้านกระบวนการ หมายถึง วิธีการ กิจกรรมในการจัดการความรู้ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เว็บไซต์การจัดการความรู้ ชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ
ส านัก/กอง บทความมุม KM ในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ และคู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการ
ความรู้ เป็นค าถามแบบ เป็น 5 ระดับ ได้แก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วย
คะแนน 5 4 3 2 และ 1 ตามล าดับ 
   3) การน าความรู้ที่ได้รับจากการจัดการความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน หมายถึง  
การแบ่งระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับประโยชน์ของการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ แบบ เป็น 5 ระดับ ได้แก่ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด แทนค่าด้วยคะแนน 5 4 3 2 และ 1 ตามล าดับ  
  ตอนที่ 3 สภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ประกอบด้วย ด้านการน าองค์กร ด้านกลยุทธ์และการน าไปปฏิบัติ ด้านบุคลากร ด้านกระบวนการ
ปฏิบัติงาน ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และด้านผลลัพธ์ เป็นค าถามแบบ 3 ตัวเลือก ได้แก่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
และไม่แน่ใจ 
  ตอนที่  4 ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อการบริหารจัดการความรู้  ส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้แก่ กิจกรรมการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ที่ด าเนินการไปแล้วควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น กับ ความคิดเห็นอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม
เป็นค าถามปลายเปิด และอุปสรรคในการท าการจัดความรู้ในหน่วยงาน เป็นการเลือกตอบประเด็นที่ตรงกับ
ความคิดเห็น 
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ผลการประเมินสรุปได้ดังนี้  
  1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
  ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง ร้อยละ 73.39 จากส่วนภูมิภาค ร้อยละ 65.09 
เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการความรู้ สป.กษ. โดยการสืบค้นองค์ความรู้ของหน่วยงานในเว็บไซต์การจัดการ
ความรู้ สป.กษ. ร้อยละ 52.21 

 2. ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในภาพรวมพบว่า ผู้ตอบแบบประเมินพอใจในระดับมาก 
ร้อยละ 77.20 เมื่อพิจารณารายข้อ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   2.1 ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านบริบท ร้อยละ 77.20 อยู่ในระดับมาก 
โดยหัวข้อเทคโนโลยีสารสนเทศสามารถอ านวยความสะดวก และสามารถเชื่อมโยงการติดต่อสื่อสาร ความรู้  
ทั้งภายในและภายนอก คิดเป็นร้อยละ 78.40 รองลงมาคือ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมต่อการ
จัดการความรู้ ร้อยละ 78.20 
   2.2 ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจด้านกระบวนการ ร้อยละ 77.20 อยู่ใน
ระดับมาก โดยหัวข้อเว็บไซต์การจัดการความรู้ สป.กษ. มีความพึงพอใจมากท่ีสุด ร้อยละ 77.80 รองลงมาคือ 
การจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน ร้อยละ 77.20 
   2.3 ระดับประโยชน์ในการน าความรู้ที่ได้รับจากกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไป
ประยุกตใ์ช้ในการปฏิบัติงานในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ด้วยค่าเฉลี่ย ด้วยค่าเฉลี่ย 3.96 หรือร้อยละ 79.2 
  3. สภาพการด าเนินงานการบริหารจัดการความรู้ในภาพรวม พบว่าผู้ตอบแบบประเมิน 
มีความเห็นด้วยในระดับมาก ร้อยละ 85.20 โดยด้านกลยุทธ์และการน าไปปฏิบัติ เห็นด้วยในระดับมาก 
ร้อยละ 87.94 รองลงมาด้านผลลัพธ์ เห็นด้วยในระดับมาก ร้อยละ 87.46 ส่วนด้านกระบวนการปฏิบัติงาน 
เห็นด้วยน้อยที่สุด ในระดับมาก ร้อยละ 81.93  
  4. ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อการบริหารจัดการความรู้ ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์รายละเอียดดังนี้ 
  4.1 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการความรู้ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ได้แก่ 
   1) ปรับปรุงการถ่ายทอดองค์ความรู้และความน่าสนใจของการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
   2) เพ่ิมการประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 
   3) ควรท าบทสรุปประเด็นส าคัญ หรือ Work Flow เผยแพร่ที่สามารถเข้าถึงแหล่ง 
องค์ความรู้ได้ง่าย 
    4) ควรมีการจัดกิจกรรมที่มีความต่อเนื่องในการการด าเนินงานติดตามและท าการ
ประเมินในแต่ละกิจกรรมเพ่ือเป็นรูปแบบในการจัดกิจกรรมในปีต่อ ๆ ไป  

4.2 ปัญหาในการจัดการความรู้ของหน่วยงาน พบว่า ข้อจ ากัดด้านบุคลากร (ความรู้ 
และทักษะ) เป็นประเด็นที่มีปัญหามากที่สุด รองลงมาคือ ขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและ
เครื่องมือ KM และบุคลากรขาดความตระหนัก/ไม่ให้ความสนใจ 
       4.3 ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
   1) ควรมีกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ ที่ตรงกับสายงาน และมีองค์ความรู้ใหม่ๆ  
มาถ่ายทอดสม่ าเสมอ 
   2) ปรับรูปแบบและเนื้อหาให้มีความน่าสนใจ และมีการอัพเดตอย่างสม่ าเสมอ 
   3) ควรปรับทรรศนะคติในการจัดการความรู้ ให้สามารถผนวกความรู้ของบุคลากร
รุ่นเก่ากับบุคลากรรุ่นใหม่เพ่ือให้สามารถจัดการความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้การปฏิบัติ
ราชการมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึนสนับสนุนงบประมาณเพ่ือให้การด าเนินงานมีความแปลกใหม่ 
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   4) รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ว่ามีประโยชน์ต่อทุกคนในหน่วยงานยังไง  
ขอความร่วมมือทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมตามบทบาทหน้าที่ของตนแต่ให้ครบทุกคนในหน่วยงาน 
   5) ควรจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือระดมสมอง และจัดท ารายละเอียดอย่าง
ต่อเนื่อง 

  ที่ประชุมรับทราบและให้น าผลการประเมินการบริหารจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ใช้เป็นข้อมูลประกอบในการด าเนินงานจัดการความรู้ของ สป.กษ.  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.3 การเขียนบทความในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในการเขียนบทความลงใน
จดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ โดยหมุนเวียนกันเขียนทุกเดือน ตามล าดับรายชื่อที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นการ
แลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างส านัก/กอง และให้ผู้ที่สนใจ โดยการเขียนบทความดังกล่าว ทุกหน่วยงานใน 
สป.กษ. ได้ร่วมกันเขียนบทความในมุม KM ทุกเดือนเป็นประจ าในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์เป็นอย่างดี  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 22 เรื่อง ดังนี ้

1. การขายฝากที่ดิน (สกม.)     
2. แนวทางปฏิบัติของระเบียบ 248 และ 249 สปษ. (สปษ. ปักกิ่ง) 
3. การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน (สผง.) 
4. EEC คืออะไร (สนง.กษ.จ. (หน่วยงานภาคตะวันออก)) 
5. ภาษาราชการ เข้าใจยากจริงหรือ (สกธ.) 
6. ท าอย่างไรให้ผลไม้ไทยครองตลาดจีนอย่างยั่งยืน (ฝ่ายเกษตร ประจ าสถาน

กงสุลใหญ่ ณ นครเซี่ยงไฮ้) 
7. การขับเคลื่อนสมุนไพรไทย (กนท.) 
8. แนวโน้มตลาดทุเรียนไทยในประเทศออสเตรเลีย ปี 2565 (สปษ. ประจ ากรุง

แคนเบอร์รา) 
9. แนวทางการจัดการกล้วยไข่ก าแพงเพชรให้ได้คุณภาพ (สน.กษ.จ.) (หน่วยงาน 

ภาคเหนือ) 
10.  ระเบียบฉลากดิจิทัลในสินค้าเกษตรแปรรูปและอาหารสัตว์เลี้ยง (ฝ่ายเกษตร  

 ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงมอสโก) 
11.  การพิมพ์หนังสือราชการภาษาไทยด้วยโปรแกรมการพิมพ์ในเครื่องคอมพิวเตอร์  

 (สร.) 
12.  แมลงกินได้ : แนวโน้มและพฤติกรรมการบริโภคแมลงของคนญี่ปุ่น (ส านักงาน 

 ที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโตเกียว) 
13.  กองทุนหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน (กองทุนหมุนเวียน 

เพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน) 
14.  เกษตรมูลค่าสูง (สนง.กษ.จ. (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)) 
15.  การท างานอย่างมีความสุข (สตน.) 
16.  ประเทศไทยกับการเป็นเจ้าภาพเอเปคของ ปี 65 (สกต.) 
17.  กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร (กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร) 
18.  ภาคการเกษตรกับภาวะโลกร้อน (สนง.กษ.จ. (หน่วยงานภาคกลาง)) 
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19.  เร่งขับเคลือ่น BCG Model สร้างมูลค่าสูงให้ภาคเกษตรไทย (สผง.) 
20.  ตลาดอาหาร Plant-based foods ในยุโรปก าลังเติบโตอย่างรวดเร็ว  

 (ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ าสหภาพยุโรป) 
21.  การปรับปรุงแนวทางการแบ่งส่วนราชการภายในกรม (สพบ.) 
22.  การตลาด 5.0 สู่อนาคตภาคการเกษตร (สนง.กษ.จ. (หน่วยงานภาคใต้)) 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หน่วยงานให้ความร่วมมือในการเขียนบทความครบทุกหน่วยงาน 

  ที่ประชุมรับทราบ 

3.4 คู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในการจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ ซึ่งเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างภายในส านัก/กอง และให้ผู้ที่สนใจ 
โดยการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่ได้จากการจัดการความรู้ดังกล่าว ทุกหน่วยงานใน สป.กษ. ได้ร่วมกัน
ด าเนินการได้เป็นอย่างดี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 20 เรื่อง ดังนี ้

1. คู่มือการลาและการอนุมัติการลาในระบบ DPIS (กกจ.) 
2. คู่มือบ าเหน็จ บ านาญ (กค.) 
3. การจัดท าปฏิทิน Google Calendar ไม่พลาดทุกนัดหมาย (สกธ.) 
4. การใช้โปรแกรมสนับสนุนการฝึกอบรมแบบออนไลน์ (สกธ.) 
5. กระบวนงานจัดสรรทุนฝึกอบรมกระทรวงการต่างประเทศ (ทุนระยะสั้น) (สกธ.) 
6. แนวทางการเสนอขออนุมัติเดินทางไปราชการ (สกธ.) 
7. การจัดท ากระบวนงาน (สกธ.) 
8. ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (สกม.) 
9. ความรู้ เ รื่ อ งการขายฝากที่ ดิ น เ พ่ือ เกษตรกรรมหรือที่ อยู่ อาศัยตาม

พระราชบัญญัติคุ้มครองประชาชนในการท าสัญญาขายฝากที่ดินเ พ่ือ
เกษตรกรรมหรือที่อยู่อาศัย พ.ศ. ๒๕๖๒ (สกม.) 

10.  ความรู้เกี่ยวกับการขออนุญาตใช้พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ (สกม.) 
11.  การจัดท าคู่มือการปฏิบัติหน้าที่ล่ ามในการเยี่ยมคารวะและการประชุม  

 ระหว่างประเทศ (สกต.) 
12.  คู่มือการท า Infographic เพ่ือการประชาสัมพันธ์ (สตร.) 
13.  นวัตกรรมการจัดการเรื่องเรียนอย่างมืออาชีพ (สกร.) 
14.  การน าเสนอผลการช าระเงินคืนกองทุนสงเคราะห์ เกษตรกรในรูปแบบ  

 Infographic (กกค.) 
15.  ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 (ศปท.) 
16.  การปรับเปลี่ยนกระบวนงานและบริหารของ สป.กษ. มาใช้ระบบเทคโนโลยี 

 ดิจิทัลระยะ 3 ปี (2566-2568) (สพบ.) 
17.  การจัดเก็บเอกสารส าหรับการชี้ชวนในระบบสารสนเทศ (สลพ.) 
18.  การจัดท าแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ (Engagement Plan) (สตน.) 
19.  วิธีปฏิบัติงานตรวจสอบ (สตน.) 
20.  การจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ (สตน.) 
21. BCG กับเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
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22.  กระบวนการสรุปหนังสือเสนอรัฐมนตรี ของส านักงานรัฐมนตรี กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ (สร.) 

23. การใช้งาน Zoom Cloud Meetings ส าหรับการประชุมผ่านระบบ Video 
Conference (ศทส.) 

24. การใช้งานระบบเครือข่ายและการแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น (ศทส.) 
25. เขียนข่าวประชาสัมพันธ์ (กกส.) 
26. การให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร (สผง.) 
27. การใช้งานระบบห้องประชุมออนไลน์ (กก.) 
28. การขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงาน กปร. (กปพ.) 

 ที่ประชุมรับทราบ 
3.5 กรอบแนวทางการด าเนินงานกิจกรรมการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
เอกสาร
หลักฐาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1. ทุกหน่วยงานรวบรวมองค์ความรู้ที่จ าเปน็ ซึ่งองค์ความรู้
ดังกล่าวเปน็องค์ความรู้ที่ชว่ยสนับสนุนการบรรลุวิสัยทัศน์
และประเด็นยุทธศาสตร์ของ สป.กษ.  
โดยมีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกองค์ความรู้/ความรู้ ดังนี ้

 เป็นองค์ความรู้/ความรู้ที่เกิดขึ้นจากการแก้ไข
ปัญหาการปฏบิัติงาน 

 เป็นองค์ความรู้/ความรู้ที่เกิดจากการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการท างาน 

- ท าให้มีการใช้งบประมาณลดลง 
- ท าให้ใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส านักงานลดลง 
- ท าให้มีการใช้ทรัพยากรบุคคลกรในการ

ปฏิบัติงานหรือการให้บริการนั้นๆ ลดลง 
- ท าให้ขั้นตอนการปฏิบตัิงานหรือการให้บริการ

ลดลง 
- ท าให้ใช้ระยะเวลาในการปฏบิัตงิานหรือการ

ให้บริการลดลง 
 เป็นองค์ความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นจากการปรับเปลี่ยน

ภารกิจการท างานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง 

 เป็นองค์ความรู้ในกรณีที่ผู้รู้ที่มปีระสบการณ์สูง
และใกล้เกษียณอายุราชการ หรืองานนัน้มีการ
เปลี่ยนแปลงผู้รบัผิดชอบบ่อย (ย้ายงานหรือ
ลาออก) ถอดบทเรียนจากโครงการ 

ธ.ค. 65 –  
ม.ค. 66 

Google Form ทุกหน่วยงาน 
 

2. สกธ. ส่งรายชื่อองค์ความรู้/ความรู้ เพื่อสอบถามความ
คิดเห็นบุคลากร สป.กษ. จัดล าดับความส าคัญ และ 
เลือกเป็นองค์ความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี ตลอดจนมีการ
ก าหนดตัวชี้วัดการจัดการความรู้ในระดับส านัก/กอง 

ธ.ค. 65 –  
ม.ค. 66 

Google Form สกธ. 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

เอกสาร
หลักฐาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3. สกธ. จัดประชุมคณะท างานที่เก่ียวข้อง เพื่อพิจารณา
และให้ความเห็นชอบแผนการจดัการความรู้ สป.กษ. 
    3.1 สกธ. จัดประชุมคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง  
เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการจัดการความรู้ 
สป.กษ. 

ม.ค. - มี.ค. 66 รายงานการ
ประชุม 

สกธ. 

4. ทุกหน่วยงานจัดท าแผนการจัดการความรู้ส านัก/กอง  
    4.1 สกธ. จัดท าแผนการจัดการความรู้ สป.กษ./
เป้าหมายของการจัดการความรูข้อง สป.กษ. 

ม.ค. - มี.ค. 66 แผนการจัดการ
ความรู้ 

ทุกหน่วยงาน 
(ส่งภายใน  

31 ม.ีค. 66) 
5. ทุกหน่วยงานด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้  
และจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

มี.ค. - ก.ย. 66 แบบฟอร์ม 1 ทุกหน่วยงาน 

6. ทุกหน่วยงานเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นมาจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Community of Practice : CoP)  
โดยการพัฒนาองค์ความรู้ที่ใช้ในการแก้ไขปัญหาจนเกิดเป็น
แนวปฏิบัตทิี่ดีและสร้างมาตรฐานใหม่ที่สร้างมูลคา่เพิ่มใน
การให้บริการแก่ผู้รับบริการ/เกษตรกร/ประชาชน 

มี.ค. - ก.ย. 66 รายงานสรุปการ
ด าเนินกิจกรรม 

CoP 

ทุกหน่วยงาน 

7. ทุกหน่วยงานประเมินผลการน าองค์ความรู้ไปใช้เพื่อ
ปรับปรุงการท างาน/แกป้ัญหาจนเกิดเป็นแนวปฏิบัติที่ดี 
(Best Practices)/มาตรฐานใหม่ 

ก.ย. 66 แบบสรุปผลการ
น าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช ้

ทุกหน่วยงาน 

8. ติดตามและสรปุผลการด าเนนิงานการจัดกิจกรรม มี.ค. - ก.ย. 66  สกธ. 

 ที่ประชุมรับทราบ 
 
 ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
   4.1 การคัดเลือกองค์ความรู้เพื่อจัดท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตามท่ีส านักงาน ก.พ.ร. ได้ก าหนดให้การจัดการความรู้เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ และก าหนดให้หน่วยงาน
ด าเนินการจัดการความรู้ ซึ่งหน่วยงานต้องด าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดการความรู้เพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ในการ
พัฒนางาน พัฒนาคนและพัฒนาองค์การ ดังนั้น เพ่ือให้ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีข้อมูล
ประกอบการด าเนินการดังกล่าว สถาบันเกษตราธิการจึงได้ด าเนินการดังนี้ 

1. บันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ 0210/ว 1684 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2565  
ให้หน่วยงานแจ้งองค์ความรู้ที่หน่วยงานจะด าเนินการจัดการความรู้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน  
1 องค์ความรู้ พร้อมทั้งระบุหัวข้อความรู้ จ านวน 3 หัวข้อ ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

2. บันทึกสถาบันเกษตราธิการ ที่ กษ 0210/ว 104 ลงวันที่ 30 มกราคม 2566  
ขอความร่วมมือข้าราชการและพนักงานราชการในสังกัด สป.กษ. ส่วนกลาง และส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด พิจารณาเลือกองค์ความรู้ที่จ าเป็นและมีความส าคัญ เพ่ือจัดท าแผนการจัดการความรู้ของ สป.กษ. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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ฝ่ายเลขานุการได้สรุปชื่อองค์ความรู้ หน่วยงานที่รับผิดชอบจากจ านวนผู้ตอบแบบส ารวจ 
จ านวน 754 คน โดยน าผลการพิจารณาเลือกองค์ความรู้ที่ส านัก/กองคิดว่ามีความส าคัญ และเป็นประโยชน์ใน
การน าความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติใช้กับงาน มาจัดเรียงล าดับคะแนนจากมากไปหาน้อย ดังนี้    

 
ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 

1 การประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในระบบ DPIS๖ 

1) หนังสือส านักงาน ก.พ. 
ว ๒๐/๒๕๕๒ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของข้าราชการพล
เรือนสามัญ 
2) ประกาศ สป.กษ. ลง
วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๐ 
เรื่อง สมรรถนะข้าราชการ
ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ 
3) ขั้นตอนและวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในระบบ DPIS ๖ 

กองการเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 
34.5 

2 การจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี ของ
ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ 

1) การวิเคราะห์ความ
สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
2) หลักการและ
กระบวนการในการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 
5 ปี 
3) การจัดท าแผนงาน/
โครงการ 

ส านักแผนงานและ
โครงการพิเศษ 

ร้อยละ 
26.7 

3 
 

การประชาสัมพันธ์โดยใช้
คลิปวิดีโอ 

1) การใช้คลิปวิดีโอเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ 
2) เทคนิคการผลิตคลิป
วิดีโอเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ 
3) การใช้คลิปวิดีโอเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ของ
กองเกษตรสารนิเทศ 
สป.กษ. 

กองเกษตรสารนิเทศ ร้อยละ 
24.2 

4 การตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี 

1) การเก็บ การบันทึก 
การเบิกจ่าย และการยืม 
2) การตรวจสอบ 
3) การรายงาน 

กองคลัง ร้อยละ 
24.2 



๑๒ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
5 การใช้งานระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์  
1) การรับหนังสือในระบบ 
2) การส่งหนังสือในระบบ 
3) การออกเลขหนังสือใน
ระบบ 

กองกลาง ร้อยละ 
23.5 

6 หลักการจัดการ Supple 
Chain  

1) ตลาดน าการผลิตสินค้า
เกษตรกรรมยั่งยืน 
2) แนวคิด Business 
Matching 
3) การสร้างศักยภาพ
มาตรฐานสินค้าเกษตร 

กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือ
การเกษตรและ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

ร้อยละ 
20.3 

7 แนวทางการตรวจสอบการ
บริหารสัญญาและการตรวจ
รับพัสดุ 

1) การจัดซื้อจัดจ้างทั่วไป 
2) งานจ้างก่อสร้าง 
3) การตรวจรับพัสดุ 

ส านักตรวจสอบภายใน ร้อยละ 
17.3 

8 การส่งเสริมมาตรฐานทาง
จริยธรรม 
 

1) การส่งเสริมมาตรฐาน
ทางจริยธรรม 
2) แนวทางการปฏิบัติตน
ของข้าราชการพลเรือน
ตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน (Do & 
Don’t) 
3) แนวทางการด าเนินงาน
ภายใต้ยุทธศาสตร์ด้าน
มาตรฐานทางจริยธรรม
และการส่งเสริมจริยธรรม
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ - 
๒๕๗๐ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริต  

ร้อยละ 
15.4 

9 กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับงานกองทุน
หมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่
เกษตรกรและผู้ยากจน 
 

1) การขอกู้เงินกองทุน
หมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่
เกษตรกรและผู้ยากจนเพ่ือ
ปลดเปลื้องหนี้สินหรือซื้อ
ที่ดินคืน 
2) สัญญากู้เงิน สัญญา
จ านอง และสัญญาขายฝาก 
3) ประเภทเอกสารสิทธิ
ที่ดิน 

ส านักบริหารกองทุนเพ่ือ
ช่วยเหลือเกษตรกรและรับ
เรื่องร้องเรียน 

ร้อยละ 
13.5 

10 การจัดท าแบบฟอร์มค าขอ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของ
หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.  

1) แบบฟอร์มค าขอ
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของ
หน่วยงาน 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร  

ร้อยละ 
13.3  



๑๓ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
2) เกณฑ์การพิจารณา
ก าหนดกรอบความต้องการ 
3) เกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ 

11 สนับสนุนการตรวจราชการ
อย่างมืออาชีพ   

1) การเบิกจ่ายเงินเพ่ือใช้
ในการตรวจราชการ  
2) การเรียนรู้การสนับสนุน
การตรวจราชการ 
3) การใช้งานระบบรายงาน
การตรวจราชการผ่าน web 
application และ mobile 
application 

ส านักตรวจราชการ  ร้อยละ 
12.9 

12 การพัฒนาระบบราชการ 1) รางวัลเลิศรัฐ 
2) การใช้ลายมือชื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-
Signature) 
3) ตัวชี้วัดการด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
(PDPA) 

ส านักพัฒนาระบบบริหาร  ร้อยละ 
12.6 

13 การพัฒนาทรัพยากร
บุคคล สป.กษ. 

1ป การบริหารจัดการห้อง
อบรมออนไลน์ 
2) กระบวนงานจัดสรร
โครงการทุนศึกษาต่อใน
ประเทศของบุคลากร
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ 
3) การจัดท าแผนพัฒนา
รายบุคคลในระบบ
ออนไลน์ 

สถาบันเกษตราธิการ   ร้อยละ 
12.2 

14 การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate 
Change)  

1) Climate Change คือ
อะไร?  
2) ประเทศไทยกับการมี
ส่วนร่วมกับการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก 
3) ภาคเกษตรกับภารกิจลด
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

ส านักการเกษตร
ต่างประเทศ  

ร้อยละ 
11 



๑๔ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
15 ด้านกฎหมายและระเบียบ 1) ความรู้เกี่ยวกับระบบ

กลางทางกฎหมาย 
2) ความรู้เกี่ยวกับรายการ
ตรวจสอบ (Checklist) การ
รับราคางานจ้างก่อสร้าง
ด้วยวิธีคัดเลือก 
3) ความรู้เกี่ยวกับการ
ขอรับโอนมรดกที่ดิน 

ส านักกฎหมาย ร้อยละ 
10.9 

16 แนวทางการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของกองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร 

1) การจัดสรรเงินกองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร  
2) การติดตามโครงการที่
ขอใช้เงินกองทุนสงเคราะห์
เกษตรกร  
3) การถ่ายทอดแผน
รายบุคคล 

กองบริหารงานกองทุน
สงเคราะห์เกษตรกร  

ร้อยละ 
9.7 

17 การจัดการความรู้
ฐานข้อมูลโครงการ
พระราชด าริ  

1) รวบรวมความรู้ระบบ
ฐานข้อมูลโครงการ
พระราชด าริ  
2) จ าแนกองค์ความรู้
ฐานข้อมูลโครงการ
พระราชด าริเป็นหมวดหมู่ 
3) น าองค์ความรู้ไป
วิเคราะห์และไปใช้ 

กองประสานงานโครงการ
พระราชด าริ  

ร้อยละ 
8.6 

18 การจัดเก็บเอกสารที่ใช้
ส าหรับการชี้ชวนและร่าง
สัญญา 

1) การใช้งาน
แอปพลิเคชั่นไลน์ส าหรับ
เจ้าหน้าที่ในการให้บริการ
ข้อมูลแก่ผู้รับบริการ 
2) การพิจารณาข้อตกลงที่
มีผลให้เกษตรกรต้อง
รับภาระหนักข้ึน 
3) การถ่ายทอดความรู้ใน
การใช้เว็บไซส์ส าหรับสร้าง
สื่อดิจิทัลประชาสัมพันธ์ 

ส านักงานเลขานุการ
คณะกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรพันธ
สัญญา  

ร้อยละ  
8.2 

19 การเสนอเรื่องต่อ
คณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา 

1) การวิเคราะห์กลั่นกรอง
เรื่องเพ่ือเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา 
2) ขั้นตอนการเสนอเรื่อง
ต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือ
พิจารณา 

ส านักงานรัฐมนตรี  ร้อยละ  
7.6 



๑๕ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
3) ความส าเร็จของเรื่องที่
น าเสนอต่อคณะรัฐมนตรี
พิจารณา มติคณะรัฐมนตรี 

ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
เลือกองค์ความรู้ส าหรับจัดท าแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. จ านวน 3 องค์ความรู้ และจัด 

CoP สป.กษ. โดยเลือกองค์ความรู้ที่คิดว่ามีความส าคัญ และเป็นประโยชน์ในการน าความรู้ที่ได้รับไป
ปฏิบัติงานโดยเรียงคะแนนมากไปน้อย จ านวน 3 ล าดับแรก 

ข้อคิดเห็นที่ประชุม 

ประธานที่ประชุม ได้แจ้งผลการส ารวจองค์ความรู้ ในประชุมเนื่องจากผลการส ารวจองค์
ความรู้ ในปีงบประมาณ 2566 ล าดับที่ 3 กับล าดับที่ 4 มีคะแนนเท่ากัน ประธานที่ประชุมเสนอให้ล าดับที่ 
3 และล าดับที่ 4 ด าเนินการจัดท าองค์ความรู้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้ง 2 หน่วยงาน และให้ล าดับที่ 
5 – 6 เป็นองค์วามรู้ส ารอง โดยจะน าองค์ความรู้ที่ผ่านการพิจารณาจากคณะท างานฯ เข้าประชุม
คณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารความรู้ ต่อไป 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติการเลือกองค์ความรู้ส าหรับจัดท าแผนการจัดการความรู้ และ
กิจกรรม CoP ของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 6 องค์ความรู้ ดังนี้ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
1 การประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการในระบบ DPIS๖ 
1) หนังสือส านักงาน ก.พ. ว 
๒๐/๒๕๕๒ เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการ
พลเรือนสามัญ 
2) ประกาศ สป.กษ. ลงวันที่ 
๔ กันยายน ๒๕๖๐ เรื่อง 
สมรรถนะข้าราชการ สป.กษ. 
3) ขั้นตอนและวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ในระบบ DPIS ๖ 

กองการเจ้าหน้าที่ ร้อยละ 
34.5 

2 การจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี ของ
ส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ 

1) การวิเคราะห์ความ
สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
2) หลักการและกระบวนการ
ในการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี 
3) การจัดท าแผนงาน/
โครงการ 

ส านักแผนงานและ
โครงการพิเศษ 

ร้อยละ 
26.7 

3 
 

การประชาสัมพันธ์โดยใช้
คลิปวิดีโอ 

1) การใช้คลิปวิดีโอเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ 
2) เทคนิคการผลิตคลิปวิดีโอ
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

กองเกษตรสารนิเทศ ร้อยละ 
24.2 



๑๖ 

ล าดับ องค์ความรู้ หัวข้อความรู้ หน่วยงาน คะแนน 
3) การใช้คลิปวิดีโอเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ของกองเกษตร
สารนิเทศ สป.กษ. 

4 การตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี 

1) การเก็บ การบันทึก การ
เบิกจ่าย และการยืม 
2) การตรวจสอบ 
3) การรายงาน 

กองคลัง ร้อยละ 
24.2 

5 การใช้งานระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์  

1) การรับหนังสือในระบบ  
2) การส่งหนังสือในระบบ  
3) การออกเลขหนังสือในระบบ 

กองกลาง ร้อยละ 
23.5 

6 หลักการจัดการ Supple 
Chain  

1) ตลาดน าการผลิตสินค้า
เกษตรกรรมยั่งยืน 
2) แนวคิด Business 
Matching 
3) การสร้างศักยภาพ
มาตรฐานสินค้าเกษตร 

กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือ
การเกษตรและ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

ร้อยละ 
20.3 

ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานจัดท าแผนการจัดการความรู้ของส านัก/กอง ให้แล้วเสร็จและส่งสถาบันเกษตราธิการ 
ภายในวันที่ 27 มีนาคม 2566 สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ที่เว็บไซต์การจัดการความรู้ สป.กษ. (https://www.opsmoac.go0th) 

4.2 การเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์  
  การเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ ถือเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ภายใน 
สป.กษ. และส่งเสริมให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยมีการหมุนเวียนกันเขียนบทความกันมาอย่างต่อเนื่อง  
ทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และหน่วยงานในต่างประเทศ โดยก าหนดให้มีเนื้อหาบทความสอดคล้องกับนโยบาย
ส าคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายของ
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี หรือยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ ส านัก/กอง และ 
มีความกระชับ รวมถึงอ้างอิงเนื้อหา/แหล่งที่มาเพ่ือให้ผู้อ่านสามารถหาอ่านได้เพ่ิมเติม และควรเป็นหัวข้อที่
น่าสนใจ ทันสมัยและมีประโยชน์ต่อบุคลากรทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานในการนี้ ฝ่ายเลขานุการฯ ได้เสนอ
ล าดับรายชื่อของหน่วยงานในการเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์ ดังนี้ 

เดือน หน่วยงาน 
ตุลาคม 2565 1. ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน (กองทุน

หมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์) 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงจากาตา (ยางพาราใน
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย)  

พฤศจิกายน 2565 1. กองประสานโครงการพระราชด าริ (การขอพระราชทานพระราชโอกาสเข้าเฝ้าฯ 
กราบถวายบังคมลา สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี)  
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงวอชิงตัน ดี.ซี. (เกษตร 
Climate Smart แบบอเมริกัน) 



๑๗ 

เดือน หน่วยงาน 
ธันวาคม 2565 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน)  

2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงศุลใหญ่ ณ นครกว่างโจว (ช่องทางใหม่ที่ผู้ส่งออก
ไทยไปจีนไม่ควรพลาด)  

มกราคม 2566 1. ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธะสัญญา
(เอกสารส าหรับการชี้ชวนเกษตรกรในระบบเกษตรพันธสัญญาส าคัญไฉน ?) 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออก) (โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร))  

กุมภาพันธ์ 2566 1. กองกลาง (แนวทางการปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี) 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโรม (“สินค้าเกษตร
อิตาลี - ปลูกอะไร เลี้ยงอะไร ผลิตอะไร ล้วนมี GI”) 

มีนาคม 2566 1. กองการเจ้าหน้าที่ 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงศุลใหญ่ ณ นครลอสแอนเจลิส 

เมษายน 2566 1. กองเกษตรสารนิเทศ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 

พฤษภาคม 2566 1. กองคลัง     
2. ส านักงานท่ีปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงปักก่ิง 

มิถุนายน 2566 1. ส านักกฏหมาย 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

กรกฎาคม 2566 1. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานกงศุลใหญ่ ณ นครเซี่ยงไฮ้ 

สิงหาคม 2566 1. สถาบันเกษตราธิการ 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 

กันยายน 2566 1. กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงแคนเบอร์รา 

ตุลาคม 2566 
 

1. ส านักงานรัฐมนตรี 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคใต้) 

พฤศจิกายน 2566 1. กองกลาง 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงมอสโก 

ธันวาคม 2566 1. กองการเจ้าหน้าที่ 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงโตเกียว 

มกราคม 2567 1. ส านักการเกษตรต่างประเทศ 
2. กองคลัง 

กุมภาพันธ์ 2567 1. กองเกษตรสารนิเทศ  
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคเหนือ) 

มีนาคม 2567 1. ส านักตรวจราชการ  
2. กองนโยบายเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 

เมษายน 2567 1. ส านักกฎหมาย 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

พฤษภาคม 2567 1. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  



๑๘ 

เดือน หน่วยงาน 
2. ส านักงานท่ีปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ าสหภาพยุโรป 

มิถุนายน 2567 1.  สถาบันเกษตราธิการ  
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคตะวันออก) 

กรกฎาคม 2567 1. ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 
2. ฝ่ายเกษตร ประจ าสถานเอกอัคราชฑูต ณ กรุงจาการ์ตา 

สิงหาคม 2567 1. ส านักตรวจสอบภายใน 
2. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (หน่วยงานภาคกลาง) 

กันยายน 2567 1. ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 
2. ส านักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ ประจ ากรุงวอชิงตัน ดี.ซี. 

ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
1. ให้ความเห็นชอบการจัดล าดับรายชื่อหน่วยงานในการเขียนบทความลงในจดหมายข่าว

เกษตรและสหกรณ์ของ ส านัก/กอง  
2. การส่งบทความ 

2.1 ส่งบทความให้กองเกษตรสารนิเทศ เพ่ือลงในจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์  
2.2 ส่งบทความให้สถาบันเกษตราธิการ เพ่ือขึ้นหน้าเว็บไซต์การจัดการความรู้ สป.กษ. 

โดยให้ส่งก่อนวันที่ 5 ของเดือนที่รับผิดชอบ 
ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
1. เห็นชอบการจัดล าดับรายชื่อหน่วยงานในการเขียนบทความลงในจดหมายข่าวเกษตร

และสหกรณ์ ส านัก/กอง ตามท่ีฝ่ายเลขานุการเสนอ 
2. ให้ส านัก/กอง ส่งบทความให้กองเกษตรสารนิเทศ เพ่ือลงในจดหมายข่าวเกษตรและ

สหกรณ์ และส่งบทความให้สถาบันเกษตราธิการ เพ่ือขึ้นหน้าเว็บไซต์ การจัดการความรู้  สป.กษ. 
(https://www.opsmoac.go0th) เดือนละ 2 บทความ โดยให้ส่งก่อนวันที่ 5 ของเดือนที่รับผิดชอบ 

เลิกประชุม เวลา 10.45 น. 
 
 
 
 นางนันทภรณ์  อินทุประภา 

นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผู้จดรายงานการประชุม 

นางสาวอิศรา คงคะรัศมี 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


