
                                               แผนพัฒนาบุคลากรส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

วงเงินงบประมาณ ระยะเวลา

รุ่น คน (บาท)

1 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพเครือข่ายการพัฒนาทรัพยากรบุคคล กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 1 6 46,899.42 20 - 21 มี.ค. 68

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรทุกระดับให้เป็นมืออาชีพ

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารระดับสูง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 1 10 660,000 ม.ค.-มี.ค 68

3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับสูง 2 15 675,000 10 มี.ค. - 25 เม.ย. 68

4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับกลาง 4 44 660,000 ก.พ. - มี.ค. 68

5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับต้น 2 10 24,000 ม.ค. - ก.พ. 68

6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร ผู้น าในวันพรุ่งน้ี (Leaders for Tomorrow) ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

7 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ 1 100 63,900 พ.ค.-68

8 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการความรู้ 1 45 217,020 ธ.ค. 67 - มค.68

9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และประสบการของผู้รับทุน 1 5 33,475 ก.ค.-68

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

10 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานส าหรับบุคลากรภาครัฐ 1 60 72,800 ธ.ค. 67 - มค.68

(Digtal Tools for Workplace)

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เทคนิคการสร้างและการน าเสนอข้อมูล (Data visualization) 1 60 72,800 ม.ค. - ก.พ. 68

เพ่ือการท างานภาครัฐ

12 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเป็นข้าราชการท่ีดีส าหรับข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าท่ี 1 40 240,000 ธ.ค. 67 - มค.68

ราชการ

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๕ เสริมสร้างระบบนิเวศการท างานท่ีเอ้ืออต่อการพัฒนาบุคลากร

ปริมาณ
ล าดับ ช่ือโครงการ

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 เสริมสร้างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ปรับปรุงการเสริมสร้างนวัตกรรมในการท างานวิถีใหม่

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาทักษะดิจิทัลเพ่ือรองรับการท างานในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล


