
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

พระราชกฤษฎีกา 
การจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 

พ.ศ. ๒๕๓๕ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที ่๒๙ มีนาคม พ.ศ.๒๕๓๕ 
เปนปที่ ๔๗ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการ 

โปรดเกลาฯ ใหประกาศวา 
 

โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจายเงินเดือน 
เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗๕ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
และมาตรา ๓ แหงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑการจายเงินบางประเภทตามงบประมาณ
รายจาย พ.ศ. ๒๕๑๘ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว ดังตอไปนี ้
 

มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา “พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป 
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕” 
 

มาตรา ๒๑ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราช
กิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 

มาตรา ๓  ใหยกเลิก 
(๑) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๒๒ 
(๒) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นใน

ลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๖ 
บรรดากฎ ขอบังคับ และระเบียบอื่นในสวนท่ีมีบัญญัติไวแลวในพระราช

กฤษฎีกานี ้หรือซึ่งขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชกฤษฎีกานี ้ใหใชพระราชกฤษฎีกานี้แทน 
 

มาตรา ๔  ในพระราชกฤษฎีกานี้ 
“เงินเดือน” หมายความวา เงินเดือนและเงินอื่นที่มีกําหนดจายเปนรายเดือนจาก

เงินงบประมาณรายจายหมวดเงินเดือน 

                                                 
๑ ราชกิจจานเุบกษา เลม ๑๐๙/ตอนท่ี ๓๒/หนา ๒๕/๑ เมษายน ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“เงินป” หมายความวา เงินท่ีมีกําหนดจายเปนรายปจากเงินงบประมาณรายจาย
หมวดเงินอุดหนุนของสํานักพระราชวัง 

“บําเหน็จ” หมายความวา บําเหน็จตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ และหมายความรวมถึงเงินทดแทนขาราชการวิสามัญตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ดวย 

“บํานาญ” หมายความวา บํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
และหมายความรวมถึงเบ้ียหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมดวย 

“ขาราชการ” หมายความวา บุคคลซ่ึงรับราชการโดยไดรับเงินเดือนจากเงิน
งบประมาณรายจายหมวดเงินเดือน 

“ป” หมายความวา ปงบประมาณ 
 

มาตรา ๕  การเบิกจายเงินเดือน เงินป และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน ใหเปนไป
ตามระเบียบปฏิบัติที่กระทรวงการคลังกําหนด 
 

มาตรา ๖  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี ้
 

ลักษณะ ๑ 
เงินเดือนและเงินอื่นที่จายในลักษณะเงินเดือน 

   
 

หมวด ๑ 
การถือจายเงินเดือน 

   
 

มาตรา ๗  ภายใตบังคับมาตรา ๘ การจายเงินเดือนแตละป ใหกระทรวง ทบวง 
กรม จายตามบัญชีถือจายเงินเดือนประจําปที่กรมบัญชีกลางอนุมัต ิ

การป ฏิ บั ติ เ กี่ ย ว กั บกา ร ถื อจ า ย เ งิน เ ดื อน  ให เ ป น ไปตามร ะ เบี ยบ ท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด 
 

มาตรา ๘  เม่ือข้ึนปใหม ถากรมบัญชีกลางยังมิไดอนุมัติบัญชีถือจายเงินเดือน
ประจําปใหจายเงินเดือนไปกอนไดตามบัญชีถือจายปท่ีแลว  ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด 
 

มาตรา ๙  การจายเงินเดือนของขาราชการท่ีไดเล่ือนเงินเดือนเพราะถึงแกความ
ตายเนื่องจากปฏิบัติหนาท่ีราชการ ใหจายจากอัตราเงินเดือนท่ีผูนั้นครองอยู หรือเงินเดือนเหลือ
จาย หรือใหโอนเงินหมวดอื่นมาตั้งจาย 
 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมวด ๒ 
การจายเงินเดือน 
   

 
มาตรา ๑๐  การจายเงินเดือนขาราชการแตละเดือน ใหจายตามบัญชีถือจาย

เงินเดือนที่กรมบัญชีกลางอนุมัติแลวตามความในหมวด ๑ 
 
มาตรา ๑๑  การจายเงินเดือนขาราชการซ่ึงมีสิทธิไดรับเงินเดือนไมเต็มเดือน ให

จายตามสวนของจํานวนวันที่มีสิทธิไดรับเงินเดือนในเดือนนั้น 
 

มาตรา ๑๒  การจายเงินเดือนขาราชการกรณีบรรจุใหมหรือกลับเขารับราชการ
ใหม ใหจายไดตั้งแตวันที่เริ่มเขาปฏิบัติหนาที่ราชการ 
 

มาตรา ๑๓  การจายเงินเดือนกรณีท่ีมีการเล่ือนชั้น เล่ือนระดับ หรือเล่ือนข้ัน
เงินเดือน ใหจายไดตั้งแตวันท่ีระบุในคําส่ังของผูมีอํานาจส่ังเล่ือน 
 

มาตรา ๑๔  การจายเงินเดือนขาราชการซ่ึงไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงใหม ให
เปนไปตามคําส่ังของผูมีอํานาจแตงตั้ง ซ่ึงตองระบุดวยวาใหไดรับเงินเดือนในอัตราใด และใหขาด
จากอัตราเงินเดือนเดิมไปรับอัตราเงินเดือนตําแหนงใหมหรือใหโอนอัตราเงินเดือนเดิมไปต้ังจาย
สําหรับตําแหนงใหมต้ังแตเม่ือใด 
 

มาตรา ๑๕  การจายเงินเดือนในกรณีโอนขาราชการ ใหจายทางสังกัดใหมและงด
จายเงินเดือนทางสังกัดเดิมตั้งแตวันท่ีระบุในคําส่ังของผูมีอํานาจส่ังโอน 

ในกรณีท่ีมีการจายเงินเดือนทางสังกัดเดิมลวงลํ้าไป ใหเบิกเงินเดือนทางสังกัด
ใหมสงใชสังกัดเดิมโดยวิธีเบิกหักผลักสง แลวใหเจาสังกัดใหมแจงการเบิกหักผลักสงใหเจาสังกัด
เดิมทราบ หามมิใหเบิกเปนตัวเงิน 
 

มาตรา ๑๖  ขาราชการท่ีละท้ิงหนาท่ีราชการโดยไมมีเหตุผลอันสมควรหรือหนี
ราชการ หามมิใหจายเงินเดือนสําหรับวันที่ละทิ้งหนาที่ราชการหรือหนีราชการดังกลาว 

ขาราชการท่ีมิไดมาปฏิบัติราชการในกรณีอื่น จะมีสิทธิไดรับเงินเดือนหรือไม ให
เปนไปตามกฎหมายวาดวยการนั้น หรือตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเห็นสมควร 
แลวแตกรณี 
 

มาตรา ๑๗  การจายเงินเดือนของผูซ่ึงถูกลงโทษตัดเงินเดือน ถาภายหลังผูนั้น
ไดรับการแตงต้ัง โอน หรือปรับเงินเดือน โดยไดรับเงินเดือนตางจากเดิมและยังไมพนโทษตัด
เงินเดือน ใหคงตัดเงินเดือนตอไปตามจํานวนเดิม หรือถาเปนกรณีตัดเงินเดือนตามสวนของ
เงินเดือน ก็ใหตัดตามสวนของเงินเดือนเดิม 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๑๘  ขาราชการผูใดตายในระหวางรับราชการ ใหจายเงินเดือนจนถึงวันท่ี
ถึงแกความตาย 
 

มาตรา ๑๙  การจายเงินเดือนในกรณีตางๆ ใหเปนไปตามหลักเกณฑดังนี ้
(๑) ลาออก ใหจายไดถึงวันกอนวันถึงกําหนดลาออก แตถาถึงกําหนดลาออก

แลวยังไมไดรับทราบคําสั่งอนุญาตใหลาออก และขาราชการผูนั้นยังคงรับราชการตอมา ใหจายได
ถึงวันรับทราบคําสั่ง หรือควรไดรับทราบคําสั่ง 

(๒) ใหออก ปลดออก หรือไลออก ใหจายไดถึงวันกอนวันท่ีระบุในคําส่ัง แตถา
ยังไมไดรับทราบคําส่ัง และขาราชการผูนั้นยังคงรับราชการตอมาใหจายไดถึงวันรับทราบคําส่ัง 
หรือควรไดรับทราบคําสั่ง 

(๓) ในกรณีตาม (๑) และ (๒) หากจําเปนตองสงมอบงานในหนาท่ีก็ใหจาย
ตอไปไดจนถึงวันสงมอบงานเสร็จภายในเวลาอันไมชักชาตามที่ผูบังคับบัญชาจะกําหนดตามสภาพ
ของงาน แตท้ังนี้ จะตองไมเกินสิบหาวันนับแตวันท่ีระบุในคําส่ังหรือวันรับทราบคําส่ังหรือควรได
รับทราบคําสั่ง แลวแตกรณี 

(๔) พนจากราชการเพราะเกษียณอายุตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ ใหจายไดถึงวันส้ินป สําหรับกรณีท่ีไดรับการตอเวลาราชการ ใหจายไดถึงวันครบการ
ตอเวลาราชการ 
 

มาตรา ๒๐  การจายเงินเดือนขาราชการประจําเดือน ใหจายในวันทําการสุดทาย
ของเดือน สําหรับกรณีท่ีตองเบิกเงินจากธนาคาร ใหจายในวันทําการสุดทายของธนาคารในเดือน
นั้น แตท้ังน้ี กระทรวงการคลังจะกําหนดวันจายเปนอยางอื่นก็ได 
 

หมวด ๓ 
การจายเงินเดือนขาราชการผูถูกสั่งพักราชการ 

ผูถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําสั่งลงโทษ 
   

 
มาตรา ๒๑  การจายเงินเดือนของขาราชการผูถูกส่ังพักราชการ ใหจายตาม

กฎหมายวาดวยเงินเดือนของขาราชการผูถูก ส่ังพักราชการ  หรือระเบียบขอบังคับของ
กระทรวงกลาโหมท่ีไดทําความตกลงไวกับกระทรวงการคลัง 

อัตราเงินเดือนขาราชการระหวางพักราชการ ไมถือเปนอัตราวาง 
ขาราชการผูใดตายในระหวางถูกส่ังพักราชการ ถาเจากระทรวงหรือผูมีอํานาจ

พิจารณาและวินิจฉัยตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนของขาราชการผูถูกส่ังพักราชการหรือตาม
ระเบียบขอบังคับกระทรวงกลาโหมท่ีไดทําความตกลงไวกับกระทรวงการคลังใหจายเงินเดือนใน
ระหวางพักราชการอยางใดก็ใหจายเงินเดือนตามที่วินิจฉัยนั้นจนถึงวันที่ถึงแกความตาย 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๒๒  ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๒๑ มาใชบังคับแกการจายเงินเดือน
ขาราชการผูถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําส่ังลงโทษใหออก ปลดออกหรือไล
ออกดวย โดยอนุโลม 
 

หมวด ๔ 
การจายเงินชวยพิเศษในกรณีที่ขาราชการถึงแกความตาย 

   
 

มาตรา ๒๓  ขาราชการผูใดถึงแกความตายในระหวางรับราชการใหจายเงินชวย
พิเศษจํานวนสามเทาของเงินเดือนเต็มเดือนท่ีขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับในเดือนท่ีถึงแกความ
ตาย และหากขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับเงินเพิ่มพิเศษคาวิชาเงินประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตราย
เปนปกติ เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ และเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําผิด ให
รวมเงินดังกลาวกับเงินเดือนเพื่อคํานวณเปนเงินชวยพิเศษจํานวนสามเทาดวย 

ความในวรรคหนึ่ง ใหใชบังคับแกขาราชการผูถูกส่ังพักราชการ ผูถูกส่ังใหออก
จากราชการไวกอน และผูอุทธรณคําส่ังลงโทษ ซ่ึงมีสิทธิไดรับเงินเดือนตามมาตรา ๒๑ หรือ
มาตรา ๒๒ โดยอนุโลม 

ขาราชการผูใดตายในระหวางละท้ิงหนาท่ีราชการโดยไมมีเหตุผลอันสมควรหรือ
หนีราชการหามมิใหจายเงินชวยพิเศษ 
 

มาตรา ๒๔  เงินชวยพิเศษตามมาตรา ๒๓ ใหจายแกบุคคลซ่ึงขาราชการผูตาย
แสดงเจตนาโดยทําเปนหนังสือยื่นตอสวนราชการเจาสังกัดตามแบบที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ถาขาราชการผูตายมิไดแสดงเจตนาไวตามวรรคหนึ่ง หรือบุคคลซ่ึงขาราชการ
ผูตายแสดงเจตนาไวตายกอนขาราชการผูตายหรือกอนมีการจายเงิน ก็ใหจายแกบุคคลตามลําดับ 
ดังน้ี 

(๑) คูสมรส 
(๒) บุตร 
(๓) บิดามารดา 
เม่ือปรากฏวาบุคคลในลําดับกอนตามวรรคสองมีชีวิตอยู บุคคลในลําดับถัดไป

ไมมีสิทธิไดรับเงินชวยพิเศษ 
ถาผูมีสิทธิไดรับเงินชวยพิเศษตามความในวรรคสองในลําดับเดียวกันมีหลายคน

ใหจายใหแกผูซ่ึงบุคคลในลําดับน้ันมอบหมายเปนหนังสือ หรือบุคคลหน่ึงบุคคลใดท่ีจัดการศพ 
 

มาตรา ๒๕  การขอรับเงินชวยพิเศษ ใหกระทําภายในเวลาหนึ่งปนับแตวันท่ี
ขาราชการผูซ่ึงมีสิทธิรับเงินเดือนตาย เวนแตกรณีท่ีผูนั้นเปนผูถูกส่ังพักราชการ ผูถูกส่ังใหออก
จากราชการไวกอนหรือผูอุทธรณคําสั่งลงโทษ ระยะเวลาหนึ่งปใหนับแตวันท่ีการถูกส่ังพักราชการ 
การออกราชการไวกอนหรือการอุทธรณคําสั่งลงโทษสิ้นสุดลง แลวแตกรณี 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๒๖  ในกรณีท่ีทางราชการมีความจําเปนตองเขาจัดการศพขาราชการ
ผูตายเพราะไมมีผูใดเขาจัดการในเวลาอันสมควร ใหทางราชการหักคาใชจายจากเงินชวยพิเศษได
เทาที่จายจริง แลวมอบสวนท่ีเหลือ ถามี ใหแกผูมีสิทธิไดรับตามมาตรา ๒๔ 
 

หมวด ๕ 
การจายเงินเดือนระหวางลา 

   
 

มาตรา ๒๗  ภายใตบังคับกฎหมายวาดวยการสงเคราะหขาราชการผูไดรับ
อันตราย หรือปวยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ ใหขาราชการท่ีลาปวย ไดรับเงินเดือนระหวางลา
ไดในปหนึ่งไมเกินหกสิบวันทําการ แตถาผูบังคับบัญชาต้ังแตตําแหนงอธิบดีหรือตําแหนง
เทียบเทาขึ้นไปเห็นสมควรจะใหจายเงินเดือนตอไปอีกก็ได แตไมเกินหกสิบวันทําการ 
 

มาตรา ๒๘๒ ขาราชการลาเนื่องจากการคลอดบุตร ใหไดรับเงินเดือนระหวางลา
ไดไมเกินเกาสิบวัน 
 

มาตรา ๒๙  ใหขาราชการลากิจสวนตัวโดยไดรับเงินเดือนในปหนึ่งไมเกินส่ีสิบ
หาวันทําการแตในปที่เริ่มรับราชการ ใหไดรับเงินเดือนระหวางลาไดไมเกินสิบหาวันทําการ 
 

มาตรา ๓๐  ใหขาราชการท่ีลาพักผอนประจําปไดรับเงินเดือนระหวางลาไมเกิน
ระยะเวลาที่กําหนดในระเบียบวาดวยการลาของขาราชการ 
 

มาตรา ๓๑  ต้ังแตเริ่มรับราชการ ขาราชการผูใดยังไม เคยอุปสมบทใน
พระพุทธศาสนา หรือยังไมเคยประกอบพิธีฮัจย ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดิอาระเบีย หาก
ประสงคจะลาอุปสมบทหรือลาไปประกอบพิธีฮัจย  ณ เมืองเมกกะ แลวแตกรณี  ใหลาโดยไดรับ
เงินเดือนระหวางลาไดไมเกินหนึ่งรอยย่ีสิบวัน ท้ังนี้ ตองรับราชการมาแลวไมนอยกวาสิบสอง
เดือน 
 

มาตรา ๓๒  ขาราชการซ่ึงลาเขารับการตรวจเลือกหรือเขารับการเตรียมพลให
ไดรับเงินเดือนในระหวางนั้นได แตถาพนระยะเวลาดังกลาวแลวไมรายงานตัวเพื่อเขาปฏิบัติ
ราชการภายในเจ็ดวันใหงดจายเงินเดือนหลังจากนั้นไวจนถึงวันเขาปฏิบัติราชการ เวนแตในกรณีท่ี
มีเหตุจําเปน ผูบังคับบัญชาตั้งแตตําแหนงอธิบดีหรือเทียบเทาขึ้นไปจะใหจายเงินเดือนระหวางนั้น
ตอไปอีกก็ได แตไมเกินสิบหาวัน 
 

                                                 
๒ แกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงนิป บําเหนจ็ บํานาญ และเงนิอ่ืน

ในลักษณะเดียวกัน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๓๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๓๓  ขาราชการซ่ึงไดรับอนุญาตใหลาไปศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือ
ปฏิบัติการวิจัยใหไดรับเงินเดือนในระหวางลาไมเกินส่ีป นับแตวันไปศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือ
ปฏิบัติการวิจัยจนถึงวันกอนวันมารายงานตัวเพื่อเขาปฏิบัติราชการ 

ในกรณีท่ีผูบังคับบัญชาผูมีอํานาจอนุญาตการลา เห็นสมควรใหขาราชการลาไป
ศึกษา ฝกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัยเกินส่ีป ก็ใหไดรับเงินเดือนระหวางลาได แตท้ังนี้ เม่ือ
รวมท้ังส้ินจะตองไมเกินหกป 
 

มาตรา ๓๔  ขาราชการท่ีลาไปปฏิบัติงานในองคการระหวางประเทศไมใหไดรับ
เงินเดือนระหวางลา เวนแตอัตราเงินเดือนท่ีไดรับจากองคการระหวางประเทศตํ่ากวาอัตรา
เงินเดือนของทางราชการท่ีผูนั้นไดรับอยูในขณะนั้น ใหไดรับเงินเดือนจากทางราชการสมทบ ซ่ึง
เม่ือรวมกับเงินเดือนจากองคการระหวางประเทศแลวไมเกินอัตราเงินเดือนของทางราชการท่ี
ขาราชการผูนั้นไดรับอยูในขณะนั้น 
 

มาตรา ๓๕  ขาราชการที่ลาติดตามคูสมรส ไมใหไดรับเงินเดือนระหวางลา 
 
มาตรา ๓๖  การจายเงินเดือนระหวางลาของขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม 

ใหเปนไปตามขอบังคับของกระทรวงกลาโหม 
 

ลักษณะ ๒ 
เงินปและเงินประจําตําแหนง 

ที่จายจากเงินงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนุนของสํานักพระราชวัง 
   

 
มาตรา ๓๗  ผูมีสิทธิไดรับเงินปในปใด ใหจายเงินปในปนั้นใหเต็มท้ังปไมวา

กรณีจะเปนประการใด 
 

มาตรา ๓๘  การจายเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองค ประธาน
องคมนตรีหรือองคมนตรี ใหจายไดต้ังแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงต้ังเปนตนไป 
สําหรับเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองคใหเปนไปตามอัตราท่ีคณะรัฐมนตรี
กําหนด 

การจายเงินประจําตําแหนงผูสําเร็จราชการแทนพระองค ประธานองคมนตร ี
หรือองคมนตรีที่พนจากตําแหนง ใหจายไดเพียงวันกอนวันพนจากตําแหนง ในกรณีท่ีถึงแกความ
ตาย ใหจายสําหรับเดือนท่ีถึงแกความตายน้ันใหเต็มเดือน 
 
 
 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๓๙  การจายเงินประจําตําแหนงตามมาตรา ๓๘ ใหจายในลักษณะ
เงินเดือน แตไมตองทําบัญชีถือจาย 
 

ลักษณะ ๓ 
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นที่จายในลักษณะบําเหน็จ บํานาญ 

   
 

หมวด ๑ 
การจายบําเหน็จ บํานาญ 

   
 

มาตรา ๔๐  การจายบําเหน็จหรือบํานาญ ใหกรมบัญชีกลางเปนผูพิจารณาสั่งจาย
ตามหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด 

การจายบําเหน็จหรือบํานาญในกรณีผูเคยรับบํานาญอยูแลวกลับเขารับราชการ
ใหม แลวออกจากราชการครั้งหลังโดยมีสิทธิไดรับบํานาญในครั้งหลังดวย ถาการรับราชการใน
ครั้งกอนกับครั้งหลังตางกระทรวง ทบวง กรมกัน ใหรวมจายบํานาญทางสวนราชการท่ีออกจาก
ราชการครั้งหลัง 

ในกรณีท่ีมีการลดหรืองดบํานาญในระหวางเวลาท่ีขาราชการกลับเขารับราชการ
ใหม และตอมาออกจากราชการครั้งหลังโดยไมมีสิทธิไดรับบํานาญ การจายบํานาญท่ีเคยไดรับอยู
เดิมต้ังแตวันออกจากราชการครั้งหลังจะจายไดตอเม่ือกรมบัญชีกลางส่ังจายใหแลว และใหจาย
ทางสวนราชการเดิมท่ีจายบํานาญนั้น 

ในกรณีท่ีการกลับเขารับราชการใหมเปนการกลับเขารับราชการในตําแหนง
ขาราชการการเมือง ใหผูนั้นมีสิทธิเลือกขอรับบํานาญทางสวนราชการเดิมท่ีผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญ
มากอน หรือทางสวนราชการท่ีออกจากราชการครั้งหลังสุด หรือทางสวนราชการท่ีผูนั้นดํารง
ตําแหนงเปนขาราชการการเมืองในขณะนั้น๓ 
 

มาตรา ๔๑  บํานาญปกติและบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ ใหจายไดต้ังแตวัน
ขาดจากอัตราเงินเดือนเปนตนไป 

บํานาญพิเศษในกรณีถึงแกความตายหรือสูญหาย ใหจายไดต้ังแตวันถัดจากวันท่ี
ถึงแกความตาย หรือวันถัดจากวันท่ีสันนิษฐานวาถึงแกความตายตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ แลวแตกรณี 
 

มาตรา ๔๒  ถาผูมีสิทธิรับบํานาญถึงแกความตาย ใหจายบํานาญใหจนถึงวันท่ีถึง
แกความตาย นอกจากนี้ ใหจายเงินชวยพิเศษจํานวนเทากับบํานาญรวมกับเงินชวยคาครองชีพ
ผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ถามี) สามเดือน แตในกรณีท่ีผูมีสิทธิรับบํานาญท่ีถึงแกความตายเปนผูรับ
                                                 

๓ มาตรา ๔๐ วรรคส่ี เพิม่เติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหนจ็ บํานาญ 
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

บํานาญตกทอดหรือบํานาญพิเศษในฐานะทายาท ผูอุปการะ หรือผูอยูในอุปการะ ไมใหจายเงิน
ชวยพิเศษ 

ใหนําความในมาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๕ มาใชบังคับแกการจายเงินชวยพิเศษ
ตามวรรคหน่ึงโดยอนุโลม 

ในกรณีท่ีผูมีสิทธิรับบํานาญถึงแกความตายกอนท่ีกรมบัญชีกลางจะส่ังจาย
บํานาญ ใหนับระยะเวลาเพื่อขอรับเงินชวยพิเศษตามความในมาตรา  ๒๕  ต้ั งแตวัน ท่ี
กรมบัญชีกลางส่ังจายบํานาญ 
 

มาตรา ๔๓  การจายบํานาญประจําเดือน ใหจายในวันทําการกอนวันทําการ
สุดทายของเดือนสองวันทําการ สําหรับกรณีท่ีตองเบิกเงินจากธนาคาร หรือผูมีสิทธิรับบํานาญ
ไดรับบํานาญทางธนาคารใหจายในวันทําการกอนวันทําการสุดทายของธนาคารในเดือนนั้นสองวัน
ทําการ แตท้ังน้ี กระทรวงการคลังจะกําหนดวันจายเปนอยางอื่นก็ได 
 

มาตรา ๔๔  ผูรับบํานาญจะตองแสดงตนหรือสงใบรับรองการมีชีวิตตอพนักงาน
เจาหนาที่ ผูจายปละครั้ ง ตามแบบและระยะเวลาท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดและในกรณี ท่ี
กรมบัญชีกลางเห็นสมควร จะส่ังใหผูรับบํานาญแสดงตนหรือสงใบรับรองการมีชีวิตในระยะเวลา
ใดๆ อีกก็ได 

ผูรับบํานาญจะรับบํานาญไมไดจนกวาจะไดแสดงตนหรือสงใบรับรองการมีชีวิต
แลว 
 

มาตรา ๔๔ ทวิ๔ ใหผูท่ีเปนหรือเคยเปนขาราชการการเมืองและเปนผูรับบํานาญ
ตามมาตรา ๔๐ ไวแลว มีสิทธิเปล่ียนสวนราชการท่ีจายบํานาญท่ีเคยไดรับอยูเดิม โดยอาจเลือก
ขอรับทางสวนราชการเดิมท่ีผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญมากอน หรือทางสวนราชการท่ีผูนั้นออกจาก
ราชการครั้งหลังสุด หรือทางสวนราชการท่ีผูนั้นดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนงเปน
ขาราชการการเมืองก็ได 
 

หมวด ๒ 
การจายเงินอื่นที่จายในลักษณะบําเหน็จ บํานาญ 

   
 

มาตรา ๔๕  การจายเงินตามกฎหมายวาดวยการสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องใน
การรบ กฎหมายวาดวยการชวยเหลือผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการ การปฏิบัติงาน
ของชาติ หรือการปฏิบัติหนาท่ีมนุษยธรรม กฎหมายวาดวยบํานาญพิเศษสมาชิกกองอาสารักษา

                                                 
๔ มาตรา ๔๔ ทวิ เพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ 

และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ดินแดน หรือเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน ใหนําความในลักษณะ ๓ หมวด ๑ มาใชบังคับโดย
อนุโลม 
 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

อานันท  ปนยารชุน 
นายกรัฐมนตร ี

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ โดยท่ีพระราชกฤษฎีกาการ
จายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.๒๕๒๒ ซ่ึงแกไข
เพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๖ มีบทบัญญัติหลายประการท่ีไมเหมาะสมกับกาลสมัยและ
สภาวการณในปจจุบัน ประกอบกับสิทธิและประโยชนของขาราชการเกี่ยวกับการลาได 
เปล่ียนแปลงไปจากเดิม สมควรปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการจายเงินเดือน เงินป 
บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกันใหเหมาะสมย่ิงข้ึนและสอดคลองกับสิทธิและ
ประโยชนของขาราชการดังกลาวดวย  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับ
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕๕ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี ้คือ เนื่องจากมาตรา ๔๐ แหงพระ
ราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 
๒๕๓๕ กําหนดวิธีปฏิบัติในการรับบํานาญยังไมสะดวกและไมเหมาะสมสําหรับผูซ่ึงรับบํานาญอยู
แลว และกลับเขารับราชการใหม ซึ่งในการรับราชการครั้งหลังสุดเปนขาราชการการเมือง และผูซ่ึง
เปนหรือเคยเปนขาราชการการเมืองและเปนผูรับบํานาญอยูแลวตามมาตรา ๔๐ โดยท่ีผูมีสิทธิรับ
บํานาญหรือผูรับบํานาญอยูแลวดังกลาวมีจํานวนไมมากนัก และการตรวจสอบเพื่อมิใหมีการจาย
บํานาญซ้ําซอนกันสามารถกระทําไดโดยไมมีปญหาในทางปฏิบัติแตอยางใด จึงเห็นควรใหสิทธิแก
บุคคลดังกลาวท่ีจะเลือกขอรับบํานาญทางสวนราชการเดิมท่ีผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญมากอน หรือ
ทางสวนราชการท่ีออกจากราชการครั้งหลังสุด หรือทางสวนราชการท่ีผูนั้นดํารงตําแหนงหรือเคย
ดํารงตําแหนงเปนขาราชการการเมือง แลวแตกรณีได  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับ
ท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๓๙๖ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากหลักเกณฑการจาย
เงินเดือนระหวางลาของขาราชการ ในกรณีลาคลอดบุตร ตามท่ีกําหนดไวในพระราชกฤษฎีกาการ
จายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ ยังกําหนดไว
ไมเหมาะสม  ดังนั้น เพื่อเปนการสงเสริมสุขภาพของขาราชการสตรีและการเล้ียงดูบุตรใน
ระยะแรกเกิด สมควรปรับปรุงหลักเกณฑการจายเงินเดือนระหวางลาดังกลาวเสียใหมใหเหมาะสม
ย่ิงข้ึน  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

พงษพิลัย, ยงยุทธ/แกไข ธรรมนิตย/ตรวจ 

                                                 
๕ ราชกิจจานเุบกษา เลม ๑๐๙/ตอนท่ี ๙๖/หนา ๑๐/๑๔ กันยายน ๒๕๓๕ 
๖ ราชกิจจานเุบกษา เลม ๑๑๓/ตอนท่ี ๑๔ ก/หนา ๑/๓ พฤษภาคม ๒๕๓๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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