
ใบนำส่งเอกสาร 

การสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่ง  นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่อ - นามสกุล..................................................... .......................................................................................... ............. 

(   ) 1. ใบสมัคร ซึ่งติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ  จำนวน.......แผ่น 
  ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน 
(   ) 2. สำเนาปริญญาบัตร (สำหรับผู้ที่ได้รับปริญญาแล้ว) หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จำนวน.......แผ่น 
  ว่าสำเร็จการศึกษาแล้ว (สำหรับผู้ที่ยังไม่รับปริญญา) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษา 
  ตรงตามประกาศ 
(   ) 3. สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาไทย (Transcript) กรณีเป็นภาษาอังกฤษ จำนวน.......แผ่น 
  ให้แนบฉบับที่แปลเป็นภาษาไทยด้วย 
(   ) 4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้สมัคร (ที่ยังไม่หมดอายุ) จำนวน.......แผ่น 
(   ) 5. สำเนาทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้านที่มีชื่อผู้สมัครสอบ จำนวน.......แผ่น 
(   ) 6. ใบรับรองแพทย ์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกให้โดยแพทย์ จำนวน.......แผ่น 
  ที่ได้รับการอนุญาตประกอบโรคศิลป์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน (ฉบับจริง) 
(   ) 7. บัตรประจำตัวผู้สมัครที่ติดรูปถ่ายและกรอกรายละเอียด ลงลายมือชื่อ ให้ครบถ้วน จำนวน.......แผ่น 
(   ) 8. สำเนาหลักฐานอื่น ๆ ถ้ามี (ระบุ)....................................................... ................................ จำนวน.......แผ่น 
    ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

    ข้าพเจ้าผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ขอรับรองว่า รายการเอกสารที่นำมาประกอบ 
การยื่นสมัครเข้ารับการคัดเลือก ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และเป็นไปตามประกาศรับสมัคร และถ่ายจากฉบับจริง 
ทุกประการ 

ลายมือชื่อ.........................................ผู้สมัคร ลายมือชื่อ....................................เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสาร 

  (...........................................)     (.....................................) 

  วันที่..............เดือน  มีนาคม พ.ศ.2567    วันที่..............เดือน มีนาคม  พ.ศ.2567 



          (โปรดเขยีนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)          

                                                              เลขประจำตัวผู้สมัคร 
 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่ง นักเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 
----------------------------------------------------------------- 

 1. ชื่อและชื่อสกุล(นาย/นาง/นางสาว/ยศ).......................................................................สัญชาติ...................เชื้อชาติ.............................. 
 2. อายุนับถึงวันเปดิรับสมัครวันสุดท้าย เกิดวันที่...............เดือน.....................................พ.ศ.....................(อายุ..............ปี............เดือน) 
 3. วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบ (ระบุวุฒติัวย่อ เช่น ค.บ.)......................................สาขาวิชาเอก.............................................................. 
  สำเร็จจากสถานศึกษาชื่อ...........................................................................เมื่อวันที่.............เดือน...............................พ.ศ.................. 
  ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม.........................วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ........................................................................................ 
  ความรู้ความสามารถพิเศษ................................................................................................................................................................... 
 4. ประสบการณ์  1………………………………………………………………………สถานที่........................................................................................ 
      2………………………………………………………………………สถานที่....................................................................................... 
 5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่.................................................ออกให้ ณ จังหวัด..............................บัตรหมดอายุ................................ 
 6. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้านเลขที่...................หมู่ที่.........ถนน/ซอย.............................แขวง/ตำบล......................เขต/อำเภอ....................... 
  จังหวัด..................................รหัสไปรษณยี์..........................โทรศัพท์.....................................โทรศัพท์มือถือ....................................... 
 7. ที่อยู่ที่ติดต่อได้โดยสะดวกทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณีย์) บ้านเลขที่..................................หมู่ที่............................ 
  ตรอก/ซอย............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.........................................อำเภอ/เขต........................................ 
  จังหวัด.................................รหัสไปรษณยี์.........................โทรศัพท์.........................................โทรศัพท์มือถือ.................................... 
 8. บุคคลที่ติดต่อกลับกรณีฉุกเฉิน  ชื่อ - สกุล (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................... 
  โทรศัพท์มือถือ....................................................................ความเก่ียวข้อง................................................... 
 9. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งไดล้งชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้ว มาพร้อมกับใบสมัครรวม...................ฉบับ คือ 
    สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสอืรับรองคุณวุฒิ (กรณียังไม่ได้รบัปริญญา) 
      สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) (ฉบับภาษาไทย)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
   สำเนาทะเบียนบ้าน     ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ (ฉบบัจริง) 
   สำเนาการเปลี่ยนชื่อตัว- ชือ่สกุล ใบสำคัญการสมรส/หย่า(ถ้ามี)     หลักฐานอ่ืน ๆ ถ้ามี (โปรดระบุ).................................. 
  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ  ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้) 

   ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศและมีคุณสมบัตดิ้านอ่ืนครบถว้นตามประกาศรับสมัคร 
ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้  
และจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น 
         ลงลายมือช่ือ................................................................ผู้สมัครสอบ  
                                                                             (.................................................................) 
             วันท่ี................เดือน.......................................พ.ศ................... 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
     ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมคัรสอบ แล้วปรากฎว่า 
      หลักฐานถูกต้องครบถ้วน  
      ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก.......................................................................... 
       ....................................................................................................... 

                            (ลงช่ือ)................................................... 
                                    (.................................................)                     
                            ………………./……………………./……………….. 
           เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 

          ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฎว่า 
 
            มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
            ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.................................................... 

                               (ลงช่ือ)...................................................... 
                                  (..................................................... )     
                          ………………./……………………./……………….. 
           เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบตัิ 

 

   

 
 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้ 

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง  
2. ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ  
    ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 
 


