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วารสารสำ�นักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

การพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

PMQA 4.0 (ประจําปี 2565)



	 สวัสดีปีใหม่ 2565 เพื ่อนๆ ชาว สป.กษ. ทุกท่าน เป็นอีกหนึ ่งปีที ่เราเริ ่มต้นศักราชใหม่ ด้วย
สถานการณ์ที ่มีทั ้งฝุ ่น PM 2.5 เกินค่ามาตรฐาน และการระบาดของเชื ้อไวรัสโควิด-19 ที ่ยังคงอยู ่กับเรา Pops เชื ่อมั ่นว่าพวกเราชาว สป.กษ. นั ้นเป็นผู ้ที ่พร้อมรับการเปลี ่ยนแปลง (Prompt to Change) 
อยู ่เสมอ และจะสามารถก้าวผ่านสถานการณ์นี ้ไปได้จนกลายเป็นวิถีชีวิตใหม่ หรือ New Normal ไปในที ่สุด
	 สำ�หรับการทำ�งานในปีนี ้ ส ำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการได้กำ�หนดแนวทางการ
พัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ หรือ PMQA 4.0 ซึ ่งเป็นเครื ่องมือการ
ประเมินระบบการบริหารของส่วนราชการในเชิงบูรณาการ ประจำ�ปี 2565 โดยเชื ่อมโยงยุทธศาสตร์
ของส่วนราชการกับเป้าหมายและทิศทางการพัฒนาของประเทศ อีกทั ้งยังเป็นแนวทางให้หน่วยงานภาครัฐพัฒนาไปสู ่ ระบบราชการ 4.0 รายละเอียดสามารถติดตามได้ในหน้า 4-5 กันนะครับและกอง
บรรณาธิการ POPS ขอให้ทุกท่านมีสุขภาพแข็งแรง มีพลังใจพลังกายที ่จะเรียนรู ้การเปลี ่ยนแปลงใหม่ ๆ   
ในยุค New Normal เพื ่อให้เราสามารถใช้ชีวิตและทำ�งานได้อย่างมีความสุขตลอดทั ้งปี 2565 ครับ 

อย่า
หาท

ำ�	 เช้าวันหน่ึง น้องน้ำ�ฝนพบว่า เอกสารท่ีปร๊ินท์มาให้ผู้บริหารเซ็นเม่ือวานตอนเย็นมีข้อมูลบางส่วน

ท่ีพิมพ์ผิด น้องน้ำ�ฝนต้องนำ�ส่งเอกสารน้ีไปยังหน่วยงานอ่ืนภายในเช้าวันน้ีแล้วด้วย เม่ือโทรเช็ค

จนทราบว่าผู้บริหารมาไม่ทันแน่ น้องน้ำ�ฝนจึงตัดสินใจแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง ส่ังปร๊ินท์ออกมาใหม่ 

และกระทำ�การปลอมลายเซ็นผู้บริหาร!!!!!

	 ไม่น้า....น้องน้ำ�ฝนรู้มั้ย การปลอมลายเซ็นนั้นแม้ว่าเจ้าของลายเซ็นจะยินยอมก็มีความผิด

ฐานปลอมเอกสารนะ โดยความผิดฐานปลอมเอกสาร ต้องมีองค์ประกอบสามส่วนครบถ้วน 

คือ 1) ลงลายมือชื่อคนอื่น (แม้เจ้าของลายมือชื่อตัวจริงยินยอมก็ผิด) 2) ทำ�ไปเพื่อให้คนอื่นหลงเชื่อ 

และ 3) คนอื่นได้รับความเสียหาย 

	 เมื่อครบองค์ประกอบทั้งสามส่วนก็ผิดฐานปลอมเอกสาร มีโทษจำ�คุกไม่เกิน 3 ปี หรือปรับไม่เกิน 6 หมื่นบาท 

หรือทั้งจำ�ทั้งปรับ ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 264 รู้แล้วก็อย่าหาทำ�นะ...น้องน้ำ�ฝน 

Say Hi !

POPS Anticorruption

     ติดตามข้อมูลข่าวสารของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน

          การทุจริต กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้ที่

  https://www.moac.go.th/anticorruption-home

หรือสแกน QR Code ได้ที่นี่
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Guru IT

	 ติกเกอร์ Line เป็นหนึ่งสีสันในการแสดงถึงอารมณ์ ความรู้สึก ในรูปแบบ

ภาพการ์ตูนผสมกับ Key message คำ�พูด ให้เข้าใจง่าย แทนการพิมพ์ข้อความ  

ซึ่งการส่งข้อความรูปแบบนี้ช่วยให้ย่นระยะเวลาในการพิมพ์ไปได้ค่อนข้างมาก เมื่อก่อนการ

สร้างสติกเกอร์ไว้ใช้เองเป็นเรื่องที่ยากจะต้อง Create ภาพ วาดภาพรูปแบบที่ต้องการ  

รวมถึงการตกแต่งภาพให้เหมาะสม ซึ่งอาจใช้เวลาการทำ�รูปภาพค่อนข้างนานกว่าจะได้สัก

รูป ซึ่งสติกเกอร์ Line ส่วนใหญ่ที่เห็นขายอยู่ใน Shop Sticker ก็จะเป็นของเหล่าบรรดา  

Creator มืออาชีพ ไม่ว่าจะเป็นรูป Sticker ของดารา หรือโปรโมทผลิตภัณฑ์สินค้า ฯลฯ 

แต่ในปัจจุบันนี้มีแอปพลิเคชันที่แต่งรูปภาพให้ใช้งานได้ง่ายบน Smart Phone ไม่จำ�เป็น

ต้องมีทักษะการใช้โปรแกรมออกแบบใด ๆ เราก็สามารถสร้างสติกเกอร์ Line ของเองและ

สามารถสร้างเป็นรายได้ ๆ อีกด้วย

	 1. เริ่มกันที่โหลดโปรแกรม LINE Sticker Maker ไว้ในเครื่องสามารถใช้งานได้

ทั้ง IOS และ Android จากนั้นก็เข้าสู่ระบบด้วย Line หรือ Email หลังจากนั้นก็จะเข้าสู่หน้า

หลักของการทำ�สติกเกอร์กันแล้ว

	 2. สร้างสติกเกอร์โดยการกดเครื่องหมาย       จากนั้นตั้งชื่อสติกเกอร์ให้

เรียบร้อย แล้วกดเครื่องหมาย           ในกรอบจะขึ้นรายการให้เราเลือกว่าจะใช้รูปภาพ

จากอัลบั้ม, ถ่ายรูป, หรือวาดรูป

	 3. ในตัวอย่างจะใช้รูปจากอัลบั้มครับ เมื่อเลือกรูปภาพเสร็จเรียบร้อยจะเข้าสู่การ 

Edit รูปภาพ และสามารถใส่ข้อความ, ฟิลเตอร์, หรือสติกเกอร์ที่ระบบมีให้ไว้ก็ได้ ตกแต่ง

รูปได้ตามต้องการ และสามารถพรีวิวสติกเกอร์ที่เราสร้างขึ้นมาให้ชมเป็นตัวอย่างอีกด้วย

	 4. เมื่อบันทึกเรียบร้อยแล้ว เราก็สร้างสติกเกอร์อีกให้ครบ 8 รูป เพื่อที่จะให้ 

สติกเกอร์ของเราพร้อมใช้งานและสามารถจำ�หน่ายได้ หรือจะสร้างให้ครบ 40 รูปในหนึ่งชุด

ก็ได้

	 5. กดยื่นคำ�ขอจำ�หน่าย แล้วเลือกสติกเกอร์ที่เราต้องการ ในกรณีที่ต้องการ

จำ�หน่าย ให้เลือกรูปแบบราคาจำ�หน่าย ในส่วนของความเป็นส่วนตัว ให้เลือกแสดง 

สติกเกอร์ที่ Line Store และร้านสติ๊กเกอร์ในแอพ และตั้งค่าให้ต้องซื้อสติกเกอร์ให้ได้

เงินส่วนแบ่ง เพื่อให้คนที่สนใจสติกเกอร์ของเราซื้อได้ แต่เราก็ต้องซื้อสติกเกอร์ของเรา

เองเช่นกัน ในกรณีที่ไม่ต้องการจำ�หน่ายหรือใช้ส่วนตัว ให้เราเลือกไม่แสดงสติกเกอร์ที่  

Line Store และร้านสติกเกอร์ในแอพ และตั้งค่าดาวน์โหลดฟรี ได้เลย

	 6. จากนั้นให้ส่งคำ�ขอพิจารณา เพื่ออนุมัติสติกเกอร์ที่เราสร้างขึ้นมา คำ�ขอใช้

เวลาประมาณ 12 - 24 ชั่วโมงหรืออาจเร็วกว่านั้น เมื่อส่งคำ�ขอไปแล้วจะไม่สามารถกลับ

มาแก้ไขสติกเกอร์ได้อีก

	 7. รอจนขึ้นสถานะกำ�ลังจำ�หน่าย ก็สามารถใช้สติกเกอร์ที่ออกแบบมาได้ทันที

	 เป็นอย่างไรกันบ้างครับ กับการสร้างสติกเกอร์ Line ด้วยตัวเอง ทำ�ได้ง่าย ๆ 

ใช้รูปน่ารัก ๆ คนในครอบครัว เพื่อนร่วมงานก็ได้ ทำ�เอาไว้แกล้งเพื่อนขำ� ๆ ก็สนุกดี แถม

ยังสร้างรายได้ให้กับเราอีกด้วย ที่สำ�คัญผลงานของเราจะต้องไม่ไปลอกเลียนหรือละเมิด

ลิขสิทธิ์ของบุคคลอื่นนะครับ และสามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ https://creator.line.

me/th/stickermaker/

สร้างสติกเกอร์ Line ทำ�ขายด้วยตัวคุณเอง

+
+

ส
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แนวทางการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 (ประจําปี 2565)

	 ระบบราชการ จะเป็นที่พึ่งของประชาชนและมีความน่าเชื่อถือไว้วางใจได้ ต้องมีลักษณะ

เปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกัน มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย และยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง โดย

สำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการได้กำ�หนดแนวทางการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์

คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 ขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือการประเมินระบบการ

บริหารของส่วนราชการในเชิงบูรณาการ พร้อมเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการกับเป้า

หมายและทิศทางการพัฒนาของประเทศ อีกทั้งยังเป็นแนวทางให้หน่วยงานภาครัฐพัฒนาไปสู่

ระบบราชการ 4.0

	 ในการปรับหลักเกณฑ์การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 เพื่อประเมินความ

สามารถในการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน และความพยายามของส่วนราชการในการขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมาย

อย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้นในแต่ละหมวด ดังนี้

		  หมวด	       การนำ�องค์การ : การนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใช้ในการดําเนินการวิเคราะห์ คาดการณ์ 

และนําไปสู่การตัดสินใจที่เกิดผลกระทบสูง (impact) ของผู้บริหาร/ผู้นํา

		  หมวด        การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ : แผนยุทธศาสตร์ที่รองรับการขับเคลื่อนสู่องค์การดิจิทัล

และเพิ่มขีดความสามารถขององค์การ และรองรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี

		  หมวด         การให้ความสำ�คัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : เน้นการใช้เทคโนโลยีเพื่อตอบ

สนองการแก้ไขปัญหา วิเคราะห์ สร้างนวัตกรรม ความพึงพอใจ และความผูกพันของประชาชนผู้รับบริการกับหน่วยงาน

		  หมวด         การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้ : การกํากับข้อมูลที่ดี (Data Governance) 

และความสามารถในการนําเทคโนโลยีวิเคราะห์ และเชื่อมโยงข้อมูลไปใช้ในการสนับสนุนการตัดสินใจ และการปฏิบัติงานได้ 

อย่างมีประสิทธิผล

		  หมวด         การมุ่งเน้นบุคลากร : การจัดการบุคลากรรองรับความก้าวหน้า การเปลี่ยนแปลง ทักษะ

หน้าที่ และลักษณะงาน เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง สนับสนุนให้เกิดการทํางานที่มีสมรรถนะสูง

		  หมวด        การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ : เป็นการประเมินการจัดการกระบวนการ การให้บริการ และ

กระบวนการอื่นที่ช่วยสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกระบวนการสนับสนุน เพื่อให้บรรลุพันธกิจ

ขององค์การ		

		  หมวด       ผลลัพธ์การดำ�เนินการ : เน้นตัวชี้วัด การดําเนินงานที่สะท้อนความสําเร็จของการเป็น

ระบบราชการ 4.0
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	 ทั้งนี้ จะแบ่งระดับการพัฒนาออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ 1) ระดับพื้นฐาน 300 คะแนน (Basic) คือ มีแนวทางการดําเนิน

ในเรื่องสําคัญในทุกหมวดอย่างเป็นระบบ และมีการถ่ายทอดแนวทางต่างๆ อย่างเป็นระบบ จนเกิดประสิทธิผลตอบสนองพันธกิจ

และหน้าท่ีของส่วนราชการ มีแนวคิดริเร่ิมไปสู่การเป็นระบบราชการ 4.0 2) ระดับก้าวหน้า 400 คะแนน (Advance) คือ มีแนวทาง 

การดําเนินในเรื่องสําคัญในทุกหมวดอย่างเป็นระบบ และมีการถ่ายทอดแนวทางต่างๆ อย่างเป็นระบบ จนเกิดประสิทธิผลตอบ

สนองพันธกิจและหน้าที่ของส่วนราชการ และเชื่อมโยงกับ ความต้องการและการบรรลุเป้าหมายของประเทศ มีการพัฒนาตาม

แนวทางการพัฒนาตามแนวทางการเป็นระบบ ราชการ 4.0 และ 3) ระดับพัฒนาจนเกิดผล 500 คะแนน (Significance) 

คือ มีแนวทางการดําเนินในเรื่องสําคัญในทุกหมวดอย่างครบถ้วนเป็นระบบ และมีการถ่ายทอดแนวทางต่างๆ จนเกิดประสิทธิผล

ตอบสนองพันธกิจและหน้าท่ีของส่วนราชการ และเช่ือมโยงกับความต้องการและการบรรลุเป้าหมายของประเทศ มีการบูรณาการ 

ไปยังทุกภาคส่วนจนเกิดการพัฒนาตามแนวทางการเป็นระบบราชการ 4.0 จนเกิดผล

	 สำ�หรับข้ันตอนการประเมิน PMQA 4.0 ข้ันตอนท่ี 1 เบ้ืองต้นจะเป็นการตรวจพิจารณาจากเอกสารการสมัคร หากได้  

400 คะแนนขึ้นไป จะผ่านไปประเมินใน ขั้นตอนที่ 2 ตรวจเอกสารรายงานผลการดําเนินการพัฒนาองค์การสู่ระบบราชการ 

4.0 (Application Report) และหากได้ 400 คะแนน จะผ่านไปประเมินใน ขั้นตอนที่ 3 ซึ่งเป็นการตรวจประเมินในพื้นที่ปฏิบัติ

งาน เพื่อยืนยันผลการตรวจ Application Report เกณฑ์การประเมินจะพิจารณาจากความสามารถในการพัฒนาการดําเนิน

งาน เพื่อยกระดับผลการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) โดยมีเป้าหมายให้ส่วนราชการ มีคะแนนผลการ

ประเมินในขั้นตอนที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดีขึ้นกว่า ผลคะแนนในขั้นตอนที่ 1 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

ส่วนเกณฑ์การประเมินปี 65 ได้แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 

ปฏิทินการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 2565

	 สำ�นักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เป็น

หน่วยงานภาครัฐท่ีมีความต้ังใจ มุ่งหวังพัฒนาระบบการทำ�งาน

ให้ตรงตามหลักเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

PMQA 4.0 (ประจําปี 2565) โดยการนำ�เทคโนโลยีเข้ามา

ปรับใช้มากขึ้น แก้ไขข้อบกพร่องและกำ�หนดวิธีการปรับปรุง

องค์กรเพื่อจะนำ�ไปสู่ความสำ�เร็จ รวมถึงการสร้างศักยภาพ

และความสุขแก่บุคลากร มีการใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการ 

ที่ดี เพ่ือให้บริการเกษตรกรและประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สูงสุด

4.0P
M Q A
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Chat & Share
 เติมพลังการทำ�งานด้วย Workation

	 เป็นท่ีทราบกันดีว่าการทำ�งานในยุคการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา2019 (โควิด-19) 

ได้ฉีกกฎของการทำ�งานเดิมๆ ออกไปอย่างมาก โดยปัจจุบันมีการสร้างรูปแบบการทำ�งานท่ีเปล่ียนแปลง

ไปจากอดีต เช่น การทำ�งานผ่านระบบท่ีเช่ือมต่อบุคคล หน่วยงาน ผ่านเคร่ืองมือการส่ือสาร ท้ังโทรศัพท์ 

แล็ปท็อป ซอฟต์แวร์ แพลตฟอร์มการติดต่อส่ือสาร และเคร่ืองมือช่วยการทำ�งานทางไกลต่างๆท่ีพัฒนา

ข้ึนมาอย่างก้าวกระโดด	

	 ในขณะที่ทั่วโลกกำ�ลังรับมือกับเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (โควิด-19) ที่ระบาดแบบกลายพันธุ์

อย่างไม่มีทีท่าจะสิ้นสุดในเร็วๆ นี้ ทำ�ให้ผู้คนต้องปรับเปลี่ยนมาใช้ชีวิตแบบ New Normal รวมถึงมีรูป

แบบการทำ�งานที่เปลี่ยนไปจากเดิม ไม่ว่าจะเป็นการทำ�งานที่บ้าน (work from home) ที่เริ่มต้นมาการ

แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (โควิด-19)  

	 ข้อดีของ Workation คือ การเปลี่ยนบรรยากาศในการทำ�งานที่จะช่วยสร้างแรงบันดาลใจ

ใหม่ ๆ และไม่ทำ�ให้เกิดความเบ่ือหน่าย ได้มองเห็นงานในอีกมุมมองซ่ึงจะช่วยให้พัฒนาปรับปรุงงานตัวเอง

ให้ดีขึ้น ช่วยลดระดับความเครียดโดยไม่ต้องลางาน จัดสรรเวลาทำ�งานได้อย่างอิสระ รวมถึงสามารถ

พบปะผู้คนใหม่ ๆ เพื่อเรียนรู้และปรึกษาซึ่งกันและกัน รวมถึงได้พบวัฒนธรรมใหม่ ๆ ที่สามารถนำ�มา

ประยุกต์ใช้ได้ทั้งกับชีวิตและการทำ�งาน

	 สำ�หรับการวางแผนเตรียมความพร้อมทำ�งานไปด้วย เที่ยวไปด้วย หรือ Workation นั้น 

มีข้อแนะนำ� 3 เรื่องหลัก ๆ ที่ต้องให้ความสำ�คัญ โดยเริ่มจาก การสำ�รวจความพร้อมต่าง ดังนี้ 

1. สถานที่ท่องเที่ยวที่จะไปนั้นเอื้อกับการทำ�งานไหม มีอินเทอร์เน็ต หรือ wi-fi พร้อมแค่ไหน 

สัญญาณโทรศัพท์ใช้การได้ดีพอหรือเปล่า 2. มีความปลอดภัยหรือไม่ ทั้งสภาพอากาศในช่วงที่จะ

เดินทาง ทั ้งสภาพแวดล้อมที ่พักอาศัยที ่จะไปผักผ่อน 3. ควรเลือกสถานที ่ท่องเที ่ยวที ่ให้แรง

บันดาลใจ ที่จะช่วยทำ�ให้สมองปลอดโปร่ง เสริมสร้างให้เกิดความคิดสร้างสรรค์หรือได้ผลงานที่ดี 

การ Workation ที่ดีควรวางแผนไว้ล่วงหน้าว่าจะทำ�งานวันละกี่ชั่วโมง เที่ยวกี่ชั่วโมง เพื่อให้งาน

เสร็จทันตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ สิ่งสำ�คัญที่สุดที่จะทำ�ให้การทำ�งานแบบ “Workation” 

ประสบความสำ�เร็จ คือ ต้องมีความเป็นมืออาชีพ และมีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง 

	 วันนี้ POPS จะขอนำ�เสนอรูปแบบการทำ�งานอีกรูปแบบหนึ่ง ที่ช่วยเสริมสร้างความสุข

ระหว่างงานกับคนในยุคนี้ได้ นั่นก็คือ การทำ�งานแบบ “Workation” ที่หมายถึง การทำ�งานไปด้วย 

เที่ยวได้ด้วย โดย Workation (มาจากคำ�ว่า WORK + VACATION แปลว่า ทำ�งานบวกการพักผ่อน

ไปพร้อม ๆ กัน) เพราะถึงแม้หลาย ๆ บริษัทจะกลับมาทำ�งานกันที่ออฟฟิศแล้ว แต่อีกหลายแห่งยังคง

มีนโยบายที่จะให้พนักงานทำ�งานจากที่บ้านต่อไป ทำ�ให้ Workation กลายเป็นการทำ�งานรูปแบบใหม่ที่

ไม่ได้จำ�กัดอยู่แค่บ้าน หรือ ที่ทำ�งาน แต่ Workation คือ การทำ�งานไปพร้อม ๆ กับการได้ออกเดินทาง

ท่องเที่ยวไปในตัว  

	 หากเพ่ือน ๆ ชาว สป.กส. ท่านใดสนใจ จะวางแผนการ Workation ในประเทศไทย ก็สามารถ

หาข้อมูลรวมถึงโปรโมช่ันท่ีน่าสนใจและรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี https://www.workationthailand.com 

อีกหนึ่งช่องทางดี ๆ ที่อยากบอกต่อและแชร์ให้เพื่อน ๆ ได้รู ้ไปด้วยกัน แต่ถึงอย่างไรหากต้อง

มีการเดินทางออกนอกบ้าน ก็ต้องดูแลตัวเอง รักษาระยะห่าง ล้างมือบ่อย ๆ และสวมหน้ากาก

อนามัย ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิค-19 อย่างเคร่งครัดกันด้วยนะคะ
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POPS Product

BOOK
	 จากนโยบายการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม เพื่อพัฒนาประเทศไทยไปสู่การเป็น

ประเทศไทย 4.0 ระบบราชการจึงต้องมีการเปลี่ยนแปลงเพื่อสอดรับกับบริบทที่จะเกิดขึ้น เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพในการแข่งขันและยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานภาครัฐให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	 สำ�นักงาน ก.พ.ร. ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักในการดำ�เนินงาน ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมิน

สถานะของหน่วยงานภาครัฐขึ้น ให้ส่วนราชการนำ�ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาองค์กรเพื่อตอบโจทย์การ

พัฒนาสู่ ระบบราชการ 4.0 โดยเชื่อมโยงกับเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งเครื่องมือการ

ประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 นั้น เปรียบเสมือนกลไกหนึ่งที่ทำ�ให้

หน่วยงานได้มีการวิเคราะห์ถึงช่องว่างและโอกาสในการพัฒนา ซึ่งเป็นการประเมินระบบบริหารของหน่วย

งานภาครัฐในเชิงบูรณาการที่มีการเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของหน่วยงานกับเป้าหมายและทิศทางของการ

พัฒนาประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐสามารถประเมินสถานะของการเป็นระบบราชการ 

4.0 ได้ด้วยตนเอง และสามารถนำ�ผลจากการประเมินไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำ�แผนพัฒนาองค์กร

ด้านยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน อันจะนำ�ไปสู่การยกระดับของหน่วยงานภาครัฐให้เป็นระบบราชการ 4.0 ต่อไป

คู่มือการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0

โดย : สำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำ�นักงาน ก.พ.ร.)

	 ใกล้ถึงเทศกาลตรุษจีน ผลไม้ชนิดหนึ่งที่นิยมใช้เป็นของไหว้ คือ “ทับทิม” 

ด้วยชื่อที ่เป็นมงคลสื่อถึงอัญมณีสีแดง ทับทิม จึงขึ ้นชื ่อว่าเป็น “อัญมณีแห่งผลไม้” 

ด้วยเนื้อในสีแดงเข้มคล้ายกับอัญมณีสีแดง เป็นสีแห่งความโชคดี ร่ำ�รวย และตามความ

เชื่อยังนิยมปลูกต้นทับทิมไว้บริเวณหน้าบ้านเพื่อป้องกันสิ่งชั่วรายที่จะเข้ามาในบ้าน 

ทับทิมเป็นไม้พื้นเมืองในเอเชีย แถบประเทศอิหร่าน อัฟกานิสถาน และแถบเทือกเขา

หิมาลัย มีการนำ�ไปปลูกในแถบเมดิเตอร์เรเนียนตั้งแต่สมัยโบราณ ปัจจุบันสามารถ

ปลูกได้ทั่วไปในประเทศเขตร้อน เช่น ประเทศเวียดนาม อินเดีย จีนตอนใต้ รวมถึง

ประเทศไทย 

	 ทับทิมเป็นผลไม้ที่มีรสหวานออกเปรี้ยว อุดม

ไปด้วยแร่ธาตุที่สำ�คัญมากมาย เช่น ไฟเบอร์ โปรตีน 

วิตามินซี วิตามินบี วิตามินเค โฟเลต โพแทสเซียม 

น้ำ�ตาลธรรมชาติ และสารต้านอนุมูลอิสระ มีสรรพคุณ

ช่วยลดความดันโลหิต ส่งเสริมการทำ�งานของหลอดเลือด 

ลดอาการอักเสบ ช่วยต่อต้านการเกิดมะเร็งหลายชนิด และยังมีประโยชน์อื่น ๆ 

อีกมากมาย ทับทิมนิยมรับประทานรับประทานผลสดและสามารถนำ�ไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์อื ่น ๆ เพื ่อสร้างมูลค่าเพิ ่ม เช่น น้ ำ�ทับทิม 

สารสกัดจากทับทิม ผลิตภัณฑ์ด้านความงาม อีกทั้งยังใช้ทำ�เป็นยาสมุนไพรรักษาโรคในหลายประเทศ สำ�หรับตำ�ราสรรพคุณยาสมุนไพร

ไทยใช้ใบและเปลือกผลในการทำ�ยา ใบทับทิมและเปลือกผลมีรสฝาด มีสรรพคุณช่วยแก้ท้องร่วง สมานแผล ฆ่าเชื้อโรคบาดแผล เป็นต้น

อัญมณีแห่งผลไม้  “ทับทิม”

สนใจเข้ามาเป็นเพ่ือนกับเราเพ่ือรับข้อมูลข่าวสาร

และหนังสือใหม่ ได้ท่ี Line : @921cjmez หรือ 

สแกน Qr Code

กองบรรณาธกิาร POPS : กองเกษตรสารนเิทศ ส�ำนกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
3 ถ.ราชด�ำเนินนอก แขวงบ้านพานถม เขตพระนคร กทม. 10200

Tel. 0-2281-2505  Fax. 0-2281-9416   
e-mail : moacpr@gmail.com  Website : www.opsmoac.go.th


