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เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตามผลการดำเนินโครงการดามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 

ขอ่งกลุ่มชังหวัดภาคใต้ส่งอ่าวไทย

ตามที่ไคัฏีการแต่งตั้ง'คณะอนุกรรมการติดตามผลการคำ.เนินโครงการุตามแผนบ่ฏิบัดีราชการ 
ประจำปีของกลุ่มจังหวัดภาคได้ส่งอ่าวไทย ที ่๕๐/!อ๕๖๕ ลงวันที ่๑๘ พสุคจิกายน ๖๕๖๕ เพอคำเนินการ 
ตามอำนาจหน้าท่ีแล่ะข้อเสฺนอ■แน่ะขฺอง่ค.เนฺ.ะถ'รฺรฺม่การบริหารงานกลุ่มจังหวัดแปบนุร่ณฺาการ: (ก.บ.ก4 
ตามคำสั่งกลุ่มชังหวัดภาคได้ส่งอ่าวไทย ที ่๔ฝ/๒๕๖๕ลงวันที ่๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๕นั้น

เที่อ.งจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มชังหวัดแบบนุรณาการ (ก.บ.ก.) ได้สินสภาพ 
ด่ามพระรฺาชกสุ.บุฎีกาว่าด้วยการปริหารงาน่เขิงพื้นท่ีแบบนุรผาการ พ.ศ.๒๕๖๕ ชี่ง่มีผลบังคับใช้ 
ตั้งแต่วันที ่๒๐ ลิงหาคม ๒๕๖๕ เป็นด้นมา. ป์ร.ะกอบกับคณะ..กรร.มการ.นโยบายการบริหารงานเชิงพื้นที ่
แบบนุรณาการ (ก.น.บ;) ได้ประกาศ เรื่อง การกำหนดองศกรภาคประชาสังคมอนและกำหนดจำนวน 
หลักเกณฺท์และวิธการได้มาซึ่งผู้แทนห้ายต่างๆในคณ่ะกรุรมการบริหารงานจังหวัดแบบนุรณาก่ารุ(ก.บ.จ4 
และคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มชังหวัดแบปนุรณาการ (ก.ป.ก.) ลงวันท่ี ๙. มีนาคม ๒๕๖๖ มีผล'คำให้. 
องค์ประ.กอ.บฺของ ก.บ.ก. ตามบท'เอ่พาะกาลไนมาตรา ๕๙ ■ข,องพระ'ร่าขกฤษฎีกาว่าด้วย■การบริหารงาน 
เชิงพ้ืนที่แบบนุรณาการ พ.ศ.๒๕๖๕ สินสุดลง .กลุ่มชังหวัดภาคใต้ส่งอ่าวไทยจึง่มีคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ 
บริหารงานกลุ่ม่จังหวัดแบบนุรณาการุ(ก.บ-ก.) ตามคำ'สั่ง■กลุ่ม.ชังหวัดภา'คได้ส่งอ่าวไทฺย่ ที่. ๑๖/๒๕๖๖ 
สงวันท่ี ๒๖ เมษายน ๖๕๖๖ .เพื่อทำหน้าที่แทน ด้งนั้น เพื่อไห้การเบิกจ่ายงุบประมาณใคร.งการฅๆมฺแสน 
ปฏิบัติร่าขการประจำปีของ■กลุ่มจังหวัดภาคได้ส่ง'อ่าวไทยเป็นไปด้วยความเรียบรัอ่ยและมีประสิทธิภาพ เป็นไปตาม 
แนวทางการปริหารชัดการรายจ่ายภาครัฐที่ไห้ความสำคัญฺกับการเร่งรัตการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือให้แผนงาน/ 
โครงการภายใต้งบประมาณบรรลุวัตสุปร่ะสงค์ตามกรอบระยะเวลา อาศัยอำนาจตามมาตรา ๑๖ (ตI่) แห่ง 
พระราขกฤษฏีกาว่าด้วยการบริหารงานชิงพื้นท่ีแบบนุรณาการพ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งกำหนดให้ ก.บ.ก. มี.อำนาจแต่งตั้ง 
คณะอนุกรรมการหริอคณะทำงานเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆ ดามที่มอบหมาย จงยกเลกคำสั่งกลุ่มชังหวัดภาคใส,่ 
ส่งอ่าวไทย ที ่๕๐/๒๕๖๕-ลงวันที่ ร■๘ พ่สุศ่จิ.กายฺน ๖๕๖๕ และแต่งตั้ง.คณะอนุกรรุมการดีดต'พฺผลการฺด้าเนินโค.รงการ 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มชังหวัด■กาคได้ส่งอ่าวไหย ประกอบด้วย

๑. รองผู้'ว่าราชการชังหวัดสุราษฎร์ธานี (ตามที่กระทรวงมหาดไทยแต่งตั้ง) ประธานอนุกรรมการ 

เลขานุการคฺณะกรุรม.การบริหารุ่งานกลุ่มชังทวฺด่แบบนุรุรฺมก'ก'ว่ร ่(ก■บ.ก-)
๒. หัวหน้าสำนักงานชังหวัดในกลุ่มชังหวัด ฯ อนุกรรมการ
๓. หัวหน้าหน่วยตรุวฺจฺสุอบ'ภ่ายฺในในชังห่วัดฺา อนุกรรุนการ
๔. คลังชังหวัดในกลุ่มชังหวัด ฯ อนุกรรมการ

.๕. โยธา ...



๕. โยธาธิการและผังเมึองจังหวัด่ในกลุ่มชังหวัด อนุกรรมการ
๖. ท่องเท่ียวและกีห่าชังหวัดโนกลุ่มชังหวัด ฯ อนุกรรมการ
๗. เกษตรและสหกรณ์จังหวัดในกลุ่มชังหวัด ๆ อนุกรรมการ
๘. ผู้แทนภาคประชาสังคมใน.กลุ่มชังหวัด ฯ อนุกรรมการ
๙. ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารยุท่ธสาสต่ร์กลุ่มชังหวัดท่าคใด้ส่งอ่าวไทย ■อนุกรรมการและเลชานุการ
๑๐. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มงานบริหารยทธ่คาส่ด่ร์กลุ่มชัง่หวัด ผู้ช่วยเลช่านุการ่

ท่าคใต้ส่งอ่าวไทยท่ี!ครับมอบหมา y

ใ'ด้มืหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้

๑. กำหนด่แนวทาง วิธีการในการเร่งรัดติดด่ามการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการด่ามแผนปฏิบิต๊ 
ราชการประจำปีของกลุ่มชังหวัด.ภาคใต้ส่งอ่าวฺไท่ย

๒. ติดตามความก้าวหน้าการดำเนินโครงการและผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตาม 
แผ่นปฏิบติราชฺการประจำซีขฺอ่งกลุ่มชังหวัดภาคใต้ส่งอ่าวไห่ย

๗. ให้คำปรึกษาแก่หน่วย.งานรับผดชอบโครงการ และให้คำแนะนำในการแก้ไขปัญหา อุปสรรค 
ในการ.ดำเนินง่าน

๕. สามารถเชิญส่วนราชการ/ท่าคเอกชนในส่วนท่ีเกี่ยวข้องมาให้ข้อมูลได้
๕. ■รายงานปัญห่าอุปสรรคให ้ก้.บ.ก. รับท่ราบ
๖. ดำเนินการอื่นๆ ตามที่หัวหน้ากลุ่มชังหวัดท่าคฺใด้ส่งอ่าวไทยในฐานะประธาน ก.บ.ก. มอบหมาย 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บฺดนี้เป็นด้นไป

สั่ง ณวันที่ร่า©มิจุนายน พ.ศ่. ๒๕๖๖

(นายวิชวุท.ย ์จีนโด่)
ผู้จ่าราชการชังหวัดสุราษฎร์ธานี/หัวหน้ากลุ่มชังหวัดภาคใต้ส่งอ่าวไทย

ประธานคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มชังหวัดแบบมูรณากฺาร่เ (ก.บุ.ก.) กลุ่มชังหวัดท่าคใด้ส่งอ่าว่ไทย


