
กรอบการด าเนินงาน 
กิจกรรม การประกวดการสร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการท างานระดับบุคคล 

ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ 
หน่วยงาน 

ทีด่ าเนินการ 
1. จัดท ารายละเอียดกิจกรรม (ร่าง) ประกาศหลักเกณฑ์การประกวด 

และ (ร่าง) กรอบการด าเนินกิจกรรมการประกวดการสร้าง
นวัตกรรมการปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 

มี.ค. 65 สพบ. 

2. เสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณาให้ความเห็นชอบ
รายละเอียดกิจกรรม (ร่าง) ประกาศหลักเกณฑ์การประกวด และ 
(ร่าง) กรอบการด าเนินกิจกรรมการประกวดการสร้างนวัตกรรม
การปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 

เม.ย. 65 สพบ. 

3. แจ้งเวียนรายละเอียดกิจกรรม ประกาศหลักเกณฑ์การประกวด 
และกรอบการด าเนินกิจกรรมการประกวดการสร้างนวัตกรรมการ
ปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. ให้ทุกหน่วยงานใน
สังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทราบ 

เม.ย. 65 สพบ. 

4. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการประกวดการสร้างนวัตกรรม
การปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. ผ่านช่องทาง
ต่างๆ 

เม.ย. – พ.ค. 65 สพบ. 

5. ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคแจ้ง
เวียน/ประชาสัมพันธ์กิจกรรมดังกล่าว ให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานตนเองทราบ และเชิญชวนให้บุคลากรจัดส่งผลงานเข้า
ประกวด  

พ.ค. 65 ทุกหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค 

6. ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ก าหนดกลุ่ม/ฝ่ายเพ่ือรับผิดชอบใน
การด าเนินการกิจกรรมประกวดในหน่วยงาน และเพ่ือวางขอบเขต
การด าเนินการประกวดการสร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการ
ท างานระดับบุคคลภายในหน่วยงาน 

พ.ค. 65 ทุกหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค 

7. ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
ด าเนินการประกวดการสร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการท างาน
ระดับบุคคลภายในหน่วยงาน 

พ.ค. – ก.ค. 65 ทุกหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค 

8. ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
ประกาศผลผู้ชนะเลิศการประกวดผลงาน มอบรางวัล และ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆของหน่วยงาน เช่น 
บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน โซเชียลมีเดีย เป็นต้น 

ก.ค. 65 ทุกหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค 

9. ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคที่
ประสงคจ์ัดส่งผลงานที่ชนะเลิศการประกวดในระดับหน่วยงาน 
เพ่ือเข้าประกวดในระดับองค์กร ให้จัดส่งผลงานตามแบบเสนอ
ผลงานที่ก าหนด (ใช้แบบเสนอผลงานในการประกวดระดับ
หน่วยงาน) ให้ สพบ. ภายในวันที่ 30 ก.ค. 65  

30 ก.ค. 65 ทุกหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค 



ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินการ 
หน่วยงาน 

ทีด่ าเนินการ 
10. สพบ. รวบรวมผลงานที่หน่วยงานส่งเข้าร่วมประกวดในระดับ

องค์กร เพื่อจัดท าฐานข้อมูลผลงานที่ส่งเข้าร่วมประกวดในระดับ
องค์กร 

ส.ค. 65 สพบ. 

11. ผู้จัดส่งผลงานระดับองค์กรจัดท าข้อมูลเพื่อน าเสนอผลงานต่อ
คณะกรรมการตัดสินการประกวดการสร้างนวัตกรรมการ
ปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 

ส.ค. 65 ผู้จัดส่งผลงานระดับ
องค์กร 

12. จัดประชุมคณะกรรมการตัดสินการประกวดการสร้างนวัตกรรม
การปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. เพ่ือพิจารณา
ตัดสินผลงาน ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

ส.ค. 65 สพบ. 

13. ผู้ที่จัดส่งผลงานเข้าประกวดน าเสนอผลงานต่อคณะกรรมการ
ตัดสินการประกวดการสร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการท างาน
ระดับบุคคลของ สป.กษ. 

ส.ค. 65 ผู้จัดส่งผลงานระดับ
องค์กร 

14. สพบ. สรุปผลการตัดสินผลงานการประกวดการสร้างนวัตกรรม
การปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. เสนอต่อ
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ก.ย. 65 สพบ. 

15. จัดท าประกาศผลการตัดสินการประกวดการสร้างนวัตกรรมการ
ปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. ระดับองค์กร 

ก.ย. 65 สพบ. 

16. สป.กษ. ประกาศผลผู้ชนะเลิศการประกวดการสร้างนวัตกรรม
การปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. ระดับองค์กร 
ทางเว็บไซต ์สป.กษ. 

ต.ค. 65 สพบ. 

17. สพบ. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานที่ชนะเลิศการประกวดการ
สร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 
ในระดับองค์กร ผ่านช่องทางต่างๆ 

ต.ค. 65 สพบ. 

18. มอบรางวัลและยกย่องชมเชยบุคคลทีช่นะเลิศการประกวดการ
สร้างนวัตกรรมการปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 
ในระดับองค์กร 

ต.ค. – ธ.ค. 65 สพบ. 

19. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมการประกวดการสร้างนวัตกรรมการ
ปรับปรุงการท างานระดับบุคคลของ สป.กษ. 

ธ.ค. 65 สพบ. 

 
 

หมายเหตุ : ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ด าเนินการตามขั้นตอนการด าเนินงานเฉพาะในขั้นตอน
ที่เกี่ยวข้อง 
 


