
 
 

แนวทางการเสนอรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
หลักสูตรนักบริหารระดับสูง กระทรวงสาธารณสุข (นบส.สธ.) รุ่นที่ ๓ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
 
คุณสมบัตผิู้สมัคร 
      ข้าราชการพลเรือนที่มีสิทธิสมัครเข้ารับการฝึกอบรมต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ๑. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ไม่น้อยกว่า ๑ ปี ๖ เดือน หรือผู้ดำรงตำแหน่งประเภทอ่ืนที่ปฏิบัติ
ราชการเช่นเดียวกับประเภทอำนวยการ ไม่น้อยกว่า ๑ ปี ๖ เดือน ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข  ที่  ก.พ. กำหนด หรือ
เคยดำรงตำแหน่งข้างต้นรวมกันแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี ๖ เดือน นับถึงวันเปิดการฝึกอบรม  
 ๒. จะต้องไม่เป็นผู้ที่จะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณท่ีเข้ารับการฝึกอบรม  
 ๓. เป็นผู้ที่ส่วนราชการต้นสังกัดคัดเลือกและเสนอชื่อให้เข้ารับการฝึกอบรม โดยรับรองว่ าเป็นผู้ที่มีผลงาน
เป็นที่ประจักษ์ มีความสามารถในการบริหารจัดการและพัฒนาตนเอง สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ เป็นต้นแบบที่ดี
และมีคุณลักษณะที่เหมาะสม 
 ทั้งนี้ สัดส่วนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๙   
เรื่อง การพัฒนาบุคลากรภาครัฐโดยการจัดหลักสูตรฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งกำหนดให้สัดส่วนของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมจากภายนอกส่วนราชการไม่ว่าจากหน่วยงานอื่นในภาครัฐหรือภาคเอกชนจะต้องมีจำนวนไม่เกินร้อยละ 
๑๕ ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด   

 
เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาคุณสมบัตฯิและใช้เป็นข้อมูลในการกรอกใบสมัคร ดังนี้ 
 ๑. ทะเบียนประวัติ ก.พ. ๗ 
 ๒. คำสั่งแต่งตั้งที่ให้ดำรงตำแหน่งปัจจุบัน 
 ๓. คำสั่งแต่งตั้งรักษาราชการ (กรณีท่ีเคยรักษาการในตำแหน่งประเภทอำนวยการ) 
 ๔. โครงสร้างหน่วยงาน/อัตรากำลังภายใต้การบริหารของท่าน 
 
แนวทางการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม :  
 คณะกรรมการคัดเลือกผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง กระทรวงสาธารณสุข     
จะพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครและคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

 
 

 

การส่งใบสมัคร... 



-๒- 
 

การส่งใบสมัคร 
๑. ส่วนภูมิภาคสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
    - ผู้สมัครส่งใบสมัครผ่านต้นสังกัดในระดับจังหวัด และจังหวัดเสนอต่อผู้ตรวจราชการกระทรวงในเขตที่จังหวัด
สังกัดอยู่ 
    - การรับรองในใบสมัครและแบบบัญชีรายชื ่อ ลงนามโดยผู ้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ถึงวิทยาลัย        
นักบริหารสาธารณสุข ภายในวันพุธที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

๒. ส่วนกลางสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
    - ผู้สมัครส่งใบสมัครผ่านรองปลัดกระทรวงสาธารณสุขผู้เป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจ และส่งแบบบัญชีรายชื่อพร้อม    
ใบสมัครถึงวิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข ภายในวันพุธที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 
    - การรับรองในใบสมัครและแบบบัญชีรายชื่อ ลงนามโดยรองปลัดกระทรวงสาธารณสุขผู้เป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจ 

๓. หน่วยงานในสังกัดกรมหรือหน่วยงานที่เทียบเท่ากรม 
    - ผูส้มัครส่งใบสมัครผ่านผู้บังคับบัญชาที่มีอำนาจอนุมัติลงนามระดับหัวหน้าส่วนราชการ (อธิบดี/อธิการบดี) 
    - หนว่ยงานต้นสังกัดระดับกรม เสนอรายชื่อให้กรมพิจารณารายชื่อตามลำดับ 
    - กรมส่งแบบบัญชีรายชื่อพร้อมใบสมัครถึงวิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข ภายในวันพุธที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 
    - การรับรองในใบสมัครและแบบบัญชีรายชื่อ ลงนามโดยอธิบดีกรม/อธิการบดีหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รักษา
ราชการแทน  

๔. หน่วยงาน/องค์กร/มูลนิธิ ด้านสาธารณสุขและหน่วยงานอ่ืน ๆ  
    - ผูส้มัครเสนอใบสมัครให้ผู้บังคับบัญชาที่มีอำนาจอนุมัติลงนามระดับหัวหน้าส่วนราชการ (ปลัดกระทรวง       
ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือเทียบเท่า หรือผู้บริหารที่มีอำนาจอนุมัติในองค์กร/หน่วยงาน) 
    - หนว่ยงานต้นสังกัดส่งแบบบัญชีรายชื่อพร้อมใบสมัครถึงวิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข 
    - การรับรองในใบสมัครและแบบบัญชีรายชื่อ ลงนามโดยผู้บังคับบัญชาระดับหัวหน้าส่วนราชการ (ปลัดกระทรวง 
ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือเทียบเท่าหรือผู้บริหารที่มีอำนาจอนุมัติในองค์กร/หน่วยงาน) หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รักษา
ราชการแทน ถึงวิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข ภายในวันพุธที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 
 

หากมีข้อสงสัยประการใด ติดต่อ : สาวิตรี  แก้วผุดผ่อง            โทร ๐ ๘๙๗๗ ๙๘๑๐ ๕ 
  
ที่อยู่ในการจัดส่งเอกสารการสมัคร :  
วิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข  อาคาร ๖ ชั้น ๗ ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข                             
อำเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐  โทรศัพท์ ๐ ๒๕๙๐ ๑๙๒๗-๘  โทรสาร ๐ ๒๕๙๐ ๑๘๑๐ 


