
การรายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจในระดับกระทรวง (Tier 2) ประจำไตรมาส 1 (เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568) 
เรื่อง หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

2.1 การพัฒนา
ระบบราชการ กษ.  
 
 

สพบ. -ในปี 2569 มีเป้าหมายจำนวนกระบวนงานที่ปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตตามข้อเสนอ
ของสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) เท่ากับ 72 กระบวนงาน 
-ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับคือ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์สามารถแก้ไขกฎหมาย และกฎระเบียบที่เป็นภาระหรืออุปสรรคต่อการดำรงชีวิต
และประกอบอาชีพของประชาชนตามกระบวนงานที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน 72 กระบวนงาน ซึ่งทำให้สามารถ 
ลดขั้นตอนที่ไม่จำเป็นหรือเป็นอุปสรรคต่อการประกอบอาชีพและการดำเนินธุรกิจ รวมทั้งเป็นการอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนและภาค
ธุรกิจ เพ่ือให้การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไทยมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสากลมากยิ่งขึ้น 
-ผลการดำเนินงาน 1) ประชุมหารือเพ่ือเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อน เร่งรัด และติดตามนโยบายสำคัญของนายกรัฐมนตรีและ
คณะรัฐมนตรี ด้านการปฏิรูปกฎหมายของกระทรวง 1 ครั้ง 2) ประชุมหารือเพ่ือเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อน เร่งรัด และติดตาม
นโยบายสำคัญของนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรี ด้านการปฏิรูปกฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 1 ครั้ง 3) รายงานการ
ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบของคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน เร่งรัด และติดตามนโยบายสำคัญของนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรี 
ด้านการปฏิรูปกฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ต่อสำนักงาน ก.พ.ร. 1 ครั้ง 

2.2 การปรับปรุง
โครงสร้างส่วน
ราชการ  

 
 

สพบ. -มีแผนการดำเนินงาน โดยจะเริ่มต้นเดือนกุมภาพันธ์ 2569 1) ศึกษาวิเคราะห์เพ่ือยกร่างการปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัดของ 
สป.กษ. 2) ประชุม/หารือเพ่ือทบทวนการปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. และ 3) สรุปผลการศึกษา/ข้อเสนอแนะการ
ปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัดของ สป.กษ.  
-ผลการดำเนินงานคือ 1) ศึกษาถึงความเหมาะสมของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้สอดรับกับความรับผิดชอบตามภารกิจ
ตามท่ีกำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ/กฎกระทรวง ตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตามนโยบายภาครัฐ/เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
และตามการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในโลกยุคดิจิทัล 2) ศึกษาปัญหาอุปสรรค ของการปรับบทบาทของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ให้เหมาะสม รวมทั้งแนวทางแก้ไข 3) ศึกษาเพื่อออกแบบโครงสร้างของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้สอดรับกับ
บทบาทภารกิจที่ต้องดำเนินการในปัจจุบันและอนาคต                                                                                                                             
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-ผลผลิตที่คาดหวัง คือข้อเสนอแนวทางการปรับบทบาท ภารกิจโครงสร้าง อำนาจหน้าที่ และรูปแบบการบูรณาการภารกิจในเชิงพ้ืนที่  
มีแนวทางการพัฒนาทรัพยากรบุคคล มีคู่มือกระบวนงานและโครงสร้างสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์อย่างน้อย 1 รูปแบบ 
-ผลลัพธ์ที่คาดหวัง คือ 1) สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีข้อเสนอแนะในการปรับปรุง บทบาท อำนาจหน้าที่และภารกิจ 
ที่สอดรับกับงานอนาคตอย่างน้อย 1 รูปแบบ 2) สามารถพัฒนากระบวนการทำงานและระบบงานตามโครงสร้างการบริหารราชการ
ส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ให้สอดรับกับบริบทใหม่ 3) มีข้อเสนอการปรับปรุงโครงสร้างและการบูรณาการภารกิจด้านการเกษตร 
เชิงพ้ืนที่ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 4) มีการพัฒนาบุคลากรทักษะสอดรับกับบริบทงานในอนาคตและกำหนด
คุณสมบัติของผู้ที่เข้าปฏิบัติงานให้มีความรู้ความสามารถ ตรงกับลักษณะงาน 

2.3 การพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
กษ.  

 
 

สกธ. 
 

-ในปี 2569 มีเป้าหมายร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามแผนปฏิบัติการฝึกอบรมประจำปี เท่ากับร้อยละ 79 
-แผนการดำเนินงาน จะเริ่มต้นเดือนธันวาคม 2568 1) ทบทวน/ศึกษา/วิเคราะห์ข้อมูล ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (1 ครั้ง) 2) ขออนุมัติ
แผนการฝึกอบรม และประชาสัมพันธ์ (1 ครั้ง) 3) กำกับ ติดตามและสรุปผลการดำเนินงาน (5 ครั้ง) 4) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาตามแผนปฏิบัติการฝึกอบรมประจำปี (ร้อยละ) 
-ผลการดำเนินงาน 1) มีการขออนุมัติแผนการฝึกอบรมและประชาสัมพันธ์แล้ว จำนวน 1 ครั้ง 2) ดำเนินการโครงการฝึกอบรม จำนวน 3 
ครั้ง ประกอบด้วย โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลด้วยระบบ AI เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเป็นข้าราชการที่ดีสำหรับข้าราชการที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ รุ่น 52 และ โครงการ
ฝึกอบรมหลักสูตร ขับเคลื่อนศักยภาพนักวิเคราะห์นโยบายและ 
 
-ข้อสังเกต 1) ส่วนที่ 1 ขาดชื่อประเด็นเป้าหมายการดำเนินงาน 2) ขาดข้อมูล ส่วนที่ 2 การดำเนินงานที่ผ่านมา 3) ขาดผลการดำเนินงาน
ตามประเด็นรายงานที่กำหนด 4) ลำดับระยะเวลาของขั้นตอนการดำเนินงานไม่สอดคล้องกัน 
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2.4 การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 
กษ.  

กกจ. -ในปี 2569 มีเป้าหมายการจัดประชุม อ.ก.พ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน 5 ครั้ง 
-มีผลการดำเนินงานตามแผนจำนวน 1 ครั้ง ซึ่งได้จัดการประชุม อ.ก.พ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 6/2568 ในวันที่ 25 ธันวาคม 
2568 เวลา 11.00 น. ประกอบด้วยเรื่องท่ีต้องพิจารณาจำนวน 14 เรื่อง และอยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำรายงานการประชุม โดยมีผลที่เกิด
จากการประชุมฯ ดังนี้ มีการปรับปรุงการกำหนดตำแหน่ง การเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานของหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ การจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการ และการรายงานการดำเนินการทางวินัย 
 
-ข้อสังเกต 1) ขาดผลการดำเนินงานตามประเด็นรายงานที่กำหนดในบางประเด็น 

2.5 การพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล กษ.  

 
 

ศทส. -ในปี 2569 มีเป้าหมายร้อยละของงานบริการของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่สามารถให้บริการโดยไม่เรียกสำเนา
เอกสารที่ทางราชการออกให้จากประชาชนแต่ปรับเปลี่ยนเป็นใช้ข้อมูลจากระบบ Linkage Center แทน (จำนวน 1 งาน) โดยดำเนินการ
มาแล้ว 24 งาน และมีเป้าหมายที่จะดำเนินการทั้งสิ้น 27 งาน 
-แผนการดำเนินงาน จะเริ่มต้นเดือน ม.ค. – มิ.ย. 2569 1) สำรวจ ทบทวน งานบริการปัจจุบันของ สป.กษ. 2) คัดเลือกงานบริการที่มีการ
เรียกสำเนาเอกสารที่ทางราชการออกให้ประชาชนที่พร้อมให้บริการในระบบ Linkage Center 2 3) สรุปงานบริการที่จะดำเนินการพร้อม
หารือร่วมกับเจ้าของงานบริการ 4) กำหนดขั้นตอนการให้บริการของงานบริการที่ได้รับการคัดเลือก 5) พัฒนาระบบสารสนเทศฯ ให้
สามารถเชื่อมโยงกับระบบ Linkage Center 2 6) จัดฝึกอบรมการใช้งานระบบ 
-ผลการดำเนินงานคือ อยู่ระหว่างการทบทวนข้อมูลที่มีอยู่เดิมและปรับปรุงแบบฟอร์มสำรวจ และจัดเตรียมเอกสารสำหรับเสนอพิจารณา
คัดเลือกงานบริการฯ 

2.6 การขับเคลื่อน 
แผนการ
ประชาสัมพันธ์ กษ. 

กกส. -ในปี 2569 มีเป้าหมายประชาชนรับรู้ข่าวสารประเด็นสื่อสารสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่ร้อยละ 80 ทำให้เกษตรกรและ
ประชาชนได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง ทันสมัย ทันการณ์ และมีความเข้าใจนโยบายหรือมาตรการด้านการเกษตรได้ชัดเจนมากข้ึน ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนในการพัฒนาภาคเกษตรร่วมกับหน่วยงานรัฐโดยทำหน้าที่เป็นช่องทางสื่อสารที่เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างรัฐกับ
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 ประชาชนอย่างเปิดเผย โปร่งใส และเข้าถึงง่าย ส่งผลให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้รับความเชื่อมั่นจากเกษตรกรและประชาชนจาก
ข้อมูลข่าวสารที่ประชาสัมพันธ์สู่สาธารณชน ส่งผลต่อภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรและผู้บริหาร 
-ผลการดำเนินงาน มีการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการประชาสัมพันธ์เรื่องสื่อสารสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ร่วมกับทุกหน่วยงานในสังกัด โดยยึดตามแนวทางของคณะกรรมการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ได้กำหนดประเด็นเรื่องสื่อสารสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ต้องการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้และความเข้าใจ
ให้แก่ประชาชน เกษตรกร และกลุ่มเป้าหมายอ่ืน ๆ จำนวน 8 เรื่อง ประกอบด้วย 1) การจัดที่ดินทำกินให้กับเกษตรกร 2) การบริหาร
จัดการน้ำทั้งระบบ 3) การยกระดับสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 4) การยกระดับศักยภาพของเกษตรกร/สถาบันเกษตรกรให้เข้มแข็ง  
5) การจัดการทรัพยากรทางการเกษตร 6) การปราบปรามสินค้าเกษตรผิดกฎหมาย 7) การดำเนินงานตามแนวพระราชดำริด้านการเกษตร 
โดยจะมีการติดตามผลการประชาสัมพันธ์เป็นรายเดือนเพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารการประชาสัมพันธ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ตัด
ยอดทุกวันที่ 10 ของเดือน) โดยจำนวนการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตามแผนปฏิบัติการด้านการประชาสัมพันธ์ฯ ของทุกหน่วยงานในสังกัด
ผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ ประกอบด้วย สื่อโทรทัศน์ สื่อวิทยุ สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ 5 สื่ออ่ืน ๆ มีผลการดำเนินการ ดังนี้ เดือนตุลาคม 2568 
จำนวน 3,524 ครั้ง เดือนพฤศจิกายน 2568 จำนวน 3,541 ครั้ง รวมจำนวน 7,065 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 42 ของแผน 
 
-ข้อสังเกต 1) ขาดผลการดำเนินงานตามประเด็นรายงานที่กำหนดในบางประเด็น 

2.7 การป้องกัน
ปราบปรามการ
ทุจริต กษ.  

 
 

ศปท. -เป้าหมายในปี 2569 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์ การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (85 คะแนนขึ้นไป) ร้อยละ 100 คือเท่ากับจำนวน 22 หน่วยงาน 
-ในปี 2569 แผนการดำเนินงานประกอบด้วย 1) แจ้งหลักเกณฑ์และกรอบแนวทางการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
สำนักงาน ป.ป.ช. ให้ทุกหน่วยงานทราบและดำเนินการ (1 ครั้ง) 2) วิเคราะห์ผลคะแนนการประเมิน ITA ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของ กษ. และจัดทำกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมิน ITA ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ กษ. (1 ครั้ง) 3) จัดโครงการ/
กิจกรรม  ยกระดับค่าคะแนน ITA สร้างการรับรู้/ตระหนักรู้ ด้านคุณธรรมและป้องกัน การทุจริต ประจำปี  พ.ศ. 2569 (3 ครั้ง) 4) ติดตาม



การรายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจในระดับกระทรวง (Tier 2) ประจำไตรมาส 1 (เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568) 
เรื่อง หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ของทุกหน่วยงานในสังกัดและในกำกับของ
กระทรวง (3 ครั้ง) 5) เสนอรายงานผลคะแนน การประเมิน ITA  ของ กษ. ต่อผู้บริหาร เพ่ือทราบ (1 ครั้ง) 
 
-ข้อสังเกต 1) การแจ้งหลักเกณฑ์และกรอบแนวทางการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงาน ป.ป.ช.  
ให้ทุกหน่วยงานทราบและดำเนินการ จำนวน 1 ครั้ง ยังไม่ได้ดำเนินการตามแผน เนื่องจากสำนักงาน ป.ป.ช. อยู่ระหว่างทบทวนหลักเกณฑ์ 
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จึงยังไม่มีการแจ้งแนวทางและหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปี ให้หน่วยงานภาครัฐ
ดำเนินการ 

2.8 การตรวจสอบ
ภายในของ
กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์  
 
 
 

สตน. -กิจกรรมตามอำนาจหน้าที่ มีผลการดำเนินงานดังนี้ 1) การตรวจสอบหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 2 ครั้ง 2) การตรวจสอบส่วนราชการ
สังกัด กษ. 6 ครั้ง 3) การตรวจสอบและรายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย/งานอื่น ๆ 1 ครั้ง และ 1 รายงาน 4) การจัด
ประชุม ค.ต.ป.กษ. 1 ครั้ง 5) การจัดประชุมคณะทำงานหรือ คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพงาน ตรวจสอบภายใน ของ กษ. จำนวน 1 ครั้ง 
-การตรวจสอบหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เข้าตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเจรจาและประชุม
นานาชาติ ของสำนักงานการเกษตรต่างประเทศ และตรวจสอบการดำเนินงานกองทุนหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ของ
สำนักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน   
-การตรวจสอบส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เข้าตรวจสอบการดำเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิต
สินค้าเกษตรของกรมวิชาการเกษตร จำนวน 3 ครั้ง ได้แก่ ส่วนกลางครั้งที่ 1 และพ้ืนที่ดำเนินการจังหวัดเชียงใหม่และชัยนาท  และเข้า
ตรวจสอบการดำเนินงาน โครงการระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่เพื่อปรับเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ของกรมส่งเสริมการเกษตร จำนวน 3 
ครั้ง ได้แก่ ส่วนกลางครั้งที่ 1 และพ้ืนที่ดำเนินการจังหวัดขอนแก่นและประจวบคีรีขันธ์   
-การตรวจสอบและรายงานผลการสอบทานและจัดทำรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน ของ
ทุกสำนัก/กอง/ศูนย์/สถาบัน และสำนักงานรัฐมนตรี เสนอปลัดฯ เพื่อพิจารณา ตามหนังสือที่ กษ 0216/13044 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2568 



 
 

การรายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจในระดับกระทรวง (Tier 2) ประจำไตรมาส 1 (เดือน ต.ค. - ธ.ค. 2568) 
เรื่อง หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

-จัดการประชุมคณะทำงานหรือคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพงานตรวจสอบภายใน ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 
2568 และจัดอบรมให้กับผู้ตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในระหว่างวันที่ 17 – 19 ธันวาคม 2568 ผ่านระบบ 
Zoom Meeting 
-การพัฒนาการตรวจสอบภายในโดยใช้ระบบสารสนเทศ ในปี 2569 ได้รับงบลงทุน 300,000 บาท ซึ่งเริ่มดำเนินการในเดือนธันวาคม 
2568 และจะแล้วเสร็จส่งมอบงานตามสัญญาในเดือนมิถุนายน 2569 ขณะนี้ กองคลังลงนามในใบสั่งจ้างโครงการพัฒนาการตรวจสอบ
ภายในโดยใช้ระบบสารสนเทศเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2568 

2.9 การจัดงานพระ
ราชพิธี  

กก. -ในปี 2569 แผนการดำเนินงานจะเริ่มในช่วงเดือน มกราคม 2569 โดยมีจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรก
นาขวัญ 2,000 คน เท่ากับปี พ.ศ. 2568 และจะดำเนินการจัดพระราชพิธีฯ ในช่วงเดือนพฤษภาคม 2569 
-ผลการดำเนินงานคือ มีการจัดทำคำสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกเทพีคู่หาบเงิน ประจำปี 2569 ลงวันที่ 
15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 และมีการจัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกเทพีฯ แล้ว จำนวน 2 ครั้ง  

2.10 การสนับสนุน
การตรวจราชการ  

สตร. *ไม่ได้รับรายงานข้อมูล 


