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คำนำ 
 
    จากการปรับปรุงกระบวนการจัดการความรูในปจจุบัน ทำใหหนวยงานตองจัดการความรู   
ใหเปนระบบ มีมาตรฐานเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานท่ีรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร 
ของราชการ พ.ศ. 2540 มุงประสงคใหหนวยงานของรัฐจัดรวบรวมขอมูลขาวสารตามที่กฎหมายกำหนดไว 
บริการประชาชนโดยใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางงาย และประหยัดเวลา 

     สำหรับคูมือการการปฏิบัติงานศูนยขอมูลขาวสารของราชการ สำนักงานเกษตรและสหกรณ 
จังหวัดนนทบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรความรูและขั้นตอนการเขาถึงขอมูลขาวสารของสำนักงานเกษตร
และสหกรณจังหวัดนนทบุรี ใหแกขาราชการและประชาชนทั่วไปเพื่อสามารถทำความเขาใจในเรื่องตาง ๆ 
ประกอบดวยวัตถุประสงค ขอบเขต คำจำกัดความ บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
(ข้ันตอน การปฏิบัติงาน) หลักเกณฑ วิธีการปฏิบัติงานและเง่ือนไข แนวคิด/งานวิจัยท่ีเก่ียวของ เอกสารอางอิง 
แบบฟอรมท่ีใช เอกสารบันทึก 

        ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี หวังวาคูมือ   
การปฏิบัติงานฯ ที ่จัดทำขึ ้นมานี ้จะสามารถใชเพื ่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานและเปนประโยชนตอ 
ประชาชนผูมาติดตอขอขอมูลขาวสาร รวมท้ังใชขับเคลื่อนกระบวนการดำเนินงานใหไปสูเปาหมายตอไป 
 

         สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุร ี
         ธันวาคม  2565 
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คูมือการปฏิบัตงิานของศูนยขอมูลขาวสาร 
สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี 

 
1.ความเปนมา 
   คูมือการปฏิบัติงานเปนเอกสารท่ีหนวยงานสรางข้ึนมาเพ่ือใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากร
ในหนวยงาน โดยระบุขั้นตอนและรายละเอียดการทำงานที่มีจุดเริ่มตนและสิ้นสุดของกระบวนการปฏิบัติงาน
นั้น และสามารถปรับปรุงใหสอดคลองกับระเบียบ วิธีการและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลง 
 
2. วัตถุประสงคของการจัดทำคูมือ 
    2.1  เพื่อจัดเก็บขอมูลความรูเกี่ยวกับกระบวนการบริหารจัดการศูนยขอมูลขาวสารในแตละขั้นตอน
เกณฑขอกำหนด รายละเอียดและมาตรฐานของงานระยะเวลา ผูรบัผิดชอบและเอกสารท่ีเก่ียวของ 
    2.2 เพื่อสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสรุปบทเรียนจากประสบการณการปฏิบัติงาน เผยแพร 
ใหแกขาราชการรุนหลัง ๆ ไวเปนแนวทางการปฏิบัติงาน 
   2.3 เพ่ือใชเปนเอกสารอางอิงในการปฏิบัติงาน 
 
3. ขอบเขต 
   คูมือฉบับนี้ใชประกอบการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ของ 
ศูนยขอมูลขาวสาร สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุร ี
 
4. คำจำกัดความ 
   “ขอมูลขาวสาร” หมายความวา สื่อท่ีสื่อความหมายใหรูเรื่องราวขอเท็จจริง ขอมูล หรือสิ่งใด ๆ ไมวา 
การสื่อความหมายนั้นจะทำไดโดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผานวิธีการใด ๆ และไมวาจะไดทำไวในรูปของ
เอกสาร แฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ ภาพวาด ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึก
โดยเครื่องคอมพิวเตอร หรือวิธีอ่ืนใดท่ีทำใหสิ่งท่ีบันทึกไวปรากฏได 
    “ขอมูลขาวสารของราชการ” หมายความวา ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครอง หรือควบคุมดูแล 
ของหนวยงานภาครัฐ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดำเนินงานของรัฐหรือขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ 
เอกชน 
    “มาตรฐานความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ” คือ มาตรฐานในการปฏิบัติหนาที่ของหนวยงาน 
ภาครัฐในดานการบริหารจัดการที่แสดงใหเห็นถึงขั้นตอนการดำเนินการที่สามารถเปดเผยและตรวจสอบได   
ท้ังในเชิงขอมูลและกระบวนการท่ีมีประสิทธิภาพ 
    “ขอมูลขาวสารสวนบุคคล” หมายความวา ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของบุคคล การศึกษา 
ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการทำงาน บรรดาที่มีชื่อของผูนั้น หรือ มีเลข
หมาย รหัส หรือสิ่งบอกลักษณะอื่นที่ทำใหรูตัวผูนั้นได เชน ลายพิมพนิ้วมือ แผนบันทึกลักษณะเสียงของคน
หรือรูปถาย และใหหมายความรวมถึงขอมูลขาวสารเก่ียวกับสิ่งเฉพาะตัวของผูท่ีถึงแกกรรมแลว 
   ขอมูลขาวสารที่อยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของหนวยงานรัฐยอมจำกัดเฉพาะท่ี
หนวยงานของรัฐครอบครองหรือควบคุมไวตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงานนั้น ๆ เทานั้น รวมไปถึงขอมูล
ขาวสารท่ีเจาหนาท่ีของรัฐในฐานะผูปฏิบัติหนาท่ีใหแกหนวยงานของรัฐครอบครองอยูดวย 
 



5. บทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบ 
   5.1 ดำเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ไดดังนี้ 
     (1) จัดสถานที่/จัดตั้งศูนยบริการขอมูลขาวสารของราชการ สำนักงานเกษตรและสหกรณ 
จังหวัดนนทบุรี สำหรับใหบริการขอมูลขาวสารตามมาตรา ๙ เพื่อใหประชาชนสามารถเขาตรวจสอบ ขอมูล
ขาวสาร ไดโดยสะดวก 
    (2) มีเจาหนาที่รับผิดชอบประจำศูนยขอมูลขาวสารหรือปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการใหบริการ 
ขอมูลขาวสารของราชการเปนการเฉพาะ 
    (3) มีปายบอกถึงที่ตั้งของสถานที่หรือศูนยขอมูลขาวสารของราชการ สำนักงานเกษตรและ 
สหกรณจังหวัดนนทบุรี ตั้งแตบริเวณตัวอาคาร หนาหอง และบริเวณศูนยขอมูลขาวสาร สำนักงานเกษตรและ 
สหกรณจังหวัดนนทบุรี 
   5.2 จัดระบบขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 7 
พรอมจัดทำดัชนีขอมูลขาวสารไวบริการ 
   5.3 บริหารจัดการเกี ่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการอยางเปนระบบ เชน แตงตั้ง 
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี เก็บสถิติขอมูลขาวสาร 
ดำเนินการรักษามาตรฐานการระยะเวลาการใหบริการ 
    5.4 เผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสารใหแกบุคลากรทราบ เชน การจัด
อบรม/สัมมนาโดยหนวยงานจัดเอง และสงเจาหนาท่ีเขารวมในโครงการตางๆ เผยแพร ความรูผานสื่อชองทาง
ตางๆ บรรยายใหความรูผูเขาเยี ่ยมชม สำรวจความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดเสีย สำรวจ   
ความพึงพอใจ 
    เผยแพรขอมูลเกี่ยวกับการประกวดราคา ประกาศสอบราคา ประกาศสอบ ราคาที่ผูวาราชการ 
จังหวัดนนทบุรี ลงนามเผยแพรบนเว็บไซต และจัดทำสรุปการจัดซื้อจัดจางเปนรายเดือน และเผยแพร   
บนเว็บไซตสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนนทบุรีทุกเดือน 

6. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
   6.1 ขอมูลขาวสารที ่สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี ไวใหประชาชนมีสิทธิไดรู          
ตามมาตรา 7 และมีสิทธิตรวจดูตามมาตรา 9 ประกอบดวย 
    • นโยบายรัฐบาลท่ีเก่ียวกับสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
   • นโยบายเก่ียวกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
   • แผนงาน/โครงการเก่ียวกับสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุร ี
    • งบประมาณรายจายเก่ียวกับสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุร ี
    • ขอบังคับ ระเบียบ คำสั่ง ของสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี 
    • สัญญาสัมปทาน สัญญาวาจาง สัญญารวมทุน 
    • โครงสรางอำนาจหนาที ่ของสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี ออกเปน
กฎกระทรวง และประกาศหนวยงานตามมาตรา ๗ วรรคสอง พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 รัฐวิสาหกิจออกตามกฎหมายอื่น ๆ พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกาประมวลกฎหมายแพงและ
พาณิชย 
    • คูมือการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
   • คูมือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
    • สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางรายเดือนของสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุร ี
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   • ขอมูลขาวสารอ่ืน ๆ 
    • ขาวเก่ียวกับสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี 
   6.2 ระบบการใหบริการขอมูลขาวสารสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี ไดนำระบบ     
การจัดการขอมูลขาวสาร มาดำเนินการ 2 ระบบ คือ 
    1.) ระบบการจัดการขอมูลขาวสารดวยระบบเอกสาร (แฟมขอมูลขาวสาร) ไดคัดแยกขอมูล 
ที่หนวยงานตองจัดใหประชาชนเขาตรวจดูตามมาตรา ๙ ไวบริการ โดยจัดทำดัชนีขอมูลขาวสารไวในรหัส
แฟมขอมูลขาวสาร 
     2) ระบบการจัดการขอมูลขาวสารดวยระบบอิเลกทรอนิกส ไดนำระบบคอมพิวเตอรที ่มี
ระบบการจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส  มาพัฒนาเพ่ือรองรับขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ไดแก 
    • ระบบราชกิจจานุเบกษา http://www.ratchakitcha.soc.go.th 
   • ระบบมติคณะรัฐมนตรี http://www.cabinet.soc.go.th 
   • ระบบคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ https://www.opsmoac.go.th /law-general_law 
    • ระบบการจัดซื้อ จัดจางภาครัฐ (e-GP ) (มีขอมูล ประกอบดวย การประกวดราคา และ
สอบราคา สรุปการจัดซ้ือจัดจาง) 
    • ระบบ โครงการ/แผนงานของสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี 
   • ขาวสารขอมูลสำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี ผานทางเว็บไซตสำนักงาน
เกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี https://www.opsmoac.go.th/nonthaburi 
      • อ่ืน ๆ 
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7. หลักเกณฑ วิธีการปฏิบัติงานและเง่ือนไข 
  7.1 หลักเกณฑการปฏิบัติงาน 
    7.1.1 ความมุงหมายสำคัญของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
            มุงโดยตรงตอการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานมารองรับสิทธิรับรูของประชาชน หรือ  
มุงตอการจัดการความรู การพัฒนาเครือขายความรูจากขอมูลขาวสารของราชการ โดยกำหนดใหหนวยงาน 
ของรัฐมีอำนาจหนาที ่เกี ่ยวกับขอมูลขาวสาร โดยใหเก็บรักษาขอมูลขาวสารตาง ๆ ของหนวยงานและ           
ตองจัดพิมพเผยแพร จัดไวใหประชาชนเขาตรวจดู หรือเปดเผยเม่ือประชาชนรองขอตามลำดับความสำคัญของ 
ขอมูลขาวสารนั้น ๆ โดยใหหนวยงานของรัฐมีอำนาจใชดุลพินิจสั่งไมเปดเผยขอมูลขาวสารบางประเภทที่การ 
เปดเผยอาจกระทบความม่ันคงของรัฐ ความปลอดภัยของประชาชน หรือสวนไดเสียอันพึงไดรับความคุมครอง 
ของบุคคลอื่นไดและขอมูลขาวสารทั้งหลายเหลานี้ เมื่อมีอายุครบเวลาที่กฎหมายกำหนด หนวยงานของรัฐมี 
หนาท่ีสงมอบใหหอจดหมายเหตุแหงชาติ คัดเลือกไวใหประชาชนไดศึกษาคนควา 

       7.1.2 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2549 ที่เห็นควรใหนำเรื่องการจัดระบบ 
และการดำเนินการเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารและการสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนเปนหนึ่ง   
ในตัวชี้วัด (KPI) ประสิทธิภาพของหนวยงานของรัฐทุกแหงเริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2550 เพื่อเปนการ
สนับสนุนการบังคับใชพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
มติคณะรัฐมนตรีท่ีสำคัญ 
     - หนวยงานตองถือเปนนโยบายสำคัญ จัดอบรมและใหความรูอยางตอเนื่อง 
     - หนวยงานตองแตงตั้งผูรับผิดชอบการปฏิบัติตามกฎหมาย และใหคัดหนวยงานตัวอยาง 
พรอมทั ้งกำหนดผู บริหารระดับรอง เปนผู กำกับควบคุมและประสานงานเพื ่อพัฒนาการใหบริการใหมี 
ประสิทธิภาพเปนท่ียอมรับของประชาชน 
    - ใหหนวยงานของรัฐใหความรวมมือกับสำนักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
     - ใหปฏิบัติตามคำวินิจฉัยอยางเครงครัดภายใน 7 วัน 
    - หากมีปญหา อุปสรรค ใหแจงใหคณะกรรมการขอมูลขาวสารทราบโดยเร็ว หากเจาหนาท่ี 
ของรัฐฝาฝนไมปฏิบัติตามคำวินิจฉัยฯ โดยไมมีเหตุสมควร ใหผูบังคับบัญชาดำเนินการพิจารณาลงโทษ      
ทางวินัย ทุกกรณี 
     - จัดขอมูลขาวสารแกประชาชนโดยเร็วหรือภายในวันที่ไดรับคำขอ เวนแตมีเหตุลาชาให 
ดำเนินการภายใน 15 วัน หากไมแลวเสร็จใหแจงผูขอ โดยกำหนดวันแลวเสร็จไวดวย 
      7.1.3 หนาท่ีเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
       1) หนาที่ตระเตรียมการเปดเผยขอมูลขาวสาร วิเคราะหขอมูลขาวสารที่จัดทำไว
จัดระบบขอมูลขาวสาร มาตรา 11 มาตรา 9 และมาตรา 7 จัดแยกประเภทขอมูลขาวสารใหคนหาไดงาย 
      2) หนาท่ีเปดเผยขอมูลขาวสาร อยางนอย 5 ประการ คือ 
       ก. หนาที่จัดพิมพเผยแพรขอมูลขาวสารที่กฎหมายกำหนด หนาที่สงขอมูล
ขาวสารของราชการตามมาตรา 7 ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา หรือจัดพิมพเผยแพรหลายตามจำนวน
พอสมควรทันทีท่ีมีขอมูลขาวสารเกิดข้ึน 
       ข. หนาที่จัดขอมูลขาวสารสำคัญไวใหประชาชนตรวจดู ตามาตรา 9 และ
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการไดใชอำนาจตามมาตรา 9 ออกประกาศเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 
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2541 กำหนดหลักเกณฑและวิธีการจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนตรวจดูโดยกำหนดให
หนวยงาน 
จัดสถานที่สำหรับคนหาและตรวจดูขอมูลขาวสารของราชการ และจัดทำดัชนีขอมูลใหเพียงพอสำหรับให
ประชาชนคนหาไดเอง 
       ค. หนาที่จัดหาขอมูลอื่น ๆ ใหผูขอในเวลาอันสมควร ตามมาตรา 11 ซ่ึง
หมายถึง หนาที่จัดหาขอมูลขาวสารที่มีอยูแลวและผูขอขอมูลขาวสารไดระบุลักษณะที่อาจเขาใจไดตามควร
และไมขอจำนวนมากหรือบอยครั้งโดยไมมีเหตุสมควรเทานั้น สวนขอมูลขาวสารท่ีตองจัดทำ วิเคราะห จำแนก 
รวบรวม หรือ จัดใหมีข้ึนใหมนั้น เจาหนาท่ีของรัฐจะจัดใหหรือไมก็ได 
          ง. หนาที่จัดทำสำเนาและรับรองสำเนาถูกตอง (มาตรา 9 และมาตรา 11) 
หนวยงานของรัฐอาจวางหลักเกณฑเรียกคาธรรมเนียมในการดำเนินการก็ได และตองคำนึงถึงการชวยเหลือผูมี
รายไดนอยประกอบ และตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการและไดมี
ประกาศเรื่องคาธรรมเนียมไว ถาเรียกเก็บไมเกินตนทุนที่แทจริง ไมตองขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
กอนก็ได คาธรรมเนียมมี 3 ประเภทคือ 
       (1) คาธรรมเนียมในการทำสำเนา และรับรองสำเนา 

(2) คาธรรมเนียมในการคนหารวบรวมขอมูลขาวสาร 
     (3) คาธรรมเนียมในการตรวจสอบความถูกตองและตัดถอนขอมูลขาวสาร
สวนท่ีไมเปดเผย  
      จ. หนาที่ใหคำแนะนำแกผูขอขอมูลขาวสารของราชการที่มิไดอยูในความ
ดูแลของตน ใหติดตอหนวยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้น ๆ  (มาตรา  12) 

หนาที่พิจารณาสั่งเปดเผยหรือมิเปดเผยขอมูลขาวสาร ตองพิจารณากอนวาคำขอนั้น มีลักษณะชัดเจนชนิด 
ที่อาจเขาใจไดตามสมควรหรือไม กรณีการสั่งเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ กฎหมายถือการมีคำสั่ง
เปดเผย เปนดุลพินิจของเจาหนาที่รัฐ (มาตรา 15 วรรคสอง) ดังนั้น ผูบังคับบัญชา หรือศาลยอมไมมีอำนาจ
ทบทวนหรือยกเลิกเพิกถอนคำสั ่งนั ้น การสั ่งเพิกถอนคำสั ่งเปดเผยขอมูลขาวสารจึงมีไดเฉพาะกรณี
ผูบังคับบัญชาหรือศาล เห็นวาเปนคำสั่งที่ไมชอบดวยกฎหมายเทานั้น การสั่งมิใหเปดเผยนั้น กฎหมายมิได
กำหนดวาเปนดุลพินิจโดยเฉพาะ ดังนั้น อาจพิจารณาทบทวนหรือยกเลิกเพิกถอนได ในกรณีหลังหนวยงาน
ของรัฐที่ออกคำสั่งไมเปดเผยขอมูลขาวสารยังมีหนาที่ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง             
พ.ศ. 2539 มาตรา 40 วรรคแรก ที่ตองแจงใหผูขอรับรูขอมูลขาวสารทราบดวยวาจา อาจอุทธรณคำสั่ง           
ไมเปดเผยนั้นตอคณะกรรมการวินิจฉัย การเปดเผยขอมูลขาวสารภายใน 15 วันนับแตวันท่ีไดรับแจงคำสั่งนั้น 
โดยยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ (มาตรา 18) 

หนาท่ีแจงใหมีประโยชนไดเสียในการเปดเผยขอมูลขาวสารคัดคานการเปดเผยนั้น (มาตรา 17 วรรคแรก) 

หนาที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดระบบและรักษาความปลอดภัยใหแก ระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล (มาตรา 
23) หนาที่ไมเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคล (มาตรา 24) และหนาที่แกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูล
ขาวสารสวนบุคคลเพ่ือใหถูกตองตามท่ีเปนจริงของเจาของขอมูลสวนบุคคล (มาตรา 25) 

หนาที่สงมอบขอมูลขาวสารที่ไมตองเปดเผยใหแกหอจดหมายเหตุแหงชาติหรือหนวยงานอื่นของรัฐ เพ่ือ 
คัดเล ือกไว ใหประชาชนไดศ ึกษาคนควาเมื ่อพนกำหนด 75 ป ในกรณีเปนความลับเก ี ่ยวกับสถาบัน 
พระมหากษัตริย ตามมาตรา 14 และมาตรา 20 ในกรณีเปนความลับของทางราชการตามมาตรา 15 มาตรา 26 
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    7.1.4 จัดทำมาตรการประชาสัมพันธและเผยแพรสิทธิการเขาถึงขอมูลขาวสารของผูรับบริการ 
ในสวนนี้ไดดำเนินการจัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ รวมกับจัดกิจกรรมพัฒนาปรับปรุงศูนย 
ขอมูลขาวสาร 
   7.2 วิธีการปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 

8. แนวคิด/งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
  8.1 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 และ 2550 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. 2540 ไดบัญญัติในมาตรา 58 วา “บุคคลยอมมีสิทธิ ไดรับทราบขอมูลหรือขาวสารสาธารณะใน
ครอบครองของหนวยราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ ราชการสวนทองถิ่น เวนแตการเปดเผยขอมูล
นั้นจะกระทบตอความมั่นคงของรัฐ ความปลอดภัยของประชาชน หรือสวนไดเสียอันพึงไดรับความคุมครองของ
บุคคลอื่น ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ สำหรับการแกไขรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ได
บัญญัติในมาตรา มาตรา 56 บุคคลยอมมีสิทธิไดรับทราบ และเขาถึงขอมูลหรือขาวสารสาธารณะในครอบครอง
ของหนวยราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ ราชการสวนทองถิ่น เวนแตการเปดเผยขอมูลหรือขาวสาร
นั้นจะกระทบตอความมั่นคงของรัฐ ความปลอดภัย ของประชาชน หรือสวนไดเสียอันพึงไดรับความคุมครองของ
บุคคลอื่น หรือเปนขอมูลสวนบุคคล ทั้งนี้ ตามที่ กฎหมายบัญญัติ และมาตรา 57 บุคคลยอมมีสิทธิไดรับขอมูล 
คำชี้แจง และเหตุผลจากหนวยราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการสวนทองถิ่น กอนการอนุญาต
หรือการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมใด ที่อาจมีผลกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอม สุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิต 
หรือสวนไดเสียสำคัญอื่นใดที่เกี่ยวกับตน หรือชุมชนทองถิ่น และมีสิทธิแสดงความคิดเห็นของตนตอหนวยงาน            
ที่เก่ียวของ เพื่อนำไปประกอบการพิจารณา ในเรื่องดังกลาว การวางแผนพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และ
วัฒนธรรม การเวนคืนอสังหาริมทรัพย การวางผังเมือง การกำหนดเขตการใชประโยชนในท่ีดิน และการออกกฎท่ี
อาจมีผลกระทบตอสวนไดเสียสำคัญ ของประชาชน ใหรัฐจัดใหมีกระบวนการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน
อยางท่ัวถึงกอนดำเนินการ 
  8.2 คูมือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ของเจาหนาท่ีของรัฐ 
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ของราชการ, 2548. 
    สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. แนวทางการจัดทำคู มือการปฏิบัติงาน. 
กรุงเทพฯ : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ, 2552. 
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คณะผูจัดทำ 

ท่ีปรึกษา 
นางวรรณภัสสร   ศรีจันทร         เกษตรและสหกรณจังหวัดนนทบุรี 
 
ผูจัดทำ 
นางธนภรณ   นวลละออ                   หัวหนากลุมสารสนเทศการเกษตร 
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โทร. 0-2589-9732 โทรสาร. 0-2589-9580

E-mail : paco_nbi@opsmoac.go.th


