
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

1. การระบุประเด็นความเสี่ยง 
 

 

ประเภทความเสี่ยง 
 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 
1. การขออนุมัติจัดซื้อพัสดุโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง ตามมาตรา 56(2)ข  

ไม่มี - - - - 

2. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ร่างขอบเขตของงาน (TOR) และ
คณะกรรมการกำหนดราคากลาง 

แต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเป็น
คณะกรรมการ ซึ่งอาจก่อให้เกิด  
การเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ประกอบการ 

2 3 3 ปานกลาง 

3. จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้างและ
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

แต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้ประกอบการเป็นคณะกรรมการ 

2 3 3 ปานกลาง 

4. การส่งมอบและตรวจรับพัสดุ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
ดำเนินการตรวจรับพัสดุไม่เป็นไป
ตามร่างขอบเขตของงาน (TOR)  
โดยเอื้อประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ 
 

2 3 3 ปานกลาง 

 
 
 
 



2 
 
2. มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

ประเภทความเสี่ยง 3. การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ขั้นตอน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
 

ระดับความเสี่ยง 
มาตรการควบคุมความ

เสี่ยงการทุจริต 

 

วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการร่างขอบเขตของ
งาน (TOR) และคณะกรรมการ
กำหนดราคากลาง 

แต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เป็นคณะกรรมการ ซึ่งอาจ
ก่อให้เกิดการเอ้ือประโยชน์
ต่อผู้ประกอบการ 

ปานกลาง สอบทานประวัติและแจ้ง
ให้ผู้ถูกแต่งตั้งทราบก่อน 
มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการ
รับรองตนเองก่อน
การมีคำสั่งแต่งตั้ง 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

2. จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้าง
และแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ตรวจรับพัสดุ 

แต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เป็นคณะกรรมการ ซึ่งอาจ
ก่อให้เกิดการเอ้ือประโยชน์
ต่อผู้ประกอบการ 

ปานกลาง สอบทานประวัติและแจ้ง
ให้ผู้ถูกแต่งตั้งทราบก่อน 
มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการ
รับรองตนเองก่อน
การมีคำสั่งแต่งตั้ง 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

3. การส่งมอบและตรวจรับ
พัสดุ 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
ดำเนินการตรวจรับพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามร่างขอบเขต 
ของงาน (TOR)  
โดยเอื้อประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ 

ปานกลาง สอบทานประวัติและแจ้ง
ให้ผู้ถูกแต่งตั้งทราบก่อน 
มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

แต่งตั้งคณะกรรมการ
จากกลุ่ม/ฝ่ายต่าง ๆ 
ร่วมกัน เพ่ือสร้าง
บุคคลที่ 3 ในการ
ตรวจรับที่จะไม่เอ้ือ
ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการรายใด
รายหนึ่ง 
 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 



 


