
ประกาศจังหวัดแพร่

เรื่อง รับสมัครบุคคลธรรมดา (เอกชน) เพื่อจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่สนับสนุนงานวิศวกรรมโยธา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

ด้วยจังหวัดแพร่ โดยสำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ จะดำเนินการรับสมัคร

คัดเลือกบุคคลธรรมดา (เอกชน) เป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่สนับสนุน
งานด้านวิศวกรรมโยธา เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานภารกิจให้บริการด้านช่าง งานสำรวจ ออกแบบ

งานประมาณราคา งานควบคุมงาน งานก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งริมแม่น้ำ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕๙

จึงประกาศรับสมัครบุคคล เพื่อเข้ายื่นเสนอรายละเอียด ต่อไปนี้
๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการจ้างและเงินค่าจ้างที่จะได้รับ

เจ้าหน้าที่สนับสนุนงานวิศวกรรมโยธา จำนวน ๑ อัตรา ค่าจ้างเดือนละ

๑๕,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)

๒. ระยะเวลาการจ้าง

ปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๙ เป็นต้นไป (ต่อสัญญารายปี)

๓. ลักษณะงานที่ปฏิบัติในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่สนับสนุนงานวิศวกรรมโยธา
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกแบบและคำนวณด้านวิศวกรรมโยธา การค้นคว้า วิเคราะห์

วิจัย ทดสอบ หาข้อมูลและสถิติต่าง ๆ เพื่อเป็นหลักเกณฑ์ประกอบการตรวจสอบวินิจฉัยงานวิศวกรรมโยธา
การวางโครงสร้างในสาขาวิศวกรรมโยธา การให้คำปรึกษาแนะนำหรือตรวจสอบที่เกี่ยวกับงานในสาขา
วิศวกรรมโยธา และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย

๔. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชา วิศวกรรมโยธา

๕. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร

(๑) มีสัญชาติไทย

(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปี
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ และไร้ความสามารถหรือ

จิตฟันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน

(๕) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน
(๖) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม



(๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำผิดทาง
อาญา เว้นแต่โทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(๔) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก ให้ออก หรือปลดออก เพราะกระทำความผิดวินัยตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำขอส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น
(๔) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

(๑๐)  มีความรู้ในวิชาการวิศวกรรมโยธา อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่
(๑๑) มีความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่

5. การยื่นใบสมัครเพื่อเข้ารับการคัดเลือก

ให้ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือกยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดแพร่ เลขที่ ๑๗ หมู่ ๒ ตำบลน้ำ อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่

ติดต่อสอบถาม โทรศัพท์หมายเลข ๐-๕๔๖๔-๙๘๐๓,๐-๕๔๖๔-๙๓๒๗ ตั้งแต่ ๒๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๙

เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.

๗. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สมัครสอบคัดเลือก

ตั้งแต่วันที่ ๒๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๙ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.

4. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก

วิธีการคัดเลือกโดยวิธีการทดสอบภาคปฏิบัติ และสัมภาษณ์

๔. การประกาศผลการคัดเลือก

๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑๑.๕ นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน

5 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๑ รูป

๒) สำเนาวุฒิการศึกษา หรือสำเนาระเบียนผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา
จำนวน ๑ ฉบับ

๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ

๔) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ

๕) สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ในกรณีที่มีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล) เช่น ใบสำคัญการ
สมรส ใบเปลี่ยนชื่อ นามสกุล เป็นต้น จำนวน ๑ ฉบับ

๑๐.เงื่อนไขการสมัคร

ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามที่ประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ
ในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร
ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลทำให้

ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าวให้ถือว่าการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น

ประกาศ ณ วันที่ ๒๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙

rao
(นายโกวิล มานะสกุลพงษ์)

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการโยธาธิการ รักษาราชการแทน

โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน

ผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่


