
 
สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี 

ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

นโยบาย มาตรการ/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินงาน 
ตามมาตรการ/โครงการ/กจิกรรม ตามตัวชี้วัด 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลตัวชี้วัด 

1. นโยบายด้านรัฐ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 
จ ำนวน 6 มำตรกำร/
โครงกำร/กิจกรรม 

1) กำรตดิตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏบิัติงำน
ประจ ำปี และแผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ (สผง./กค.) 

      

- แผนปฏิบัตริำชกำรประจ ำปี (สผง.)    ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติงำนประจ ำปีของส ำนัก/กอง 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 62.71 

- แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ (กค.)    กำรเบิกจ่ำยงบประมำณภำพรวมส ำนัก/กอง ร้อยละ 93 ร้อยละ 58.52 
2) กิจกรรมกำรพัฒนำฟ้ืนฟูอำชีพลูกหนี้กองทุนหมุนเวียน
เพื่อกำรกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยำกจน (สกร.) 

   ร้อยละของจ ำนวนลูกหนี้ท่ีได้รับค ำแนะน ำ
และแนวทำงกำรช่วยเหลือจำกเจ้ำหน้ำท่ี
ส ำนักงำนเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ด้ำน
กำรพัฒนำฟ้ืนฟูอำชีพ 

ร้อยละ 5 ร้อยละ 5.2 

 3) กิจกรรมกำรบริหำรกองทุนสงเครำะหเ์กษตรกร (กกค.)    ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย ร้อยละ 85 N/A 
 4) โครงกำรขับเคลื่อนกำรเกษตรระดับหมู่บ้ำนสู่กำรผลิต

สินค้ำเกษตรมลูค่ำสูง (สผง.) 
   จ ำนวนแผนพัฒนำกำรเกษตรระดบัหมู่บ้ำน 

ที่มีกำรบรรจุแผนงำน/โครงกำรด้ำน
กำรเกษตร 

878 แผน 198 แผน 

 5) มำตรกำรประหยดัพลังงำน (กค.)    ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำม
มำตรกำรประหยัดพลังงำน (พลังงำนไฟฟ้ำ) 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 34.40 

 6) โครงกำรใบไมส้ีเขียว (Green for HOPE) ของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สพบ.) 

   จ ำนวนหน่วยงำนท่ีสำมำรถด ำเนินกำรได้
ตำมแผนกำรด ำเนินงำนโครงกำรใบไม้สเีขียว 
(Green for HOPE) ของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 80 N/A 

 สรุปผลการด าเนินงาน - 6 -  2 



นโยบาย มาตรการ/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินงาน 
ตามมาตรการ/โครงการ/กจิกรรม ตามตัวชี้วัด 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลตัวชี้วัด 

๒. นโยบายด้านผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จ ำนวน 5 มำตรกำร/
โครงกำร/กิจกรรม 

1) โครงกำรจัดท ำระบบโปรแกรมบริหำรจดักำรฐำนข้อมูล
โครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (กปพ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำฐำนข้อมูล
โครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 100 ร้อยละ 75 

2) โครงกำรพัฒนำเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรผสมผสำน) 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (กนท.) 

   จ ำนวนเกษตรกรที่ไดร้ับกำรส่งเสรมิ/
สนับสนุนกำรท ำเกษตรผสมผสำน 

1,140 รำย 697 รำย 

3) กิจกรรมกำรด ำเนินงำนกองทุนหมุนเวียนเพื่อกำรกู้ยืม
แก่เกษตรกรและผู้ยำกจน (สกร.) 

      

- สร้ำงกำรรับรู้กองทุนหมุนเวียนเพื่อกำรกู้ยืมแก่
เกษตรกรและผู้ยำกจน 

   ร้อยละของเกษตรกรและผู้ยำกจนสำมำรถ
รับทรำบและเข้ำถึงบริกำรกองทุนหมุนเวียน
เพื่อกำรกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยำกจน 

ร้อยละ 70 N/A 

- ส่งเสริมควำมรูด้้ำนระเบียบหลักเกณฑ์กองทุน
หมุนเวียนฯ สร้ำงจติบริกำร และเสริมสร้ำงควำมสมัพันธ์
กับเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนส่วนภูมภิำค 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ในกำรจัดโครงกำร/
กิจกรรม 

ระดับ 3 ระดับ 1 

4) กิจกรรมกำรบริหำรจดักำรข้อรอ้งเรียน (สกร.)    จ ำนวนเรื่องร้องเรียนไดร้ับกำรแกไ้ขปัญหำ
และได้ข้อยุต ิ

ร้อยละ 95 ร้อยละ 93.54 

5) กิจกรรมกำรส ำรวจควำมต้องกำรควำมคำดหวังและ
ควำมพึงพอใจและไม่พึงพอใจของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ (สผง.) 

   ร้อยละของควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร
และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีในงำนบริกำรของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 80 N/A 

 สรุปผลการด าเนินงาน - 5 -  - 
๓. นโยบายด้านองค์การ 
จ ำนวน 17 มำตรกำร/
โครงกำร/กิจกรรม 

1) กิจกรรมกำรจดัท ำแผนส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สพบ.) 

   ร้อยละของบุคลำกรในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณท์ี่รับรู้และ
เข้ำใจในวัฒนธรรมองค์กร 

ร้อยละ 80 N/A 

 2) โครงกำรจัดท ำแผนรองรับภยัพิบัติและภำวะฉุกเฉิน
ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(กค.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรปฏิบัตติำมแผน
รองรับภัยพิบัติฉุกเฉินของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 100 ร้อยละ 40 



นโยบาย มาตรการ/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินงาน 
ตามมาตรการ/โครงการ/กจิกรรม ตามตัวชี้วัด 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลตัวชี้วัด 

 3) กิจกรรมกำรทบทวน และปรับปรุง แผนบริหำรควำม
เสี่ยงด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำร ของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และแผน
บริหำรควำมต่อเนื่องกำรบริหำรจดักำรด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำรของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์(ศทส.) 

   ระดับควำมส ำเร็จในกำรทบทวนและ
ปรับปรุง แผนบริหำรควำมเสี่ยงดำ้น
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
และแผนรองรับควำมเสีย่งด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำรของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ระดับ 5 ระดับ 3 

 4) กิจกรรมกำรจดัท ำแนวปฏิบัตเิมื่อเกิดเหตุกำรณ์รั่วไหล
ของข้อมูลส่วนบุคคลของส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์(ศทส.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ในกำรจัดท ำแนวปฏิบัติ
เมื่อเกิดเหตุกำรณร์ั่วไหลของข้อมูลส่วน
บุคคลของส ำนักงำนปลดักระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์

ร้อยละ 80 ร้อยละ 40 

 5) กิจกรรมกำรจดัท ำแผนกำรปฏบิัติงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (สผง.) 

   ระดับควำมส ำเร็จในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ
งำนประจ ำป ี

ระดับ 5 ระดับ 5 

 6) กิจกรรมก ำกับ ติดตำมกำรประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
กฎหมำยของหน่วยงำนต่ำงๆ ในกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ให้เป็นไปตำมประกำศกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ที่เกี่ยวข้อง (สกม.) 

   จ ำนวนกฎหมำยด้ำนกำรเกษตรที่ได้รับกำร
ทบทวน แก้ไข ปรับปรุง ยกเลิก หรือ 
ด ำเนินกำรตำมพระรำชบญัญัตหิลกัเกณฑ์
กำรจัดท ำรำ่งกฎหมำยและกำรประเมินผล
สัมฤทธ์ิของกฎหมำย พ.ศ.๒๕๖๒ 

2 ฉบับ N/A 

 7) กิจกรรมกำรจดัท ำแผนปฏิบัตกิำรดิจิทัลของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ (ศทส.) 

   ระดับควำมส ำเร็จในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ
กำรดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ระดับ 5 ระดับ 3 

 8) กิจกรรมกำรบริหำรกำรใช้อ ำนำจของผู้รับมอบอ ำนำจ
ในส่วนของส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(กกจ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินกำร ร้อยละ 100 ร้อยละ 50 

 9) กิจกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำ
รับรองกำรปฏบิัติรำชกำรในระดับส ำนัก/กอง (สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำค ำรับรอง
และรำยงำนผลกำรปฏิบัตริำชกำรระดับ
ส ำนัก/กอง 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 91.66 



นโยบาย มาตรการ/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินงาน 
ตามมาตรการ/โครงการ/กจิกรรม ตามตัวชี้วัด 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลตัวชี้วัด 

 10) กิจกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร (ระดบั
บุคคล) (กกจ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินกำร ร้อยละ 100 ร้อยละ 50 

 11) กิจกรรมกำรขับเคลื่อนงำนตำมมำตรกำรปรับปรุง
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบตัิรำชกำรของส่วนรำชกำร 
(สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรขับเคลือ่นงำน
ตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำร
ปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 20 

 12) กิจกรรมกำรจัดท ำแผนประชำสัมพันธ์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ประจ ำปี (กกส.) 

   ร้อยละของประชำชนท่ีมีกำรรับรู้เรื่อง
สื่อสำรที่ส ำคญัของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

ร้อยละ 80 N/A 

 13) กิจกรรมกำรจัดท ำแผนกำรตรวจรำชกำรของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สตร.) 

   ระดับควำมส ำเร็จในจดัท ำแผนกำรตรวจ
รำชกำรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ระดับ 5 ระดับ 5 

 14) กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมและป้องกันกำรทุจริตของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(ศปท.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของจ ำนวนกิจกรรมใน
กำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบตัิกำรส่งเสริม
คุณธรรมและป้องกันกำรทุจรติของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 90 ร้อยละ 39.02 

 15) โครงกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคมุ
ภำยในของส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของแผนกำรด ำเนินงำน
ควบคุมภำยในตำมแผน ผ.1 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

 16) กิจกรรมกำรจัดท ำแผนกำรบริหำรควำมเสี่ยงของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำแผนกำร
บริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 80 ร้อยละ 10 

 17) โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำร
ปฏิบัติงำนของผู้ตรวจสอบภำยใน หลักสตูรเทคนิคกำร
ตรวจสอบและแนวทำงกำรประเมนิควำมเสีย่งกำรเกดิ
ทุจริต (สตน.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของผู้เข้ำรับกำรอบรม
ผ่ำนกำรประเมินผล 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 
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นโยบาย มาตรการ/โครงการ/กจิกรรม 

ผลการด าเนินงาน 
ตามมาตรการ/โครงการ/กจิกรรม ตามตัวชี้วัด 

ด าเนินงาน
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลตัวชี้วัด 

4. นโยบายด้านผู้ปฏิบัติงาน 
จ ำนวน 9 มำตรกำร/
โครงกำร/กิจกรรม 

1) กิจกรรมกำรจดัท ำแผนปฏิบัตกิำร Action Plan 
ประจ ำปี 2566 ตำมแนวทำง HR Scorecard (กกจ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินกำร ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 

2) โครงกำรสรรหำ Young Smart Officer (กกจ.)    ร้อยละของจ ำนวนต ำแหน่งที่บรรจุ
ข้ำรำชกำรใหม่ตำมเกณฑ์คณุสมบตัิ Young 
Smart Officer 

ร้อยละ 35 ร้อยละ 100 

3) กิจกรรมกำรทดสอบบุคลำกรตำมเกณฑ์ Smart 
Officer (สกธ.) 

   จ ำนวนบุคลำกรที่เข้ำรับกำรทดสอบ Smart 
Officer จ ำนวน 1,000 คน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

 4) โครงกำรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(สกธ.) 

   ร้อยละเฉลี่ยของกำรน ำควำมรู้ที่ได้รับไปปรับ
ใช้หลังจำกจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 N/A 

 5) กิจกรรมกำรจดัท ำแผนพัฒนำรำยบุคคล (Individual 
development plan) เพื่อพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของ
บุคลำกรส ำนักงำนปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(Future Skills) (สกธ.) 

   ร้อยละของบุคลำกรได้รบักำรพัฒนำตำม
แผนพัฒนำรำยบุคคล 

ร้อยละ 70 N/A 

 6) โครงกำรจัดท ำคลังควำมรู้ในเวบ็ไซต์กำรจัดกำรควำมรู้ 
(สกธ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรจัดท ำคลังควำมรู้
ในเว็บไซต์กำรจัดกำรควำมรู ้

ร้อยละ 70 16.67 

 7) โครงกำรสรำ้งควำมผำสุกและควำมผูกพันของบุคลำกร
ในองค์กร (กกจ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินกำร ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 

 8) กิจกรรมกำรประกวดกำรสร้ำงนวัตกรรมกำรปรบัปรุง
กำรท ำงำนระดบับุคคลของส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของแผนกำรด ำเนิน
กิจกรรมกำรประกวดกำรสรำ้งนวัตกรรมกำร
ปรับปรุงกำรท ำงำนระดับบคุคลของ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 

 9) โครงกำรประกวดเลศิรัฐของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์(สพบ.) 

   ร้อยละควำมส ำเรจ็ของแผนกำรด ำเนิน
โครงกำรประกวดเลิศรัฐของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

ร้อยละ 100 ร้อยละ 40 
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