
หลักเกณฑ์และแนวทางการคัดเลือก 
“คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. กรอบแนวคิดการดำเนินงาน 
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติได้จัดทํา “แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)” ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบเมื ่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๕  
โดยมีเป้าหมายให้ “คนไทยมีพฤติกรรมที่สะท้อนการมีคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทยอยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และประเทศไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ” โดยหนึ่งในกลไก 
สําคัญของการขับเคลื่อนคุณธรรมให้เกิดผลเป็นที่ประจักษ์ในทุกพื้นที่ คือส่งเสริมให้ชุมชน องค์กร อําเภอ  
และจังหวัด มีส่วนร่วมพัฒนาตนเองตามหลักเกณฑ์การประเมิน ๓ ระดับ  คือ ระดับส่งเสริมคุณธรรม  
ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ รวมทั้งส่งเสริมการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กร  
ที่มีคุณธรรมหรือทําความดี ซึ ่งจะเป็นองค์ประกอบสําคัญในการพัฒนาชุมชน องค์กร อําเภอ และจังหวัด  
ให้ก้าวไปสู่ระดับคุณธรรมต้นแบบเพิ่มมากขึ้น 

จังหวัดสมุทรปราการ โดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ จึงได้จ ัดกิจกรรม 
การประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติ “คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้
โครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จังหวัดสมุทรปราการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เพื ่อสนับสนุนการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการฯ ให้บรรลุเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม  และเพื ่อเผยแพร่
ประชาส ัมพ ันธ ์ประว ัต ิและผลงานของบ ุคคลที่กระทำความด ีและทำค ุณประโยชน ์เพ ื ่อส ่วนร ่วม 
เป็นที่ประจักษ์จนได้รับการยกย่อง ให้เกิดการรับรู้ในสังคมอย่างกว้างขวาง เป็นแบบอย่างและเป็นแรงจูงใจ 
ในการทำความดีแก่บุคคลอื่นในสังคมต่อไป 

คนดีศรีจ ังหวัดสมุทรปราการ หมายถึง บุคคลที ่ดำรงตนยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ และดำรงตนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”  
กระทำความดีและคุณประโยชน์เพื ่อส่วนรวมจนเป็นที ่ประจักษ์ เป็นแบบอย่างและเป็นที ่ยอมรับของ  
คนในชุมชน องค์กร และสังคม เหมาะสมแก่การยกย่องเชิดชูเกียรติ 

คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่มีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นความดีงาม เป็นมโนธรรม เป็นเครื่องประคับประคองใจ
ให้เกลียดความชั่ว กลัวบาป ใฝ่ความดี เป็นเครื่องกระตุ้นผลักดันให้เกิดความรู้สึกรับผิดชอบ เกิดจิตสำนึกที่ดี   
มีความสงบเย็นภายใน และเป็นสิ่งที่ต้องปลูกฝังโดยเฉพาะเพื่อให้เกิดขึ้นและเหมาะสมกับความต้องการ  
ในสังคมไทย 

พอเพียง หมายถึง การดำรงชีวิตอย่างพอประมาณ ไม่โลภ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น สังคม และสิ่งแวดล้อม  
มีเหตุผล ใช้ความรู้อย่างรอบคอบและรอบด้าน และสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อให้สามารถรอดพ้นจากวิกฤตต่าง ๆ ได้ 

วินัย หมายถึง ปฏิบัติตนตามกติกาจรรยาบรรณวิชาชีพขององค์กรและสังคมตามหน้าที่พลเมืองที่ดี
และความเคารพกฎหมาย ตลอดจนป้องกันและรับผิดชอบผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

สุจริต หมายถึง มีความซื่อสัตย์ ซื ่อตรง ยึดมั่น ยืนหยัดในการรักษาความจริง ความถูกต้อง  
และเป็นธรรม ไม่สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอมพร้อมต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

จิตอาสา หมายถึง การให้และเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม ช่วยเหลือเกื้อกูลต่อสรรพ
สิ่งทั้งหลาย เพื่อประโยชน์สุขแก่พวกเขาเหล่านั้นและของสังคม 

กตัญญ ูหมายถึง สำนึกรู้คุณและแสดงออกถึงความกตัญญูต่อแผ่นดินเกิด ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
สถาบันองค์กร และผู้มีพระคุณ นับตั้งแต่ บิดา มารดา ญาติผู้ใหญ่ ครูอาจารย์ เป็นต้น ไม่จำเป็นต้องเป็นสิ่งของ
อาจจะเป็นการกระทำหรือความจริงใจ บนหลักพ้ืนฐานของความถูกต้องดีงาม 
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2. คุณสมบัต ิ
 2.1 เป็นบุคคลผู้มีสัญชาติไทยและยังมีชีวิตอยู่ในวันที่ประกาศยกย่อง 
 2.2 เป็นบุคคลที่มีชื่อ - นามสกุล ปรากฏในทะเบียนบ้านในจังหวัดสมุทรปราการ ไม่น้อยกว่า ๓ ปี 
หรือมีหลักฐานยืนยันการพักอาศัยในจังหวัดสมุทรปราการ ไม่น้อยกว่า ๓ ปี โดยมีหนังสือรับรองจากผู้ใหญ่บ้าน 
กํานัน ส่วนราชการที่มีภารกิจเกี่ยวข้องในท้องที่ หรือหน่วยงานต้นสังกัด  
 2.3 เป็นบุคคลที่ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 2.4 เป็นบุคคลที่ดำรงตนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญญู” จนเป็นที่ประจักษ์ และได้รับการยอมรับจากสังคมโดยรวม 
 2.5 ไม่เคยถูกดำเนินคดีด้านกฎหมาย หรืออยู่ในระหว่างการพิจารณาคดีตามกฎหมาย 
 2.6 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร นักบวช หรือนักพรต 

3. ประเภทรางวัลคนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ      
 3.1 ประเภทเด็ก/เยาวชน (อายุ 13 – 25 ปี) 
 3.2 ประเภทประชาชน (อายุ 26 ปีขึ้นไป) 

4. หลักเกณฑ์การพิจารณา 
 4.1 ผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือก “คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2.1 - 2.6 โดยมีเครือข่ายเป็นผู้ดำเนินการเสนอชื่อและลงนาม
รับรอง ประกอบด้วย (1) องค์กรภาครัฐและภาคเอกชน (2) สถาบันการศึกษา (3) สมาคมและมูลนิธิ  
(4) ศาสนสถาน และ (5) ชุมชน 
 4.2 คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดสมุทรปราการ เป็นผู ้พ ิจารณาคัดเลือก  
โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

ที ่ เกณฑ์การพิจารณา คะแนน หมายเหตุ 
1 ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และดํารงตน

ตามหลักคุณธรรมใน ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต  
จิตอาสา กตัญญู จนเป็นที่ประจักษ์ และได้รับการยอมรับ
ของสังคมโดยรวม 

60    แนบหลักฐานประกอบ 
การพิจารณา อาทิ รูปภาพ  
ใบประกาศเกียรติคุณ  
โล่เชิดชูเกียรติ และอ่ืน ๆ 
เป็นเอกสารแนบรูปเล่ม
จำนวน 2 เล่ม ทั้งนี้  
ผลการพิจารณาของ
คณะอนุกรรมการฯ  
ถือเป็นที่สิ้นสุด 

2 มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชน องค์กร 
อำเภอ จังหวัด หรือประชาชนอ่ืน นำหลักคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง ว ิน ัย ส ุจร ิต จ ิตอาสา กตัญญู  เป็นแนวทาง 
ในการดำเนินงานหรือดำเนินชีวิต 

20 

3 สามารถถ่ายทอดองค์ความรู ้ด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
ต่อชุมชน/องค์กร/สังคม 

10 

4 เคยได้รับการประกาศหรือเกียรติคุณหรือโล่เชิดชูเกียรติ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม หรือในด้านอ่ืน ๆ 

10 
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5. ขั้นตอนการคัดเลือก 
 5.1 จังหวัดสมุทรปราการ โดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ ประชาสัมพันธ์เชิญชวน
เครือข่ายในพื้นที่ ประกอบด้วย องค์กรภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา สมาคมและมูลนิธิ ศาสนสถาน 
และชุมชน ร่วมพิจารณาเสนอชื่อบุคคลผู้มีคุณสมบัติ โดยกรอกรายละเอียดลงในแบบเสนอผลงาน คศ. 01 (จ.) 
จัดส่งไปยังสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ เพื่อรวบรวมเสนอคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัดสมุทรปราการ พิจารณาคัดเลือก 
 5.2 จังหวัดสมุทรปราการ โดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ จัดประชุมคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดสมุทรปราการ เพื่อดำเนินการคัดเลือก “คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” ตามประเภท 
ที่กำหนด โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์และแบบเสนอผลงาน พร้อมหลักฐานประกอบ 
 5.3 จังหวัดสมุทรปราการ โดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ จัดทำประกาศ 
ผลการคัดเลือก “คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” โดยผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรปราการ ในฐานะประธาน
อนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด เป็นผู้ลงนาม พร้อมสําเนาหลักฐานผลงานของผู้ได้รับการคัดเลือก
ตามประเภทที่กําหนด จํานวน ๑ ชุด ไปยังกรมการศาสนา ภายในวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖9 
 5.4 ผู้ได้รับการคัดเลือกแต่ละประเภท จัดทำคลิปวิดีโอเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การถ่ายทอด 
ความดีภายใต้หลักคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ของตนเองความยาวไม่เกิน 
3 นาที และจัดทำแบบบันทึกข้อมูลเพื่อให้กรมการศาสนาจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์คนดีศรีจังหวัดเผยแพร่ต่อไป  
 5.5 กรมการศาสนารวบรวมผลการคัดเลือกคนดีศรีจังหวัด เพื่อรายงานต่อคณะอนุกรรมการ 
ด้านการประเมินบุคคล ชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม และคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ
ให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือก 
 5.6 ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรปราการ มอบโล่เชิดชูเกียรติจากนายกรัฐมนตรีแก่ “คนดีศรีจังหวัด
สมุทรปราการ” ในโอกาสที่เหมาะสมต่อไป 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 

การดำเนินงาน 
 ระยะเวลา 

ก.พ. 
69 

มี.ค. 
69 

เม.ย. 
69 

พ.ค. 
69 

มิ.ย. 
69 

ก.ค. 
69 

ส.ค. 
69 

ก.ย. 
69 

1. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนเครือข่ายในจังหวัดเข้าร่วม
เสนอชื่อบุคคลผู้มีคุณสมบัติ 

        

2. คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัด
สมุทรปราการ ดำเนินการคัดเลือก “คนดีศรีจังหวัด
สมุทรปราการ” 

        

3. จังหวัดสมุทรปราการ ประกาศผลการคัดเลือก 
“คนดีศรีจังหวัดสมุทรปราการ” 

        

4. กรมการศาสนารวบรวมผล เสนอต่อคณะกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ผลการคัดเลือก 

        

 
ติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ ชั้น 1 อาคารศูนย์เบญจบูรพาสุวรรณภูมิ ถนนสุขุมวิท ตำบลบางปูใหม่ 
อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ ๑๐๒๘๐ โทร. 0 2707 6103 ต่อ 12 
ผู้ประสานงาน    นางสาวนฤมล เกษมสุขไพศาล นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ โทร. ๐9 0917 6996 


