
แผนปฏิบัติการเพ่ือการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดสระบุร ี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

หน่วยงาน.......สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสระบุรี.......... 
 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมายดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน หน่วยนับ
  

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม 

1 กิจกรรมการรณรงค์การทำงาน
ปราศจากการทุจริตผ่านสื่อต่าง ๆ  
เช่น เวบ็ไซต์, ปา้ยคำขวญั 
“ปฏิบัตหิน้าที่ซือ่ตรง มีวินัย 
โปร่งใส ไร้ทุจริต” 

บุคลากรในหน่วยงานสามารถ
ปฏิบัตหิน้าทีร่าชการได้ดว้ย
ความซื่อตรง มีวินยั โปร่งใส 
ไร้ทจุรติ 

คน 18     - - - สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุ ี

2 กิจกรรมการรณรงค์วันต่อตา้น
คอรร์ัปชันสากล (ประเทศไทย) 
ภายใต้ แนวคดิ "กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ใสสะอาด รว่มต้าน 
การทุจรติ (ZERO TOLERANCE 
& CLEAN MOAC) 

บุคลากรในหน่วยงานเกิดการ
ตระหนักรู้และให้ความสำคัญ
ในการต่อต้านการคอร์รัปชัน
ทุกรูปแบบ 

คน 18     - - - สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุี 
จัดโดย สำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ และจังหวัดสระบรุ ี

3 กิจกรรมสรา้งจติสำนึกปลกูฝัง
ความซื่อสัตย์สจุรติ กำหนดใช้ 
ในวาระการประชุมสำนักงาน
ประจำเดือน 

บุคลากรในหน่วยงาน 
ให้ความสำคัญ เกิดจิตสำนึก
ร่วมกันในด้านการปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

คน 18     - - - สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุ ี
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ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมายดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) งบประมาณ (บาท) 

หน่วยงาน หน่วยนับ
  

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส
ที่ 1 

ไตรมาส
ที่ 2 

ไตรมาส
ที่ 3 

ไตรมาส
ที่ 4 

งบ 
บูรณาการ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม 

4 การประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง 
สุจรติ โปร่งใส สำนักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุี  
ใสสะอาด 2569 และงดรับ  
งดให้ ของขวัญ ของกำนลั 
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าท่ี 
(NO GIFT POLICY) 

บุคลากรในหน่วยงานไมร่ับ

ของขวัญ ของกำนัล ทุก

ชนิด เพื่อป้องกันการทุจริต

ที่จะเกิดขึ้นได้จากการ

ปฏิบัติหน้าท่ี 

คน 18     - - - สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุี 
ร่วมกับ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ และจังหวัดสระบรุ ี

5 การตั้งปณิธานความดรี่วมกับ
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ โดยสอดคล้องกับ
มาตรฐานจริยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

บุคลากรในหน่วยงานเกิด
จิตสำนึกและมคี่านิยมที่ดเีกดิ
การแสดงออกพฤติกรรมเชิง
บวก ประพฤติปฏิบัตตินไปใน
แนวทางที่ดี และมีภูมิคุม้กัน
ในการป้องกันการทจุริต 

คน 18     - - - สำนักงานเกษตร 
และสหกรณ์จังหวัดสระบรุี 
ร่วมกับ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

 

ลงชื่อ ........................................................  หวัหน้าส่วนราชการ 
                                                                           (นายสขุุมวิท  สุขพนัธุ์ถาวร) 
                                                                        เกษตรและสหกรณ์จงัหวดัสระบุร ี


