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 ด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  
กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ โดยจัดทำเป็นแผน 5 ปี ซึ่งต้องสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง   

สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  (สป.กษ.) จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง โดยการจัดทำแผนดังกล่าวดำเนินการพร้อมกับการทบทวน
แผนปฏิบัติการระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) สป.กษ. ในช่วงการพัฒนา (Road Map) ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 
2570) ซึ่งใช้กระบวนการมีส่วนร่วมจากผู้บริหารและบุคลากรของ สป.กษ. ร่วมกันวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและ
สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ที่กำหนด โดยนำ
ผลการวิเคราะห์มาใช้ทบทวนความเหมาะสมของทิศทาง เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการ 
และใช้ในการกำหนดกรอบการปฏิบัติงานเพื่อให้ สป.กษ. สามารถขับเคลื่อนเป้าหมายของแผนระดับต่าง ๆ  
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง ใช้เป็นกรอบแนวทางการดําเนินงานของหน่วยงานในสังกัดในช่วง 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ให้เกิดการขบัเคลื่อนงานให้เห็นผลเป็นรูปธรรม ต่อไป  
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สวนที่ 1 
บทสรุปผูบริหาร 

 ตามท่ีพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
กําหนดใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการนั้นโดยจัดทําเปนแผนหาป ซึ่งตองสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของ
คณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวของ นั้น 
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) 
โดยไดทบทวนความสอดคลองกับแผนระดับท่ี 2 เนื่องจากแผนการปฏิรูปประเทศและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับที่ 12 ไดสิ้นสุดระยะเวลาของแผน ซึ่งสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ไดจัดทํากรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 ขึ้นแลว โดยจากการทบทวนความสอดคลองกับ
แผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป ของ สป.กษ. 
มีความสอดคลองกับแผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตรชาติ 4 ดาน ประกอบดวย ดานความมั่นคง ดานการสรางความสามารถ
ในการแขงขัน ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ สําหรับแผนระดับที่ 2 มีความเกี่ยวของกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตร ชาติใน 7 ประเด็น 
ไดแก ประเด็นความมั่นคง ประเด็นการเกษตร ประเด็นพลังทางสังคม ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก ประเด็นการ
บริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ และประเด็นกฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม มีความสอดคลองกับ (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13  
ใน 3 หมุดหมาย ประกอบดวย หมุดหมายที่ 1 ไทยเปนประเทศชั้นนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน มีความสอดคลองกับนโยบาย
ของคณะรัฐมนตรีในนโยบายหลัก 6 ดาน ประกอบดวย การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย การสราง
บทบาทของไทยในเวทีโลก การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย (พัฒนาการเกษตร)   
การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ และการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม รวมทั้งนโยบายเรงดวน 1 ดาน คือ การแกไขปญหายาเสพติด
และสรางความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต สําหรับแผนระดับ 3 มีความสอดคลองกับรางแผนปฏิบัติราชการ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566-2570)  
 โดยแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
มีสรุปสาระสําคัญ คือ วิสัยทัศน “เปนศูนยกลางการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณ
ของประเทศ ภายในป พ.ศ. 2570” พันธกิจ 2 ขอ ประกอบดวย 1) ผลักดันและขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร
ดานการเกษตรและสหกรณสูการปฏิบัติในทุกระดับใหเกิดผลสัมฤทธิ์ และ 2) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐของกระทรวง วัฒนธรรมองคการ “มีคุณธรรม สรางสรรค พรอมรับการเปล่ียนแปลง 
รับผิดชอบรวมกัน” และ คานิยม “ซื่อสัตย พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง รับฟงความคิดเห็น มุงผลสัมฤทธิ์ ”  
โดยกําหนดแผนปฏิบัติราชการ 6 ดาน ดังน้ี 
 1. ดานการเพ่ิมศักยภาพการขับเคลื่อนภารกิจดานการเกษตร มีเปาหมาย คือ การบริหารและ 
การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงบรรลุเปาหมายและเปนที่ยอมรับจากผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสีย โดยมีแผนงาน/โครงการสําคัญ ประกอบดวย 1) โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายสําคัญ  
2) การบริหารจัดการสาธารณภัยดานการเกษตรกระทรวงเกษตรและสหกรณ 3) โครงการตําบลม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน
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ในจังหวัดชายแดนภาคใต 4) โครงการพัฒนาชนบทเชิงพ้ืนที่ประยุกตตามแนวพระราชดําริ  5) โครงการพัฒนา 
ชองทางการรับรูขอมูลขาวสาร และสงเสริมการมีสวนรวมของผูรับบริการ (MOAC Contact Center) ของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 2. ดานการเพ่ิมขีดความสามารถดานการเกษตรตางประเทศ  มีเปาหมายคือ เปนศูนยกลาง 
การขับเคลื่อนนโยบายและงานดานการเกษตรตางประเทศไดรับการยอมรับจากหนวยงานในสังกัดกระทรวง  
โดยมีแผนงาน/โครงการสําคัญ ประกอบดวย 1) โครงการสงเสริมและผลักดันภารกิจดานการเกษตรตางประเทศ 
2) การดําเนินโครงการความรวมมือระหวางประเทศ 3) กิจกรรมการประชุมนานาชาติ 4) โครงการจัดทําฐานขอมูล
กลางดานการเกษตรตางประเทศ 
 3. ดานการพัฒนาระบบเกษตรกรรมยั่งยืน มีเปาหมาย คือ พ้ืนท่ีเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ้น โดยมี
แผนงาน/โครงการสําคัญ ประกอบดวย 1) จัดทําแผนการขับเคล่ือนเกษตรกรรมย่ังยืนของประเทศ 2) โครงการ
พัฒนาศูนยเครือขายปราชญชาวบาน 3) โครงการสงเสริมแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม 4) โครงการศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 5) โครงการศูนยเทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรม (Agritech and Innovation 
Center: AIC) 
 4. ดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื่อนภาคการเกษตร มีเปาหมาย คือ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณมีการบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ โดยมีแผนงาน/โครงการสําคัญ ประกอบดวย  
1) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทลัของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 2) โครงการศึกษาและจัดทําสถาปตยกรรม
องคกรของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  3) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุน 
การตัดสินใจในเชิงนโยบายของผูบริหารระดับสูง (Control Tower) 4) โครงการพัฒนาระบบศูนยกลาง 
การใหบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (one stop service OPSMOAC) 5) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการทะเบียนบัญชีขอมูลกลางดานการเกษตรของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (Data Catalog) 
 5. ดานการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มีเปาหมาย คือ บุคลากรเปนคนดี  
มีทักษะทันสมัย มีความสามารถที่หลากหลาย มีความเชี่ยวชาญในงาน มีสัดสวนบุคลากรท่ีเหมาะสมในแตละ
ภารกิจทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค และเปน Smart Officer โดยมีแผนงาน/โครงการสําคัญ ประกอบดวย  
1) โครงการสรรหา Young Smart Officer 2) โครงการพัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพพรอมรับการเปลี่ยนแปลง  
3) โครงการจัดทําแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป 4) โครงการศึกษา 
การวิเคราะหวางแผนอัตรากําลังคนของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 5) โครงการประเมินสมรรถนะ
บุคลากรตามเกณฑ Smart Officer  
 6. ดานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกร  มีเปาหมาย คือ  
1) สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีดีตามมาตรฐาน 
ที่หนวยงานกลางกําหนดตามระบบราชการ 4.0 2) กระทรวงเกษตรและสหกรณมีระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล เปนที่ยอมรับจากผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย โดยมีแผนงาน/โครงการสําคัญ 
ประกอบดวย 1) โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเพ่ือยกระดับ
องคกรเขาสูระบบราชการ 4.0 2) แผนพัฒนาสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 3) สงเสริมการมี 
สวนรวมในการทบทวนและคิดวิเคราะหบทบาทภารกิจของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ 4) การจัดทําแนวทางพัฒนาระบบราชการของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 5) กิจกรรม
บูรณาการทํางานดานปองกันและปราบปรามการทุจริตของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
 ทั้งน้ี การดําเนินการแผนงาน/โครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป  (พ.ศ. 2566 – 2570) ของ
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ สามารถประมาณการเงินงบประมาณเพ่ือใชในการดําเนินการรวมทั้งสิ้น 
17,441.2547 ลานบาท  
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สวนที่ 2 
ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของ  
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
 1) ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง (รอง) 
  (1) เปาหมาย    

(1.1) ประชาชนอยูดีกินดีและมีความสุข 
(1.2) บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
(1.3) กองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพรอม  

ในการปองกันและแกไขปญหาความมั่นคง 
(1.4) ประเทศไทยมีบทบาทดานความมั่นคงเปนที่ชื่นชมและไดรับการยอมรับโดยประชาคมระหวางประเทศ 
(1.5) การบริหารจัดการความม่ันคงมีผลสําเร็จทีเ่ปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

 (2) ประเด็นยุทธศาสตร 
  (2.1) การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง  เพ่ือแกไขปญหาเดิมที่มีอยู 
อยางตรงประเด็นจนหมดไปอยางรวดเร็ว และปองกันไมใหปญหาใหมเกิดขึ้นอันจะสงผลใหการบริหารจัดการ    
และการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ดาน ดําเนินการไปไดอยางตอเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงซึ่งเปนกุญแจสําคัญท่ีจะนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   (2.1.1) การแกไขปญหาความม่ันคงในปจจุบัน เพ่ือใหปญหาเดิมที่มีอยูไดรับการแกไข 
อยางจริงจัง จนยุติลง หรือไมสงผลกระทบตอประเทศชาติ รวมทั้งใหการบริหารและการพัฒนาบานเมืองเดินหนา
ไปไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยผลักดันการวิเคราะหหาสาเหตุที่แทจริงของปญหาของทุกภาคสวน 
ในทุกประเด็นอยางเปนระบบ สงเสริมการหารือ วางแผน และยกระดับวิธีการแกไขปญหาที่อาศัยการผนึกกําลังคน
และทรัพยากรใหมีสวนรวมแบบบูรณาการอยางแทจริง เสริมสรางความรวมมือกันระหวางหนวยงานหลักและรอง 
ในการปองกัน แกไขปญหา และชวยเหลือประชาชน ทั้งจากภัยคกุคามและปญหาที่สงผลตอความม่ันคงตาง ๆ เชน 
การกอการราย อาชญากรรมทางไซเบอร การฟอกเงิน การคามนุษย การหลบหนีเขาเมืองโดยผิดกฎหมาย  
การลักลอบคาสินคาเถื่อน การคาและการแพรระบาดของยาเสพติด การขยายอํานาจหรือแขงขันกันทางเศรษฐกิจ
อยางรุนแรง รวมไปถึงปญหาการรุกเขามาอยางรวดเร็วของทุนขนาดใหญเทคโนโลยียุคใหม การยายถิ่นของทุน
และแรงงานขามชาติ ที่จะสงผลกระทบตอความม่ันคงของชาติและความม่ันคงของมนุษย ปญหาภัยพิบัติสํา คัญ  
ที่ทําใหจําเปนตองมีการบริหารจัดการความมั่นคง รวมไปถึงการสงเสริมผลักดันหลักการ นโยบาย ยุทธศาสตร 
ตลอดถึงโครงการสําคัญของประเทศใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนด 
   (2.1.2) การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม เพ่ือใหทราบ
สถานการณลวงหนา และสามารถแกไขปญหาและภัยคุกคามในอนาคตไดทันทวงทีกอนที่จะลุกลามตอไป  รวมทั้ง
ปองกันไมใหสงผลกระทบตอการบริหารและพัฒนาประเทศ โดยเสริมสรางศักยภาพและความพรอมในทุกดาน  
ทั้งคน เครือ่งมือ ยุทโธปกรณ แผน งบประมาณ ระบบควบคุมบังคับบัญชา ระบบงานดานการขาวกรองเทคโนโลยี 
ขอมูลขนาดใหญ ระบบเฝาตรวจและแจงเตือนตาง ๆ ของหนวยงานหลักและหนวยงานรอง ตั้งแตขั้นการติดตาม 
เฝาระวัง แจงเตือน วิเคราะห กําหนดแนวทางปองกัน ไปจนถึงข้ันการลงมือแกไขปญหาความม่ันคงที่สําคัญตาง ๆ 
รวมทั้งการติดตามและประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพในทุกขั้นตอน เสริมสรางพลังของประชาชนและชุมชน 
ใหรวมกับกําลังตํารวจ ทหาร และหนวยงานดานความมั่นคงอ่ืนๆ ในการเฝาระวัง ปองกันและแกไขปญหาสําคัญตาง ๆ 
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อาทิ ภัยคุกคามทางไซเบอร การกอการรายและอาชญากรรมขามชาติ การแผอิทธิพลทางเศรษฐกิจของมหาอํานาจ 
และการยายถิ่นของทุนขามชาติที่อาจกระทบตอความมั่นคง ไปจนถึงติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานของ 
สวนราชการตาง ๆ ใหดําเนินการไปตามเปาหมายการบริหารจัดการและพัฒนาประเทศท่ีกําหนดอยางราบรื่น 
   (2.1.3) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต 
เพ่ือใหปญหาความมั่นคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการแกไขจนเกิดความสงบและสันติสุขอยางยั่งยืน 
ประชาชนในพ้ืนที่มีความปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพยสิน อยูรวมกันอยางสันติสุขในสังคมพหุวัฒนธรรม รวมทั้ง
ไดรับการพัฒนาอยางเทาเทียมกันกับภาคอ่ืน ๆ โดยยกระดับการแกไขปญหาที่สงผลกระทบตอความม่ันคงอยางมี
เอกภาพ ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และทุกกลุมเปาหมายมีการบูรณาการ ความเชื่อมโยงระหวางประเด็นเชิงยุทธศาสตร
และเชิงพ้ืนที่ แผนการดําเนินงาน การลงมือปฏิบัติตลอดถึงการติดตาม ประเมิน และรายงานผลอยางสอดคลอง
ตอเนื่องกันทุกระดับ สงเสริมและอํานวยความยุติธรรม ประสิทธิภาพในการเขาแกไขปญหา สภาวะแวดลอม  
ที่เอ้ือตอการลดความรุนแรง รวมทั้งการมีสวนรวมของประชาชนและภาคประชาสังคมในพ้ืนที่อยางเหมาะสม 
มุงเนนการขจัดปญหาความขัดแยงและความไมเปนธรรมใหไดอยางจริงจังและถาวร สงเสริมสังคมพหุวัฒนธรรม  
ในพ้ืนที่ใหเขมแข็งจนเปนพลังสําคัญในการปกปองและแกไขปญหาตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้นตอไป พรอมเสริมสรางความเขาใจ
กับกลุมเห็นตางตามแนวทางสันติวิธีผานกลไกตาง ๆ รวมไปถึงการพูดคุยกันอยางเปนมิตรผลักดันใหมีการยึดถือ 
คําสอนที่ถูกตองของศาสนามาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต พรอมดูแลและปองกันมิใหมีการบิดเบือนคําสอน 
ของศาสนาไปในทางที่ไมถูกตอง อันจะนําไปสูการปฏิบัติที่สงผลกระทบตอความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินของ
ประชาชน และความมั่นคงของประเทศ มีการสงเสริมใหภาคประชาสังคมรวมมือกับภาครัฐในการพัฒนาพ้ืนที่
อยางเขมแข็ง ตอเนื่อง และสอดคลองกับความตองการของทุกกลุมประชาชนโดยเฉพาะเยาวชน ตามยุทธศาสตร
พระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งศาสตรพระราชา รวมถึงการสรางเสริม
โอกาสในการเขาถึงการบริการตาง ๆ ของรัฐใหทัดเทียมกับภูมิภาคอ่ืน ๆ 
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
  สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ดานความม่ันคง เพ่ือปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความม่ันคง โดยดําเนินการขับเคลื่อนการแกไข
ปญหาในจังหวัดชายแดนใตดวยการสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาทักษะ/อาชีพดานการเกษตร ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนที่มีความอยูดีกินดี  

2) ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน (รอง) 
  (1) เปาหมาย 
   (1.1) ประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว เศรษฐกิจเติบโตอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
   (1.2) ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงขึ้น 
  (2) ประเด็นยุทธศาสตร 
   (2.1) การเกษตรสรางมูลคา ประเทศไทยเปนหนึ่งในผูเลนสําคัญดานการผลิตและการคาสินคาเกษตร 
ในเวทีโลกดวยพื้นฐานทางพืชเกษตรเขตรอน และมีขอไดเปรียบดานความหลากหลายทางชีวภาพท่ีสามารถพัฒนา 
ตอยอดโครงสรางธุรกิจการเกษตรดวยการสรางมูลคาเพ่ิมเนนเกษตรคุณภาพสูงและขับเคล่ือนการเกษตรดวยเทคโนโลยี
และนวัตกรรม ที่ใหความสําคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลคา และความหลากหลาย 
ของสินคาเกษตร เพ่ือรักษาฐานรายไดเดิมและสรางฐานอนาคตใหมที่สรางรายไดสูง  ทั้งเกษตรอัตลักษณพ้ืนถิ่น  
เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป และเกษตรอัจฉริยะ เพ่ือใหเกษตรกรมีรายไดสูงข้ึน 
    (2.1.1) เกษตรปลอดภัย สรางความตระหนักแกผูผลิตและผูบริโภคท่ัวโลกในเร่ืองความสําคัญ
ของมาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยของอาหาร จูงใจและวางกรอบใหเกษตรกรและผูผลิตทําการผลิตสินคา 
ที่สอดคลองกับมาตรฐาน และเขาสูระบบมาตรฐานการจัดการคุณภาพทางการเกษตรที่ไดรับการรับรองจาก
สถาบันที่มีความนาเชื่อถือ พรอมทั้งใหความรูเกษตรกรดานกระบวนการผลิตตามมาตรฐานสากลเพ่ือมุงสูการเลิกใช
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สารเคมีในภาคเกษตร การเพ่ิมพ้ืนที่และปริมาณการผลิตเกษตรอินทรียในระยะตอไป โดยสงเสริมการถายทอด 
องคความรูแกเกษตรกรในการทําเกษตรปลอดสาร และเปล่ียนผานไปสูการทําเกษตรอินทรียตลอดจนสนับสนุน
กลไกทางการตลาดแกเกษตรกรที่ตองการทําการเกษตรอินทรียการพัฒนาระบบการตรวจรับรองคุณภาพและ
มาตรฐานสินคาเกษตรอินทรียของไทย รวมถึงระบบตรวจสอบยอนกลับ สําหรับการตรวจสอบท่ีมาของสินคา 
ในทุกขั้นตอนใหเปนไปตามมาตรฐานอันเปนที่ยอมรับของตลาดทั้งในประเทศและตางประเทศ 
    (2.1.2) เกษตรชีวภาพ สงเสริมการใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศ
ในการสรางมูลคาเพ่ิมของภาคการผลิต และนําไปสูการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑมูลคาสูงจากฐานเกษตรกรรมและ
ฐานทรัพยากรชีวภาพ และสรางความมั่นคงของประเทศทั้งดานอาหารและสุขภาพ โดยเฉพาะ พืชสมุนไพร 
ที่ประเทศไทยมีศักยภาพในการผลิตและสงออกผลิตภัณฑจากสมุนไพรในระดับภูมิภาคและระดับโลก โดยการสงเสริม
การทําเกษตรกรรมแบบย่ังยืน รวมถึงการสงเสริมการปลูกสมุนไพรเปนพืชเศรษฐกิจตามความเหมาะสมของ
สภาพแวดลอมในพ้ืนที่ เพ่ือการผลิตและแปรรูปสําหรับอุตสาหกรรมการแพทยการสรางเสริมสุขภาพ และพัฒนา
ตอยอดสูอุตสาหกรรมอ่ืน ๆ โดยคํานึงถึงปริมาณและคุณภาพมาตรฐานตามความตองการของตลาดทั้งในประเทศ
และตางประเทศ และการสงเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรมจากภูมิปญญาทองถิ่น เทคโนโลยีสะอาด 
เทคโนโลยีวัสดุและนาโนเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและการแปรรูปสินคาจากความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้ง
ผลิตภัณฑจากสมุนไพร โดยสรางความรวมมือที่ใกลชิดระหวางภาครัฐ เอกชน และชุมชน ที่มีองคความรูภูมิปญญา
ดั้งเดิม พัฒนาตอยอดและแลกเปล่ียนเรียนรูพรอมทั้งสงเสริมใหมีการนําวัตถุดิบเหลือทิ้งทางการเกษตรมาใชประโยชน
ในอุตสาหกรรมและพลังงานที่เกี่ยวเนื่องกับชีวภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    (2.1.3) เกษตรอัจฉริยะ นําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชในการพัฒนาเปนฟารม
อัจฉริยะ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตการเกษตรในเชิงมูลคาและปริมาณตอพ้ืนที่สูงสุด และเตรียมพรอมรองรับผลกระทบจาก
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีการคํานึงการใชทรัพยากรอยางยั่งยืนและเปนมิตรกั บสิ่งแวดลอมตลอดจน
สรางสมดุลเกษตรอาหารและเกษตรพลังงาน โดยสรางและนําเทคโนโลยี นวัตกรรมและวิทยากรสมัยใหม มาใชใน
การเกษตร ใชเทคโนโลยีเกษตรดานความแมนยํา เทคโนโลยีการผลิตพืชในโรงเรือนเพาะปลูกดวยการใชระบบอัตโนมัติ
และเซ็นเซอรอัจฉริยะ ติดตามการเปล่ียนแปลง ทั้งความชื้น แสง และอุณหภูมิภายในฟารม เพ่ือใหไดผลผลิต 
ตรงตามความตองการ คุณภาพคงที่ และสามารถวางแผนระบบการตลาดดีขึ้น รวมทั้งเทคโนโลยี การชวยบันทึก
ขอมูลสําคัญและติดตามการบริหารจัดการภายในโรงเรือนและฟารม การปรับเปล่ียนการทําเกษตรกรรมใหเหมาะสม
กับศักยภาพพ้ืนที่ ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งสงเสริมการถายทอดความรูแกเกษตรกรใหเขาถึงและ 
ใชประโยชนจากเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตร การจัดการภาคเกษตรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ระบบ
การผลิตทางการเกษตรใหปลอดวัสดุเหลือใช ตลอดจนพัฒนาระบบประกันภัยทางการเกษตรที่ยั่งยืน เพ่ือสนับสนุน
และจูงใจใหเกษตรกรใชเครื่องมือดังกลาวบริหารจัดการความเส่ียงในการทําเกษตรกรรม รวมถึง การสงเสริม  
การวิจัยและพัฒนาพันธุพืช พันธุสัตว ปจจัยการผลิต เทคโนโลยีการเกษตรใหม ๆ และการใชวิทยาการดาน
เทคโนโลยีชีวภาพ พันธุวิศวกรรม ตลอดจนพัฒนาเทคโนโลยีทางการเกษตรที่สามารถนํามาใชประโยชนทั้งในเรื่อง
การปรับสภาพดิน การตรวจจับสารเคมีตกคาง การตรวจวินิจฉัยและรักษาโรคสัตวและการพัฒนาบรรจุภัณฑ  
เพ่ือเพ่ิมปริมาณผลผลิต เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑและคุณคาทางโภชนาการ ลดการใชสารเคมีในการเกษตร รวมทั้ง  
ยืดอายุการเก็บเกี่ยวและการเก็บรักษาเพ่ือยืดระยะเวลาการจําหนายผลผลิตและการสงออก พรอมทั้งการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตดวยเครื่องจักรกลและอุปกรณการเกษตรสําหรับระบบฟารมอัจฉริยะในประเทศ โดยยกระดับ
เทคโนโลยีการผลิตและเครื่องจักรกลการเกษตรใหสูงขึ้นดวยการวิจัย และพัฒนาการสรางและกําหนดคุณภาพมาตรฐาน
ของสินคาเครื่องจักรกลและอุปกรณการเกษตร รวมทั้งการสงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและ 
ภูมิสารสนเทศ การประยุกตใชขอมูลจากดาวเทียม และเชื่อมโยงฐานขอมูลจากการประยุกตใชระหวางหนวยงานตาง ๆ  
เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการความเสี่ยงอยางยั่งยืนใหกับภาคเกษตร การสรางฐานขอมูลการเพาะปลูกระดับประเทศ 
การจัดการดานชลประทาน ทะเลและชายฝง รวมทั้งการติดตามการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ  
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  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
   สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพ่ือสงเสริมการเกษตรสรางมูลคา ใหประเทศไทยใชความไดเปรียบ
ทางดานพืชเกษตรเขตรอนเปนกลไกสําคัญในการสรางความสามารถในการแขงขัน ใหเศรษฐกิจของประเทศ
เจริญเติบโตอยางย่ังยืน โดยไดดําเนินการสงเสริมการทําเกษตรกรรมยั่งยืน สงเสริมการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมจาก
พืชสมุนไพร และสงเสริมการนําความรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ เพ่ือใหเกษตรกรสามารถนําไป
ปรับใชในการประกอบอาชีพได นอกจากนี้ สป.กษ. ไดรวมกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงในการผลักดันใหเกษตรกร 
ใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการผลิต ซึ่งจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรในแปลงของตนเอง  

 3) ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
  (1) เปาหมาย 
   (1.1) สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิต ิ
   (1.2) กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสใหทุกภาคสวนเขามาเปนกําลัง
ของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
   (1.3) เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
เพ่ือสรางสังคมคุณภาพ 
  (2) ประเด็นยุทธศาสตร 
   (2.1) การลดความเหล่ือมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ      
    (2.1.1) ปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก พัฒนาการเกษตรใหเหมาะสมกับศักยภาพ 
ของเกษตรกร ฐานทรัพยากรและบริบทของพ้ืนที่และชุมชนทองถิ่น โดยเนนระบบการจัดการตนเองของเกษตรกร  
และการมีกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือใหเกษตรกรเขาถึงฐานทรัพยากร การวิจัยความรูทั้งทางดาน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการผลิตและยกระดับเปนผูประกอบการตลอดหวงโซคุณคา และเพ่ิมชองทาง
การตลาดและเชื่อมโยงการคาดวยเครือขายพันธมิตรและวิสาหกิจเพ่ือสังคม กําหนดนโยบายและกติกาเพ่ือเพ่ิมโอกาส
ของเกษตรกร พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถิ่น รวมถึง
สงเสริมการผลิตแปรรูปสินคาใหมีเอกลักษณและการจัดการในภาคบริการท่ีเชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรของชุมชน 
เพ่ือยกระดับเกษตรกรสูการเปนผูประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมในภาคการเกษตร 
   (2.2) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
    (2.2.1) สงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ใหมีขีดความสามารถในการจัดการ
วางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ โดยใชขอมูลความรู และการยกระดับการเรียนรูของ
ครัวเรือน ทั้งในกลุมครัวเรือนภาคเกษตรและอาชีพอ่ืน ๆ เพ่ือปรับการคิดเชิงระบบ การวางแผนอนาคต การออม          
และการลงทุน การดูแลสุขภาพความเปนอยูของสมาชิกในครอบครัว เพ่ิมทักษะทางการเงินและการวางแผน         
การจัดการที่ดิน ที่อยูอาศัยและระบบการผลิตดานอาชีพ เพ่ิมความสามารถในการประกอบการธุรกิจ การบริหาร
จัดการ ตลอดจนพัฒนาผูนําการเปลี่ยนแปลงในระดับชุมชนและทองถิ่น อันเปนการสรางการเรียนรูจากภายใน  
เพ่ือสรางคนท่ีมีระบบคิดที่มีเหตุผลและพึ่งตนเองได ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
   สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม โดยเนนการพัฒนาเกษตรอยางเหมาะสมตามศักยภาพ  
สรางกลไกดําเนินงาน ดวยการพัฒนาเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง สรางความเขมแข็งใหกับเครือขาย ใหประชาชน
สามารถพ่ึงพาตนเอง และสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา ใหโอกาสเกษตรกรและผูยากจนเขาถึงแหลงทุน 
รวมทั้ง สนับสนุนการอํานวยการขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริในสวนท่ีกระทรวง
เกษตรและสหกรณเปนหนวยงานรับผิดชอบ 
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 4) ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 
  (1) เปาหมาย 
   (1.1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการ
ของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 
   (1.2) ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง 
   (1.3) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (1.4) กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 
  (2) ประเด็นยุทธศาสตร 
   (2.1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวก
รวดเร็ว โปรงใส หนวยงานของรัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติหนาที่ มีระบบการบริหารจัดการ 
ที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ใหการบริหารราชการแผนดินทั้งราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถิ่น 
และงานของรัฐอยางอ่ืนใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีสรางประโยชนสุขแกประชาชน 
    (2.1.1) การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนาของ
ภูมิภาค ปรับรูปแบบและวิธีการดําเนินการของภาครัฐมีลักษณะที่เบ็ดเสร็จ ครบวงจรและหลากหลายรูปแบบ 
ตามความตองการของผูรับบริการ มีความรวมมือกับภาคีอ่ืน ๆ พรอมทั้งปรับปรุงกลไกการปฏิบัติงานของภาครัฐให
มีลักษณะบูรณาการ สามารถสงเสริมภารกิจของภาคสวนตาง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุงบทบาทและกลไกภาครัฐ 
ใหเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการประกอบการ การกําหนดกฎระเบียบท่ีไมเปนอุปสรรคตอการ
ดําเนินธุรกิจภาคเอกชนทุกขนาดสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
    (2.1.2) ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ ผานการนําเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาประยุกตใช มีระบบการบริหารจัดการขอมูลท่ีมีความเชื่อมโยงระหวางหนวยงานและแหลงขอมูลตาง ๆ 
นําไปสูการวิเคราะหการจัดการขอมูลขนาดใหญ เพ่ือการพัฒนานโยบายและการใหบริการภาครัฐ มีการนํา
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการใหบริการสาธารณะต้ังแตตนจนจบกระบวนการ เพ่ือใหสามารถติดตอราชการ 
ไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใส เสียคาใชจายนอย และตรวจสอบได 
   (2.2) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวม 
ในการพัฒนาประเทศ พรอมทั้งมีการกําหนดความสัมพันธระหวางการบริหารราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค   
และสวนทองถิ่นใหมีความชัดเจน ไมซ้ําซอนกัน รวมทั้งมีการถายโอนภารกิจที่สําคัญและการกระจายอํานาจ 
ในระดับท่ีเหมาะสมเพ่ือใหชุมชนและทองถ่ินเขมแข็ง 
    (2.2.1) ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม ตรวจสอบความซ้ําซอนและปรับภารกิจและพันธกิจ    
ของหนวยงานภาครัฐใหสอดคลองกับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติในเชิงบูรณาการ โดยยุบเลิกภารกิจที่ไมจําเปน 
โอนภารกิจใหภาคสวนอ่ืนรับไปดําเนินการ รวมถึงการจัดระบบองคกรภาครัฐท่ีแยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐ  
ที่ทําหนาที่กํากับและหนวยงานผูใหบริการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานและมีการแขงขันที่เปนธรรม  
โดยภารกิจที่ภาครัฐยังจําเปนจะตองดําเนินการจะตองกําหนดใหมีโครงสรางหนวยงานที่สอดคลองกับบทบาทภารกิจ
ที่รับผิดชอบ มีความคุมคา และสามารถขับเคลื่อนการบริหารราชการแผนดินไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   (2.3) ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปล่ียนแปลง และมีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงาน 
อยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล สามารถรองรับกับสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงาน
ที่มีความหลากหลายซับซอนมากขึ้น และทันการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
    (2.3.1) องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ ปรับโครงสราง
และระบบบริหารงานราชการใหมในรูปแบบที่มีความหลากหลาย มีการดําเนินงานที่มีความยืดหยุน สามารถปรับตัว
เขาสูการเปนสํานักงานสมัยใหม นําไปสูการเปนองคกรที่มีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล 
มีความคลองตัว ไมยึดติดกับการจัดโครงสรางองคกรแบบราชการ สามารถยุบ เลิก ปรับเปลี่ยนโครงสรางองคกร 
กฎ ระเบียบ ไดตามสถานการณ 
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    (2.3.2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย โดยมีการกําหนดนโยบาย
และการบริหารจัดการท่ีตั้งอยูบนขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษมุงผลสัมฤทธิ์มีความโปรงใสยืดหยุนและคลองตัวสูง  
นํานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบการทํางานที่เปนดิจิทัล มาใชในการบริหารและการตัดสินใจ 
รวมทั้งนําองคความรูในแบบสหสาขาวิชาเขามาประยุกตใชเพ่ือสรางคุณคาและแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศในการตอบสนอง
กับสถานการณตาง ๆ ไดอยางทันเวลา พรอมทั้งมีการจัดการความรูและถายทอดความรูอยางเปนระบบเพ่ือพัฒนา
ภาครัฐใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 
   (2.4) บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกมีความสามารถสูง 
มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ ในการปฏิบัติหนาที่และขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตรชาติโดยภาครัฐมีกําลังคนที่เหมาะสม
ทั้งปริมาณและคุณภาพ มรีะบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน 
มีความกาวหนาในอาชีพ สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ
ใหมีสมรรถนะใหม ๆ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 
การปรับเปลี่ยนแนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการทํางานในเชิงรุกและมองไปขางหนา สามารถ
บูรณาการการทํางานรวมกับภาคสวนอื่นไดอยางเปนรูปธรรม 
    (2.4.1) ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนที่มีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความ
ยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคูไปกับการเสริมสราง
ประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตหลักระบบคุณธรรม ปรับปรุงเปล่ียนแปลงกลไกการวางแผน กําลังคน รูปแบบ
การจางงาน การสรรหา การคัดเลือก การแตงต้ัง เพ่ือเอ้ือใหเกิดการหมุนเวียน ถายเทแลกเปล่ียน และโยกยาย
บุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยางคลองตัว รวมทั้งทบทวน      
และปรับเปลี่ยนระบบคาตอบแทนท่ีเปนธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน 
    (2.4.2) บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพื่อประชาชน มีคุณธรรมและมีการพัฒนา
ตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐและวางมาตรการท่ีเหมาะสม 
กับเสนทางความกาวหนาในสายอาชีพใหมีสมรรถนะใหมๆ ปรับเปล่ียนวัฒนธรรมการทํางานและสรางคานิยม 
ในการปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม สามารถบูรณาการการทํางานรวมกับภาคสวนอ่ืน 
ไดอยางเปนรูปธรรม ใหความสําคัญกับการพัฒนาภาวะผูนําในทุกระดับใหมีขีดสมรรถนะสูง มีความรับผิดชอบ  
และมีความเปนมืออาชีพ เปนทั้งผูนําทางความรูและความคิดผลักดันภารกิจ นําการเปลี่ยนแปลง พัฒนา นโยบาย
และยุทธศาสตรเปนแบบอยางที่ดีตอผูรวมงานและตอสังคม โดยมีการสรางผูนําทางยุทธศาสตรในหนวยงาน
ภาครัฐทุกระดับอยางตอเนื่องและเปนระบบเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติระยะยาว 
   (2.5) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ทุกภาคสวนรวมตอตาน 
การทุจริต ภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ 
โดยเฉพาะการสรางวัฒนธรรมแยกแยะประโยชนสวนบุคคลและประโยชนสวนรวมของบุคลากรภาครัฐใหเกิดขึ้น 
รวมทั้งสรางจิตสํานึกและคานิยมใหทุกภาคสวนตื่นตัวและละอายตอการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ พรอมทั้ง 
สงเสริม สนับสนุน ใหภาคีองคกรภาคเอกชนภาคประชาสังคม ชุมชน ประชาชน และภาคีตาง ๆ มีสวนรวมในการสอดสอง 
เฝาระวัง ใหขอมูลแจงเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ และภาคสวนอ่ืน ๆ  
โดยไดรับความคุมครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ 
    (2.5.1) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาดเปนธรรม 
และตรวจสอบได จัดการกับผูกระทําความผิดทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกระดับอยางตรงไปตรงมา เปนธรรม 
และตรวจสอบไดพรอมทั้งใหการดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรมปราศจากการแทรกแซงของนักการเมือง  
และผูมีอิทธิพล ตลอดจนวางมาตรการคุมครองพยานและผูที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ตองกําหนดใหมีการลงโทษ
ผูกระทําผิดกรณีทุจริตและประพฤติมิชอบอยางจริงจังและรวดเร็ว 
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    (2.5.2) การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบแบบบูรณาการ
จัดใหมีกลไกการประสานงานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ทั้งในระดับนโยบาย ยุทธศาสตร  และการ
ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ โดยการพัฒนาระบบงานและโครงสรางองคกรที่เอ้ือตอการดําเนินงานแบบบูรณาการและมุงผลสัมฤทธิ์ 
   (2.6) กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาที่จําเปน กฎหมาย                 
กฎ ระเบียบ ขอบังคับมีเทาที่จําเปน ทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ โดยมุงใชกฎหมายเปนเครื่องมือ 
ในการสนับสนุนการพัฒนา การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ การแกไขปญหาและ อุปสรรค 
ที่นําความเหลื่อมล้ําดานตาง ๆ เอื้อตอการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 
    (2.6.1) ภาครัฐจัดใหมีกฎหมายท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง 
ปรับเปล่ียนบทบาทของภาครัฐเปนผูอํานวยความสะดวก กําหนดกติกาในการแขงขันใหเกิดความเปนธรรม 
แกการดําเนินธุรกิจทั้งในธุรกิจทั่วไปและธุรกิจเฉพาะ ปรับปรุงกฎหมายท่ีเกี่ยวของใหสามารถตอบสนอง 
กับการเปล่ียนแปลงของรูปแบบการผลิต การคา การบริการ และสามารถอํานวยความสะดวกในการดําเนินธุรกิจ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการคุมครองผูบริโภค โดยเฉพาะการปรับปรุงแกไขและยกเลิกกฎหมายตางๆ ใหมี
ความชัดเจน ทันสมัย เปนธรรม เอ้ืออํานวยตอการบริหารราชการแผนดิน การพัฒนาประเทศ การใหบริการประชาชน 
การประกอบธุรกิจ การแขงขันระหวางประเทศ สอดคลองกับขอบังคับสากลหรือขอตกลงระหวางประเทศ รวมทั้ง 
การสรางการรับรูและความเขาใจในขอกฎหมาย และบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพเทาเทียม 
  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
   สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
มีการบริหารจัดการการดําเนินงานที่มีคุณภาพและเปนมาตรฐานเดียวกัน โดยมุงเนนการพัฒนาคุณภาพ 
การใหบริการและเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน พัฒนาบุคลกรใหเปนคนดี เกง และมีสมรรถนะสูง รวมทั้ง
ปองกันปราบปรามการทุจริต เพ่ือสรางวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม ตอบสนอง
ความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
2.2 แผนระดับที่ 2 ที่เกี่ยวของ  
 2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
  (1) ประเด็นความม่ันคง 
   (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     ● เปาหมายที่ 1 ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีการดําเนินงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของ
แผนแมบทโดยการเสริมสรางใหประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใตมีความเปนอยูที่ดีขึ้น ดวยการสงเสริมอาชีพดาน
การเกษตรใหประชาชน 
   (1.2) แผนยอย 2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง  
     ● แนวทางการพัฒนา 
      การปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต มุงจัดการกับ
เงื่อนไขปญหาที่มีอยูเดิมทั้งปวงใหหมดสิ้นไป และเฝาระวังมิใหเกิดเงื่อนไขใหมขึ้น โดยนอมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชา มาเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานแกไขและปองกันปญหา ตลอดไปจนถึง
การผลักดันยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” ไปสูการปฏิบัติจริงในพ้ืนที่ โดยมีแนวคิดในการดําเนินการ
ที่สําคัญ ประกอบดวย (1) การมุงดําเนินการตอจุดศูนยดุลหลักของปญหาและแนวทางการปฏิบัติของขบวนการ  
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ในพ้ืนที่ ดวยการลดขีดความสามารถของขบวนการและแนวรวมในทุกระดับ (2) ดําเนินการปองกันเหตุรุนแรงที่จะ
เกิดขึ้นในพ้ืนที่ และกับประชาชนกลุมเสี่ยง (3) ระงับยับยั้งการบมเพาะเยาวชน เพ่ือจัดต้ังมวลชนสนับสนุนในอนาคต 
(4) ยุติการขยายแนวคิดที่ถูกบิดเบือนจากหลักศาสนาที่ถูกตอง   และ (5) ใหความสําคัญกับการขยายความรวมมือ
กับองคกรตางประเทศ นานาชาติและภาคประชาชน 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      ภาคใตมีความสงบสุข รมเย็น 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีการดําเนินงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของ 
แผนแมบท โดยสรางความเขมแข็งใหเกษตรกรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต สนับสนุนกลุมเกษตรกรในจังหวัด
ชายแดนภาคใตใหไดรับการสงเสริมและพัฒนาทักษะ/อาชีพดานการเกษตร มีรายไดเพ่ิมขึ้น สงผลใหประชาชน 
ในพ้ืนที่มีความอยูดีกินดี สะทอนไปยังงบประมาณดานความมั่นคงในการแกไขปญหาความรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนใตลดลง 

  (2) ประเด็นการเกษตร 
   (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     ● เปาหมายที่ 1 ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมขึ้น 
     ● เปาหมายที่ 2 ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีสวนในการขับเคลื่อนเปาหมายตาม 
แผนแมบทประเด็นการเกษตร โดยไดดําเนินการสงเสริมการทําเกษตรกรรมยั่งยืน การผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมจาก 
พืชสมุนไพร พัฒนาฐานขอมูลที่เกี่ยวของ ดําเนินงานรวมกับภาคสวนตาง ๆ ในการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาใช 
ในการผลิตเพ่ิมมากขึ้น นอกจากน้ี มีการเสริมสรางภาพลักษณสินคาเกษตรไทยท้ังในและตางประเทศ ซึ่งสงผลให
ผลิตภาพการผลิตของภาคการเกษตรและผลิตภัณฑมวลรวมในสาขาเกษตรเพ่ิมข้ึน 
   (2.2) แผนยอย 2 เกษตรปลอดภัย 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      สนับสนุนการบริหารจัดการฐานทรัพยากรทางเกษตรและระบบการผลิตที่เปนมิตร 
ตอสิ่งแวดลอม ทั้งจากการลด ละ เลิกการใชสารเคมีที่เปนอันตราย ตลอดจนสงเสริมการผลิตในระบบเกษตรกรรม
ยั่งยืน อาทิ เกษตรผสมผสาน เกษตรธรรมชาติ เกษตรอินทรีย เกษตรทฤษฎีใหม และวนเกษตร เปนตน เพ่ือลด
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ไมมีการปนเปอนของสารเคมีอันตรายในสินคาเกษตรและอาหาร และสรางความปลอดภัย
และม่ันคงดานอาหารในระดับครัวเรือน 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      สินคาเกษตรปลอดภัย มีมูลคาเพ่ิมข้ึน   
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดสนับสนุนผลักดันใหเกิดการขับเคลื่อน
เกษตรกรรมยั่งยืนที่สอดคลองกับบริบทของพื้นที่  โดยมีการพัฒนาแหลงเรียนรูเกษตรกรรมยั่งยืน เชื่อมโยง
เครือขายเกษตรกรรมย่ังยืนตลอดหวงโซการผลิตจนถึงการตลาด ทั้งนี้ ไดรับความรวมมือจากศูนยเครือขายปราชญ
ชาวบานในการจัดฝกอบรมถายทอดความรูความเขาใจในการทําการเกษตรอยางยั่งยืนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
ใหผูเขารวมโครงการนําไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม  
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   (2.3)  แผนยอย 3 เกษตรชีวภาพ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      สงเสริมการปลูกพืชสมุนไพรเปนพืชเศรษฐกิจตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอม
ในแตละพ้ืนที่ มุงแปรรูปเพ่ือปอนในตลาดอุตสาหกรรมผลิตภัณฑเสริมอาหาร สินคาประเภทโภชนาเภสัช 
ผลิตภัณฑประเภทเวชสําอาง และผลิตภัณฑกลุมเครื่องสําอาง รวมถึงการสรางมูลคา เพ่ิมจากผลิตภัณฑสมุนไพร
เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      สินคาเกษตรชีวภาพมีมูลคาเพ่ิมข้ึน 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดสนับสนุนการดําเนินงานและอํานวยการ
ใหกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงเพ่ือขับเคลื่อนการสงเสริมผลิตผลของสมุนไพรที่มีคุณภาพไดตามมาตรฐานตรงตาม
ความตองการของโรงพยาบาล 14 จังหวัดเมืองสมุนไพรและจังหวัดใกลเคียงตามแผนปฏิบัติการดานสมุนไพรแหงชาติ 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566-2570 (แผนแมบทแหงชาติวาดวยการพัฒนาสมุนไพรไทย ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2566 – 2570) 
รวมทั้ง มีการจัดทําระบบฐานขอมูลสมุนไพรเพ่ือใชในการสงเสริมการผลิตและเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลสมุนไพร  
   (2.4)  แผนยอย 5 เกษตรอัจฉริยะ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      พัฒนาศักยภาพเกษตรกรในการเขาถึงและใชประโยชนจากเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทางการเกษตร การจัดการภาคเกษตรท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมถึงองคความรูดานการผลิตและการตลาดตาง ๆ 
ตลอดจนการใชประโยชนจากเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล ฐานขอมูลสารสนเทศ 
ทางการเกษตรตาง ๆ เพ่ือการวางแผนการเกษตรและพัฒนาเกษตรกรใหเปนเกษตรกรอัจฉริยะท่ีมีขีดความสามารถ 
ในการแขงขัน        
     ● เปาหมายของแผนแมบทยอย 
      ผลผลิตตอหนวยของฟารมหรือแปลงที่มีการใชเทคโนโลยีสมัยใหม/อัจฉริยะเพ่ิมข้ึน 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณรวมสนับสนุนและขับเคลื่อนการพัฒนา
แพลตฟอรมขอมูลสําหรับระบบเกษตรอัจฉริยะ ซึ่งจะใชเปนแหลงจัดเก็บรวบรวม ขอมูล สารสนเทศ องคความรู 
จากนักวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ สําหรับการทํากิจกรรมการเกษตร และขอมูลท่ีไดจากอุปกรณตรวจวัดตาง ๆ จาก
แปลงเรียนรู และสถานีฐานของหนวยงานภาครัฐ ซ่ึงจะนําไปใชพัฒนาตอยอดกับการทําการเกษตรแบบแมนยํา  
   (2.5) แผนยอย 6 การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      1. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ และการเฝาระวังและเตือนภัยสินคาเกษตร สงเสริม
ใหมีการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศการเกษตรที่มีมาตรฐานและครบวงจร ทั้งเรื่องเกษตรกร ขอมูลอุปสงค
และอุปทานสินคาเกษตรท่ีมุงเนนการตลาดนําการผลิต ขอมูลพ้ืนที่เกษตรกรรม และขอมูลมูลคาสินคาเกษตร 
รวมทั้งการพัฒนาระบบติดตามเฝาระวังและวางระบบเตือนภัย และกลไกการจัดการปญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับ
สินคาเกษตรและผลิตภัณฑในมิติตาง ๆ ทั้งดานอุปสงคและอุปทาน อาทิ เสถียรภาพราคาสินคา กฎระเบียบการคา
ระหวางประเทศ ภัยพิบัติธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ความมั่นคงอาหาร โดยกําหนดมาตรการรองรับ 
มาตรการเตือนภัย มาตรการการปรับตัว ระบบสํารองอาหารในภาวะวิกฤต และการประกันความเสี่ยง ใหทันกับ
สถานการณ รวมทั้งใหเกษตรกรและผูใชประโยชนสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย ตลอดจนเชื่อมโยงขอมูลระหวาง
หนวยงานที่มีประสิทธิภาพ วิเคราะหแนวโนมการผลิตสินคาเกษตร 
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      2. สงเสริมดานการตลาดสินคาเกษตรและผลิตภัณฑการเกษตร โดยใชเทคโนโลยี    
และเครื่องมือตาง ๆ ในการสงเสริมและขยายตลาดสินคาเกษตรและผลิตภัณฑเกษตรในรูปแบบตาง ๆ โดยการใช
สื่อแบบด้ังเดิมและบนอินเทอรเน็ตทั้งในและตางประเทศ การจัดนิทรรศการและงานแสดงสินคา การรณรงค 
ใหความรูความเขาใจถึงคุณคาหรือเรื่องราวของสินคาเกษตรและผลิตภัณฑ และการสรางตราสินคาไทยใหเปนที่ยอมรับ
ระดับสากล รวมทั้งสนับสนุนการใชเทคโนโลยีนวัตกรรมและแนวคิดสรางสรรคในการออกแบบบรรจุภัณฑ ใหมี
ความสวยงาม โดยคํานึงถึงประโยชนตอการใชงาน ความตองการของผูบริโภค และสิ่งแวดลอม ตลอดจนยกระดับ
การคุมครองทรัพยสินทางปญญาทั้งในและตางประเทศตลอดหวงโซการผลิต 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      ประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรตอหนวยมีการปรับตัวเพ่ิมข้ึน 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนเปาหมายของแผนแมบท 
การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร โดยมุงเนนการสื่อสารสรางภาพลักษณที่ดี  สงเสริมการตลาดสินคาเกษตร 
และผลิตภัณฑการเกษตร โดยใชชองทางการสื่อสารหลากหลายเหมาะสมกับแตละกลุมเปาหมาย อาทิ การจัดงาน
แสดงสินคาเกษตร YouTube รายการโทรทัศน เพ่ือใหสินคาเกษตรไทยเปนที่ยอมรับทั้งในและตางประเทศ 

  (3) ประเด็นพลังทางสังคม 
   (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมข้ึน 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณขับเคลื่อนเปาหมายตามแผนแมบท
ประเด็นพลังทางสังคม โดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนดวยการตอยอดจากภูมิปญญาในทองถิ่น สนับสนุน
การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน เพ่ือใหเปนหนึ่งในกลไกการแกไขปญหาของประเทศแบบบูรณาการรวมกับ
ภาคสวนอ่ืน ๆ โดยการยกยองเชิดชูผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี เปนที่ยอมรับของสังคม มีความเชี่ยวชาญและ
มีความเสียสละในการถายทอดองคความรูดานการเกษตร 
   (3.2) แผนยอย 1 การเสริมสรางทุนทางสังคม 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงพาตนเอง และการจัดการ
ตนเอง สงเสริมใหมีระบบการสนับสนุนความเขมแข็งและเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นที่ครอบคลุมทุกมิติ
ตั้งแต เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม และการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ ตั้งแตระดับชุมชน ตําบล 
อําเภอ จังหวัด ที่เนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน เสริมสรางผูนําการเปลี่ยนแปลงสามวัยในทองถิ่น ไดแก เยาวชน 
คนวัยทํางาน และผูสูงอายุ เพ่ือใหเกิดการสืบทอดทักษะภูมิปญญาของกลุมคนที่จะเปนแกนนําการพัฒนาในทองถิ่น
ระดับตําบลและหมูบาน กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่มาจากทุกวัย และสนับสนุนการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน
ไดดวยตนเอง พัฒนาระบบฐานขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือใชประกอบการทําแผนพัฒนาชุมชนท่ีมีกระบวนการมีสวนรวม
ของคนในชุมชนและบนฐานขอมูลเชิงประจักษ โดยยึดยุทธศาสตรชาติและแผนระดับตาง ๆ ที่เกี่ยวของเปนกรอบ
การดําเนินงาน 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
    ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากข้ึนอยางตอเนื่อง    

●  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดรวมพัฒนาและสรางความเขมแข็งให
เกษตรกรในชุมชนผานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โดยอํานวยการและประสานงานกับหนวยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณและหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ เพ่ือใหโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริดานการเกษตร
และสหกรณ เกิดการดําเนินงานอยางสอดคลองสนับสนุนและประสานงานซ่ึงกันและกันอยางมีประสิทธิภาพ 
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  (4) ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 
   (4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     รายไดของประชากรกลุมรายไดนอยเพ่ิมข้ึนอยางกระจายและตอเนื่อง 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนสวนสนับสนุนในการสรางความเปนธรรม
และลดความเหล่ือมล้ําในเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยการสรางโอกาสการเขาถึงแหลงทุนใหกับกลุมเกษตรกร 
เกษตรกร รวมถึงผูยากจน ใหมีทุนในการดําเนินโครงการทางการเกษตรและมีเงินทุนในการไถถอนที่ดิน เพ่ือรักษา
ที่ดินทํากินและท่ีอยูอาศัยใหแกเกษตรกรและผูยากจน นอกจากนี้ยังมีการฟนฟูเสริมสรางความเขมแข็งในอาชีพ
เพ่ือใหเกษตรกรและผูยากจนสามารถพ่ึงพาตนเองไดอีกดวย 
   (4.2) แผนยอย 1 การยกระดับศักยภาพการเปนผูประกอบการธุรกิจ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      บริหารจัดการหนี้สินอยางยั่งยืน โดยการสรางภูมิคุมกันทางการเงินใหกับประชากรที่มี
รายไดนอยผานการสงเสริมการการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริมความรูและวินัยทาง
การเงิน การจัดทําบัญชีครัวเรือน นําไปสูการออมเพ่ือเปนทุนและหลักประกันในการลงทุนพัฒนามาตรการแกปญหา
หนี้นอกระบบอยางยั่งยืนและปรับโครงสรางหน้ีใหสอดคลองกับศักยภาพในการชําระหน้ีเพ่ือปองกันหนี้เสียที่อาจ
สงผลตอความนาเชื่อถือในการขอสนับสนุนแหลงทุน 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานรากเพ่ิมขึ้น 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีการสนับสนุนแหลงทุนใหกับเศรษฐกิจชุมชน
ดวยการสรางโอกาสการเขาถึงแหลงทุน โดยไดอํานวยการบริหารจัดการกองทุนใหมีประสิทธิภาพ 2 กองทุน 
ประกอบดวย 1) กองทุนสงเคราะหเกษตรกร ซึ่งใหเงินกูเพ่ือใชเปนทุนหมุนเวียนและใชจายชวยเหลือหรือสงเสริม
สหกรณ 2) กองทุนหมุนเวียนเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจน ซึ่งชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจนท่ีไดรับ
ความเดือดรอนเก่ียวกับหนี้สินที่ดินทํากินโดยใหเงินกูเพ่ือใชการไถถอน 

 (5) ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
   (5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของผูใชบริการ 
     2. ภาครัฐมีการดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ ดวยการนํานวัตกรรม เทคโนโลยีมาประยุกตใช 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ
และเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานมาอยางตอเนื่อง โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาปรับปรุงใหสอดคลองกับ 
ความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียภายใตบทบาทภารกิจตามกฎหมาย ดวยการปรับปรุงการใหบริการ
ใหมีความสะดวก ทันสมัย ปรับปรุงขั้นตอนการทํางาน เพ่ือลดระยะเวลาการปฏิบัติงาน โดยการนําเทคโนโลยี  
มาประยุกตใชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
   (5.2) แผนยอย 1 การพัฒนาบริการประชาชน 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน 
ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการใหมีความสะดวก มีการเชื่อมโยงหลายหนวยงาน
แบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมทั้ง อํานวยความสะดวก
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ทางการคา การลงทุน และการดําเนินธุรกิจ อาทิ การบูรณาการข้ันตอนการออกใบอนุญาตตาง ๆ การใหบริการ 
จดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาท่ีมีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วและสอดคลองกับมาตรฐานสากล 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
 ●  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมุงเนนพัฒนาการบริการและการทํางาน 
ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย โดยการนําเทคโนโลยีมาใชใน
กระบวนการทํางานและการใหบริการ อาทิ พัฒนาระบบศูนยกลางการใหบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ พัฒนา
ระบบการจัดการเรื่องราวรองทุกขกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
   (5.3) แผนยอย 4 การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      1. พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกรขีดสมรรถนะสูง”
สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เทียบไดกับมาตรฐานสากล รองรับสภาพแวดลอมในการ
ปฏิบัติงานท่ีมีความหลากหลายซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล             
การพัฒนาใหมีการนําขอมูลและขอมูลขนาดใหญมาใชในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ การบริหารจัดการ              
การใหบริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูลระหวางองคกรท้ังภายใน
และภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสรางแพลตฟอรมดิจิทัลที่ภาครัฐสามารถใชรวมกัน  เพ่ือเพ่ิมโอกาส 
ในการเขาถึงขอมูลที่สะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานภาครัฐใหมีมาตรฐานเดียวกันและขอมูล
ระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนเพ่ือใหภาคธุรกิจ ภาคเอกชน และผูประกอบการสามารถใชประโยชน  
จากขอมูลในการขยายโอกาสทางการคาทั้งในประเทศและตางประเทศ 
      2. ปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดโครงสรางองคการและออกแบบระบบการบริหารงานใหม 
ใหมีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองตอบริบทการเปล่ียนแปลงไดในทุกมิติ ไมยึดติด 
กับการจัดโครงสรางองคการแบบราชการและวางกฎเกณฑมาตรฐานกลางอยางตายตัว มีขนาดท่ีเหมาะสมกับ
ภารกิจ ปราศจากความซ้ําซอนของการดําเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ โครงสรางองคการ 
ระบบการบริหารงาน รวมทั้งวางกฎระเบียบไดเองอยางเหมาะสมตามสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป เนนทํา งาน
แบบบูรณาการไรรอยตอและเชื่อมโยงเปนเครือขายกับทุกภาคสวน ทั้งนี้ เพ่ือมุงไปสูความเปนองคการท่ีมี  
ขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบไดกับมาตรฐานระดับสากล นอกจากน้ี ยังมีความเปน
สํานักงานสมัยใหม ใชประโยชนจากขอมูลขนาดใหญเพ่ือวิเคราะหคาดการณลวงหนาและทํา งานในเชิงรุก  
สามารถนําเทคโนโลยีอันทันสมัยเขามาประยุกตใชเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและสรางคุณคาในการทํางาน 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและมีความคลองตัว 
 ●  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใหความสําคัญกับการวางรากฐานของ
องคกรเพ่ือใหมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมมาภิบาล เพ่ือสรางมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
โดยการปรับโครงสรางและระบบกลไกการดําเนินงาน พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
สนับสนุนการบูรณาการทํางานในสวนภูมิภาค สงเสริมผลักดันการพัฒนาระบบราชการตามแนวทางท่ีหนวยงานกลาง
กําหนด เพ่ือใหสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนองคกรสมรรถนะสูงรองรับการขับเคลื่อนนโยบาย
ของกระทรวงไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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   (5.4) แผนยอย 5 การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      1. ปรับปรุงกลไกในการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนในภาครัฐใหมีมาตรฐาน
และเกิดผลในทางปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหกําลังคนภาครัฐมีความเหมาะสมกับภารกิจของภาครัฐและ
สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติโดยเฉพาะการพัฒนาระบบการบริหารกําลังคนใหมี
ความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงานภาครัฐในการบริหารทรัพยากรบุคคล
ในทุกขั้นตอนควบคูไปกับการเสริมสรางประสิทธิภาพและคุณภาพภายใตหลักระบบคุณธรรม ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
กลไกการวางแผนกําลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา การคัดเลือก การแตงต้ัง เพ่ือเอ้ือใหเกิดการหมุนเวียน 
ถายเทแลกเปล่ียน และโยกยายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับระหวางภาคสวนตาง ๆ ของประเทศไดอยาง
คลองตัว 
      2. เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไปตามระบบคุณธรรม
อยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสํานึกสาธารณะ 
มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงานมีความกาวหนาในอาชีพ 
สามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและเลื่อนระดับตําแหนงของบุคลากรภาครัฐ  
ตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไกการปองกันการแทรกแซงและการใชดุลยพินิจ
โดยมิชอบ การสรางความกาวหนาใหกับบุคลากรภาครัฐตามความรูความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
และการสรางกลไกใหบุคลากรภาครัฐสามารถโยกยายและหมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพ่ือประโยชนของภาครัฐ 
รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับภารกิจ 
ในรูปตาง ๆ อาทิ การจางงานท่ีมีลักษณะชั่วคราว ใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานในภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งการทบทวนและปรับเปล่ียนระบบคาตอบแทนที่เปนธรรมมีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคลองกับภาระงาน  
โดยปรับปรุงวิธีการกําหนดและพิจารณาคาตอบแทน และสิทธิประโยชนของบุคลากรภาครัฐใหมีมาตรฐาน 
เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับตลาดการจางงานไดอยางสมเหตุสมผล โดยไมให
เกิดความเหล่ือมล้ําของคาตอบแทนและสิทธิประโยชนตาง ๆ ระหวางบุคลากรของรัฐ 
      3. พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูง มีทักษะการคิดวิเคราะห
และการปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐใหมีสมรรถนะใหม ๆ 
ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดในการทํางานเพ่ือให
บริการประชาชนและอํานวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือประโยชนของการพัฒนาประเทศ 
สามารถรองรับการเปล่ียนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิด
ใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการ ทํางานในเชิงรุกและมองไปขางหนา สามารถบูรณาการการทํางาน
รวมกับภาคสวนอ่ืนไดอยางเปนรูปธรรม และมีสํานึกในการปฏิบัติงานดวยความรับผิดรับชอบและความสุจริต 
ปฏิบัติงานตามหลักการและหลักวิชาชีพดวยความเปนธรรมและเสมอภาค กลายืนหยัด ในการกระทําที่ถูกตอง 
คํานึงถึงประโยชนของสวนรวมมากกวาประโยชนของสวนตน ตลอดจนสงเสริมใหมีการคุมครองและปกปอง
บุคลากรภาครัฐที่กลายืดหยัดในการกระทําที่ถูกตองและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงานตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม  
มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณบริหารและพัฒนาบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญในงาน มีทักษะที่ทันสมัยและหลากหลาย สรางขวัญและกําลังใจในการทํางาน ผานกิจกรรม/โครงการตางๆ 
อาทิการจัดทําเสนทางความกาวหนาในอาชีพ การฝกอบรมพัฒนาศักยภาพการเปนนักบริหาร กิจกรรมเสริมสราง
คานิยมท่ีดี ทั้งนี้ เพ่ือใหบุคลากรมีความเปนมืออาชีพ มุงม่ัน ทุมเท ใหเกิดผลสัมฤทธ์ิของงาน 
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  (6) ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ     
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดสงเสริมคุณธรรมความซื่อสัตยสุจริต  
การเสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวมใหกับบุคลากร และสรางเครือขายบุคลากรใหมีความเขมแข็งเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปองกันและปราบปรามทุจริต 
   (6.2) แผนยอย 1 การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหมีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่สอไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหนาที่ราชการอยางเปดเผย โปรงใส ถูกตอง เปนธรรม  
ไมคดโกง รูจักแยกแยะเร่ืองสวนตัวออกจากหนาที่การงาน การสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงานตลอดจน 
การสรางจิตสํานึกและคานิยมในการตอตานการทุจริตใหแกบุคลากรขององคกร โดยการสนับสนุนใหขาราชการ
และเจาหนาที่รัฐเขามามีสวนรวมเปนเครือขายตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม 
ในการเฝาระวัง สอดสอง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจงเบาะแส เพ่ือสกัดกั้นมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได 
โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุมครองผูแจงเบาะแส       
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      ประชาชนมีวัฒนธรรม และพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต     
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดสงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีอยางโปรงใส 
และมีคานิยมตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ โดยพัฒนาเจาหนาที่ในแตละระดับเพ่ือใหปฏิบัติตนเหมาะสมกับ
บทบาทภารกิจ สงเสริมการรักษาวินัย คานิยมความซ่ือสัตยสุจริต และตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ รวมทั้ง กําหนด
แนวทางปองกัน ยับยั้งการทุจริตตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน 
  (7) ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
   (7.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     1. กฎหมายเปนเครื่องมือใหทุกภาคสวนไดประโยชนจากการพัฒนาประเทศอยางเทาเทียม
และเปนธรรม 
     2. การอํานวยความยุติธรรมเปนไปโดยความเสมอภาค โปรงใส เปนธรรม ทั่วถึง และ
ปราศจากการเลือกปฏิบัติ 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ มีการจัดทําแผนพัฒนากฎหมายของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณเพ่ือใชเปนแนวทางในการปรับปรุง แกไข ยกเลิกกฎหมายใหมีเทาที่จําเปน และ
สงเสริมการพัฒนาประเทศ 
   (7.2) แผนยอย 1 การพัฒนากฎหมาย 
     ● แนวทางการพัฒนา 
      พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ และมาตรการตาง ๆ ใหสอดคลองกับบริบทและ
เอ้ือตอการพัฒนาประเทศ โดยประเมินผลสัมฤทธิ์ ทบทวนความจําเปนและความเหมาะสมของกฎหมายท่ีมีอยู  
ทุกลําดับชั้นของกฎหมาย แกไขปรับปรุงกฎหมายใหทันสมัย ยกเลิกกฎหมายท่ีมีเนื้อหาไมจําเปนหรือเปนอุปสรรค
ตอการพัฒนาประเทศ เพ่ือใหกฎหมายชวยสรางสรรคความเปนธรรม ลดความเหล่ือมล้ํา และกระจายความเจริญ
ทางเศรษฐกิจและสังคม มีความสอดคลองกับขอตกลงระหวางประเทศที่เปนประโยชนตอประชาชนโดยรวม  
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ใหเอ้ือตอการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาประเทศ เพ่ือรองรับการพัฒนาภูมิภาคและจังหวัด  
ที่มีประสิทธิภาพ เอ้ือตอการใชนวัตกรรมทั้งในภาครัฐและเอกชนใหสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป  
เอ้ือตอการประกอบธุรกิจทั้งในและตางประเทศทั้งในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการทองเที่ยว 
โดยเฉพาะการกําหนดวงรอบในการทบทวนปรับปรุงแกไขกฎหมายใหทันสมัยอยูตลอดเวลา รวมทั้ง  การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด      
     ● เปาหมายของแผนยอย 
      กฎหมายไมเปนอุปสรรคตอการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชนอยูภายใตกรอบกฎหมาย 
ที่มุงใหประชาชนในวงกวางไดรับประโยชนจากการพัฒนาประเทศโดยท่ัวถึง 
     ● การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
      สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทําแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และขับเคลื่อนการดําเนินงานดังกลาว โดยยึดหลักการปรับปรุงกฎหมายใหมีความทันสมัย 
และเปนเครื่องมือสําคัญในการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา 

 2.2.2 (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 
  (ราง) แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดมุงหมายสูงสุดเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศใหสามารถบรรลุผล
ตามเปาหมายการพัฒนาระยะยาวท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพลิกโฉมประเทศไทย 
สู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” และมุงหวังใหแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ทําหนาที่เปนกลไกในการชี้ประเด็นที่มีลําดับความสําคัญสูงตอการพัฒนาประเทศใน ระยะ 5 ป และเพ่ือผลักดันให
ประเทศสามารถกาวขามความทาทายตาง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสูความเจริญเติบโตที่ทุกภาคสวนไดรับประโยชน  
อยางเทาเทียมกัน (ราง) แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ไดกําหนดทิศทางและเปาหมายของการพัฒนาบนพ้ืนฐานของ
แนวคิดท่ีสําคัญ 4 ประการ ไดแก 1) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ตอยอดการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยเฉพาะหลักพอประมาณและมีเหตุผล 2)  แนวคิด Resilience มุงเนน 
ลดความเปราะบางตอความเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ สรางความพรอมของประเทศในการ
รับมือและปรับตัวใหอยูรอด 3) เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนของสหประชาชาติ มุงเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดี
ใหกับประชาชนทุกกลุม 4) โมเดลเศรษฐกิจ BCG เปนการพัฒนาเศรษฐกิจ 3 รูปแบบควบคูกัน คือ เศรษฐกิจ
ชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเขมแข็งของประเทศ  
ใชประโยชนจากองคความรูทางดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสรางมูลคาเพ่ิม  ซึ่งการพัฒนา
ประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ไดกําหนดเปาหมายหลัก 5 ประการ ประกอบดวย 
  1. การปรับโครงสรางการผลิตสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการแขงขัน
ของภาคการผลิตและบริการสําคัญใหสูงขึ้น 
  2. การพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม โดยพัฒนาใหคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม ทั้งความรู พฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม 
  3. การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ําในเชิงรายได และโอกาสในการ
แขงขันของภาคธุรกิจ 
  4. การเปล่ียนผานไปสูความย่ังยืน โดยปรับปรุงการใชทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภคใหมี
ประสิทธิภาพ 
  5. การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับความเส่ียงและการเปลี่ยนแปลงภายใต
บริบทโลกใหม โดยการสรางความพรอมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเปนสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ โรคระบาด ภัยคุกคามทางไซเบอร 
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  การถายทอดเปาหมายหลักไปสูการขับเคลื่อนที่ชัดเจน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ไดกําหนดหมุดหมาย
การพัฒนาจํานวน 13 ประการ แบงออกเปน 4 มิติ เพ่ือบงบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เปน” มุงหวังจะ 
“มี” หรือตองการจะ “ขจัด” ในชวงระยะเวลา 5 ป ซึ่งจะเปนประเด็นการพัฒนาที่มีความสําคัญตอการพลิกโฉม
ประเทศสู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” โดยหมุดหมายดังกลาว ไดมาจากการประเมินโอกาส
และความเสี่ยงของไทยในการพัฒนาประเทศภายใตกรอบของยุทธศาสตรชาติ ซึ่งไดมีการพิจารณาถึงแนวโนม 
การเปล่ียนแปลงระดับโลกสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนาในประเทศ 
ในระยะเวลาท่ีผานมา  
  ตาม (ราง) แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีความเก่ียวของใน 3 มิต ิ
3 หมุดหมาย ดังนี้ 
  1. มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย   
   หมุดหมายที่ 1 ไทยเปนประเทศช้ันนําดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง มีเปาหมาย
และกลยุทธการพัฒนาที่สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเกี่ยวของ ดังนี้  
   เปาหมายที่ 1 มูลคาเพ่ิมของสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
   ตัวชี้วัดที่ 1.1 GDP สาขาเกษตรเติบโต รอยละ 4.5 ตอป 
   ตัวชี้วัดที่ 1.2 รายไดสุทธิตอครัวเรือนเกษตรกร ไมต่ํากวา 537,000 บาทตอครัวเรือน  
       เมือ่ สิ้นสุดแผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 
   ตัวชี้วัดที่ 1.3 พ้ืนที่ทําเกษตรกรรมย่ังยืน เพ่ิมขึ้นเปน 10 ลานไร เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 

กลยุทธการพัฒนา 
   กลยุทธที่ 1 การประยุกตใช เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมุ งเปา เพ่ือให เกิดการยกระดับ
กระบวนการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิม 
    กลยุทธยอยท่ี 1.2 สงเสริมและขยายผลงานวิจัยจากหนวยงานวิจัย มหาวิทยาลัยและสถาบัน
อาชีวศึกษา ภาคเอกชน และองคกรเกษตรกรท่ีมีสวนในการพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรม เพ่ือให เกิดการใช
ประโยชนจากผลงานวิจัยและสรางการมีสวนรวมระหวางผูพัฒนาเทคโนโลยีและผูใชงาน 
   กลยุทธที่ 2 การสงเสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาด ของสินคาเกษตรและผลิตภัณฑเกษตร
แปรรูปที่มีมูลคาเพ่ิมสูง อาทิ ผลผลิตเกษตรปลอดภัย สมุนไพรแปรรูป อาหารทางการแพทย  อาหารทางเลือก 
อาหารฟงกชัน พลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ โปรตีนจากพืชและแมลง 
    กลยุทธยอยที่ 2.5 รณรงค และสงเสริมใหผูบริโภคมีการตระหนัก เลือกใช และบริโภคสินคา
เกษตรและเกษตรแปรรูปที่ปลอดภัย มีคุณภาพสูง และไดมาตรฐาน เพ่ือกระตุนใหเกิดตลาดสินคาคุณภาพใน 
วงกวางอยางทั่วถึง 
   กลยุทธที่ 3 การขยายผลรูปแบบเกษตรย่ังยืนที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและมีมูลคาเพ่ิมสูง 
จากแบบอยางความสําเร็จในประเทศ เชน เกษตรตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG เกษตรปลอดภัย วนเกษตร เกษตร
อินทรีย ทองเท่ียวเกษตร ประมงพ้ืนบาน การทําประมงถูกกฎหมาย และการปฏิบัติตอแรงงานท่ีถูกตอง เปนตน 
    กลยุทธยอยที่ 3.1 สงเสริมการทําเกษตรยั่งยืนที่ตระหนักถึงผลกระทบกับสิ่งแวดลอมและ 
การพัฒนาที่อาศัยธรรมชาติเปนพ้ืนฐาน ผานการดําเนินการปองกัน จัดการอยางยั่งยืน  และฟนฟูธรรมชาติหรือ
ระบบนิเวศที่เปลี่ยนไป เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของมนุษย และเปนประโยชนตอความหลากหลายทางชีวภาพ อาทิ 
การปลูกปาเศรษฐกิจ การทําวนเกษตร การลดการเผาตอซัง การทําประมงถูกกฎหมาย และการปฏิบัติตอแรงงานท่ีถูกตอง 
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  2. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ มีเปาหมายและกลยุทธการพัฒนาที่สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเก่ียวของ ดังนี้ 
   เปาหมายที่ 2 ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 
   ตัวชี้วัดที่ 2.2 การมีแผนจัดการปองกันความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศในระดับจังหวัด โดยเฉพาะพ้ืนที่สําคัญ 
   ตัวชี้วัดที่ 2.3 การเตือนภัยที่มีประสิทธิภาพ (ครอบคลุมภัยสําคัญ สามารถเชื่อมโยงระดับพ้ืนที่ 
ระดับประเทศ และระดับโลก มีความแมนยํา ทันตอเวลา และสามารถเขาถึงกลุมเปราะบางได) 
   กลยุทธการพัฒนา 
   กลยุทธที่ 1 การปองกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ในพ้ืนที่สําคัญ 
    กลยุทธยอยที่ 1.2 ระบุพ้ืนที่สําคัญที่ไดรับผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศจําแนกตามประเภทภัย โดยการบูรณาการขอมูลท่ีเกี่ยวของและแผนท่ีเสี่ยงภัยของภัยแตละ
ประเภท เพ่ือจัดทําแผนในการปองกันและแกไขปญหา บูรณาการความรวมมือของประชาชน ชุมชน และ
หนวยงานที่เกี่ยวของ รวมทั้งบูรณาการงบประมาณ และมีเจาภาพหลักในการดําเนินการตามแผนที่ชัดเจน 
   กลยุทธที่ 2 การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพประชาชนและชุมชน ในการรับมือกับภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
    กลยุทธยอยที่ 2.2 สนับสนุนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและชุมชนในการรับมือและ
ปรับตัวตอภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
    กลยุทธยอยที่ 2.3 เพ่ิมศักยภาพของประชาชน ชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในการ
รับมือกับภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาเครือขายในการจัดการ 
ภัยพิบัติระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับชุมชนและภาคประชาชน เพ่ือใหประชาชน และชุมชน สามารถ
ปองกันและบริหารจัดการผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไดดวยตนเองมากขึ้น 
  3. มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
   หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน มีเปาหมาย
และกลยุทธการพัฒนาที่สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเกี่ยวของ ดังนี้ 
   เปาหมายที่ 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได 
   ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 85 
   กลยุทธการพัฒนา 
   กลยุทธที่ 1 การพัฒนาคุณภาพในการใหบริการภาครัฐที่ตอบโจทย สะดวก และประหยัด 
    กลยุทธยอยท่ี 1.2 ทบทวนกระบวนการทํางานของภาครัฐควบคูกับพัฒนาการบริการภาครัฐ
ในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ โดยปรับเปล่ียนกระบวนการทํางานของภาครัฐจากการควบคุมมาเปนการกํากับ
ดูแลหรือเกิดความสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพาะขั้นตอนการอนุมัติ อนุญาตตาง ๆ พรอมทั้งปรับกระบวนการทํางาน
ภาครัฐโดยลดข้ันตอนที่ไมจําเปนและใหมีการเชื่อมโยงการใหบริการระหวางหนวยงานใหเกิดการทํางานแบบบูรณาการ 
โดยกําหนดเปาหมายการบริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จในทุกบริการท่ีภาครัฐยังตองดําเนินการใหเกิดการบูรณาการ
ระหวางหนวยงานอยางเปนรูปธรรมต้ังแตระดับนโยบาย แผนงบประมาณ กําลั งคน และการติดตามประเมินผล  
ใหเปนเอกภาพและมุงเปาหมายรวมกัน 
   กลยุทธที่ 2 การปรับเปล่ียนการบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐใหยืดหยุน เชื่อมโยง เปดกวาง
และมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือตอการพัฒนาประเทศ 
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    กลยุทธยอยที่ 2.1 ทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอํานาจการบริหารจัดการภาครัฐ  
โดยปรับบทบาทและภารกิจใหมใหรองรับแนวทางการพัฒนาประเทศและสถานการณในอนาคต สงเสริม 
การกระจายอํานาจการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะในเร่ืองโครงสรางภาครัฐ อัตรากําลัง งบประมาณ  
การจัดซื้อจัดจางใหเกิดความยืดหยุน คลองตัว มีประสิทธิภาพในการบริหารของสวนราชการและจังหวัด และแกไข
ปรับปรุงพัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ใหเอ้ือตอการกระจายอํานาจของสวนราชการและการบูรณาการการทํางาน
รวมกันของหนวยงานภาครัฐ รวมทั้งสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีศักยภาพพรอมรับภารกิจจากสวนกลาง
ไปดํา เนินการได  ทั้ งนี้  ควรมีการกําหนดกลไกท่ีสามารถใหหนวยงานภาครัฐสามารถปรับเปลี่ ยน 
การทํางานหรือสรางนวัตกรรมโดยไมติดอยูภายใตกรอบเง่ือนไขของกฎระเบียบเดิมโดยเร็วเปนอันดับแรก 
    กลยุทธยอยที่ 2.2 สรางความโปรงใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ โดยเปดเผยขอมูลผานเทคโนโลยีตาง ๆ  
ใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลและมีสวนรวมในการใหขอมูล ขอเท็จจริง ความคิดเห็น และตรวจสอบการดําเนินงาน
ของหนวยงานรัฐผานชองทางการติดตอสื่อสารระหวางกันที่หลากหลาย มีการบูรณาการ การบริหารจัดการและ
นําไปประกอบการตัดสินใจของหนวยงานภาครัฐในการแกปญหาและการพัฒนารวมกันเพ่ือลดการทุจริตคอรัปชั่น 
   กลยุทธที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัลที่ใชขอมูลในการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาประเทศ 
    กลยุทธยอยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนขอมูลภาครัฐทั้งหมดใหเปนดิจิทัล โดยจัดทําขอมูลสําหรับ  
การบริหารจัดการทรัพยากรของประเทศท้ังในดานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และขอมูลอ่ืนของหนวยงาน
ภาครัฐทั้งหมดใหเปนดิจิทัลที่มีมาตรฐาน ถกูตอง ปลอดภัย พรอมใชงาน มีการจัดเก็บที่ไมซ้ําซอน ไมเปนภาระกับ
ผูใหขอมูลและสามารถเชื่อมโยงขอมูลใหเกิดการวิเคราะหและประมวลผลขอมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบาย
และการบริการภาครัฐใหสอดคลองกับบริบทการพัฒนาอยางเปนปจจุบัน พรอมทั้งเปดเผยขอมูลที่จําเปน 
ตอสาธารณะในการใชประโยชนรวมกันในการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ เรงพัฒนาระบบท่ีบูรณาการขอมูลสําหรับ 
การบริหารจัดการทรพัยากรภาครัฐในภาพรวมที่สําคัญตอการตัดสินใจในเชิงนโยบายใหแลวเสร็จเปนอันดับแรก 
    กลยุทธยอยท่ี 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางานภาครัฐเปนดิจิทัล โดยออกแบบ
กระบวนการทํางานใหม ยกเลิกการใชเอกสารและขั้นตอนการทํางานที่หมดความจําเปนหรือมีความจําเปนนอย 
นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกรใชตลอดกระบวนการทํางาน ตั้งแตการวางแผน การปฏิบัติงาน และการติดตาม
ประเมินผล โดยเฉพาะการใหบริการประชาชนและผูประกอบการใหมีความคลองตัว สะดวก รวดเร็ว มีชองทาง
และรูปแบบการใหบริการที่หลากหลายท่ีสอดคลองกับการทํางานแบบดิจิทัล 

2.2.3 นโยบายของคณะรัฐมนตรี 
  คณะรัฐมนตรีไดกําหนดนโยบายการบริหารราชการแผนดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ซึ่งเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และ
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 โดยเมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 คณะรัฐมนตรีไดแถลงนโยบายตอรัฐสภา
ใหทราบถึงแนวทางการบริหารราชการแผนดินที่รัฐบาลจะดําเนินการเพ่ือพัฒนาประเทศไทยใหกาวไปขางหนา 
ดวยความม่ันคง สังคมไทยมีความสงบสุข สามัคคี และเอ้ืออาทร คนไทยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นและมีความพรอม 
ที่จะดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 เศรษฐกิจไทยมีความแข็งแกรงและมีความสามารถในการแขงขันสูงขึ้น ควบคูไปกับ
การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีนโยบายที่เกี่ยวของกับ
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ดังนี้ 
  นโยบายหลัก 6 ดาน ประกอบดวย  
  1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  
   1.1 สืบสานรักษาตอยอดศาสตรพระราชาและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มาเปนหลักสําคัญในการบําบัดทุกขและบํารุงสุขใหประชาชน และพัฒนาประเทศ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร รวมทั้งสงเสริมการเรียนรูหลักการทรงงาน การนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการและ 
การพัฒนาประเทศ เพ่ือประโยชนในวงกวาง รวมทั้งเผยแพรศาสตรพระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสูเวทีโลกเพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาอยางยั่งยืน 
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  4. การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 
   4.3 สงเสริมความสัมพันธทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม ภายใตกรอบความรวมมือตาง ๆ เพ่ือนําไปสู 
การแสวงหาโอกาสทางการคา การลงทุน องคความรูและนวัตกรรมกับประเทศที่มีศักยภาพในภูมิภาคตาง ๆ ของโลก 
อาทิ ยุโรป ตะวันออกกลาง เอเชียใต และสนับสนุนการขยายธุรกิจในสาขาท่ีผูประกอบการไทยมีศักยภาพ สงเสริม
ความรวมมือทางวัฒนธรรมของไทยดวยการสงเสริมเอกลักษณ อัตลักษณ ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสรางการรับรูที่กวางขวาง 
มากขึ้นในเวทีโลก 
  5. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย 
   5.3 พัฒนาภาคเกษตร 
     5.3.1 รักษาเสถียรภาพราคาสินคาเกษตรและรายไดใหกับเกษตรกรในสินคาเกษตรสําคัญ 
อาทิ ขาว ยางพารา มันสําปะหลัง ปาลม ออย และขาวโพด โดยผานเครื่องมือและมาตรการที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
ไมเปนภาระกับงบประมาณแผนดินเกินสมควร จัดใหมีระบบประกันภัยสินคาเกษตร การพัฒนาระบบตลาดที่เชื่อมโยง
ผลผลิตของเกษตรกรถึงผูประกอบการแปรรูปและผูบริโภคอยางเปนธรรม การใชเทคโนโลยีและเครื่องมือในการ
ขยายและเขาถึงตลาดในรูปแบบตาง ๆ การอํานวยความสะดวกทางการคา และการพัฒนาระบบโลจิสติกสการเกษตร 
ที่มีประสิทธิภาพ 
     5.3.2 ลดตนทุนและเ พ่ิมประสิทธิภาพการผลิตที่ เหมาะสม และไมกอให เกิดภาระ 
ทางการเงินการคลังของภาครัฐ โดยจัดใหมีมาตรการท่ีเกี่ยวของกับการเพ่ิมรายไดและลดตนทุนการเกษตร 
ครบวงจร ตั้งแตการปรับโครงสรางตนทุนการผลิต อาทิ เมล็ดพันธุ พื้นที่เพาะปลูก ปุย เครื่องจักรกลและอุปกรณ
การเกษตร แหลงนํ้า และระบบไฟฟา เพ่ือการเกษตร การลดภาระหน้ีสินโดยใหเกษตรกรเขาถึงแหลงเงินทุน 
ในระบบท่ีมีตนทุนต่ําการลดความเส่ียงจากราคาพืชผลทางการเกษตร การพัฒนาทักษะอาชีพเสริมรายได รวมทั้ง 
การวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือเพ่ิมผลผลิต และการปรับเปลี่ยนการผลิตให เหมาะสมกับฐานทรัพยากร 
ในพ้ืนที่และความตองการของตลาด นําระบบขอมูลสารสนเทศการเกษตร ระบบแผนที่เกษตรเพ่ือการจัดเขตพ้ืนที่
เกษตรกรรม (zoning) และสงเสริมกลไกอาสาสมัครเกษตรหมูบาน รวมทั้งระบบการบริหารจัดการเชิงรุกมาใช  
ในการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรใหเหมาะสมกับพ้ืนที่ 

5.3.4 สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาเกษตร เพ่ือยกระดับรายไดและคุณภาพชีวิต
ใหกับเกษตรกร โดยใชประโยชนจากฐานความหลากหลายทางชีวภาพ การลด ละ เลิกใชยาปราบศัตรูพืชโดยเร็ว 
โดยตองจัดหาสารทดแทนที่มีประสิทธิภาพเพียงพอและเปนท่ียอมรับของเกษตรกร การสงเสริมการผลิตสินคา
เกษตรท่ีมีมูลคาเพ่ิมและโอกาสทางเศรษฐกิจ อาทิ เกษตรอินทรีย เกษตรอัตลักษณพ้ืนถิ่น เกษตรปลอดภัย  
เกษตรชีวภาพ และเกษตรแปรรูป เพ่ือตอยอดไปสูเกษตรอุตสาหกรรม สงเสริมการวิจัยพัฒนาและถายทอด
เทคโนโลยีในการพัฒนาสินคาเกษตรและผลิตภัณฑ รวมท้ังสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรใหไดคุณภาพมาตรฐาน
และความปลอดภัย 
     5.3.5 ดูแลเกษตรกรผูมีรายไดนอยใหสามารถเขาถึงและใชประโยชนในท่ีดินทํากิน  
แหลงเงินทุน โครงสรางพ้ืนฐาน และปจจัยการผลิตตาง ๆ รวมทั้งดูแลและลดความเสียหายจากการทําการเกษตร
ในพ้ืนที่ประสบภัยทางธรรมชาติซ้ําซาก โดยกําหนดเขตพ้ืนที่เกษตรกรรม (zoning) 
  7. การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก  
   7.2 สรางความเขมแข็งของชุมชน 
     7.2.1 สรางผูนําชุมชน ยกยองปราชญชาวบาน เพ่ือเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง เปนวิทยากร 
ในการขับเคลื่อนและสรางกลไกการทํางานรวมกันของภาคสวนตาง ๆ ในการมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนา 
กิจกรรมสาธารณประโยชนที่สงผลตอการสรางสังคมที่เขมแข็ง การปรับเปลี่ยนคานิยมคนไทยใหเสียสละมีจิตอาสา 
จิตสาธารณะ เอ้ือเฟอแบงปนผูอ่ืน และเปนพลังสําคัญในการจัดการปญหาความเหล่ือมล้ําการพัฒนาตนเองและ
การจัดการของชุมชนทองถ่ิน  
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  11. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ  
    11.1 พัฒนาโครงสรางและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม โดยพัฒนาใหภาครัฐ 
มีขนาดท่ีเหมาะสม มีการจัดรูปแบบองคกรใหมที่มีความยืดหยุนคลองตัว และเหมาะสมกับบริบทของประเทศ 
รวมทั้งจัดอัตรากําลังเจาหนาที่ของรัฐใหสอดคลองกับโครงสรางหนวยงานและภารกิจงานที่เปลี่ยนแปลงไป พัฒนา
ศักยภาพของเจาหนาที่รัฐใหสามารถรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง และตอบสนองความตองการของประชาชน 
ไดอยางทันทวงที พรอมทั้งปรับเปลี่ยนระบบการบริหารราชการแผนดินใหเกิดความเชื่อมโยงสอดคลองกันตั้งแต  
ขั้นวางแผนการนําไปปฏิบัติ การติดตามประเมินผล การปรับปรุงการทํางานใหมีมาตรฐานสูงขึ้น และปรับปรุง
โครงสรางความสัมพันธระหวางราชการบริหารสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่น 
    11.3 พัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญในการบริหารราชการแผนดิน ที่มีระบบการวิเคราะห และ
แบงปนขอมูลอยางมีประสิทธิภาพและเชื่อถือได เพ่ือใหเกิดการใชประโยชนขอมูลขนาดใหญในระบบบริการประชาชน
ที่เปนไปตามความตองการเฉพาะตัวบุคคลมากข้ึน 
    11.5 สงเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสรางความเชื่อมั่น ศรัทธา และ
สงเสริมใหเกิดการพัฒนาขาราชการ บุคลากร และเจาหนาท่ีของรัฐอยางจริงจัง โดยเฉพาะการปรับเปล่ียน
กระบวนการทางความคิดใหคํานึงถึงผลประโยชนของชาติ และเนนประชาชนเปนศูนยกลาง พรอมกับยึดมั่น 
ในหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล มีสมรรถนะ และความรูความสามารถพรอมตอการปฏิบัติงาน ดําเนินการ
ปรับปรุงสวัสดิภาพชีวิต ความเปนอยูตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและความผูกพันในการทํางาน 
    11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพ่ือเอ้ือตอการทําธุรกิจและการใชชีวิตประจําวัน 
      11.7.1 ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการใหบริการ การอํานวยความสะดวก ตนทุน
คาใชจาย กฎหมาย กฎ และระเบียบตาง ๆ ของภาครัฐ ใหสามารถสนับสนุนและเอ้ือตอการประกอบธุรกิจ 
ทั้งภายในและภายนอกประเทศและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงบริบทตาง ๆ โดยครอบคลุมกระบวนการต้ังแต
จัดตั้งธุรกิจจนถึงการปดกิจการพรอมท้ังกํากับและสงเสริมใหหนวยงานภาครัฐปฏิบัติตามและบังคับใชกฎหมาย
อยางเครงครัดยุติธรรม เสมอภาค เทาเทียม ถูกตองตามหลักนิติธรรม และเปนไปตามปฏิญญาสากล ตลอดจน
เรงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการขอมูลตาง ๆ ของหนวยงานภาครัฐใหมีความเชื่อมโยงกันอยางไรรอยตอ 
เพ่ือใหประชาชนสามารถติดตอราชการไดโดยสะดวก รวดเร็ว โปรงใส และตรวจสอบได 
  12. การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 
    12.1 แกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดใหมีมาตรการและระบบเทคโนโลยีนวัตกรรม
ที่ชวยปองกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอยางจริงจังและเขมงวด รวมทั้งเปนเครื่องมือในการติดตามการแกไข
ปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอยางเปนระบบ พรอมท้ังเรงสรางจิตสํานึกของคนในสังคมใหยึดมั่นในความซ่ือสัตย 
สุจริต ถูกตอง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคสวนใหเขามามีสวนรวมในการปองกันและเฝาระวังการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
  นโยบายเรงดวน 1 ดาน  
  9. การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต โดยเรงรัดการแกไข
ปญหายาเสพติดโดยใหความสําคัญกับกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน และการบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด 
รวมถึงการรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและประเทศทุกภูมิภาค ปราบปรามแหลงผลิตและเครือขายผูคายาเสพติด 
ทั้งบริเวณชายแดนและพ้ืนที่ภายในฟนฟูดูแลรักษาผูเสพผานกระบวนการทางสาธารณสุข สรางโอกาส สรางอาชีพ 
รายไดและการยอมรับของสังคมสําหรับผูที่ผานการฟนฟู และเรงสรางความสงบสุขในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต 
โดยนอมนํายุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” เปนหลักในการดําเนินการ ยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความเปนอยูของประชาชน ทั้งในดานการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคมที่สอดคลองกับความตองการของประชาชน
ในพ้ืนที่ เรงรัดการใหความชวยเหลือเยียวยาผูไดรับผลกระทบจากความไมสงบ รวมทั้งจัดสวัสดิการท่ีเหมาะสม
สําหรับเจาหนาที่ของรัฐในพ้ืนที่ โดยใหเปนการแกไขปญหาภายในของประเทศดวยกฎหมายไทยและหลักการสากล  
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2.3 แผนระดับท่ี 3 ท่ีเกี่ยวของ 
 รางแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570)  
   รางแผนปฏิบัติราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) มีวิสัยทัศน  
“เกษตรกรมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีรายไดเพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 10 ตอป” และมี 5 เปาหมาย ประกอบดวย 
   1. ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพ่ิมขึ้น 
   2. ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น 
   3. รายไดสุทธิครัวเรือนเกษตรเพิ่มขึ้น 
   4. สถาบันเกษตรกร (สหกรณ วิสาหกิจชุมชน กลุมเกษตรกร) มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
   5. การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการผลิตทางการเกษตรมีความสมดุล 
   ทั้ งนี้  สํ านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีสวนรวมในการขับเคลื่อน ประเด็น 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ป (2566 – 2570) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ใน 4 ประเด็น ดังนี้  
   ประเด็นที่ 1 เสริมสรางความม่ันคงทางการเกษตร โดยมุงปองกันและแกไขปญหาความไมสงบ 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปนแนวทางเสริมสรางองคความรู
และพัฒนาทักษะใหเกษตรกร  
   ประเด็นที่ 2 ยกระดับขีดความสามารถในการแขงขันภาคเกษตร โดยสงเสริมการผลิตในระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน สงเสริมการปลูกพืชสมุนไพร พัฒนาการผลิตใหเปนแปลงอัจฉริยะดวยเทคโนโลยีสมัยใหม และ
พัฒนาระบบฐานขอมูลการเกษตรท่ีมีมาตรฐาน รวมทั้ง สงเสริมดานการตลาดโดยเสริมสรางภาพลักษณที่ ดีใหกับ
สินคาเกษตรไทย 
   ประเด็นที่ 3 สรางความเสมอภาคและกระจายความเทาเทียมทางสังคมเกษตร โดยพัฒนาและสราง
ความเขมแข็งใหเกษตรกรในชุมชนผานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ใหเกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได 
   ประเด็นที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐและงานวิจัยดานการเกษตร โดยพัฒนาระบบ
ดิจิทัลรองรับการปฏิบัติงานใหมีความรวดเร็วทันสมัยมากขึ้น ปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารงานใหมี
ความคลองตัว พัฒนาบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญมีสมรรถนะสูง รวมทั้ง ปรับปรุงกฎหมายดานการเกษตร 
ที่เก่ียวของใหทันสมัยและเอ้ือตอการพัฒนาดานการเกษตร 
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สวนที่ 3 
สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
3.1 ภาพรวม 
 3.1.1 วิสัยทัศน 
   เปนศูนยกลางการขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณของประเทศ ภายในป 
พ.ศ. 2570 
 3.1.2 พันธกิจ 
   1) ผลักดันและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณสูการปฏิบัติในทุกระดับ 
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 
   2) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐของกระทรวง 
 3.1.3 วัฒนธรรมองคการ 
   “มีคุณธรรม สรางสรรค พรอมรับการเปล่ียนแปลง รับผิดชอบรวมกัน” 
 3.1.4 คานิยม 
   “ซื่อสัตย พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง รับฟงความคิดเห็น มุงผลสัมฤทธิ์” 
3.2 แผนปฏิบัติราชการ 
 3.2.1 แผนปฏิบัติราชการดานการเพ่ิมศักยภาพการขับเคล่ือนภารกิจดานการเกษตร 
   1) เปาหมาย 
    การบริหารและการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงบรรลุเปาหมายและเปนที่ยอมรับ
จากผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
   2) ตัวชี้วัด 
    2.1) รอยละของผลการดำเนินงานตามเปาหมายนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณ 
(รอยละ 80) 
    2.2) รอยละความพึงพอใจของหนวยงานในสังกัดกระทรวงที่มีตอการดำเนินการขับเคลื่อนนโยบาย
กระทรวงของ สป.กษ. (รอยละ 60) 
    2.3) รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการกองทุนในกำกับดูแลของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ (รอยละ 85)  
    2.4) เกษตรกรท่ีเขารวมโครงการพัฒนาอาชีพจังหวัดชายแดนใตมีรายไดเพ่ิมขึ้น รอยละ 5 
    2.5) รอยละของเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการนอมนำแนวทางตามพระราชดำริไปใช (รอยละ 65)  
    2.6) รอยละของจำนวนกฎหมายท่ีไดมีการทบทวนตามแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (รอยละ 70)  
   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) พัฒนาโครงสรางรองรับการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณ  
    3.2) พัฒนาระบบ กลไกการบริหารนโยบายและยุทธศาสตรดานการเกษตรและสหกรณ 
    3.3) เพ่ิมการใชองคความรูทางวิชาการ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรคในการวางแผน
และขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร  
    3.4) พัฒนาวิธีการส่ือสารที่ทันสมัยและหลากหลายเพ่ือสรางการรับรูแกกลุมเปาหมาย 
    3.5) พัฒนาระบบการใหบริการ การอำนวยความสะดวกและการแกไขปญหาทางการเกษตรเชิงรุก 
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    3.6) ปรับปรุงและพัฒนากฎหมายดานการเกษตรและสหกรณใหทันสมัย 
    3.7) สงเสริมใหกระทรวงเกษตรและสหกรณมีบทบาทนำและขยายความรวมมือกับเครือขาย 
การพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณ 
    3.8) พัฒนาการติดตามและประเมินผลใหเชื่อมโยงอยางเปนระบบ 
   4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายสำคัญ 
    4.2) โครงการสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.3) การบริหารจัดการสาธารณภัยดานการเกษตรกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.4) โครงการตำบลมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนในจังหวัดชายแดนภาคใต  
    4.5) โครงการพัฒนาชนบทเชิงพ้ืนที่ประยุกตตามแนวพระราชดำริ 
    4.6) สำรวจความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีตอการใหบริการของกองทุนหมุนเวียน เพื่อการกูยืม 
แกเกษตรกรและผูยากจน 
    4.7) โครงการพัฒนาชองทางการรับรูขอมูลขาวสาร และสงเสริมการมีสวนรวมของผูรับบริการ 
(MOAC Contact Center) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.8) โครงการปรับปรุงและพัฒนากฎหมายวาดวยการสงเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
    4.9) โครงการพัฒนาระบบบริหารแผนงานและงบประมาณของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
    4.10) โครงการพัฒนาระบบการรายงานขอมูลการดำเนินงานโครงการดานการเกษตรและสหกรณ 
ในสวนภูมิภาค 
    4.11) โครงการจัดทำและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื ่อติดตามและ
ประเมินผลสัมฤทธิ ์ในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนากฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 5 ป   
พ.ศ. 2563 - 2567 
 
 3.2.2 แผนปฏิบัติราชการดานการเพิ่มขีดความสามารถดานการเกษตรตางประเทศ 
   1) เปาหมาย  
    เปนศูนยกลางการขับเคลื ่อนนโยบายและงานดานการเกษตรตางประเทศ ไดร ับการยอมรับ 
จากหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
   2) ตัวช้ีวัด 
    2.1) รอยละความสำเร็จในการเปนศูนยกลางดานการเกษตรตางประเทศ (รอยละ 80) 
    2.2) รอยละความพึงพอใจของหนวยงานในสังกัดกระทรวงในการทำหนาที ่เปนศูนยกลาง 
ดานการเกษตรตางประเทศของ สป.กษ. (รอยละ 80)    
   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) เพ่ิมศักยภาพการขับเคลื่อนงานดานการเกษตรตางประเทศ 
    3.2) เสริมสรางความรวมมือเครือขายดานการเกษตรตางประเทศ 
    3.3) สนับสนุนและผลักดันการคาสินคาเกษตรและอาหารของไทยใหแขงขันไดในเวทีโลก  
    3.4) เปนศูนยกลางดำเนินการและประสานงานกับองคการหรือหนวยงานเกี่ยวกับกิจการ 
ดานการเกษตรตางประเทศ 
    3.5) พัฒนาระบบและปจจัยสนับสนุนการเปนศูนยกลางการขับเคลื่อนนโยบายและงานดาน
การเกษตรตางประเทศ 
    3.6) พัฒนาระบบฐานขอมูลและเชื่อมโยงขอมูลดานการเกษตรตางประเทศ 
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   4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) โครงการสงเสริมและผลักดันภารกิจดานการเกษตรตางประเทศ 
    4.2) การดำเนินโครงการความรวมมือระหวางประเทศ 
    4.3) กิจกรรมการประชุมนานาชาติ  
    4.4) โครงการจัดทำฐานขอมูลกลางดานการเกษตรตางประเทศ 
    4.5) คาบำรุงสมาชิกองคการระหวางประเทศ 
    
 3.2.3 แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาระบบเกษตรกรรมย่ังยืน 
   1) เปาหมาย 
    พ้ืนที่เกษตรกรรมย่ังยืนเพิ่มข้ึน 
   2)  ตัวช้ีวัด 
    จำนวนพื้นที่เกษตรกรรมย่ังยืนเพ่ิมข้ึน (7  ลานไรในป พ.ศ. 2570)                
   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) นำเสนอทิศทาง นโยบาย เปาหมาย และแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีการเกษตรและระบบ
เกษตรกรรมย่ังยืนของประเทศ        
    3.2) กำหนดทิศทางการขับเคลื่อนนโยบายเกษตรกรรมยั่งยืนอยางชัดเจน                   
    3.3) พัฒนาชุดองคความรูตนแบบ (Best Model) ของเกษตรกรรมย่ังยืนและสื่อสารสูเกษตรกร 
    3.4) พัฒนาระบบ กลไกความรวมมือกับเครือขายดานการเกษตรและสหกรณทั ้งในและ
ตางประเทศเพ่ือพัฒนาระบบเกษตรกรรมยั่งยืน      . 
    3.5) สรางการรับรูและขยายเครือขายเกษตรกรรมย่ังยืนสูกลุมเปาหมายที่มีศักยภาพ        
    3.6) สงเสริมและผลักดันใหมีพ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มขึ้น   
    3.7) สงเสริมบทบาทการเปนผูนำดานการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืนระหวางประเทศ 
    3.8) พัฒนาระบบฐานขอมูลดานเกษตรกรรมยั่งยืนของประเทศและการบริหารจัดการขอมูล   
   4)  แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) จัดทำแผนการขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืนของประเทศ  
    4.2) ศึกษาวิเคราะหวิจัยการพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือใชในการจัดทำยุทธศาสตร  
    4.3) โครงการพัฒนาศูนยเครือขายปราชญชาวบาน  
    4.4) โครงการสงเสริมแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม  
    4.5) โครงการศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา   
    4.6) โครงการศูนยเทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรม (Agritech and Innovation Center : AIC) 
    4.7) อำนวยการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานสมุนไพรแหงชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566 - 2570  
(แผนแมบทแหงชาติวาดวยการพัฒนาสมุนไพรไทย ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566 – 2570) 
 
 3.2.4 แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื่อนภาคการเกษตร 
   1)  เปาหมาย  
    กระทรวงเกษตรและสหกรณมีการบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพ 
   2) ตัวช้ีวัด 
    2.1) รอยละความสำเร็จในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (รอยละ 80) 
    2.2) รอยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอมูลตามนโยบายเรงดวนของผูบริหาร (รอยละ 80) 
    2.3) ระดับ Digital Government Maturity Model (Gartner) ระดับ 3      
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   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) นำเสนอทิศทาง นโยบาย เปาหมาย และแนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื ่อน 
ภาคการเกษตร  
    3.2) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบการปฏิบัติงานตามการออกแบบสถาปตยกรรมองคกร   
    3.3) ผลักดันการเชื่อมโยงขอมูลดานการเกษตรและสหกรณของประเทศใหเปนเอกภาพ 
    3.4) กำหนดเกณฑสมรรถนะดานดิจิทัลของบุคลากรและพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อขับเคลื่อน
การดำเนินงานในยุคดิจิทัล 
    3.5) พัฒนาออกแบบระบบการปฏิบัติการที่ทันสมัยรองรับอนาคต   
   4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
    4.2) โครงการศึกษาและจัดทำสถาปตยกรรมองคกรของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.3) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื ่อสนับสนุนการตัดสินใจในเชิงนโยบายของผู บริหาร
ระดับสูง (Control Tower)  
    4.4) โครงการพัฒนาระบบศูนยกลางการใหบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ (one stop service OPSMOAC) 
    4.5) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทะเบียนบัญชีขอมูลกลางดานการเกษตรของ
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (Data Catalog) 
    4.6) โครงการพัฒนาขอมูลเพื่อการเปดเผยขอมูลเปดภาครัฐผานระบบ MOAC OPEN DATA ของ 
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.7) โครงการจัดหาศูนยสำรองขอมูลและกูคืนระบบ (DR Site) ของสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ   
    4.8) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพฐานขอมูลกลางของ สป.กษ. (Enterprise Database Center) 
     
 3.2.5 แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
   1)  เปาหมาย  
    บุคลากรเปนคนดี มีทักษะทันสมัย มีความสามารถท่ีหลากหลาย มคีวามเช่ียวชาญในงาน มีสัดสวน
บุคลากรที่เหมาะสมในแตละภารกิจทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค และเปน Smart Officer   
   2) ตัวช้ีวัด 
    2.1) รอยละของบุคลากรที่ผานเกณฑ Smart Officer ไมนอยกวา รอยละ 4 ตอป  
    2.2) ระดับความสำเร็จในการบริหารอัตรากำลังขาราชการสวนกลางและสวนภูมิภาค (ระดับ 5)   
   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) ยกระดับบุคลากรใหเปน Smart Officer 
    3.2) พัฒนาบุคลากรใหมีทักษะดานความรู (Hard Skills) 
    3.3) พัฒนาบุคลากรใหมีทักษะดานอารมณ (Soft Skills) 
    3.4) พัฒนาศักยภาพนักบริหาร 
    3.5) บรรจุบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเปน “คนพันธุใหม” ทดแทนอัตราเกษียณ 
    3.6) พัฒนาวัฒนธรรมและคานิยมมุงผลสัมฤทธิ์และรักองคกร 
    3.7) พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลแบบมุงผลสัมฤทธิ์  
   4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) โครงการสรรหา Young Smart Officer  
    4.2) โครงการพัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพพรอมรับการเปลี่ยนแปลง    
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    4.3) โครงการจัดทำแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป 
    4.4) โครงการศึกษาการวิเคราะหวางแผนอัตรากำลังคนของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.5) โครงการประเมินสมรรถนะบุคลากรตามเกณฑ Smart Officer  
    4.6) โครงการพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะที่จำเปน (Future Skill) ของสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ 
    4.7) โครงการสรางความผูกพันของบุคลากรที่ตอองคกร  
 
 3.2.6 แผนปฏิบัติราชการดานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกร 
   1)  เปาหมาย  
    1.1) สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองคกรที่ดี
ตามมาตรฐานที่หนวยงานกลางกำหนดตามระบบราชการ 4.0   
    1.2) กระทรวงเกษตรและสหกรณมีระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
เปนที่ยอมรับจากผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
   2) ตัวช้ีวัด 
    2.1) ระดับความสำเร็จในการพัฒนาองคการของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
มีมาตรฐานตามที่หนวยงานกลางกำหนดตามระบบราชการ 4.0   
    2.2) รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณที่ผานเกณฑการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (85 คะแนนขึ้นไป) รอยละ 100  
   3) แนวทางการพัฒนา 
    3.1) ปรับโครงสรางและระบบกลไกการขับเคลื ่อนนโยบายของ สป.กษ. ใหรองรับการเปน
ศูนยกลางการขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    3.2) สงเสริมผลักดันการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให สป.กษ. เปนหนวยงานคุณภาพ 
ตามมาตรฐานที่หนวยงานกลางกำหนด 
    3.3) สรางระบบมาตรฐานการปฏิบัติงานสนับสนุน (Back Office) 
     3.4) พัฒนาปรับปรุงกระบวนงานตามความตองการความคาดหวังของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย  
     3.5) พัฒนาระบบการติดตามตรวจสอบ การปองกันการทุจริตและการประพฤติมิชอบ 
    3.6) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับมาตรฐานสวนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    3.7) พัฒนาการอำนวยการและสนับสนุนการดำเนินงานของผูบริหารและหนวยงานในสังกัด สป.กษ. 
   4) แผนงาน/โครงการสำคัญ 
    4.1) โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
เพ่ือยกระดับองคกรเขาสูระบบราชการ 4.0 
    4.2) แผนพัฒนาสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.3) สงเสริมการมีสวนรวมในการทบทวนและคิดวิเคราะหบทบาทภารกิจของหนวยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.4) การจัดทำแนวทางพัฒนาระบบราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.5) โครงการพัฒนาปรับปรุงกระบวนงานสนับสนุนของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    4.6) กิจกรรมบูรณาการทำงานดานปองกันและปราบปรามการทุจริตของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
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3.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณรวม (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 3.3.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมด 

แหลงเงิน 
เงินงบประมาณแผนดิน 

(ลานบาท) 
เงินรายไดของหนวยงาน เงินกู อ่ืนๆ 

ในประเทศ ตางประเทศ 
17,441.2547 - - - - 

 
 3.3.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ  
   1) ดานการเพ่ิมศักยภาพการขับเคลื่อนภารกิจดานการเกษตร 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 
(ลานบาท) 

2567 
(ลานบาท) 

2568 
(ลานบาท) 

2569 
(ลานบาท) 

2570 
(ลานบาท) 

วงเงินรวม 
(ลานบาท) 

เงินงบประมาณแผนดิน 2,054.4630 2,088.7430 2,139.1930 2,189.1930 2,238.9230 10,710.5150 
เงินรายไดของหนวยงาน - - - - - - 
เงินกูในประเทศ - - - - - - 
เงินกูตางประเทศ - - - - - - 
อ่ืนๆ  - - - - - - 

 
   2) ดานการเพ่ิมขีดความสามารถดานการเกษตรตางประเทศ 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 
(ลานบาท) 

2567 
(ลานบาท) 

2568 
(ลานบาท) 

2569 
(ลานบาท) 

2570 
(ลานบาท) 

วงเงินรวม 
(ลานบาท) 

เงินงบประมาณแผนดิน 110.0000 110.0000 115.0000 121.0000 121.0000 577.0000 
เงินรายไดของหนวยงาน - - - - - - 
เงินกูในประเทศ - - - - - - 
เงินกูตางประเทศ - - - - - - 
อ่ืนๆ  - - - - - - 

 
   3) ดานการพัฒนาระบบเกษตรกรรมย่ังยืน 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 
(ลานบาท) 

2567 
(ลานบาท) 

2568 
(ลานบาท) 

2569 
(ลานบาท) 

2570 
(ลานบาท) 

วงเงินรวม 
(ลานบาท) 

เงินงบประมาณแผนดิน 250.8592 247.8600 246.3600 246.3600 248.3600 1,239.7992 
เงินรายไดของหนวยงาน - - - - - - 
เงินกูในประเทศ - - - - - - 
เงินกูตางประเทศ - - - - - - 
อ่ืนๆ  - - - - - - 
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   4) ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื่อนภาคการเกษตร 
แผนปฏิบัติราชการ 2566 

(ล้านบาท) 
2567 

(ล้านบาท) 
2568 

(ล้านบาท) 
2569 

(ล้านบาท) 
2570 

(ล้านบาท) 
วงเงินรวม 
(ล้านบาท) 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 108.4600 70.7400 88.7400 91.0400 62.7400 421.7200 
เงินรายได้ของหน่วยงาน - - - - - - 
เงินกู้ในประเทศ - - - - - - 
เงินกู้ต่างประเทศ - - - - - - 
อื่นๆ  - - - - - - 

 
   5) ด้านการพัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 
(ล้านบาท) 

2567 
(ล้านบาท) 

2568 
(ล้านบาท) 

2569 
(ล้านบาท) 

2570 
(ล้านบาท) 

วงเงินรวม 
(ล้านบาท) 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 803.4421 844.0721 890.6221 940.5421 994.8421 4,473.5205 
เงินรายได้ของหน่วยงาน - - - - - - 
เงินกู้ในประเทศ - - - - - - 
เงินกู้ต่างประเทศ - - - - - - 
อื่นๆ  - - - - - - 

 
   6) ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในองค์กร 

แผนปฏิบัติราชการ 2566 
(ล้านบาท) 

2567 
(ล้านบาท) 

2568 
(ล้านบาท) 

2569 
(ล้านบาท) 

2570 
(ล้านบาท) 

วงเงินรวม 
(ล้านบาท) 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 9.5300 2.3550 2.7050 2.2050 1.9050 18.7000 
เงินรายได้ของหน่วยงาน - - - - - - 
เงินกู้ในประเทศ - - - - - - 
เงินกู้ต่างประเทศ - - - - - - 
อื่นๆ  - - - - - - 
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คำยอหนวยงาน 

 
กองกลาง กก. 
กองการเจาหนาที่ กกจ. 
กองเกษตรสารนิเทศ กกส. 
กองคลัง กค. 
กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน   กนท. 
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ศทส. 
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต ศปท. 
สถาบันเกษตราธิการ สกธ. 
สำนักกฎหมาย สกม. 
สำนักการเกษตรตางประเทศ สกต. 
สำนักงานท่ีปรึกษาการเกษตรตางประเทศ สปษ. 
สำนักตรวจราชการ สตร. 
สำนักตรวจสอบภายใน สตน. 
สำนักบริหารกองทุนเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องรองเรียน  สกร. 
สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ สผง. 
สำนักพัฒนาระบบบริหาร สพบ. 
กลุมขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคี
ปรองดองกระทรวงเกษตรและสหกรณ* 

ป.ย.ป.กษ. 

กองบริหารงานกองทุนสงเคราะหเกษตรกร* กกค. 
กองประสานงานโครงการพระราชดำริ* กปพ. 
สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา* สลพ. 
สำนักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด สนง.กษ.จว. 
สำนักงานรัฐมนตรี สร. 
* เปนหนวยงานแบงสวนราชการภายในสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
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