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คำนำ 

ด้วยพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้ประกาศใช้ 
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2568 และให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 ซึ่งสำนักงบประมาณ 
ได้กำหนดแนวทางให้หน่วยรับงบประมาณจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (แผน สงป.) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อให้การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการอนุมัติ
เงินจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปตามกฎหมาย โดยหน่วยรับงบประมาณ
สามารถใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันได้ทันทีเมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
มีผลบังคับใช้ ซึ่งสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้ดำเนินการจัดทำแผน สงป. ตามแนวทางที่สำนัก
งบประมาณกำหนดเรียบร้อยแล้ว ทั ้งนี ้ แผน สงป. เป็นแผนการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมขององค์กร 
โดยเชื่อมโยงกับแผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม ตามโครงสร้างงบประมาณ จึงไม่มีรายละเอียดขั้นตอน  
การดำเนินงานของหน่วยงานย่อยในการขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมาย 

ดังนั้น เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีกรอบแนวทาง 
การดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ชัดเจน จึงได้จัดทำแผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (Action Plan) ขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ พันธกิจของสำนักงานปลัด 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้บรรลุตามเป้าหมายและตัวชี้วัดตามท่ีได้ทำความตกลงกับสำนักงบประมาณต่อไป 

สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
กันยายน 2568 
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ส่วนที่ 1 
ทิศทางของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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 ทิศทางของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1. วิสัยทัศน์ 
 เป็นศูนย์กลางการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการเกษตรและสหกรณ์ของประเทศภายในปี พ.ศ. 2570 

2. พันธกิจ 
 1) ผลักดันและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการเกษตรและสหกรณ์สู่การปฏิบัติในทุกระดับ 

ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
 2) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐของกระทรวง 

3. เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
 1)  ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพ่ิมข้ึน 
 2)  เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

4.  ตัวช้ีวัดเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
1)  ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด เพ่ือยกย่อง   
    เชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน (ร้อยละ 80) 
2) เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ มีความพร้อมในการพัฒนาคุณภาพ

ผลผลิตเข้าสู่มาตรฐาน GAP หรือเกษตรอินทรีย์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
3) รายได้เฉลี่ยด้านการเกษตรของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 

1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
4) ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง (ร้อยละ 90) 
5) เกษตรกรเป้าหมายที่น้อมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติและได้ผลจริง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
6) ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผนที่กำหนด (ร้อยละ 100) 

5. วัฒนธรรมองค์การ 
 Honesty    : มีคุณธรรม  
 Ownership  : รับผิดชอบร่วมกัน 
  Prompt to change  : พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
 Establish   : สร้างสรรค ์

6. ค่านิยม 
 ซ่ือสัตย์ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง รับฟังความคิดเห็น มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
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 7. ภารกิจและอำนาจหน้าที่ของ สป.กษ. ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  มีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนายุทธศาสตร์   
แปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติงาน จัดสรรทรัพยากรและบริหารราชการทั่วไป 
ของกระทรวงที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ รวมทั้ง กำกับ
และเร่งรัดตรวจสอบ และติดตามการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในสังกัดกระทรวงให้บรรลุ
เป้าหมาย และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง โดยมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

 1) ศึกษา วิเคราะห์ และจัดทำข้อมูลเพ่ือเสนอแนะรัฐมนตรีสำหรับใช้ในการกำหนดนโยบาย
เป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์ของกระทรวง 

 2) พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง 
 3) แปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ โครงการ และโครงการพิเศษ 
 4) ดำเนินการและประสานงานกับองค์การหรือหน่วยงานที่เกี่ยวกับกิจการด้านการเกษตร

ต่างประเทศ 
 5) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในสังกัด

กระทรวง 
 6) กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง 
 7) ดำเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่อยู่ในความรับผิดชอบของกระทรวงและกฎหมาย

อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 8) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารงานและการบริการ รวมทั้ ง

ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลสารนิเทศด้านการเกษตร 
 9) ดำเนินการบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 
 10) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของสำนักงานปลัดกระทรวง 

 หรือตามท่ีกระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
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ส่วนที่ 2 

ภาพรวมแผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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 ยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี

ประเด็นแผนแมบ่ทฯ

เป้าหมายแผนแมบ่ทฯ

ตวัชีว้ดัแผนแมบ่ทฯ

แผนยอ่ยของแผนแมบ่ทฯ เกษตรปลอดภยั เกษตรชวีภาพ การพฒันาระบบนเิวศการเกษตร

เป้าหมายแผนยอ่ยของ

แผนแมบ่ทฯ
สนิคา้เกษตรปลอดภัยมมีลูคา่เพิม่ขึน้ สนิคา้เกษตรชวีภาพมมีลูคา่เพิม่ขึน้

ประสทิธภิาพการผลติสนิคา้เกษตรตอ่หน่วย

มกีารปรับตวัเพิม่ขึน้

ตวัชีว้ดัแผนยอ่ยของ

แผนแมบ่ทฯ

อัตราการขยายตวัของมลูคา่ของสนิคา้เกษตรปลอดภัย

ทีไ่ดรั้บการรับรอง ไดแ้ก่

(1) สนิคา้เกษตรทีผ่า่นการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏบิัต ิ

ทางการเกษตรทีด่ไีมน่อ้ยกวา่ 5

(2) สนิคา้อนิทรยี ์(เฉลีย่รอ้ยละ) ไมน่อ้ยกวา่ 5

อัตราการขยายตวัของมลูคา่ของสนิคา้เกษตรชวีภาพ

(เฉลีย่รอ้ยละ) ไมน่อ้ยกวา่ 15

ผลผลติสนิคา้เกษตรตอ่หน่วย (เฉลีย่รอ้ยละ) 

เพิม่ข ึน้ไมน่อ้ยกวา่ 15

แผนพฒันาเศรษฐกจิและ

สงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่13

เป้าหมายระดบัหมดุหมาย

ตวัชีว้ดั

นโยบายรฐับาล

เป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื 

(SDGs)

เป้าหมายของแผนพฒันาฯ

ยุทธศาสตร์

การจดัสรรฯ

แผนงาน

ผลสมัฤทธิก์ระทรวง

ตวัชีว้ดัผลสมัฤทธิ์

กระทรวง

ผลสมัฤทธิห์นว่ยงาน

ตวัชีว้ดัผลสมัฤทธิ์

หนว่ยงาน

เป้าหมายการ

ใหบ้รกิารกระทรวง

ตวัชีว้ดัเป้าหมาย

การใหบ้รกิารกระทรวง

ตวัชีว้ดัเชงิคณุภาพ : อตัราการขยายตวัของมลูคา่สนิคา้

เกษตรทีผ่า่นการตรวจรับรอง GAP 

เพิม่ข ึน้เฉลีย่ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5

ตัวชีว้ดัเชงิคณุภาพ : อัตราการขยายตัว

ของมลูคา่เกษตรชวีภาพ เพิม่ขึน้เฉลีย่

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 15

ตัวชีว้ดัเชงิคณุภาพ : มลูคา่ผลผลติสนิคา้เกษตรตอ่

หน่วยทีส่ าคัญ เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่ 

รอ้ยละ 15

เป้าหมายการ

ใหบ้รกิารหนว่ยงาน

ตวัชีว้ดัเป้าหมาย

การใหบ้รกิาร

หนว่ยงาน

รอ้ยละการด าเนนิงานของกจิกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผน่ดนิตามแผนทีก่ าหนด เพือ่ยกยอ่ง

เชดิชเูกยีรตบิคุคลใหเ้ป็นปราชญเ์กษตรของแผน่ดนิ 

รอ้ยละ 80

เกษตรกรผูเ้ขา้ร่วมโครงการสง่เสรมิและพัฒนาสนิคา้

เกษตรชวีภาพ มคีวามพรอ้มในการพัฒนาคณุภาพผลผลติ

เขา้สูม่าตรฐาน GAP หรอืเกษตรอนิทรยีไ์ด ้

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10

รายไดเ้ฉลีย่ดา้นการเกษตรของเกษตรกรทีเ่ขา้ร่วม

โครงการสนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู 1 ทอ้งถิน่ 

1 สนิคา้เกษตรมลูคา่สงู เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10

ผลผลติ/โครงการ โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยัง่ยนื โครงการสง่เสรมิและพัฒนาสนิคา้เกษตรชวีภาพ
โครงการสนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู 1 ทอ้งถิน่ 

1 สนิคา้เกษตรมลูคา่สงู

ตวัชีว้ดั

รอ้ยละการด าเนนิงานของกจิกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผน่ดนิตามแผนทีก่ าหนด เพือ่ยกยอ่ง

เชดิชเูกยีรตบิคุคลใหเ้ป็นปราชญเ์กษตรของแผน่ดนิ 

รอ้ยละ 80

รอ้ยละของจ านวนเกษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการสง่เสรมิ

และพัฒนาสนิคา้เกษตรชวีภาพ (สมนุไพร) 

น าความรูไ้ปใช ้ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 70

1. จ านวนทอ้งถิน่สนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงูเพิม่ขึน้ 

ไมน่อ้ยกวา่ 150 ทอ้งถิน่

2. ฐานขอ้มลูสารสนเทศสนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู 

1 ชดุ

กจิกรรม กจิกรรมขับเคลือ่นเกษตรกรรมยัง่ยนื
กจิกรรมสง่เสรมิและพัฒนาสนิคา้เกษตรชวีภาพ

(สมนุไพร)

กจิกรรมสนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู 1 ทอ้งถิน่ 

1 สนิคา้เกษตรมลูคา่สงู

ตวัชีว้ดั

รอ้ยละการด าเนนิงานของกจิกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผน่ดนิตามแผนทีก่ าหนด 

เพือ่ยกยอ่งเชดิชเูกยีรตบิคุคลใหเ้ป็นปราชญเ์กษตร

ของแผน่ดนิ รอ้ยละ 80

รอ้ยละของจ านวนเกษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการสง่เสรมิ

และพัฒนาสนิคา้เกษตรชวีภาพ (สมนุไพร) 

น าความรูไ้ปใช ้ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 70

1. จ านวนทอ้งถิน่สนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงูเพิม่ขึน้ 

ไมน่อ้ยกวา่ 150 ทอ้งถิน่

2. ฐานขอ้มลูสารสนเทศสนิคา้เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู

1 ชดุ

งบรายจา่ย

งบเงนิอดุหนุน : เงนิรางวลัส าหรับปราชญเ์กษตร

ของแผน่ดนิ 200,000 บ.

งบรายจา่ยอืน่ : คา่ใชจ้า่ยกจิกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผน่ดนิ 600,000 บ.

งบรายจา่ยอืน่ : คา่ใชจ้า่ยโครงการสง่เสรมิและพัฒนา

ผลติสนิคา้เกษตรชวีภาพ (สมนุไพร) 5,000,000 บ.

งบรายจา่ยอืน่ : คา่ใชจ้า่ยโครงการจัดเก็บขอ้มลูสนิคา้

เกษตรและบรกิารมลูคา่สงู 10,000,000 บ.

งบประมาณรวม                                                            800,000                                                            5,000,000                                                               10,000,000

ศักยภาพในการขับเคลือ่นภารกจิดา้นการเกษตรและสหกรณ์เพิม่ขึน้

เป้าหมายที ่(Goal) 2 ยตุคิวามหวิโหย บรรลคุวามมั่นคงทางอาหารและยกระดบัโภชนาการ และสง่เสรมิเกษตรกรรมทีย่ั่งยนื

เป้าหมายยอ่ย (Target) 2.4  สรา้งหลักประกันวา่จะมรีะบบการผลติอาหารทีย่ั่งยนืและด าเนนิการตามแนวปฏบิตทิางการเกษตรทีม่ภีมูคิุม้กันทีจ่ะเพิม่ผลติภาพและการผลติฯ

ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขัน

 เกษตรกรไดรั้บประโยชน์จากการพัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นการเกษตรผา่นกลไกการบรหิารจัดการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

จ านวนเกษตรกรทีไ่ดรั้บประโยชนจ์ากการพัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นการเกษตรผา่นกลไกการบรหิารจัดการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 800,000 ราย

ยกระดับขดีความสามารถในการแขง่ขันภาคเกษตร

เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรไดรั้บการพัฒนาศักยภาพใหม้คีวามเขม้แข็งน าไปสูก่ารเพิม่ประสทิธภิาพการผลติและสรา้งมลูา่เพิม่ใหก้ับสนิคา้

และบรกิารดา้นเกษตรเพือ่ยกระดับรายไดเ้กษตรกรและสรา้งความสามารถในการแขง่ขัน

1. อัตราการขยายตัวของผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตร เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 3

2. รายไดเ้งนิสดสทุธคิรัวเรอืนเกษตร เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 10

แผนงานยทุธศาสตรก์ารเกษตรสรา้งมลูคา่

อตัราการขยายตวัของผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตร (รอ้ยละตอ่ปี) ไมน่อ้ยกวา่ 4.5

1. ไทยเป็นประเทศชัน้น าดา้นสนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรปูมลูคา่สงู

G 2.6.2 ฟ้ืนนโยบาย “ครัวไทยสูค่รัวโลก” ซึง่เป็นจดุเดน่ของประเทศไทยเพือ่ตอบสนองความตอ้งการของโลกดา้นความมั่นคงทางอาหาร(Food Security)

G 2.6.3 เรง่เพิม่มลูคา่สนิคา้เกษตรและราคาพชืผลการเกษตร รวมทัง้ยกระดับรายไดข้องเกษตรกร

G 4.3.3 สนับสนุนการยกระดับสมนุไพรและผลติภัณฑส์มนุไพรไทยโดยใชน้วัตกรรม รวมถงึการใชก้ัญชาเพือ่การแพทยท์ีส่รา้งมลูคา่เพิม่ในทางเศรษฐกจิและควบคมุผลกระทบทางสงัคมโดยการตรากฎหมาย

G 9.2.1 สง่เสรมิการคา้ การลงทนุ และการทอ่งเทีย่วระหวา่งกัน โดยเฉพาะตลาดใหม ่ๆ เพือ่เสรมิสรา้งโอกาสความรว่มมอืในการพัฒนาเศรษฐกจิ

1. ความเชือ่มโยงการจดัท าแผนการปฏบิตังิานและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 ของส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ดา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั

ประเด็น (03) การเกษตร

ผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิม่ข ึน้

มลูคา่เพิม่ของสนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรปูสงูขึน้

         1. ผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตรเตบิโต รอ้ยละ 4.5 ตอ่ปี  2. รายไดส้ทุธติอ่ครัสเรอืนเกษตรกร ไมต่ า่กวา่ 537,000 บาทตอ่ครัวเรอืน เมือ่ส ิน้สดุแผน
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 ดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาค

ทางสงัคม

ประเด็น (15) พลงัทางสงัคม

ทกุภาคสว่นมสีว่นรว่มในการพฒันาสงัคมเพิม่ข ึน้

ดชันคีวามกา้วหนา้ของคนในมติกิารมสีว่นรว่ม 

(รอ้ยละตอ่ปี) เพิม่ข ึน้ไมน่อ้ยกวา่ 4

การเสรมิสรา้งทนุทางสงัคม

ภาคกีารพัฒนามบีทบาทในการพัฒนาสงัคม

มากขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง

ปรมิาณทนุทางสงัคม มติดิา้นองคก์ร

ภาคประชาสงัคม(รอ้ยละภายในปี 2570) 

เพิม่ข ึน้ไมน่อ้ยกวา่ 15

นโยบายการพทัิกษ์รักษาไวซ้ ึง่สถาบนัพระมหากษัตรยิ์

G 1.2 การด าเนนิงานตามแนวพระราชด าริ

ด าเนนิโครงการพระราชด ารอิยา่งตอ่เนื่อง

ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม

แผนงานพืน้ฐานดา้นการสรา้งความสามารถใน

การแขง่ขัน

แผนงานบคุลากร

ภาครัฐ

แผนงานยทุธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลัง

ทางสังคม

 เพิม่ศักยภาพและขดีความสามารถ

ของเศรษฐกจิฐานราก

 อัตราการเตบิโตของรายไดเ้กษตรกร 

รอ้ยละ 40 ทีม่รีายไดต้ า่สดุ ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 20

สรา้งความเสมอภาคและ

กระจายความเทา่เทยีมทางสังคม

ตวัชีว้ดัเชงิคณุภาพ : เกษตรกรเป้าหมาย

ทีน่อ้มน าแนวพระราชด ารไิปปฏบิัตแิละไดผ้ลจรงิ

ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 60

เกษตรกรสามารถพึง่พาตนเองได ้

 เกษตรกรเป้าหมายทีน่อ้มน าแนวพระราชด าร ิ

ไปปฏบิัตแิละไดผ้ลจรงิ ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 70

ผลผลติอ านวยการและบรหิารจัดการดา้น

การเกษตร

คา่ใชจ้า่ยบคุลากร

ภาครัฐ

โครงการสง่เสรมิการด าเนนิงาน

อันเนือ่งมาจากพระราชด าริ

โครงการสนับสนุนการจัดตัง้ 

Sectoral CERT ดา้นการเกษตร

โครงการพัฒนาระบบนเิวศ

ดา้นดจิทัิลเพือ่การเกษตร

1. รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานในภารกจิระดบั

กระทรวง (รอ้ยละ 90)

2. จ านวนเกษตรกรทีไ่ดรั้บการสนับสนุน ชว่ยเหลอื 

บรกิาร จากการขบัเคลือ่นงานของกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ ไมน่อ้ยกวา่ 800,000 ราย

3. ฐานขอ้มลูดา้นการเกษตรของจังหวัด 76 ชดุ

รอ้ยละของจ านวนเกษตรกรทีเ่ขา้รว่มโครงการ

อันเนือ่งมาจากพระราชด ารขิองกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ มรีายไดเ้พิม่ขึน้ (รอ้ยละ 

65)

รอ้ยละความส าเร็จของการพัฒนาเครือ่งมอื

หรอืแพลตฟอรม์ทีพ่รอ้มเปิดใหใ้ชบ้รกิารได ้

ตามแผนทีก่ าหนด (รอ้ยละ 85)

รอ้ยละความส าเร็จของการพัฒนาระบบ

สารสนเทศ เพือ่สนับสนุนระบบเกษตร

พันธสัญญา รอ้ยละ 100

1. กจิกรรมสนับสนุนการบรหิารจัดการ

ดา้นการเกษตร

2. กจิกรรมการจัดการระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสือ่สาร

3. กจิกรรมการบรูณาการงานในสว่นภมูภิาค

กจิกรรมสนับสนุนโครงการอันเนือ่งมาจาก

พระราชด าริ

1. กจิกรรม โครงการสนับสนุนการจัดตัง้ Sectoral CERT

 ดา้นการเกษตร ระยะที ่2

2. กจิกรรม โครงการเชา่ใชพ้ืน้ทีก่ารด าเนนิการระบบ

สารสนเทศ และเชือ่มโยงขอ้มลูกับหน่วยงานกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์

กจิกรรม โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพือ่สนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา

1. รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงาน

ตามแผนการปฏบิตังิานประจ าปีของ สป.กษ. 

(รอ้ยละ 90)

2. รอ้ยละความส าเร็จในการพัฒนาระบบฐานขอ้มลู

เพือ่ขับเคลือ่นนโยบายและยทุธศาสตร์

ดา้นการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

(รอ้ยละ 80)

3. รอ้ยละความส าเร็จในการขับเคลือ่นงาน

ดา้นการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวดั (รอ้ยละ 95)

รอ้ยละความส าเร็จของการจัดท าแผน

การด าเนนิงานและการประเมนิโครงการ

อันเนือ่งมาจากพระราชด ารขิองกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์ (รอ้ยละ 60)

1. ความส าเร็จของการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน

ทีพ่รอ้มเปิดใหใ้ชบ้รกิารไดต้ามแผน

ทีก่ าหนด และมจี านวนผูใ้ชง้านบรกิารดจิทัิล

ตามเป้าหมายเพิม่ขึน้อยา่งนอ้ย รอ้ยละ 10 และ

พรอ้มรองรับการใหบ้รกิารทกุกรมทีเ่กีย่วขอ้ง

หรอืหน่วยงานเทยีบเทา่

2. ความส าเร็จของการด าเนนิโครงการได ้

ตามแผนทีก่ าหนด รอ้ยละ 100

ความกา้วหนา้ในการพัฒนางานบรกิาร

ภาครัฐผา่นแพลตฟอรม์บรกิารกลาง

ครอบคลมุไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 80 

ของการขับเคลือ่นการพัฒนารัฐบาลดจิทัิล

ดา้นทีส่ าคัญตามแผนพัฒนารัฐบาล

ดจิทัิลของประเทศ

งบด าเนนิงาน : 249,869,300 บ.

งบลงทนุ : 106,631,100 บ.

งบเงนิอดุหนุน : 71,145,300 บ.

งบรายจา่ยอืน่ : 96,775,700 บ.

งบบคุลากร : 

830,734,900 บ.

งบรายจา่ยอืน่ : คา่ใชจ้า่ยเพือ่อ านวยการ

ขับเคลือ่นโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าริ

 9,000,000 บ.

งบด าเนนิงาน : โครงการเชา่ใชพ้ืน้ทีฯ่ 

4,000,000 บ.

งบลงทนุ : Sectoral CERT ระยะที ่2 

30,600,000 บ.

งบลงทนุ : ระบบเกษตรพันธสัญญา 

3,000,000 บ.

                                               524,421,400         830,734,900                                                9,000,000                                                34,600,000                                            3,000,000

ผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิม่ข ึน้ บรกิารของรฐัมปีระสทิธภิาพและมคีณุภาพเป็นทีย่อมรบัของผูใ้ชบ้รกิาร

อตัราการขยายตวัของผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตร 

(รอ้ยละตอ่ปี) ไมน่อ้ยกวา่ 4.5

ความพงึพอใจในคณุภาพการใหบ้รกิารของภาครฐั (รอ้ยละภายในปี 2570) 

ไมน่อ้ยกวา่ 90

1. ความเชือ่มโยงการจดัท าแผนการปฏบิตังิานและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 ของส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ดา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั ดา้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั

ประเด็น (03) การเกษตร ประเด็น (20) การบรกิารประชาชนและประสทิธภิาพภาครฐั

1. ไทยเป็นประเทศชัน้น าดา้นสนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรปูมลูคา่สงู 13. ไทยมภีาครัฐทีทั่นสมัย มปีระสทิธภิาพ และตอบโจทยป์ระชาชน

มลูคา่เพิม่ของสนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรปูสงูขึน้ การบรกิารภาครัฐ มคีณุภาพ เขา้ถงึได ้

การพฒันาระบบนเิวศการเกษตร การพฒันาระบบบรหิารงานภาครฐั

ประสทิธภิาพการผลติสนิคา้เกษตรตอ่หน่วยมกีารปรับตวัเพิม่ขึน้ ภาครัฐมขีดีสมรรถนะสงูเทยีบเทา่มาตรฐานสากลและมคีวามคลอ่งตวั

ผลผลติสนิคา้เกษตรตอ่หน่วย (เฉลีย่รอ้ยละ) เพิม่ข ึน้ไมน่อ้ยกวา่ 15
สดัสว่นของหน่วยงานทีม่เีกณฑก์ารเป็นระบบราชการ 4.0 ทีอ่ยูใ่นระดบักา้วหนา้ขัน้ไป

ตอ่หน่วยงานภาครัฐทัง้หมด (รอ้ละภายในปี 2570) ไมน่อ้ยกวา่ 85

1. ผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตรเตบิโต รอ้ยละ 4.5 ตอ่ปี  

2. รายไดส้ทุธติอ่ครัสเรอืนเกษตรกร ไมต่ า่กวา่ 537,000 บาทตอ่ครัวเรอืน เมือ่ส ิน้สดุแผน
ความพงึพอใจในคณุภาพการใหบ้รกิารของภาครัฐไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 90

เป้าหมายยอ่ย (Target) 2.4  สรา้งหลกัประกนัวา่จะมรีะบบการผลติอาหารทีย่ั่งยนืและด าเนนิการ

ตามแนวปฏบิตทิางการเกษตรทีม่ภีมูคิุม้กนัทีจ่ะเพิม่ผลติภาพและการผลติฯ

ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขัน ยทุธศาสตรด์า้นการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ

G 2.6.2 ฟ้ืนนโยบาย “ครัวไทยสูค่รัวโลก” ซึง่เป็นจุดเดน่ของประเทศไทยเพือ่ตอบสนองความตอ้งการของโลก

ดา้นความมั่นคงทางอาหาร(Food Security)

G 2.6.3 เรง่เพิม่มลูคา่สนิคา้เกษตรและราคาพชืผลการเกษตร รวมทัง้ยกระดบัรายไดข้องเกษตรกร

G 4.3.3 สนับสนุนการยกระดบัสมนุไพรและผลติภัณฑส์มนุไพรไทยโดยใชน้วัตกรรม รวมถงึการใชก้ัญชาเพือ่การแพทย์

ทีส่รา้งมลูคา่เพิม่ในทางเศรษฐกจิและควบคมุผลกระทบทางสงัคมโดยการตรากฎหมาย

G 9.2.1 สง่เสรมิการคา้ การลงทนุ และการทอ่งเทีย่วระหวา่งกัน โดยเฉพาะตลาดใหม ่ๆ เพือ่เสรมิสรา้งโอกาสความรว่มมอื

ในการพัฒนาเศรษฐกจิ

เป้าหมายที ่(Goal) 2 ยตุคิวามหวิโหย บรรลคุวามมั่นคงทางอาหารและ

ยกระดบัโภชนาการ และสง่เสรมิเกษตรกรรมทีย่ั่งยนื

แผนงานบรูณาการรัฐบาลดจิทัิล

เกษตรกรและสถาบนัเกษตรกรไดรั้บการพัฒนาศกัยภาพใหม้คีวามเขม้แข็งน าไปสูก่ารเพิม่ประสทิธภิาพ

การผลติและสรา้งมลูา่เพิม่ใหก้บัสนิคา้และบรกิารดา้นเกษตรเพือ่ยกระดบัรายไดเ้กษตรกรและ

สรา้งความสามารถในการแขง่ขนั
ทกุภาคสว่นทีเ่กีย่วขอ้งน าขอ้มลูสารสนเทศการเกษตรไปใชป้ระโยชน์

1. อัตราการขยายตวัของผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศสาขาเกษตร 

เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 3

2. รายไดเ้งนิสดสทุธคิรัวเรอืนเกษตร เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 10

หน่วยงานมคีวามพรอ้มดา้นนโยบายและแนวปฏบิัตทิีเ่กีย่วขอ้งกับ PDPA Cyber Security 

และ Data Governace ไดต้ามเกณฑท์ีก่ าหนด ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 50

 เกษตรกรไดรั้บประโยชน์จากการพัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นการเกษตรผา่นกลไกการบรหิารจัดการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

จ านวนเกษตรกรทีไ่ดรั้บประโยชน์จากการพัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นการเกษตรผา่นกลไกการบรหิารจัดการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 800,000 ราย

ยกระดับขดีความสามารถในการแขง่ขันภาคเกษตร พัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ

ตัวชีว้ดัเชงิคณุภาพ : มลูคา่ผลผลติสนิคา้เกษตรตอ่หน่วยทีส่ าคัญ 

เพิม่ขึน้ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 15

ตวัชีว้ดั : บคุลากรผา่นการอบรมตามหลกัสตูรดจิทัิลส าคญั ไดแ้ก ่หลกัสตูร PDPA 

หลกัสตูร CyberSecurity หลกัสตูร Data Govenance หรอืหลกัสตูรอืน่ทีก่ าหนดพรอ้มทัง้

ไดรั้บใบประกาศนยีบัตรรับรองการอบรมหลกัสตูร รอ้ยละ 90

ศกัยภาพในการขบัเคลือ่นภารกจิดา้นการเกษตรและสหกรณ์เพิม่ขึน้ ศักยภาพในการขับเคลือ่นภารกจิดา้นการเกษตรและสหกรณ์เพิม่ขึน้

รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานในภารกจิระดับกระทรวง 

(รอ้ยละ 90)

รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิโครงการ

ไดต้ามแผนทีก่ าหนด (รอ้ยละ 100)
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2. สรุปภาพรวมแผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ. 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาดำเนินการ 

1. แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 
- โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 
 
- โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ 
 
- โครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น  
  1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

 
800,000 

 
5,000,000 

 
10,000,000 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 

2. แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
- ผลผลิตอำนวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร 

 
 

524,421,400 

 
 

1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

3. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 
- โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

 
9,000,000 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 

4. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
- โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT  
ด้านการเกษตร 

 
34,600,000 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 

- โครงการพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพ่ือการเกษตร 3,000,000 1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

5. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
- ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 

 
830,734,900 

 
1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

 
รวม 1,417,556,300  
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 เป้าหมายการให้บริการ ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม และตัวช้ีวัด งบประมาณ เป้าหมาย หน่วย หน่วยงาน
(บาท) นับ ท่ีรับผิดชอบ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เป้าหมายการให้บริการ สป.กษ. 1 : ศักยภาพในการขับเคล่ือนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพ่ิมข้ึน
ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ร้อยละการด าเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนท่ีก าหนด เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็น
ปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

80 ร้อยละ 10           20           20           25           25           

โครงการ : พัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 800,000
ตัวช้ีวัด : ร้อยละการด าเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนท่ีก าหนด เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์
เกษตรของแผ่นดิน

80 ร้อยละ 10           20           20           25           25           

กิจกรรม : ขับเคล่ือนเกษตรกรรมย่ังยืน
ตัวช้ีวัด : ร้อยละการด าเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนท่ีก าหนด เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็น
ปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

80 ร้อยละ 10           20           20           25           25           

ตัวช้ีวัดท่ี 2 : เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ มีความพร้อมในการพัฒนาคุณภาพผลผลิตเข้าสู่มาตรฐาน GAP
 หรือเกษตรอินทรีย์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

10 ร้อยละ 10           

โครงการ : ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ 5,000,000
ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) น าความรู้ไปใช้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70

70 ร้อยละ 70           

กิจกรรม : ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)
ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) น าความรู้ไปใช้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70

70 ร้อยละ 70           

ตัวช้ีวัดท่ี 3 : รายได้เฉล่ียด้านการเกษตรของเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตร
มูลค่าสูง เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

10 ร้อยละ 10           

โครงการ : สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 10,000,000
ตัวช้ีวัด : 1) จ านวนท้องถ่ินสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถ่ิน 150 ท้องถ่ิน 150         
ตัวช้ีวัด : 2) ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ชุด 1             

กิจกรรม : สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง
ตัวช้ีวัด : 1) จ านวนท้องถ่ินสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถ่ิน 150 ท้องถ่ิน 150         
ตัวช้ีวัด : 2) ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ชุด 1             

ตัวช้ีวัดท่ี 4 : ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 90 ร้อยละ 90           
ประกอบด้วย 17 ตัวช้ีวัดย่อย ได้แก่
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 1 : ร้อยละการรับรู้ของประชาชนต่อเร่ืองส่ือสารส าคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 80 ร้อยละ 80          กกส.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 2 : ร้อยละความส าเร็จของด าเนินการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลของ กษ . ผ่าน อ.ก.พ. กษ. 80 ร้อยละ 20          20          20          20          20          กกจ.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 3 : ระดับความส าเร็จในการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 5 ระดับ 5 ศทส.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 4 : ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านเกณฑ์ Smart Officer ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปี 4 ร้อยละ 4            สกธ.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 5 : ร้อยละความส าเร็จในการเป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ 80 ร้อยละ 80          สกต.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 6 : ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงในการท าหน้าท่ีเป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ ของ สป .กษ. 80 ร้อยละ 80          สกต.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 7 : ร้อยละความส าเร็จในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคของการส่งออกสินค้าเกษตรไทยในต่างประเทศ 80 ร้อยละ 80          สปษ.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 8 : ระดับความส าเร็จของการด าเนินการทบทวน ติดตาม ผลักดันและเร่งรัดการแก้ไขปรับปรุงกฎหมายท่ีเป็นอุปสรรคในการ
สร้างความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตร

5 ระดับ 5            สกม.

ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 9 : ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนพัฒนากฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 5 ระดับ 5            สกม.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 10 : ร้อยละของจ านวนข้อเสนอแนะของการตรวจราชการท่ีได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหาร   และน ามาใช้ในการปรับปรุง
การด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวง

90 ร้อยละ 90          สตร.

ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 11 : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการท่ีมีต่อการปฏิบัติงานส านักตรวจสอบภายใน สป.กษ. 80 ร้อยละ 80          สตน.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 12 : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 85 ร้อยละ 85          สกร.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 13 : ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(ภัยแล้ง และอุทกภัย)

100 ร้อยละ 50          50          สผง.

1. แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า

กนท.

กนท.

กนท.

2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

3. สรุปเป้าหมายการด าเนินงานภายใต้แผนการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เป้าหมายการด าเนินงาน

2568 2569
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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เป้าหมายการให้บริการ ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม และตัวช้ีวัด งบประมาณ เป้าหมาย หน่วย หน่วยงาน

(บาท) นับ ท่ีรับผิดชอบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เป้าหมายการด าเนินงาน

2568 2569
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 14  : ร้อยละความส าเร็จของการขับเคล่ือนการด าเนินงานในการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

100 ร้อยละ 50          20          10          20          สพบ.

ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 15  : ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 85 ร้อยละ 85          กกค.
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 16  : ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (85 คะแนนข้ึนไป) (หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA จ านวน 22 หน่วยงาน)

100 ร้อยละ 100         ศปท.

ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 17  : ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าร่างสัญญาแนะน าในระบบเกษตรพันธสัญญา 100 ร้อยละ 100         สลพ.
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร 524,421,400
ตัวช้ีวัด : 1) ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 90 ร้อยละ 90           สผง.*
ตัวช้ีวัด : 2) จ านวนเกษตรกรท่ีได้รับการสนับสนุน ช่วยเหลือ บริการ จากการขับเคล่ือนงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ไม่น้อยกว่า 800,000 ราย

800,000 ราย 800,000    สผง.*

ตัวช้ีวัด : 3) ฐานข้อมูลด้านการเกษตรของจังหวัด 76 ชุด 76            สผง. /
สนง.กษ.จว

กิจกรรมท่ี 1 : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานประจ าปีของ สป.กษ. 90 ร้อยละ 90           สผง.*
กิจกรรมท่ี 2 : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการเกษตรของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

80 ร้อยละ 15           20           30           15           20           ศทส.

กิจกรรมท่ี 3 : การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จในการขับเคล่ือนงานด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 95 ร้อยละ 95            สผง. / 

สนง.กษ.จว.

ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 830,734,900

เป้าหมายการให้บริการ สป.กษ. 2 : เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได้
ตัวช้ีวัด : เกษตรกรเป้าหมายท่ีน้อมน าแนวพระราชด าริไปปฏิบัติและได้ผลจริง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 70 ร้อยละ 70           

โครงการ : ส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 9,000,000
ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีรายได้เพ่ิมข้ึน 65 ร้อยละ 65           

กิจกรรม : สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าแผนการด าเนินงานและการประเมินโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์

60 ร้อยละ 25           15           10           10           

เป้าหมายการให้บริการ สป.กษ. 1 : ศักยภาพในการขับเคล่ือนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพ่ิมข้ึน
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการได้ตามแผนท่ีก าหนด 100 ร้อยละ 40           15           15           30           

โครงการ : สนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร 34,600,00
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาเคร่ืองมือหรือแพลตฟอร์มท่ีพร้อมเปิดให้ใช้บริการได้ตามแผนท่ีก าหนด 85 ร้อยละ 32.5 20 7.5 12.5 12.5 15

กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะท่ี 2
ตัวช้ีวัด : ความส าเร็จของการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีพร้อมเปิดให้ใช้บริการได้ตามแผนท่ีก าหนด และมีจ านวนผู้ใช้งานบริการดิจิทัล
ตามเป้าหมายเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 10 และพร้อมรองรับการให้บริการทุกกรมท่ีเก่ียวข้องหรือหน่วยงานเทียบเท่า

10 ร้อยละ 10           

กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พ้ืนท่ีการด าเนินการระบบสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ตัวช้ีวัด : ความส าเร็จของการด าเนินโครงการได้ตามแผนท่ีก าหนด 100 ร้อยละ 45           5             5             5             5             5             5             5             5             5             5             5             

โครงการ : การพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพ่ือการเกษตร 3,000,000
ตัวช้ีวัด : ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 100 ร้อยละ 30           30           10           15           15           

กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา
ตัวช้ีวัด : ความก้าวหน้าในการพัฒนางานบริการภาครัฐผ่านแพลตฟอร์มบริการกลางครอบคลุมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของการขับเคล่ือน
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลด้านท่ีส าคัญตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศ

80 ร้อยละ 10           20           50           10           10           

หมายเหตุ: *สผง. เป็นหน่วยงานหลักในการรวบรวมผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

ศทส. / สลพ.

3. แผนงานบุคลากรภาครัฐ

4. แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

กปพ.

5. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล

ศทส.
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     - การเบิกจ่ายงบประมาณของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สะสม) 25.99           56.76           79.17           100.00         
    - การเบิกจ่ายงบประมาณของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (รายไตรมาส) 25.99           30.78           22.41           20.83           

ต.ค. 68 พ.ย. 68 ธ.ค. 68 รวม ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 รวม เม.ย. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 รวม ก.ค. 69 ส.ค. 69 ก.ย. 69 รวม
รวม 1,417,556,300     94,071,900      94,088,600      180,208,900     368,369,400     96,559,900      95,193,700      244,514,300     436,267,900     105,474,300     96,506,900      115,622,800     317,604,000     96,070,000      98,198,500      101,046,500     295,315,000     

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 830,734,900        69,317,600      69,317,700      69,317,900      207,953,200     69,318,000      69,318,100      69,318,100      207,954,200     69,137,300      69,137,400      69,137,900      207,412,600     69,138,200      69,138,300      69,138,400      207,414,900     

1. งบบุคลากร 768,071,100        61,645,700       61,645,700       61,645,700       184,937,100     61,645,700       61,645,700       61,645,700       184,937,100     66,365,800       66,365,900       66,366,100       199,097,800     66,366,300       66,366,400       66,366,400       199,099,100     
2. งบด าเนินงาน 62,663,800          7,671,900        7,672,000        7,672,200        23,016,100      7,672,300        7,672,400        7,672,400        23,017,100      2,771,500        2,771,500        2,771,800        8,314,800        2,771,900        2,771,900        2,772,000        8,315,800        

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 524,421,400        24,457,100      23,288,600      108,323,700     156,069,400     25,241,200      24,672,900      135,390,900     185,305,000     30,750,000      26,246,000      42,382,100      99,378,100      23,782,100      28,449,200      31,437,600      83,668,900      
1. งบด าเนินงาน 249,869,300        19,673,500       16,510,500       33,734,500       69,918,500      17,886,000       17,320,100       17,334,100       52,540,200      25,091,600       20,095,300       25,676,800       70,863,700      19,155,100       18,582,700       18,809,100       56,546,900      
2. งบลงทุน 106,631,100        -                    -                    -                    -                    -                    -                    106,631,100     106,631,100     -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    
3. งบเงินอุดหนุน 71,145,300          -                    -                    65,639,300       65,639,300      1,884,000        -                    -                    1,884,000        -                    -                    -                    -                    -                    -                    3,622,000        3,622,000        
4. งบรายจ่ายอ่ืน 96,775,700          4,783,600        6,778,100        8,949,900        20,511,600      5,471,200        7,352,800        11,425,700       24,249,700      5,658,400        6,150,700        16,705,300       28,514,400      4,627,000        9,866,500        9,006,500        23,500,000      

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 9,000,000           160,900          393,900          977,300          1,532,100        521,800          484,300          701,800          1,707,900        277,500          432,500          1,329,000        2,039,000        2,942,500        406,000          372,500          3,721,000        
 - งบรายจ่ายอ่ืน 9,000,000           160,900           393,900           977,300           1,532,100        521,800           484,300           701,800           1,707,900        277,500           432,500           1,329,000        2,039,000        2,942,500        406,000           372,500           3,721,000        

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 15,800,000         136,300          448,400          1,590,000        2,174,700        838,900          718,400          2,783,500        4,340,800        5,309,500        691,000          2,773,800        8,774,300        207,200          205,000          98,000            510,200          
1. งบเงินอุดหนุน 200,000              -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    200,000           -                    200,000          -                    -                    -                    -                    
2. งบรายจ่ายอ่ืน 15,600,000          136,300           448,400           1,590,000        2,174,700        838,900           718,400           2,783,500        4,340,800        5,309,500        491,000           2,773,800        8,574,300        207,200           205,000           98,000            510,200          

แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 37,600,000          -                    640,000          -                    640,000          640,000          -                    36,320,000      36,960,000      -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    
1. งบด าเนินงาน 4,000,000           -                    640,000           -                    640,000          640,000           -                    2,720,000        3,360,000        -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    
2. งบลงทุน 33,600,000          -                    -                    -                    -                    -                    -                    33,600,000       33,600,000      -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    

4. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ.

4.2 การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ.

4.1 ภาพรวมแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ.

หมายเหตุ : รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายหน่วยงาน สามารถดาวน์โหลดได้จากระบบบริหารจัดการงบประมาณ ของ สป.กษ. (MBUD)

ประเภทหมวดรายจ่าย
 งบประมาณ

ตาม พ.ร.บ. 69
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

https://s.moac.go.th/Ee2bQm

1
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ส่วนที่ 3 

แผนการปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายหน่วยงาน 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

33,000 เร่ือง 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 2,750 กลุ่มสารบรรณ

15,480 เร่ือง 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 1,290 กลุ่มสารบรรณ
3. แจ้งเวียนหนังสือราชการ 1,320 เร่ือง 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 กลุ่มสารบรรณ

32,400 เร่ือง 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 กลุ่มช่วยอ านวยการ
นักบริหารและประสาน
ราชการ

2,640 เร่ือง 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 220 กลุ่มช่วยอ านวยการ
นักบริหารและประสาน
ราชการ

540 คร้ัง 50 50 50 50 50 50 40 40 40 40 40 40 กลุ่มช่วยอ านวยการ
นักบริหารและประสาน
ราชการ

24 คร้ัง 3 3 2 4 1 1 1 0 3 1 4 1 กลุ่มพระราชพิธีและ
กิจกรรมพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพระราชพิธีและ
กิจกรรมพิเศษ

3. งานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

1 คร้ัง 1
2 คร้ัง 1 1
1 คร้ัง 1

30 วัน 10 10 10
1 วัน 1
1 คร้ัง 1
1 คร้ัง 1

3.1 ด าเนินกิจกรรมส าคัญท่ีเก่ียวข้องกับพระราชพิธีพืชมงคล

2. ประชุมจัดงานกาชาดประจ าปี 2568 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ค่าใช้จ่ายโครงการสืบสานรักษาต่อยอดงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ กลุ่มพระราชพิธีและ
กิจกรรมพิเศษ

1) จัดท าหนังสือถึงส านักพระราชวัง ขอก าหนดวันพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจ าปี
2) ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกเทพีคู่หาบเงิน ประจ าปี
3) ประชุมคณะกรรมการอ านวยการจัดงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจ าปี
4) อ านวยการฝึกซ้อมพระยาแรกนา เทพี ณ ห้องประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ห้อง 115)
5) อ านวยการฝึกซ้อมผู้อัญเชิญเคร่ืองอิสริยยศ และพระแสงปฏัก
6) อ านวยการพระราชพิธีเจริญพระพุทธมนต์ ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม
7) อ านวยการพระราชพิธีพืชมงคล ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง และแปลงนาสาธิต สวนจิตรลดา

1. อ านวยการงานรัฐพิธี  ศาสนพิธี และกิจกรรมพิเศษ

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การบริหารจัดการงานสารบรรณของ สป.กษ. 
1. ลงทะเบียนรับหนังสือเข้าระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์และจัดส่งผู้บริหาร/หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
   (หนังสือจากหน่วยงานภายนอก สป.กษ.)

2. ออกเลขท่ีหนังสือราชการ

4. ตรวจสอบ กล่ันกรองความถูกต้องของหนังสือ เสนอผู้บริหารพิจารณา  
    (หนังสือจากหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. และหน่วยงานภายนอก)

5. ตรวจสอบ วิเคราะห์สรุปเร่ืองและจัดท าหนังสือจากหน่วยงานภายนอก สป.กษ. และจัดท าหนังสือเสนอผู้บริหาร
    พิจารณาส่ังการ

กิจกรรมย่อย : การให้บริการห้องประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
การบริหารจัดการห้องประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กิจกรรมย่อย : งานพระราชพิธี รัฐพิธี และกิจกรรมพิเศษ

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

หน่วยงาน : กองกลาง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 กลุ่มวินัยและเสริมสร้าง
ระบบคุณธรรม

10 เร่ือง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มวินัยและเสริมสร้าง
ระบบคุณธรรม

15 เร่ือง 1 1 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 กลุ่มวินัยและเสริมสร้าง
ระบบคุณธรรม

กิจกรรมย่อย : การบริหารงานบุคคลด้านการพัฒนาระบบงาน และการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพัฒนาระบบ

บริหารทรัพยากรบุคคล

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล

กิจกรรมย่อย : การบริหารงานบุคคลด้านการวางแผนอัตราก าลังของ สป .กษ และส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา

ก าลังคน

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา
ก าลังคน

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา
ก าลังคน

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา
ก าลังคน

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา
ก าลังคน

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มวางแผนอัตรา
ก าลังคน

2. การประเมินผลการด าเนินงานด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล

3.การคัดเลือกและจัดท ากรอบการส่ังสมประสบการณ์ของข้าราชการระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง (HiPPS)

1. การปรับปรุงการก าหนดต าแหน่งและการปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งงานภายใน ก่อนน าเสนอ อ.ก.พ. กษ. 
ของ สป.กษ. และส่วนราชการในสังกัด กษ.

2. การก าหนดต าแหน่งบริหารระดับต้น อ านวยการระดับสูง และวิชาการ ระดับเช่ียวชาญ/ทรงคุณวุฒิ 
และการก าหนดต าแหน่งเป็นลักษณะกรอบระดับต าแหน่งในสายงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ของ สป.กษ.
และส่วนราชการในสังกัด กษ.

3. การประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเล่ือนข้าราชการประเภทท่ัวไปให้ด ารงต าแหน่งสูงข้ึนใน สป.กษ. ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.พ. ท่ี นร 1006/ว13 ลว. 11 ส.ค. 2564

4. การประเมินบุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ เพ่ือเล่ือนข้าราชการประเภทวิชาการ 
ระดับเช่ียวชาญลงมา ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และส านักงานรัฐมนตรี ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.พ. ท่ี นร 1006/ว5 ลว. 22 มี.ค. 2567

5. การประเมินผลงานเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษลงมา
ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และส านักงานรัฐมนตรี ตามหนังสือส านักงาน ก.พ.
ท่ี นร 1006/ว5 ลว. 22 มี.ค. 2567

6. การประเมินผลงานเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
 ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ท่ี นร 1006/ว5 ลว 22 มีค 2567
ของ สป.กษ

1. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (แผนกลยุทธ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล และแผนเสริมสร้างความผาสุกและความผูกพันของบุคลากรท่ีมีต่อองค์กรของ สป.กษ.)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การบริหารงานบุคคลด้านวินัย
1. การพิจารณาเร่ืองรายงานการด าเนินการทางวินัยและตรวจส านวนการสอบสวน

2. การด าเนินการเร่ืองร้องเรียน

3. การจัดท าร่างค าส่ังเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล/ร่างค าส่ังท่ีได้รับมอบหมาย

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : กองการเจ้าหน้าท่ี
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   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

36 ราย 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 กลุ่มสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง

200 ราย 190 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง

1 คร้ัง 1 กลุ่มสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มทะเบียนประวัติ
และบ าเหน็จความชอบ

4 คร้ัง 2 2 กลุ่มทะเบียนประวัติ
และบ าเหน็จความชอบ

240 ราย 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 กลุ่มทะเบียนประวัติ
และบ าเหน็จความชอบ

120 ราย 15 50 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 กลุ่มทะเบียนประวัติ
และบ าเหน็จความชอบ

2 คร้ัง 2 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

4 คร้ัง 1 1 2 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มสวัสดิการและ
เจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์

5. การตรวจสุขภาพประจ าปีและการติดตามผลการตรวจสุขภาพ

6. การประกันภัยอุบัติเหตุกลุ่มของข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ ของ สป.กษ.

7. การจัดฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ (ตามแผนเสริมสร้างความผาสุกและความผูกพันของบุคลากรท่ีมีต่อองค์กร
ของ สป.กษ.)

4. การจัดกิจกรรมการบริจาคโลหิต

4. การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับต้น ในสังกัด กษ.

5. การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูงในสังกัด กษ.

กิจกรรมย่อย : การบริหารงานด้านทะเบียนประวัติและบ าเหน็จความชอบ
1. การก าหนดหลักเกณฑ์และกล่ันกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

2. การประชุมคณะกรรมการพิจารณาขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

3. การปรับปรุงข้อมูลบุคลากร (ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ) ให้ถูกต้องสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน

4. การจัดท าบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ (ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และข้าราชการบ านาญ)

กิจกรรมย่อย : การบริหารงานด้านสวัสดิการและเจ้าหน้าท่ีสัมพันธ์
1. การจัดพิธีประกาศเกียรติคุณผู้เกษียณอายุราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ สป.กษ.

2. การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่นและพนักงานราชการดีเด่น ของ สป.กษ.

3. การรายงานการด าเนินการด้านการฌาปนกิจสงเคราะห์ สป.กษ.

3. การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการกล่ันกรองเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ (การพิจารณากล่ันกรอง
ผู้มีคุณสมบัติ เพ่ือข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการกล่ันกรองต าแหน่งประเภทอ านวยการ ของ สป.กษ. และ กษ.)

กิจกรรมย่อย : การบริหารงานบุคคลด้านการสรรหา บรรจุ แต่งต้ัง (หน่วยงานในสังกัด กษ./สป.กษ.)
1. การสรรหา บรรจุ แต่งต้ังข้าราชการ ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และส านักงานรัฐมนตรี

2. การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเพ่ือจัดจ้าง /ต่อสัญญาจ้าง/ลาออก พนักงานราชการ ในสังกัด สป.กษ. 
(เฉพาะส่วนกลาง) และ สร.
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หน้า 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

365 คร้ัง 31 30 31 31 28 31 30 31 30 31 31 30 กลุ่มโฆษกและ
วิเคราะห์ข่าว

365 คร้ัง 31 30 31 31 28 31 30 31 30 31 31 30 กลุ่มโฆษกและ
วิเคราะห์ข่าว

24 คร้ัง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มโฆษกและ
วิเคราะห์ข่าว

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มโฆษกและ
วิเคราะห์ข่าว

    1.5 จัดท าข้อมูลสรุปค าถาม-ค าตอบท่ีพบบ่อย (Q&A) ด้านการเกษตรและสหกรณ์ 12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

   12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

4 เร่ือง 4 กลุ่มเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

52 คร้ัง 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 4 กลุ่มเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

180 เล่ม 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

720 คร้ัง 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1,800 คน 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1,200 คร้ัง 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

108 คร้ัง 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

4. การรณรงค์วัฒนธรรมองค์กร การผลิตและเผยแพร่วารสารส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (POPs) รูปแบบ E-book หรือส่ือรณรงค์วัฒนธรรมองค์กรอ่ืน ๆ ทางเว็บไซต์
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์5. การด าเนินงานให้บริการห้องสมุดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

5.1 จัดเตรียมทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือให้บริการ (อาทิ หนังสือ วารสาร บทความ E-book 
เอกสารข้อมูลความรู้ ฯลฯ)

5.2 งานบริการยืม - คืน หนังสือและวารสาร

5.3 การให้บริการผู้เข้าใช้ห้องสมุด

5.5 การประชาสัมพันธ์และแนะน าหนังสือใหม่ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
(อาทิ จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์ผ่านไลน์ห้องสมุด ฯลฯ)

5.4 การให้บริการผู้เข้าเย่ียมชมเว็บไซต์ห้องสมุดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1.4 จัดท าจดหมายข่าวเกษตรและสหกรณ์

2. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารด้านการเกษตรและนโยบายทางส่ือโทรทัศน์
2.1 ผลิตสารคดีการเกษตร

2.2 ผลิตรายการ "เกษตรสาร" ออกอากาศทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
ช่อง NBT กรมประชาสัมพันธ์

3. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านการเกษตรและนโยบายทางส่ือวิทยุ

1.6 จัดท าข้อมูลประชาสัมพันธ์ อาทิ สาร ค าปราศรัย อาศิรวาท ข้อมูลสนับสนุนการผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ

1.3 การจัดและสนับสนุนการแถลงข่าวของผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การบริการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตร
1. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านการเกษตรและนโยบายทางส่ือส่ิงพิมพ์ / เว็บไซต์ / เพจข่าว

1.1 สรุปข่าวส าคัญประจ าวันจากข้อมูลข่าวออนไลน์ ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต

1.2 ผลิตและเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับนโยบาย ผลการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : กองเกษตรสารนิเทศ
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หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

1 แผน 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์และ
ข้อมูลประชาสัมพันธ์

840 คร้ัง 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

360 คร้ัง 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

600 คร้ัง 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

24 คร้ัง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

24 คร้ัง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

180 คร้ัง 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

60 คร้ัง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

180 คร้ัง 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 กลุ่มเทคโนโลยี
โสตทัศนูปกรณ์

1 คร้ัง 1 กลุ่มเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

8.3 งานด้านการออกแบบ
1) ออกแบบและจัดท าส่ือส่ิงพิมพ์เพ่ือการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร

2) ออกแบบและจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือใช้ตกแต่งเวที ห้องประชุม หรือสถานท่ีราชการ

3) ออกแบบและจัดองค์ประกอบภาพเพ่ือการประชาสัมพันธ์

9. กิจกรรมบันทึกเทปค าปราศรัยวันสถาปนากระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2569

7.1 คัดเลือกเร่ืองส่ือสารส าคัญเพ่ือส ารวจการรับรู้และความเข้าใจของประชาชน

6. จัดท าแผนประชาสัมพันธ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
6.1 ร่างการจัดท าแผนประชาสัมพันธ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

6.2 จัดท ารายงานติดตามผลการด าเนินงานตามแผนประชาสัมพันธ์

7. การส ารวจการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนท่ีมีต่อเร่ืองส่ือสารท่ีส าคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2) ติดต้ัง/ควบคุมเคร่ืองเสียง

3) รักษาและซ่อมบ ารุงอุปกรณ์

7.2 ออกแบบและจัดท าแบบส ารวจร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

7.3 แจกแบบส ารวจไปยังกลุ่มเป้าหมาย และเก็บรวบรวมข้อมูล

7.4 วิเคราะห์ผลการส ารวจ และจัดท ารายงานสรุปผลการรับรู้และความเข้าใจของประชาชน
ท่ีมีต่อเร่ืองส่ือสารท่ีส าคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

8. การบริการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านโสตทัศนูปกรณ์
8.1 งานด้านการถ่ายภาพ

1) ถ่ายภาพน่ิงเพ่ือการประชาสัมพันธ์

2) ถ่ายภาพวีดีโอการลงพ้ืนท่ีของผู้บริหาร การแถลงข่าว การประชุมสัมมนาสารคดี หรือภาพวีดีโอ
เพ่ือการประชาสัมพันธ์

3) เผยแพร่ภาพน่ิงและภาพวีดีโอผ่านทางโซเซ่ียลมีเดีย

8.2 งานโสตทัศนศึกษา
1) บริการวัสดุอุปกรณ์ด้านโสตทัศนศึกษา
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3,688 เร่ือง 305 314 312 307 307 307 307 307 307 305 305 305 3,688
3,110 เร่ือง 250 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 260 กลุ่มการเงิน

578 เร่ือง 55 54 52 47 47 47 47 47 47 45 45 45 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ
60 เร่ือง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
36 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 กลุ่มการเงิน
24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ

117 เร่ือง 6 10 10 13 13 8 8 6 9 9 11 14 117
5 เร่ือง 1 1 1 1 1 กลุ่มงบประมาณ

14 เร่ือง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
31 เร่ือง 1 3 3 3 4 2 1 0 2 3 5 4 กลุ่มบัญชี
67 เร่ือง 4 5 5 8 8 5 5 4 6 5 5 7 กลุ่มพัฒนาระบบงานคลัง

408 เร่ือง 28 33 33 30 28 40 35 33 38 40 35 35 408
300 เร่ือง 20 25 25 22 20 30 25 25 28 30 25 25 กลุ่มบัญชี
108 เร่ือง 8 8 8 8 8 10 10 8 10 10 10 10 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ

4,810 เร่ือง 364 374 393 394 394 394 394 394 393 440 440 436 4,810
3,710 เร่ือง 280 280 300 300 300 300 300 300 300 350 350 350 กลุ่มตรวจสอบ
1,100 เร่ือง 84 94 93 94 94 94 94 94 93 90 90 86 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ
2,000 เร่ือง 120 120 250 200 150 150 150 150 150 160 200 200 กลุ่มบัญชี

135 เร่ือง 5 15 7 30 30 15 20 7 3 1 1 1 กลุ่มบัญชี
24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มการเงิน

4,380 เร่ือง 215 275 275 365 415 415 395 275 395 445 445 465 4,380
180 เร่ือง 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 กลุ่มการเงิน

4,200 เร่ือง 200 260 260 350 400 400 380 260 380 430 430 450 กลุ่มบัญชี
424 เร่ือง 32 32 42 32 32 42 32 32 42 32 32 42 424
400 เร่ือง 30 30 40 30 30 40 30 30 40 30 30 40 กลุ่มบัญชี
24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ

560 เร่ือง 40 40 50 50 50 50 50 50 50 50 40 40 กลุ่มการเงิน
3,500 เร่ือง 150 220 220 260 320 320 320 320 320 350 350 350 กลุ่มบัญชี

60 เร่ือง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 กลุ่มบัญชี
985 เร่ือง 87 73 78 75 78 78 78 78 90 90 90 90 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ

2.3 การน าเงินส่งคืนคลัง ในระบบ New GFMIS Thai
2.4 การบันทึกขอจ่ายในระบบ New GFMIS Thai
2.5 การล้างบัญชีพักสินทรัพย์ในระบบ New GFMIS Thai
2.6 การบันทึกบัญชีรับ-จ่ายเงินกองทุนในระบบ New GFMIS Thai

1.4 การตรวจสอบใบส าคัญการเบิกจ่าย / ตรวจสอบตาม พ.ร.บ.พัสดุฯ

1.5 การควบคุมการใช้จ่ายเงินทดรองราชการ
1.6 การเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติฉุกเฉิน
1.7 การตรวจสอบและเสนอขออนุมัติเบิกเงินบ าเหน็จ บ านาญ บ าเหน็จตกทอด บ าเหน็จด ารงชีพ และเงิน กบข.

2. การด าเนินในระบบ New GFMIS Thai และระบบ NBMS
2.1 การขอเบิกเงินในระบบ New GFMIS Thai

2.2 การบันทึกบัญชีเงินนอกงบประมาณโครงการต่าง ๆ ในระบบ New GFMIS Thai และ ระบบ NBMS

2) เงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทนรายเดือนพนักงานกองทุน

1.2 การตรวจสอบขออนุมัติหลักการ

1.3 การอนุมัติเงินยืม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การบริหารงบประมาณ งานพัสดุ และบริหารการเบิกจ่าย
1. การบริหารการเบิกจ่ายงบประมาณ

1.1 การจ่ายเงินในและเงินนอกงบประมาณ (การส่ังจ่ายเช็คและจ่ายผ่านระบบ KTB)
1) การจ่ายเงินในและเงินนอกงบประมาณ (การส่ังจ่ายเช็คและจ่ายผ่านระบบ KTB)

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : กองคลัง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

190 เร่ือง 20 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 20 กลุ่มการเงิน
72 เร่ือง 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72
36 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 กลุ่มบัญชี
36 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 กลุ่มเงินนอกงบประมาณ
1 เร่ือง 1 กลุ่มบัญชี
1 เร่ือง 1 กลุ่มบัญชี

210 เร่ือง 5 15 15 15 15 15 20 20 20 20 30 20 กลุ่มงบประมาณ
4.2 การรับ/โอนเงินงบประมาณเบิกแทนกัน 49 เร่ือง 1 8 7 5 5 2 5 5 5 2 2 2 กลุ่มงบประมาณ
4.3 การสอบทานงานตัดยอดเงินงบประมาณของ สป.กษ. 2,720 เร่ือง 150 200 200 200 200 220 250 250 250 250 250 300 กลุ่มงบประมาณ
4.4 การจัดท าต้นทุนผลผลิตต่อหน่วย

1) รายงานผลการด าเนินการตามแผนเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน 1 คร้ัง 1 กลุ่มงบประมาณ
2) ค านวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตประจ าปี พ.ศ. 2569 1 คร้ัง 1 กลุ่มงบประมาณ
3) วิเคราะห์การเปล่ียนแปลงต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต 1 คร้ัง 1 กลุ่มงบประมาณ

2 คร้ัง 2 กลุ่มงบประมาณ

5. การจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารด้านพัสดุ
5.1 การจัดซ้ือจัดจ้าง 308 เร่ือง 44 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 44 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
5.2 บริหารพัสดุ 106 เร่ือง 15 30 30 24 7 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
5.3 งานอาคาร สถานท่ี และยานพาหนะ 1,250 เร่ือง 100 100 100 100 100 100 100 150 100 100 100 100 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

6. การจัดการพลังงาน
6.1 ด าเนินมาตรการอนุรักษ์พลังงาน (มาตรการเปล่ียนเคร่ืองปรับอากาศประสิทธิภาพสูง) 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
6.2 จัดโครงการฝึกอบรมการอนุรักษ์พลังงาน 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

6.4 จัดท าร่างรายงานจัดการพลังงานประจ าปี 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
6.5 รายงานสรุปผลการจัดการพลังงานประจ าปี 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
6.6 ตรวจติดตามและประเมินการจัดการพลังงานประจ าปี 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
6.7 ทบทวนการจัดการพลังงานประจ าปี 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ
6.8 ส่งรายงานการจัดการพลังงานประจ าปี ให้กระทรวงพลังงาน 1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

7. การอนุรักษ์พลังงาน
7.1 รายงานการใช้พลังงานไฟฟ้าประจ าเดือน 12 เร่ือง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

12 เร่ือง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

7.3 สรุปรายงานข้อมูลการใช้ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง และค่าดัชนีพลังงาน รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 1 เร่ือง 1 กลุ่มบริหารงานพัสดุ

4. การบริหารงบประมาณ
4.1 การโอนจัดสรร/โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

4) จัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน และการใช้ประโยชน์จากผลวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนผลผลิต
ในการบริหารจัดการ

6.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน (กิจกรรมตอบค าถาม, กิจกรรมเผยแพร่, กิจกรรมติดสต๊ิกเกอร์
รณรงค์ฯ)

7.2 บันทึกข้อมูลการใช้ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง และค่าดัชนีพลังงานในฐานข้อมูลเว็ปไซต์  
www.e-report.energy.go.th

3.4 จัดท ารายงานการเงินรวมระดับกระทรวง

3. การจัดท ารายงานและทะเบียนคุมต่าง ๆ
3.1 ทะเบียนคุมลูกหน้ีเงินยืม
3.2 การจัดท ารายงานการเงินประจ าเดือน

3.3 การจัดท ารายงานการเงินระดับกรม
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2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพัฒนา
ระบบเกษตรกรรมย่ังยืน

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มพัฒนา
ระบบเกษตรกรรมย่ังยืน

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

12 คร้ัง 6 6 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนาเกษตรกร
และชุมชนเกษตร

5. อ านวยการเพ่ือการสรรหาของคณะกรรมการส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

6. จัดท าโล่รางวัลปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

7. จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือประชาสัมพันธ์การสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2570

8. จัดท าข้อมูลประชาสัมพันธ์เผยแพร่บุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

9. จัดสรรเงินรางวัลส าหรับปราชญ์เกษตรของแผ่นดินให้แก่ผู้ได้รับการแต่งต้ังให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

4. จัดท าส่ือเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การสรรหา (วีดิทัศน์ผู้เข้ารับการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน)

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : กิจกรรมสนับสนุนการขับเคล่ือนเกษตรกรรมย่ังยืน
1. จัดประชุมคณะกรรมการและคณะท างานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือขับเคล่ือนงานเกษตรกรรมย่ังยืน

2. ติดตามผลการด าเนินงานเกษตรกรรมย่ังยืนของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

โครงการ : โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 
กิจกรรม : กิจกรรมขับเคล่ือนเกษตรกรรมย่ังยืน
กิจกรรมย่อย : ค่าใช้จ่ายกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน
1. รวบรวมผลการสรรหาของคณะท างานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 
เพ่ือเสนอต่อคณะท างานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต

2. อ านวยการเพ่ือการสรรหาของคณะท างานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต

3. อ านวยการเพ่ือการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมย่ังยืน

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการเกษตร

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการเกษตร

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการเกษตร

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มพัฒนานวัตกรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. ติดตามการด าเนินงานในพ้ืนท่ีผลิตสมุนไพรท่ีเข้าร่วมโครงการในปี 2568-2569 10 จังหวัด 2 2 3 3 กลุ่มพัฒนานวัตกรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

1 งาน 1 กลุ่มพัฒนานวัตกรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนานวัตกรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4. สรุปผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานเสนอผู้บริหาร

5. จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง

โครงการ : โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ
กิจกรรม : ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)
กิจกรรมย่อย : ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)
1. ประชุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล และอ านวยการขับเคล่ือนโครงการ

3. ประชาสัมพันธ์การผลิตสมุนไพรท่ีได้คุณภาพ/การแปรรูปสมุนไพร การสร้างช่องทางการตลาดให้กับสินค้า
สมุนไพร

4. จัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง พร้อมการเช่าพ้ืนท่ีจัดเก็บ การดูแลบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ 
และอ านวยการในงานจัดเก็บข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการท างาน ด าเนินงานร่วมกับ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการส่ือสาร สป.กษ.

โครงการ : โครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง
กิจกรรม : กิจกรรมสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง
กิจกรรมย่อย : ค่าใช้จ่ายโครงการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง
1. ประชุมคณะกรรมการบริหารฯ คณะท างานขับเคล่ือนฯ ติดตามการด าเนินงาน ให้ค าแนะน าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะ การแก้ไขปัญหา อุปสรรคในภาพรวม

2. ติดตามการด าเนินงานในพ้ืนท่ี ในพ้ืนท่ีสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ปี 2567 ถึงปีปัจจุบัน

3. ประชาสัมพันธ์สร้างมูลค่าเพ่ิม/สร้างช่องทางการตลาดให้กับสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 

20



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 
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1 แนวทาง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1 รายงาน 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

2 รายงาน 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 ระบบ 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 ระบบ 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1. พัฒนา/ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือปรับเปล่ียนกระบวนการท างานไปสู่ดิจิทัล ของ สป.กษ. 
(อย่างน้อย 4 ระบบ/ปี)

1.1 ประชุมหารือกับหน่วยงานเพ่ือด าเนินการศึกษาและวิเคราะห์ขอบเขตความต้องการใช้งานระบบจาก
หน่วยงาน เพ่ือก าหนดกรอบแนวทางและระยะเวลาการด าเนินงาน

1.2 ด าเนินการออกแบบและเขียนโปรแกรมให้ตรงกับความต้องการท่ีได้วิเคราะห์ออกแบบ

1.3 ด าเนินทดสอบการใช้งานและการติดต้ังระบบ ก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งานและปรับปรุงข้อแก้ไขเพ่ิมเติม (หากมี)

5. จัดท ารายงานแผนงาน/โครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2570 ท่ีผ่านความเห็นชอบตามกระบวนการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เสนอส านักงบประมาณ

6. ส ารวจความต้องการด าเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
โดยการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2569

7. ติดตาม/รวบรวม/ตรวจสอบ ความต้องการด าเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์โดยการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2569

8. ด าเนินการพิจารณาค าขอโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2569 ตามกระบวนการจัดหา
ระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

9. จัดท ารายงานแผนงาน/โครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ. 2569 ท่ีผ่านความเห็นชอบตามกระบวนการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

กิจกรรมย่อย : การพัฒนาและบริหารจัดการข้อมูลการเกษตร

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ
1. ศึกษาแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2570 พร้อมท้ังจัดท าหลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณา
แผนงาน/โครงการเพ่ือจัดต้ังงบประมาณด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2570 และปฏิทินการด าเนินการ ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2569

2. แจ้งเวียนหลักเกณฑ์และแนวทาง การพิจารณาแผนงาน/โครงการเพ่ือขอจัดต้ังงบประมาณด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 และปฏิทินการด าเนินการด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ถือปฏิบัติ

3. ติดตาม/รวบรวม/ตรวจสอบ แบบค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. ด าเนินการพิจารณาค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร ตามกระบวนการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

4 ระบบ 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

480 คร้ัง 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

36 คร้ัง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

60 คร้ัง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

48 คร้ัง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

   1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

7.3 งานบริหารจัดการและปรับปรุงการแบ่งปันหรือแลกเปล่ียนข้อมูลข้อมูล (Shareable Data) 
ของฐานข้อมูลกลาง (Data Center)

7.4 งานสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลกลาง (Data Center)

6.2 การปรับปรุงและทบทวน นโยบายและแนวปฏิบัติส าหรับการก ากับดูแลข้อมูล (Data Governance 
Policy) ของ สป.กษ. พร้อมสร้างการรับรู้แก่หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

6.3 การจัดท า แผนปฏิบัติการ หรือแผนงานด้านธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ (Data Governanace) 
ของ สป.กษ. พร้อมสร้างการรับรู้แก่หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

6.4 การก ากับติดตามผลการด าเนินงานด้านธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ(Data Governanace) ของ สป.กษ.

7. งานด้านการแบ่งปันและแลกเปล่ียนข้อมูล (Shareable Data)
7.1 งานเช่ือมโยงและบริหารจัดการฐานข้อมูลกลาง (Data Center)

7.2 งานบริหารจัดการและปรับปรุงระบบน าเสนอ (Dashboard) ของฐานข้อมูลกลาง (Data Center)

3.3 ปรับปรุงเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของระบบ/ด าเนินการจัดท าเว็บไซต์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
ตามท่ีหน่วยงานร้องขอ (ถ้ามี)

3.4 ด าเนินการดูแล บ ารุงรักษาระบบให้สามารถให้บริการได้อย่างต่อเน่ือง และให้ค าแนะน า
การใช้งานระบบแก่ผู้ใช้งาน

4. งานร่วมถ่ายทอดสดการขับเคล่ือนงานผ่านส่ือออนไลน์ (Live Streaming)

5. การจัดจ้างและติดต้ังใบรับรองลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับระบบ e-office

6. กระบวนการพัฒนาด้วยข้อมูล (Data-driven Practices) ของ สป.กษ.
6.1 การปรับปรุงและทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการก ากับดูแลข้อมูลของ สป.กษ.

2.1 ปรับปรุงข้อมูลโครงสร้างหน่วยงาน ผู้ใช้งาน และก าหนด/ทบทวนสิทธ์ิของผู้ใช้งานให้ถูกต้อง และ
ตรงตามสายงานบังคับบัญชาตามท่ีได้รับการแจ้งจากหน่วยงานเจ้าของระบบ/หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

2.2 ด าเนินการดูแล บ ารุงรักษาระบบให้สามารถให้บริการได้อย่างต่อเน่ือง ให้ค าแนะน าการใช้งานระบบ
แก่ผู้ใช้งานและด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีเก่ียวกับการท างานระบบ

2.3 ประสานผู้เก่ียวข้องในแก้ไขปัญหาการให้บริการ/ค าแนะน าแก่ผู้ใช้งาน

3. การบริหารจัดการเว็บไซต์ กษ. และ สป.กษ. รวมท้ังเว็บไซต์ย่อย (120 เว็บไซต์)
3.1 ปรับปรุงข้อมูลโครงสร้างหน่วยงาน ผู้ใช้งาน และก าหนด/ทบทวนสิทธ์ิของผู้ใช้งานให้ถูกต้องและตรงตาม
สายงานบังคับบัญชาตามท่ีได้รับการแจ้งจากหน่วยงานเจ้าของระบบ/หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

3.2 จัดท าข้อมูลประชาสัมพันธ์ท่ีส่วนท่ีรับผิดชอบ จัดท าป้ายโฆษณาประชาสัมพันธ์ (banner)  จัดท า 
Intropage งานส าคัญต่างๆ เผยแพร่หน้าเว็บไซต์ กษ. และ สป.กษ.

1.4 จัดท าคู่มือ/ช้ีแจงการใช้งานระบบ/ให้ค าแนะน าการใช้งานระบบแก่ผู้ใช้งานและด าเนินการแก้ไขปัญหา
เก่ียวกับการท างานระบบ

2. การบริหารจัดการระบบสารสนเทศของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (40 ระบบ)
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

  1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

  1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

  1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

   936 คร้ัง 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

  12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

    1 สัญญา 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

240 คร้ัง/ปี 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

240 คร้ัง/ปี 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 ระบบ 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1 ระบบ 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1. การเช่ือมโยง e-Service ระบบรับเร่ืองร้องเรียน/รับเร่ืองร้องทุกข์
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์กับแพลตฟอร์มกลางบริการภาครัฐในรูปแบบ Single Sign-On

2. การจัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์พกพาประสิทธิภาพสูงพร้อมชุดอุปกรณ์ส าหรับควบคุมการประชุมทางไกล
และการถ่ายทอดสดผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

1.2 ด าเนินการให้บริการซ่อมบ ารุงเคร่ืองคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์/แก้ไขปัญหา/ให้ค าปรึกษาแนะน า/ประสาน
ผู้เช่ียวชาญด าเนินการ

2. บริหารระบบอินเทอร์เน็ตและระบบประชุมทางไกล (e-Conference) สป.กษ. 
2.1 บริหารจัดการ ดูแล บ ารุงรักษาระบบอินเทอร์เน็ต สป.กษ. ให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเน่ือง

2.2 ติดต้ัง ทดสอบระบบ และบริหารจัดการ ควบคุมการให้บริการระบบประชุมทางไกล/ตอบข้อซักถาม
การให้บริการ

กิจกรรม : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
กิจกรรมย่อย : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

10.1 งานจ้างดูแลบ ารุงรักษาระบบรายงานสารสนเทศภูมิศาสตร์ของ สป.กษ.
1) จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติ/จัดซ้ือจัดจ้าง

2) ตรวจรับงานจ้างดูแลบ ารุงรักษาระบบรายงานสารสนเทศภูมิศาสตร์ ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

กิจกรรมย่อย : พัฒนาบริหารจัดการระบบคอมพิวเตอร์ เครือข่าย และการส่ือสาร
1. การบริหารจัดการดูแลซ่อมบ ารุงระบบคอมพิวเตอร์ เครือข่าย และการส่ือสาร

1.1 ตรวจสอบการท างานและให้บริการเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย อุปกรณ์เครือข่าย และการส่ือสาร / ดูแล
บ ารุงรักษา

9.1 งานปรับปรุงและทบทวน นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Policy) ของ สป.กษ.

9.2 งานการจัดท า ROPA และ Privacy Notice ข้อมูลส่วนบุคคลของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

9.3 งานส ารวจและทบทวน การจัดท า ROPA และ Privacy Notice ข้อมูลส่วนบุคคลของ กอง/ส านัก/ศูนย์/
สถาบัน ในสังกัด สป.กษ.

9.4 งานตรวจสอบเหตุละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลบนเว็บไซต์ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ
เว็บไซต์ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

9.5 งานบริหารจัดการเว็บไซต์ คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ สป.กษ. และการเผยแพร่องค์ความรู้ PDPA 
ในรูปแบบ Infographic บนเว็บไซต์คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ สป.กษ.

10. งานดูแลบ ารุงรักษาระบบศูนย์ปฏิบัติการข้อมูลเกษตร

8. งานด้านบัญชีข้อมูลและข้อมูลเปิดภาครัฐ (Data catalog & Open Data)
8.1 งานบริหารจัดการระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ ของ สป.กษ. (Data catalog)

8.2 งานบริหารจัดการระบบข้อมูลเปิดภาครัฐ ของ สป.กษ. (Open Data)

9. งานด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Data)
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

    4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบงานสารสนเทศ
และภูมิสารสนเทศ

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

4 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

4 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

2 คร้ัง/ปี 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

12. โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายแบบเสมือน เพ่ือทดแทนของเดิม
12.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้าง

12.2 พิจารณาผลการจัดซ้ือจัดจ้าง

12.3 ส่งมอบอุปกรณ์

12.4 ติดต้ังอุปกรณ์ / อบรมการการดูแลระบบ / ตรวจรับงานระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่ายแบบเสมือน

9. การเช่าใช้บริการอินเทอร์เน็ตและคู่สายส่ือสารข้อมูลโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล ด้านการเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

10. การเช่าใช้บริการอินเทอร์เน็ตและคู่สายส่ือสารข้อมูล ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

11. โครงการจัดซ้ือซอฟท์แวร์ลิขสิทธ์ิส าหรับรองรับการปฏิบัติงาน ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
11.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้าง

11.2 พิจารณาผลการจัดซ้ือจัดจ้าง

11.3 ติดต้ังซอฟต์แวร์ / อบรมผู้ดูแล License ของซอฟต์แวร์ / ตรวจรับงานจัดซ้ือซอฟท์แวร์ลิขสิทธ์ิ

3.4 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุพิจารณาตรวจรับตามการส่งมอบงวดงาน

4. การดูแลบ ารุงรักษาเว็บไซต์ของ สป.กษ. และ กษ. รวมเว็บไซต์ย่อย

5. การจ้างดูแล บ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

6. การจ้างดูแล บ ารุงรักษาระบบตู้ชุมสายโทรศัพท์ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

7. การจ้างเหมาบริหารจัดการ ให้บริการ และดูแลระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐ (Mail Hosting) 
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

8. การจ้างดูแล บ ารุงรักษาระบบประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (Video Conference) 
ของ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3. โครงการจ้างท่ีปรึกษาด าเนินโครงการพัฒนาระบบเว็บไซต์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
และระบบเว็บไซต์ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้าง

3.2 พิจารณาผลการจัดซ้ือจัดจ้าง

3.3 การส่งมอบการด าเนินการพัฒนาระบบ/ติดต้ังทดสอบ/อบรมการใช้งาน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 สัญญา 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

   3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 คร้ัง 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

1 สัญญา 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มบริหารข้อมูล
การเกษตร

กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พ้ืนท่ีการด าเนินการระบบสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

กิจกรรมย่อย : โครงการเช่าใช้พ้ืนท่ีการด าเนินการระบบสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

1. โครงการเช่าใช้พ้ืนท่ีการด าเนินการระบบสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานในสังกัด กษ.

1.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติ/จัดซ้ือจัดจ้าง

1.2 ตรวจรับรายงานการเช่าใช้พ้ืนท่ีการด าเนินการระบบสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

1.1 การประชุมร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1.2 การจัดท าและจัดส่งข้อเสนอการบริหารโครงการ

1.3 การจัดท ารายงานการวิเคราะห์ออกแบบการติดต้ังอุปกรณ์ภายใต้โครงการ

1.4 การส่งมอบอุปกรณ์พร้อมติดต้ังอุปกรณ์

1.5 การฝึกอบรมบุคลากร

1.6 การดูแลให้บริการระบบป้องกันและบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Managed Detection and 
Response)

14.2 ตรวจรับงานจ้าง

แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
โครงการ : โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร
กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะท่ี 2
กิจกรรมย่อย : โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะท่ี 2
1. โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT ด้านการเกษตร

13.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้าง

13.2 พิจารณาผลการจัดซ้ือจัดจ้าง

13.3 ส่งมอบอุปกรณ์

13.4 ติดต้ังอุปกรณ์ / อบรมการการดูแลระบบ / ตรวจรับงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเครือข่าย

14. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ Linkage Center
14.1 จัดท ารายละเอียด TOR/ขออนุมัติ/จัดซ้ือจัดจ้าง

13. โครงการทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเครือข่าย ส านักปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
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1 รุ่น 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1 รุ่น 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1 รุ่น 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1 รุ่น 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1 รุ่น 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1 รุ่น 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

1 รุ่น 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

3 รุ่น 1 1 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

1.11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การออกแบบและน าเสนอส่ือดิจิทัลเพ่ือการประชาสัมพันธ์

1.12 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และประสบการณ์ของผู้รับทุนกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

1.13 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การเป็นข้าราชการท่ีดีส าหรับข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลอง
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการ

1.6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร ขับเคล่ือนศักยภาพนักวิเคราะห์นโยบายและแผน

1.7 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาต่อและเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงาน
ด้านต่างประเทศ

1.8 โครงการสัมมนาเร่ือง Smart KM เพ่ือองค์กรภาครัฐสมัยใหม่

1.9 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นวัตกรรมการส่ือสารเพ่ือสร้างสรรค์และพัฒนาองค์กร

1.10 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลด้วยระบบ AI เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการท างาน

1.5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับต้น (นบต.)

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1. ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม

1.1 โครงการสัมมนาเร่ือง HR NEXT : การปรับตัวสู่โลกดิจิทัล

1.2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารระดับสูง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

1.3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับสูง (นบส.)

1.4 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับกลาง (นบก.)

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

หน่วยงาน : สถาบันเกษตราธิการ
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    
       2 คร้ัง 1 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา

และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

       2 คร้ัง 1 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

    
       1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา

และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

      1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

       1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

       1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

       1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

       1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

    

1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

1 คร้ัง 1 กลุ่มส่งเสริมการศึกษา
และเทคโนโลยีพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

3) ท าสัญญาการรับทุน

1) การให้ทุนต่อเน่ือง
(1) ติดตาม ตรวจสอบความก้าวหน้าการศึกษาประจ าภาคการศึกษา

1) ประชุมคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกผู้รับทุน

2) ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ

2.2 อ านวยการเพ่ือให้ทุนการศึกษาภาษาจีนส าหรับข้าราชการ ณ มหาวิทยาลัยหัวเฉียว เมืองเซียะเหมิน 
มณฑลฝูเจ้ียน สาธารณรัฐประชาชนจีน

(2) เบิกเงินช าระค่าเทอมนักเรียนทุนต่อเน่ือง

(5) ประกาศผลการคัดเลือก และจัดท าสัญญา

(6) เบิกเงินช าระค่าเทอมนักเรียนทุนใหม่

2) การจัดสรรทุนใหม่
(1) จัดท าประกาศรับสมัครคัดเลือกและแจ้งเวียนหน่วยงาน

(2) รวบรวม/ตรวจสอบรายช่ือ/คุณสมบัติผู้สมัคร

(3) จัดท าประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก

(4) แต่งต้ัง/ประชุมคณะกรรมการเพ่ือท าหน้าท่ีพิจารณากล่ันกรองผู้สมัครตรงตามประกาศรับสมัคร

2. ค่าใช้จ่ายทุนการศึกษาของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
    2.1 อ านวยการเพ่ือให้ทุนศึกษาต่อในประเทศ ณ สถาบัน AIT 
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3. กิจกรรมการจัดการความรู้ สป.กษ.
3.1 รวบรวมองค์ความรู้ท่ีจ าเป็น 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.2 จัดล าดับความส าคัญ และเลือกเป็นองค์ความรู้ของ สป.กษ. ประจ าปี 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.3 จัดประชุมคณะท างาน/คณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง 2 คร้ัง 1 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.4 จัดท าแผนการจัดการความรู้ สป.กษ. 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.5 ติดตามผลการด าเนินการตามแผนการจัดการความรู้ 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.6 จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ (Community of Practice : CoP) 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

3.7 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงานการจัดกิจกรรม 1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

    1 คร้ัง 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

    1 คร้ัง 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

    1 คร้ัง 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

    1 คร้ัง 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

    1 คร้ัง 1 กลุ่มวิชาการและหลักสูตร

     1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

     1 คร้ัง 1 กลุ่มยุทธศาสตร์การ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

5. การติดตามผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ พ.ศ. 2566 - 2570

5.1 ติดตามผลการด าเนินงานจากส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

5.2 สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเสนอให้ผู้บริหารทราบ

4.4 ติดตามผลการด าเนินงาน 

4.5 ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้บริหาร

4. การด าเนินการขอรับรองหลักสูตรของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
4.1 ประชุมทบทวนกรอบมาตรฐานหลักสูตร

4.2 ประชุมคณะกรรมการรับรองหลักสูตร

4.3 แจ้งผลการพิจารณารับรองหลักสูตร
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510 เร่ือง 40 50 40 50 50 40 40 50 40 40 40 30 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

400 คร้ัง 30 30 40 40 40 40 40 40 30 30 20 20 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

120 คร้ัง 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

5 คลิป 5 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

2 คร้ัง 2 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 ระบบ 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

1. การยกร่างและตรวจร่างกฎหมาย แม่บทและอนุบัญญัติท่ีออกตามความในกฎหมายแม่บทท่ีมีอยู่
ในความรับผิดชอบของ กษ. และออกตามความในกฎหมายอ่ืน ๆ

3. ค่าใช้จ่ายโครงการกฎหมายและมาตรการทางกฎหมายในการแก้ไขปัญหาการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภาคการเกษตร กรณีการท านาข้าว (จัดประชุมเพ่ือศึกษากฎหมายและมาตรการท่ีเก่ียวข้องกับการลดก๊าซเรือน
กระจกจากการท านาข้าว)

4.4 ตรวจรับงานโครงการฯ/เบิกจ่ายเงิน

4.3 จัดท าระบบปฏิบัติการส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (server)

4.1 จัดท าและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศข้อมูลกฎหมายเป็นศูนย์กลางข้อมูลกฎหมายกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

1) ศึกษาขอบเขตการด าเนินงาน/จัดท าข้อก าหนดการจ้าง

2) ด าเนินการขออนุมัติโครงการและจัดซ้ือจัดจ้าง

3) ขออนุมัติและด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

2) จัดกิจกรรมฝึกอบรมการใช้งานระบบ

4. โครงการพัฒนาระบบศูนย์กลางข้อมูลกฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4) ก ากับดูแลการด าเนินงานตามขอบเขตการด าเนินงานจ้าง

5) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุด าเนินการตรวจรับระบบศูนย์กลางข้อมูลกฎหมาย/เบิกจ่าย

4.2 การอบรมการใช้งานระบบสารสนเทศข้อมูลกฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1) จัดท าคลิปวีดีโอสอนการใช้งานระบบสารสนเทศ

กิจกรรมย่อย : การอ านวยการด้านกฎหมายและระเบียบ

2. การให้ค าแนะน าและความเห็นทางกฎหมาย
2.1 พิจารณาเสนอความเห็นเก่ียวกับข้อกฎหมาย เร่ืองท่ีน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรี ความเห็นประกอบเร่ือง
เก่ียวกับการด าเนินงานตามกฎหมายหรือระเบียบของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือประกอบการพิจารณาของ
ผู้บังคับบัญชา

2.2 ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านกฎหมาย และให้ความเห็นทางกฎหมาย ตอบข้อหารือ ข้อร้องเรียน
แก่เจ้าหน้าท่ีในสังกัด กษ. หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักกฎหมาย

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

29



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

100 คร้ัง 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

45 คร้ัง 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

5.3 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 240 คร้ัง 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 กลุ่มกฎหมายและ
ระเบียบ

70 เร่ือง 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 กลุ่มนิติกรรมสัญญา

90 เร่ือง 7 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 กลุ่มนิติกรรมสัญญา

720 เร่ือง 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 กลุ่มปกครองและคดี
ท่ัวไป

46 เร่ือง 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 กลุ่มปกครองและคดี
ท่ัวไป

70 เร่ือง 6 6 6 6 7 7 7 5 5 5 5 5 กลุ่มปกครองและคดี
ท่ัวไป

1. การด าเนินคดี : ร่างหรือพิจารณาค าฟ้อง ค าร้อง หรือค าให้การในคดีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ ของ สป.กษ. 
และ กษ. และด าเนินการประสานงานเก่ียวกับคดีท่ีอยู่ในความ รับผิดชอบของ สป.กษ. และ กษ.

2. การด าเนินการเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางปกครอง : ตรวจ พิจารณา และเสนอความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง ตามกฎหมายต่าง ๆ

3. การด าเนินการเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี : ตรวจสอบ พิจารณา และเสนอความเห็นเก่ียวกับ
ความรับผิดทางละเมิดของ เจ้าหน้าท่ี

5. การปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย
5.1 ร่วมประชุมช้ีแจงและเสนอความเห็นต่อร่างกฎหมายของหน่วยงานอ่ืน ท่ีเก่ียวข้อง
ตามท่ีได้รับมอบหมาย

5.2 ร่วมเป็นกรรมการ และเลขานุการของคณะกรรมการหรือคณะท างานต่าง ๆ เพ่ือพิจารณาประเด็น
ด้านกฎหมายตามท่ีได้รับมอบหมาย

กิจกรรมย่อย : การอ านวยการด้านนิติกรรมสัญญา
1. การพิจารณาด าเนินการด้านนิติกรรมสัญญา

1.1 ให้ค าแนะน าปรึกษา และพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับการด าเนินการ ขออนุญาต การยกร่าง 
การตรวจร่าง แก้ไข การใช้สิทธิตามนิติกรรมสัญญา และข้อตกลงอ่ืน ๆ

1.2 ให้ค าแนะน าปรึกษา และพิจารณาให้ความเห็นเก่ียวกับการด าเนินการขออนุญาต และขออนุมัติ
ตามกฎหมายท่ีมีอยู่ในความรับผิดชอบของ สป.กษ. และ กษ.

กิจกรรมย่อย : การอ านวยการทางปกครองและคดีท่ัวไป
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3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มประสานส านักงาน
ท่ีปรึกษาการเกษตร
ต่างประเทศ

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มพิธีการและ
สารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

10) การประชุมคณะกรรมการร่วมด้านเศรษฐกิจและการค้า (Joint Economic and Trade Committee :
JETCO) และการประชุมหารือกับกระทรวงส่ิงแวดล้อม อาหาร และชนบทแห่ง สหราชอาณาจักร

4. การเป็นผู้แทนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในการเข้าร่วมประชุมในเวทีนานาชาติ
4.1 การประชุมกรอบความร่วมมือด้านทวิภาคี

1) การประชุมคณะท างานร่วมด้านการเกษตร ไทย-แอฟริกาใต้ คร้ังท่ี 3 รวมท้ังดูงานซ่ึงเป็นส่วนหน่ึง
ของการประชุม

2) การประชุมคณะท างานร่วมด้านการเกษตรไทย-ไต้หวัน คร้ังท่ี 9

3) การประชุมคณะท างานร่วมด้านการเกษตร ไทย – คาซัคสถาน คร้ังท่ี 1

4) การประชุม Global Forum for Food  and Agriculture (GFFA) คร้ังท่ี 18 การประชุมระดับ
รัฐมนตรีเกษตร คร้ังท่ี 18 (18th Berlin Agriculture Ministers’ Conference) และงาน International 
Green week 2026

5) การประชุมคณะท างานร่วม  ด้านการเกษตรไทย - จีน   (Sino-Thai) คร้ังท่ี 14

6) การประชุมคณะท างานร่วมด้านการเกษตร ฮังการี - ไทย คร้ังท่ี 9

7) การประชุมคณะท างานร่วมด้านการเกษตร บราซิล-ไทย คร้ังท่ี 2 และการดูงานซ่ึงเป็นส่วนหน่ึง
ของการประชุม ณ สหพันธ์สาธารณรัฐบราซิล

8) การประชุมคณะอนุกรรมการและคณะอนุกรรมการพิเศษท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตรภายใต้กรอบ
ความตกลงหุ้นส่วนเศรษฐกิจไทย - ญ่ีปุ่น (JTEPA) คร้ังท่ี 16

9) การประชุมหารือความร่วมมือด้านการเกษตร ไทย-ออสเตรเลีย คร้ังท่ี 26 และการประชุมคณะท างาน
สุขอนามัยและสุขอนามัยพืช ออสเตรเลีย - ไทย คร้ังท่ี 22

3. การประชุมหารือกับผู้แทนจากต่างประเทศท่ีมาเยือนกระทรวงเกษตรฯ/เย่ียมคารวะ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : พัฒนาความร่วมมือและขยายการด าเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศ

2. ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของส านักงานท่ีปรึกษาการเกษตร
ต่างประเทศ 11 แห่ง 8 ประเทศ

1. ท าหน้าท่ีส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการประสานงานกับองค์การอาหารและเกษตรแห่งสหประชาชาติ : 
การประชุมคณะกรรมการประสานงานกับองค์การอาหารและเกษตรแห่งสหประชาชาติและการเกษตรต่างประเทศ

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : ส านักการเกษตรต่างประเทศ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 3

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

5) การประชุม World Food Forum  2025 1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 1

4.3 การประชุมความร่วมมือด้านองค์การระหว่างประเทศ
1) การประชุม  Technical Committee คร้ังท่ี 39ของการประชุมชองศูนย์พัฒนาชนบทแบบผสมผสาน
ส าหรับภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก (CIRDAP)

2)  การประชุม FAO Regional Conference  สมัยท่ี 38

3) การประชุมคณะมนตรีประศาสน์การของกองทุนระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนาเกษตรกรรม 
(IFAD Governing Council)

4) การประชุมคณะกรรมการด้านเกษตร(Committee on Agriculture) คร้ังท่ี 30

8) การประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านการเกษตรและป่าไม้ คร้ังท่ี 48 (48th AMAF)

11) การประชุมคณะท างานร่วมด้านสุขอนามัยและสุขอนามัยพืช ไทย-นิวซีแลนด์ คร้ังท่ี 10 
และการดูงานซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการประชุม ณ ราชอาณาจักรนิวซีแลนด์

12) การประชุมคณะกรรมการร่วมทางเทคนิคด้านสุขอนามัยและสุขอนามัยพืชไทย-จีน (Joint Technical
Committee: JTC-SPS) ระดับปลัด กษ. มี มกอช. เป็นฝ่ายเลขานุการ

13) การเข้าร่วมงาน China International Agricultural Trade Fair คร้ังท่ี 22 และหารือกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

4.2 การประชุมกรอบความร่วมมือด้านพหุภาคี
1) การประชุมรัฐมนตรีว่าด้วยความร่วมมือด้านสุขอนามัยและสุขอนามัยพืช อาเซียน-จีน คร้ังท่ี 9 
และการประชุมระดับอธิบดีว่าด้วยความร่วมมือด้านสุขอนามัยและสุขอนามัยพืชอาเซียน-จีน คร้ังท่ี 9

2) การประชุมวางแผนยุทธศาสตร์เพ่ือขับเคล่ือนแผนงาน IMT-GT คร้ังท่ี 19 (The 19th IMT-GT
Strategic Planning Meeting: SPM)

3) การประชุมระดับเจ้าหน้าท่ีอาวุโสของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านการเกษตรและป่าไม้ คร้ังท่ี 47 
สมัยพิเศษ (SSOM 47th AMAF)

4) การประชุมคณะท างานด้านการเกษตร คร้ังท่ี 23 ภายใต้กรอบ GMS

5) การประชุมคณะท างานด้านการเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร คร้ังท่ี 19 ภายใต้กรอบ  IMT-GT

6) การประชุมระดับเจ้าหน้าท่ีอาวุโส คร้ังท่ี 33 การประชุมระดับรัฐมนตรี คร้ังท่ี 32 (33rd IMT-GT 
Senior Offcials’ Meeting and the 32nd Ministerial Meeting) และการประชุมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
แผนงาน IMT-GT

7) การประชุมระดับเจ้าหน้าท่ีอาวุโสของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านการเกษตรและป่าไม้ คร้ังท่ี 48
(prepsom 48thAMAF)

32



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มพิธีการและ
สารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 2

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 
1-312 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มพิธีการและ
สารสนเทศ

6. โครงการฝึกงานผู้น าเยาวชนเกษตรไทยในประเทศญ่ีปุ่น ปี 2568

7. จัดท าฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลขององค์การระหว่างประเทศท่ีเก่ียวข้อง และข้อมูลการเกษตร
ของประเทศต่างๆ ในภูมิภาคท่ีรับผิดชอบ

8. จัดท าการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานและข่าวด้านการเกษตรต่างประเทศ

5. ศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมสถานการณ์ด้านการเกษตรต่างประเทศและความตกลง ความร่วมมือ
ด้านการเกษตรกับประเทศต่างๆ
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653 เร่ือง 53 54 53 54 54 57 54 55 56 54 53 56

180 เร่ือง 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 สปษ. ประจ า
สหภาพยุโรป

24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 สปษ. ประจ ากรุงโรม
52 เร่ือง 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 สปษ. ประจ า

กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.

24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 สปษ. ประจ ากรุงปักก่ิง
54 เร่ือง 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 สปษ. ประจ า

กรุงโตเกียว

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 สปษ. ประจ า
กรุงแคนเบอร์รา

84 เร่ือง 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครกว่างโจว

65 เร่ือง 5 5 5 5 6 6 6 6 6 5 5 5 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครเซ่ียงไฮ้

46 เร่ือง 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครลอสแอนเจลิส

40 เร่ือง 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงจาการ์ตา

36 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงมอสโก

357 คร้ัง 28 31 28 28 32 35 30 30 31 31 26 27
35 คร้ัง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 สปษ. ประจ า

สหภาพยุโรป

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การด าเนินภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ
1. ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม และรายงานข้อมูลเก่ียวกับนโยบาย มาตรการ และภาวะความเคล่ือนไหวด้าน
การเกษตรต่างประเทศ

2. เป็นผู้แทนกระทรวงในการประชุมเจรจาหารือกับภาครัฐและเอกชนของประเทศคู่ภาคี

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักงานท่ีปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

28 คร้ัง 4 4 3 1 3 3 2 2 2 2 0 2 สปษ. ประจ ากรุงโรม
18 คร้ัง 1 2 1 2 1 2 1 1 2 2 2 1 สปษ. ประจ า

กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.

38 คร้ัง 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 สปษ. ประจ ากรุงปักก่ิง
60 คร้ัง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 สปษ. ประจ า

กรุงโตเกียว

18 คร้ัง 1 1 1 1 2 2 1 2 2 2 2 1 สปษ. ประจ า
กรุงแคนเบอร์ร่า

44 คร้ัง 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครกว่างโจว

45 คร้ัง 3 4 4 4 4 5 4 4 3 4 3 3 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครเซ่ียงไฮ้

23 คร้ัง 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครลอสแอนเจลิส

30 คร้ัง 2 2 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงจาการ์ตา

18 คร้ัง 1 2 1 1 2 2 2 2 2 2 1 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงมอสโก

76 คร้ัง 6 7 5 7 11 11 6 6 6 6 0 5 สปษ. ประจ ากรุงโรม

1,038 เร่ือง 87 87 86 86 88 88 88 88 88 87 80 85
60 เร่ือง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 สปษ. ประจ า

สหภาพยุโรป

110 เร่ือง 10 10 9 9 11 11 10 10 10 9 3 8 สปษ. ประจ ากรุงโรม
48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 สปษ. ประจ า

กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.

72 เร่ือง 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 สปษ. ประจ ากรุงปักก่ิง

36 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 สปษ. ประจ า
กรุงโตเกียว

216 เร่ือง 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 สปษ. ประจ า
กรุงแคนเบอร์รา

38 เร่ือง 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครกว่างโจว

2. เป็นผู้แทนกระทรวงในการประชุมเจรจาหารือกับภาครัฐและเอกชนของประเทศคู่ภาคี (ต่อ)

3. เป็นผู้แทนประเทศไทยเข้าร่วมประชุมเจรจา ประสานงานและก าหนด ท่าทีของประเทศไทย
กับองค์กรหรือหน่วยงานระหว่างประเทศ

4. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเก่ียวกับนโยบาย มาตรการ และข่าวสารด้านการเกษตรของไทย
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หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

62 เร่ือง 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6 5 5 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครเซ่ียงไฮ้

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครลอสแอนเจลิส

300 เร่ือง 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงจาการ์ตา

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงมอสโก

939 เร่ือง 78 77 76 78 79 80 80 79 79 78 77 78

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 สปษ. ประจ า
สหภาพยุโรป

9 เร่ือง 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 สปษ. ประจ ากรุงโรม
60 เร่ือง 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 สปษ. ประจ า

กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.

240 เร่ือง 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 สปษ. ประจ ากรุงปักก่ิง

96 เร่ือง 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 สปษ. ประจ า
กรุงโตเกียว

144 เร่ือง 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 สปษ. ประจ า
กรุงแคนเบอร์รา

74 เร่ือง 6 6 6 6 6 7 7 6 6 6 6 6 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครกว่างโจว

70 เร่ือง 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครเซ่ียงไฮ้

30 เร่ือง 3 2 1 3 3 3 3 3 3 2 2 2 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครลอสแอนเจลิส

144 เร่ือง 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงจาการ์ตา

24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงมอสโก

5. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเก่ียวกับนโยบาย มาตรการ และข่าวสารด้านการเกษตรของไทย (ต่อ)

6. การประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือสนับสนุนการผลักดัน การขยายตลาด การแก้ไขปัญหา
สินค้าเกษตร การแลกเปล่ียนการศึกษาดูงาน การเสริมสร้างความสัมพันธ์ และความร่วมมือด้านการเกษตร
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

    
         9 ฉบับ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 สปษ. ประจ า

สหภาพยุโรป

        7 คร้ัง 1 1 1 1 3 สปษ. ประจ า
สหภาพยุโรป

        2 คร้ัง 1 1 สปษ. ประจ า
สหภาพยุโรป

    

           1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ ากรุงโรม

          1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ ากรุงโรม
     1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ า

กรุงวอชิงตัน ดี.ซี.

      1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ ากรุงปักก่ิง
1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ า

กรุงโตเกียว

     1 คร้ัง 1 สปษ. ประจ า
กรุงแคนเบอร์รา

1 คร้ัง 1 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครกว่างโจว

    1 คร้ัง 1 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครเซ่ียงไฮ้

    1 คร้ัง 1 ฝ่ายเกษตร 
ประจ ากงสุลใหญ่ 
ณ นครลอสแอนเจลิส

1 คร้ัง 1 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงจาการ์ตา

    2 คร้ัง 1 1 ฝ่ายเกษตร ประจ า
สถานเอกอัครราชทูต 
ณ กรุงมอสโก

7.8 เสริมสร้างศักยภาพและผลักดันสินค้าเกษตรไทยในจีนตะวันออก โดยประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลสินค้า
เกษตรและอาหารไทย

7.9 เสริมสร้างศักยภาพและขยายโอกาสสินค้าเกษตรและอาหารไทยในสหรัฐอเมริกาและ/หรือ ลาตินอเมริกา 
โดยจัดนิทรรศการเผยแพร่สินค้าเกษตรและอาหารของไทย หรือ จัดประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลสินค้าเกษตร
และอาหารไทย

7.10 เสริมสร้างศักยภาพผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและอาหารของไทย ประจ าปี 2569 
โดยจัดหรือเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือด าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและอาหาร
ในมิติต่างๆ ในสาธารณรัฐอินโดนีเซียและประเทศในภูมิภาคอาเซียน และ/หรือร่วมจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์
สินค้าเกษตรของไทยกับหน่วยงานทีมประเทศไทยในอินโดนีเซีย

7.11 เสริมสร้างภาพลักษณ์และเพ่ิมศักยภาพการตลาดสินค้าเกษตรและอาหารไทยในสหภาพเศรษฐกิจยูเรเชีย 
จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพร่ และการประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรและอาหารของไทย และจัดท าส่ือส่ิงพิมพ์
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง

7.3 ขยายโอกาสทางการตลาดและส่งเสริมภาพลักษณ์สินค้าเกษตรและอาหารไทยในทวีปอเมริกาเหนือ 
โดยจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ วิดิโอ Roll-up ฯลฯ

7.4 จัด/เข้าร่วมกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่สินค้าเกษตรไทยในตลาดจีน
7.5 จัดท าบทความหรือส่ือประชาสัมพันธ์เก่ียวกับสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ของไทย เพ่ือเผยแพร่ทางช่องทาง
ต่างๆ และศึกษาติดตามข้อมูลกฎระเบียบ นโยบาย มาตรการ รวมถึงสภาวะความเคล่ือนไหวด้านการเกษตรและ
เศรษฐกิจของประเทศญ่ีปุ่น)

7.6 จัดงานแสดงสินค้า และจัดท าบทความหรือข่าวประชาสัมพันธ์เก่ียวกับสินค้าเกษตรและอาหารของไทย 
และพัฒนาเน้ือหาและส่ือประชาสัมพันธ์ส าหรับงานแสดงสินค้าต่างๆ

7.7 เสริมสร้างการแลกเปล่ียนด้านวิชาการเกษตร งานตรวจสอบกักกัน และการขยายตลาดสินค้าเกษตรระหว่าง
ไทยกับจีนตอนใต้ จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรของไทย และเข้าร่วมการประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตร
ของไทยในพ้ืนท่ี

2) ประชุมทีมประเทศไทย/ภาครัฐ/เอกชน/ผู้ประกอบการ เพ่ือแก้ไขปัญหาเชิงรุกและเผยแพร่ข้อมูลท่ีส าคัญ
ด้านการเกษตร รวมท้ังเสริมสร้างความเช่ือม่ันด้านความปลอดภัยและคุณภาพของสินค้าไทยในสหภาพยุโรป

3) จัดงานประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรและอาหารไทย เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์และสร้างความเช่ือม่ันสินค้า
เกษตรของไทย เพ่ือยกระดับสู่ศูนย์กลางสินค้าเกษตรและอาหารของสหภาพยุโรป

7.2 เพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถในการส่งออกสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ เสริมสร้างบทบาทของไทยและ
เผยแพร่ศาสตร์พระราชาในเวทีโลก

1) จัดกิจกรรมผลักดันสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ของไทย ส่งเสริมภาพลักษณ์และสร้างความเช่ือม่ัน 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการส่งออกสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์

2) จัดกิจกรรมเสริมสร้างบทบาทของไทยและเผยแพร่ศาสตร์พระราชาในเวทีโลก

7. ค่าใช้จ่ายส่งเสริมและผลักดันการค้าสินค้าเกษตรและอาหารในต่างประเทศ

1) ติดตามและเฝ้าระวังด้านนโยบาย มาตรการ และสภาวะความเคล่ือนไหวทางการเกษตรและเศรษฐกิจ
การเกษตรในสหภาพยุโรป (จัดท ารายงานประจ าเดือนเก่ียวกับสถานการณ์ความเคล่ือนไหวสินค้าเกษตร 
นโยบาย มาตรการและเศรษฐกิจการเกษตร และรายงานแนวทาง ข้อเสนอแนะ และบทวิเคราะห์ในการ
ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือรักษาและขยายตลาดสินค้าเกษตรไทยในสหภาพยุโรป)

7.1 ส่งเสริมและผลักดันภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ ในสหภาพยุโรป
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มสนับสนุน
การตรวจราชการ

1 ฉบับ 1 กลุ่มสนับสนุน
การตรวจราชการ

     1 ฉบับ 1 กลุ่มสนับสนุน
การตรวจราชการ

36 คร้ัง 18 18 กลุ่มสนับสนุน
การตรวจราชการ

    2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

    2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

    2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

    1 คร้ัง 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

    36 คร้ัง 18 18 กลุ่มสนับสนุน
การตรวจราชการ

    2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

72 คร้ัง 4 4 4 4 4 4 8 8 8 8 8 8 กลุ่มประสานงานราชการ

1.2 จัดท าค าส่ังการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เสนอ รมว.

1.3 จัดท าแผนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เสนอ รมว.

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1. การจัดท าแผนการตรวจราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.1 ประชุมพิจารณา (ร่าง) แผนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

5. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการตรวจราชการ และการปฏิบัติงานของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์

2. จัดท ารายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 18 เขตตรวจราชการ

3. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

4. การตรวจราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 3.1 ติดตามและสรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในภาพรวมเสนอ
ผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.2 รวบรวมข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ จากการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เสนอหน่วยงานท่ีรับผิดชอบด าเนินการ

3.3 สรุปผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์จาก
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4.1 แจ้งเวียนแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.2 จัดท ารายงานผลการตรวจราชการแบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการ จ านวน 18 เขตตรวจราชการ

4.3 สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการแบบบูรณาการในภาพรวม เสนอส านักงานปลัดส านัก
นายกรัฐมนตรี

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน : ส านักตรวจราชการ
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หน้า 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1
1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

10. รายงานผลการตรวจสอบโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงบประมาณของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ระยะท่ี 2 ของส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

11. การตรวจสอบการติดตามการช าระหน้ีและการแก้ไขปัญหาหน้ีสินของกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
ของ กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร

12. รายงานผลการตรวจสอบการติดตามการช าระหน้ีและการแก้ไขปัญหาหน้ีสินของกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
ของกองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร

13. การตรวจสอบระบบฐานข้อมูลสินทรัพย์ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของกองคลัง
14. รายงานผลการตรวจสอบระบบฐานข้อมูลสินทรัพย์ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของกองคลัง
15. การตรวจสอบการปฏิบัติงานการจัดการบริหารความเส่ียงของ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ของ ส านักพัฒนาระบบบริหาร และส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

16. รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติงานการจัดการบริหารความเส่ียงของ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ของส านักพัฒนาระบบบริหาร และส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

17. การตรวจสอบโครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ของกองประสานงานโครงการ
พระราชด าริ

18. รายงานผลการตรวจสอบโครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ของกองประสานงาน
โครงการพระราชด าริ

9. การตรวจสอบโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงบประมาณของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ระยะท่ี 2 ของส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การตรวจสอบหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1. การตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเจรจาและประชุมนานาชาติ ของส านักการเกษตรต่างประเทศ
2. รายงานผลการตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเจรจาและประชุมนานาชาติ ของส านักการเกษตร
ต่างประเทศ

3. การตรวจสอบการด าเนินงานกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ของส านักบริหารกองทุน
เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองร้องเรียน

4. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 
ของ ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองร้องเรียน

5. การตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน ของส านักแผนงาน
และโครงการพิเศษ

6. รายงานผลการตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 
ของส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

7. การตรวจสอบติดตามการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะคร้ังก่อนของกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
ของ กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร

8. รายงานผลการตรวจสอบติดตามการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะคร้ังก่อนของกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
ของ กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักตรวจสอบภายใน

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

2 คร้ัง/ปี 1 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

2 รายงาน 1 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

4 คร้ัง/ปี 2 2 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

4 คร้ัง/ปี 2 1 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
4 คร้ัง/ปี 2 1 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
4 คร้ัง/ปี 2 1 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

4 คร้ัง/ปี 2 2 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

4 คร้ัง/ปี 2 2 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

5. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร ของกรมปศุสัตว์
6. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร ของกรมปศุสัตว์
7. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่เพ่ือปรับเพ่ิมผลิตภาพการผลิต 
ของกรมส่งเสริมการเกษตร

8. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการระบบส่งเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ่เพ่ือปรับเพ่ิมผลิตภาพ
การผลิต ของกรมส่งเสริมการเกษตร

9. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร 
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์

10. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร 
ของกรมส่งเสริมสหกรณ์

11. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการบริหารจัดการดินและน้ าท้ังบนดินและใต้ดินในพ้ืนท่ีเส่ียงภัยแล้ง 
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตของเกษตรกร ของกรมพัฒนาท่ีดิน

12. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการบริหารจัดการดินและน้ าท้ังบนดินและใต้ดินในพ้ืนท่ี
เส่ียงภัยแล้ง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตของเกษตรกร ของกรมพัฒนาท่ีดิน

4. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเปล่ียนเมล็ดพันธ์ุข้าว ของกรมการข้าว

22. รายงานผลการตรวจสอบงบการเงินกองทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของกองคลัง

23. การตรวจสอบและรับรองบัญชี และการเงินของกองทุนสวัสดิการส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ของกองการเจ้าหน้าท่ี และกองคลัง

24. รายงานผลการตรวจสอบและรับรองบัญชี และการเงินของกองทุนสวัสดิการส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ของกองการเจ้าหน้าท่ี และกองคลัง

25. การสอบทานบัญชีการเงินและงบดุลการฌาปนกิจสงเคราะห์ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

26. รายงานผลการสอบทานบัญชีการเงินและงบดุลการฌาปนกิจสงเคราะห์ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์

27. การตรวจสอบการด าเนินงานตามมาตรการและแนวทางการใช้สาธารณูปโภคของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ของกองคลัง

28. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานตามมาตรการและแนวทางการใช้สาธารณูปโภคของส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของกองคลัง

กิจกรรมย่อย : การตรวจสอบส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร ของกรมวิชาการเกษตร
2. รายงานผลการตรวจสอบการด าเนินงานโครงการโครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร 
ของกรมวิชาการเกษตร

3. การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเปล่ียนเมล็ดพันธ์ุข้าว ของกรมการข้าว

21. การตรวจสอบงบการเงินกองทุนสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ใน 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ของกองคลัง

19. การสอบทานและจัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของ
ผู้ตรวจสอบภายใน ของทุกส านัก/กอง/ศูนย์/สถาบัน และส านักงานรัฐมนตรี

20. รายงานผลการสอบทานและจัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบ
ภายใน ของทุกส านัก/กอง/ศูนย์/สถาบัน และส านักงานรัฐมนตรี
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 1

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

10 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
3 คร้ัง/ปี 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

3 คร้ัง/ปี 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

3 รายงาน 3 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
1 รายงาน 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

1 รายงาน 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

1 คร้ัง/ปี 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2
1 รายงาน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 2

1 แผน 1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 3

2. จัดอบรมให้กับผู้ตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
3. รายงานผลการจัดอบรม
กิจกรรมย่อย: การจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน
1. การจัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของส านักตรวจสอบภายใน

1. จัดประชุมคณะท างานหรือคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

2. รายงานผลกิจกรรมการให้ค าปรึกษาเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ในสังกัด สป.กษ. กับส านัก/กอง/ศูนย์/สถาบัน/สร. 
และสนง.กษ.จว.

3. กิจกรรมการให้ค าปรึกษา กับหน่วยรับตรวจในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
4. รายงานผลกิจกรรมการให้ค าปรึกษา กับหน่วยรับตรวจในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
กิจกรรมย่อย : การสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจ ากระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

1. การจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจ ากระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ค.ต.ป.กษ.)
2. ลงพ้ืนท่ีติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการ (ประเด็นตามแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลราชการ
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569)

3. การจัดท าข้อมูลสรุปลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการเพ่ือประกอบการจัดท ารายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
5. รายงานผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจ ากระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ในรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

6. รายงานผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ตามมติ
คณะรัฐมนตรี

กิจกรรมย่อย : การพัฒนาคุณภาพงานตรวจสอบภายใน ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1. กิจกรรมการให้ค าปรึกษาเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ในสังกัด สป.กษ. กับส านัก/กอง/ศูนย์/สถาบัน/สร. และ
สนง.กษ.จว.

13. การสอบทานและจัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายในภาพรวม
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

14. รายงานผลการสอบทานและจัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบ
ภายในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กิจกรรมย่อย : การบริการให้ค าปรึกษา
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1,300 ราย 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 100 100 กลุ่มช่วยเหลือเกษตรกร
และผู้ยากจน

240 ราย 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 กลุ่มช่วยเหลือเกษตรกร
และผู้ยากจน

180 ล้านบาท 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 กลุ่มช่วยเหลือเกษตรกร
และผู้ยากจน

1,476 ไร่ 123 123 123 123 123 123 123 123 123 123 123 123 กลุ่มช่วยเหลือเกษตรกร
และผู้ยากจน

100 ราย 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 9 8 กลุ่มช่วยเหลือเกษตรกร
และผู้ยากจน

1,000 เร่ือง 80 82 80 84 86 84 84 84 84 86 84 82 กลุ่มรับเร่ืองร้องเรียน
18 คร้ัง 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 กลุ่มรับเร่ืองร้องเรียน

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มรับเร่ืองร้องเรียน

3,800 ราย 50 100 150 350 750 550 500 450 400 400 100 กลุ่มติดตามและพัฒนา
ฟ้ืนฟูอาชีพเกษตรกร
และผู้ยากจน

150 ราย 15 40 55 40 กลุ่มติดตามและพัฒนา
ฟ้ืนฟูอาชีพเกษตรกร
และผู้ยากจน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองร้องเรียน

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

3. การช่วยเหลือด้านการสนับสนุนเงินกู้กองทุนหมุนเวียนฯ

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน
1. รับค าร้องขอกู้เงินจากเกษตรกรและผู้ยากจนท่ีร้องขอความช่วยเหลือ

2. การช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจนเพ่ือปลดเปล้ืองหน้ีสินหรือซ้ือท่ีดินตามหลักเกณฑ์กองทุนหมุนเวียนฯ

กิจกรรมย่อย : ติดตามและพัฒนาฟ้ืนฟูอาชีพเกษตรกรและผู้ยากจน

1. การติดตามการช าระหน้ีของลูกหน้ีกองทุนหมุนเวียน ตามแผนการติดตามตรวจเย่ียมลูกหน้ีรายบุคคล 
เพ่ือรับทราบศักยภาพในการช าระหน้ี ปัญหาอุปสรรค รวมท้ังเสนอแนะการแก้ไขปัญหาตามมาตรการและ
แนวทางการช่วยเหลือ

2. ก ากับ ติดตามลูกหน้ีท่ีได้รับการส่งเสริมพัฒนาและฟ้ืนฟูอาชีพจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องตามแผนฟ้ืนฟูอาชีพ

4. การสงวนรักษาท่ีดินให้เกษตรกรและผู้ยากจน มิให้ตกเป็นของเจ้าหน้ี

5. การด าเนินงานตามมาตรการปรับปรุงโครงสร้างหน้ีและมาตรการประนอมหน้ี เพ่ือแก้ไขปัญหาหน้ีค้างช าระ
ของลูกหน้ี

กิจกรรมย่อย : รับเร่ืองร้องเรียน

1. การประสานการแก้ไขปัญหาและรายงานผลตามข้อร้องเรียนของเกษตรกร
2. การประชุมหารือ การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างาน เพ่ือรับฟังและแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของเกษตรกร

3. รายงานผลการติดตามเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ ผ่านระบบศูนย์บริการเกษตรพิรุณราช และสรุปเสนอผู้บริหาร
ทราบเป็นประจ าทุกเดือน
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1 ฉบับ 1 กลุ่มแผนงาน
1 ฉบับ 1 กลุ่มแผนงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มแผนงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มแผนงาน
1 ฉบับ 1 กลุ่มแผนงาน
5 คร้ัง 1 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 เล่ม 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

3.3 อ านวยการ สนับสนุน ช้ีแจงข้อมูลค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของ สป.กษ. 
วาระ 2 - 3

4. การจัดท าแผนการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ

2.1 รวบรวม และประมวลข้อมูลค าของบประมาณจากหน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

2.2 ทบทวนเป้าหมายการให้บริการ ผลผลิต กิจกรรม และตัวช้ีวัดความส าเร็จของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ประกอบการเสนอของบประมาณ

2.3 จัดส่งเอกสารค าของบประมาณประจ าปี 2570 ในภาพรวมส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ให้ส านักงบประมาณ

3. การช้ีแจงค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ต่อคณะกรรมาธิการฯ

3.1 จัดท าข้อมูลสาระส าคัญงบประมาณ เพ่ือใช้ประกอบการช้ีแจงงบประมาณ วาระ 1 - 3

3.2 อ านวยการ สนับสนุน ช้ีแจงข้อมูลค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของ สป.กษ. วาระ 1

1.3 จัดท าโครงการเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2571
ของ สป.กษ.

1.4 จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2571 - 2575) ของ สป.กษ.
1.5 จัดท าแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2571) ของ สป.กษ.
1.6 ประสาน ติดตาม และตรวจสอบ การรายงานผลความก้าวหน้าโครงการในระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. และ กษ.

1.7 สนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และบูรณาการงานร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีได้รับมอบหมาย

2. การจัดท าค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การบริหารแผนงาน/โครงการ/งบประมาณของ สป.กษ
1. การจัดท าแผนของ สป.กษ. และการสนับสนุนการขับเคล่ือนภารกิจส าคัญ

1.1 จัดท าและส่ือสารแผนการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ.
1.2 จัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2570 ของ สป.กษ.
(แผน สงป.)

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

10 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

1 คร้ัง 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

10 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

53 คร้ัง 1 5 5 5 5 5 6 5 6 5 5 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

1 แผน 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

1 แผน 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

1 แผน 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

76 จังหวัด 76 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

76 จังหวัด 76 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

1.2 จัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูฝน ปี 2569

1.3  จัดท ามาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรม ปี 2568/69

1.4 รวบรวมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ในช่วงฤดูแล้ง ปี 2568/69 จังหวัด 

1.5 รวบรวมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ในช่วงฤดูฝน ปี 2569 จังหวัด 

6.2 ประสานและติดตามการรายงานผลการด าเนินงานตามข้อส่ังการของนายกรัฐมนตรี

6.3 ประสานและติดตามการรายงานผลการด าเนินงานตามข้อส่ังการของ รมว.กษ. และ รมช.กษ.

7. สนับสนุนและเตรียมการประชุมในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ คณะท างาน หรือการประชุมส าคัญอ่ืน
ตามท่ีได้รับมอบหมาย

กิจกรรมย่อย : อ านวยการด้านป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร
1. การเตรียมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร

1.1 จัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูแล้ง ปี 2568/69

1) รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

2) สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2569
ของ สป.กษ. (รายเดือน)

3) รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 และ พ.ศ. 2569 ต่อส านักงบประมาณ (รายไตรมาส)

4) รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2569 
ต่อส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร (รายสัปดาห์ และรายเดือน)

6. ประสานและติดตามการรายงานผลการด าเนินงาน
6.1 ประสานและติดตามการรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 

5. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ของ สป.กษ.
5.1 จัดท ากรอบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

5.2 จัดท าข้อมูลงานส าคัญของ สป.กษ.

5.3 รายงานผลการด าเนินงานของ สป.กษ.
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

365 ฉบับ 31 30 31 31 28 31 30 31 30 31 31 30 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

365 ฉบับ 31 30 31 31 28 31 30 31 30 31 31 30 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

12 ฉบับ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

12 ฉบับ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

24 ฉบับ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

1 ฉบับ 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

180 เร่ือง 45 45 45 45 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

170 เร่ือง 40 45 45 40 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

5 คร้ัง 1 1 1 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

6 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

10 คร้ัง 10 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

12 คร้ัง 12 กลุ่มป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ

5.3 ประชุมคณะกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็กไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) 
ภาคการเกษตร /ศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ / 
คณะท างานบริหารจัดการปัญหาฝุ่นละออง PM2.5 ภาคการเกษตร

5.4 เข้าร่วมเสนอแนะเชิงนโยบายภายใต้การประชุมคณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะท างานต่างๆ 
ท่ีเก่ียวข้องกับภัยพิบัติและตามท่ีได้รับมอบหมาย

5.5 ตอบข้อหารือ/ข้อร้องเรียน/กระทู้ท่ีเก่ียวข้องกับภัยพิบัติด้านการเกษตร/ให้ความเห็น
ประกอบการพิจารณาของ ค.ร.ม.

3.1 การขออนุมัติเบิกจ่ายเงินทดรองราชการในอ านาจปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.2 การขอรับโอนเงินงบประมาณรายจ่ายเงินทดรองราชการในอ านาจปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (ชดใช้คืนเงินทดรองราชการฯ)

4. อ านวยการฝึกการระดมสรรพก าลังเพ่ือการทหาร (MOBEX) ปี 2569

5. งานอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมาย
5.1 ประชุมคณะกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร

5.2 ประชุมคณะอนุกรรมการวางแผนและติดตามการป้องกันปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร

2.2 จัดท าการคาดหมายสถานการณ์และแจ้งเตือนภัย แจ้งส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

2.3 สรุปและประมวลผลการด าเนินงานของศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตรของจังหวัด
เสนอผู้บริหาร กษ.

2.4 จัดท าสรุปผลการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร เสนอผู้บริหาร กษ.

2.5 จัดท ารายงานสถานการณ์ศัตรูพืชระบาด

2.6 จัดท ารายงานสรุปสถานการณ์และผลการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาการเผาในพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
ปี 2569

3. การช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562

2. การรายงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร
2.1 จัดท ารายงานสถานการณ์ภัยพิบัติด้านการเกษตรประจ าวัน
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

11 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 ฉบับ 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ
1 ฉบับ 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 ฉบับ 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 เร่ือง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 เร่ือง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ4.2 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหาร

2.6 แจ้งมาตรการรักษาความปลอดภัยในช่วงวันหยุดราชการ (วันหยุดปีใหม่,วันหยุดสงกรานต์)
3. สนับสนุนงานด้านสังคม กลุ่มเปราะบาง (สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ครัวเรือน/ครอบครัว) ในภาพรวม
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.1 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
กับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.2 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหาร
4. สนับสนุนงานด้านแรงงาน (แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย/แรงงานนอกระบบ/ผู้สูงอายุ/คนพิการ/
พัฒนาแรงงานและประสานงานการฝึกอาชีพในอุตสาหกรรมเป้าหมายเอสเคิร์ฟ) ในภาพรวมของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

4.1 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2. อ านวยการโครงการส่งความสุขปีใหม่ มอบให้เกษตรกร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2569
2.1 วิเคราะห์ข้อมูลและเสนอแนวทางการด าเนินงานโครงการส่งความสุขปีใหม่ มอบให้เกษตรกร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.2 แจ้งหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จัดท าข้อมูลโครงการ/กิจกรรมภายใต้
โครงการส่งความสุขปีใหม่ มอบให้เกษตรกร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.3 ประสานรวบรวม และสรุปข้อมูลกิจกรรมโครงการในภาพรวมของกระทรวง เพ่ือขอความเห็นชอบ
2.4 จัดท าหนังสือเรียนปลัด กษ. และ รมว.กษ. เพ่ือลงนามในหนังสือเรียน เลขาธิการ ครม. เพ่ือน าเรียน 
ครม. ทราบ รายละเอียดการจัดโครงการ "ส่งความสุขปีใหม่ มอบให้เกษตรกร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์" 
พ.ศ. 2569

2.5 จัดท าบันทึกสรุปผลการด าเนินงานโครงการ (ภาพรวม) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เพ่ือเสนอคณะกรรมการและผู้บริหารกระทรวง

1.2 ประสานและประมวลสรุปผลการติดตามรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของโครงการ

1.3 การจัดท าแผนปฏิบัติงานและแผนการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

1.4 จัดประชุมคณะกรรมการระดับกระทรวง เพ่ือก าหนดกรอบ/แนวทางการด าเนินงานขับเคล่ือน 
และติดตามความก้าวหน้าและสรุปผลการด าเนินงานภาพรวมของกระทรวง

1.5 จัดประชุมหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ สนง.กษ.จชต. เพ่ือขับเคล่ือน 
และติดตามความคืบหน้าการด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีก าหนด รวมท้ังทบทวนกระบวนการด าเนินงาน
ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

1.6 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
กับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ีจัดโดยหน่วยงานภายนอก เช่น สมช., ศอ.บต., กอ.รมน. เป็นต้น

1.7 ติดตามผลการด าเนินงานฯ/จัดท าสรุปเสนอผู้บริหาร

กิจกรรมย่อย : อ านวยการงานโครงการตามนโยบายและโครงการพิเศษ
1. การขับเคล่ือนการพัฒนาการเกษตรในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต้

1.1 จัดท าแนวทางการด าเนินการโครงการต าบลม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
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กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

2 เร่ือง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

4 เร่ือง 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

3 เร่ือง 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ
4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ
4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

1 คร้ัง 1 กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ

2.1 การจัดท าแผนปฏิบัติงานของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1) จัดท าแผนปฏิบัติงานของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2. ค่าใช้จ่ายโครการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ี

2) ติดตามและรายงานแผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

3) ติดตามและรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการด้านการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด

2.2 สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ระยะ 5 ปี

8.2 สนับสนุน/เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ,คณะท างานฯ/ประสานงาน/ติดตามหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
8.3 ติดตามผลการด าเนินงานฯ เสนอผู้บริหาร กษ./จัดท าสรุปการประชุมเสนอผู้บริหาร

กิจกรรมย่อย : อ านวยการและประสานส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
1. ระบบแผนงานและงบประมาณ

1.1 จัดท าแผนการจัดสรรงบประมาณให้กับส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.2 จัดท าค าของบประมาณของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

6.2 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหาร
7. สนับสนุนงานท่ีได้รับมอบหมายอ่ืนๆ (กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม, กระทรวงสาธารณสุข)  ในภาพรวมของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

7.1 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

7.2 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหาร
8. การขับเคล่ือนงาน/อ านวยการ/สนับสนุนขับเคล่ือนงานโครงการพิเศษ/โครงการส าคัญ/นโยบายส าคัญ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

8.1 อ านวยการจัดประชุมฯ/จัดกิจกรรมฯ/จัดท าค าส่ังฯ/เชิญประชุมฯ/ประสานงาน

5. สนับสนุนงานด้านกระบวนการยุติธรรม (แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 5 (พ.ศ. 2566-2570)/
แผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) ในภาพรวมของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

5.1 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

5.2 ติดตามและสรุปผลการด าเนินงาน เสนอผู้บริหาร
6. สนับสนุนงานด้านความม่ันคง (สมช./มท./สธ./กอ.รมน.) ในภาพรวมของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

6.1 วิเคราะห์ ประมวลแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
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กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

2.3 การจัดท าข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

11 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

11 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

 2.5 ส่ือสารถ่ายทอดงานส าคัญสู่การปฎิบัติ กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2 คร้ัง 2 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2 คร้ัง 2 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2.6 ติดตามการขับเคล่ือนงานโครงการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ี 4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1) ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายสร้างวิธีการท างานสู่การปฏิบัติ โครงการศูนย์บริการประชาชน
ภาคการเกษตร ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2) ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานของศูนย์บริการเกษตรพิรุณราชในระดับพ้ืนท่ี

3. ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด (อ.พ.ก.)

3.1 ติดตามการจัดประชุม อ.พ.ก. ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

3.2 ประมวลและสรุปผลการประชุม อ.พ.ก. ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

3) สรุปผลภาพรวมของความพึงพอใจของผู้มารับบริการประจ าปีของศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด ณ ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

2.4 ติดตามข้อมูลพ้ืนฐานของจังหวัดเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการของรัฐมนตรี

1) กิจกรรมนิเทศงาน On the Job Training เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจระหว่างบุคลากรส่วนกลาง
และส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานโครงการจัดเก็บข้อมูล
ด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ี  และการด าเนินงานส าคัญของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2) จัดประชุมส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดระดับภาคติดตามความคืบหน้าการด าเนินงาน
โครงการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ี  และการด าเนินงานส าคัญของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์

3) จัดประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ีและงานส าคัญ
ของ สป.กษ.

2.7 สนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
(ศูนย์บริการประชาชนภาคการเกษตร : ศูนย์บริการเกษตรพิรุณราช กระทรวงเกษตรและสหกรณ์)

1) ติดตามการจัดท าข้อมูลพ้ืนฐานด้านการเกษตร ข้อมูลท่ัวไปของจังหวัด

2) ติดตามการจัดการข้อมูลบนเว็บไซต์ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ
1 คร้ัง 1 กลุ่มโครงการพิเศษ
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มโครงการพิเศษ

1. กิจกรรมการสร้างเครือข่ายอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล
2. กิจกรรมการประชาสัมพันธ์และสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรชายแดนภาคใต้
3. กิจกรรมการขับเคล่ือนตามแผนปฏิบัติการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

4.1 อ านวยการจัดประชุม/จัดกิจกรรม/จัดท าค าส่ัง/ติดต่อประสานงาน

4.2 สนับสนุนการด าเนินการต่อการท างานของหน่วยงาน/กลไก/ภารกิจท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีมีการร้องขอ

4.3 ติดตามผลการด าเนินงาน/จัดท าสรุปผลการด าเนินงาน

กิจกรรม : การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค
กิจกรรมย่อย : การขับเคล่ือนการส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต้
ค่าใช้จ่ายโครงการต าบลม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

4. อ านวยการ สนับสนุนการแก้ไขปัญหางานอ่ืนๆ ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด และภารกิจอ่ืน ๆ 
ท่ีได้รับมอบหมาย
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

3 ฉบับ 1 1 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 องค์
ความรู้

1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ส่ือ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : พัฒนาโครงสร้างองค์กร

2.4 ประชุม/หารือ ร่วมกับคณะท างานขับเคล่ือนการถ่ายโอนภารกิจฯ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

2.5 วิเคราะห์ข้อมูล ข้อสังเกตของคณะท างานขับเคล่ือนถ่ายโอนภารกิจฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เสนอต่อ
คณะกรรมการขับเคล่ือนถ่ายโอนภารกิจฯ

2.6 ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการถ่ายโอนภารกิจฯ

2.7 รายงานผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนถ่ายโอนภารกิจฯ ต่อปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3.1 วิเคราะห์สภาพปัญหา/จัดเตรียม เพ่ือก าหนดองค์ความรู้ท่ีจะเผยแพร่

3.2 เผยแพร่องค์ความรู้ท่ีเก่ียวกับการจัดโครงสร้างและภารกิจ บทบาท หน้าท่ีของส่วนราชการผ่านส่ือออนไลน์

3.3 รายงานผลการเผยแพร่ความรู้เก่ียวกับการจัดโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการ

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน

หน่วยงาน : ส านักพัฒนาระบบบริหาร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การด าเนินการทบทวนภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2. ขับเคล่ือนการด าเนินงานถ่ายโอนภารกิจด้านการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3. การเผยแพร่องค์ความรู้เก่ียวกับการจัดโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการ

2.3 วิเคราะห์ข้อมูลและแนวทางการขับเคล่ือนงานตามแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569/ติดตาม เร่งรัด
การด าเนินการตามมติท่ีประชุม เสนอต่อคณะท างานขับเคล่ือนการถ่ายโอนภารกิจฯ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1.1 ศึกษา วิเคราะห์ เพ่ือยกร่างการปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัดของ สป.กษ.

1.2 ประชุม/หารือ เพ่ือทบทวนการปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัดของ สป.กษ.

13. สรุปผลการศึกษา/ข้อเสนอแนะ การปรับปรุงภารกิจของหน่วยงานในสังกัดของ สป.กษ.

2.1 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนถ่ายโอนภารกิจฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

2.2 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนถ่ายโอนภารกิจฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อคณะท างาน
ขับเคล่ือนการถ่ายโอนภารกิจฯ
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2 ฉบับ 1 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาโครงสร้าง
องค์กร

1 ฉบับ 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 แผน 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 ฉบับ 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 แผน 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1. การพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

5) เสนอรายงานการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
ในรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ. ให้ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณาให้ความเห็นชอบ

2.1 ส ารวจความต้องการการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เพ่ือน ามาจัดท า (ร่าง) แผนวัฒนธรรมองค์กรของ สป.กษ.
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.2 จัดประชุมเพ่ือพิจารณาแผนวัฒนธรรมองค์กรของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.3 จัดท าแผนวัฒนธรรมองค์กรของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

2.4 ติดตามและประเมินความส าเร็จของการขับเคล่ือนแผนวัฒนธรรมองค์กรของ สป.กษ. ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

2. การส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรของ สป.กษ.

4) วิเคราะห์และจัดท ารายงานการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0) ในรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ สป.กษ. และแจ้งส านัก/กองเพ่ือพิจารณา

1.1 การยกระดับและพัฒนาองค์กรสู่การเป็นระบบราชการ 4.0

1) จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาองค์กรสู่การเป็นระบบราชการ 4.0 ตามเกณฑ์ส านักงาน ก.พ.ร. และ
แจ้งให้หน่วยงานส านัก/กองทราบ เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนพัฒนาองค์การ

2) ประชุมคณะท างานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA Working Team) ของ สป.กษ. 
เพ่ือปรับปรุงลักษณะส าคัญขององค์การ แผนพัฒนาองค์การ และตัวช้ีวัดผลลัพธ์การด าเนินงาน

3) จัดท าแผนพัฒนาองค์การและตัวช้ีวัดผลลัพธ์การด าเนินงานของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4) ติดตามและประเมินผลการขับเคล่ือนแผนพัฒนาองค์การและตัวช้ีวัดผลลัพธ์การด าเนินการของ สป.กษ. 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.2 การประกวดรางวัลเลิศรัฐ
1) ช้ีแจงข้อมูลรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ท้ังส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาครับทราบเพ่ือเตรียมความพร้อมของผลงานท่ีจะส่งเข้าประกวด

2) ส ารวจผลงานของ สป.กษ. เพ่ือสมัครขอรับรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2569

3) จัดส่งผลงานของ สป.กษ. ท่ีจะสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2569 ให้ส านักงาน ก.พ.ร.

4.3  รายงานผล/ข้อเสนอแนะ จากการประชุม/หารือ ต่อผู้บริหาร

4.1 ศึกษา วิเคราะห์ เพ่ือจัดเตรียมข้อมูล/ร่างวาระประชุม ในการทบทวนโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการ
ในสังกัดกระทรวง

4.2 ประชุม/หารือ ด้านการทบทวนโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการในสังกัดกระทรวง

4. การทบทวนโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการในสังกัดกระทรวง

กิจกรรมย่อย: การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 ฉบับ 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 เล่ม 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 ฉบับ 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 เล่ม 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 แผน 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มบริหาร
การเปล่ียนแปลง

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

กิจกรรมย่อย: พัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
1. การจัดท าตัวช้ีวัดและรายงานผลตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการระดับกระทรวง
และระดับกรม

1.1 ติดตาม และตรวจสอบ ผลตัวช้ีวัดการปฏิบัติราชการระดับกระทรวงและระดับกรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

1.2 รายงานผลตัวช้ีวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือนให้ ส านักงาน ก.พ.ร.  ผ่านระบบ e-SAR

1.3 ประชุมคณะท างานกล่ันกรองการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. หรือ
คณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. เพ่ือขอความเห็นชอบ 
เกณฑ์วัดผลตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

6.2 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและการประเมินผลการควบคุมภายในของ สป.กษ. เพ่ือพิจารณา 
(ร่าง) แผนบริหารความเส่ียงของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

6.3 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

6.4 ติดตามและประเมินผลตามแผนบริหารความเส่ียงของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

5. การจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

6. การจัดท าแผนบริหารความเส่ียงของ สป.กษ.

4.2 จัดท ารายงานการประเมินผลควบคุมภายในของ สป.กษ. ส าหรับส้ินสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอ
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เห็นชอบ

4.3 ปรับปรุงคู่มือการประเมินผลการควบคุมภายของ สป.กษ. พร้อมท้ังแจ้งเวียนให้ทุกส านัก/กองรับทราบ
เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

5.1 ติดตาม รวบรวม รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ (ส่วนราชการ/
รัฐวิสาหกิจ/องค์การมหาชน)

5.2 จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ส าหรับส้ินสุด
ปีงบประมาณพ.ศ. 2568 และเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณาให้ความเห็นชอบ และจัดส่งให้
กรมบัญชีกลาง

6.1 ปรับปรุงคู่มือการบริหารความเส่ียงของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.1 ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและการประเมินผลควบคุมภายในของ สป.กษ. เพ่ือพิจารณา
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของ สป.กษ.ส าหรับส้ินสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

3.1 ประชุม/แจ้งเวียนกรอบแนวทางการขับเคล่ือนการจัดท ากระบวนงานของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

3.2 ติดตามและประเมินผลการขับเคล่ือนกระบวนงานของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

3.3 ส่ือสารคู่มือกระบวนงานของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านช่องทางการส่ือสารต่าง ๆ

3. การจัดท ากระบวนงานของ สป.กษ.

4. การจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ (สป.กษ.)
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

16 ฉบับ 16 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

16 ฉบับ 16 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 คร้ัง 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

30 ฉบับ 30 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ

2. การจัดท าตัวช้ีวัดและรายงานผลตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ระดับส านัก/กอง

2.6 ติดตามผลตัวช้ีวัดระดับส านัก/กอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

2.1 รายงานผลตัวช้ีวัดระดับส านัก/กอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน เสนอผู้บริหาร

2.2 ยกร่างตัวช้ีวัดตัวช้ีวัดระดับส านัก/กอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.3 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบบราชการส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือเสนอ
ขอความเห็นชอบกรอบการประเมินผล และรายละเอียดตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระดับส านัก/กอง

2.4 จัดท าเอกสารประกอบการลงนามค ารับรองปฏิบัติราชการเสนอให้ผู้บริหารท่ีก ากับดูแลแต่ละส านัก/กอง
ลงนามกับผู้อ านวยการ และจัดท ารายละเอียดตัวช้ีวัด (KPI Template) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(19 หน่วยงาน และ สปษ.11 แห่ง)

2.5 รายงานผลตัวช้ีวัดระดับส านัก/กอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน เสนอผู้บริหาร

1.12 ยกร่างตัวช้ีวัด (KPIs Template) ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการในระดับ
กระทรวง และ 15 ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

1.4 จัดท ารายละเอียดตัวช้ีวัด (KPIs Template) ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
ในระดับกระทรวง และ 15 ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.5 ติดตามผลตัวช้ีวัดในระดับกระทรวง และ 15 ส่วนราชการ เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการอุทธรณ์ตัวช้ีวัด
ในรอบ 6 เดือน

1.6 ประชุมคณะท างานกล่ันกรองการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. หรือ
คณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. เพ่ือพิจารณาอุทธรณ์ตัวช้ีวัด 
รอบ 6 เดือน (ถ้าหน่วยงานขออุทธรณ์)

1.7 ติดตามรายงานผลตัวช้ีวัดระดับกระทรวง และส่วนราชการ รอบ 6 เดือน

1.8 รายงานผลตัวช้ีวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนให้ ส านักงาน ก.พ.ร.  ผ่านระบบ e-SAR

1.9 ติดตามผลตัวช้ีวัดในระดับกระทรวง และ 15 ส่วนราชการ เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการอุทธรณ์ตัวช้ีวัด
ในรอบ 12 เดือน

1.10 ประชุมคณะท างานกล่ันกรองการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. หรือ
คณะกรรมการก ากับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน กษ. เพ่ือพิจารณาอุทธรณ์ตัวช้ีวัด 
รอบ 12 เดือน (ถ้าหน่วยงานขออุทธรณ์)

1.11 ติดตามรายงานผลตัวช้ีวัดระดับกระทรวง และส่วนราชการ รอบ 12 เดือน

53



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 
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1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 แผน 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1) แจ้งแนวทางการประเมินความเส่ียงการทุจริต ประจ าปี ของส านักงาน ป.ป.ท. ให้หน่วยงานสังกัด
กระทรวงทราบ และด าเนินการ

2) ช้ีแจงหรือสร้างความรู้ความเข้าใจการด าเนินงานการประเมินความเส่ียงการทุจริต

3) ติดตาม และรวบรวมผลการด าเนินงานการประเมินความเส่ียงการทุจริต ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง

1.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

1.2 จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.3 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน

1.4 ติดตาม ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

2. การประเมินความเส่ียงการทุจริต 
2.1 การประเมินความเส่ียงการทุจริตของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การป้องกันการทุจริต
1. แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

หน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

3 คร้ัง 1 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

4) สรุปผลคะแนนการประเมิน ITA ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณา

5) แจ้งสรุปผลคะแนนการประเมิน ITA ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทราบและเตรียมด าเนินการ
ประเมิน ITA ประจ าปี

3.2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1) จัดท าแนวทางการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี

2) แจ้งแนวทางการด าเนินงานการประเมิน ITA ประจ าปี ให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบและด าเนินการ

3) รวบรวม ตรวจสอบ และบันทึกข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ในระบบของส านักงาน ป.ป.ช.

3) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานการประเมินความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
3.1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

1) แจ้งแนวทาง หลักเกณฑ์การประเมิน ITA ประจ าปี ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทราบ และด าเนินการ

2) ติดตามการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ของทุกหน่วยงานในสังกัดและในก ากับของกระทรวง

3) รายงานผลการด าเนินงานการประเมิน ITA ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ

2.2 การประเมินความเส่ียงการทุจริตของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1) จัดท าคู่มือหรือแนวทางการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี

2) แจ้งแนวทางการด าเนินงานการประเมินความเส่ียงการทุจริต ให้หน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ และด าเนินการ
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

4.2 การด าเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 รอบ 12 เดือน

2) จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของสป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ

4.1 การด าเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
และในสังกัด ประจ าปีงบประมาณ 2568 รอบ 12 เดือน

2) จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ และส่งให้ ส านักงาน ป.ป.ท.

3) แจ้งแนวทางการด าเนินการประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจ าปี 2569 
ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทราบ และด าเนินการ

4) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงและในสังกัด 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 รอบ 6 เดือน

5) จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ

4) รวบรวม ตรวจสอบ และบันทึกข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ในระบบของส านักงาน ป.ป.ช.

5) ติดตามผลการด าเนินงานการประเมิน ITA ของ สป.กษ.

6) รวบรวม ตรวจสอบ จัดท าข้อมูตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) และบันทึกข้อมูลในระบบ
ของส านักงาน ป.ป.ช.

7) ประชุมช้ีแจงหรือแจ้งแนวทางการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)

8) จัดท าสรุปผลการประเมิน ITA ของ สป.กษ. และแจ้งหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบ

4. การด าเนินการตามนโยบาย No Gift Policy
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

2 ฉบับ 1 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 แผน 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1. แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

1.2 จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

7.3 กิจกรรมการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

8. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
8.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ ศปท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

8.2 รวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานด้านการป้องกันการทุจริต การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กิจกรรมย่อย : การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

6) จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของสป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ

5. ติดตามและจัดท ารายงานผลการด าเนินการกรณีเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัดกระท าการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ

6. จัดท ารายงานผลการเร่งรัด ติดตามกรณีเงินขาดบัญชีหรือกรณีเจ้าหน้าท่ีของรัฐกระท าการทุจริต

7. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต
7.1 กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านการทุจริตภายในหน่วยงาน

7.2 กิจกรรรมการส่งเสริมและให้ความรู้แนวทางในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน

3) จัดท าประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี No Gift Policy 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4) แจ้งประกาศเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี No Gift Policy 
ประจ าปีให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบและด าเนินการ

5) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 รอบ 6 เดือน
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กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 แผน 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม

กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 ฉบับ 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มงานจริยธรรม

1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม
1 คร้ัง 1 กลุ่มงานจริยธรรม

4.4 สร้างการรับรู้เก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมและข้อก าหนดจริยธรรมของ สป.กษ.
5. ขับเคล่ือนงานด้านคุณธรรมและจริยธรรม

5.1 ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจ าส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
5.2 วัดการรับรู้ เร่ือง มาตรฐานทางจริยธรรมของบุคลากรส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4.3 กิจกรรมการต้ังปณิธานความดีของบุคลากร สป.กษ.
1) จัดท าคู่มือหรือแนวทางการต้ังปณิธานความดีของบุคลากร สป.กษ.
2) แจ้งเวียนคู่มือหรือแนวทางการต้ังปณิธานความดีให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบและด าเนินการ
3) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงาน
4) จัดท าสรุปผลการด าเนินงานเสนอผู้บริหารเพ่ือทราบและลงนามในใบประกาศ
5) จัดท าใบประกาศและจัดส่งให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ.

2) แจ้งแนวทางการด าเนินงานการประเมินองค์กรคุณธรรมประจ าปีให้หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบ
และด าเนินการ

3) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานการประเมินองค์กรคุณธรรมของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ.
4) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานการประเมินองค์กรคุณธรรมของ สป.กษ.

4. การเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
4.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม
4.2 จัดกิจกรรมให้ความรู้เก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรม

1) แจ้งแนวทางการประเมินองค์กรคุณธรรม ให้หน่วยงานในสังกัดทราบและด าเนินการ
2) ติดตามและรวบรวมผลการด าเนินงานการประเมินองค์กรคุณธรรมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

3) คัดเลือกหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบโดดเด่นของ กษ.
4) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานการประเมินองค์กรคุณธรรมของ กษ.

3.2 การประเมินองค์กรคุณธรรมของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
1) จัดท าคู่มือหรือแนวทางการประเมินองค์กรคุณธรรม

2.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกัน
การทุจริตของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

2.2 จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต ของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.3 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกัน
การทุจริต ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน

2.4 ติดตาม ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

3. การประเมินองค์กรคุณธรรม
3.1 การประเมินองค์กรคุณธรรมของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

1.3 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน

1.4 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน

2. แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1.1 จัดการประชุมคณะกรรมการสงเคราะห์เกษตรกร 6 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
1.2 จัดการประชุมคณะอนุกรรมการสงเคราะห์เกษตรกร 4 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

2. ติดตามการช าระหน้ีของกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 12 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
3. การบริหารจัดการฐานข้อมูลลูกหน้ี 4 คร้ัง/ปี 1 1 1 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

1 แผน 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป4. การจัดท าแผนปฏิบัติการกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร ประจ าปี พ.ศ. 2570

ไตรมาส 1

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การก ากับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร
1. การบริหารจัดการกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน : กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร
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2 คร้ัง 1 1 กลุ่มแผนงาน
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มแผนงาน
2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ

ประเมินผล

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มแผนงาน

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

10 คร้ัง 1 2 2 1 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน และ
กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

20 คร้ัง 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 กลุ่มแผนงาน และ
กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

1 คร้ัง 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
1 คร้ัง 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป
1 คร้ัง 1 ฝ่ายบริหารท่ัวไป

1.2 การประสาน ติดตาม และสนับสนุนการด าเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (รวมหน่วยงานภายนอก (มูลนิธิ สถาบันต่าง ๆ) 
พร้อมท้ังติดตามและประเมินผลการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรกรในพ้ืนท่ี

กิจกรรมย่อย : การบูรณาการงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

1. การประสานอ านวยการ และบูรณาการขับเคล่ือนงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ภาพรวมกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ส่วนกลาง)

1.1 การจัดประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน (กองประสานงานโครงการพระราชด าริ) 
ท าหน้าท่ีเป็นฝ่ายเลขานุการ

1) จัดประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
2) จัดประชุมคณะท างานด าเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3) การจัดท าส่ือสารคดี ผลส าเร็จการด าเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์

3) จัดประชุมคณะอนุกรรมการโครงการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาฯ จังหวัดน่าน

4) จัดประชุมคณะอนุกรรมการโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุ่มน้ าปากพนังอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช

5) จัดประชุมคณะท างานขับเคล่ือนโครงการพัชรสุธาคชานุรักษ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

6) จัดประชุมคณะท างานขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนในเขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่า 
และอุทยานแห่งชาติ จังหวัดกาญจนบุรี

7) จัดประชุมคณะอนุกรรมการจิตอาสาพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือความสุขของประชาชนและโครงการพิเศษ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1.3 การเข้าร่วมรับเสด็จ ฯ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระบรมวงศานุวงศ์ในพ้ืนท่ี 
รวมถึงการน าคณะข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ีเกษียณอายุราชการปี 2569 เข้าเฝ้าฯ 
และกราบถวายบังคมลา

1.4 การเข้าร่วมลงพ้ืนท่ีติดตามและขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริขององคมนตรีและ
คณะอนุกรรมการฯ ในพ้ืนท่ีภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ พร้อมท้ังจัดท าสรุป
รายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ/พิจารณาส่ังการ

1.5 การจัดนิทรรศการและประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
1) การจัดงานสีสรรพรรณไม้
2) การจัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ

กิจกรรม : สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
โครงการ : ส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

หน่วยงาน : กองประสานงานโครงการพระราชด าริ
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4 คร้ัง 2 2 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

1 คร้ัง 1 กลุ่มแผนงาน และ
กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

1 คร้ัง 1 กลุ่มแผนงาน และ
กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

กลุ่มแผนงาน และ
กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

5 คร้ัง 1 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

5 คร้ัง 1 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

(3) การออกแบบ ติดตาม และประเมินผลการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรกรภายใต้โครงการ
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พร้อมท้ังจัดท ารายงานสรุปผลการส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพฯ ท่ีสะท้อนตัวช้ีวัดการอ านวยการและขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
(ภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) ตามแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2569 ส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

(2) การออกแบบ ก ากับ ติดตาม เร่งรัด และจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน และผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ การขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริในพ้ืนท่ี/จังหวัด ของส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด 76 จังหวัด (ภาพรวมส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) เสนอผู้บริหาร
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ/พิจารณาส่ังการ (รายไตรมาส)

1.6 การขยายผลโครงการจิตอาสาพระราชทาน
1) โครงการจิตอาสาพัฒนา 4 ภาค ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2) โครงการจิตอาสาพัฒนาด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1.7 การจัดสัมมนาเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการโครงการฯ ระยะ 5 ปี การสรุปบทเรียน และการถอดองค์ความรู้/
ความส าเร็จโครงการฯ

1) โครงการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ฯ จังหวัดน่าน

2) โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุ่มน้ าปากพนังอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ จังหวัดนครศรีธรรมราช สงขลา และ
พัทลุง

1.8 การวางแผน ออกแบบ ก ากับ ติดตาม เร่งรัด และจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ (ภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์)

1) ภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
การออกแบบ ก ากับ ติดตาม เร่งรัด และจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน และผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ การขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริท่ีส าคัญ ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ (ภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ทราบ/พิจารณาส่ังการ (รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน)

(1) การจัดท าแผนการด าเนินงาน และแผนการจัดสรรงบประมาณ โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
ภาพรวมของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรละสหกรณ์ (ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค/จังหวัด) 
(งบประมาณปี 2569) (ขอความเห็นชอบแผนฯ และด าเนินการโอนจัดสรรงบประมาณ ให้กับส านักงาน
เกษตรและสหกรณ์จังหวัด 76 จังหวัด)

2) ภาพรวมส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
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รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

12 คร้ัง 3 3 3 1 1 1 กลุ่มแผนงาน

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มติดตามและ
ประเมินผล

2) รวบรวม/ประมวล ข้อแนะน าขององคมนตรี/คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการติดตามและ
ขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ติดตามความก้าวหน้า พร้อมท้ัง จัดท ารายงานสรุปผล
การด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอผู้บริหารกระทรวง และจัดส่งให้ 
ส านักงาน กปร. เพ่ือน าเสนอองคมนตรี/คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ รับทราบ

1.9 การพิจารณาให้ข้อคิดเห็นประกอบการเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ งบกลาง กปร. ปี 2569
เพ่ือด าเนินโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1.10 การจัดท าข้อมูลฐานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (ภาพกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
และส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) เพ่ือสนับสนุนผู้บริหารกระทรวง

1) รวบรวมข้อมูลการเสด็จพระราชด าเนินปฏิบัติพระราชกรณียกิจด้านการเกษตรในพ้ืนท่ี/จังหวัด
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรมราชินี และพระบรมวงศานุวงศ์ ตลอดจน
การติดตามงาน/โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (ผ่านระบบการประชุมออนไลน์) ประมวลพระราชด าริ
 และแนวทางการด าเนินงานสนองพระราชด าริ และติดตามความก้าวหน้า พร้อมท้ัง จัดท ารายงานสรุปผล
การด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เสนอผู้บริหารกระทรวง และจัดส่งให้ 
ส านักงาน กปร. เพ่ือน าทูลเกล้าฯ ถวายรายงาน ให้ทรงทราบ
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4 ฉบับ 1 1 1 1 กลุ่มกฎหมายและไกล่
เกล่ียข้อพิพาท

1 ฉบับ 1 กลุ่มพัฒนาระบบเกษตร
พันธสัญญา

10 คร้ัง 2 3 2 3 กลุ่มกฎหมายและไกล่
เกล่ียข้อพิพาท

2 ฉบับ 1 1 กลุ่มพัฒนาระบบเกษตร
พันธสัญญา

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

24 คร้ัง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

4 ฉบับ 1 1 1 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

24 เร่ือง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มกฎหมายและไกล่
เกล่ียข้อพิพาท 

1 คร้ัง 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

1 คร้ัง 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

2 คร้ัง 1 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

4 คร้ัง 1 1 1 1 กลุ่มทะเบียนและ
สารสนเทศ

1. จัดท าแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง/ขออนุมัติประกาศแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง แต่งต้ังคณะกรรมการ TOR 
จัดท า TOR โครงการฯ/ เสนอขอความเห็นชอบ

2. จัดท ากระบวนการประกาศ/วิจารณ์  เผยแพร่ เชิญชวน

3. พิจารณาผลการจัดซ้ือจัดจ้าง และประกาศผู้ชนะ/การอุทธรณ์

4. การส่งมอบการด าเนินงานกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาระบบ/ติตต้ังทดสอบ/อบรมการใช้งาน

5. จัดท ารายงานผลการรับแจ้งการเปล่ียนแปลงและการยกเลิกประกอบธุรกิจ

6. จัดท ารายงานผลการจัดเก็บส าเนาเอกสารส าหรับการช้ีชวนในระบบเกษตรพันธสัญญา

7. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของเกษตรพันธสัญญา

8. รายงานผลการด าเนินงานด้านระบบเกษตรพันธสัญญา
    คร้ังท่ี 1 รายงานผลรอบไตรมาสท่ี 4 ของปีงบประมาณ 2568
    คร้ังท่ี 2 รายงานผลรอบไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ 2569
    คร้ังท่ี 3 รายงานผลรอบไตรมาสท่ี 2 ของปีงบประมาณ 2569
    คร้ังท่ี 4 รายงานผลรอบไตรมาสท่ี 3 ของปีงบประมาณ 2569

9. ตอบข้อหารือ ให้ค าปรึกษา/แนะน า ให้ข้อมูล และงานอ่ืนในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนา
ระบบเกษตรพันธสัญญา พ.ศ. 2560 และการด าเนินงานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
โครงการ : โครงการพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพ่ือการเกษตร
กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา
กิจกรรมย่อย : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา

4. รายงานผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
พ.ศ. 2560 ของหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
   - คร้ังท่ี 1 : รายงานผลรอบ 12 เดือน ของปีงบประมาณ 68 (พ.ย. 68)
   - คร้ังท่ี 2 : รายงานผลรอบ  6 เดือน ของปีงบประมาณ 69 (ช่วง พ.ค. 69)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การอ านวยการด้านการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา
1. จัดท าร่างสัญญาแนะน าในระบบเกษตรพันธสัญญา

2. รวบรวมและจัดท าแผนปฏิบัติการสร้างการรับรู้เก่ียวกับสาระส าคัญและแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา พ.ศ. 2560 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงานภาย
ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

3. สร้างการรับรู้เก่ียวกับสาระส าคัญและแนวทางปฏิบัติตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา
 พ.ศ. 2560

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน
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หน้า 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

152 คร้ัง 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
2 ค่าใช่จ่ายโครงการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพ้ืนท่ี

76 ฉบับ 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
76 คร้ัง 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

304 คร้ัง 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
76 คร้ัง 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

152 แผน 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
152 คร้ัง 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

304 คร้ัง สนง.กษ.จว. 76 จว.
2,634 คร้ัง สนง.กษ.จว. 76 จว.

878 คร้ัง 878 สนง.กษ.จว. 76 จว.
304 คร้ัง สนง.กษ.จว. 76 จว.
912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.2.10 ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานของศูนย์บริการเกษตรพิรุณราชของจังหวัด

2.9 ติดตามงานส าคัญของหน่วยงานในพ้ืนท่ี 76 76 76 76

1) ระดับจังหวัด 76 76 76 76
2) ระดับอ าเภอ 878 878 878

1. ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด (อ.พ.ก.)

2.3 ติดตามและจัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการด้านการเกษตร 
และสหกรณ์ของจังหวัด

2.4 บริหารจัดการศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด

2.2 จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
2.1 จัดท าแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด

2.5 จัดท าข้อมูลพ้ืนฐานของจังหวัดเพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการของรัฐมนตรี/ผู้บริหาร
2.6 ด าเนินงานของศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร

1) จัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรจังหวัด (ภัยแล้ง อุทกภัย)

2.8 จัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับหมู่บ้าน (ประชุมระดับอ าเภอ)

1) จัดการข้อมูลบนเว็บไซต์ส านักงานเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด
2) จัดท าข้อมูลพ้ืนฐานด้านการเกษตรข้อมูลท่ัวไปของจังหวัด
3) จัดท าสรุปผลความพึงพอใจของผู้มารับบริการประจ าปี ของศูนย์ข้อมูลด้านการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด

2) จัดประชุมศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตรจังหวัด เพ่ือพิจารณาการจัดท า
แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรจังหวัด (ภัยแล้ง อุทกภัย)

3) รายงานผลการแจ้งเตือนภัย/ประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตร/รายงานสถานการณ์และการให้ความช่วยเหลือ
ต่อศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2.7 จัดประชุมคณะกรรมการ/คณะท างานขับเคล่ือนงานด้านการเกษตร

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค
กิจกรรมย่อย : การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงาน
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หน้า 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

24 คร้ัง 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1 คร้ัง 1
 1 คร้ัง 1

11 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 คร้ัง 1 1 1 1
2 คร้ัง 1 1
2 คร้ัง 1 1

16 คร้ัง 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 2
4 คร้ัง 1 1 1 1

10 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 คร้ัง 1 1

กองประสานงานโครงการพระราชด าริ มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

โครงการ : ส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
กิจกรรม : สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
กิจกรรมย่อย : การแก้ไขปัญหาด้านการเกษตร โดยน้อมน าแนวพระราชด าริมาปรับใช้
1. กิจกรรมอ านวยการโครงการน าร่องการแก้ไขปัญหาทางด้านการเกษตรโดยน้อมน าแนวพระราชด าริไปปรับ
ใช้ในพ้ืนท่ี (3 จังหวัด : จังหวัดลพบุรี ฉะเชิงเทรา และล าพูน)

สนง.กษ.จว.ลพบุรี
ฉะเชิงเทรา และล าพูน

1.1 ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
1.2 ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.3 จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

2.2 การจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตรส าคัญในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้
3. การขับเคล่ือนตามแผนปฏิบัติการการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

3.1 จัดประชุมคณะท างาน/คณะกรรมการของจังหวัด เพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการฯ
3.2 ประชาสัมพันธ์โครงการฯ และข้อมูล/ข่าวสารด้านการเกษตรและสหกรณ์แบบบูรณาการ ท้ังทางส่ือส่ิงพิมพ์ 
ส่ือวิทยุ ส่ือโทรทัศน์ และอ่ืนๆ

3.3 ติดตามประเมินผลและรายงานผลภาพรวมของโครงการฯ

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

กิจกรรมย่อย : การขับเคล่ือนการส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต้
1. การสร้างเครือข่ายอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ ระดับต าบล 
(เป้าหมาย 289 ต าบล อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ 289 ราย)

สนง.กษ.จว.นราธิวาส
ปัตตานี ยะลา และ
สงขลา1.1 ด าเนินการคัดเลือก และจัดท าบัตรประจ าตัวอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ

1.2 จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานให้ความรู้แก่อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ ก่อนปฏิบัติงาน
1.3 ด าเนินกิจกรรมตามแผน (อาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ ปฏิบัติงาน ประเมินผล/รับรองผลการปฏิบัติงาน)
1.4 เบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาประชุมประจ าเดือนของอาสาสมัครเกษตรและสหกรณ์ฯ

2. การประชาสัมพันธ์และสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรชายแดนภาคใต้
2.1 การประชาสัมพันธ์สินค้าเกษตร (ของดีชายแดนใต้) ร่วมกับจังหวัดอย่างน้อยจังหวัดละ 1 คร้ัง

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รายละเอียดการด าเนินงานท่ีหน่วยงานส่วนกลางมอบหมายส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1
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ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1.4 โครงการพัฒนาตามพระราชด าริ 7 โครงการ (จังหวัดเชียงใหม่ เลย แม่ฮ่องสอน จันทบุรี ระยอง สระแก้ว 
และปราจีนบุรี)

สนง.กษ.จว.เชียงใหม่ 
เลย แม่ฮ่องสอน จันทบุรี
ระยอง สระแก้ว และ
ปราจีนบุรี

1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.2 โครงการพัฒนาชุมชนในเขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าและอุทยานแห่งชาติ จังหวัดกาญจนบุรี สนง.กษ.จว.กาญจนบุรี
1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
1.3 โครงการพัชรสุธาคชานุรักษ์ (จังหวัดฉะเชิงเทรา ชลบุรี สระแก้ว จันทบุรี และระยอง) สนง.กษ.จว.ฉะเชิงเทรา

ชลบุรี สระแก้ว จันทบุรี 
และระยอง

1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1. การขับเคล่ือนงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริในพ้ืนท่ี ภาพกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ส่วนภูมิภาค)

1.1 โครงการศูนย์ภูฟ้าพัฒนาอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ฯ จังหวัดน่าน สนง.กษ.จว.น่าน
1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

2. กิจกรรมอ านวยการโครงการน าร่องการปลูกไผ่หนามเป็นร้ัวธรรมชาติเสริมแนวคูกันช้างเพ่ือป้องกันช้างป่าบุกรุก
เข้าพ้ืนท่ีชุมชนและพ้ืนท่ีการเกษตร ภายใต้โครงการพัชรสุธาคชานุรักษ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

สนง.กษ.จว. สระแก้ว
ชลบุรี และจันทบุรี

2.1 ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2.2 ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

2.3 จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
กิจกรรมย่อย : การบูรณาการงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์
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ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

1. โครงการต่อยอดโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริในพ้ืนท่ี/จังหวัด (จ านวน 22 โครงการ) 
(20 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดล าปาง เชียงใหม่ ปราจีนบุรี ชลบุรี สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ์ บึงกาฬ 
ศรีสะเกษ ปัตตานี นครศรีธรรมราช ชุมพร นราธิวาส ตรัง ลพบุรี ระนอง พะเยา ชัยภูมิ ขอนแก่น และร้อยเอ็ด)

สนง.กษ.จว.ล าปาง 
เชียงใหม่
ปราจีนบุรี ชลบุรี 
สุพรรณบุรี
กาญจนบุรี 
ประจวบคีรีขันธ์
บึงกาฬ ศรีสะเกษ 
ปัตตานี
นครศรีธรรมราช ชุมพร
นราธิวาส ตรัง ลพบุรี 
ระนอง
พะเยา ชัยภูมิ ขอนแก่น 
และร้อยเอ็ด

1.1 ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
1.2 ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.3 จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.8 ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงเลอตอ จังหวัดตาก สนง.กษ.จว.ตาก
1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
กิจกรรมย่อย : การประสานและสนับสนุนงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

1.6 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุ่มน้ าปากพนังอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (จังหวัดนครศรีธรรมราช สงขลา และพัทลุง) สนง.กษ.จว. 
นครศรีธรรมราช
สงขลา และพัทลุง

1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
1.7 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีกองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน ฯ จังหวัดเพชรบุรี สนง.กษ.จว.เพชรบุรี

1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.5 โครงการรักษ์น้ าเพ่ือพระแม่ของแผ่นดิน (11 ลุ่มน้ า : 7 จังหวัด จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน น่าน
 อุตรดิตถ์ พิษณุโลก และเลย)

สนง.กษ.จว.เชียงใหม่
เชียงราย แม่ฮ่องสอน
น่าน อุตรดิตถ์ พิษณุโลก 
และเลย

1) ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2) ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

3) จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
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 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

1 คร้ัง 1
4 คร้ัง 1 1 1 1

1 คร้ัง 1

2 คร้ัง 1 1 สนง.กษ.จว. 76 จว.

4 คร้ัง 1 1 1 1 สนง.กษ.จว. 76 จว.

2 คร้ัง 1 1 สนง.กษ.จว. 76 จว.
1 คร้ัง 1 สนง.กษ.จว.นราธิวาส

12 คร้ัง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 สนง.กษ.จว. 76 จว.

1.3 ร่วมจัดนิทรรศการผลการด าเนินงาน/จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ
1.4 การจัดนิทรรศการโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ และขบวนแห่เรือบุปผชาติทางน้ า เน่ืองในโอกาส
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ เป็นประธานเปิดงาน
วันลองกอง "ของดีเมืองนรา" จังหวัดนราธิวาส

1.5 ประสาน/อ านวยการ ติดตามการด าเนินงานในพ้ืนท่ี

กิจกรรมย่อย : การสนับสนุนการปฏิบัติพระราชกรณียกิจ และการติดตามการด าเนินงานโครงการ
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริด้านการเกษตรในพ้ืนท่ีของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ

1. กิจกรรมการเข้าร่วมเสด็จฯ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระบรมวงศานุวงศ์ในพ้ืนท่ี/การติดตาม
เพ่ือขับเคล่ือนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริในพ้ืนท่ีของอคมนตรี/จิตอาสาพัฒนา/คลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี
 (76 จังหวัด)

1.1  ร่วมด าเนินโครงการจิตอาสาร่วมกับหน่วยงานในจังหวัดพร้อมจัดท าสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ทราบ

1.2 ร่วมด าเนินโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ พร้อมจัดท าสรุปรายงาน เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ทราบ

2. กิจกรรมอ านวยการโครงการท่ีด าเนินการร่วมกับมูลนิธิปิดทองหลังพระฯ และสถาบันปิดทองหลังพระฯ 
(รวม 22 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดน่าน อุดรธานี เพชรบุรี อุทัยธานี กาฬสินธ์ุ ขอนแก่น ยะลา ปัตตานี นราธิวาส 
นครราชสีมา สุรินทร์ บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ ร้อยเอ็ด ยโสธร มหาสารคาม อ านาจเจริญ อุบลราชธานี เชียงใหม่ 
เชียงราย พะเยา และแม่ฮ่องสอน)

สนง.กษ.จว.น่าน 
อุดรธานี
เพชรบุรี อุทัยธานี 
กาฬสินธ์ุ ขอนแก่น 
ยะลา ปัตตานี นราธิวาส
 นครราชสีมา สุรินทร์ 
บุรีรัมย์ ศรีสะเกษ
ร้อยเอ็ด ยโสธร 
มหาสารคาม 
อ านาจเจริญ 
อุบลราชธานี
เชียงใหม่ เชียงราย 
พะเยา และแม่ฮ่องสอน

2.1 ประชุมพิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ
2.2 ลงพ้ืนท่ีติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน และจัดท าสรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไตรมาส เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ

2.3 จัดสรุปรายงานเสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบ
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ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมย่ังยืน มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

50 คร้ัง 10 10 10 10 10

50 คร้ัง 10 10 10 10 10

50 คร้ัง 10 10 10 10 10

50 คร้ัง 10 15 15 10

100 คร้ัง 50 30 20

228 คร้ัง 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

228 คร้ัง 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.
152 คร้ัง 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

โครงการ : โครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง

กิจกรรม : กิจกรรมสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถ่ิน 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง

กิจกรรมย่อย : ค่าใช้จ่ายโครงการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง

1. ประชุม SCP, SCD เพ่ือคัดเลือกพ้ืนท่ีและสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ร่วมจัดท าแผนพัฒนารายสินค้า/ Action Plan 
ติดตาม และให้ค าแนะน าปรึกษา ข้อเสนอแนะ การแก้ไขปัญหา อุปสรรคในพ้ืนท่ี

2. ติดตามงานในพ้ืนท่ีและอ านวยการเพ่ือสนับสนุนการท างานในพ้ืนท่ีสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ปี 2567 ถึงปีปัจจุบัน
3. การจัดเก็บและบันทึกข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงในระบบสารสนเทศ (ก่อนและหลังเข้าร่วมโครงการ)
ในพ้ืนท่ีสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ปี 2567 ถึงปีปัจจุบัน

1. พัฒนาความรู้ ยกระดับการปลูกพืชสมุนไพร พัฒนาคุณภาพวัตถุดิบสมุนไพร และวิธีการผลิตท่ีให้สมุนไพรได้
สาระส าคัญ

สนง.กษ.จว. 50 จว.*
45 จังหวัดเดิม 
ประกอบด้วย
เชียงราย น่าน อุทัยธานี
พิษณุโลก นครปฐม 
จันทบุรี
สระบุรี ปราจีนบุรี 
สระแก้ว สกลนคร 
อุดรธานี 
มหาสารคาม สุรินทร์ 
อ านาจเจริญ 
สุราษฎร์ธานี
สงขลา  เชียงใหม่ 
ล าปาง พะเยา ตาก 
เพชรบูรณ์ แพร่ 
อุตรดิตถ์ สุโขทัย 
นครสวรรค์ กาญจนบุรี 
พระนครศรีอยุธยา
อ่างทอง ราชบุรี 
ฉะเชิงเทรา 
ประจวบคีรีขันธ์ บุรีรัมย์
 ร้อยเอ็ด ขอนแก่น 
อุบลราชธานี หนองคาย
นครราชสีมา ศรีสะเกษ 
นครพนม กาฬสินธ์ุ ตรัง 
พัทลุง กระบ่ี 
นครศรีธรรมราช และ
สตูล (อีก 5 จังหวัด ยัง
ไม่ได้คัดเลือก)

2. จัดท าจุดเรียนรู้เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสมุนไพร

3. พัฒนาการผลิตพืชสมุนไพรสู่มาตรฐาน GAP พืชสมุนไพร หรือเกษตรอินทรีย์ หรือมาตรฐานเกษตรอ่ืน ๆ

4. สนับสนุนวิสาหกิจชุมชนด้านการแปรรูปสมุนไพรข้ันต้นในเมืองสมุนไพรและจังหวัดอ่ืน ๆ และพัฒนาความรู้ 
การท าแผนธุรกิจ (Business Model) สมุนไพรของกลุ่ม

5. บริหารจัดการ อ านวยการ ติดตาม นิเทศ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานในพ้ืนท่ี

โครงการ : โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ
กิจกรรม : ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)
กิจกรรมย่อย : โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)

69



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
  

หน้า 

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ

แผนการด าเนินงาน
กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

76 ฉบับ 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

76 ฉบับ 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

76 ฉบับ 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองร้องเรียน มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

912 คร้ัง 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 76 สนง.กษ.จว. 76 จว.

73 คร้ัง 73 สนง.กษ.จว. 73 จว. 
(ยกเว้น แม่ฮ่องสอน 
ยะลา และภูเก็ต)

10 คร้ัง 10 สนง.กษ.จว.ขอนแก่น 
ชัยภูมิ สุพรรณบุรี 
ร้อยเอ็ด นครพนม 
อุบลราชธานี 
นครศรีธรรมราช กระบ่ี 
กาฬสินธ์ุ และสระแก้ว

กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร มอบหมายให้ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดด าเนินการแทน

30 คร้ัง 30 สนง.กษ.จว. 30 จว.

2. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนส่งเสริมพัฒนาและฟ้ืนฟูอาชีพลูกหน้ีกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืม
แก่เกษตรกรและผู้ยากจน

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การก ากับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร
รายงานผลการติดตามโครงการท่ีได้รับการสนับสนุนเงินกองทุนสงเคราะห์เกษตรกรท่ีด าเนินการอยู่ในพ้ืนท่ีจังหวัด 
(กาญจนบุรี ก าแพงเพชร ขอนแก่น ชัยนาท เชียงใหม่ นครปฐม นครศรีธรรมราช นครสวรรค์ นราธิวาส 
ประจวบคีรีขันธ์ ปัตตานี พะเยา พิษณุโลก เพชรบูรณ์ มุกดาหาร ยโสธร ลพบุรี เลย สกลนคร สงขลา สระแก้ว 
สระบุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี หนองคาย หนองบัวล าภู อ านาจเจริญ อุตรดิตถ์ อุทัยธานี และอุบลราชธานี)

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน
การรายงานผลการด าเนินงานกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ผ่านระบบการด าเนินงาน
และเบิกจ่ายงบประมาณ  (newbudget.moac.go.th)

กิจกรรมย่อย : ติดตามและพัฒนาฟ้ืนฟูอาชีพเกษตรกรและผู้ยากจน
1. รายงานผลการติดตามตรวจเย่ียมลูกหน้ีของกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน

ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : การอ านวยการด้านการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา
1. จัดท าแผนปฏิบัติการสร้างการรับรู้เก่ียวกับสาระส าคัญและแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา พ.ศ. 2560 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด

2. รายงานผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
พ.ศ. 2560 ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (คร้ังท่ี 1 : รายงานผลรอบ 12 เดือน ของปีงบประมาณ 68)

3. รายงานผลการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
พ.ศ. 2560 ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด (คร้ังท่ี 2 : รายงานผลรอบ 6 เดือน ของปีงบประมาณ 69)
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300 เร่ือง 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 กลุ่มงานสนับสนุน
วิชาการ

3,000 เร่ือง 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 กลุ่มงานสนับสนุน
วิชาการ

80 คร้ัง 7 7 7 7 7 7 7 7 6 6 6 6 กลุ่มงานสนับสนุน
วิชาการ

120 คร้ัง 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 กลุ่มงานประสาน
การเมือง

840 เร่ือง 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 กลุ่มงานประสาน
การเมือง

48 เร่ือง 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 กลุ่มงานประสาน
การเมือง

480 เร่ือง 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 กลุ่มงานประสาน
การเมือง

84 คร้ัง 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 กลุ่มงานประสาน
การเมือง

840 เร่ือง 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 กลุ่มงานประสาน
การเมือง168 คร้ัง 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา

300 เร่ือง 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา24 คร้ัง 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา

84 เร่ือง 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา360 เร่ือง 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา168 คร้ัง 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 กลุ่มประสานงาน
คณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา

รายละเอียดแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน : ส านักงานรัฐมนตรี

5. งานด้านการประชุมคณะรัฐมนตรี - วิเคราะห์มติ ครม. เพ่ือแจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ/พิจารณาด าเนินการ

7. งานด้านรัฐสภา - วิเคราะห์ประเด็นเร่ืองของคณะกรรมาธิการ เพ่ือประสานให้หน่วยงานร่วมช้ีแจงข้อมูล
ต่อคณะกรรมาธิการ
8. งานด้านรัฐสภา - วิเคราะห์ กล่ันกรอง ค าตอบกระทู้ถามเพ่ือให้รัฐมนตรีตอบในท่ีประชุมสภา/ราชกิจจานุเบกษา 
พร้อมท้ังประสานและอ านวยการให้รัฐมนตรีในการตอบกระทู้ถามในการประชุมสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร/
สมาชิกวุฒิสภา

9. งานร้องเรียน/ร้องทุกข์ - รับเร่ืองร้องเรียน ร้องทุกข์ของราษฎร/หน่วยงานภายนอก 
10. งานประสานคณะรัฐมนตรี - จัดท าสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีในเร่ืองท่ี กษ. เสนอคณะรัฐมนตรี และ
เร่ืองความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ กษ. เพ่ือแจ้งผู้บริหารกระทรวง 
และแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัด กษ.

11. งานประสานคณะรัฐมนตรี - วิเคราะห์ กล่ันกรอง ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเสนอความเห็นประกอบ
การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี
12. งานประสานคณะรัฐมนตรี - ประสาน และอ านวยการเจ้าหน้าท่ีให้ข้อมูลเพ่ิมเติม เพ่ือช้ีแจงในการประชุม
คณะรัฐมนตรี

กลุ่ม/ฝ่าย ท่ีด าเนินงานไตรมาส 1

13. งานประสานรัฐสภา - วิเคราะห์ กล่ันกรอง และประสานข้อมูลเพ่ือประกอบการตอบกระทู้ถามในคราวประชุม
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร/สมาชิกวุฒิสภา

14. งานประสานรัฐสภา - วิเคราะห์ กล่ันกรอง และติดตามการด าเนินการตามข้อปรึกษาหารือในคราวประชุม
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร/สมาชิกวุฒิสภา

15. งานจัดการข้อมูลและระบบสารสนเทศ - จัดการข้อมูล เพ่ือให้หน่วยงานสืบค้นมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้อง
กับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

2. งานตรวจสอบกล่ันกรองเร่ืองเพ่ือทราบและพิจารณา - รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล กล่ันกรอง สรุปเร่ือง
เพ่ือประกอบการวินิจฉัยส่ังการ

3. งานอ านวยการ ประสานและติดตามนโยบาย (งานตรวจราชการ) - วิเคราะห์และจัดท าก าหนดการเดินทางตรวจ
ราชการ ของรัฐมนตรี ข้าราชการการเมือง และคณะท างาน/คณะท่ีปรึกษารัฐมนตรี รวมท้ังเดินทางติดตาม 
สนับสนุน อ านวยการและประสานภารกิจกับหน่วยงานต่างๆ ในพ้ืนท่ี

4. งานด้านการประชุมคณะรัฐมนตรี - พิจารณา วิเคราะห์ กล่ันกรองเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี เพ่ือวินิจฉัยน าเสนอ
คณะรัฐมนตรี

ไตรมาส 2

6. งานด้านการประชุมคณะรัฐมนตรี - จัดท าสรุปมติ ครม. เสนอรัฐมนตรีเพ่ือทราบ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต : อ านวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร
กิจกรรมย่อย : อ านวยการและสนับสนุนการด าเนินงานของรัฐมนตรี

รายละเอียดการด าเนินงาน รวมปริมาณงาน หน่วยนับ
แผนการด าเนินงาน

1. งานตรวจสอบกล่ันกรองเร่ืองเพ่ือทราบและพิจารณา - ประสานและร่วมอ านวยการประชุมของรัฐมนตรี 
ผู้บริหารกระทรวงฯ
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โครงสร้างสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
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 โครงสร้างสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 1 
 

สำนักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

 - ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
- รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
- ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
- ผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
- ที่ปรึกษากฎหมาย 

 

     
      

     
ราชการบริหารส่วนกลาง  ราชการบริหารส่วนภูมภิาค 

     
1. กองกลาง 
2. กองการเจ้าหน้าที ่
3. กองเกษตรสารนเิทศ 

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 76 จังหวัด 

4. กองคลัง 
5. กองนโยบายเทคโนโลยีเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
6. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
7. สถาบันเกษตราธิการ 
8. สำนักกฎหมาย 
9. สำนักการเกษตรต่างประเทศ  
10. สำนักงานท่ีปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ 
11. สำนักตรวจราชการ 
12. สำนักตรวจสอบภายใน 
13. สำนักบริหารกองทุนเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรยีน 
14. สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
15. สำนักพัฒนาระบบบรหิาร 

กองที่จัดตั้งตามคำสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (2 กอง 1 สำนัก 1 กลุ่ม) 
16. กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
17. กองประสานงานโครงการพระราชดำร ิ
18. สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสรมิและพัฒนาระบบ 
     เกษตรพันธสัญญา    
19. กลุ่มขับเคลื่อนการปฏริูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาต ิ
     และการสรา้งความสามัคคีปรองดอง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 

สำนักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ 
จำนวน 6 แห่ง ได้แก ่

1) กรุงโรม (อิตาลี) 
2) สหภาพยุโรป (กรุงบรัสเซลส-์เบลเยี่ยม) 
3) กรุงวอชิงตัน ดี.ซี. (สหรัฐอเมริกา) 
4) กรุงโตเกียว (ญี่ปุ่น) 
5) กรุงปักกิ่ง (จีน) 
6) กรุงแคนเบอร์ร่า (ออสเตรเลีย) 

ฝ่ายการเกษตรประจำกงสุลใหญ่ 
จำนวน 3 แห่ง ได้แก ่

1) นครกว่างโจว (จีน) 
2) นครเซียงไฮ้ (จีน) 
3) นครลอสแอนเจลิส (สหรัฐอเมริกา) 

ฝ่ายการเกษตรประจำสถานเอกอัครราชทูตไทย 
จำนวน 2 แห่ง 

1) กรุงจาการ์ตา (อินโดนีเซีย) 
2) กรุงมอสโก (รัสเซีย) 

 

1 ที่มา: กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2552 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2552 ยกเลิกอำนาจหน้าที่ในส่วนของสถาบันหม่อนไหมแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ  
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องจากได้รับการจัดตั้งเป็นกรมหม่อนไหม และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2556  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2556 ยกเลิกอำนาจหน้าที่ในส่วนของสำนักฝนหลวงและการบินเกษตร 
เนื่องจากได้รับการจัดตั้งเป็นกรมฝนหลวงและการบินเกษตร  

2 ที่มา: กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2556 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2556 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อตา้นการทุจริต2 
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รายละเอียดตวัชี้วัด ตามแผนการปฏิบัติงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงานยุทธศาสตร์ : การเกษตรสร้างมูลค่า 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตร

และสหกรณ์เพ่ิมขึ้น 

 
ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน (ร้อยละ 80) 

โครงการ :  
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 

 
ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์

เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน (ร้อยละ 80) 

กิจกรรม :  
ขับเคลื่อนเกษตรกรรมยั่งยืน 

ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์
เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน (ร้อยละ 80) 
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• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด  
    เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมาย :  ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนปฏิบัติงานที ่กำหนด  
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 10 ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 ร้อยละ 25  

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
   ร้อยละ 25   

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน :  

1. รวบรวมผลการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร เพ่ือเสนอต่อคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต 

2. อำนวยการการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต  
เพื่อพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่ เกิน 1 ราย เสนอต่อคณะอนุกรรมการสรรหา
ปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

3. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน  
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่เกิน 3 ราย และทำการตรวจข้อมูลเชิงประจักษ์ในพ้ืนที่  

4. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือสรุปผล
การสรรหาเสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน และอำนวยการการสรรหาของคณะกรรมการ
ส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งบุคคลเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

5. จัดทำข้อมูลประชาสัมพันธ์เผยแพร่บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
  วิธีคำนวณตัวชี้วัดตามวิธีการดำเนินงาน ดังนี้ 

ร้อยละ เกณฑ์การให้คะแนน 
ร้อยละ 10 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 1 ภายในเดือนตุลาคม 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 2 ภายในเดือนพฤศจิกายน 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 3 ภายในเดือนมกราคม 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 4 ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 5 ภายในเดือนกรกฎาคม 2569 

 หมายเหตุ กรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนในระยะเวลาที่กำหนด จะปรับลดร้อยละความสำเร็จของ
การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน ในอัตราร้อยละ 1 ต่อ 3 วัน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
  

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพิ่มข้ึน 
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 

• ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด   
    เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนปฏิบัติงานที ่กำหนด  
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 10 ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 ร้อยละ 25  

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
   ร้อยละ 25   

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. รวบรวมผลการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร เพ่ือเสนอต่อคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต 
  2. อำนวยการการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต  
เพื่อพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่เกิน 1 ราย  เสนอต่อคณะอนุกรรมการสรรหา
ปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
  3. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่เกิน 3 ราย และทำการตรวจข้อมูลเชิงประจักษ์ในพ้ืนที่  
  4. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือสรุปผล
การสรรหาเสนอตอ่คณะกรรมการส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน และอำนวยการการสรรหาของคณะกรรมการ
ส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งบุคคลเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
  5. จัดทำข้อมูลประชาสัมพันธ์เผยแพร่บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
  วิธีคำนวณตัวชี้วัดตามวิธีการดำเนินงาน ดังนี้ 

ร้อยละ เกณฑ์การให้คะแนน 
ร้อยละ 10 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 1 ภายในเดือนตุลาคม 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 2 ภายในเดือนพฤศจิกายน 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 3 ภายในเดือนมกราคม 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 4 ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 5 ภายในเดือนกรกฎาคม 2569 

 หมายเหตุ กรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนในระยะเวลาที่กำหนด จะปรับลดร้อยละความสำเร็จของ
การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน ในอัตราร้อยละ 1 ต่อ 3 วัน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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กิจกรรมขับเคลื่อนเกษตรกรรมย่ังยืน 

• ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละการดำเนินงานของกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนที่กำหนด  
    เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินตามแผนปฏิบัติงานที ่กำหนด  
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลให้เป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 10 ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 ร้อยละ 25  

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
   ร้อยละ 25   

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. รวบรวมผลการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร เพ่ือเสนอต่อคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต 
  2. อำนวยการการสรรหาของคณะทำงานสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดินระดับเขต  
เพื่อพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่เกิน 1 ราย เสนอต่อคณะอนุกรรมการสรรหา
ปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
  3. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สาขาละไม่เกิน 3 ราย และทำการตรวจข้อมูลเชิงประจักษ์ในพ้ืนที่  
  4. อำนวยการการสรรหาของคณะอนุกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือสรุปผล
การสรรหาเสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน และอำนวยการการสรรหาของคณะกรรมการ
ส่งเสริมปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน เพ่ือพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งบุคคลเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 
  5. จัดทำข้อมูลประชาสัมพันธ์เผยแพร่บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
  วิธีคำนวณตัวชี้วัดตามวิธีการดำเนินงาน ดังนี้ 

ร้อยละ เกณฑ์การให้คะแนน 
ร้อยละ 10 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 1 ภายในเดือนตุลาคม 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 2 ภายในเดือนพฤศจิกายน 2568 
ร้อยละ 20 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 3 ภายในเดือนมกราคม 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 4 ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
ร้อยละ 25 มีการดำเนินงานแล้วเสร็จตามข้อ 5 ภายในเดือนกรกฎาคม 2569 

 หมายเหตุ กรณีท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนในระยะเวลาที่กำหนด จะปรับลดร้อยละความสำเร็จของ
การดำเนินกิจกรรมการสรรหาปราชญ์เกษตรของแผ่นดิน ในอัตราร้อยละ 1 ต่อ 3 วัน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงานยุทธศาสตร์ : การเกษตรสร้างมูลค่า 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตร

และสหกรณ์เพ่ิมข้ึน 

 
เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้า

เกษตรชีวภาพ มีความพร้อมในการพัฒนาคุณภาพผลผลิต
เข้าสู ่มาตรฐาน GAP หรือเกษตรอินทรีย์ได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 

โครงการ :  
ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ 

 
ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริม

และพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) นำความรู้ไปใช้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

กิจกรรม :  
ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) 

 
ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริม

และพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) นำความรู้ไปใช้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
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• ชื่อตัวชี้วัด :  เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ มีความพร้อมในการพัฒนา 
    คุณภาพผลผลิตเข้าสู่มาตรฐาน GAP หรือเกษตรอินทรีย์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

• เป้าหมาย :  ร้อยละ 10 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีการขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการนโยบายสมุนไพรแห่งชาติ
ภายใต้คณะกรรมการวัตถุดิบสมุนไพรเป็นการขับเคลื่อนงานอำนวยการกำกับติดตามการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ด้านสมุนไพรแห่งชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566 - 2570 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตและแปรรูป
วัตถุดิบสมุนไพรให้มีคุณภาพมาตรฐาน โดยส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรและแปรรูปวัตถุดิบอย่างมีคุณภาพและ
ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการผลิตและแปรรูปเพื่อยกระดับการผลิตสมุนไพรให้มีคุณภาพเข้าสู่
มาตรฐาน GAP หรือ เกษตรอินทรีย์ และแปรรูปเบื้องต้นเพ่ือมูลค่าสมุนไพร รวมทั้งพัฒนาและส่งเสริมเกษตรกร 
ในกลุ่มเกษตรกร หรือวิสาหกิจชุมชนหรือสถาบันเกษตรกรให้มีความรู้ในการผลิตที่ได้มาตรฐาน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 10 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 
  1. พัฒนาความรู้ยกระดับการปลูกพืชสมุนไพร พัฒนาคุณภาพวัตถุดิบสมุนไพร และวิธีการผลิต
ที่ให้สมุนไพรได้สารสำคัญ ให้เกษตรกร 1,500 ราย  
  2. จัดทำจุดเรียนรู้เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสมุนไพร 50 แห่ง 
  3. พัฒนาการผลิตพืชสมุนไพรสู่มาตรฐาน GAP พืชสมุนไพร หรือเกษตรอินทรีย์ ให้เกษตรกร 
1,500 ราย 
  4. กิจกรรมสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนด้านการแปรรูปสมุนไพรขั้นต้นในเมืองสมุนไพรและ
จังหวัดอ่ืน ๆ และพัฒนาความรู้การทำแผนธุรกิจ (Business Model) สมุนไพรของกลุ่ม 50 กลุ่ม 

     5. กิจกรรมขยายผลกลุ่มเกษตรกร 45 จังหวัด (กลุ่มเดิม) และเสนอแผนธุรกิจ (Business Model) 
สมุนไพรของกลุ่ม 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
 ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วม

โครงการฯ มีความพร้อมในการพัฒนา
คุณภาพผลผลิตเข้าสู่มาตรฐาน GAP 
หรือเกษตรอินทรีย์ 

= 

จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ มีความพร้อมในการพัฒนา
คุณภาพผลผลิตเข้าสู่มาตรฐาน GAP หรือเกษตรอินทรีย์ X 100 

จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ทั้งหมด 

 

  จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปการฝึกอบรมในแต่ขั้นตอนและจากหนังสือ
นำเสนอผู้บริหาร / หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
  

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพิ่มข้ึน 
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) 
    นำความรู้ไปใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 70 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีการขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการนโยบายสมุนไพรแห่งชาติ
ภายใต้คณะกรรมการวัตถุดิบสมุนไพรเป็นการขับเคลื่อนงานอำนวยการกำกับติดตามการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ด้านสมุนไพรแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566 -2570) ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตและแปรรูป
วัตถุดิบสมุนไพรให้มีคุณภาพมาตรฐานที่สนับสนุนแผนปฏิบัติการด้านสมุนไพรแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 70 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. พัฒนาความรู้ยกระดับการปลูกพืชสมุนไพร พัฒนาคุณภาพวัตถุดิบสมุนไพร และวิธีการ
ผลิตที่ให้สมุนไพรได้สารสำคัญ ให้เกษตรกร 1,500 ราย  
  2. จัดทำจุดเรียนรู้เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสมุนไพร 50 แห่ง 
  3. พัฒนาการผลิตพืชสมุนไพรสู่มาตรฐาน GAP พืชสมุนไพร หรือเกษตรอินทรีย์ ให้เกษตรกร 
1,500 ราย 
  4. กิจกรรมสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนด้านการแปรรูปสมุนไพรขั้นต้นในเมืองสมุนไพรและ
จังหวัดอ่ืน ๆ และพัฒนาความรู้การทำแผนธุรกิจ (Business Model) สมุนไพรของกลุ่ม 50 กลุ่ม 
  5. กิจกรรมขยายผลกลุ่มเกษตรกร 45 จังหวัด (กลุ่มเดิม) และเสนอแผนธุรกิจ (Business Model) 
สมุนไพรของกลุ่ม 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

ร้อยละของจำนวนเกษตรกร 
ที่เข้าร่วมโครงการฯ นำความรู้ไปใช้ 

= 
จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ นำความรู้ไปใช้ 

X 100 จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ทั้งหมด 

  จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปการฝึกอบรมในแต่ขั้นตอนและจากหนังสือ
นำเสนอผู้บริหาร / หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร) 

• ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรชีวภาพ (สมุนไพร)  
    นำความรู้ไปใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 70 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีการขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการนโยบายสมุนไพรแห่งชาติ
ภายใต้คณะกรรมการวัตถุดิบสมุนไพรเป็นการขับเคลื่อนงานอำนวยการกำกับติดตามการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ด้านสมุนไพรแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566 -2570) ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตและแปรรูป
วัตถุดิบสมุนไพรให้มีคุณภาพมาตรฐานที่สนับสนุนแผนปฏิบัติการด้านสมุนไพรแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 70 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. พัฒนาความรู้ยกระดับการปลูกพืชสมุนไพร พัฒนาคุณภาพวัตถุดิบสมุนไพร และวิธีการ
ผลิตที่ให้สมุนไพรได้สารสำคัญ ให้เกษตรกร 1,500 ราย  
  2. จัดทำจุดเรียนรู้เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสมุนไพร 50 แห่ง 
  3. พัฒนาการผลิตพืชสมุนไพรสู่มาตรฐาน GAP พืชสมุนไพร หรือเกษตรอินทรีย์ ให้เกษตรกร 
1,500 ราย 
  4. กิจกรรมสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนด้านการแปรรูปสมุนไพรขั้นต้นในเมืองสมุนไพรและ
จังหวัดอ่ืน ๆ และพัฒนาความรู้การทำแผนธุรกิจ (Business Model) สมุนไพรของกลุ่ม 50 กลุ่ม 
  5. กิจกรรมขยายผลกลุ่มเกษตรกร 45 จังหวัด (กลุ่มเดิม) และเสนอแผนธุรกิจ (Business Model) 
สมุนไพรของกลุ่ม 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

ร้อยละของจำนวนเกษตรกร 
ที่เข้าร่วมโครงการฯ นำความรู้ไปใช้ 

= 
จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ นำความรู้ไปใช้ 

X 100 จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ทั้งหมด 

  จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปการฝึกอบรมในแต่ขั้นตอนและจากหนังสือ
นำเสนอผู้บริหาร / หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงานยุทธศาสตร์ : การเกษตรสร้างมูลค่า 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตร

และสหกรณ์เพ่ิมข้ึน 

 
รายได้เฉลี่ยด้านการเกษตรของเกษตรกรที่เข้าร่วม

โครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้า
เกษตรมูลค่าสูง เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

โครงการ :  
สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 

สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

 
1. จำนวนท้องถิ่นสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพ่ิมขึ้น 

ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 
2. ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการ

มูลค่าสูง 1 ชุด 
กิจกรรม :  

สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 
สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

 
1. จำนวนท้องถิ่นสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพ่ิมขึ้น 

ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 
2. ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการ

มูลค่าสูง 1 ชุด 
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• ชื่อตัวช้ีวัด : รายได้เฉลี่ยด้านการเกษตรของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง       
    1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

• เป้าหมาย :  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดความสำเร็จของโครงการฯ โดยการเปรียบเทียบรายได้ก่อน - หลังของเกษตรกร 
ที่เข้าร่วมโครงการฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 โดยจัดเก็บข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการผลิตสินค้าเกษตรนั้น ๆ 
ในช่วงระยะเวลาที่กำหนด ดังนี้ 
           - เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ปี 2567 ใช้รายได้ปี 2566 เป็นปีฐาน เปรียบเทียบกับรายได้
ในปี 2568 
  - เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ปี 2568 ใช้รายได้ปี 2567 เป็นปีฐาน เปรียบเทียบกับรายได้
ในปี 2568 

   ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของรายได้เป็นผลมาจากการยกระดับสินค้าเกษตรให้มีมูลค่าสูงขึ้น อาทิ  
มีต้นทุนที่ลดลง จำหน่ายในราคาขายที่สูงขึ้น รวมถึง ช่องทางการตลาดที่ดีขึ้น ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
สอดคล้องกับแนวทางการขับเคลื่อนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ตามวาระของประเทศต่อไป 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
   ร้อยละ 10   

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
      

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. ผลการดำเนินงาน 
2567 รายได้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 17.14  
2568 เริ่มเก็บข้อมูลเดือน มกราคม-ธันวาคม 2568 

• วิธีการดำเนินงาน :  

  หน่วยงานเจ้าภาพหลักด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / 
ด้านประมง ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลรายได้ก่อน-หลังของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ และรายงานผลการจัดเก็บ
ข้อมูลผ่านระบบสารสนเทศ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1) วิธีการคำนวณตัวชี ้ว ัด นำรายได้หลังเข้าร่วมโครงการฯ ลบด้วยรายได้ก่อนเข้าร่วม
โครงการฯ จะเท่ากับรายได้ที่เพ่ิมข้ึนนำไปเทียบบัญญัติไตรยางค์ จะได้อัตราส่วนที่เพ่ิมข้ึน 
  - เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ปี 2567 ใช้รายได้ปี 2566 เป็นปีฐาน เปรียบเทียบกับรายได้
ในปี 2568 
        - เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ ปี 2568 ใช้รายได้ปี 2567 เป็นปีฐาน เปรียบเทียบกับรายได้
ในปี 2568 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพิ่มข้ึน 
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  2) วิธีการจัดเก็บข้อมูล เป็นการรายงานผลในระบบสารสนเทศจากหน่วยงานเจ้าภาพสินค้า
ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง รายปี หรือจัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด
จากเอกสาร/รายงานสรุปผล หรือจากหนังสือนำเสนอผู้บริหาร/หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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โครงการสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

• ชื่อตัวช้ีวัดที่ 1 : จำนวนท้องถิ่นสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  มีการส่งเสริมพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และ
บริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น ภายใต้โครงการจัดเก็บข้อมูล
สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง ปี พ.ศ. 2569 ซึ่งได้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตร
และบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง และคณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการ
มูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ 
/ ด้านประมง) เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
     150 ท้องถิ่น 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
      

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. ผลการดำเนินงาน 
2567 136 ท้องถิ่น 
2568 251 ท้องถิ่น 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. ดำเนินการคัดเลือกพื ้นที ่และพิจารณาสินค้าเกษตรมูลค่าสูงภายใต้หลักเกณฑ์ของ
โครงการฯ ผ่านกลไกของ SCP (คณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัด : Single Command 
Province) และรายงานผลการคัดเลือกให้หน่วยงานหลักทั ้ง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการ  
เชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) รับทราบ 

  2. คณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตร
มูลค่าสูง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) นำผลการคัดเลือก
พ้ืนที่และสินค้าเกษตรมูลค่าสูงมาวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา อุปสรรค และความต้องการในพ้ืนที่ เพ่ือพิจารณา
เป็นพ้ืนที่และสินค้าเกษตรมูลค่าสูงเป้าหมายดำเนินงานจำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  3. คณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตร
มูลค่าสูง และคณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 3 ด้าน 
(ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ
ผลการคัดเลือกพื ้นที ่เป้าหมายดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ ่น และ 
แจ้งเป้าหมายตัวชี้วัดโครงการฯ เพ่ือบูรณาการความร่วมมือนำแผนสู่การปฏิบัติในพ้ืนที่ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง  
1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายดำเนินงาน  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น  
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  2) จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปผล หรือจากหนังสือนำเสนอผู้บริหาร/
หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
  

88



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
 

 

หน้า 

 
• ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 

• เป้าหมาย : จำนวน 1 ชุด 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง จะเป็นฐานรวบรวมข้อมูลที่สำคัญ อาทิ 
ข้อมูลปริมาณและมูลค่าการผลิต แหล่งผลิต กระบวนการผลิต ช่องทางการตลาด ข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลรายได้
เกษตรกร (ก่อน-หลัง) เข้าร่วมโครงการ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมสินค้ าเกษตรให้สามารถ
แข่งขันได้อย่างยั ่งย ืน สามารถสร้างรายได้ให้เกษตรกรเพิ ่มขึ ้น นอกจากนี ้ การจัดเก็บข้อมูลดังกล่าว  
จะช่วยสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ด้านเกษตรรวมถึงเสริมสร้างขีดความสามารถของเกษตรกร
และผู้ประกอบการให้สามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อแนวโน้มของตลาดและความต้องการของผู้บริโภค  
อันจะนำไปสู่นำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของประเทศให้เข้มแข็งตามเจตนารมณ์ของรัฐบาล “ตลาดนำ 
นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้” อย่างยั่งยืน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     1 ชุด 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  ร่วมกับศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร สป.กษ. ในการดำเนินการจัดทำระบบ
สารสนเทศในการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง พร้อมการเช่าพื้นที่จัดเก็บ การดูแลบำรุงรักษา
ระบบสารสนเทศ และอำนวยการในงานจัดเก็บข้อมูลเพื่อสนับสนุนการทำงาน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1) มีฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง  
  2) จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปผล หรือจากหนังสือนำเสนอผู้บริหาร/
หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
  

89



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
 

 

หน้า 

 
กิจกรรมสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 

• ชื่อตัวช้ีวัดที่ 1 : จำนวนท้องถิ่นสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูงเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  มีการส่งเสริมพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และ
บริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น ภายใต้โครงการจัดเก็บข้อมูล
สินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง ปี พ.ศ. 2569 ซึ่งได้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตร
และบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง และคณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการ
มูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ 
/ ด้านประมง) เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
     150 ท้องถิ่น 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
      

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. ผลการดำเนินงาน 
2567 136 ท้องถิ่น 
2568 251 ท้องถิ่น 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. ดำเนินการคัดเลือกพื ้นที ่และพิจารณาสินค้าเกษตรมูลค่าสูงภายใต้หลักเกณฑ์ของ
โครงการฯ ผ่านกลไกของ SCP (คณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัด : Single Command 
Province) และรายงานผลการคัดเลือกให้หน่วยงานหลักทั ้ง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการ  
เชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) รับทราบ 

  2. คณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตร
มูลค่าสูง 3 ด้าน (ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) นำผลการคัดเลือก
พ้ืนที่และสินค้าเกษตรมูลค่าสูงมาวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา อุปสรรค และความต้องการในพ้ืนที่ เพ่ือพิจารณา
เป็นพ้ืนที่และสินค้าเกษตรมูลค่าสูงเป้าหมายดำเนินงานจำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  3. คณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตร
มูลค่าสูง และคณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง 3 ด้าน 
(ด้านพืช แมลงเศรษฐกิจ และบริการเชิงสร้างสรรค์ / ด้านปศุสัตว์ / ด้านประมง) ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ
ผลการคัดเลือกพื ้นที ่เป้าหมายดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ ่น และ 
แจ้งเป้าหมายตัวชี้วัดโครงการฯ เพ่ือบูรณาการความร่วมมือนำแผนสู่การปฏิบัติในพ้ืนที่ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง  
1 ท้องถิ่น 1 สินค้าเกษตรมูลค่าสูง เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายดำเนินงาน  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนไม่น้อยกว่า 150 ท้องถิ่น  
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  2) จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปผล หรือจากหนังสือนำเสนอผู้บริหาร/
หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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• ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : ฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง 

• เป้าหมาย : จำนวน 1 ชุด 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง จะเป็นฐานรวบรวมข้อมูลที่สำคัญ อาทิ 
ข้อมูลปริมาณและมูลค่าการผลิต แหล่งผลิต กระบวนการผลิต ช่องทางการตลาด ข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลรายได้
เกษตรกร (ก่อน-หลัง) เข้าร่วมโครงการ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมสินค้าเกษตรให้สามารถ
แข่งขันได้อย่างยั ่งย ืน สามารถสร้างรายได้ให้เกษตรกรเพิ ่มขึ ้น นอกจากนี ้ การจัดเก็บข้อมูลดังกล่าว  
จะช่วยสนับสนุนการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ด้านเกษตรรวมถึงเสริมสร้างขีดความสามารถของเกษตรกร
และผู้ประกอบการให้สามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อแนวโน้มของตลาดและความต้องการของผู้บริโภค  
อันจะนำไปสู่นำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของประเทศให้เข้มแข็งตามเจตนารมณ์ของรัฐบาล “ตลาดนำ 
นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้” อย่างยั่งยืน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     1 ชุด 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  ร่วมกับศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร สป.กษ. ในการดำเนินการจัดทำระบบ
สารสนเทศในการจัดเก็บข้อมูลสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง พร้อมการเช่าพื้นที่จัดเก็บ การดูแลบำรุงรักษา
ระบบสารสนเทศ และอำนวยการในงานจัดเก็บข้อมูลเพื่อสนับสนุนการทำงาน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1) มีฐานข้อมูลสารสนเทศสินค้าเกษตรและบริการมูลค่าสูง  
  2) จัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัดจากเอกสาร/รายงานสรุปผล หรือจากหนังสือนำเสนอผู้บริหาร/
หนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงานพื้นฐาน : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตร

และสหกรณ์เพ่ิมข้ึน 

 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจ 

ระดับกระทรวง (ร้อยละ 90) 
ผลผลิต :  

อำนวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร 
 

1. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจ 
ระดับกระทรวง (ร้อยละ 90) 

2. จำนวนเกษตรกรที่ได้รับการสนับสนุน ช่วยเหลือ 
บริการ จากการขับเคลื่อนงานของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ไม่น้อยกว่า 800,000 ราย 

3. ฐานข้อมูลด้านการเกษตรของจังหวัด ไม่น้อยกว่า 
76 ชุด 

กิจกรรมที่ 1 :  
สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร 

 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม 

แผนการปฏิบัติงานประจำปีของ สป.กษ. (ร้อยละ 90) 
กิจกรรมที่ 2 :  

การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร 

 
ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบฐานข้อมูล 

เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยละ 80) 

กิจกรรมที่ 3 :  
การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค 

 
ร้อยละความสำเร็จในการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตร

และสหกรณ์ของจังหวัด (ร้อยละ 95) 
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• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 90 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สป.กษ.) 
ซึ ่งมีหน้าที ่ร ับผิดชอบในการอำนวยการและบริหารจัดการ เพื ่อขับเคลื ่อนงานระดับกระทรวงให้บรรลุ  
ตามเป้าหมายที่กำหนด สนับสนุนการดำเนินงานในระดับกระทรวงร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ รวมทั้งการดำเนินงานตามภารกิจหน้าที่ในภาพกระทรวง และ สป.กษ. โดยผลของการดำเนินงานดังกล่าว
มีส่วนสนับสนุนและก่อให้เกิดผลสำเร็จของงานในภาพระดับกระทรวง และมีส่วนช่วยสนับสนุนให้หน่วยงาน 
ในสังกัดมีการดำเนินงานได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น โดยภารกิจของ สป.กษ.  มีการดำเนินงาน 
ในภาพกระทรวง มีกิจกรรมย่อยท่ีเกี่ยวข้อง 15 กิจกรรม ดังนี้ 

หน่วยงาน กิจกรรมย่อย 

1. กกส. การบริการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตร 
2. กกจ. การบริหารงานบุคคล 
3. ศทส. การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
4. สกธ. การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
5. สกต. พัฒนาความร่วมมือและขยายการดำเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศ 
6. สปษ. ดำเนินภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ 
7. สกม. การอำนวยการด้านกฎหมาย 
8. สตร. การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
9. สตน. การตรวจสอบภายใน 
10. สกร. การจัดการเพ่ือการช่วยเหลือการสนับสนุนเงินกู้แก่เกษตรกร 
11. สผง. อำนวยการด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร 
12. สพบ. การพัฒนาระบบราชการ 
13. กกค. การกำกับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
14. ศปท. การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
15. สลพ. การส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 90 

• ข้อมูลฐาน :  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (ร้อยละ) 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 90.26 100.00 100.00 98.93 

 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพิ่มข้ึน 
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• วิธีการดำเนินงาน : 

  หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด 

ร้อยละความสำเรจ็ของการดำเนินงาน  

ในภารกิจระดับกระทรวง 
= ผลรวมร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 

จำนวนกิจกรรมย่อย 

  วิธีการจัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัด 
  จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงาน โดยสรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการดำเนินงาน  
ของแต่ละกิจกรรมย่อย และเฉลี่ยเป็นผลการดำเนินงานในภาพรวมของ สป.กษ. 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
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กิจกรรมย่อยท่ี 1 : การบริการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละการรับรู้ของประชาชนต่อเรื่องสื่อสารสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เรื่องสื่อสารสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หมายถึง ประเด็นสำคัญประจำปีที่กระทรวง 
เกษตรและสหกรณ์ต้องการสื่อสารให้ประชาชนเกิดการรับรู้อย่างกว้างขวาง ซึ่งจะเปลี่ยนไปทุกปีให้สอดคล้อง  
กับประเด็นสื่อสารสำคัญของประเทศที่คณะกรรมการประชาสัมพันธ์แห่งชาติกำหนด นโยบายสำคัญของกระทรวง
ที่เป็นประโยชน์ต่อเกษตรกรและประชาชนที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่าง  ๆ 
และระบุไว้ในแผนประชาสัมพันธ์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ  
  การรับรู้ หมายถึง การได้ยิน/ได้ฟัง/ได้อ่าน/ได้ดู ข่าวสารเกี่ยวกับนโยบาย/โครงการ/กิจกรรมสำคัญ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ซึ่งดำเนินการในปีงบประมาณ ที่เผยแพร่ผ่านสื่อต่าง ๆ รวมถึงการเข้าร่วมในโครงการ
หรือกิจกรรมนั้น ๆ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 80 

• ข้อมูลฐาน :  

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการดำเนินการสำรวจการรับรู้ของประชาชนที่มีต่อเรื่องสื่อสารสำคัญ
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างมีการรับรู้ข้อมูลข่าวสารประเด็นสื่อสารสำคัญของกระทรวง  
เกษตรและสหกรณ์ คิดเป็น ร้อยละ 80.7 ทั ้งนี ้ การดำเนินการดังกล่าวเป็นทั ้งการประเมินผลความสำเร็จ 
การดำเนินงานด้านประชาสัมพันธ์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และเพื่อให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ  
ด้านการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570) ที่กำหนดให้หน่วยงานรัฐจัดทำแผนประชาสัมพันธ์ และ 
สำรวจผลการรับรู้ประเด็นประเด็นสื่อสารสำคัญ โดยกำหนดค่าเป้าหมายที่ร้อยละ 80 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. จัดทำแผนปฏิบัติการด้านประชาสัมพันธ์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ประจำปี ร่วมกับ
หน่วยงานในสังกัดภายใต้คณะกรรมการบริหารการประชาสัมพันธ์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และนำไปขับเคลื่อน
สู่การปฏิบัติ 
  2. ติดตามและจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนประชาสัมพันธ์ฯ รายเดือน 
  3. คัดเลือกประเด็นข่าวสารที ่จะดำเนินการสำรวจการรับรู ้ฯ โดยพิจารณาคัดเลือกจาก
แผนปฏิบัต ิการด้านประชาสัมพันธ์ของกระทรวงเกษตรฯ ประจำปี รวมถึงสอบถามความพึงพอใจที ่มี  
ต่อการประชาสัมพันธ์ของกระทรวงในภาพรวม และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  4. ออกแบบเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล 
ประกอบด้วยคำถามปลายปิด และคำถามปลายเปิด 
  5. กระจายแบบสำรวจการรับรู้ฯ ไปยังกลุ่มเป้าหมายเพ่ือเก็บข้อมูล 
  6. วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการสำรวจ 
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• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  1. เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม ในรูปแบบกระดาษและรูปแบบออนไลน์ (google form)  
โดยกระจายแบบสอบถามไปยังกลุ่มเป้าหมายผ่านทางช่องทางเครือข่ายของคณะกรรมการบริหารการประชาสัมพันธ์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กรม รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน) และสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดทั่วประเทศ 
โดยกลุ่มตัวอย่าง คือ ประชาชนทุกสาขาอาชีพ กำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามหลักวิชาการสถิติและการวิจัย 
ทางสังคมศาสตร์  
  2. วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ และจัดทำรายงานผลการสำรวจ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองเกษตรสารนิเทศ 
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กิจกรรมย่อยท่ี 2 : การบริหารงานบุคคล 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ของ กษ. ผ่าน อ.ก.พ. กษ. 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดความสำเร็จจากการดำเนินการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลของ กษ. ให้เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและมาตรฐานที่ ก.พ. กำหนด และสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหาร โดยคิดคะแนนจาก
ความสำเร็จของการทำหน้าที่เป็นเลขานุการฯ ในการประชุม อ.ก.พ. กษ. 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
 ร้อยละ 20  ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 ร้อยละ 20  ร้อยละ 20   

เงื่อนไข : การจัดประชุม อ.ก.พ. กษ. จะข้ึนอยู่กับคำร้องขอของหน่วยงาน 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ แผนการดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน คิดเป็น (ร้อยละ)  
2566 6 ครั้ง 7 ครั้ง 116.67 
2567 6 ครั้ง 6 ครั้ง  100 
2568 5 ครั้ง 6 ครั้ง 120 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  ดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ กลั่นกรองเสนอความเห็นงานด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลของ
หน่วยงานในสังกัด กษ. และทำหน้าที่เป็นเลขานุการฯ ในการประชุมเพ่ือพิจารณาด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ของ กษ. ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการและมาตรฐานที่ ก.พ.กำหนด และสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหาร 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
จำนวนครั้งการประชุม อพก.กษ. ที่สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 X 100 

จำนวนครั้งการประชุมตามแผนที่กำหนด 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองการเจ้าหน้าที ่
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กิจกรรมย่อยท่ี 3 : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ระดับ 5 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เป็นการดำเนินการจัดทำแผนการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
การสื่อสารแผนฯ การขับเคลื่อนงานตามแผนฯ รวมทั้งการติดตามผลการปฏิบัติงาน และรายงานผลการปฏิบัติงาน
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 4    
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ระดับ 5 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2566 ร้อยละ 90 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 80 

• วิธีการดำเนินงาน : 
1. ยกร่างแผนงาน/โครงการประจำปี โดยถ่ายทอดจากแผนงาน/โครงการภายใต้แผนปฏิบัติการ

ดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2566 – 2570 และแผนงาน/โครงการที่เสนอขอจัดตั้งงบประมาณ 
2. พิจารณาทบทวนแผนงาน/โครงการประจำปี และจัดทำรายละเอียดแผนการปฏิบัติงาน

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของหน่วยงาน โดยกำหนดตัวชี ้ว ัด และค่าเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ  
เพ่ือใช้ในการติดตามผล 

3. จัดทำ (ร่าง) แผนการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เสนอผู้บริหารพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

4. นำแผนการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
แจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัด กษ. ทราบ และใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานประจำปี 

5. ติดตามผลการปฏิบัติงานและจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปี 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  ตรวจสอบจากผลการดำเนินงานจริง เทียบกับแผนการดำเนินงาน 
ระดับ ขั้นตอนการดำเนินงาน แผนการ

ดำเนินงาน 
1 ยกร่างแผนงาน/โครงการประจำปี โดยถ่ายทอดจากแผนงาน/โครงการภายใต้

แผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2566 – 2570 
และแผนงาน/โครงการที่เสนอขอจัดตั้งงบประมาณ 

ต.ค. 68 

2 พิจารณาทบทวนแผนงาน/โครงการประจำปี  และจัดทำรายละเอียดแผน 
การปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของหน่วยงาน โดยกำหนดตัวชี้วัด 
และค่าเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ เพ่ือใช้ในการติดตามผล 

พ.ย. 68 
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ระดับ ขั้นตอนการดำเนินงาน แผนการ

ดำเนินงาน 
3 จัดทำ (ร่าง) แผนการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ เสนอผู้บริหารพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ธ.ค. 68 

4 นำแผนการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลประจำปีของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ แจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัด กษ. ทราบ และใช้เป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานประจำปี 

ธ.ค. 68 

5 ติดตามผลการปฏิบัติงานและจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลประจำปี 

ส.ค. - ก.ย. 69 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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กิจกรรมย่อยท่ี 4 : การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านเกณฑ์ Smart Officer 

• เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 ต่อปี 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  บุคลากร หมายถึง ข้าราชการซึ ่งได้รับการบรรจุแต่งตั้งให้รับราชการปฏิบัติหน้าที ่และ 
รับเงินเดือนในหน่วยงานสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  Smart Officer หมายถึง คุณลักษณะที่อยู่ภายในตัวบุคคล ได้แก่ 1) ด้านความเชี่ยวชาญ/ความรู้ 
2) ด้านภาวะผู ้นำ/คุณธรรม/จริยธรรม 3) ด้านจิตอาสา/บริการ 4) ด้านความรับผิดชอบ/ซื ่อสัตย์สุจริต  
5) ด้านทำงานเป็นทีม 6) ด้านเก่งคิด/เก่งปฏิบัติ และ 7) ด้านประยุกต์ใช้ความรู้สู่การปฏิบัติ ซึ่งสามารถผลักดัน  
ให้บุคคลนั้นสร้างผลการปฏิบัติงานที่ดีหรือตามเกณฑ์ที่กำหนดในงานที่รับผิดชอบ โดยกำหนดว่าในแต่ละตำแหน่งงาน 
จะต้องมีพื้นฐานทักษะ ความรู้ และความสามารถหรือพฤติกรรมใดบ้าง และอยู่ในระดับใดจึงจะทำให้บุคลากรนั้น  
มีคุณลักษณะที่ดี มีผลต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพสูงและได้ผลการปฏิบัติงานตรงตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายขององค์การ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 4 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน (ร้อยละ) ผลการดำเนินงาน (คน) 
พ.ศ. 2565 8.96 3,139 
พ.ศ. 2566 8.71 3,050 
พ.ศ. 2567 6.93 2,428 

• วิธีการดำเนินงาน : 
 สถาบันเกษตราธิการได้กำหนดให้มีการประเมินสมรรถนะความสามารถเป็น  Smart Officer 

ของข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ดังนี้ 
1. ข้าราชการผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรนักบริหาร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท่ีดำเนินการ

โดยสถาบันเกษตราธิการ  
2. ข้าราชการผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรที่ได้รับการรับรองหลักสูตรนักบริหารที่ดำเนินการ

โดยหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
จำนวนข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท่ีผ่านเกณฑ์ Smart Officer x 100 

จำนวนข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท้ังหมด (35,000 ราย) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สถาบันเกษตราธิการ  
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กิจกรรมย่อยท่ี 5 : พัฒนาความร่วมมือและขยายการดำเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศ 

• ชื่อตัวชี้วัดที่ 1 : ร้อยละความสำเร็จในการเป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  
  ร้อยละความสำเร็จในการเป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ หมายถึง การวัดความสำเร็จ
ของการประชุมเจรจา และดำเนินการเพื่อเสริมสร้างความร่วมมือด้านการเกษตรต่างประเทศ สนับสนุนและ
ผลักดันการค้าสินค้าเกษตรและอาหารในต่างประเทศ และบริหารจัดการและพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร 
ด้านการเกษตรต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการขับเคลื่อนการเป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

      
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

     ร้อยละ 80 

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
2566 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 
2567 ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 
2568 ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

• วิธีการดำเนินงาน : 
  1. ศึกษา วิเคราะห์แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรต่างประเทศเพ่ือนำไปพิจารณากำหนดแนวทาง 
แผนงาน โครงการและกิจกรรมด้านการเกษตรต่างประเทศ 
   2. ประชุมหารือ ติดต่อและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องต่าง  ๆ ในสังกัด กษ.  
เพื่อหารือแนวทาง ข้อเสนอแนะ และข้อมูลรายละเอียดต่าง ๆ เพ่ือจัดทำแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และภารกิจ      
ด้านการเกษตรต่างประเทศ  
   3. ดำเนินการประชุมเจรจา ติดต่อ และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งในและ
ต่างประเทศเพ่ือดำเนินภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ  
   4. ติดตาม รวบรวมผลการดำเนินงาน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานด้านการเกษตร
ต่างประเทศจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   5. รายงานผลการดำเนินงาน และข้อคิดเห็นเพ่ือนำไปพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ด้านการเกษตรต่างประเทศต่อผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
กิจกรรม ร้อยละ 

1. ศึกษา วิเคราะห์แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรต่างประเทศ 10 
2. ประชุมหารือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่าง ๆ เพ่ือจัดทำแผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
และภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ 

20 

3. ประชุมหารือ ติดต่อ และประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่าง ๆ เพ่ือดำเนินภารกิจ
ด้านการเกษตรต่างประเทศ 

40 

4. ติดตาม รวบรวมผลการดำเนินงาน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานด้านการเกษตร
ต่างประเทศ 

20 

5. รายงานผลการดำเนินงาน และข้อคิดเห็นการดำเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศ 10 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักการเกษตรต่างประเทศ 
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• ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงในการทำหน้าที่เป็นศูนย์กลาง 
    ด้านการเกษตรต่างประเทศของ สป.กษ. 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงในการทำหน้าที ่เป็นศูนย์กลาง  
ด้านการเกษตรต่างประเทศ ของ สป.กษ.หมายถึง ความพึงพอใจของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ที ่มีต่อสำนักการเกษตรต่างประเทศ ในการปฏิบัติงานเป็นศูนย์กลางการขับเคลื ่อนโยบายและ 
งานด้านการเกษตรต่างประเทศ ของ สป.กษ. 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 80 

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
2566 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 
2567 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 
2568 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. จัดทำแบบสำรวจความคิดเห็นในการทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางด้านการเกษตรต่างประเทศ
ของ สป.กษ. เพ่ือสอบถามและประเมินความคิดเห็นจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ทั้งในด้านคุณภาพการให้บริการและความพึงพอใจ  
   2. รวบรวม วิเคราะห์ และประมวลผลแบบสำรวจความคิดเห็นในการทำหน้าที่เป็นศูนย์กลาง
ด้านการเกษตรต่างประเทศของ สป.กษ.  
   3. สรุปผลแบบสำรวจความคิดเห็น และสรุปข้อคิดเห็นเพื่อนำไปพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อน
การดำเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศในอนาคต 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามที่มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด x 100 

จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักการเกษตรต่างประเทศ 
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กิจกรรมย่อยท่ี 6 : ดำเนินภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคของการส่งออกสินค้าเกษตรไทยในต่างประเทศ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  สำนักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ รวม 11 แห่ง ใน 8 ประเทศ ทำหน้าที่เป็นผู้แทน
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในการดำเนินการอำนวยความสะดวกและแก้ไขปัญหาและอุปสรรคทางการค้า  
ที่มิใช่ภาษี (Non-Tariff Barriers: NTBs) ของสินค้าเกษตรและอาหารของไทยในประเทศ/พื ้นที ่รับผิดชอบ  
ตลอดห่วงโซ่มูลค่า ตั้งแต่กระบวนการก่อนการส่งออกสินค้า ปัญหาด้านการขนส่งสินค้า ปัญหาด้านการตรวจสอบ
กักกันสินค้า ณ ด่านนำเข้าของประเทศคู่ค้า และปัญหาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการนำเข้าสินค้า รวมไปถึงปัญหา  
อันเนื่องมาจากการปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย กฎระเบียบ มาตรการ ข้อกำหนด และเงื่อนไขการนำเข้าของประเทศคู่ค้า 
โดยดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ และติดตามการปรับเปลี่ยนนโยบาย กฎระเบียบ มาตรการ และเงื่อนไขการนำเข้า
ของประเทศคู่ค้า รวมถึงภาวการณ์เกษตรในต่างประเทศ เพื่อลดปัญหาการส่งออกที่ประเทศปลายทางทำให้
ประเทศไทยสามารถส่งออกสินค้าเกษตรของไทยได้ตามปกติ และสามารถผลักดันและขยายตลาดสินค้าไทย  
ในต่างประเทศ โดยตัวชี้วัดนี้ดำเนินการตั้งแต่เดือนตุลาคม 2568 ถึงเดือนกันยายน 2569 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 80 

• ข้อมูลฐาน :  

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 

2566 2567 2568 
ร้อยละความสำเร็จในการแก้ไขปัญหาและ
อุปสรรคของของการส่งออกสินค้าเกษตรไทย
ในต่างประเทศ 

ร้อยละ 100 100  

• วิธีการดำเนินงาน : 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ร้อยละ 
1 ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลกฎระเบียบ มาตรการ นโยบาย และสถานการณ์  

ความเคลื่อนไหวด้านการเกษตรและการค้าสินค้าเกษตรในต่างประเทศ 
20 

2 หารือและติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนของไทย 
และประเทศคู่ค้าที่เกี่ยวข้อง เพื่อรวบรวมข้อมูลปัญหาและอุปสรรคการค้า
สินค้าเกษตรไทยในต่างประเทศ 

20 

3 ประชุมเจรจาหรือหารือกับหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนของไทยและประเทศคู่ค้า
ที่เก่ียวข้อง เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาและอุปสรรคการค้าของสินค้าเกษตรไทย
ในต่างประเทศ 

20 

4 ติดตามความคืบหน้าการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคการค้าของสินค้าเกษตรไทย
ในต่างประเทศ 

20 

5 รายงานผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาสินค้าเกษตรให้ผู้บริหารหรือหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องทราบ 

20 
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• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
 สูตรการคำนวณ :  

ร้อยละความสำเร็จในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคของสินค้าเกษตรไทยในต่างประเทศ  x  100 
จำนวนเรื่องในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคของสินค้าเกษตรไทยในต่างประเทศ  x 100 

 ตัวอย่างการคำนวณ :   
เช่น  แก้ไขปัญหา ฯ เรื่องที่ 1 สามารถดำเนินการได้ครบ 5 ขั้นตอน เท่ากับ ร้อยละ 100   
       แก้ไขปัญหา ฯ เรื่องที่ 2 สามารถดำเนินการได้เพียง 4 ขั้นตอน เท่ากับ ร้อยละ 80  
 
 

 

 แบบฟอร์มจัดเก็บข้อมูล 

ลำดับที่ ประเด็นปัญหา ผลของการดำเนินการ 
1   
2   
3   

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานที่ปรึกษาการเกษตรต่างประเทศ 
  

แก้ไขปัญหา ฯ 2 เรื่อง ได้คะแนนรวม 180 คะแนน x 100  
จำนวนเรื่องท้ังหมด 2 เรื่อง x 100 

18,000 
200 

= = 90 
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กิจกรรมย่อยท่ี 7 : การอำนวยการด้านกฎหมาย 

• ชื่อตัวชี้วัดที่ 1 : ระดับความสำเร็จของการดำเนินการทบทวน ติดตาม ผลักดันและเร่งรัดการแก้ไขปรับปรุง 
    กฎหมายที่เป็นอุปสรรคในการสร้างความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตร 

• เป้าหมาย : ดำเนินการทบทวน ติดตาม ผลักดันและเร่งรัดการแก้ไข ปรับปรุงกฎหมายที่เป็นอุปสรรค  
   ในการสร้างความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตรครบถ้วนตามขั้นตอนการดำเนินงาน  
   ที่ระบุไว้โดยดำเนินการแล้วเสร็จภายในสิ้นปีงบประมาณ 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดความสำเร็จของการดำเนินงานด้านการทบทวนติดตามผลักดันและเร่งรัดการแก้ไข 
ปรับปรุงกฎหมายที่เป็นอุปสรรคในการสร้างความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตรให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
และกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ ตั ้งแต่การศึกษาวิเคราะห์กฎหมายที่เป็นอุปสรรค รวมถึงการรวบรวมข้อมูล  
จัดประชุม คัดเลือกกฎหมาย/กฎ/ระเบียบที่ควรปรับปรุงและผลักดันการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายให้เกิดผลเป็น
รูปธรรม โดยวัดจากความก้าวหน้าของแต่ละขั้นตอนงานตามแผน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
  ระดับ 1   ระดับ 2 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ระดับ 3  ระดับ 4 ระดับ 5 

• ข้อมูลฐาน :  

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการดำเนินการทบทวน ติดตาม ผลผลักดันและเร่งรัดการแก้ไข
ปรับปรุงกฎหมายที่เป็นอุปสรรคในการสร้างความความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตร ร้อยละ 100  
ของขั้นตอนการดำเนินงานที่ระบุไว้ โดยดำเนินการแล้วเสร็จภายในสิ้นปีงบประมาณ 

• วิธีการดำเนินงาน : 

   ดำเนินการตามข้ันตอนการดำเนินงานที่ระบุไว้โดยรายงานผลการดำเนินการพิจารณาทบทวน
กฎหมายที่เป็นอุปสรรคให้ผู้บริหารทราบ และเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือผลักดันให้เกิดการดำเนินการต่อไป 

• วิธีการคำนวณตัวชี้วัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  วิธีการคำนวณตัวชี้วัด กำหนดเป็นระดับขั้นความสำเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้
คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความสำเร็จของการดำเนินงานตามเป้าหมาย ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 - ดำเนินการศึกษา ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับภาคการเกษตร 
ที่เป็นอุปสรรคในการสร้างความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตรและ
การประกอบอาชีพเกษตรกรรมของเกษตรกร เพ่ือนำไปสู่การแก้ไขปรับปรุง
กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง 

ต.ค. - ธ.ค. 2568 

2 - รวบรวมประเด็นที่เป็นอุปสรรคในการสร้างความสามารถการแข่งขันของ
ภาคการเกษตรและการประกอบอาชีพเกษตรกรรมของเกษตรกร 

ม.ค. - มี.ค 2569 

3 - จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาทบทวนระเบียบและกฎหมายที่เป็น
อุปสรรคในการสร้าง ความสามารถการแข่งขันของภาคการเกษตร 

เม.ย. - มิ.ย. 2569 
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ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

- พิจารณากฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่ควรได้รับการปรับปรุง 
4 - จัดทำข้อเสนอการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เป็นอุปสรรคฯ ก.ค. - ส.ค. 2569 
5 - รายงานผลการดำเนินการพิจารณาทบทวนระเบียบและกฎหมายที่เป็น

อุปสรรคฯ ให้ผู้บริหารทราบ 
- เสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือผลักดันให้เกิดการดำเนินการ 

ก.ย. 2569 

  วิธีการจัดเก็บข้อมูล : เอกสารประกอบการพิจารณารายงานการประชุมข้อเสนอการปรับปรุง
กฎหมายรายงานผลการดำเนินการ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักกฎหมาย 
  

107



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
 

 

หน้า 

 
• ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนพัฒนากฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  
  เป็นการวัดความสำเร็จของกระบวนการจัดทำแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนากฎหมายในระยะ 3 ปี โดยต้องผ่านกระบวนการและได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการพัฒนากฎหมายให้แล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลา 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ระดับ 1  ระดับ 2    
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ระดับ 3  ระดับ 4 ระดับ 5 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 
   1. กำหนดกรอบ/แนวทางการจัดทำแผน (วัตถุประสงค์ ระยะเวลา แนวทางการแบ่งกลุ่มกฎหมาย) 
   2. รวบรวมและวิเคราะห์กฎหมายในความรับผิดชอบของทุกหน่วยงาน 
   3. จัดทำร่างแผนพัฒนากฎหมาย (ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
   4. จัดประชุม/รับฟังความคิดเห็นเพื่อปรับปรุงร่างแผน 
   5. นำเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนากฎหมายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
   6. จัดทำรูปเล่มและเผยแพร่แผนอยา่งเป็นทางการ 

• วิธีการคำนวณตัวชี้วัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
  วิธีการคำนวณตัวชี้วัด กำหนดเป็นระดับขั้นความสำเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนน
เป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความสำเร็จของการดำเนินงานตามเป้าหมาย ดังนี้ 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 - วางกรอบแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำแผน 
-รวบรวมข้อมูลกฎหมายและกฎหมายลำดับรองที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
- แยกกลุ่ม/จัดหมวดหมู่ตามประเด็นยุทธศาสตร์และภารกิจ 

ต.ค. 2568 

2 - วิเคราะห์กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน 
- วิเคราะห์รายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย 

พ.ย. - ธ.ค. 2568 

3 - จัดทำร่างแผนพัฒนากฎหมาย 
- จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ม.ค. - มิ.ย. 2569 

4 - แก้ไขปรับปรุงร่างแผนฯ ตามประเด็นข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- จัดทำร่างแผนพัฒนากฎหมายฉบับสมบูรณ์ 
- นำเสนอร่างแผนเพื ่อขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนากฎหมาย 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ก.ค. - ส.ค. 2569 

5 - เผยแพร่และจัดทำรูปเล่มแผนอย่างเป็นทางการ ก.ย. 2569 

  วิธีการจัดเก็บข้อมูล : รายงานการวิเคราะห์กฎหมาย ร่างแผนพัฒนากฎหมาย ความเห็นจาก
ทุกหน่วยงาน รายงานการประชุม หนังสือขอความเห็นชอบแผนพัฒนากฎหมายฉบับสมบูรณ์ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักกฎหมาย  
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กิจกรรมย่อยท่ี 8 : การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของจำนวนข้อเสนอแนะของการตรวจราชการที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหาร    
   และนำมาใช้ในการปรับปรุงการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวง 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 90 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จะดำเนินการให้ข้อเสนอแนะที่ได้จากการตรวจราชการ
และการขับเคลื่อนงานตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ประจำปีงบประมาณ 
รวมถึงนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื ่อให้การขั บเคลื ่อนงานในเชิงพื ้นที ่และเชิงนโยบาย 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น โดยมีส่วนราชการในสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำข้อเสนอแนะ
ดังกล่าวไปปรับปรุงการดำเนินงานและสามารถขับเคลื ่อนแบบบูรณาการในพื้นที ่ให้เกิดผลสัมฤทธิ ์เป็นไป  
ตามจุดประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
   ร้อยละ 90   

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 80 
พ.ศ. 2568 ร้อยละ 85 

• วิธีการดำเนินงาน : 

สำนักตรวจราชการ ดำเนินการให้การสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ในแต่ละเขตตรวจราชการ โดยจัดทำรายงานผลการตรวจราชการ รวบรวมและ กลั่นกรอง ปัญหา/อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะต่าง ๆ เสนอให้ผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พร้อมทั้งแจ้งให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ดำเนินการตามข้อเสนอแนะ และรายงานผลให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวมถึงการจัดเวทีให้หน่วยงานหรือ  
ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบข้อเสนอแนะดังกล่าว 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  จัดทำสรุปรายงานผลการตรวจราชการของผู ้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
โดยแสดงผลจำนวนข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เพ่ือเสนอหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการตามข้อเสนอแนะดังกล่าว 

  การคำนวณตัวชี้วัด 
      

 

 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักตรวจราชการ 
  

จำนวนข้อเสนอแนะที่หน่วยงานดำเนินการตามข้อเสนอแนะ 
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 

X 100 

 จำนวนข้อเสนอแนะของผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งหมด 

= 
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กิจกรรมย่อยท่ี 9 : การตรวจสอบภายใน 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการปฏิบัติงานสำนักตรวจสอบภายใน สป.กษ. 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ผู้รับบริการ หมายถึง ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยการประเมินความพึงพอใจ  
การรับบริการดังกล่าว จะพิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจจากการตอบแบบสอบถามการประเมินผล
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ผ่านระบบออนไลน์ (Google Form) 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 80 

  ดำเนินการรวบรวมข้อมูลของผู้รับบริการ จากการตอบแบบสอบถามผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(Google form) ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 และประมวลผลความพึงพอใจในช่วงเดือน กันยายน 

• ข้อมูลฐาน :  

ข้อมูลฐาน หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 2566 2567 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อ
การปฏิบัติงานสำนักตรวจสอบภายใน สป.กษ. 

ร้อยละ 90 90 90 

• วิธีการดำเนินงาน : 

 1. ทบทวนและจัดทำแบบสอบถามการประเมินผลความพึงพอใจ ผ่านระบบออนไลน์ 
(Google form) ให้เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน สำหรับหน่วยงานของรัฐ  
ตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569) 

 2. คณะผู้ตรวจสอบภายใน นำแบบสอบถามการประเมินผลความพึงพอใจในระบบออนไลน์
(Google form) ให้ผู้รับบริการตอบแบบสอบถามการประเมินผลความพึงพอใจ ตามแผนการตรวจสอบประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักตรวจสอบภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569) 

 3. รวบรวมข้อมูลของผู ้รับบริการ จากการตอบแบบสอบถามผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(Google form) เข้าระบบงาน SPSS หรือ Microsoft Excel ประมวลผล 

 4. จัดทำรายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู ้ร ับบริการที ่มีต่อการปฏิบัติงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักตรวจสอบภายใน เสนอผู้อำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน สั่งการและกำกับดูแล
ให้มีการนำผลการประเมินความพึงพอใจแต่ละด้าน และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ  
การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และลงนามถึงปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบต่อไป 
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• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

หลักการคิดคำนวณตัวชี้วัด ดังนี้ 
จำนวนผู้ประเมินทั้งหมด    = n 
จำนวนผู้ประเมินระดับคะแนนมากที่สุด  = n5 
จำนวนผู้ประเมินระดับคะแนนมาก   = n4 
จำนวนผู้ประเมินระดับคะแนนปานกลาง  = n3 
จำนวนผู้ประเมินระดับคะแนนน้อย   = n2 
จำนวนผู้ประเมินระดับคะแนนน้อยที่สุด  = n1 

วิธีคิดคำนวณตัวชี้วัด 

คะแนนเฉลี่ย (N) =   5(n5) + 4(n4) + 3(n3) + 2(n2) + 1(n1) 
                            n 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ที่มีต่อการปฏิบัติงานสำนักตรวจสอบ
ภายใน สป.กษ. 

=   คะแนนเฉลี่ย (N) X 100 
             คะแนนเต็ม** 

* โดยคะแนนเต็มในแต่ละหัวข้อการประเมิน = 5 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักตรวจสอบภายใน 
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กิจกรรมย่อยท่ี 10 : การจัดการเพื่อการช่วยเหลือการสนับสนุนเงินกู้แก่เกษตรกร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการกองทุนหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 85 (ค่ามาตรฐาน) 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ผู้รับบริการ หมายถึง เกษตรกรและผู้ยากจนที่มาติดต่อขอรับบริการจากกองทุนหมุนเวียน  
เพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 85 

• ข้อมูลฐาน :  

  ข้อมูลเกษตรกรและผู้ยากจนผู้รับบริการกองทุนหมุนเวียนฯ โดยสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
ทุกจังหวัด รวบรวมข้อมูลความพึงพอใจส่งสำนักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน (สกร.) 
เพ่ือรายงานผลฯ 

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2565 ร้อยละ 94.19 
พ.ศ. 2566 ร้อยละ 94.32 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 98.47 

• วิธีการดำเนินงาน : 
1. การสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการครอบคลุมทุกกลุ่ม โดยกำหนดให้ใช้วิธีการวิเคราะห์

สถิติเชิงพรรณนา เช่น ค่าสถิติความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) เป็นต้น 
เพื่อสรุปลักษณะตัวอย่าง และสามารถใช้เป็นตัวแทนของข้อมูลได้ และจำนวนต้องเป็นไปตามหลักการทางสถิติ 
อย่างน้อยต้องเป็นตามหลักการ Yamane การกำหนดกลุ่มตัวอย่างต้องครอบคลุมทุกกลุ่มผู้ใช้บริการ การสุ่มตัวอย่าง
ต้องกำหนดวิธีการที่ชัดเจน เช่น การสุ่มอย่างเป็นระบบ (Systematic sampling) หรือการสุ่มตัวอย่างใช้การสุ่ม
ตามสัดส่วน (Proportional random sampling) เป็นต้น รวมทั้งต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากคำถามปลายเปิด 
จำแนกตามประเด็นต่าง ๆ เช่น ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความต้องการของผู้ใช้บริการ เป็นต้น  

2. ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล โดยกำหนดความพึงพอใจตาม Likert Scale 
ออกเป็น 5 ระดับ ซึ่งของแต่ละระดับมีเกณฑ์การให้คะแนนและเกณฑ์การแปลผลเป็นดังต่อไปนี้ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์การแปรผล 
ระดับท่ี 1 พึงพอใจน้อยที่สุด 1.00 – 1.80 
ระดับท่ี 2 พึงพอใจน้อย 1.81 – 2.60 
ระดับท่ี 3 พึงพอใจปานกลาง 2.61 – 3.40 
ระดับท่ี 4 พึงพอใจมาก 3.41 – 4.20 
ระดับท่ี 5 พึงพอใจมากที่สุด 4.21 – 5.00 

3. การสำรวจครอบคลุมในประเด็นต่าง ๆ อย่างน้อย ดังนี้  
1) ความพึงพอใจด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
2) ความพึงพอใจด้านกระบวนการ หรือขั้นตอนการให้บริการ 
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3) ความพึงพอใจด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
4) ความพึงพอใจด้านคุณภาพ/บริการ 
5) ความพึงพอใจด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานของเงินทุนฯ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
วิธีการคำนวณ = จำนวนของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากและมากที่สุด x 100 

จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

        ตัวอย่างแทนค่า 
ระดับความพึงพอใจ ระดับเกณฑ์คะแนน จำนวนคน 

ความพึงพอใจมากท่ีสุด 4.21 – 5.00 265 
ความพึงพอใจมาก 3.41 – 4.20 58 
ความพึงพอใจปานกลาง 2.61 – 3.40 5 
ความพึงพอใจน้อย 1.81 – 2.60 - 
ความพึงพอใจน้อยที่สุด 1.00 – 1.80 - 
                  รวม  328 

                                   

     =         323 x 100 
                                                    328 
                                    =         ร้อยละ 98.47 
  เงื่อนไข/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล :  

1. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามท่ีจัดส่งให้ส่วนภูมิภาค (ทางไปรษณีย์ และออนไลน์ 
google form) จากส่วนกลาง (มาติดต่อที่สำนักบริหารกองทุนเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื ่องร้องเรียน  
และออนไลน์ google form) 

2. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม และคัดเลือกแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์     
เพ่ือบันทึกข้อมูล 

3. ประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรม SPSS for Windows หรือ Microsoft Excel 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน 
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กิจกรรมย่อยท่ี 11 : อำนวยการด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร  
   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ภัยแล้ง และอุทกภัย) 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ความสำเร็จของการจัดทำแผนป้องกันกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ในช่วงฤดูแล้ง และแผนป้องกันกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ในช่วงฤดูฝน โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
  ร้อยละ 50 

(1 แผน) 
   

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ร้อยละ 50 

(1 แผน) 
   

• ข้อมูลฐาน :  

ปี พ.ศ. เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
2566 ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 
2567 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

• วิธีการดำเนินงาน : 

 1. จัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
เสนอคณะกรรมการศูนย์ติดตามและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พิจารณาให้
ความเห็นชอบ ดังนี้ 
  - ธ.ค. 68 แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูแล้ง ปี 2568/69 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  - มิ.ย. 69 แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูฝน ปี 2569 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 2. แจ้งแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรฯ ที ่ได้รับความเห็นชอบแล้ว  
ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทราบเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
ตามแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรฯ และแจ้งหน่วยงานนอกสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ที่เก่ียวข้องเพ่ือทราบ  
 3. ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตรฯ 
รวมทั้ง วิเคราะห์ ประมวลข้อมูลสาธารณภัยจากหน่วยงานในและนอกสังกัด เพื่อจัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร เพื่อทราบ/
พิจารณาสั่งการ 
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• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน 2 แผน ได้แก่ แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูแล้ง 
ปี 2568/69 และแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ในช่วงฤดูฝน ปี 2569 โดยมีการดำเนินงาน
และการจัดเก็บข้อมูล ดังนี้ 

การดำเนินงาน ร้อยละ 
1. ศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม และเตรียมการข้อมูลที ่เกี ่ยวข้องกับสาธารณภัยด้านการเกษตร  
รวมถึง ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้จัดส่งข้อมูลตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 

30 
 

2. ประสาน รวบรวมข้อมูลหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อจัดทำ ร่าง แผนการป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัยด้านการเกษตร 

25 

3. จัดประชุมศูนย์ติดตามฯ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ ร่าง แผนการป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัยด้านการเกษตร และนำเสนอคณะอนุกรรมการเพ่ือทราบ 

25 

4. แจ้งแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร ให้หน่วยงาน ในสังกัด กษ.  
(ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค) ทราบ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย 
รวมทั้งแจ้งแผนดังกล่าวให้หน่วยงานนอกสังกัด กษ. ที่เกี่ยวข้องทราบ 

10 

5. ติดตาม และรายงานผลการดำเนินการตามแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร 10 

การคำนวณ 

ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยด้านการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
(ภัยแล้ง และอุทกภัย) 

= 
ร้อยละการจัดทำแผนป้องกันฯในช่วงฤดูแล้ง + ร้อยละการจัดทำแผนป้องกันฯในช่วงฤดูฝน 

2 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
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กิจกรรมย่อยท่ี 12 : การพัฒนาระบบราชการ 

• ชื่อตัวชี้วัดที่ : ร้อยละความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานในการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ 
    ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานในการประเมินส่วนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หมายถึง การกำกับ ติดตาม
ความก้าวหน้า วิเคราะห์ปัญหา/อุปสรรค เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาตัวชี้วัดระดับกระทรวงให้บรรลุเป้าหมาย
ตัวชี ้วัด และเป็นไปตามกรอบแนวทางการประเมินผลส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ  
ในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการที่สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนด โดยมีกลไกการขับเคลื่อนผ่านคณะทำงาน
กลั่นกรองการกำกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ
คณะกรรมการกำกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณา 
รวมทั้ง รายงานผลสรุปเสนอให้ผู้บริหารทราบ ทั้งนี้ สำนักงาน ก.พ.ร. จะเป็นผู้ตรวจสอบผลการประเมินตัวชี้วัด
ของส่วนราชการและเสนอไปยังนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการพิจารณาต่อไป 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 50 - - - ร้อยละ 20 - 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ร้อยละ 10 - - ร้อยละ 20   

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2566 ร้อยละ 100 
พ.ศ. 2567 ร้อยละ 100 
พ.ศ. 2568 ร้อยละ 100 

• วิธีการดำเนินงาน : 

ขั้นตอน ระยะเวลา ร้อยละ 
1) กำกับ ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดระดับกระทรวง ระดับกรม 

และ สป.กษ. ปี 2568 รอบ 12 เดือน และสรุปเสนอให้ผู้บริหารทราบ 
ต.ค. 68 10 

2) จัดทำ (ร่าง) รายละเอียดตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพใน 
การปฏิบัติราชการกระดับกระทรวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ต.ค. 68 20 

3) ประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการกำกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ของส่วนราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือพิจารณารายละเอียด
ตัวชี้วัดกระทรวง และระดับกรม ส่งสำนักงาน ก.พ.ร. ตามเวลาที่กำหนด 

ต.ค. 68 20 

4) แจ้งกรมส่งรายละเอียดการขอุทธรณ์ตัวชี้วัด (ถ้ามี) ดำเนินการรวบรวม 
และวิเคราะห์ ก่อนเสนอคณะทำงาน/คณะกรรมการฯ พิจารณา 

ก.พ. 69  
และ ก.ค. 69 

20 

5) ประชุมคณะทำงาน/คณะกรรมการกำกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือพิจารณาการขออุทธรณ์
ตัวชี้วัด ส่งสำนักงาน ก.พ.ร. ตามเวลาที่กำหนด (ถ้ามี) 

ก.พ. 69  
และ ก.ค. 69 

20 
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ขั้นตอน ระยะเวลา ร้อยละ 

6) กำกับ ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดระดับกระทรวง ระดับกรม 
และ สป.กษ. ปี 2569 รอบ 6 เดือน และสรุปเสนอให้ผู้บริหารทราบ 

เม.ย. 69 10 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  ดำเนินการตามกรอบและแนวทางทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการประจำปีของสำนักงาน ก.พ.ร. โดยรวบรวมหลักฐานจากการดำเนินงานในแต่ละ
ขั้นตอน เช่น จากการประชุมต่าง ๆ บันทึกที่เสนอผู้บริหารพิจารณา/ทราบ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักพัฒนาระบบบริหาร  
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กิจกรรมย่อยท่ี 13 : การกำกับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 85 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 2 กลุ่ม ได้แก่ หน่วยงานของรัฐที่ได้รับสนับสนุนเงินกองทุน 
องค์กรเกษตรกร และเกษตรกรผู้ร่วมโครงการที่ได้รับการสนับสนุนเงินกองทุน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 85 

• ข้อมูลฐาน :  

 ปีงบประมาณ 2562 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 90 
 ปีงบประมาณ 2563 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 97 
 ปีงบประมาณ 2564 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 95 
 ปีงบประมาณ 2565 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 96.27 
 ปีงบประมาณ 2566 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 97.02 
 ปีงบประมาณ 2567 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 97.14 

• วิธีการดำเนินงาน : 

 1. วางแผนการสำรวจความพึงพอใจ 
 2. ออกแบบสอบถามการสำรวจความพึงพอใจ 
 3. ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ 
 4. สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

สูตรการคำนวณ      
           จำนวนของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด x 100  
                                       จำนวนของผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด  

 ทั้งนี้ ได้ใช้เกณฑ์เดียวกับการประเมินผลการดำเนินงานกองทุนหมุนเวียนของกรมบัญชีกลาง  
ซึ่งกำหนดค่าเกณฑ์วัดความพึงพอใจของผู้มีส่วยได้ส่วนเสีย ระดับ 5 ไม่เกินร้อยละ 95 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
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กิจกรรมย่อยท่ี 14 : การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

• ชื่อตัวช้ีวัด :  ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
   และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (85 คะแนนขึ้นไป) (หน่วยงานผ่านเกณฑ์ 
   การประเมิน ITA จำนวน 22 หน่วยงาน) 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 (22 หน่วยงาน) 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (85 คะแนนขึ้นไป) หมายถึง จำนวนหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 22 หน่วยงาน ได้แก่ หน่วยงานระดับกรม 15 หน่วยงาน รัฐวิสาหกิจ 4 หน่วยงาน 
และองค์การมหาชน 3 หน่วยงาน ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยมีค่าคะแนน 85 คะแนนขึ้นไป ซึ่งสอดคล้องกับ
เป้าหมายตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
(ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) และแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
    ร้อยละ 100  

• ข้อมูลฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐาน (2565 - 2567) 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

ร้อยละ 95.45 
(จำนวน 21 หน่วยงาน) 

ร้อยละ 95.45 
(จำนวน 21 หน่วยงาน) 

ร้อยละ 81.82 
(จำนวน 18 หน่วยงาน) 

ร้อยละ 100 
(จำนวน 22 หน่วยงาน) 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) จะดำเนินการตามกรอบแนวทางและระยะเวลาตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยการดำเนินงานของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีขั้นตอน ดังนี้ 

  1. ศึกษาแนวทางและหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีของสำนักงาน ป.ป.ช. พร้อมแจ้งเวียน 
ให้หน่วยงานในสังกัดและในกำกับกระทรวงทราบและดำเนินการ 
  2. จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนการประเมิน ITA ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
เพ่ือร่วมให้ความเห็นในการจัดทำกรอบแนวทางการประเมิน ITA ของหน่วยงานในสังกัดและในกำกับกระทรวง 
ประจำปีให้สอดคล้องตามกรอบปฏิทินการดำเนินงานการประเมิน ITA ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
  3. กำกับ ติดตามการดำเนินงานการประเมิน ITA ของหน่วยงานในสังกัดและในกำกับ
กระทรวงผ่านการประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนการประเมิน ITA ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
อย่างต่อเนื่องให้เป็นไปตามเกณฑ์ของ 3 แบบวัด และภายในระยะเวลาที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  4. จัดทำสรุปผลการดำเนินงานการประเมิน ITA ของกระทรวง เสนอผู้บริหารเพ่ือทราบ 
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  5. ติดตามและจัดทำสรุปผลคะแนนการประเมิน ITA ของกระทรวง เสนอผู้บริหารเพื่อทราบ 
   6. แจ้งสรุปผลคะแนนการประเมิน ITA ให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทราบ และเตรียม
ดำเนินการประเมิน ITA ประจำปี 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
             จำนวนหน่วยงานในสังกัด กษ. ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (85 คะแนนขึ้นไป) x 100     
                  จำนวนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งหมด (22 หน่วยงาน) 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
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กิจกรรมย่อยท่ี 15 : การส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำ (ร่าง) สัญญาแนะนำในระบบเกษตรพันธสัญญา 

• เป้าหมาย : จัดทำร่างสัญญาแนะนำในระบบเกษตรพันธสัญญา จำนวน 4 ฉบับ (ร้อยละ 100) 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  (ร่าง) สัญญาแนะนำในระบบเกษตรพันธสัญญา หมายถึง (ร่าง) สัญญาสำหรับใช้เป็นตัวอย่าง/
แนวทาง เพ่ือให้คู่สัญญานำไปปรับใช้กับสัญญาต่าง ๆ ในระบบเกษตรพันธสัญญาตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา พ.ศ. 2560 โดย สลพ. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและ 
พัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญาจะพิจารณาคัดเลือกสินค้าเกษตรที่มีแนวโน้มว่าเป็นสินค้าสำคัญทางเศรษฐกิจ 
จำนวน 4 ชนิดสินค้า 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
  ร้อยละ 10   ร้อยละ 20 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ร้อยละ 20   ร้อยละ 50 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2566 จำนวน 4 ฉบับ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 4 ฉบับ  

• วิธีการดำเนินงาน : 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินงาน ช่วงระยะเวลา 
ที่ดำเนินการ ร้อยละ 

1. ศึกษาหาข้อมูลสินค้าทางการเกษตรที่มีแนวโน้มว่าจะเป็นสินค้าสำคัญทาง
เศรษฐกิจ เพ่ือคัดเลือกมาจัดทำ (ร่าง) สัญญาแนะนำฯ 

ต.ค. - ธ.ค. 2568 10 

2. ศึกษารูปแบบ แนวทางการทำสัญญา พร้อมทั้งรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสินค้า 
ผลผลิตทางการเกษตร (ตามกรณี หรือชนิดของสินค้าทางการเกษตรที่เลือกมา) 
เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลในการกำหนดรูปแบบสัญญาในระบบเกษตรพันธสัญญาต่อไป 

ม.ค. - มี.ค. 2569 20 

3. คัดเลือกหัวข้อ/สินค้าทางการเกษตร ที่จะนำมาจัดทำเป็น (ร่าง) สัญญาแนะนำฯ เม.ย. - มิ.ย. 2569 20 
4. จัดทำแบบร่างสัญญาแนะนำเสนอคณะอนุกรรมการพิจารณา ก.ค. - ก.ย. 2569 50 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  รวบรวมข้อมูลจากเอกสารประกอบการดำเนินงานและรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ
ที่มีการพิจารณา (ร่าง) สัญญาแนะนำในระบบเกษตรพันธสัญญา เพ่ือนำมาใช้เป็นแนวทางสำหรับการทำสัญญา
ในระบบเกษตรพันธสัญญาระหว่างผู้ประกอบธุรกิจทางการเกษตรและเกษตรกร 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
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ผลผลิต : อำนวยการและบริหารจัดการด้านการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัดที่ 1 : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 90 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (สป.กษ.)  
ซึ ่งมีหน้าที ่ร ับผิดชอบในการอำนวยการและบริหารจัดการ เพื ่อขับเคลื ่อนงานระดับกระทรวงให้บรรลุ  
ตามเป้าหมายที่กำหนด สนับสนุนการดำเนินงานในระดับกระทรวงร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์รวมทั้งการดำเนินงานตามภารกิจหน้าที่ในภาพกระทรวง และ สป.กษ. โดยผลของการดำเนินงานดังกล่าว 
มีส่วนสนับสนุนและก่อให้เกิดผลสำเร็จของงานในภาพระดับกระทรวง และมีส่วนช่วยสนับสนุนให้หน่วยงาน   
ในสังกัดมีการดำเนินงานได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น โดยภารกิจของ สป.กษ. มีการดำเนินงาน  
ในภาพกระทรวง มีกิจกรรมย่อยท่ีเกี่ยวข้อง 15 กิจกรรม ดังนี้ 

หน่วยงาน กิจกรรมย่อย 
1. กกส. การบริการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตร 
2. กกจ. การบริหารงานบุคคล 
3. ศทส. การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
4. สกธ. การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
5. สกต. พัฒนาความร่วมมือและขยายการดำเนินงานด้านการเกษตรต่างประเทศ 
6. สปษ. ดำเนินภารกิจด้านการเกษตรต่างประเทศ  
7. สกม. การอำนวยการด้านกฎหมาย 
8. สตร. การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
9. สตน. การตรวจสอบภายใน 
10. สกร. การจัดการเพ่ือการช่วยเหลือการสนับสนุนเงินกู้แก่เกษตรกร 
11. สผง. อำนวยการด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านการเกษตร 
12. สพบ. การพัฒนาระบบราชการ 
13. กกค. 
14. ศปท. 
15.  สลพ. 

การกำกับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะห์เกษตรกร 
การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
การส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 90 

• ข้อมูลฐาน :  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (ร้อยละ) 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 90.26 100.00 100.00 98.93 
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• วิธีการดำเนินงาน : 

  หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด 

ร้อยละความสำเรจ็ของการดำเนินงาน  

ในภารกิจระดับกระทรวง 
= ผลรวมร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรมย่อย 

จำนวนกิจกรรมย่อย 

  วิธีการจัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัด 
  จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงาน โดยสรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการดำเนินงาน  
ของแต่ละกิจกรรมย่อย และเฉลี่ยเป็นผลการดำเนินงานในภาพรวมของ สป.กษ. 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 
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• ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : จำนวนเกษตรกรที่ได้รับการสนับสนุน ช่วยเหลือ บริการ จากการขับเคลื่อนงานของกระทรวง 
    เกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 800,000 ราย 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นจำนวนเกษตรกร/ประชาชน ที่ได้รับการสนับสนุน ช่วยเหลือ บริการ จากการขับเคลื่อนงาน
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ภายใต้กลไกการบูรณาการการขับเคลื ่อนงานด้านการเกษตรในพื ้นที่  
ได้แก่ คณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด คณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตร
ระดับจังหวัด และคณะทำงานขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับอำเภอ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ไม่น้อยกว่า 

800,000 ราย 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  จัดทำและรวบรวมจากรายงานผลการดำเนินงานโครงจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพื้นที่  
ณ สิ ้นไตรมาส 4 โดยวัดจากจำนวนเกษตรกร/ประชาชน ที ่ได้รับผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ ส่วนเสียจาก  
การดำเนินงานการแก้ไขปัญหา หรือการพัฒนาด้านการเกษตรผ่านกลไกของการบูรณาการการขับเคลื่อนงาน  
ด้านการเกษตรในพ้ืนที่ ได้แก่ คณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด คณะกรรมการขับเคลื่อนงาน
ด้านการเกษตรระดับจังหวัด และคณะทำงานขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับอำเภอ 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
   1. จำนวนผู้ใช้บริการฐานข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด 
   2. จำนวนผู้ได้รับประโยชน์ผู้เข้าร่วมโครงการด้านการเกษตรและสหกรณ์ในพื้นที่ 
   3. จำนวนผู้ที่ได้รับการช่วยเหลือจากการประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร 
   4. จำนวนผู้ที่ได้รับการให้บริการผ่านศูนย์บริการเกษตรพิรุณราช 
   5. จำนวนผู้ที่ได้รับการแก้ไขปัญหาหนี้สินเกษตรกรผ่านกลไกการบูรณาการการขับเคลื่อนงาน
ด้านการเกษตรในระดับพื้นท่ี 
    6. จำนวนผู้ที่รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ ความเคลื่อนไหวในพ้ืนที่ ในด้านการเกษตร ที่มาจาก
การประชาสัมพันธ์ผ่านกลไกการบูรณาการการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรในระดับพ้ืนที่  
   7. จำนวนผู้ที่ได้รับประโยชน์จากงาน/กิจกรรมอื่น ๆ ที่ใช้กลไกการบูรณาการการขับเคลื่อน
งานด้านการเกษตรในระดับพ้ืนที่ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
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• ชื่อตัวชี้วัดที่ 3 : ฐานข้อมูลด้านการเกษตรของจังหวัด 

• เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 76 ชุด 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นจำนวนชุดข้อมูลที ่ ได ้จากการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในพื ้นที ่ของจังหวัด  
เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา ตัดสินใจดำเนินการ ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนา แก้ไขปัญหาในประเด็น  
ด้านการเกษตรในพ้ืนที่ของจังหวัด โดยดำเนินการภายใต้โครงการจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพื้นที่ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ไม่น้อยกว่า  

76 ชุด 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  จัดทำและรวบรวมจากรายงานผลการดำเนินงานโครงจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตรในระดับพื้นที่ 
ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยวัดจากจำนวนชุดข้อมูลด้านการเกษตรของจังหวัด ซึ่งกำหนดให้ต้องมีอย่างน้อยจังหวัดละ 1 ชุด 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
   โดยจัดเก็บข้อมูลจังหวัดละ 1 ชุดข้อมูล จะประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
   1. ชุดข้อมูลแผนพัฒนาการเกษตรระดับหมู่บ้าน 
   2. ชุดข้อมูลแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
   3. ชุดข้อมูลทั่วไปของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด และข้อมูลด้านการเกษตรและ
สหกรณ์ของจังหวัด 
   4. ชุดข้อมูลการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ 
   5. ชุดข้อมูลการให้บริการและแก้ไขปัญหาให้แก่เกษตรกร/ประชาชน ผ่านช่องทางศูนย์บริการ
เกษตรพิรุณราช 
   6. ชุดข้อมูลการขับเคลื่อน/สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินเกษตรกร 
   7. ชุดข้อมูลการติดตามงานตามนโยบาย/โครงการสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
   8. ชุดข้อมูลการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร เพ่ือเผยแพร่ความรู้ กิจกรรม ความเคลื่อนไหว
ด้านการเกษตรภายในพ้ืนที่ 
   9. ชุดข้อมูลการดำเนินกิจกรรม/งานอื่น ๆ ที่ใช้กลไกการบูรณาการภายใต้คณะกรรมการ 
การขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัด และคณะทำงานขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับอำเภอ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
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กิจกรรมที่ 1 : สนับสนุนการบริหารจัดการด้านการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานประจำปีของ สป.กษ. 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 90 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดผลการดำเนินงานตามปริมาณงานภายใต้แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประกอบด้วยหน่วยงานตาม
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ และหน่วยงานที่มีการจัดตั้งเป็นการภายใน รวมทั้งสำนักงานรัฐมนตรีกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ทั้งนี้ กิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมตามอำนาจหน้าที่หลักของหน่วยงาน และภารกิจสำคัญที่ได้รับมอบหมาย 
โดยมีกลไกคณะกรรมการบริหารและขับเคลื ่อนงานสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์กำกับดูแล  
ให้สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานได้ตามแผน 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 90 

• ข้อมูลฐาน :  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (ร้อยละ) 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน
ประจำปีของ สป.กษ. 

99.28 
 

99.45 
 

99.86 
 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ จัดทำรายงานผล ณ สิ ้นไตรมาส 4 โดยประมวลจาก 
ข้อมูลผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานจากระบบบริหารจัดการงบประมาณ (MBUD) 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  วิธีการคำนวณตัวชี้วัด: ค่าเฉลี่ยของผลการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. และสำนักงานรัฐมนตรี กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

  วิธีการจัดเก็บข้อมูล: จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงาน โดยหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณร์ายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบบริหารจัดการงบประมาณ (MBUD) เป็นรายเดือน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. และสำนักงานรัฐมนตรี กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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กิจกรรมที่ 2 : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

• ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ 
    ด้านการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การขับเคลื่อนงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ภายใต้นโยบายที่สำคัญต่าง ๆ มีหลากหลาย
โครงการ/กิจกรรมที่ผู้บริหารต้องติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินโครงการต่าง ๆ ซึ่งเดิมการรายงานผลความก้าวหน้า
ในรูปแบบ excel จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ยังไม่มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
มักเกิดความผิดพลาดในการประมวลผลข้อมูลอยู่บ่อยครั้ง ผู้บริหารไม่สามารถติดตามความก้าวหน้าโครงการ  
ในรูปแบบ Realtime ได้ ขาดความคล่องตัวในการปฏิบัติงานทั้งในส่วนของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในการรายงาน
ผลการดำเนินงานและการติดตามงานของผู้บริหาร  การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื ่อขับเคลื ่อนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จึงเป็นการปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานแบบแอนาลอก
ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัลที่มีการออกแบบและพัฒนาการทำงานอย่างเป็นระบบ สามารถช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและลดความผิดพลาดในการประมวลผล  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ ผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์สามารถติดตาม
ความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการและนำข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการและสนับสนุน
การตัดสินใจการดำเนินงานของหน่วยงานได้อย่างเหมาะสมต่อไป 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
  ร้อยละ 15  ร้อยละ 20  

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ร้อยละ 30 ร้อยละ 15 ร้อยละ 20    

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 
 ขั้นตอนที่ 1 ประชุมหารือกับผู้แทนหน่วยงาน/ผู้บริหารเพ่ือศึกษาวิเคราะห์ขอบเขตความต้องการ
ใช้งานระบบฐานข้อมูล (ร้อยละ 15) ภายในเดือนธันวาคม 2568 
 ขั้นตอนที่ 2 ออกแบบระบบฐานข้อมูลให้ตรงตามความต้องการใช้งาน (ร้อยละ 20) ภายในเดือน
กุมภาพันธ์ 2569 
 ขั้นตอนที่ 3 พัฒนาระบบฐานข้อมูลตามที่ได้ออกแบบ (ร้อยละ 30) ภายในเดือนเมษายน 2569 
 ขั้นตอนที่ 4 ทดสอบการใช้งาน/ติดตั้งระบบฐานข้อมูลให้สามารถให้บริการได้ (ร้อยละ 15) 
ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 
 ขั้นตอนที่ 5 กำหนดสิทธิการเข้าใช้งานระบบ/จัดทำคู่มือการใช้งานระบบ/อบรมการใช้งาน 
(ร้อยละ 20) ภายในเดือนมิถุนายน 2569 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  ตรวจสอบจากผลการดำเนินงานและเอกสารการดำเนินงานในแต่ละงาน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
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กิจกรรมที่ 3 : การบูรณาการงานในส่วนภูมิภาค 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จในการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 95 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การดำเนินงานของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด เป็นการดำเนินงานเพ่ือสนับสนุนและ
ขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดให้เกิดผลสำเร็จ โดยสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
จะต้องเป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินงานให้เกิดงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับด้านการเกษตรในพ้ืนที่ และกำกับ ติดตาม
ความก้าวหน้าของการดำเนินงาน มีการวิเคราะห์ กลั่นกรองการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนในพื้นที่  
ให้เกิดผลสำเร็จ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 95 

• ข้อมูลฐาน :  

ชื่อตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน (ร้อยละ) 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
ร้อยละความสำเร็จในการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด 

99.41 
 

100.00 
 

99.84 
 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  จัดทำรายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยวัดความสำเร็จในการดำเนินงานของสำนักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัดในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
 

สูตรการคำนวณ 
 

= 
ผลรวมร้อยละการดำเนินงานของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดแต่ละจังหวัด 

76 จังหวัด 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานยุทธศาสตร์ : เสริมสร้างพลังทางสังคม 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : สร้างความเสมอภาคและกระจายความเท่าเทียมทางสังคม 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

 
เกษตรกรเป้าหมายที่น้อมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติ

และได้ผลจริง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
โครงการ :  

ส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
 
ร ้อยละของจำนวนเกษตรกรที ่ เข ้าร ่วมโครงการ 

อันเนื ่องมาจากพระราชดำริของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์มีรายได้เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 65) 

กิจกรรม :  
สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนการดำเนินงาน
และการประเมินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยละ 60) 
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• ชื่อตัวชี้วัด : เกษตรกรเป้าหมายที่น้อมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติและได้ผลจริง 

• เป้าหมาย :  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เกษตรกรเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในปี พ.ศ. 2567 - 2568 (กลุ่มเป้าหมายเดิม) 
และปี พ.ศ. 2569 (กลุ่มเป้าหมายใหม่) มีการน้อมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติในการดำเนินชีวิตประจำวัน รวมทั้ง
การนำความรู้และเทคโนโลยีที่ได้รับการถ่ายทอดไปปรับใช้ในการประกอบอาชีพการเกษตรของตนเอง/ครอบครัว  
ที่เหมาะสม และเกิดการพัฒนาตามศักยภาพ (แบบค่อยเป็นค่อยไป) สามารถลดต้นทุนการผลิตและลดรายจ่าย  
ในครัวเรือน และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ตลอดจนทรัพยากร (ดินและน้ำ) ในพื้นที่การเกษตรได้รับการฟื้นฟู/พัฒนา
ให้มีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น ทั้งนี้ การติดตามเกษตรกรจะดำเนินการต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 3 ปี นับแต่เข้าร่วม
โครงการปีแรก 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 70 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ร้อยละ 
พ.ศ. 2565 91.60 
พ.ศ. 2566 96.21 
พ.ศ. 2567 92.52 

• วิธีการดำเนินงาน :  

  1. คัดเลือก/จัดลำดับความสำคัญโครงการตามบทบาทภารกิจในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยเน้นโครงการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่สำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (โดยกองประสานงานโครงการพระราชดำริ และสำนักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด) ทำหน้าที่ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน และต้องบูรณาการ
ดำเนินการร่วมกับส่วนราชการ/หน่วยงานอื่น 
  2. กำหนดจำนวนเกษตรกรเป้าหมาย (รายโครงการ) ปี พ.ศ. 2567 - 2569 
  3. ทบทวน/ออกแบบแบบสอบถามที่จะใช้ในการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกษตรกรที่เข้าร่วม
โครงการ (รายบุคคล) (ปี พ.ศ. 2567 - 2569) 
  4. ประสานแจ้งสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดที่เกี ่ยวข้องดำเนินการจัดเก็บข้อมูล
เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ พร้อมทั ้งจัดทำรายงานสรุปผลตามตัวชี ้ว ัด รายโครงการ โดยจัดส่งข้อมูลให้  
กองประสานงานโครงการพระราชดำริ ตามกรอบเวลาที่กำหนด (ก่อน และหลังเข้าร่วมโครงการ) 
  5. จัดทำข้อมูลเกษตรกร (Profile รายบุคคล) และประมวลสรุปผลตามตัวชี้วัด  

 

 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : เกษตรกรสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
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• วิธีการคำนวณตัวชี้วัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

= เกษตรกรเป้าหมายที่น้อมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติและได้ผลจริง x 100 
จำนวนเกษตรกรทั้งหมดท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ปี 2567 - 2569 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองประสานงานโครงการพระราชดำริ 
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โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของกระทรวงเกษตร 
   และสหกรณ์มีรายได้เพ่ิมขึ้น 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 65 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในปี พ.ศ. 2567 -2568 (กลุ่มเป้าหมายเดิม) 
และปี พ.ศ. 2569 (กลุ่มเป้าหมายใหม่) ที่ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีต่าง ๆ สามารถสร้างรายได้เพ่ิม
จากการประกอบอาชีพการเกษตร และการต่อยอด/ขยายผล อาทิ การรวมกลุ่ม และการแปรรูปผลผลิต เป็นต้น 
ทำให้มีคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ทั้งนี้ การติดตามเกษตรกรจะดำเนินการต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 3 ปี 
นับแต่เข้าร่วมโครงการปีแรก 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 65 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ร้อยละ 
พ.ศ. 2565 96.58 
พ.ศ. 2566 96.55 
พ.ศ. 2567 87.94 

• วิธีการดำเนินงาน : 
  1. คัดเลือก/จัดลำดับความสำคัญโครงการตามบทบาทภารกิจในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยเน ้นโครงการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
(โดยกองประสานงานโครงการพระราชดำริ และสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด) ทำหน้าที ่ในฐานะ  
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานและต้องบูรณาการดำเนินการร่วมกับส่วนราชการ/
หน่วยงานอื่น 
  2. กำหนดจำนวนเกษตรกรเป้าหมาย (รายโครงการ) ปี พ.ศ. 2567 - 2569 
  3. ทบทวน/ออกแบบแบบสอบถามที่จะใช้ในการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเกษตรกรที่เข้าร่วม
โครงการ (รายบุคคล) (ปี พ.ศ. 2567 - 2569) 
  4. ประสานแจ้งสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดที่เกี ่ยวข้องดำเนินการจัดเก็บข้อมูล
เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ พร้อมทั ้งจัดทำรายงานสรุปผลตามตัวชี ้ว ัด รายโครงการ โดยจัดส่งข้อมูลให้  
กองประสานงานโครงการพระราชดำริ ตามกรอบเวลาที่กำหนด (ก่อน และหลังเข้าร่วมโครงการ) 
  5. จัดทำข้อมูลเกษตรกร (Profile รายบุคคล) และประมวลสรุปผลตามตัวชี้วัด 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

=  จำนวนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ มีรายได้เพ่ิมข้ึน (เปรียบเทียบปีฐานที่เข้าร่วมโครงการ) x 100 
                              จำนวนเกษตรกรทั้งหมดท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ปี 2567 - 2569    

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองประสานงานโครงการพระราชดำริ  
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กิจกรรมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนการดำเนินงานและการประเมินโครงการ 
   อันเนื่องมาจากพระราชดำริของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 60 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  การจัดทำแผนการดำเนินงาน และแผนการจัดสรรงบประมาณโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริประจำปีงบประมาณ ในภาพรวมของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ทั้งในส่วนที่สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (โดยกองประสานงานโครงการพระราชดำริ 
และสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด) ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะฝ่ายเลขานุการ (รายโครงการ) และที่สนับสนุน/
อำนวยการการขับเคลื่อนในพื้นที่/จังหวัด รวมทั้ง การกำกับ ติดตาม เร่งรัดการดำเนินงาน และการเบิกจ่าย
งบประมาณ การจัดทำรายงาน (รายไตรมาส) การออกแบบแบบสำรวจเกษตรกร (รายบุคคล)  ที่เข้าร่วมโครงการ 
และแบบฟอร์มการประเมินผล/การถอดบทเรียนโครงการ และการจัดทำรายงานสรุปผลการประเมินผล/ผลลัพธ์
ความสำเร็จของโครงการ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 20 ร้อยละ 10 ร้อยละ 20   ร้อยละ 15 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ร้อยละ 5   ร้อยละ 30 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  1. การจัดทำแผนการดำเนินงาน และแผนการจัดสรรงบประมาณโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ ประจำปีงบประมาณ ในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ (รายโครงการ)  
  2. เสนอขอความเห็นชอบแผนการดำเนินงาน และแผนการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ
ในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ผ่านกลไกคณะทำงาน/คณะอนุกรรมการ/คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง และ
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ขอความเห็นชอบจากผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ
ดำเนินการโอนจัดสรรงบประมาณให้กับสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 76 จังหวัด (2 งวด) 
  3. กำกับติดตาม เร่งรัดการดำเนินงาน/การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ ทั้งในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ
จัดทำรายงาน (รายไตรมาส) พร้อมทั้ง ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
รับทราบ และพิจารณาสั่งการ 
  4. ออกแบบแบบสำรวจเกษตรกร (รายบุคคล) ที่เข้าร่วมโครงการ และแบบฟอร์มการประเมินผล/
การถอดบทเรียนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และขอความร่วมมือสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
ดำเนินการจัดเก็บข้อมูล 
  5. จัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อประกอบการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการดำเนินงานโครงการ 
และเพ่ิมประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนโครงการ ในปีงบประมาณถัดไป 
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• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

  ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำแผนการดำเนินงานและการประเมินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยละ 60) คำนวณตัวชี้วัดได้ ดังนี้ 

วิธีการคำนวณตัวชี้วัด/วิธีการจัดเก็บข้อมลู ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ร้อยละ 

1. การจัดทำแผนการดำเนินงาน และแผนการจดัสรรงบประมาณโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ ประจำปีงบประมาณ ในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์(รายโครงการ) 

ต.ค. 68 ร้อยละ 20 

2. เสนอขอความเห็นชอบแผนการดำเนินงาน และแผนการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
ในภาพรวมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ผ่านกลไกคณะทำงาน/คณะอนุกรรมการ/คณะกรรมการ 
ที่เกี่ยวข้อง และของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ขอความเห็นชอบจากผู้บริหาร
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และดำเนินการโอนจัดสรรงบประมาณให้กับสำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด 76 จังหวัด (2 งวด) 

พ.ย. 68 
มี.ค. 68 

ร้อยละ 20 

3. กำกับติดตาม เร่งรัดการดำเนินงาน/การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
ในภาพรวมสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และจดัทำรายงาน (รายไตรมาส)  
พร้อมท้ัง ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ เสนอผู้บริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณร์ับทราบ
และพิจารณาสั่งการ  

ธ.ค. 68 -
ก.ย. 69 

 

ร้อยละ 20 

4. ออกแบบสำรวจเกษตรกร (รายบุคคล) ที่เข้าร่วมโครงการ และแบบฟอร์มการประเมินผล/ 
การถอดบทเรียนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และขอความร่วมมือสำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดดำเนินการจัดเก็บข้อมูล 

ธ.ค. 68 ร้อยละ 15 
 

5. จัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อประกอบการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการดำเนินงานโครงการ 
และเพิ่มประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนโครงการ ในปีงบประมาณถัดไป 

ก.ย. 69 ร้อยละ 25 
 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : กองประสานงานโครงการพระราชดำริ 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรร : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
แผนงานยุทธศาสตร์ : การเกษตรสร้างมูลค่า 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน :  
ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตร

และสหกรณ์เพ่ิมข้ึน 

 
ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผน 

ที่กำหนด (ร้อยละ 100) 
โครงการที่ 1 :  

สนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร 
 

ร้อยละความสำเร ็จของการพัฒนาเครื ่องมือหรือ
แพลตฟอร์มที่พร้อมเปิดให้ใช้บริการได้ตามแผนที่กำหนด 
(ร้อยละ 85) 

กิจกรรมที่ 1 :  
โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT 

ด้านการเกษตร ระยะที่ 2 

 
ความสำเร ็จของการพ ัฒนาโครงสร ้างพ ื ้นฐาน 

ที ่พร ้อมเปิดให้ใช ้บริการได้ตามแผนที ่กำหนด และ 
มีจำนวนผู ้ใช้งานบริการดิจิทัล ตามเป้าหมายเพิ ่มขึ้น 
อย่างน้อยร้อยละ 10 และพร้อมรองรับการให้บริการทุกกรม
ที่เก่ียวข้องหรือหน่วยงานเทียบเท่า (ร้อยละ 10) 

กิจกรรมที่ 2 :  
โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการระบบ

สารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงาน
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 
ความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผนที่กำหนด 

(ร้อยละ 100) 

โครงการที่ 2 :  
การพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพ่ือการเกษตร 

 
ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา (ร้อยละ 100) 
กิจกรรม :  

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
ระบบเกษตรพันธสัญญา 

 
ความก ้าวหน ้าในการพัฒนางานบร ิการภาครัฐ 

ผ่านแพลตฟอร์มบริการกลางครอบคลุมไม่น ้อยกว่า  
ร้อยละ 80 ของการขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ด้านที่สำคัญตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศ 
(ร้อยละ 80) 
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• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผนที่กำหนด 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดความสำเร็จของการขับเคลื่อนโครงการภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
ของ สป.กษ. ดังนี้ 
  1. โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร  
   1.1 กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะที่ 2  
   1.2 กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูล
กับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  2. โครงการพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพื่อการเกษตร 
  กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
  ร้อยละ 40   ร้อยละ 15 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  ร้อยละ 15   ร้อยละ 30 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 
  1. โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร 

    1.1 กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะที่ 2 

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 
1 จัดทำแผนการดำเนินงานโครงการ ต.ค. 68 5 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างขอบเขตงาน (TOR) และ 

เสนอร่างขอบเขตงานให้ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 
ต.ค. 68 15 

3 ดำเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ และลงนามในสัญญา พ.ย. - ธ.ค. 68 15 
4 จัดหาอุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ และซอฟท์แวร์ ภายใต้โครงการ ม.ค. - มี.ค. 69 25 
5 ติดตั้งและทดสอบการทำงาน  มี.ค. - เม.ย. 69 25 
6 ฝึกอบรมการใช้งาน เม.ย. - พ.ค. 69 15 

    1.2 กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูล
กับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 
1 จัดทำแผนการดำเนินงานโครงการ ก.ย. 68 5 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างขอบเขตงาน (TOR) และ 

เสนอร่างขอบเขตงานให้ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 
ก.ย. 68 15 

3 ดำเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ และลงนามในสัญญา ก.ย. - ต.ค. 68 25 
4 เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ต.ค. - พ.ย. 68 40 
5 ฝึกอบรมการใช้งาน เม.ย. - พ.ค. 69 15 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ศักยภาพในการขับเคลื่อนภารกิจด้านการเกษตรและสหกรณ์เพิ่มข้ึน 
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  2. โครงการพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพื่อการเกษตร 
    กิจกรรม : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 
1 ดำเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ต.ค. - ธ.ค. 69 20 
2 สำรวจความต้องการใช้งาน ศึกษาและวิเคราะห์ออกแบบระบบ ม.ค. - ก.พ. 69 20 
3 พัฒนาและการทดสอบระบบ   มี.ค. - ส.ค. 69 40 
4 ฝึกอบรมสำหรับผู้ดูแลระบบ (เจ้าหน้าที่ส่วนกลางและ 

ส่วนภูมิภาค) 
ส.ค - ก.ย. 69 10 

5 ทดสอบความพร้อมของงานบริการเพ่ือเปิดให้บริการจริง 
Pre-Production 

ส.ค - ก.ย. 69 10 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

 วิธีการคำนวณตัวชี้วัด 
  

     

 = 

 

 วิธีการจัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัด 
  จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงาน โดยทำการสรุปการดำเนินงานตามเป้าหมายการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  

(
ผลรวมร้อยละความสำเร็จ

โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง 
Sectoral CERT ด้านการเกษตร

) + (
ผลรวมร้อยละความสำเร็จ
โครงการพัฒนาระบบนิเวศ
ด้านดิจิทัลเพ่ือการเกษตร

)

2
 

ร้อยละความสำเร็จของ 
การดำเนินโครงการได้ 

ตามแผนที่กำหนด 
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โครงการที ่1 สนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาเครื่องมือหรือแพลตฟอร์มที่พร้อมเปิดให้ใช้บริการได้ 
    ตามแผนที่กำหนด 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 85 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ปัจจุบันมีการนำเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีที่ทันสมัย มาใช้ในการพัฒนาการเกษตร  
การบริหารจัดการภารกิจ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวมทั้งการนำมาใช้สนับสนุน
การปฏิบัติงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในการขับเคลื่อนด้านดิจิทัลของรัฐบาลมีการเน้นให้เกิดการบูรณา
การทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน เพื่อสร้างระบบนิเวศน์ด้านรัฐบาลดิจิทัลเพื่อก้าวไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล  
โดยสมบูรณ์ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้มีการดำเนินงานภายใต้แผนงานบูรณาการ
รัฐบาลดิจิทัล โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร จำนวน 2 กิจกรรม ย่อย ซึ่งประกอบด้วย 
  1. กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะที่ 2  
  2. กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  ซึ่งทั้ง 2 กิจกรรม โครงการต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องทั้งในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงานภายนอกเข้ามาร่วมบูรณาการการทำงานร่วมกันเพื ่อให้ สำเร็จ 
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
  ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาเครื ่องมือหรือแพลดฟอร์มที ่พร้อมเปิดให้ใช้บริการได้  
ตามแผนที่กำหนด เป็นการดำเนินการวัดความสำเร็จในของการพัฒนาเครื่องมือหรือแพลดฟอร์มที่พร้อมเปิดให้ใช้
บริการได้ตามแผนที่กำหนด เริ ่มตั้งแต่กระบวนการการวางแผนดำเนินโครงการฯ การจัดทำร่างขอบเขตงาน  
การดำเนินการตามระเบียบพัสดุ การจัดหาอุปกรณ์ภายใต้โครงการ การพัฒนาระบบภายใต้โครงการฯ การติดตั้ง
และทดสอบการใช้งาน รวมถึงการฝึกอบรมการใช้งาน และการใช้งานจริง ซึ่งจะมีการกำหนดคะแนนในแต่ละข้ันตอน 
และนำมาหาค่าเฉลี่ยในภาพรวมของความสำเร็จ   

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 32.5 ร้อยละ 20 ร้อยละ 7.5   ร้อยละ 12.5 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ร้อยละ 12.5 ร้อยละ 15     

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  กำหนดคะแนนในแต่ละขั้นตอนการดำเนินงานของโครงการ และรวบรวมผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการทั้งหมด และนำไปหาค่าเฉลี่ยรวม 

 1. กิจกรรม : โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะที่ 2 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 

1 จัดทำแผนการดำเนินงานโครงการ ต.ค. 68 5 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างขอบเขตงาน (TOR) และเสนอร่างขอบเขตงาน

ให้ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 
ต.ค. 68 15 

3 ดำเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ และลงนามในสัญญา พ.ย. - ธ.ค. 68 15 
4 จัดหาอุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ และซอฟท์แวร์ ภายใต้โครงการ ม.ค. - มี.ค. 69 25 

138



   แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     | หน้า   กก 
 

 

หน้า 

 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 

5 ติดตั้งและทดสอบการทำงาน  มี.ค. - เม.ย. 69 25 
6 ฝึกอบรมการใช้งาน เม.ย. - พ.ค. 69 15 

 2. กิจกรรม : โครงการเช่าใช้พ้ืนที่การดำเนินการระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 
1 จัดทำแผนการดำเนินงานโครงการ ก.ย. 68 5 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างขอบเขตงาน (TOR) และเสนอร่างขอบเขตงาน

ให้ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 
ก.ย. 68 15 

3 ดำเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ และลงนามในสัญญา ก.ย. - ต.ค. 68 25 
4 เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ต.ค. - พ.ย. 68 40 
5 ฝึกอบรม เม.ย. - พ.ค. 69 15 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
   
 

     

 = 

 

 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  

(

ผลรวมร้อยละความสำเร็จ
โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง 

Sectoral CERT ด้านการเกษตร 
ระยะที่ 2

) + (

ผลรวมร้อยละความสำเร็จ
โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการ

ระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูล
กับหน่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

)

2
 

ร้อยละความสำเร็จของ
การพัฒนาเครื่องมือ 
หรือแพลตฟอร์ม 

ที่พร้อมเปิดให้ใช้บริการ
ได้ตามแผนที่กำหนด 
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กิจกรรมที่ 1 โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะท่ี 2 

• ชื่อตัวช้ีวัด :  ความสำเร็จของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่พร้อมเปิดให้ใช้บริการได้ตามแผนที่กำหนด  
    และมีจำนวนผู้ใช้งานบริการดิจิทัล ตามเป้าหมายเพ่ิมขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 10 และพร้อมรองรับ 
    การให้บริการทุกกรมท่ีเกี่ยวข้องหรือหน่วยงานเทียบเท่า 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 10 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้วางแผนดำเนิน
โครงการสนับสนุนการจัดตั้ง Sectoral CERT ด้านการเกษตร ระยะที่ 2 เพื่อขยายระบบการป้องกันทางไซเบอร์ 
ไปยังหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เพ่ิมข้ึนอีก 10 หน่วยงาน เพ่ือให้หน่วยงานในกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์มีการเฝ้าระวังด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ตลอดเวลา และได้มีการวางแผนดำเนินการไว้  
เพ่ือเป็นการช่วยกำกับการดำเนินงานสำเร็จตามแผนที่กำหนดไว้ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
      

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
     ร้อยละ 10 

• ข้อมูลฐาน :  

ปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2568 ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานจำนวน 6 หน่วยงาน 

• วิธีการดำเนินงาน : 

1. การประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. การจัดทำและจัดส่งข้อเสนอการบริหารโครงการ 
3. การจัดทำรายงานการวิเคราะห์ออกแบบการติดตั้งอุปกรณ์ภายใต้โครงการ 
4. การส่งมอบอุปกรณ์พร้อมติดตั้งอุปกรณ์ 
5. การฝึกอบรมบุคลากร 
6. การดูแลให้บริการระบบป้องกันและบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
7. จัดเก็บข้อมูลผู้ใช้บริการดิจิทัล 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
1. ตรวจสอบการดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ว่าสามารถดำเนินการได้ตามแผนงานที่กำหนดหรือไม่ 
2. เปรียเทียบจำนวนหน่วยงานที่เข้าร่วมดำเนินการกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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กิจกรรมที่ 2 โครงการเช่าใช้พื้นที่การดำเนินการระบบสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานกระทรวงเกษตร 
   และสหกรณ์ 

• ชื่อตัวช้ีวัด :  ความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผนที่กำหนด 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  ความสำเร็จของการดำเนินโครงการได้ตามแผนที่กำหนด เป็นการนำเทคโนโลยีเครือข่าย  
แบบ Multiprotocol Label Switching : MPLS มาใช้งานเพื่อเชื่อมโยงระบบสารสนเทศของหน่วยงานต่าง ๆ 
จำนวน 4 หน่วยงาน พร้อมจัดหาพ้ืนที่จัดเก็บข้อมูลบนระบบคลาวด์สำหรับติดตั้งระบบสารสนเทศในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 45 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

1. ติดตั้งเครือข่าย MPLS กับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงฯ จำนวน 4 หน่วยงาน (ร้อยละ 20) 
2. ติดต้ังพ้ืนที่จัดเก็บข้อมูลบนระบบคลาวด์สำหรับติดตั้งระบบสารสนเทศ (ร้อยละ 20) 
3. ให้บริการเครือข่ายและพื้นที ่จัดเก็บข้อมูลบนระบบคลาวด์  พร้อมทีมงานเทคนิคสนับสนุน 

ในการแก้ไขปัญหา (ร้อยละ 60 แบ่งเป็น 12 เดือน คิดเป็นร้อยละ 5 ต่อเดือน) 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  

ตรวจสอบจากผลการดำเนินงานและเอกสารการดำเนินงานในแต่ละงาน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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โครงการที่ 2 การพัฒนาระบบนิเวศด้านดิจิทัลเพื่อการเกษตร 

• ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  

  เป็นการวัดขั้นตอนของจัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 
ซึ่งเป็นการพัฒนาระบบสารสนเทศระบบเดิมให้สามารถบริการในรูปแบบดิจิทัลเต็มรูปแบบและพัฒนาการเชื่อมโยง
งานบริการกับระบบพอร์ทกลางเพื่อประชาชน (CitiZen Portal) และระบบศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกลางภาครัฐ 
(Government Data Exchange : GDX) รองรับการเชื่อมโยงข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือใช้ในการให้บริการ
ผู้ประกอบการและประชาชน เช่น ข้อมูลทะเบียนราษฎร์จากกรมการปกครองข้อมูลทะเบียนนิติบุคคลจาก 
กรมพัฒนาธุรกิจการค้า เป็นต้น ซึ่งจะสามารถอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการเข้าถึงงานบริการของหน่วยงาน
ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว   

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
ร้อยละ 30 ร้อยละ 30 ร้อยละ 20  ร้อยละ 5  

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ร้อยละ 5   ร้อยละ 5 ร้อยละ 5  

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 

  จัดจ้างเพ่ือดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน 1 โครงการ โดยเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณปี 2569 (งบบูรณาการ) 
จำนวน 3,000,000 บาท 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :    

กิจกรรม ช่วงเวลาดำเนินการ ค่าความสำเร็จ (ร้อยละ) 

1. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง/ขออนุมัติประกาศ     
    แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ต.ค. 2568 ร้อยละ 30 2. แต่งตั้งคณะกรรมการ TOR 
3. จัดทำ TOR โครงการฯ/ เสนอขอความเห็นชอบ 
4. กระบวนการประกาศ/วิจารณ์ ต.ค. - พ.ย. 2568 ร้อยละ 10 
5. กระบวนการเผยแพร่ เชิญชวน 

พ.ย. 2568 ร้อยละ 20 
6. พิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้าง/ตรวจสอบคุณสมบัติ 
7. ประกาศผู้ชนะ/การอุทธรณ์ 

ธ.ค. 2568 ร้อยละ 20 
8. จัดทำสัญญา 
9. บริหารสัญญา ม.ค. - ก.ย. 2569  

9.1 ส่งมอบแผนการดำเนินงานกิจกรรมภายใต้
โครงการ ขั้นตอนและวิธการศึกษากรอบแนวทาง
และระยะเวลาของการดำเนินงาน 

ก.พ. 2569 ร้อยละ 5 
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กิจกรรม ช่วงเวลาดำเนินการ ค่าความสำเร็จ (ร้อยละ) 

9.2 ส่งมอบโปรแกรมต้นแบบ และรายงาน
การศึกษาและออกแบบ 

เม.ย. 2569 ร้อยละ 5 

9.3 ส่งมอบระบบสารสนเทศเพื ่อสนับสนุน
ระบบเกษตรพันธสัญญา รายงานการพัฒนาระบบ 
ทดสอบและติดตั้งระบบ 

ก.ค. 2569 ร้อยละ 5 

9.4 ส่งมอบคลิปวีดีโอ/ Infographic/รายงาน 
การฝึกอบรม/รายงานการฝึกอบรมพร้อมเอกสาร 
ที่เก่ียวข้อง 

ส.ค. 2569 ร้อยละ 5 

หมายเหตุ : แผนการดำเนินงานตามกิจกรรมที ่1-9 อาจมีการเปลี่ยนแปลงช่วงระยะเวลาการดำเนินการ 
ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับช่วงระยะเวลาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 
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กิจกรรมโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา 

• ชื่อตัวช้ีวัด : ความก้าวหน้าในการพัฒนางานบริการภาครัฐผ่านแพลตฟอร์มบริการกลางครอบคลุมไม่น้อยกว่า  
    ร้อยละ 80 ของการขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลด้านที่สำคัญตามแผนพัฒนารัฐบาล  
    ดิจิทัลของประเทศ 

• เป้าหมาย : ร้อยละ 80 

• คำอธิบาย/คำนิยามของตัวชี้วัด :  
  การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนระบบเกษตรพันธสัญญา เพื่อให้สามารถบริการ  
ในรูปแบบดิจิทัลเต็มรูปแบบและพัฒนาการเชื่อมโยงงานบริการกับระบบพอร์ทกลางเพื่อประชาชน (CitiZen Portal) 
และระบบศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกลางภาครัฐ (Government Data Exchange : GDX) รองรับการเชื่อมโยงข้อมูล
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ในการให้บริการผู้ประกอบการและประชาชน  เช่น ข้อมูลทะเบียนราษฎรจาก
กรมการปกครอง ข้อมูลทะเบียนนิติบุคคลจากกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เป็นต้น ซึ่งจะสามารถอำนวยความสะดวก
ให้กับประชาชนในการเข้าถึงงานบริการของหน่วยงานได้อย่างสะดวกรวดเร็ว รวมทั้งการส่งเสริมความรู้ให้กับ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• เป้าหมายการดำเนินงาน :  
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

   ร้อยละ 10 ร้อยละ 20  
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ร้อยละ 50 ร้อยละ 10 ร้อยละ 10 

• ข้อมูลฐาน : - 

• วิธีการดำเนินงาน : 
  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานสามารถประกอบด้วยขั้นตอน
และกิจกรรม ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม ร้อยละ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 -จัดทำแผนการดำเนินงานโครงการ  
-แจ้งความประสงค์ท่ีจะเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์มกลางไปยัง สพร. 

10 ม.ค.69 

2 -สำรวจความต้องการใช้งาน ศึกษาและวิเคราะห์ออกแบบระบบ 20 ม.ค. - ก.พ.69 
3 -พัฒนาและการทดสอบระบบ  

-แจ้ง URL ของงานบริการไปยัง สพร.เพ่ือติดตั้งระบบ UAT 
Environment พร้อมจองคิว 
-ทดสอบระบบบน End-to-End ร่วมกับ สพร.  

40 มี.ค. - ก.ค.69 

4 จัดทำข้อมูลสำหรับเผยแพร่กิจกรรมและอบบรมสำหรับผู้ดูแลระบบ 
เจ้าหน้าที่ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  

10 ก.ค. 69 

5 แจ้งยืนยันความพร้อมของงานบริการเพื่อเปิดให้บริการจริง  
Pre-Production  

10 ส.ค - ก.ย. 69 

6 เปิดให้บริการระบบบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (Production)  10 ก.ย. 69 
หมายเหตุ :  ระยะเวลาอาจะมีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากต้องดำเนินการรวมกับสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

• วิธีการคำนวณตัวช้ีวัด/วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
ตรวจสอบจากผลการดำเนินงานและเอกสารการดำเนินงานในแต่ละงาน 

• หน่วยงานรับผิดชอบ : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร / สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม
และพัฒนาระบบเกษตรพันธสัญญา 

144



สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
OFFICE OF THE PERMANENT SECRETARY FOR MINISTRY OF

AGRICULTURE AND COOPERATIVES


	4. แผ่นคั่น ส่วนที่ 1
	4.1 ส่วนที่ 1 ปี 2569
	5. แผ่นคั่น ส่วนที่ 2
	5.1 ตารางภาพรวมงบประมาณแต่ละผลผลิตโครงการ 241067
	5.2 ส่วนที่ 2 สรุปภาพรวมแผน 69
	5.3. ภาพรวมงบประมาณ แผนการปฏิบัติงาน 69
	5.4 ส่วนที่ 2 ผังความเชื่อมโยงงบ 69 240968
	6. แผ่นคั่น ส่วนที่ 3
	7. รวม ผ.1 240968
	8. แผ่นคั่นภาคผนวก
	9. แผ่นคั่นภาคผนวก ก
	10. ภาคผนวก ก โครงสร้าง สป.กษ.
	11. แผ่นคั่นภาคผนวก ข
	12. รวมตัวชี้วัดทุกสำนัก-กอง 69 240969



