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โ คำ ร ง ก � ร

ตำำ�บัล
กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

 1. หลักก�รและเหต่ำผล

	 จากสืถานื่การณ์์การแพิร�ระบาด้ของโรคติด้ต�อเชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	 2019	 (COVID-19)	 
ได้้สื�งผลกระทบอย�างร่นื่แรง	 และเป็นื่วงกว้างต�อท่�งการแพิทย์	 การท�องเที�ยว	 การบริการ	 การผลิต 
อ่ตสืาหกรรม	 การค้า	 และการเกษตร	 สื�งผลกระทบต�อเศุรษฐกิจของประเทศุไทยท่�งทางตรง 
และทางอ้อม	 ประช้าช้นื่สื�วนื่หนึื่�งต่ด้สิืนื่ใจเดิ้นื่ทางกล่บภ้มิลำาเนื่า	 ในื่ช้�วงวิกฤตเศุรษฐกิจที�ผ้้คนื่ 
พิาก่นื่ก่กต่นื่อาหาร	 จนื่อาจนื่ำาไปส้ื�ภาวะขาด้แคลนื่อาหารขึ�นื่ได้้	 ภาคเกษตรกรรมซึึ่�งเป็นื่ 
ต้นื่สืายแห�งการผลิต	 “อาหาร”	 อ่นื่เป็นื่ปัจจ่ยพืิ�นื่ฐานื่ของมน่ื่ษย์กลายเป็นื่หนื่ทางรอด้ของ 
กล่�มแรงงานื่กล่บภ้มิลำาเนื่าที�จะช้�วยให้ผ�านื่พ้ินื่สืถานื่การณ์์วิกฤตเช้�นื่นีื่�ไปได้้	

	 การแพิร�ระบาด้ของไวร่สืโควิด้-19	 ที�กำาล่งขยายวงกว้าง	 จะเป็นื่ผลกระทบต�อเนื่ื�อง 
ที�สื�งผลให้เกิด้ภาวะถด้ถอยทางเศุรษฐกิจ	 ซึึ่�งทาง	 IMF	 คาด้การณ์์ว�าจะทำาให้เศุรษฐกิจโลก 
ตกตำ�าในื่ระด่้บเลวร้ายที�ส่ืด้น่ื่บต่�งแต�	 Great	 Depression	 เมื�อทศุวรรษ	 1930	 การฟ้�นื่ฟ้ 
ประเทศุไทยภายหล่งเหต่การณ์์การการแพิร�ระบาด้ของไวร่สืโควิด้-19	 ท่�งทางด้้านื่เศุรษฐกิจ 
และส่ืงคม	จึงมีความจำาเป็นื่ที�จะต้องด้ำาเนิื่นื่การอย�างเร�งด้�วนื่	และครอบคล่มท่กมิติ	

	 ภาคการเกษตร	เป็นื่ภาคการผลิตที�สืำาค่ญที�ผลิต	“อาหาร”	เพืิ�อการบริโภคภายในื่ประเทศุ
และการสื�งออกไปต�างประเทศุ	 ตามย่ทธิศุาสืตร์	 “คร่วไทยส้ื�คร่วโลก”	 อีกท่�งความเสืียหาย 
ของภาคเกษตรกรรมย่งเป็นื่ปัญหาล้กโซึ่�ที�จะนื่ำาไปส้ื�ปัญหาในื่วงจรการผลิตของภาคการเกษตร 
ซึึ่�งเป็นื่แหล�งอาหาร	 รายได้้	 เป็นื่ความม่�นื่คงในื่ชี้วิตส้ืงส่ืด้ของคนื่ไทย	 ประกอบก่บในื่ช้�วงวิกฤติ 
ด่้งกล�าว	 มีแรงงานื่ที�หนีื่ภ่ยโควิด้-19	 กล่บส้ื�ภ้มิลำาเนื่าเป็นื่จำานื่วนื่มาก	 ไม�มีงานื่ทำา	 ขาด้รายได้้ 
เพืิ�อการด้ำารงชี้พิ	 และมีแนื่วโน้ื่มการตกงานื่มากขึ�นื่เนืื่�องจากการนื่ำาเทคโนื่โลยีมาทำางานื่ 
แทนื่คนื่มากขึ�นื่	

	 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 จึงได้้จ่ด้ทำาโครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
โด้ยน้ื่อมนื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�	 มาเป็นื่แนื่วทางในื่การ 
ด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	 เพืิ�อช้�วยเหลือเกษตรกรที�ได้้ร่บผลกระทบจากสืถานื่การณ์์การแพิร�ระบาด้ 
ของโรคไวร่สืโคโรนื่า	 2019	 บรรเทาปัญหาการว�างงานื่	 ลด้ปัญหาการเคลื�อนื่ย้ายแรงงานื่ 
ภาคการเกษตรกรรมไปส้ื�ภาคอื�นื่	 ๆ	 และสืร้างความเข้มแข็งให้ช่้มช้นื่ในื่ท้องถิ�นื่ให้มีความม่�นื่คง 
ในื่การเป็นื่แหล�งผลิตอาหาร	 มีทางเลือก	 มีอาหาร	 มีอาชี้พิ	 มีความอ่ด้มสืมบ้รณ์์	 มีความอบอ่�นื่ 
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จากครอบคร่ว	 แล้วความส่ืขตามวิถีชี้วิตพิอเพีิยงก็จะเกิด้ขึ�นื่ก่บช่้มช้นื่	 ซึึ่�งเป็นื่ศุาสืตร์ที�เป็นื่ 
ทางรอด้ของเกษตรกรไทย	 เพืิ�อม่�งส้ื�ระบบเกษตรกรรมย่�งยืนื่	 ท่�งนีื่�	 โครงการด่้งกล�าว	 นื่อกจาก 
จะช้�วยฟ้�นื่ฟ้เศุรษฐกิจในื่ระยะส่ื�นื่แล้ว	 ย่งช้�วยสืร้างความแข็งแกร�งให้ก่บเศุรษฐกิจไทยในื่ระยะยาว	 
เกษตรกรสืามารถเลี�ยงตนื่เองและสืร้างรายได้้ให้ก่บครอบคร่วได้้อย�างพิอเพีิยงและย่�งยืนื่

 2. วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 2.1	 เพืิ�อสื�งเสืริมการเรียนื่ร้้และน้ื่อมนื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงด้้วยการพ่ิฒนื่า 
พืิ�นื่ที�เกษตรทฤษฎีีใหม�ในื่ร้ปแบบกล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�

	 2.2	 เพืิ�อเพิิ�มพืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�าสืำาหร่บทำาการเกษตรทฤษฎีีใหม�ท่�งในื่สื�วนื่กิจกรรมหล่ก 
และกิจกรรมที�เกี�ยวเนืื่�องตลอด้ท่�งปี	

	 2.3	 เพืิ�อฟ้�นื่ฟ้ภาคการเกษตร	ภายหล่งการแพิร�ระบาด้ของโรคติด้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	
โด้ยม่�งเน้ื่นื่เกษตรกรที�มีความต่�งใจเอาใจใสื�อย�างจริงจ่ง

 3. เป้�หม�ย

	 3.1	 เป้าหมายเกษตรกร	32,000	ราย	ในื่พืิ�นื่ที�	4,009	ตำาบล	

	 3.2	 พ่ิฒนื่าพืิ�นื่ที�เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ในื่	 4,009	 ตำาบล	 ตำาบลละ	 2	 รายขึ�นื่ไป	 โด้ยมี 
เกษตรกรเป้าหมาย	32,000	ราย	พืิ�นื่ที�ด้ำาเนิื่นื่การรายละ	2.5	–	5	ไร�

	 3.3	 เป้าหมายการจ้างงานื่เกษตรกร	16,000	ราย	ในื่พืิ�นื่ที�	4,009	ตำาบล	

 4. สถุ�นำท่ี่�ดำำ�เนิำนำก�ร

	 แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�ที�ได้้ร่บการค่ด้เลือก	ในื่พืิ�นื่ที�	4,009	ตำาบล	75	จ่งหว่ด้	

 5. ขอบัเขตำก�รดำำ�เนิำนำก�ร 

 5.1 แต่ำงตัำ�งคำณะกรรมก�รบัริห�รโคำรงก�ร	 เนืื่�องจากเป็นื่โครงการที�ต้องบ้รณ์าการ 
จากหลายภาคสื�วนื่	 ท่�งภาคร่ฐ	 ภาคเอกช้นื่	 และภาคประช้าส่ืงคม	 จึงแต�งต่�งคณ์ะกรรมการ 
เพืิ�อข่บเคลื�อนื่ติด้ตาม	ประเมินื่ผลและแก้ไขปัญหาการด้ำาเนิื่นื่งานื่	จนื่กว�าโครงการจะแล้วเสืร็จ
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 5.2 กำ�หนำดำค่ำณสมบััติำเกษตำรกรท่ี่�จะเข้�ร่วมโคำรงก�ร คณ์ะกรรมการบริหาร 
โครงการฯ	 กำาหนื่ด้หล่กเกณ์ฑ์์และค่ณ์สืมบ่ติเกษตรกรที�จะเข้าร�วมโครงการฯ	 โด้ยพิิจารณ์า 
เกษตรกรที�มีความพิร้อมและเกษตรกรเข้าร�วมโครงการสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 (5	 ประสืานื่	 
สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ถวายในื่หลวง)	 ซึึ่�งขาด้แหล�งนื่ำ�าหรือมีแหล�งนื่ำ�าไม�เพีิยงพิอต�อ 
การทำาการเกษตร	 เพืิ�อให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการมีแหล�งนื่ำ�าสืามารถพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิ 
ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	และเกิด้เป็นื่จ่ด้เรียนื่ร้้เกษตรทฤษฎีีใหม�	ต�อไป

 5.3 จัดำที่ำ�ค่่ำมือก�รปฏิิบััตำิง�นำสำ�หรับัเจ้�หน้ำ�ท่ี่� และการประช่้มเพืิ�อชี้�แจง 
ทำาความเข้าใจ	 รวมถึงการสืื�อสืารให้คำาแนื่ะนื่ำาในื่การด้ำาเนื่ินื่กิจกรรมภายใต้โครงการ	 1	 ตำาบล	 
1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 เพืิ�อรวมกล่�มและปร่บเปลี�ยนื่เป็นื่แปลงสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
โด้ยคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�

 5.4 รับัสมัคำรเกษตำรกร ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิเพืิ�อสืร้างความเข้าใจในื่การปฏิิบ่ติงานื่ระด่้บ 

สื�วนื่กลางและสื�วนื่ภ้มิภาค	 ในื่การร่บสืม่ครเกษตรกรและผ้้จ้างงานื่ที�มีความประสืงค์จะเข้าร�วม 

โครงการพิร้อมก่นื่ท่�วประเทศุ	ตามค่ณ์สืมบ่ติคณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	กำาหนื่ด้	โด้ยพืิ�นื่ที�

เข้าร�วมโครงการเป้าหมาย	 4,009	 ตำาบล	 ขึ�นื่อย้�ก่บความสืม่ครใจของเกษตรกรเป็นื่หล่ก	 

(อาจจะไม�มีเกษตรกรเข้าร�วมโครงการครบท่กตำาบล)	 และจำานื่วนื่เกษตรกรในื่แต�ละตำาบล 

ยึด้ตามค่ณ์สืมบ่ติเป็นื่หล่ก

 5.5 ตำรวจสอบัค่ำณสมบััติำเกษตำรกร จ่ด้ทำาระบบการตรวจสือบค่ณ์สืมบ่ติเกษตรกร	 
และการรายงานื่ข้อม้ลเกษตรกร	 ด้้วยการเช้�าพืิ�นื่ที�ด้ำาเนิื่นื่การระบบสืารสืนื่เทศุและเชื้�อมโยง 
ข้อม้ลก่บหนื่�วยงานื่กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	

 5.6 ฝึึกอบัรมเกษตำรกร เฉพิาะเกษตรกรรายใหม�	 และไม�เป็นื่เกษตรกรที�เข้าร�วม
โครงการสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 (5	 ประสืานื่	 สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ถวายในื่หลวง)	 
ด้ำาเนื่ินื่การฝึึกอบรม	พิร้อมท่�งการจ่ด้เวทีช่้มช้นื่แลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้	 วางกรอบกระบวนื่การเรียนื่ร้้	 
แบ�งช้�วงเวลา	เพืิ�อให้มีเวลาเรียนื่ร้้และปฏิิบ่ติที�มีความต�อเนืื่�อง	จ่ด้ให้มีการศึุกษาด้้งานื่ให้แก�เกษตรกร	 
เพืิ�อให้ผ้้เข้าร�วมโครงการมีความร้้	 ความเข้าใจในื่หล่กเกษตรทฤษฎีีใหม�ที�ถ้กต้อง	 หรือวิธีิการอื�นื่ 
ตามความเหมาะสืม	 ท่�งนีื่�	 การด้ำาเนื่ินื่การหนื่�วยงานื่อาจด้ำาเนื่ินื่การเอง	 หรือร�วมก่บสืถาบ่นื่ 
การศึุกษาในื่พืิ�นื่ที�เป็นื่ผ้้จ่ด้การฝึึกอบรม	 โด้ยการเบิกจ�ายเงินื่แทนื่ก่นื่	 หรือวิธีิการอื�นื่	 ๆ	 ตามที� 
คณ์ะกรรมการบริหารโครงการ	ฯ	กำาหนื่ด้	ในื่เนืื่�อหาประเด็้นื่หล่ก	ด่้งนีื่�

	 	 (1)	 การบริหารและจ่ด้แบ�งที�ดิ้นื่ออกเป็นื่ส่ืด้สื�วนื่	 และการบริหารจ่ด้การทร่พิยากร
ในื่พืิ�นื่ที�เพืิ�อประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้

	 	 (2)	 การคำานื่วณ์โด้ยใช้้หล่กวิช้าการเกี�ยวก่บปริมาณ์นื่ำ�าที�จะเก็บก่กนื่ำ�าให้พิอเพีิยง 
ต�อการเพิาะปล้ก	ได้้อย�างเหมาะสืมตลอด้ปี
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	 	 (3)	 การวางแผนื่การผลิตสืำาหร่บเกษตรกรรายย�อย

	 	 (4)	 วิช้าการอื�นื่	ๆ	ที�มีความเหมาะสืมก่บภ้มิส่ืงคมในื่แต�ละพืิ�นื่ที�

หมายเหต่ : สืามารถปร่บเปลี�ยนื่ได้้ตามความเหมาะสืมตามจำานื่วนื่เกษตรกร	 ศุ่กยภาพิ 
ของสืถานื่ที�และวิทยากรที�มีอย้�ในื่แต�ละพืิ�นื่ที�	 (รายการปร่บเปลี�ยนื่และถ่วจ�ายได้้ตาม 
ความเหมาะสืม)

 5.7 ปรับัปร่งแปลงเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ โด้ยด้ำาเนิื่นื่การข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�า	 ใช้้ร้ปแบบ 
มาตรฐานื่ของกรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่และมีร้ปทรงเรขาคณิ์ตอื�นื่ที�เหมาะสืมก่บสืภาพิพืิ�นื่ที�ของเกษตรกร	 
ซึึ่�งสืามารถตรวจน่ื่บปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้ได้้	ตามเงื�อนื่ไขที�กำาหนื่ด้ไว้	และด้ำาเนิื่นื่การข่ด้แหล�งเก็บก่กนื่ำ�า
ในื่พืิ�นื่ที�เอกช้นื่	 (เกษตรกร)	 โด้ยความยินื่ยอมของเกษตรกร	 เมื�อด้ำาเนิื่นื่การข่ด้เสืร็จจะสื�งมอบ 
ให้เกษตรกรใช้้ประโยช้น์ื่เพืิ�อทำาการเกษตรในื่พืิ�นื่ที�ของตนื่เอง	 (พืิ�นื่ที�ขนื่าด้	2.5	 ไร�	 พืิ�นื่ที�ขนื่าด้	3	 ไร�	 
พืิ�นื่ที�ขนื่าด้	4	ไร�	และพืิ�นื่ที�ขนื่าด้	5	ไร�)

 5.8 ส่งเสริมองค์ำคำว�มร้่และสนัำบัสน่ำนำก�รปรับัปร่งค่ำณภ�พดิำนำ ปล่กพืช  
เล่�ยงสัตำว์นำำ�� เล่�ยงสัตำว์ โด้ยม่�งเน้ื่นื่การพ่ิฒนื่าอาช้ีพิ	 การจ่ด้การและปร่บปร่งค่ณ์ภาพิด้ินื่	 
การปล้กพืิช้	 ไม้ผลและไม้ยืนื่ต้นื่	 การประมง	 การปศุ่ส่ืตว์	 การจ่ด้ทำากิจกรรมที�มีการเกื�อก้ล 
ระบบนิื่เวศุ	 เกษตรธิรรมช้าติ	 เข้าส้ื�ระบบเกษตรกรรมย่�งยืนื่	 โด้ยสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตบางสื�วนื่ 
ให้แก�เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 (เฉพิาะเกษตรกรรายใหม�และไม�เป็นื่เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ 
สื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 (5	 ประสืานื่	 สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ถวายในื่หลวง))	 เพืิ�อสื�งเสืริม 
การด้ำาเนิื่นื่การเกษตรทฤษฎีีใหม�ให้เกิด้เป็นื่ร้ปธิรรม	และมีกิจกรรมอย�างต�อเนืื่�อง	ซึึ่�งจะตรวจสือบ
ไม�ให้มีการสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตซึ่ำ�าซ้ึ่อนื่ก่บงบประมาณ์รายจ�ายประจำาปีงบประมาณ์	พิ.ศุ.	2564

 5.9 ก�รส่งเสริมก�รตำล�ดำ สืน่ื่บสืน่ื่นื่การนื่ำาผลผลิตทางการเกษตรมาแปรร้ป	 บรรจ่หีบห�อ 
จำาหนื่�ายสิืนื่ค้าร�วมก่นื่	 สืร้างตลาด้สีืเขียวประจำาหม้�บ้านื่	 เพิิ�มช้�องทางการจำาหนื่�ายให้ก่บ 
ห้างสืรรพิสิืนื่ค้าโมเดิ้ร์นื่เทรด้	เป็นื่ต้นื่	สืร้างอ่ตสืาหกรรมในื่คร่วเรือนื่	ยกระด่้บเป็นื่อ่ตสืาหกรรม
ในื่ช่้มช้นื่	ท่�งอาหาร	ยา	ตลอด้จนื่การซืึ่�อขายผ�านื่ระบบ	On	Line	และการพ่ิฒนื่าแปลงต่วอย�าง
ที�มีศุ่กยภาพิเชื้�อมโยงส้ื�การท�องเที�ยวเชิ้งเกษตร	ตามพืิ�นื่ฐานื่ศุ่กยภาพิของแต�ละกล่�ม

 5.10 เพิ�มช่องที่�งในำก�รสื�อส�รของเกษตำรกร (Call Center) เปิด้ช้�องทาง 
ในื่การสืื�อสืารก่บประช้าช้นื่ในื่เรื�องเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ตามช้�องทางต�าง	 ๆ	 เช้�นื่	 Call	 Center,	 
Facebook,	 Line,	Website	 เป็นื่ต้นื่	 เพืิ�อให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 หรือประช้าช้นื่ท่�วไป	 
สืามารถสือบถามข้อม้ล	 แจ้งปัญหา	 อ่ปสืรรค	 ตลอด้จนื่ข้อเสืนื่อแนื่ะ	 ในื่การด้ำาเนิื่นื่โครงการ	 
เพืิ�อให้การแก้ไขปัญหาได้้อย�างรวด้เร็ว	สืร้างความพึิงพิอใจให้ก่บประช้าช้นื่
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 5.11 ให้คำว�มร้่แก่เกษตำรกรอย่�งตำ่อเนืำ�องในำก�รที่ำ�เกษตำรที่ฤษฎี่ใหม่หรือ 
ที่ำ�เกษตำรแบับัอื�นำ ๆ ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�หรือทำาเกษตรแบบอื�นื่	 ๆ	 เกษตรกรจะต้อง 
ศึุกษาและเรียนื่ร้้องค์ความร้้ใหม�	 ๆ	 ท่�งกระบวนื่การผลิตและการตลาด้	 ต่วอย�างความสืำาเร็จ	 
(Best	 Practice)	 ตลอด้เวลา	 จึงมีความจำาเป็นื่ที�จะต้องรวบรวมองค์ความร้้	 และหาช้�องทาง 
การสืื�อสืารที�เกษตรกรสืามารถเข้าถึงได้้	 เช้�นื่	 TV,	 YouTube,	Website,	 Facebook	 เป็นื่ต้นื่	 
เพืิ�อเป็นื่สืื�อในื่การให้ความร้้แก�เกษตรกรได้้นื่ำาไปปร่บใช้้ในื่ชี้วิตจริงได้้

 5.12 จ้�งแรงง�นำเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำำ�บัล ตำาบลละไม�น้ื่อยกว�า	1	คนื่	แต�ไม�เกินื่	 
25	คนื่	 เพืิ�อทำาหน้ื่าที�ประสืานื่เชื้�อมโยงการทำางานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ให้เข้าถึงแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�	สืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่โครงการ
ประสืานื่งานื่ในื่การถ�ายทอด้ความร้้และแก้ไขปัญหาด้้านื่การเกษตรให้เกษตรกร	สืำารวจ	จ่ด้เก็บ
และรายงานื่ข้อม้ลพืิ�นื่ฐานื่ทางการเกษตรให้เป็นื่ปัจจ่บ่นื่	 รวมถึงติด้ตามสืถานื่การณ์์การเกษตร
รายแปลงและรายงานื่เหต่การณ์์ฉ่กเฉินื่เร�งด้�วนื่ต�อหนื่�วยงานื่	 ประสืานื่เชื้�อมโยงเป็นื่เครือข�าย 
ช้�วยเหลือปร่บปร่งข้อม้ลเกษตรกรในื่พืิ�นื่ที�ให้เป็นื่ปัจจ่บ่นื่	 รวมถึงสืามารถเป็นื่ต่วแทนื่ 
ของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ในื่การจ่ด้ทำาแผนื่และข่บเคลื�อนื่แผนื่เกษตรกรรมย่�งยืนื่ 
ในื่ระด่้บตำาบล	แรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลอย้�ภายใต้การกำาก่บด้้แลของสืำาน่ื่กงานื่เกษตร
และสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	 และประสืานื่การทำางานื่ร�วมก่บหนื่�วยงานื่ในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตร 
และสืหกรณ์์ระด่้บอำาเภอ	

 5.13 ติำดำตำ�มและประเมินำผลก�รดำำ�เนิำนำง�นำ	 เพืิ�อติด้ตามความสืำาเร็จของงานื่	 
และหาโอกาสื	ในื่การปร่บปร่งเพืิ�อให้การปฏิิบ่ติงานื่ของโครงการดี้ขึ�นื่

 6. ตัำวช่�วัดำ

	 6.1	 แปลงต้นื่แบบเพืิ�อการเรียนื่ร้้ด้้านื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 จำานื่วนื่	 32,000	 แห�ง	 และ 
เกษตรกรสืามารถปร่บเปลี�ยนื่มาทำาการเกษตรแบบผสืมผสืานื่	 ปร่บเปลี�ยนื่โครงสืร้างการผลิต 
ภาคการเกษตรให้มีความย่�งยืนื่

	 6.2	 พืิ�นื่ที�การเกษตรที�เข้าร�วมโครงการ	 สืามารถทำาการเกษตรในื่ฤด้้แล้งได้้จาก 
การสืน่ื่บสืน่ื่นื่บ�อเก็บก่กนื่ำ�าเพิิ�มขึ�นื่	87.9987	ล้านื่ล้กบาศุก์เมตร

	 6.3	 เกิด้การสืร้างงานื่	สืร้างรายได้้	ในื่พืิ�นื่ที�จำานื่วนื่	16,000	ราย
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 7. ผลผลิตำ (Output) 

	 1)	 พืิ�นื่ที�เกษตรทฤษฎีีใหม�	เพิิ�มขึ�นื่	รวมประมาณ์	125,615	ไร�
	 2)	 มีพืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�า	เพิิ�มขึ�นื่รวม	87.9987	ล้านื่	ล้กบาศุก์เมตร	
	 3)	 เกษตรกรได้้ร่บการพ่ิฒนื่าให้มีความม่�นื่คงในื่อาชี้พิ	ทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	32,000	ราย	
	 4)	 มีแปลงต้นื่แบบเพืิ�อการเรียนื่ร้้ด้้านื่การเกษตรทฤษฎีีใหม�	32,000	แห�ง
	 5)	 เกิด้การสืร้างงานื่	สืร้างรายได้้	ในื่พืิ�นื่ที�	จำานื่วนื่	16,000	ราย	

 8. ผลลัพธ์์ (Outcome)

	 1)	 เกษตรกรมีอาชี้พิ	มีรายได้้	มีค่ณ์ภาพิชี้วิตดี้ขึ�นื่
	 2)	 เพิิ�มม้ลค�าผลิตภ่ณ์ฑ์์ทางการเกษตร
	 3)	 สื�งเสืริมการผลิตภาคการเกษตรที�เป็นื่มิตรก่บสิื�งแวด้ล้อม
	 4)	 สืร้างความภาคภ้มิใจให้ก่บอาชี้พิเกษตรกร	(Smart	Farmer)
	 5)	 คนื่ร่�นื่ใหม�คืนื่ถิ�นื่	ทำาการเกษตรมากขึ�นื่	(Young	Smart	Farmer)
	 6)	 สืร้าง	SMEs	ภาคเกษตร	สืร้างผ้้ประกอบการย่คใหม�
	 7)	 พ่ิฒนื่าทร่พิยากรมน่ื่ษย์	ภาคเกษตร	อย�างต�อเนืื่�อง

 9. ผลกระที่บั (Impact)

	 1)	 เพิิ�มขีด้ความสืามารถของช่้มช้นื่ท้องถิ�นื่ในื่การพ่ิฒนื่า	การพึิ�งพิาและจ่ด้การตนื่เอง
	 2)	 พ่ิฒนื่าความม่�นื่คงทางนื่ำ�า	และการเกษตรที�เป็นื่มิตรต�อสิื�งแวด้ล้อม
	 3)	 ฐานื่ทร่พิยากรนื่ำ�า	ทร่พิยากรดิ้นื่	ทร่พิยากรป่าไม้	ได้้ร่บการพ่ิฒนื่าอย�างย่�งยืนื่
	 4)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่การสื�งเสืริมการท�องเที�ยวเชิ้งเกษตร
	 5)	 แก้ไขปัญหาความยากจนื่	ลด้อ่ตราการว�างงานื่	แรงงานื่คืนื่ถิ�นื่
	 6)	 เสืริมสืร้างให้คนื่ไทยมีส่ืขภาวะที�ดี้
	 7)	 เพิิ�มขีด้ความสืามารถในื่การแข�งข่นื่	การพ่ิฒนื่าเศุรษฐกิจ	และการกระจายรายได้้	
	 8)	 คนื่ไทยและส่ืงคมไทย	อย้�ดี้มีส่ืข
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 10. ระยะเวล�ดำำ�เนิำนำง�นำ 

	 กรกฎีาคม	2563	–	ธ่ินื่วาคม	2564

 11. งบัประม�ณ

	 รวมงบประมาณ์ท่�งสิื�นื่	 3,550,917,520	 บาท	 (สืามพ่ินื่ห้าร้อยห้าสิืบล้านื่เก้าแสืนื่หนึื่�ง 
หมื�นื่เจ็ด้พ่ินื่ห้าร้อยยี�สิืบบาทถ้วนื่)	ภายใต้แผนื่งานื่ที�	3.2	สืรา้งความเข้มแข็งแก�เศุรษฐกจิฐานื่ราก
ตามบ่ญชี้ท้ายพิระราช้กำาหนื่ด้ให้อำานื่าจกระทรวงการคล่งก้้เงินื่	 เพืิ�อแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 
และฟ้�นื่ฟ้เศุรษฐกจิและส่ืงคมที�ได้้ร่บผลกระทบจากการระบาด้ของโรคตดิ้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	
พิ.ศุ.	2563

 12. หน่ำวยง�นำรับัผิดำชอบั

 1 หน่ำวยง�นำหลัก : สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	

 2 หน่ำวยง�นำร่วมดำำ�เนิำนำง�นำ :  กรมสื�งเสืริมการเกษตร	กรมปศุ่ส่ืตว์	กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่
  กรมประมง	และสืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจการเกษตร

 3 หน่ำวยง�นำสนัำบัสน่ำนำ : กรมช้ลประทานื่	 กรมวิช้าการเกษตร	 กรมสื�งเสืริมสืหกรณ์์ 
	 	 กรมการข้าว	กรมหม�อนื่ไหม	สืำาน่ื่กงานื่การปฏิิร้ปที�ดิ้นื่
  เพืิ�อเกษตรกรรม	สืำาน่ื่กงานื่มาตรฐานื่สิืนื่ค้าเกษตร
	 	 และอาหารแห�งช้าติ	และกรมตรวจบ่ญชี้สืหกรณ์์

 13. เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

 เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ หมายถึง	 “ระบบการเกษตรที�มีกิจกรรมการผลิตหลายช้นิื่ด้ 
ในื่พืิ�นื่ที�ขนื่าด้เล็กโด้ยมีการแบ�งส่ืด้สื�วนื่พืิ�นื่ที�ออกเป็นื่	4	สื�วนื่	(1)	พืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�า	ประมาณ์	30%	 
(2)	พืิ�นื่ที�ปล้กข้าว	ประมาณ์	30%	(3)	พืิ�นื่ที�ปล้กไม้ผล	ไม้ยืนื่ต้นื่	ประมาณ์	30%	และ	(4)	พืิ�นื่ที�
สิื�งปล้กสืร้าง	ประมาณ์	10%	 เช้�นื่	 ที�อย้�อาศุ่ย	 โรงเรือนื่เลี�ยงส่ืตว์	 ย่ง้ฉาง	 เป็นื่ต้นื่	 โด้ยสืามารถ 
ปร่บส่ืด้สื�วนื่พืิ�นื่ที�	 และเพิิ�มเติมกิจกรรมการผลิตได้้ตามความเหมาะสืมของสืภาพิพืิ�นื่ที�”	 
แต�สืำาหร่บโครงการฯ	นีื่�	เป็นื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ในื่ขนื่าด้พืิ�นื่ที�	2.5	-	5	ไร�
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ส่วนำท่ี่�

แนำวที่�งก�รดำำ�เนิำนำง�นำโคำรงก�ร 
1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

2
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แนำวที่�งก�รดำำ�เนิำนำโคำรงก�ร
1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

	 สืืบเนืื่�องจากกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	ได้้เสืนื่อทบทวนื่รายละเอียด้โครงการ	1	ตำาบล	 
1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ต�อคณ์ะกรรมการกล่�นื่กรองการใช้้จ�ายเงินื่ก้้	 และเสืนื่อคณ์ะร่ฐมนื่ตรี 
พิิจารณ์าให้ความเห็นื่ช้อบ	 เมื�อว่นื่ที�	 19	 มกราคม	 2564	 ทำาให้มีการปร่บลด้กรอบวงเงินื่	 
ของโครงการจากเดิ้ม	 ที�คณ์ะร่ฐมนื่ตรีได้้อน่ื่ม่ติโครงการเมื�อว่นื่ที�	 8	 กรกฎีาคม	 2563	 วงเงินื่	 
9,805.7075	ล้านื่บาท	เป็นื่	3,550.9175	ล้านื่บาท	และขยายระยะเวลาด้ำาเนิื่นื่โครงการ	จากเดิ้ม 
สิื�นื่ส่ืด้เดื้อนื่ก่นื่ยายนื่	 2564	 เป็นื่ธ่ินื่วาคม	 2564	 พิร้อมท่�งให้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ 
กำาก่บด้้แลหนื่�วยงานื่ร่บผิด้ช้อบ	 ด้ำาเนิื่นื่การตามมติคณ์ะกรรมการกล่�นื่กรองการใช้้จ�ายเงินื่ก้้ฯ	 
อย�างเคร�งคร่ด้	

 2.1  ก�รบัริห�รโคำรงก�ร

 2.1.1 กลไกก�รบัริห�รโคำรงก�ร

	 	 	 เพืิ�อให้การข่บเคลื�อนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�
เป็นื่ไปอย�างมีประสิืทธิิภาพิ	 เกิด้ผลส่ืมฤทธิิ�อย�างเป็นื่ร้ปธิรรมในื่พืิ�นื่ที�	 และมีการบ้รณ์าการ 
จากท่กภาคสื�วนื่ที�เกี�ยวข้อง	 อาศุ่ยอำานื่าจตามความในื่มาตรา	 20	 แห�งพิระราช้บ่ญญ่ติระเบียบ
บริหารราช้การแผ�นื่ดิ้นื่	พิ.ศุ.	2534	และที�แก้ไขเพิิ�มเติม	จึงแต�งต่�งคณ์ะกรรมการกำาก่บนื่โยบาย	
คณ์ะกรรมการบริหารและคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
โด้ยมีองค์ประกอบหน้ื่าที�และอำานื่าจ	ด่้งนีื่�	(ภาคผนื่วก	ก)

 1) ส่วนำกล�ง

  1.1) คำณะกรรมก�รบัริห�รโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

	 	 	 ประธิานื่	 :	 ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์
	 	 	 รองประธิานื่	 :	 รองปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ที�ได้้ร่บมอบหมาย	
	 	 	 ฝ่ึายเลขาน่ื่การ	 :	 ผ้้ช้�วยปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ที�ได้้ร่บมอบหมาย	 	
	 	 	 	 	 ผ้้อำานื่วยการกองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตรและ	  
	 	 	 	 	 เกษตรกรรมย่�งยืนื่	(กนื่ท.)	สืป.กษ.
     ผ้้อำานื่วยการสืำาน่ื่กแผนื่งานื่และโครงการพิิเศุษ	(สืผง.)	สืป.กษ.

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�20



   อำานำาจ้และหน้ำาท่�

	 	 	 1.1.1	 กำาหนื่ด้แนื่วทาง	 แผนื่งานื่	 โครงการ	 การด้ำาเนิื่นื่งานื่และข่บเคลื�อนื่
โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ให้บรรล่ตามนื่โยบายที�กำาหนื่ด้ไว้
	 	 	 1.1.2	 กำาก่บ	 ด้้แล	 ให้คำาแนื่ะนื่ำา	 ปรึกษา	 แก้ไขปัญหาอ่ปสืรรค	 ติด้ตามผล 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	และรายงานื่ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ต�อคณ์ะกรรมการกำาก่บนื่โยบายโครงการ
	 	 	 1.1.3	 แต�งต่�งคณ์ะอน่ื่กรรมการ	คณ์ะทำางานื่	หรืออื�นื่	ๆ	ตามความจำาเป็นื่
	 	 	 1.1.4	 ปฏิิบ่ติหน้ื่าที�อื�นื่ตามที�ได้้ร่บมอบหมาย

  1.2) คำณะที่ำ�ง�นำขับัเคำลื�อนำโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

	 	 	 ประธิานื่	 :	 ผ้้ช้�วยปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ที�ได้้ร่บมอบหมาย	
	 	 	 ฝ่ึายเลขาน่ื่การ	 :	 ผ้้อำานื่วยการกองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตรและ
	 	 	 	 	 เกษตรกรรมย่�งยืนื่	(กนื่ท.)	สืป.กษ. 
     ห่วหน้ื่ากล่�มพ่ิฒนื่าเทคโนื่โลยีชี้วภาพิทางการเกษตร	กนื่ท.	สืป.กษ.
	 	 	 	 	 ห่วหน้ื่ากล่�มเกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	สืผง.	สืป.กษ.

   อำานำาจ้และหน้ำาท่�
	 	 	 1.2.1	 ด้ำาเนิื่นื่การตามแนื่วทางการด้ำาเนิื่นื่งานื่และข่บเคลื�อนื่โครงการฯ
	 	 	 1.2.2	 วางแผนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่	 แผนื่การประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	 แผนื่การบริหาร 
งบประมาณ์โครงการ	
	 	 	 1.2.3	 ติด้ตามการด้ำาเนิื่นื่งานื่	 ร�วมแก้ไขปัญหาการด้ำาเนิื่นื่งานื่และรายงานื่ผล
ให้คณ์ะกรรมการบริหารโครงการ	ฯ	ทราบอย�างต�อเนืื่�อง	
	 	 	 1.2.4	 บ้รณ์าการความร�วมมือสื�วนื่ราช้การ	 ร่ฐวิสืาหกิจและภาคเอกช้นื่ 
เพืิ�อสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�
	 	 	 1.2.5	 ปฏิิบ่ติหน้ื่าที�อื�นื่ตามที�ได้้ร่บมอบหมาย

 2) ส่วนำภ่มิภ�คำ

  2.1) คำณะที่ำ�ง�นำขับัเคำลื�อนำโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่  
   ระดัำบัจังหวัดำ

	 	 	 ประธิานื่	 :	 เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

	 	 	 เลขาน่ื่การ	 :	 ห่วหน้ื่ากล่�มยท่ธิศุาสืตร์พ่ิฒนื่าการเกษตร	

	 	 	 	 	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

   อำานำาจ้และหน้ำาท่�

	 	 	 2.1.1	 พิิจารณ์าค่ด้เลือกเกษตรกรและแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบล 
เข้าร�วมโครงการ
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	 	 	 2.1.2	 ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	
	 	 	 2.1.3	 ติด้ตามการด้ำาเนิื่นื่งานื่	ร�วมแก้ไขปัญหาการด้ำาเนิื่นื่งานื่	และรายงานื่ผล
ต�อคณ์ะอน่ื่กรรมการพ่ิฒนื่าการเกษตรและสืหกรณ์์ระด่้บจ่งหว่ด้	 และกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ 
ทราบอย�างต�อเนืื่�อง	
	 	 	 2.1.4	 บ้รณ์าการความร�วมมือสื�วนื่ราช้การ	ร่ฐวิสืาหกิจและภาคเอกช้นื่ในื่พืิ�นื่ที�
จ่งหว่ด้	เพืิ�อสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�
	 	 	 2.1.5	 ปฏิิบ่ติหน้ื่าที�อื�นื่ตามที�ได้้ร่บมอบหมาย

  2.2) คำณะที่ำ�ง�นำขับัเคำลื�อนำโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่  
   ระดัำบัอำ�เภอ

   ที�ปรึกษา	 :	 นื่ายอำาเภอ
	 	 	 ประธิานื่	 :	 เกษตรอำาเภอ
	 	 	 รองประธิานื่	 :	 ปล่ด้อำาเภอที�ได้้ร่บมอบหมาย
	 	 	 ฝ่ึายเลขาน่ื่การ	 :	 เกษตรตำาบลที�ได้้ร่บมอบหมาย
	 	 	 	 	 ผ้้แทนื่สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

   อำานำาจ้และหน้ำาท่� 

	 	 	 2.2.1	 ร่บสืม่คร	ตรวจสือบค่ณ์สืมบ่ติ	และค่ด้เลือกเกษตรกร	เพืิ�อเข้าร�วมโครงการ
	 	 	 2.2.2	 ร่บสืม่คร	และค่ด้เลือกแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลเพืิ�อเข้าร�วม
โครงการ
	 	 	 2.2.3	 ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	
	 	 	 2.2.4	 ติด้ตามการด้ำาเนิื่นื่งานื่	 ร�วมแก้ไขปัญหาการด้ำาเนิื่นื่งานื่และรายงานื่ผลต�อ 
คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้ทราบอย�างต�อเนืื่�อง	
	 	 	 2.2.5	 บ้รณ์าการความร�วมมือสื�วนื่ราช้การ	ร่ฐวิสืาหกิจและภาคเอกช้นื่ในื่พืิ�นื่ที�
อำาเภอเพืิ�อสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�
	 	 	 2.2.6	 ปฏิิบ่ติหน้ื่าที�อื�นื่ตามที�ได้้ร่บมอบหมาย

 2.1.2 ก�รประช�สัมพันำธ์์

	 	 	 1)	 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 โด้ยสื�วนื่กลาง	 ประช่้มชี้�แจงแนื่วทาง 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ผ�านื่ระบบการประช่้มทางไกลออนื่ไลน์ื่
ถ�ายทอด้ส่ืญญาณ์ไปยง่สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	ซึึ่�งมีกล่�มเป้าหมาย	คือ	เกษตรและ
สืหกรณ์์จ่งหว่ด้	 ห่วหน้ื่าสื�วนื่ราช้การและเจ้าหน้ื่าที�ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ในื่จ่งหว่ด้	
และสื�วนื่ราช้การอื�นื่ที�เกี�ยวข้อง
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		 	 	 2)	 คณ์ะกรรมการบริหารโครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ในื่การร่บสืม่ครเกษตรกรและการจา้งงานื่	โด้ยผ�านื่สืื�อประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิต�าง	ๆ 	เช้�นื่	คลิปวิดี้โอ	Spot	 
ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิสืื�อหน่ื่งสืือพิิมพ์ิ	Web	site,	Facebook	Live,	Link/URL,	Line	เป็นื่ต้นื่	

	 	 	 3)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บ
จ่งหว่ด้/ระด่้บอำาเภอ	เผยแพิร�ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิโครงการฯ	ได้้แก�	การออกหอกระจายข�าวของช่้มช้นื่
การประกาศุหรือแจ้งข�าวผ�านื่สืื�อท้องถิ�นื่	 การแจ้งในื่เวทีการประช่้มประจำาเดื้อนื่ระด่้บจ่งหว่ด้ 
และอำาเภอ	เป็นื่ต้นื่	และสืร้างความเข้าใจให้แก�เกษตรกรในื่พืิ�นื่ที�อย�างท่�วถึง

 2.2  ก�รคัำดำเลือกเกษตำรกร 

	 ตามมติคณ์ะร่ฐมนื่ตรี	เมื�อว่นื่ที�	19	มกราคม	2564	ได้้อน่ื่ม่ติการขอเปลี�ยนื่แปลงรายละเอียด้
โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	ตามผลการพิิจารณ์า
ของคณ์ะกรรมการกล่�นื่กรองการใช้้จ�ายเงินื่ก้้	ฯ	ด่้งนีื่�

 	 ปร่บลด้จำานื่วนื่เกษตรกรกล่�มเป้าหมายจากเดิ้ม	 64,144	 ราย	 เป็นื่	 32,000	 ราย 
(รวมเกษตรกร	5	ประสืานื่	สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ถวายในื่หลวง)

 	 เปลี�ยนื่แปลงจำานื่วนื่กล่�มเป้าหมายเกษตรกร	 ปร่บจากเกษตรกรไม�เกินื่	 16	 ราย 
ต�อตำาบลเป็นื่ต่�งแต�	2	รายต�อตำาบลขึ�นื่ไป	แต�ไม�เกินื่	50	รายต�อตำาบล	เพืิ�อให้เกิด้การกระจายต่ว
ของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการรวมถึงสือด้คล้องก่บผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�ผ�านื่มาของกระทรวงฯ	

 	 เพิิ�มเติมเกษตรกรกล่�มเป้าหมาย	 โด้ยให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการสื�งเสืริมเกษตร
ทฤษฎีีใหม�	(5	ประสืานื่	สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ถวายในื่หลวง)	ที�ขาด้แหล�งนื่ำ�าหรือมีแหล�งนื่ำ�า
ไม�เพีิยงพิอต�อการทำาการเกษตรที�ประสืงค์จะเข้าร�วมโครงการสืามารถเข้าร�วมโครงการฯ	
สืน่ื่บสืน่ื่นื่เฉพิาะกิจกรรมการข่ด้บ�อเก็บก่กนื่ำ�าเท�าน่ื่�นื่	 เพืิ�อสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าให้เกษตรกรกล่�ม 
ด่้งกล�าวสืามารถทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ได้้อย�างสืมบ้รณ์์

 2.2.1 ค่ำณสมบััติำเกษตำรกร

	 	 	 1)	 เป็นื่เกษตรกรท่�วไป	 หรือเกษตรกรที�ขึ�นื่ทะเบียนื่ก่บกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ 
หรือทายาทเกษตรกร	 หรือแรงงานื่คืนื่ถิ�นื่	 หรืออาสืาสืม่ครเกษตรในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

	 	 	 2)	 มีอาย่ต่�งแต�	18	ปีขึ�นื่ไป	และมีส่ืญช้าติไทย	กรณี์อาย่เกินื่	60	ปี	ขอให้อย้� 
ในื่ด่้ลพิินิื่จของคณ์ะทำางานื่	 ระด่้บอำาเภอ	 โด้ยคำานึื่งถึงศุ่กยภาพิของเกษตรกรในื่การทำาเกษตร 
ทฤษฎีีใหม�	และประโยช้น์ื่ของโครงการ	โด้ยเฉพิาะการรวมกล่�มเกษตรกร
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	 	 	 3)	 พืิ�นื่ที�ที�ใช้้สืม่ครเข้าร�วมโครงการฯ	 ต้องเป็นื่พืิ�นื่ที�ที�เป็นื่ผืนื่เดี้ยวก่นื่ขนื่าด้	 
2.5,	3,	4	และ	5	ไร�	และเป็นื่พืิ�นื่ที�ที�มีเอกสืารสิืทธิิ�ถ้กต้องตามกฎีหมาย	โด้ยเอกสืารสิืทธิิ�ต้องเป็นื่
ของผ้้สืม่ครหรือเป็นื่ของทายาทของผ้้สืม่คร	ด่้งนีื่�

	 	 	 	 (1)	 ผ้้สืืบส่ืนื่ด้านื่	 (บ่ตรโด้ยช้อบด้้วยกฎีหมาย,	 บ่ตรนื่อกกฎีหมายที�บิด้า 
ร่บรองแล้ว	และบ่ตรบ่ญธิรรม)

	 	 	 	 (2)	 บิด้ามารด้า	(กรณี์บิด้า	เฉพิาะบิด้าที�ช้อบด้้วยกฎีหมายเท�าน่ื่�นื่)

	 	 	 	 (3)	 พีิ�น้ื่องร�วมบิด้ามารด้าเดี้ยวก่นื่	

	 	 	 	 (4)	 พีิ�น้ื่องร�วมบิด้าหรือร�วมมารด้าเดี้ยวก่นื่	

	 	 	 	 (5)	 ป่้	ย�า	ตา	ยาย	

	 	 	 	 (6)	 ล่ง	ป้า	น้ื่า	อา	

	 	 	 	 (7)	 ค้�สืมรสืที�ย่งมีชี้วิตอย้�	

	 	 	 	 ท่�งนีื่�ต้องมีหน่ื่งสืือยินื่ยอมจากเจ้าของกรรมสิืทธิิ�ให้ก่บผ้้สืม่ครเข้าร�วม 
โครงการ	 และต้องมีที�พ่ิกเพืิ�อทำากิจกรรมทางการเกษตรในื่พืิ�นื่ที�ที�ใช้้สืม่ครเข้าร�วมโครงการ	 
หรือมีการสืร้างที�พ่ิกภายหล่งข่ด้สืระเสืร็จภายในื่	60	ว่นื่	

	 	 	 4)	 เจ้าของเอกสืารสิืทธิิ�ตามข้อ	 3	 ต้องยินื่ยอมให้สื�วนื่ราช้การใช้้เป็นื่ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้ 
ต้นื่แบบเกษตรทฤษฎีีใหม�เพืิ�อการขยายผลต�อไป	เป็นื่เวลาไม�น้ื่อยกว�า	5	ปี

	 	 	 5)	 ผ้้สืม่ครและพืิ�นื่ที�ที�ใช้้สืม่ครเข้าร�วมโครงการฯ	 ที�อย้�ในื่โครงการสื�งเสืริม 
เกษตรทฤษฎีีใหม�	 (5	 ประสืานื่	 สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ถวายในื่หลวง)	 ต้องขาด้แหล�งนื่ำ�า 
หรือมีแหล�งนื่ำ�าไม�เพีิยงพิอต�อการทำาการเกษตร	

 2.2.2 วิธ่์ก�รรับัสมัคำรเกษตำรกร

	 	 	 1)	 คณ์ะทำางานื่ฯ	ระด่้บจ่งหว่ด้/อำาเภอ	บ้รณ์าการลงพืิ�นื่ที�ร่บสืม่ครในื่เชิ้งร่ก

	 	 	 2)	 ยื�นื่ใบสืม่ครก่บเจ้าหน้ื่าที�เกษตรตำาบล	หรือที�สืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอ	

 2.2.3 วิธ่์ก�รคัำดำเลือกเกษตำรกรเข้�ร่วมโคำรงก�ร

	 	 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 เป็นื่ผ้้ค่ด้เลือกเกษตรกรรายตำาบล	 
โด้ยการพิิจารณ์าวิธีิการค่ด้เลือกตามข้อ	 1)	 และ	 2)	 และด้ำาเนิื่นื่การตามข้อ	 3)-6)	 
ตามความเหมาะสืม	หรือปร่บเปลี�ยนื่ตามระบบข้อม้ลที�กำาหนื่ด้	

	 	 1)	 พิิจารณ์าค่ด้เลือกเกษตรกร	ให้เป็นื่ไปตามหล่กเกณ์ฑ์์และค่ณ์สืมบ่ติที�กำาหนื่ด้

	 	 2)	 ตรวจสือบข้อม้ลพืิ�นื่ที�ที� เข้าร�วมโครงการ	 โด้ยใช้้ข้อม้ลทางวิช้าการของ 
กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่	ในื่การประเมินื่ศุ่กยภาพิของพืิ�นื่ที�และการเก็บ	ก่ก	นื่ำ�า	รวมท่�งปัจจ่ยอื�นื่	ๆ	เช้�นื่	
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ช่้�นื่เกลือ	ช่้�นื่ดิ้นื่เปรี�ยว	ช่้�นื่ด้านื่	ช่้�นื่หินื่	เป็นื่ต้นื่	กรณี์ไม�สืามารถตรวจสือบข้อม้ลจากเอกสืารได้้	 
ให้มอบหมายคณ์ะทำางานื่	ลงพืิ�นื่ที�ตรวจสือบร�วมก่บผ้้สืม่คร

	 	 3)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บอำาเภอ	สืามารถกำาหนื่ด้เกณ์ฑ์์และวิธีิการในื่การ
ค่ด้เลือกเพิิ�มเติมได้้ตามความเหมาะสืม

	 	 4)	 การพิิจารณ์าผลของคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 ให้มีการบ่นื่ทึกลง 
ในื่ระบบบ่นื่ทึกข้อม้ลโครงการ	(NTAG	;	http://ntag.moac.go.th)

	 	 5)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 สื�งผลการค่ด้เลือกให้คณ์ะทำางานื่ 
ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บจ่งหว่ด้	เป็นื่ผ้้พิิจารณ์าและร่บรองข้อม้ลรายชื้�อเกษตรกร

	 	 6)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บจ่งหว่ด้	 รายงานื่ผลลงในื่ระบบบ่นื่ทึกข้อม้ล 
โครงการ	(NTAG	;	http://ntag.moac.go.th)

หมายเหต่ 

 สืำาหร่บเกษตรกรที�ย่งไม�ขึ�นื่ทะเบียนื่เกษตรกร	 เมื�อเข้าร�วมโครงการให้ไปขึ�นื่ทะเบียนื่ 
	 เกษตรกร	ณ์	สืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอในื่พืิ�นื่ที�

	 กรณี์ในื่ตำาบลใด้มีเกษตรกรเพีิยง	1	ราย	ให้งด้เข้าร�วมโครงการฯ	ในื่ตำาบลน่ื่�นื่

	 กรณี์ที�เกษตรกรที�สืม่ครเข้าร�วมโครงการซึึ่�งผ�านื่การพิิจารณ์าค่ด้เลือกของคณ์ะทำางานื่ 
	 ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอแล้วมีความประสืงค์ลาออก	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 
	 ระด่้บอำาเภอเปิด้ร่บสืม่ครเกษตรกรทด้แทนื่เกษตรกรรายเดิ้มที�ลาออก

 2.3 ก�รจ้�งแรงง�นำเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำำ�บัล 

	 ตามมติคณ์ะร่ฐมนื่ตรี	 เมื�อว่นื่ที�	 19	 มกราคม	 2564	 ได้้อน่ื่ม่ติการขอเปลี�ยนื่แปลง 
รายละเอียด้โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 
ตามผลการพิิจารณ์าของคณ์ะกรรมการกล่�นื่กรองการใช้้จ�ายเงินื่ก้้	ฯ	โด้ยเห็นื่ควร

 	 ปร่บลด้จำานื่วนื่การจ้างงานื่ระด่้บตำาบลจากเดิ้ม	32,072	รายเป็นื่	16,000	ราย	ท่�งนีื่� 
ในื่สื�วนื่ของขอบเขตงานื่ของผ้้ที�ได้้ร่บการจ้างงานื่ระด่้บตำาบลให้เป็นื่ไปตามหล่กการตาม 
ข้อเสืนื่อโครงการฯ	ตามมติคณ์ะร่ฐมนื่ตรี	เมื�อว่นื่ที�	8	กรกฎีาคม	2563

 	 เปลี�ยนื่แปลงจำานื่วนื่การจ้างงานื่ระด่้บตำาบลปร่บจากไม�เกินื่	 8	 รายต�อตำาบล 
เป็นื่ต่�งแต�	1	รายต�อตำาบลขึ�นื่ไปแต�ไม�เกินื่	25	รายต�อตำาบล	จึงจะด้ำาเนิื่นื่การได้้	เพืิ�อให้เกิด้การ 
กระจายต่วของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการและการจ้างงานื่ระด่้บตำาบลรวมถึงสือด้คล้องก่บ 
ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�ผ�านื่มาของกระทรวงฯ
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 2.3.1 ค่ำณสมบััติำของแรงง�นำเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำำ�บัล

	 	 	 1)	 เป็นื่เกษตรกรท่�วไป	หรือทายาทเกษตรกร	หรือแรงงานื่คนืื่ถิ�นื่	หรืออาสืาสืม่คร
เกษตรในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

	 	 	 2)	 อายร่ะหว�าง	18	–	60	ปีบริบ้รณ์์	และมีส่ืญช้าติไทย

	 	 	 3)	 ว่ฒิการศึุกษา	ไม�ตำ�ากว�าระด่้บม่ธิยมศึุกษาปีที�	3	หรือเทียบเท�า

	 	 	 4)	 มีที�พ่ิกอาศุ่ยอย้�ในื่ตำาบลที�สืม่ครเข้าร�วมโครงการฯ	 หรือในื่ตำาบลข้างเคียง 
ที�มีพืิ�นื่ที�ติด้ก่นื่	ภายในื่อำาเภอเดี้ยวก่นื่

	 	 	 5)	 ต้องมีอ่ปกรณ์์เทคโนื่โลยีสืารสืนื่เทศุ	เช้�นื่	โทรศุ่พิท์เคลื�อนื่ที�	(Smartphone)	ฯลฯ

	 	 	 6)	 ไม�เป็นื่ข้าราช้การประจำา	เจ้าหน้ื่าที�ของร่ฐ	หรือข้าราช้การบำานื่าญ	รวมท่�ง
ข้าราช้การการเมือง	 ล้กจ้างของกระทรวง	 กรม	 ที�มีฐานื่ะเทียบเท�าพิน่ื่กงานื่สื�วนื่ท้องถิ�นื่และ 
สืมาชิ้กสืภาท้องถิ�นื่และผ้้บริหารท้องถิ�นื่	และไม�เป็นื่ล้กจ้างเอกช้นื่

	 	 	 7)	 ไม�เป็นื่ผ้้ด้ำารงตำาแหนื่�งใด้ในื่พิรรคการเมือง	หรือเจ้าหน้ื่าที�ของพิรรคการเมือง

   8)	 ต้องไม�เป็นื่เกษตรกรที�ได้้ร่บการค่ด้เลือกเข้าร�วมกิจกรรมปร่บปร่งแปลงตาม
โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�

	 	 	 9)	 ไม�เป็นื่คนื่ไร้ความสืามารถ	 คนื่เสืมือนื่ไร้ความสืามารถ	 คนื่วิกลจริตหรือ 
จิตฟั�นื่เฟ้อนื่	ไม�สืมประกอบ	หรือเป็นื่โรคติด้ต�อร้ายแรง

หมายเหต่

  กรณี์ไม�มีผ้้สืม่ครแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ในื่ตำาบล	ให้มีการใช้้บ่ญชี้จากตำาบลอื�นื่
ภายในื่อำาเภอเดี้ยวก่นื่	หรือต�างอำาเภอภายในื่จ่งหว่ด้เดี้ยวก่นื่	เพิราะบางตำาบลมีเกษตรกร
สืม่ครเข้าร�วมโครงการ	แต�ไม�มีผ้้สืม่ครแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ท่�งนีื่�แรงงานื่ต้องยินื่ยอม
และยอมร่บเงื�อนื่ไขตามข้อตกลงการจ้างแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�

 2.3.2 ก�รปฏิิบััติำหน้ำ�ท่ี่�

	 	 	 1)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่การวางแผนื่การผลิตแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�ของผ้้เข้าร�วม 
โครงการฯ	 และปฏิิบ่ติงานื่ร�วมก่บเจ้าหน้ื่าที�กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ในื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ 
ภายใต้โครงการฯ

	 	 	 2)	 จ่ด้เก็บและรวบรวมข้อม้ลด้้านื่การเกษตรในื่พืิ�นื่ที�ตำาบล	

	 	 	 3)	 นื่ำาความร้้และข้อม้ลข�าวสืารที�ได้้ร่บถ�ายทอด้ส้ื�เกษตรกร	 ที�ร่บผิด้ช้อบ 
และติด้ตามสืถานื่การณ์์การทำาการเกษตรทฤษฎีีใหม�	
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	 	 	 4)	 ประสืานื่เชื้�อมโยงการทำางานื่	และประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิเผยแพิร�กิจกรรม	โครงการ
ตามนื่โยบายของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ให้เข้าถึงหม้�บ้านื่ที�ร่บผิด้ช้อบ

	 	 	 5)	 จ่ด้ทำาแผนื่/ผลการปฏิิบ่ติงานื่รายเดื้อนื่	

	 	 	 6)	 รายงานื่ผลความก้าวหน้ื่า	 ปัญหาอ่ปสืรรค	 การด้ำาเนิื่นื่งานื่ตามโครงการ 
ในื่พืิ�นื่ที�ที�ร่บผิด้ช้อบ	เดื้อนื่ละ	1	คร่�ง	

	 	 	 7)	 ประสืานื่งานื่หรือร�วมประช่้มก่บคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 
1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ

	 	 	 8)	 ปฏิิบ่ติงานื่อื�นื่	ๆ	ตามที�กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์มอบหมาย

 2.3.3 วิธ่์ก�รรับัสมัคำร

	 	 	 1)	 สืม่ครด้้วยตนื่เองผ�านื่ระบบออนื่ไลน์ื่	http://ntag.moac.go.th	

	 	 	 2)	 ยื�นื่ใบสืม่ครก่บเจ้าหน้ื่าที�เกษตรตำาบล	หรือที�สืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอ

 2.3.4 วิธ่์ก�รคัำดำเลือกแรงง�นำเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำำ�บัล

	 	 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 เป็นื่ผ้้ค่ด้เลือกแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�
ระด่้บตำาบลเข้าร�วมโครงการฯ	ในื่แต�ละตำาบล	ด่้งนีื่�

	 		 	 1)	 วิธีิการค่ด้เลือกให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 เป็นื่ผ้้กำาหนื่ด้	 
ซึึ่�งอาจใช้้วิธีิการส่ืมภาษณ์์	 การทด้สือบภาคปฏิิบ่ติ	 หรืออื�นื่	 ๆ	 ตามความเหมาะสืม	 เพืิ�อให้ได้้ 
ผ้้ที�มีความร้้ความสืามารถ	สือด้คล้องก่บงานื่ที�ต้องปฏิิบ่ติ	ท่�งนีื่�	สืามารถศึุกษาต่วอย�างเครื�องมือ
ในื่การส่ืมภาษณ์์	และการทด้สือบการปฏิิบ่ติได้้ตามต่วอย�างในื่ภาคผนื่วก

	 		 	 2)	 เกณ์ฑ์์การต่ด้สิืนื่ผ้้ผ�านื่การค่ด้เลือก	ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บอำาเภอ
	สืามารถกำาหนื่ด้ให้เหมาะสืม	ช่้ด้เจนื่	และสือด้คล้องก่บวิธีิการค่ด้เลือกตามข้อ	(1)	

	 		 	 3)	 การพิิจารณ์าผลของคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 ให้มีการบ่นื่ทึก
ลงในื่ระบบบ่นื่ทึกข้อม้ลโครงการ	(NTAG	;	http://ntag.moac.go.th)

	 		 	 4)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 สื�งผลการค่ด้เลือกให้คณ์ะทำางานื่ 
ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บจ่งหว่ด้	เป็นื่ผ้้พิิจารณ์าและร่บรองข้อม้ลรายชื้�อเกษตรกร

	 		 	 5)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บจ่งหว่ด้	รายงานื่ผลลงในื่ระบบบ่นื่ทึกข้อม้ล
โครงการ	(NTAG	;	http://ntag.moac.go.th)

	 		 	 6)	 จ่ด้ทำาบ่ญชี้รายชื้�อผ้้ผ�านื่การค่ด้เลือกให้สือด้คล้องก่บเกษตรกรที�เข้าร�วม 
โครงการฯ	
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 2.3.5  วิธ่์ก�รจ้�งง�นำแรงง�นำเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำำ�บัล  

	 	 	 ด้ำาเนิื่นื่การโด้ยปฏิิบ่ติตามข่�นื่ตอนื่ตามพิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้าง 
และการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560	และระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้าง
และการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560	และกฎีกระทรวงที�เกี�ยวข้อง	

	 	 	 สืำาหร่บการจ้างแรงงานื่ในื่สื�วนื่ของสืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 
เนืื่�องจากโครงการนีื่�	 มีการค่ด้เลือกแรงงานื่แล้วประกาศุผลการค่ด้เลือกตามจำานื่วนื่ที�จะจ้าง 
ก�อนื่ที�จะเข้าส้ื�กระบวนื่การจ่ด้จ้างตามพิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ 
ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560	และระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้
ภาคร่ฐ	 พิ.ศุ.	 2560	 และกฎีกระทรวงที�เกี�ยวข้องจึงสืามารถด้ำาเนื่ินื่การจ่ด้จ้างได้้โด้ยวิธีิ 
เฉพิาะเจาะจง	โด้ยจ่ด้ทำารายงานื่ขอซืึ่�อขอจ้างคร่�งหนึื่�งต�อการจ้างแรงงานื่	1	คนื่	 (วงเงินื่จ่ด้จ้าง 
ท่�งปี	108,000	บาท)	ตามพิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560	 
มาตรา	56	 (2)	 (ข)	กรณี์จ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างพ่ิสืด่้ที�มีการผลิต	จำาหนื่�าย	ก�อสืร้าง	หรือให้บริการท่�วไป 
และมีวงเงินื่ในื่การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างคร่�งหนึื่�งไม�เกินื่วงเงินื่ตามที�กำาหนื่ด้ในื่กฎีกระทรวง	

	 	 	 ท่�งนีื่�	 ตามกฎีกระทรวงกำาหนื่ด้วงเงินื่จ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างพ่ิสืด่้โด้ยวิธีิเฉพิาะเจาะจง	 
วงเงินื่จ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้าง	 ที�ไม�ทำาข้อตกลงเป็นื่หน่ื่งสืือและวงเงินื่จ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างในื่การแต�งต่�งผ้้ตรวจร่บ 
พ่ิสืด่้	พิ.ศุ.	2560	กำาหนื่ด้ไว้ด่้งนีื่�

	 	 	 “ข้อ	1	การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างสิืนื่ค้า	งานื่บริการหรืองานื่ก�อสืร้าง	ที�มีการผลิต	จำาหนื่�าย
ก�อสืร้างหรือให้บริการท่�วไปและมีวงเงินื่ในื่การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างคร่�งหนึื่�งไม�เกินื่	500,000	บาท	ให้ใช้้วิธีิ
เฉพิาะเจาะจง”

	 	 	 “ข้อ	 5	 ในื่กรณ์ีที�การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างมีวงเงินื่เล็กน้ื่อยไม�เกินื่	 100,000	 บาท	 
จะแต�งต่�งบ่คคลหนึื่�งบ่คคลใด้เป็นื่ผ้้ตรวจร่บพ่ิสืด่้ก็ได้้”

	 	 	 ซึึ่�งการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างโด้ยวิธีิเฉพิาะเจาะจง	 ตามมาตรา	 56	 (2)	 (ข)	 ได้้กำาหนื่ด้ 
วิธีิการด้ำาเนิื่นื่การไว้	ตามระเบียบฯ	 ข้อ	79	 ให้เจ้าหน้ื่าที�เจรจาตกลงราคาก่บผ้้ประกอบการที�มี 
อาชี้พิขายหรือร่บจ้าง	แล้วให้ห่วหน้ื่าเจ้าหน้ื่าที�ซืึ่�อหรือจ้างได้้ภายในื่วงเงินื่ที�ได้้ร่บความเห็นื่ช้อบ
จากห่วหน้ื่าหนื่�วยงานื่ของร่ฐ	 แล้วประกาศุผลผ้้ช้นื่ะการจ้างในื่ระบบเครือข�ายสืารสืนื่เทศุ 
ของกรมบ่ญชี้กลางและของหนื่�วยงานื่ของร่ฐตามวิธีิการที�กรมบ่ญชี้กลางกำาหนื่ด้	
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หมายเหต่

	 	 ในื่การด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้หาพ่ิสืด่้	 ให้ถือปฏิิบ่ติตามหน่ื่งสืือกระทรวงการคล่ง	ด้�วนื่ที�ส่ืด้	 
ที�	กค	0402.2/ว75	ลงว่นื่ที�	24	เมษายนื่	2563	เรื�อง	หล่กเกณ์ฑ์์การเบิกจ�ายเงินื่จากคล่ง 
ตามโครงการเงินื่ก้้เพืิ�อแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 และฟ้�นื่ฟ้เศุรษฐกิจและส่ืงคม	 ที�ได้้ร่บผลกระทบ 
จากการระบาด้ของโรคติด้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	ข้อ	2.2.1	 (1)	 ที�กำาหนื่ด้ว�า	“โครงการที�มี 
การจ่ด้หาพ่ิสืด่้	ให้ปฏิิบ่ติภายใต้บ่งค่บของกฎีหมายว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหาร
พ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	หรือตามกฎีหมาย	ระเบียบ	หรือข้อบ่งค่บของหนื่�วยงานื่เจ้าของโครงการกำาหนื่ด้	 
แล้วแต�กรณี์”	 ซึึ่�งในื่สื�วนื่ของกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 ต้องปฏิิบ่ติตามข่�นื่ตอนื่ตาม 
พิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	 พิ.ศุ.	 2560	 และระเบียบ
กระทรวงการคล่งว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	 พิ.ศุ.	 2560	 และกฎีกระทรวง 
ที�เกี�ยวข้อง

 2.4  ก�รสนัำบัสน่ำนำเกษตำรกร

	 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์จะด้ำาเนิื่นื่การพ่ิฒนื่าเกษตรกรโด้ยการฝึึกอบรม	 การบรรยาย	 
การสืาธิิต	 การจ่ด้เวทีแลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้	 และการศึุกษาด้้งานื่เพืิ�อเพิิ�มเติมองค์ความร้้อย�างต�อเนืื่�อง	 
และการให้ความร้้ไปส้ื�การพ่ิฒนื่าการรวมกล่�ม	รวมท่�งพ่ิฒนื่าการผลิต	พ่ิฒนื่าพืิ�นื่ที�ปร่บปร่งแปลง
ตามร้ปแบบเกษตรทฤษฎีีใหม�ให้สือด้คล้องก่บผลการวิเคราะห์พืิ�นื่ที�	 ตลอด้จนื่กระบวนื่การ 
พ่ิฒนื่าการผลิตให้มีค่ณ์ภาพิตามความต้องการของตลาด้	ด่้งนีื่�

 2.4.1 ก�รพัฒนำ�พื�นำท่ี่� (สระเก็บักักนำำ��)

	 	 	 การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	 เป็นื่การจ่ด้การการใช้้นื่ำ�า	 และการจ่ด้การระบบ 
การปล้กพืิช้ที�เหมาะสืม	 เนืื่�องจากหากมีนื่ำ�าเพีิยงพิอ	 เกษตรกรสืามารถปล้กพืิช้	 และมีรายได้้ 
ตลอด้ท่�งปี	 การเลือกพืิ�นื่ที�สืำาหร่บการข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�าจึงมีความสืำาค่ญมาก	 เพิราะการข่ด้สืระ 
เก็บก่กนื่ำ�าให้เก็บก่กนื่ำ�าได้้โด้ยมีการส้ืญเสีืยร่�วซึึ่มน้ื่อย	และมปีริมาณ์นื่ำ�าเหมาะสืมก่บการเพิาะปล้ก
ได้้น่ื่�นื่	 ขึ�นื่อย้�ก่บปัจจ่ยหลายอย�าง	 เช้�นื่	 ล่กษณ์ะของพืิ�นื่ที�	 ดิ้นื่	 และระด่้บนื่ำ�าใต้ดิ้นื่	 เป็นื่ต้นื่	 
รวมถึงตำาแหนื่�งของสืระเก็บก่กนื่ำ�าก็มีความสืำาค่ญที�จะต้องอย้�ในื่ตำาแหนื่�งที�สืามารถนื่ำานื่ำ�าไปใช้้ 
ในื่แปลงการปล้กพืิช้ได้้โด้ยสืะด้วกและเสีืยค�าใช้้จ�ายในื่การกระจายนื่ำ�าน้ื่อยที�ส่ืด้	 ท่�งนีื่�ความร้้ 
และความช้ำานื่าญของผ้้ที�จะพิิจารณ์าความเหมาะสืมของพืิ�นื่ที�	 และการวางตำาแหนื่�งสืระ 
เก็บก่กนื่ำ�าจึงมีความสืำาค่ญมาก	 หากพิิจารณ์าแล้วเห็นื่ว�าพืิ�นื่ที�ไม�มีความเหมาะสืมในื่การข่ด้สืระ
เก็บก่กนื่ำ�าเพืิ�อใช้้ประโยช้น์ื่ได้้	 ก็ไม�สืมควรด้ำาเนิื่นื่การตามโครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตร 
ทฤษฎีีใหม�
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	 	 	 สืระเก็บก่กนื่ำ�า	 คือ	 แหล�งนื่ำ�าเก็บข่งนื่ำ�าฝึนื่	 หรือนื่ำ�าซ่ึ่บที�ไหลซึึ่มออกมาจากดิ้นื่	 
โด้ยการข่ด้ดิ้นื่ออกให้เป็นื่ที�สืำาหร่บข่งนื่ำ�าให้มีขนื่าด้ความจ่ตามปริมาณ์นื่ำ�าที�ต้องการจะเก็บข่ง 
ไว้ใช้้แล้วนื่ำาดิ้นื่ที�ข่ด้มาปร่บเกลี�ยภายในื่พืิ�นื่ที�ที�เข้าร�วมโครงการฯ

	 	 	 งานื่ดิ้นื่ข่ด้	 คือ	การข่ด้ดิ้นื่ให้ได้้ขนื่าด้ความกว้าง	ความยาว	ความลึก	และลาด้ 
ด้้านื่ข้างตามที�กำาหนื่ด้ในื่แบบมีว่ตถ่ประสืงค์เพืิ�อเป็นื่ที�ก่กเก็บนื่ำ�า	 โด้ยมีข้อกำาหนื่ด้ลาด้ด้้านื่ข้าง 
ตามค่ณ์สืมบ่ติของดิ้นื่	ด่้งนีื่�

	 	 	 1)	 ลาด้ด้้านื่ข้าง	 การข่ด้ดิ้นื่จะต้องมีความม่�นื่คงไม�เกิด้การลื�นื่ไถลของลาด้ตลิ�ง 
การกำาหนื่ด้ความลาด้ด้้านื่ข้างของดิ้นื่ขึ�นื่อย้�ก่บช้นิื่ด้ของดิ้นื่ที�จะข่ด้	

	 	 	 2)	 ความลึก	การข่ด้ดิ้นื่ลึกเกินื่	3	 เมตร	 ต้องทำาช้านื่พ่ิกเพืิ�อความม่�นื่คงไม�เกิด้
การลื�นื่ไถลของลาด้ตลิ�ง	และสืะด้วกในื่การก�อสืร้าง

   2.4.1.1 หลักเกณฑ์์ก�รดำำ�เนิำนำง�นำ

	 	 	 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์โด้ยกรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่ด้ำาเนิื่นื่การปร่บปร่งแปลง 
เกษตรทฤษฎีีใหม�ของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 โด้ยกำาหนื่ด้ปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้ของสืระเก็บก่กนื่ำ�า
และขนื่าด้พืิ�นื่ที�ไว้	4	ร้ปแบบ	ได้้แก�

	 	 	 1)	 ขนื่าด้พืิ�นื่ที�	2.5	ไร�	พืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�าปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้	1,800	ล้กบาศุก์เมตร

	 	 	 2)	 ขนื่าด้พืิ�นื่ที�	3	ไร�	พืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�าปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้	2,100	ล้กบาศุก์เมตร

	 	 	 3)	 ขนื่าด้พืิ�นื่ที�	4	ไร�	พืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�าปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้	2,800	ล้กบาศุก์เมตร

	 	 	 4)	 ขนื่าด้พืิ�นื่ที�	5	ไร�	พืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�าปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้	3,500	ล้กบาศุก์เมตร

	 	 	 ภายใต้หล่กคิด้ในื่การกำาหนื่ด้ขนื่าด้พืิ�นื่ที�โครงการก่บปริมาณ์สืระเก็บก่กนื่ำ�าที�มี 
ความเหมาะสืมก่บพืิ�นื่ที�ด้ำาเนิื่นื่การ	จะต้องมีองค์ประกอบตามหล่กเกษตรทฤษฎีีใหม�ประกอบด้้วย	 
แปลงนื่า	 พืิ�นื่ที�ปล้กผ่กสืวนื่คร่ว	 พืิ�นื่ที�ข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�า	 พืิ�นื่ที�อย้�อาศุ่ย	 และพืิ�นื่ที�อื�นื่	 ๆ	 เช้�นื่	 
โรงเรือนื่การเกษตร	คอกปศุ่ส่ืตว์	เป็นื่ต้นื่	โด้ยกำาหนื่ด้ปริมาณ์สืระเก็บก่กนื่ำ�ามีความเหมาะสืมก่บ
ความต้องการการใช้้นื่ำ�าของพืิช้ในื่พืิ�นื่ที�	 โด้ยใช้้หล่กคิด้จากการประเมินื่อ่ตราการใช้้นื่ำ�าของ 
พืิช้นื่าข้าว	1,200	ลบ.ม./ไร�	 พืิช้ผ่กสืวนื่คร่ว	1,070	ลบ.ม./ไร�	 และความเหมาะสืม	ความพิอดี้ 
ของการบริหารจ่ด้การนื่ำ�าพืิ�นื่ที�เพิาะปล้กพืิ�นื่ที�ใช้้สือยและแรงงานื่
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   2.4.1.2 ก�รพิจ�รณ�คัำดำเลือกพื�นำท่ี่�

   ขั�นำตอนำท่� 1 : การใช้แผนำท่�ความเหมาะสมของดิำนำสำาหรับัสร้างสระเก็บักักนำำ�า

	 	 	 ในื่แผนื่ที�ความเหมาะสืมของด้ินื่สืำาหร่บสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�าไ ด้้ จ่ด้ช่้�นื่ 
ความเหมาะสืมของด้ินื่	 (suitability	 of	 soil)	 สืำาหร่บสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�า	 แบ�งเป็นื่	 3	 ระด่้บ	 
คือ	 เหมาะสืมดี้	 (good)	 เหมาะสืมปานื่กลาง	 (fair)	 และไม�เหมาะสืม	 (poor)	 พิร้อมข้อจำาก่ด้	 
ซึึ่�งจะใช้้เป็นื่แนื่วทางในื่การพิิจารณ์าในื่เบื�องต้นื่	 หากจะพิิจารณ์าลงในื่รายละเอียด้ระด่้บพืิ�นื่ที�	 
ให้ไปที�ข่�นื่ตอนื่ที�	2	และ	3

   ขั�นำตอนำท่� 2 : การศึึกษาสำารวจ้สภาพัพืั�นำท่�

	 	 	 ในื่ข่�นื่ตอนื่นีื่�	จะพิิจารณ์าพืิ�นื่ที�ที�จะสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�า	ด่้งนีื่�

   1) สภาพัพืั�นำท่� พืิ�นื่ที�ที�เหมาะสืม	แบ�งเป็นื่	2	ประเภท	คือ

	 	 	 	 1.1)	 ที�ราบล่�ม	ควรเป็นื่พืิ�นื่ที�ราบเรียบ	ความลาด้ช่้นื่ไม�เกินื่	5	%	

	 	 	 	 1.2)	 ที�ด้อนื่	ควรเป็นื่พืิ�นื่ที�ที�อย้�บริเวณ์ที�ล่�มระหว�างเนิื่นื่	ซึึ่�งเป็นื่พืิ�นื่ที�ร่บนื่ำ�า
และมีทางนื่ำ�าไหลเข้าสืระ	

   2) ลักษณ์ะดิำนำ ดิ้นื่ที�เหมาะสืมดี้สืำาหร่บการสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�า	มีด่้งนีื่�	

	 	 	 	 1.1)	 การระบายนื่ำ�า	:	ต้องมีการระบายนื่ำ�าค�อนื่ข้างเลว	เลว	หรือเลวมาก	

	 	 	 	 1.2)	 ความลึกถึงช่้�นื่หินื่พืิ�นื่	:	ต้องพิบช่้�นื่หินื่พืิ�นื่อย้�ลึกมากกว�า	150	เซึ่นื่ติเมตร
จากผิวดิ้นื่

	 	 	 	 1.3)	 สืภาพิให้ซึึ่มได้้ของดิ้นื่	 :	 พิิจารณ์าที�ใต้ความลึกของสืระเก็บก่กนื่ำ�า	 
ต้องเป็นื่ดิ้นื่ที�มีสืภาพิให้ซึึ่มได้้ของด้ินื่ช้้า-ช้้ามาก	 นื่้อยกว�า	 0.5	 เซึ่นื่ติเมตรต�อช่้�วโมง	 (ในื่ห้อง 
ปฏิิบ่ติการ)	 หรือน้ื่อยกว�า	 0.0036	 เซึ่นื่ติเมตรต�อช่้�วโมง	 (ในื่สืนื่าม)	 กรณี์ที�ไม�มีค�าผลวิเคราะห์ 
ของสืภาพิให้ซึึ่มได้้ของดิ้นื่ในื่ห้องปฏิิบ่ติการและในื่ภาคสืนื่ามให้พิิจารณ์าจากเนืื่�อดิ้นื่

	 	 	 	 1.4)	 เนืื่�อดิ้นื่	 :	 ควรมีเนืื่�อดิ้นื่เป็นื่ดิ้นื่เหนีื่ยว	 ดิ้นื่เหนีื่ยวปนื่ทรายแป้ง	 
ดิ้นื่เหนีื่ยวปนื่ทราย	 และดิ้นื่ร�วนื่เหนีื่ยว	 หรือดิ้นื่ร�วนื่เหนีื่ยวปนื่ทรายแป้ง	 หรือดิ้นื่เหนีื่ยว 
ปนื่กรวด้มาก	 พิยายามหลีกเลี�ยงดิ้นื่ที�มีกรวด้ล้กร่ง	 และช่้�นื่หินื่พืิ�นื่	 เนืื่�องจากเก็บก่กนื่ำ�าไม�อย้�	 
และยากต�อการข่ด้

   3) อื�นำ ๆ ล่กษณ์ะที�เหมาะสืมดี้สืำาหร่บการสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�า	มีด่้งนีื่�

	 	 	 	 3.1)	 ควรมีระด่้บนื่ำ�าใต้ดิ้นื่ตื�นื่

	 	 	 	 3.2)	 มีปริมาณ์ก้อนื่หินื่ขนื่าด้เสื้นื่ผ�านื่ศุ้นื่ย์กลางใหญ�กว�า	 25	 เซึ่นื่ติเมตร	 
บนื่ผิวดิ้นื่	น้ื่อยกว�าร้อยละ	3	ของพืิ�นื่ที�

	 	 	 	 3.3)	 มีปริมาณ์หินื่พืิ�นื่ที�โผล�อย้�บนื่ดิ้นื่:	มีปริมาณ์หินื่โผล�	น้ื่อยกว�าร้อยละ	10	 
ของพืิ�นื่ที�	
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   2.4.1.3 ร่ปแบับัของสระเก็บักักนำำ��

	 	 	 กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่ได้้ออกแบบสืระเก็บก่กนื่ำ�ามาตรฐานื่ซึึ่�งเป็นื่ร้ปแบบเรขาคณิ์ต	 
พิร้อมหล่กเกณ์ฑ์์ในื่การคำานื่วณ์ปริมาณ์งานื่ดิ้นื่ข่ด้	 หากมีการก�อสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�าที�มีความกว้าง  
ความยาว	 ความลึก	 และลาด้ด้้านื่ข้างที�แตกต�างก่นื่	 สืามารถคำานื่วณ์ปริมาณ์ดิ้นื่ข่ด้ได้้	 เพืิ�อให้ 
เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการพิิจารณ์าเลอืกตามความเหมาะสืมของสืภาพิพืิ�นื่ที�ของตนื่เองภายใต้
คำาแนื่ะนื่ำาของเจ้าหน้ื่าที�

   2.4.1.4 ก�รก่อสร้�ง

	 	 	 เกษตรกรเจ้าของพืิ�นื่ที�	และคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บอำาเภอ	ร�วมตรวจสือบ
สืภาพิพืิ�นื่ที�เพืิ�อวางผ่งแปลง	 และกำาหนื่ด้ขนื่าด้สืระเก็บก่กนื่ำ�าที�มีความเหมาะสืมก่บสืภาพิพืิ�นื่ที�	
ตามร้ปแบบและรายการมาตรฐานื่ที�กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่กำาหนื่ด้

หมายเหต่ 

	 	 การสืร้างสืระเก็บก่กนื่ำ�าในื่พืิ�นื่ที�ของเกษตรกรให้เป็นื่ไปตามข้อเท็จจริงของพืิ�นื่ที� 
เหมาะสืมและความสืม่ครใจของเกษตรกร

 2.4.2 ก�รพัฒนำ�เกษตำรกร

	 	 	 ด้ำาเนื่ินื่การฝึึกอบรม	 เฉพิาะเกษตรกรรายใหม�	 และไม�เป็นื่เกษตรกรเข้าร�วม 
โครงการสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 (5	 ประสืานื่	 สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ถวายในื่หลวง)	 
พิร้อมท่�งการจ่ด้เวทีช่้มช้นื่แลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้	วางกรอบกระบวนื่การเรียนื่ร้้	แบ�งช้�วงเวลา	เพืิ�อให้
มีเวลาเรียนื่ร้้และปฏิิบ่ติที�มีความต�อเนืื่�อง	 จ่ด้ให้มีการศึุกษาด้้งานื่ให้แก�เกษตรกร	 เพืิ�อให้ 
ผ้้เข้าร�วมโครงการมีความร้้	 ความเข้าใจในื่หล่กเกษตรทฤษฎีีใหม�ที�ถ้กต้อง	 ท่�งนีื่�	 การด้ำาเนิื่นื่การ 
หนื่�วยงานื่อาจด้ำาเนิื่นื่การเอง	 หรือร�วมก่บสืถาบ่นื่การศึุกษาในื่พืิ�นื่ที�เป็นื่ผ้้จ่ด้การฝึึกอบรม	 
โด้ยการเบิกจ�ายเงินื่แทนื่ก่นื่หรือวิธีิการอื�นื่	 ๆ	 ตามที�คณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	 กำาหนื่ด้	 
ในื่เนืื่�อหาประเด็้นื่หล่ก	ด่้งนีื่�

	 	 	 (1)	 	การบริหารและจ่ด้แบ�งที�ดิ้นื่ออกเปน็ื่ส่ืด้สื�วนื่ที�ช่้ด้เจนื่	และการบรหิารจ่ด้การ
ทร่พิยากรในื่พืิ�นื่ที�เพืิ�อประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้

	 	 	 (2)	 	การคำานื่วณ์โด้ยใช้้หล่กวิช้าการเกี�ยวก่บปรมิาณ์นื่ำ�าที�จะเกบ็ก่กนื่ำ�าใหพ้ิอเพิยีง
ต�อการด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมการเกษตรในื่พืิ�นื่ที�ได้้อย�างเหมาะสืมตลอด้ปี

	 	 	 (3)	 	การวางแผนื่การผลิตสืำาหร่บเกษตรกรรายย�อย

	 	 	 (4)	 	วิช้าการอื�นื่	ๆ	ที�มีความเหมาะสืมก่บภ้มิส่ืงคมในื่แต�ละพืิ�นื่ที�
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หมายเหต่

	 	 สืามารถปร่บเปลี�ยนื่ได้้ตามความเหมาะสืมในื่จำานื่วนื่เกษตรกร	 ศุ่กยภาพิของ 
สืถานื่ที�และวิทยากรที�มีอย้�ในื่แต�ละพืิ�นื่ที�	 (รายการปร่บเปลี�ยนื่และถ่วจ�ายได้้ตาม 
ความเหมาะสืม)

 2.4.3 ก�รพัฒนำ�ก�รผลิตำ (ด้ำ�นำพืช ด้ำ�นำปศุ่สัตำว์ และด้ำ�นำประมง) 

   ก�รพัฒนำ�ก�รผลิตำ 

	 	 	 ผ้้ผลิตสิืนื่ค้าจะประสืบผลสืำาเร็จในื่การทำางานื่ได้้ต้องคำานึื่งถึงปัจจ่ยต�าง	 ๆ	 เป็นื่ 
องค์ประกอบ	 ได้้แก�	 ค่ณ์ภาพิของสืินื่ค้าและการบริการ	 ราคาเหมาะสืมหรือไม�	 ผ้้ผลิตต้องมี 
ความซืึ่�อส่ืตย์ต�ออาชี้พิของตนื่เอง	 คำานึื่งถึงความปลอด้ภ่ยของผ้้บริโภค	 สิืนื่ค้ามีค่ณ์ภาพิดี้	 
มีการบริการที�ดี้หล่งการขาย	 เมื�อสิืนื่ค้ามีปัญหาสืามารถเปลี�ยนื่สิืนื่ค้าได้้	 ไม�นื่ำาสิืนื่ค้าเนื่�าเสืีย 
มาขายผ้้บริโภคมีความพึิงพิอใจ	เป็นื่ต้นื่

	 	 	 ในื่ปัจจ่บ่นื่เราจะเห็นื่ได้้ว�าสิืนื่ค้าและบริการมีร้ปแบบต�าง	 ๆ	 เกิด้ขึ�นื่มากมาย	 
เนืื่�องจากผ้้ประกอบการสื�วนื่ใหญ�นื่ำาเทคโนื่โลยีเข้ามาช้�วยในื่การผลิตสิืนื่ค้าและบริการ	เพืิ�อให้ได้้
สิืนื่ค้าที�มีปริมาณ์ส้ืง	 มีค่ณ์ภาพิดี้	 มีร้ปแบบต�าง	 ๆ	 ลด้แรงงานื่คนื่	 เพิิ�มผลผลิตได้้เร็วขึ�นื่	 สื�งผลให้ 
ต้นื่ท่นื่การผลิตลด้ลง	 มีกำาไรมากขึ�นื่	 มีการใช้้เทคโนื่โลยีในื่การผลิต	 ด่้งน่ื่�นื่	 เพืิ�อให้เกษตรกร 
พ่ิฒนื่าการผลิตได้้ประสืบความสืำาเร็จ	ควรให้องค์ความร้้ต�าง	ๆ	ในื่การพ่ิฒนื่าการผลิต	สิื�งจำาเป็นื่
ข่�นื่พืิ�นื่ฐานื่ที�นื่ำามาใช้้ในื่การผลิตสิืนื่ค้าและบริการ	 คือ	 เกษตรกรต้องมีการจ่ด้การที�ดี้และต่ด้สิืนื่ใจ 
ที�ถ้กต้องก็จะประสืบความสืำาเร็จ	 มีความเสีื�ยงน้ื่อยแต�ได้้ประโยช้น์ื่มากที�ส่ืด้	 ก�อให้เกิด้รายได้้	 
โด้ยเกษตรกรต้องสืามารถบริหารและจ่ด้การทร่พิยากรที�มีอย้�อย�างจำาก่ด้	เพืิ�อนื่ำามาประกอบการ
วางร้ปแบบกิจกรรมภายในื่ฟาร์มของตนื่เอง	มีการใช้้ปัจจ่ยการผลิตภายในื่ฟาร์มให้เกิด้ประโยช้น์ื่
ส้ืงส่ืด้	และการค่ด้เลือกกิจกรรมการผลิตควรให้สือด้คล้องก่บทร่พิยากรที�มีอย้�	 ตลอด้จนื่ความร้้
ความสืามารถของเจ้าของฟาร์มในื่การจ่ด้สืรรทร่พิยากร	 ได้้แก�	 ที�ดิ้นื่	 แรงงานื่	 ท่นื่	 มาใช้้ 
ในื่การผลิตพืิช้	 เลี�ยงส่ืตว์	 และประมง	 เพืิ�อลด้ความเสีื�ยง	 การวางแผนื่และงบประมาณ์ฟาร์ม 
ในื่การปล้กพืิช้	 เลี�ยงส่ืตว์	 และประมง	 เพืิ�อการพ่ิฒนื่าการผลิตควรเก็บข้อม้ลเพืิ�อการวิเคราะห์ 
และประเมินื่ผลการทำาฟาร์มเอาไว้ด้้วย
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   ก�รจัดำก�รในำก�รผลิตำ

	 	 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 ให้คำาปรึกษาและแนื่ะนื่ำา	 ในื่การจ่ด้ทำา 
แผนื่การผลิต	 และแผนื่ผ่งฟาร์ม	 (ภาคผนื่วก	 ง)	 ซึึ่�งการจ่ด้การการผลิตเกษตรกรแต�ละพืิ�นื่ที�	 
แต�ละฟาร์มจะไม�เหมือนื่ก่นื่	 ด่้งน่ื่�นื่	 ในื่การต่ด้สิืนื่ใจว�าจะเลือกผลิตกิจกรรมอะไร	 และอย�างไร 
ในื่สืภาพิขีด้จำาก่ด้ด้้านื่ทร่พิยากร	 และภายใต้ความเสีื�ยง	 ความไม�แนื่�นื่อนื่ของการผลิต 
และการตลาด้น่ื่�นื่มีเกณ์ฑ์์ในื่การพิิจารณ์า	ด่้งนีื่�

	 	 	 1)	 จะผลิตอะไร

	 	 	 2)	 จะผลิตที�ไหนื่

	 	 	 3)	 จะผลิตเมื�อไร

	 	 	 4)	 จะผลิตเท�าไร	และอย�างไร

	 	 	 5)	 จะผลิตและขายก่บใคร

	 	 	 นื่อกจากพิิจารณ์าจากเกณ์ฑ์์เป็นื่หล่กแล้ว	ย่งต้องพิิจารณ์ารายละเอียด้	ด่้งนีื่�

	 	 	 1)	 จะผลิตพืิช้หรือส่ืตว์อะไร	 เช้�นื่	 ข้าว	 ไม้ผล	 พืิช้ไร�	 พืิช้ผ่ก	 ปศุ่ส่ืตว์	 ประมง	 
เป็นื่ต้นื่	และจะต้องพิิจารณ์าต�อว�าถ้าผลิตไม้ผล	ควรเป็นื่ไม้ผลช้นิื่ด้ใด้	เช้�นื่	มะม�วง	 ส้ืมโอ	เงาะ	 
หรือลำาไย

	 	 	 2)	 จำานื่วนื่และช้นื่ดิ้ของปัจจ่ยการผลิตที�ใช้้ว�าเหมาะสืมก่บแรงงานื่ในื่ครอบคร่ว
หรือไม�	หากไม�เพีิยงพิอจะจ้างจำานื่วนื่เท�าไร	แรงงานื่จ้างได้้มาจากไหนื่	และระยะเวลาในื่การจ้าง

	 	 	 3)	 วิธีิการผลิตและเทคนิื่ควิช้าการ	 ตลอด้จนื่การจ่ด้การและบริหารฟาร์ม	 
จะด้ำาเนิื่นื่การอย�างไร	 จะเริ�ม	ณ์	 จ่ด้ใด้ก�อนื่	 มีการตรวจสือบและปร่บปร่งแก้ไขอย�างไร	 รวมท่�ง 
มีความส่ืมพ่ินื่ธ์ิก่บกิจกรรมต�าง	ๆ	ภายในื่ฟาร์มหรือไม�

	 	 	 4)	 ช้นิื่ด้ของโรงเรือนื่และอาคารที�มีความจำาเป็นื่หรือเหมาะสืมเพีิยงใด้	 
เพืิ�อความสืะด้วกในื่การจ่ด้การ	ตลอด้จนื่เครื�องมืออ่ปกรณ์์

	 	 	 5)	 การวางแผนื่และงบประมาณ์ฟาร์ม	 การจด้บ่นื่ทึก	 และบ่ญชี้ฟาร์มจะ 
ด้ำาเนิื่นื่การอย�างไร	 เพืิ�อจะให้ทราบทิศุทางการทำางานื่และผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่	 โด้ยเฉพิาะรายได้้	 
รายจ�าย	 และกำาไร	 ตลอด้จนื่ปัญหาและอ่ปสืรรคในื่การทำางานื่	 ซึึ่�งสืามารถนื่ำามาเป็นื่ข้อม้ล 
ในื่การปร่บปร่งแก้ไขและวางแผนื่ในื่ปีต�อไป

	 	 	 6)	 จะซืึ่�อปัจจ่ยการผลิตและขายผลผลิตที�ไหนื่	 ก่บใคร	 และอย�างไร	 เช้�นื่	 
พิ�อค้าท้องถิ�นื่	พิ�อค้าคนื่กลาง	กล่�มเกษตรกร	หรือสืหกรณ์์การเกษตร	เป็นื่ต้นื่
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	 	 	 นื่อกจากนีื่� มีองค์ประกอบอีกหลายอย�าง	 เช้�นื่	 ความร้้	 ความสืามารถ	 
ความช้ำานื่าญ	 ความรอบร้้	 และประสืบการณ์์	 การบริหารงานื่ด้้านื่แรงงานื่	 ความเข้าใจ 
สืภาพิการผลิต	 การตลาด้	 ความคล�องต่วและการแสืวงหาความร้้ใหม�	 ๆ	 ความขย่นื่หม่�นื่เพีิยร	 
การด้้แลเอาใจใสื�	ความสืำานึื่กร่บผิด้ช้อบในื่การทำางานื่	เป็นื่ต้นื่

หมายเหต่ 

	 	 การพ่ิฒนื่าการผลิตขอให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอวิเคราะห์ 
สืภาพิพืิ�นื่ที�ความเหมาะสืมของการผลิต	 ช้นิื่ด้พืิช้และความต้องการของตลาด้ร�วมก่บ 
เกษตรกรเจ้าของพืิ�นื่ที�

ภาพัท่� 2 แผนำผังการจั้ดำการในำการผลิต

ท่ี่�ดิำนำ (Land) ท่ี่นำ (Capital)

แรงง�นำ (Labor)

ก�รจัดำก�ร (Management)

ก�รว�งแผนำและงบัประม�ณฟ�ร์ม

กำ�ไรส่งส่ดำและก�รม่ร�ยได้ำต่ำอเนืำ�อง
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   สิ�งท่ี่�เกษตำรกรเจ้�ของฟ�ร์มคำวรร้่และปฏิิบััติำ

	 	 	 เกษตรกรมีความจำาเป็นื่อย�างยิ�งจะต้องมีความร้้และรอบร้้อย�างถ้กต้อง	 
และท่นื่ต�อเหต่การณ์์	 และสิื�งที�ต้องทำาความเข้าใจคือ	 สืภาพิแวด้ล้อมและระบบนิื่เวศุเกษตร 
ของฟาร์ม	เช้�นื่	สืภาพิพืิ�นื่ที�	 (ที�ล่�ม	 ที�ด้อนื่)	ช้นิื่ด้ดิ้นื่	ความอ่ด้มสืมบ้รณ์์ของดิ้นื่	แสืงแด้ด้	อ่ณ์หภ้มิ  
ความชื้�นื่	 และสิื�งมีชี้วิตที�เอื�ออำานื่วยต�อการประกอบการผลิต	 นื่อกจากนีื่�	 ย่งต้องมีความร้้ 
ด้้านื่ปัจจ่ยภายนื่อก	 เช้�นื่	 วิทยาการผลิตสืม่ยใหม�	 ระบบตลาด้	 การซืึ่�อ	 การขายปัจจ่ยการผลิต	 
ผลผลิต	 ระบบเศุรษฐกิจและสิืนื่เชื้�อ	 กฎีเกณ์ฑ์์และกฎีหมายของส่ืงคม	 นื่โยบายของร่ฐบาล	 
และระบบเศุรษฐกิจของภ้มิภาค	ซึึ่�งโด้ยสืร่ปเกษตรกรควรมีความร้้	ด่้งนีื่�

	 	 	 1.	 ความร้้ทางด้้านื่การเกษตร	(วิช้าการและสืภาพิพืิ�นื่ที�)

	 	 	 2.	 ความร้้ด้้านื่การเงินื่และสิืนื่เชื้�อ

	 	 	 3.	 ความร้้ทางด้้านื่การวางแผนื่และงบประมาณ์ฟาร์ม

	 	 	 4.	 ความร้้ทางด้้านื่การจด้บ่นื่ทึกและบ่ญชี้ฟาร์ม

	 	 	 5.	 ความร้้ทางด้้านื่การตลาด้

	 	 	 6.	 ความร้้ทางด้้านื่การจ่ด้การและบริหารฟาร์ม

	 	 	 7.	 ความร้้ทางด้้านื่ส่ืงคม	(ในื่ภาคเกษตรและนื่อกภาคเกษตร)

	 	 	 8.	 ความร้้ทางด้้านื่กฎีหมายและอื�นื่	ๆ	ตามความจำาเป็นื่

	 	 	 สืำาหร่บแนื่วทางการพ่ิฒนื่าการผลิตแบ�งออกเป็นื่	4	ด้้านื่	ได้้แก�	ด้้านื่การปร่บปร่ง
บำาร่งดิ้นื่	ด้้านื่พืิช้	ด้้านื่ประมง	และด้้านื่ปศุ่ส่ืตว์	ซึึ่�งการสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตท่�ง	4	ด้้านื่	เป็นื่การ
สืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิต	 เพืิ�อให้เกิด้แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�	 รวมท่�งเพืิ�อเป็นื่แปลงแลกเปลี�ยนื่
เรียนื่ร้้จากการปฏิิบ่ติจริงของเกษตรกร	และสืามารถเป็นื่แปลงต่วอย�างการเรียนื่ร้้ของเกษตรกร
ภายในื่ช่้มช้นื่ได้้	ซึึ่�งมีแนื่วทางการสืน่ื่บสืน่ื่นื่ตามบทบาทและภารกิจของหนื่�วยงานื่ในื่	4	กิจกรรม
ด่้งนีื่�

   1) กิจกรรมก�รปรับัปร่งบัำ�ร่งดิำนำ

	 	 	 	 การปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่	 เป็นื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตด้้านื่การพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่	 
เพืิ�อเป็นื่เครื�องมือสืำาหร่บถ�ายทอด้องค์ความร้้ในื่การพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิให้เกษตรกรเพิิ�มเติม	 
ตามความเหมาะสืมและจำาเป็นื่	โด้ยม่�งเน้ื่นื่ให้เกษตรกรร้้จ่กพ่ิฒนื่าและพึิ�งพิาตนื่เองตามแนื่วทาง
และหล่กปร่ช้ญาของเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	ซึึ่�งมีแนื่วทางด่้งนีื่�

	 	 	 	 1.1)	 สื�งเสืริมองค์ความร้้ด้้านื่การปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่

	 	 	 	 1.2)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตด้้านื่การพ่ิฒนื่าที� ดิ้นื่	 โด้ยสืน่ื่บสืน่ื่นื่ 
ปัจจ่ยการผลิตในื่การปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่เพืิ�อใช้้เป็นื่เครื�องมือในื่การถ�ายทอด้องค์ความร้้ด้้านื่ 
การพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่ให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 ตามความเหมาะสืมของพืิ�นื่ที�	 ภายใต้วงเงินื่ 
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งบประมาณ์ที�ได้้ร่บการจ่ด้สืรร	 เพืิ�อปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่ให้มีความอ่ด้มสืมบ้รณ์์	 และเหมาะสืม 
ในื่การเพิาะปล้กพืิช้	

	 	 	 	 ท่�งนีื่�	 สืามารถปร่บเปลี�ยนื่ปัจจ่ยการผลิตด้้านื่การพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่ได้้ตาม 
ความเหมาะสืม	 เพืิ�อให้สือด้คล้องก่บสืภาพิพืิ�นื่ที�ภายใต้วงเงินื่งบประมาณ์ที�ได้้ร่บการจ่ด้สืรร	 
และต้องเป็นื่ปัจจ่ยการผลิตภายใต้ภารกิจของกรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่เท�าน่ื่�นื่

   2) กิจกรรมก�รสนัำบัสน่ำนำปัจจัยก�รผลิตำด้ำ�นำพืช 

	 	 	 	 การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตด้้านื่พืิช้	 เป็นื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิต 
ด้้านื่พืิช้ตามความเหมาะสืมของพืิ�นื่ที�	 ตามแผนื่การผลิต	 และความต้องการของเกษตรกร	 
ภายหล่งจากข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�าและปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่เรียบร้อยแล้ว	 ได้้แก�	 กิ�งพ่ินื่ธ์่ิไม้ผล	 ไม้ยืนื่ต้นื่	 
(ไม้ที�ให้ผลผลิต)	และเมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิพืิช้ผ่ก	สืม่นื่ไพิร	ซึึ่�งมีแนื่วทางด่้งนีื่�

	 	 	 	 2.1	 กรมสื�งเสืริมการเกษตรแจ้งรายละเอียด้โครงการฯ	 แนื่วทาง 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่	 และงบประมาณ์การจ่ด้ซืึ่�อปัจจ่ยการผลิตด้้านื่พืิช้	 ให้แก�สืำาน่ื่กงานื่สื�งเสืริม 
และพ่ิฒนื่าการเกษตรที�	1	–	6	และสืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้ท่กจ่งหว่ด้ทราบ

	 	 	 	 2.2	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้	 ด้ำาเนิื่นื่การตรวจสือบรายชื้�อเกษตรกร 
ที�จะได้้ร่บปัจจ่ยการผลิต	 ด้้านื่พืิช้	 ก่บสืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอ	 และเกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้ 
ว�ารายชื้�อตรงก่นื่หรือไม�	 พิร้อมท่�งยืนื่ย่นื่รายชื้�อเกษตรกรที�จะได้้ร่บปัจจ่ยการผลิตด้้านื่พิืช้	 
สื�งให้กรมสื�งเสืริมการเกษตร	 ซึึ่�งเกษตรกรที�จะได้้ร่บปัจจ่ยการผลิต	 ต้องเป็นื่เกษตรกรที�ไม�อย้�ในื่ 
โครงการ	“5	ประสืานื่	สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ถวายในื่หลวง”

	 	 	 	 2.3	 กรมสื�งเสืริมการเกษตร	 โอนื่สืรรจ่ด้งบประมาณ์ให้สืำาน่ื่กงานื่ 
เกษตรจ่งหว่ด้	 เพืิ�อไปด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างปัจจ่ยการผลิตด้้านื่พืิช้	 ให้แก�เกษตรกรที�เข้าร�วม 
โครงการต�อไป	 ในื่การโอนื่จ่ด้สืรรงบประมาณ์จะจ่ด้สืรรงบประมาณ์ให้ตามงวด้เงินื่ที�ได้้ทำาแผนื่ 
ไว้ก่บสืำาน่ื่กงานื่บริหารหนีื่�สืาธิารณ์ะ	กระทรวงการคล่ง

	 	 	 	 2.4	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอและแรงงานื่ระด่้บตำาบล	จ่ด้ทำาแผนื่การผลิต	 
และแผนื่ผ่งฟาร์ม	 ร�วมก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการฯ	 และรวบรวมความต้องการสืน่ื่บสืน่ื่นื่ 
ปัจจ่ยการผลิต	ด้้านื่พืิช้	ของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	สื�งให้สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้	

	 	 	 	 2.5	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้	 ด้ำาเนิื่นื่การ	 จ่ด้หา/จ่ด้ซืึ่�อปัจจ่ยการผลิต 
ที�เหมาะสืมก่บพืิ�นื่ที�	 ตามแผนื่การผลิต	 และความต้องการของเกษตรกร	 โด้ยการจ่ด้ซืึ่�อ 
ปัจจ่ยการผลิตให้เป็นื่ไปตามพิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้าง	 และการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	 
พิ.ศุ.	2560	และประกาศุกรมวชิ้าการเกษตร	เรื�อง	กำาหนื่ด้ราคาจำาหนื่�ายพ่ินื่ธ์่ิพืิช้สืวนื่	พิ.ศุ.	2562	 
และประกาศุกรมสื�งเสืริมการเกษตรเรื�อง	 กำาหนื่ด้ราคาจำาหนื่�ายพ่ินื่ธ์่ิพืิช้	 พืิช้ผล	 ผลิตผล	 
และผลพิลอยได้้	จากการด้ำาเนิื่นื่งานื่สื�งเสืริมด้้านื่การเกษตร	
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	 	 	 	 2.6	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้สื�งมอบปัจจ่ยการผลิตด้้านื่พืิช้ให้สืำาน่ื่กงานื่ 
เกษตรอำาเภอ	เพืิ�อมอบให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการต�อไป	ท่�งนีื่�	ในื่การสื�งมอบปัจจ่ยการผลิต	 
ขอให้เกษตรกรลงลายมือชื้�อไว้เป็นื่หล่กฐานื่ตามแบบฟอร์ม	การร่บปัจจ่ยการผลิตด้้วย	

	 	 	 	 2.7	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรอำาเภอ	 และแรงงานื่ 
ระด่้บตำาบล	สื�งเสืริมองค์ความร้้ด้้านื่พืิช้	ให้เกษตรกรอย�างต�อเนืื่�อง

   3) กิจกรรมส่งเสริมองค์ำคำว�มร้่และสนำับัสน่ำนำปัจจัยก�รผลิตำในำก�รที่ำ� 
เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ด้ำ�นำประมง

	 	 	 	 เป็นื่การสื�งเสืริมองค์ความร้้และพ่ิฒนื่าแปลงต้นื่แบบเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
(ด้้านื่ประมง)	 และสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตในื่การสืร้างจ่ด้เริ�มต้นื่กิจกรรมด้้านื่ประมงในื่แหล�งนื่ำ�า 
ของเกษตรกร	 ให้มีส่ืตว์นื่ำ�าสืำาหร่บบริโภค	 ลด้ค�าใช้้จ�ายในื่คร่วเรือนื่	 หรือสืร้างรายได้้และแบ�งปันื่ 
ต�อช่้มช้นื่	 รวมถึงเกษตรกรได้้เรียนื่ร้้การปร่บใช้้กิจกรรมประมงในื่หล่กการเกษตรกรรมย่�งยืนื่	 
โด้ยมีเจ้าหน้ื่าที�หนื่�วยงานื่กรมประมงและหนื่�วยงานื่อื�นื่ที�เกี�ยวข้องให้คำาแนื่ะนื่ำา	 คำาปรึกษา 
ด้้านื่วิช้าการ	 และอำานื่วยการในื่การข่บเคลื�อนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการฯ	 ตามแผนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ 
ที�ร�วมก่นื่พิิจารณ์าจ่ด้ทำาขึ�นื่	ภายใต้กรอบการด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการฯ	มีการนื่ำาองค์ความร้้ด้้านื่ต�าง	ๆ	 
มาปร่บใช้้ในื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่	 เพืิ�อให้เกิด้ประสิืทธิิภาพิและบรรล่ตามว่ตถ่ประสืงค์ของโครงการฯ	
(ภาพิที�	4)

    แนำวทางการดำำาเนิำนำงานำม่ดัำงน่ำ�

	 	 	 	 3.1)	 กรมประมง	 (สืำาน่ื่กงานื่ประมงจ่งหว่ด้/ประมงอำาเภอ)	 ด้ำาเนิื่นื่การ 
ถ�ายทอด้ความร้้และเทคโนื่โลยี	ด้้านื่การเพิาะเลี�ยงส่ืตว์นื่ำ�า	ให้แก�ผ้้เข้าร�วมโครงการฯ	โด้ยสื�งเสืริม
องค์ความร้้และพ่ิฒนื่าแปลงต้นื่แบบเกษตรทฤษฎีีใหม�	 (ด้้านื่ประมง)	 ด้ำาเนิื่นื่การชี้�แจงโครงการ	 
วิธีิการด้ำาเนิื่นื่โครงการพิร้อมสื�งเสืริมความร้้ด้้านื่ประมงที�เกี�ยวข้องตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจ 
พิอเพีิยง

	 	 	 	 3.2)	 สืำาน่ื่กงานื่ประมงจ่งหว่ด้/ประมงอำาเภอ	 และแรงงานื่ระด่้บตำาบล	 
ด้ำาเนิื่นื่การสืำารวจ	 ตรวจสือบความต้องการและความพิร้อมของเกษตรกร	 จ่ด้สื�งให้กรมประมง
เพืิ�อด้ำาเนิื่นื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการฯ

	 	 	 	 3.3)	 สืำาน่ื่กงานื่ประมงจ่งหว่ด้/ประมงอำาเภอ	 ด้ำาเนิื่นื่การสื�งมอบปัจจ่ย 
การผลิตให้แก�เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการฯ	และติด้ตามการด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการฯ	พิร้อมรายงานื่
ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่	ให้กรมประมงทราบต�อไป
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ภาพัท่� 3 ขั�นำตอนำการดำำาเนิำนำงานำโครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่  
(กิจ้กรรมการส่งเสริมองค์ความรู้และสนัำบัสน่ำนำปัจ้จั้ยการผลิตด้ำานำพืัช)
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   4) กิจกรรมก�รสนัำบัสน่ำนำปัจจัยด้ำ�นำปศุ่สัตำว์

	 	 	 	 การพ่ิฒนื่าอาช้ีพิด้้านื่ปศุ่ส่ืตว์	 การจ่ด้ทำากิจกรรมหน่ื่นื่เสืริมเข้าส้ื�การทำา 
เกษตรทฤษฎีีใหม�	 โด้ยสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตบางสื�วนื่แก�เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 
เพืิ�อด้ำาเนื่ินื่การเลี�ยงส่ืตว์	 สื�งเสืริมการด้ำาเนื่ินื่การเกษตรทฤษฎีีใหม�ให้เกิด้เป็นื่ร้ปธิรรม	 
และมีกิจกรรมอย�างต�อเนื่ื�อง	 ร้ปแบบของปัจจ่ยการผลิตพ่ินื่ธ์่ิส่ืตว์เป็นื่การด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้หา 
ปัจจ่ยการผลิตด่้งกล�าวตามความต้องการของเกษตรกรและสือด้คล้องก่บสืภาพิพืิ�นื่ถิ�นื่	 
สื�งเสืริมองค์ความร้้	 และสืน่ื่บสืน่ื่นื่พ่ินื่ธ์่ิส่ืตว์	 โด้ยมีเจ้าหน้ื่าที�หนื่�วยงานื่กรมปศุ่ส่ืตว์ให้คำาแนื่ะนื่ำา	 
คำาปรึกษาด้้านื่วิช้าการ	 และอำานื่วยการในื่การข่บเคลื�อนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการฯ	 ตามแผนื่ 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�ร�วมก่นื่พิิจารณ์าจ่ด้ทำาขึ�นื่	

    วิธ่ีการดำำาเนิำนำงานำพััฒนำาด้ำานำปศ่ึสัตว์ในำโครงการฯ

	 	 	 	 4.1)	 เตรียมความพิร้อมของเกษตรกรและพืิ�นื่ที�	 (โด้ยแรงงานื่เกษตร 
ทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลของเกษตรกร)

	 	 	 	 	 (1)	 สืำารวจข้อม้ลทร่พิยากร	 พ่ินื่ธ์่ิส่ืตว์	 พ่ินื่ธ์่ิพืิช้	 อาหารส่ืตว์	 ว่สืด่้ 
เหลือใช้้ทางการเกษตรในื่พืิ�นื่ที�ตำาบล	ร�วมก่บเกษตรกรเจ้าของแปลงและเจ้าหน้ื่าที�

	 	 	 	 	 (2)	 จ่ด้ทำาแผนื่ความต้องการปัจจ่ยการผลิต	 (พ่ินื่ธ์่ิส่ืตว์และหรือ 
อาหารส่ืตว์	 ว่ตถ่ดิ้บอาหารส่ืตว์	 ว่สืด่้เหลือใช้้ทางการเกษตร	 สืารเติมอาหารส่ืตว์	 จ่ลินื่ทรีย์	 
ว่สืด่้อ่ปกรณ์์การเลี�ยง	 ในื่วงเงินื่งบประมาณ์ที�ได้้ร่บต�อราย	หรือต�อกล่�ม	 สื�งให้สืำาน่ื่กงานื่ปศุ่ส่ืตว์อำาเภอ	 
และจ่งหว่ด้

	 	 	 	 	 (3)	 ประสืานื่งานื่ก่บเจ้าหน้ื่าที�ปศุ่ส่ืตว์ในื่การเตรียมความพิร้อม 
ในื่การออกแบบที�อย้�อาศุ่ยให้ส่ืตว์เลี�ยงของเกษตรกร

	 	 	 	 4.2)	 จ่ด้ทำารายละเอียด้โครงการ	 สืำาน่ื่กงานื่ปศุ่ส่ืตว์จ่งหว่ด้จ่ด้ทำาแผนื่ 
และรายละเอียด้การสื�งเสืริมกระบวนื่การเรียนื่ร้้	 การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิต	 ขออน่ื่ม่ติ 
ด้ำาเนื่ินื่การจ่ด้หา	 ตามความต้องการของเกษตรกร	 โด้ยกำาหนื่ด้รายละเอียด้ค่ณ์ล่กษณ์ะเฉพิาะ 
ของปัจจ่ยการผลิตให้เป็นื่ไปตามหล่กเกณ์ฑ์์ที� เหมาะสืม	 เช้�นื่	 หล่กวิช้าการปศุ่ส่ืตว์	 
ล่กษณ์ะประจำาพ่ินื่ธ์่ิ	 ราคาตลาด้	 เป็นื่ต้นื่	 ด้ำาเนื่ินื่การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างระเบียบกระทรวงการคล่ง 
ว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560	และที�เกี�ยวข้อง

	 	 	 	 4.3)	 สืร้างกระบวนื่การเรียนื่ร้้และสื�งมอบปัจจ่ยการผลิต

	 	 	 	 	 (1)	 จ่ด้เวทีของกล่�มเกษตรกรและพีิ�เลี�ยงเกษตรกรในื่ระด่้บตำาบล	 
เพืิ�อสืร้างกระบวนื่การเรียนื่ร้้	 การพ่ิฒนื่าอาช้ีพิจากฐานื่ทร่พิยากรพิืช้	 ส่ืตว์	 จ่ลินื่ทรีย์ท้องถิ�นื่	 
โด้ยเครื�องมือ	VRIO	BMC	Eco	system	circular	system

	 		 	 	 	 (2)	 สื�งมอบปัจจ่ยการผลิตให้แก�เกษตรกรหรือกล่�มเกษตรกร	 
ตามแผนื่การผลิตของกล่�ม	เพืิ�อด้ำาเนิื่นื่การบริหารจ่ด้การของกล่�มและสืมาชิ้ก
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	 		 	 	 4.4)	 ติด้ตาม	รายงานื่	ประเมินื่ผล	และสืร่ปผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่

	 		 	 	 	 (1)	 ติด้ตามผลระหว�างการด้ำาเนื่ินื่งานื่จากพีิ�เลี�ยงของเกษตรกร	 
รายงานื่	ติด้ตามลงพืิ�นื่ที�แปลงของเกษตรกรและให้คำาแนื่ะนื่ำาเพิิ�มเติม

 		 	 	 	 (2)	 รายงานื่ผลการติด้ตาม	ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ประจำาเดื้อนื่	และสิื�นื่ปี

	 		 	 	 	 (3)	 ประเมินื่ผลและสืร่ปผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ด้้านื่ปศุ่ส่ืตว์

หมายเหต่ 
	 	 การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตท่�ง	 4	 ด้้านื่	 เป็นื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิตเบื�องต้นื่	 
และเป็นื่ปัจจ่ยพืิ�นื่ฐานื่ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	 เพิราะฉะน่ื่�นื่เกษตรกรต้องสืมทบเพิิ�มเติม  
เพืิ�อให้เกิด้แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�ครบท่�ง	4	สื�วนื่	ตามหล่กการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	คือ
	 	 สื�วนื่ที�	 1	 ร้อยละ	 30	 ข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�า	 เพืิ�อใช้้เก็บก่กนื่ำ�าฝึนื่ในื่ฤด้้ฝึนื่และใช้้เสืริม 
การปล้กพืิช้ในื่ฤด้้แล้ง	ตลอด้จนื่การเลี�ยงส่ืตว์นื่ำ�าและพืิช้นื่ำ�าต�าง	ๆ	
	 	 สื�วนื่ที�	2	ร้อยละ	30	ใช้้สืำาหร่บปล้กข้าวเพืิ�อบริโภคในื่คร่วเรือนื่
	 	 สื�วนื่ที�	3	ร้อยละ	30	ใช้้สืำาหร่บปล้กไม้ผล	ไม้ยืนื่ต้นื่	พืิช้ผ่ก	พืิช้ไร�	พืิช้สืม่นื่ไพิร	ฯลฯ	
	 	 สื�วนื่ที�	4	ร้อยละ	10	ใช้้เป็นื่ที�อย้�อาศุ่ย	เลี�ยงส่ืตว์	และโรงเรือนื่อื�นื่	ๆ
	 	 โด้ยสืามารถยืด้หย่�นื่ขนื่าด้พืิ�นื่ที�ในื่แต�ละสื�วนื่ได้้ตามความเหมาะสืมของพืิ�นื่ที�	 
ซึึ่�งในื่สื�วนื่ของแปลงนื่าข้าว	 เกษตรกรต้องด้ำาเนื่ินื่การปร่บพืิ�นื่ที�เอง	 เพืิ�อให้มีข้าวไว้บริโภค 
ในื่คร่วเรือนื่อย�างเพีิยงพิอ

 2.4.4 ก�รพัฒนำ�กล่่มเกษตำรกร

	 	 	 กรณี์คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 พิิจารณ์าเห็นื่ว�าเกษตรกรบางพืิ�นื่ที� 
ที�สืามารถพ่ิฒนื่าข่บเคลื�อนื่ให้เกิด้การรวมกล่�มได้้	 ต้องพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้มีองค์ความร้้ 
ด้้านื่การเกษตรอย�างถ�องแท้	 สืามารถพ่ิฒนื่าให้เป็นื่ผ้้ประกอบการที�มีการใช้้เทคโนื่โลยี	 
และการบริหารจ่ด้การ	 เพืิ�อการด้ำาเนื่ินื่ธ่ิรกิจการเกษตรอย�างท่นื่ย่คท่นื่สืม่ย	 มีความคิด้ในื่การวางแผนื่	 
โด้ยเฉพิาะการร้้ถึงอ่ปสืงค์ของตลาด้	 และเตรียมการผลิตให้สือด้คล้องก่บความต้องการ	 
รวมท่�งมีความสืามารถในื่การแก้ไขปัญหาได้้รวด้เร็ว	 วิเคราะห์ข้อม้ลรอบด้้านื่	 เป็นื่องค์ประกอบ 
ในื่การต่ด้สิืนื่ใจที�ต่�งอย้�บนื่หล่กการและเหต่ผล	มีความเข้มแข็งและพึิ�งพิาตนื่เองได้้	โด้ยมีแนื่วทาง
การด้ำาเนิื่นื่งานื่ด่้งนีื่�

	 	 	 1)	 พ่ิฒนื่าเกษตรกรให้มีองค์ความร้้ในื่ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 เช้�นื่	 การประย่กต์ใช้้ 
วิทยาศุาสืตร์และเทคโนื่โลยีสืม่ยใหม�ผสืมผสืานื่ก่บภ้มิปัญญาช้าวบ้านื่	 โด้ยศึุกษาและเรียนื่ร้้ 
จากแหล�งเรียนื่ร้้ต�าง	 ๆ	 เช้�นื่	 ศุ้นื่ย์ปราช้ญ์ช้าวบ้านื่	 ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้การเพิิ�มประสิืทธิิภาพิการผลิต	 
สิืนื่ค้าเกษตร	(ศุพิก.)	และเครือข�าย
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	 	 	 2)	 ให้น้ื่อมนื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงมาด้ำาเนิื่นื่การ	 พิร้อมท่�งเติมเต็ม 
ความร้้ด้้านื่บ่ญชี้ฟาร์ม	 เพืิ�อให้ทราบต้นื่ท่นื่การผลิต	 –	 ผลกำาไร	 รวมท่�งมีความร้้ด้้านื่การตลาด้	 
ตลอด้จนื่ช้�องทางการเข้าถึงข้อม้ลข�าวสืารที�เกี�ยวข้อง

	 	 	 3)	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	 ระด่้บจ่งหว่ด้/อำาเภอ	 ต้องเป็นื่กลไกในื่การข่บเคลื�อนื่ 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�มีประสิืทธิิภาพิ	 เพืิ�อช้�วยพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้สืามารถเข้าถึงข้อม้ลข�าวสืาร 
ที�ท่นื่เหต่การณ์์	 และความร้้ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 ที�เกี�ยวข้อง	 และต้องมีความพิร้อมในื่การปฏิิบ่ติหน้ื่าที�	 
มีความร้้ทางวิช้าการ	 มีความเข้าใจในื่นื่โยบายการบริหารจ่ด้การโครงการ	 มีเทคนิื่คการถ�ายทอด้ 
ที�ดี้สืามารถประย่กต์ใช้้เทคโนื่โลยีในื่การปฏิิบ่ติงานื่	 มีความม่�งม่�นื่พ่ิฒนื่าเกษตรกรและสืร้าง 
ความเข้มแข็งแก�เกษตรกร	พิร้อมท่�งทำาหน้ื่าที�เป็นื่ที�ปรึกษาด้้านื่ต�าง	ๆ	ให้แก�เกษตรกร

   กระบัวนำการพััฒนำาเกษตรกร ประกอบด้้วย

	 	 	 1)	 ประเมินื่วิเคราะห์ศุ่กยภาพิเกษตรกร	 ปร่บแนื่วคิด้ในื่การประกอบอาชี้พิ 
และจ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิและแผนื่การผลิต

	 	 	 2)	 พ่ิฒนื่าท่กษะอาชี้พิ	 เชื้�อมโยงเครือข�าย	 แลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ส้ื�ผ้้ประกอบการ	 
และท่กษะดิ้จิท่ลให้ก่บเกษตรกร

	 	 	 3)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่การรวมกล่�มทำาธ่ิรกิจและพ่ิฒนื่าด้้านื่การบริหารจ่ด้การกล่�ม	 
และเชื้�อมโยงเครือข�ายธ่ิรกิจ

	 	 	 4)	 ให้ความร้้พ่ิฒนื่าท่กษะส้ื�การเป็นื่ผ้้ประกอบการครบวงจร	

	 	 	 5)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้เป็นื่แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรทฤษฎีีใหม�

	 	 	 6)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่เกษตรกรต้นื่แบบให้เป็นื่ผ้้นื่ำา	ในื่การพ่ิฒนื่าเกษตรกรในื่ช่้มช้นื่

	 	 	 7)	 บ้รณ์าการการข่บเคลื�อนื่การพ่ิฒนื่าเกษตรกร

	 	 	 8)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่เจ้าหน้ื่าที�เป็นื่ผ้้จ่ด้การหรือพีิ�เลี�ยงจากระด่้บจ่งหว่ด้ส้ื�อำาเภอ

   2.4.4.1  ก�รพัฒนำ�กล่่ม 

	 	 	 การพ่ิฒนื่ากล่�ม	 คือ	การพ่ิฒนื่ากล่�มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง	สืามารถพึิ�งพิา 
ตนื่เองได้้	 โด้ยการสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าความร้้	 ความสืามารถ	 ท่กษะของกล่�มเกษตรกรให้เป็นื่ 
ผ้้ประกอบการด้้านื่การเกษตร	 ในื่การจ่ด้ทำาแผนื่การผลิตรายบ่คคล	 ประกอบการต่ด้สืินื่ใจ 
ด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมกล่�มเพืิ�อลด้ต้นื่ท่นื่	 เพิิ�มรายได้้	 ขยายโอกาสืทางการแข�งข่นื่	 สืามารถพ่ิฒนื่าให้เกิด้ 
เครือข�ายการด้ำาเนิื่นื่งานื่ร�วมก่นื่	 ตลอด้จนื่การพ่ิฒนื่าด้้านื่การผลิต	 การแปรร้ปสิืนื่ค้าการเกษตร 
ให้สือด้คล้องก่บสืถานื่การณ์์ตลาด้	การเข้าถึงแหล�งเงินื่ท่นื่	 เพืิ�อยกระด่้บธ่ิรกิจช่้มช้นื่ให้สืามารถ
แข�งข่นื่ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ	 และพ่ิฒนื่าให้เกิด้แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรกรต้นื่แบบระด่้บช่้มช้นื่	 
เพืิ�อเป็นื่กลไกการจ่ด้การเรียนื่ร้้เพืิ�อพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิให้เกษตรกรในื่ช่้มช้นื่
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	 	 	 การสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งและสืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้น่ื่�นื่	 
ต้องเกิด้จากกระบวนื่การเรียนื่ร้้ร�วมก่นื่ภายในื่กล่�มและช่้มช้นื่	 ในื่การด้ำาเนื่ินื่กิจกรรมต�าง	 ๆ	 
ท่�งในื่ระด่้บของการพึิ�งพิาตนื่เองและเกษตรกรได้้ร่บการพ่ิฒนื่าอย�างเต็มความสืามารถไปส้ื� 
เป้าหมายด่้งกล�าว	 น่ื่�นื่คือการนื่ำาเอากระบวนื่การจ่ด้ต่�งกล่�ม	 การบริหารจ่ด้การกล่�มในื่ข่�นื่พืิ�นื่ฐานื่ 
ไปส้ื�การเชื้�อมโยงเครือข�าย	 การมีสื�วนื่ร�วม	 การเสืริมสืร้างกระบวนื่การแลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ระหว�าง 
เกษตรกรให้มีการช้�วยเหลือเกื�อก้ลก่นื่	 ให้มีความสืามารถในื่การแสืวงหาข้อม้ล	 การวิเคราะห์ปัญหา	 
กำาหนื่ด้แนื่วทางในื่การพ่ิฒนื่า	การแสืวงหาและการจ่ด้การก่บทร่พิยากรในื่ท้องถิ�นื่อย�างช้าญฉลาด้	 
รวมท่�งการนื่ำาองค์ความร้้ภ้มิปัญญาท้องถิ�นื่	 นื่ว่ตกรรม	 และเทคโนื่โลยีการผลิตที�เป็นื่มิตร 
ก่บสิื�งแวด้ล้อม	 บนื่พืิ�นื่ฐานื่ความคิด้ริเริ�มสืร้างสืรรค์มาใช้้ในื่การสืร้างม้ลค�าเพิิ�มของสิืนื่ค้า 
และผลิตภ่ณ์ฑ์์เกษตร	 ก�อให้เกิด้เครือข�ายความร�วมมือท่�งในื่ด้้านื่เชิ้งธ่ิรกิจและส่ืงคม	 ตลอด้จนื่ 
การด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อการพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้เข้มแข็ง	 ท่�งเครือข�ายในื่สืาขาอาชี้พิ	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้เกิด้ 
ผ้้นื่ำาเกษตรกรที�มีความสืามารถเข้ามามีสื�วนื่ร�วมในื่เวทีของการบริหารงานื่ด้้านื่การเกษตร 
ในื่ระด่้บต�าง	ๆ	ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ	โด้ยม่�งหว่งว�าจะเกื�อหน่ื่นื่ให้เกิด้การสืร้างความเข้มแข็งแก�
กล่�มเกษตรกร	เพืิ�อพ่ิฒนื่าทางการเกษตรอย�างย่�งยืนื่

   2.4.4.2 วัตำถุ่ประสงค์ำของก�รจัดำตัำ�งกล่่ม

	 	 	 1)	 เพืิ�อสื�งเสืริมและสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้สืมาช้ิกสืามารถวิเคราะห์ศุ่กยภาพิของกล่�ม 
ให้สือด้คล้องก่บสิืนื่ค้าและพืิ�นื่ที�	 โด้ยใช้้กระบวนื่การกล่�มและจ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิ 
เพืิ�อข่บเคลื�อนื่งานื่ในื่ร้ปแบบของการรวมกล่�มแบบมีสื�วนื่ร�วม

	 	 	 2)	 เพืิ�อสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าความร้้ความสืามารถท่กษะของสืมาชิ้ก	 ในื่การจ่ด้ทำา 
แผนื่การผลิตรายบ่คคล	 เพืิ�อประกอบการต่ด้สิืนื่ใจในื่การด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมกล่�ม	 เพืิ�อลด้ต้นื่ท่นื่	 
เพิิ�มรายได้้	 ขยายโอกาสืทางการแข�งข่นื่สืามารถพ่ิฒนื่าไปส้ื�การเป็นื่เกษตรกรต้นื่แบบ	 
เกิด้เครือข�ายและการด้ำาเนิื่นื่งานื่ร�วมก่นื่

	 	 	 3)	 สื�งเสืริมและสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้กล่�มเกษตรกรมีความเข้มแข็งและมีพิล่งในื่การ 
ข่บเคลื�อนื่งานื่ในื่ร้ปแบบของการรวมกล่�ม	 และพ่ิฒนื่าไปส้ื�เครือข�ายกิจกรรม	 เพืิ�อช้�วยเหลือ 
ซึึ่�งก่นื่และก่นื่ในื่การประกอบอาชี้พิเกษตรกรรมให้สืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้	 มีความม่�นื่คง 
ทางอาชี้พิ	และมีความเป็นื่อย้�ที�ดี้

	 	 	 4)	 พ่ิฒนื่าความร้้และท่กษะให้กล่�มเกษตรกรในื่ด้้านื่การผลิตและการแปรร้ป 
สิืนื่ค้าเกษตร	 สือด้คล้องก่บสืถานื่การณ์์ตลาด้	 การเข้าถึงแหล�งเงินื่ท่นื่	 เพืิ�อยกระด่้บการ 
ด้ำาเนิื่นื่งานื่กล่�มให้สืามารถแข�งข่นื่ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ

	 	 	 5)	 สื�งเสืริมการสืร้างรายได้้ในื่ครอบคร่วเกษตรกร	 ลด้ค�าใช้้จ�าย	 กระต้่นื่ให้มี 
การออมเพิิ�มขึ�นื่	และสืามารถจ่ด้ต่�งเป็นื่กองท่นื่ในื่กล่�มของตนื่เองได้้
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	 	 	 6)	 สื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าให้เกิด้แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรกรต้นื่แบบระด่้บช่้มช้นื่	 
เพืิ�อเป็นื่กลไกการจ่ด้การเรียนื่ร้้เพืิ�อพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิให้เกษตรกรในื่ช่้มช้นื่

   2.4.4.3 ขั�นำตำอนำก�รจัดำตัำ�งกล่่ม

	 	 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ระด่้บจ่งหว่ด้ 
และอำาเภอ	 ให้ความร้้เรื�องการจ่ด้ต่�งกล่�ม	 ซึึ่�งประกอบด้้วย	 1)	 ประธิานื่	 2)	 รองประธิานื่	 
3)	เลขาน่ื่การ	4)	เหร่ญญิก	และ	5)	ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	และอื�นื่	ๆ	ตามข้อตกลงของกล่�ม	เพืิ�อทำาหน้ื่าที� 
กำาหนื่ด้ว่ตถ่ประสืงค์ของการต่�งกล่�ม	 วางแผนื่	 ประสืานื่งานื่ด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมของกล่�ม	 การจ่ด้การ 
ที�เกี�ยวข้อง	 และติด้ตามประเมินื่ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่เพืิ�อให้บรรล่ว่ตถ่ประสืงค์ของกล่�ม	 โด้ยให้
สืมาชิ้กท่กคนื่มีสื�วนื่ร�วมในื่การค่ด้เลือกต่วแทนื่อย�างอิสืระตามความเหมาะสืม	

	 	 	 บทบาทหนื่้าที�ของคณ์ะกรรมการบริหารกล่�ม	 ที�ควรจะมีในื่การจ่ด้ต่�งคณ์ะกรรมการ 
บริหารจ่ด้การกล่�ม	ด่้งนีื่�

   ประธีานำ	 	 บทบาทหน้ื่าที�

      	 เป็นื่ประธิานื่ในื่ที�ประช่้ม

      	 จ่ด้ทำาแผนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ของกล่�ม

      	 กระจายข�าวสืารไปส้ื�สืมาชิ้ก

      	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่ก่บหนื่�วยงานื่หรือบ่คคลที�เกี�ยวข้อง

      	 ปฏิิบ่ติงานื่ตามมติที�ประช่้ม

   รองประธีานำ	 บทบาทหน้ื่าที�

      	 เป็นื่ประธิานื่ในื่ที�ประช่้มเมื�อประธิานื่ไม�อย้�หรือไม�สืามารถ 
	 	 	 	 	 	 	 เข้าร�วมประช่้มได้้

      	 ปฏิิบ่ติงานื่แทนื่ประธิานื่ตามที�ได้้ร่บมอบหมาย

      	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่และร�วมปฏิิบ่ติงานื่ก่บประธิานื่

	 	 	 	 	 	 	 อย�างใกล้ชิ้ด้

       ปฏิิบ่ติงานื่อื�นื่ตามที�ประธิานื่หรือมติที�ประช่้มมอบหมายให้ 
	 	 	 	 	 	 	 ด้ำาเนิื่นื่การ

   เลขาน่ำการ 	 บทบาทหน้ื่าที�

      	 จด้รายงานื่การประช่้ม

      	 ปฏิิบ่ติงานื่ตามที�ประธิานื่และที�ประช่้มมอบหมาย
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   เหรัญญิก		 บทบาทหน้ื่าที�

      	 จ่ด้ทำาทะเบียนื่ต�าง	ๆ	หล่กฐานื่การร่บ-จ�ายเงินื่ของ

	 	 	 	 	 	 	 คณ์ะกรรมการ	หรือผ้้เกี�ยวข้องอื�นื่	ๆ

      	 ร่บผิด้ช้อบเก็บร่กษาเงินื่	การจ�ายเงินื่ในื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่

	 	 	 	 	 	 	 ของคณ์ะกรรมการ

      	 ด้ำาเนิื่นื่การติด้ตามและควบค่มเกี�ยวก่บการเงินื่

	 	 	 	 	 	 	 และการบ่ญชี้ของคณ์ะกรรมการ

   ประชาสัมพัันำธ์ี	 บทบาทหน้ื่าที�

      	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่และออกข�าวสืารหรือเรื�องราวต�าง	ๆ

	 	 	 	 	 	 	 ตามที�ประช่้มได้้ลงมติไว้แล้ว

      	 ด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อเสืริมสืร้างให้เกิด้ความเข้าใจอ่นื่ดี้

	 	 	 	 	 	 	 ระหว�างคณ์ะกรรมการ	หนื่�วยงานื่	และบ่คคลภายนื่อก

   2.4.4.4 แนำวที่�งก�รพัฒนำ�กล่่ม แบ�งเป็นื่	3	ระยะ	

   ระยะท่ี่� 1 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ระด่้บจ่งหว่ด้	 อำาเภอ	 และแรงงานื่ระด่้บตำาบล	 ร�วมก่นื่ประเมินื่สืถานื่การณ์์	 พิิจารณ์าศุ่กยภาพิ 
เกษตรกรจากแผนื่การผลิตรายบ่คคล	โด้ยวิเคราะห์จ่ด้เด้�นื่	จ่ด้ด้้อย	รวมท่�งสืถานื่ที�	องค์ความร้้	 
และความสืามารถในื่การถ�ายทอด้ต�อได้้	 ตามแบบฟอร์ม	 (ภาคผนื่วก	จ)	พิร้อมท่�งรวบรวมและ 
สืร่ปผลข้อม้ลเพืิ�อจ่ด้ทำาเป็นื่แผนื่พ่ิฒนื่ากล่�มต�อไป

   ระยะท่ี่� 2  คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ระด่้บจ่งหว่ด้	 อำาเภอ	 แรงงานื่ระด่้บตำาบล	 และกล่�มเกษตรกรร�วมก่นื่จ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่ากล่�ม	 
พิร้อมประเด็้นื่การพ่ิฒนื่าของกล่�มและค่ด้เลือกวิทยากรประจำาแหล�งเรียนื่ร้้	 โด้ยมีวิทยากรหล่ก 
และวิทยากรผ้้ช้�วย	พิร้อมก่บพ่ิฒนื่าท่กษะการเป็นื่วิทยากรแหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบด้้านื่เกษตรทฤษฎีีใหม�

   วิธ่ีการดำำาเนิำนำงานำ

	 	 	 1)	 ค่ด้เลือกห่วข้อ/ประเด็้นื่การพ่ิฒนื่ากล่�มและวิทยากร

	 	 	 2)	 จ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้ให้แก�กล่�มเกษตรกร

	 	 	 3)	 สืร่ปบทเรียนื่ในื่การจ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้	

   ระยะท่ี่� 3  คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ระด่้บจ่งหว่ด้	อำาเภอ	และแรงงานื่ระด่้บตำาบล	สืร่ปและประเมินื่แหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบด้้านื่เกษตร
ทฤษฎีีใหม�
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    วิธ่ีการดำำาเนิำนำงานำ 

	 	 	 1)	 จ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้

		 	 	 	 1.1)	 ทบทวนื่สืร่ปและอภิปรายกระบวนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�ผ�านื่มา

		 	 	 	 1.2)	 กำาหนื่ด้บทบาท	 มอบหมายหน้ื่าที�ให้สืมาชิ้ก	 เพืิ�อเตรียมความพิร้อม
ในื่การเป็นื่แหล�งเรียนื่ร้้

		 	 	 	 1.3)	 จ่ด้ทำาแผนื่ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิให้คนื่ในื่ช่้มช้นื่	และช่้มช้นื่ใกล้เคียงทราบ

		 	 	 	 1.4)	 ถอด้บทเรียนื่แหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบของกล่�ม	

	 	 	 2)	 หล่งจากพ่ิฒนื่ากล่�ม	 6	 เดื้อนื่	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 
1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้	อำาเภอ	และแรงงานื่ระด่้บตำาบล	ด้ำาเนิื่นื่การประเมินื่ผล 
สืร่ปเสืนื่อกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 	 	 	

 2.4.5 ก�รพัฒนำ�ก�รตำล�ดำ 

   แนำวที่�งก�รส่งเสริมก�รตำล�ดำให้กับัเกษตำรกรผ้่เข้�ร่วมโคำรงก�ร  
1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

	 	 	 การสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้ให้ก่บเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการฯ	 เป็นื่ประเด้็นื่ 
ที�สืำาค่ญในื่การข่บเคลื�อนื่การสื�งเสืริมการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ให้เกิด้ความย่�งยืนื่	โด้ยในื่ช้�วงแรก
ของการเริ�มด้ำาเนื่ินื่โครงการอาจย่งไม�มีการด้ำาเนื่ินื่การด้้านื่ตลาด้หรือการจำาหนื่�ายสิืนื่ค้าที�เป็นื่ 
ผลผลิตของเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการที�ช่้ด้เจนื่	 แต�เมื�อเกษตรกรสืามารถทำาการผลิตพิอเพีิยง 
ต�อการบริโภค	 มีผลผลิตปริมาณ์มากพิอที�จะจำาหนื่�าย	 ต้องมีการด้ำาเนิื่นื่การด้้านื่การตลาด้ 
มารองร่บ	 โด้ยในื่ระยะเริ�มต้นื่หนื่�วยงานื่ที�เกี�ยวข้องต้องเตรียมความพิร้อมด้้านื่การตลาด้ 
เพืิ�อเตรียมสืน่ื่บสืน่ื่นื่การจำาหนื่�ายผลผลิตของเกษตรกรผ�านื่ช้�องทางต�าง	 ๆ	 ระยะต�อไปจะเป็นื่ 
การสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้ที�สือด้คล้องก่บปริมาณ์การผลิต	 ช้นิื่ด้ของผลผลิต	 และผล่กด่้นื่ไปส้ื� 
การรวมกล่�มเป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�เข้มแข็ง

	 	 	 ท่�งนีื่�	ควรด้ำาเนิื่นื่การให้สือด้คล้องก่บแนื่วทางการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ตามแนื่ว
พิระราช้ด้ำาริ	 โด้ยกำาหนื่ด้เป้าหมายและแนื่วทางการด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อสื�งเสืริมการตลาด้ให้ก่บ 
เกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�เป็นื่	4	ระยะ	ด่้งนีื่�

   ระยะท่ี่� 1 เตำร่ยมคำว�มพร้อมด้ำ�นำก�รตำล�ดำของโคำรงก�ร

	 	 	 เพืิ�อเป็นื่การเตรียมความพิร้อมด้้านื่การตลาด้ให้ก่บเกษตรกร	 โด้ยเฉพิาะ 
แหล�งจำาหนื่�ายในื่ช่้มช้นื่รองร่บผลผลิตที�ออกมาในื่ช้�วงแรก	 และเตรียมเครื�องมือ	 ระบบ	 
และช้�องทางต�าง	ๆ	เพืิ�อรองร่บการจำาหนื่�ายผลผลิตให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ
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   เป้าหมาย

	 	 	 1.	 มีข้อม้ลผ้้บริโภคที�อย้�ใกล้เคียงเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 ร้านื่ค้าในื่ช่้มช้นื่	 
ตลาด้ช่้มช้นื่	

	 	 	 2.	 มีการวิเคราะห์แพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 ท่�งของ 
ภาคร่ฐและเอกช้นื่ที�เหมาะสืม	สืำาหร่บเกษตรกร	

	 	 	 3.	 มีช้�องทาง/เครือข�าย	Social	Media	ที�พิร้อมสืำาหร่บการสื�งเสืริมการตลาด้
และการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 พิร้อมวิธีิใช้้งานื่ 
สืำาหร่บเกษตรกร

   แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 	 	 1.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บ
จ่งหว่ด้กำาหนื่ด้กรอบแนื่วทางการรวบรวม	การจ่ด้เก็บข้อม้ล	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 
1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	มอบหมายแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบล
สืำารวจรวบรวมขอ้ม้ล	ผ้้บริโภค	รา้นื่ค้า	รวมท่�งตลาด้ช่้มช้นื่ที�อย้�ใกล้เคียงก่บเกษตรกรที�ร่บผิด้ช้อบ
ด้้แล	เพืิ�อให้มีแหล�งจำาหนื่�ายท่นื่ทีเมื�อมีปริมาณ์ผลผลิตมากพิอ

	 	 	 2.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ประสืานื่บ้รณ์าการก่บหนื่�วยงานื่ภาคร่ฐและภาคเอกช้นื่ที�เกี�ยวข้องที�เป็นื่เจ้าของแพิลตฟอร์ม	 
ในื่การอำานื่วยความสืะด้วก	การบริหารจ่ด้การและการสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่การต�าง	ๆ	ในื่ระด่้บ
สื�วนื่กลาง	และให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้
ด้ำาเนิื่นื่การในื่ล่กษณ์ะเดี้ยวก่นื่ในื่ระด่้บจ่งหว่ด้	 รวมท่�งการเตรียมการรวบรวมความต้องการ 
ของกล่�มล้กค้าสืำาค่ญในื่จ่งหว่ด้โด้ยเฉพิาะสืหกรณ์์	 สืถานื่ที�ราช้การ	 บริษ่ทเอกช้นื่	 โรงพิยาบาล	 
สืถานื่ศึุกษาที�มีความต้องการสิืนื่ค้าค่ณ์ภาพิและปลอด้ภ่ย	 ซึึ่�งจะเป็นื่การพ่ิฒนื่าการผลิต 
ของเกษตรกรให้สือด้คล้องก่บความต้องการของตลาด้มากขึ�นื่ในื่ระยะต�อไป

	 	 	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บจ่งหว่ด้รวบรวม	Website	 และเครือข�ายส่ืงคมออนื่ไลน์ื่ภายในื่จ่งหว่ด้สืำาหร่บการสื�งเสืริม
การตลาด้และการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	รวมท่�งเตรียม
การสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้	 สื�งเสืริมการรวมกล่�ม	 สืร้างแบรนื่ด้์	 เตรียมกลย่ทธ์ิด้้านื่การตลาด้ให้
เกษตรกรแต�ละกล่�ม	รวมท่�งการขยายผลด้้านื่อื�นื่	ๆ	ที�ต�อเนืื่�องก่นื่	เช้�นื่	การท�องเที�ยวเชิ้งเกษตร	
เป็นื่ต้นื่

   ระยะท่ี่� 2 ก�รจำ�หน่ำ�ยในำช่วงเริ�มม่ผลผลิตำ

	 	 	 ในื่ระยะนีื่�เน้ื่นื่การผลิตเพืิ�อให้มีอาหารเพีิยงพิอสืำาหร่บการบริโภคภายในื่คร่วเรือนื่
ของเกษตรกรตามทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	1	สืามารถแลกเปลี�ยนื่ระหว�างก่นื่	และมีแหล�งจำาหนื่�ายผลผลิต/
สิืนื่ค้าเกษตรต�าง	ๆ	ที�แนื่�นื่อนื่	ในื่เวลาที�มีผลผลิตมากพิอสืำาหร่บจำาหนื่�าย
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   เป้าหมาย

	 	 	 เกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการมีอาหารเพีิยงพิอ	 มีการแลกเปลี�ยนื่ระหว�างก่นื่	 
และจำาหนื่�ายผลผลิตได้้

   แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 	 	 1.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บอำาเภอให้คำาแนื่ะนื่ำาแก�เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการในื่การเลือกช้นิื่ด้พืิช้	 ส่ืตว์	 ประมง	 
เพืิ�อการผลิต	 ที�เหมาะสืมและหลากหลาย	 สืามารถนื่ำาไปบริโภคในื่คร่วเรือนื่และการจำาหนื่�าย 
ในื่ระยะต�อไปได้้ง�าย

	 	 	 2.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บอำาเภอมอบหมายให้แรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบล	 ติด้ตามการผลิตของเกษตรกร 
ที�ร่บผิด้ช้อบ	 เมื�อมีผลผลิตมากเกินื่พิอสืำาหร่บการบริโภคแล้ว	 ในื่ระยะเริ�มต้นื่ให้ด้ำาเนิื่นื่การ 
ประสืานื่	 อำานื่วยความสืะด้วกในื่การแลกเปลี�ยนื่ผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 ระหว�างเกษตรกร 
ผ้้เข้าร�วมโครงการด้้วยก่นื่รวมถึงเกษตรกร/บ่คคลที�อย้�ภายนื่อกโครงการ	 รวมท่�งการจำาหนื่�าย 
ในื่กล่�มผ้้บริโภคใกล้เคียงในื่ล่กษณ์ะ	“ผ้กปิ�นื่โต”	การจำาหนื่�ายในื่ร้านื่ค้าช่้มช้นื่	และตลาด้ช่้มช้นื่
ใกล้เคียง

   ระยะท่ี่� 3 รวมกล่่ม/สร้�งเคำรือข่�ยตำล�ดำภ�ยในำช่มชนำ

	 	 	 เป็นื่การเตรียมการรวมกล่�มตามทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	 2	 เพืิ�อให้มีผลผลิตมากพิอ 
และสืร้างเครือข�ายตลาด้ในื่ช่้มช้นื่	 เตรียมจำาหนื่�ายเองผ�านื่ช้�องทางต�าง	 ๆ	 ท่�งออนื่ไลนื่์และ 
ออฟไลน์ื่	รวมต่วก่นื่ขายเพืิ�อให้ได้้ราคา	ลด้ต้นื่ท่นื่ค�าใช้้จ�าย	และต่ด้วงจรพิ�อค้าคนื่กลาง	

   เป้าหมาย

	 	 	 เกษตรกรรวมกล่�ม	 สืามารถจำาหนื่�ายผลผลิต	 และสืร้างเครือข�ายตลาด้ภายในื่ 
ช่้มช้นื่ได้้

   แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 	 	 1.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บจ่งหว่ด้และระด่้บอำาเภอผล่กด่้นื่ให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	รวมกล่�มเกษตรกรในื่ระด่้บ
ช่้มช้นื่/ตำาบล	 และสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้กล่�มเกษตรกรนื่ำาผลผลิตจากกิจกรรมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
มาจำาหนื่�ายร�วมก่บตลาด้เกษตรกร	ตลาด้ท้องถิ�นื่	ตลาด้สีืเขียว	ตลาด้อื�นื่	ๆ 	และเข้าร�วมในื่กิจกรรม
สื�งเสืริมการตลาด้ในื่พืิ�นื่ที�ของหนื่�วยงานื่ภาคร่ฐและเอกช้นื่ที�เกี�ยวข้อง

	 	 	 2.	 ภายหล่งจากการสื�งเสืรมิให้เกษตรกรรวมกล่�มแล้ว	ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่
โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	 ผล่กด่้นื่ให้กล่�มเกษตรกรสืร้าง 
ความร�วมมือในื่การพ่ิฒนื่าการผลิตให้มีค่ณ์ภาพิมาตรฐานื่	 หาเอกล่กษณ์์/จ่ด้เด้�นื่ของกล่�มตนื่เอง 
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เพืิ�อเตรียมการต�อยอด้ไปส้ื�ระยะที�	 4	 โด้ยสืน่ื่บสืน่ื่นื่การบริหารจ่ด้การให้กล่�มมีการรวมต่ว 
ที�เข้มแข็งมากขึ�นื่	มีการช้�วยเหลือเกื�อก้ลระหว�างก่นื่ในื่การผลิต	การรวมกล่�มจำาหนื่�ายผลผลิต	

	 	 	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บอำาเภอมอบหมายแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลรวบรวมข้อม้ล	 (รายละเอียด้ 
ค่ณ์ภาพิ/ปริมาณ์/ภาพิถ�าย/คลิปวีดิ้โอ)	 ของกล่�มเกษตรกรที�ร่บผิด้ช้อบ	 เพืิ�อนื่ำามาสื�งเสืริม 
ด้้านื่การตลาด้/ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	 ผ�านื่ระบบหรือแพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 
และช้�องทาง/เครือข�าย	Social	Media	 ที�เตรียมไว้	 โด้ยให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	 
1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	 อำานื่วยความสืะด้วก	 ให้คำาปรึกษาแนื่ะนื่ำา	 แก้ไขปัญหา 
ในื่การบริหารจ่ด้การการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรของกล่�มเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ

   ระยะท่ี่� 4 ผลักดัำนำส่่วิส�หกิจช่มชนำท่ี่�พ่�งตำนำเองได้ำ 

	 	 	 เพืิ�อพ่ิฒนื่าและยกระด่้บกล่�มเกษตรกรให้เป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�มีความสืามารถ 
ในื่การบรหิารจ่ด้การการผลติและการตลาด้	สืรา้งธ่ิรกิจช่้มช้นื่	ยกระด่้บรายได้้ของกล่�มเกษตรกร
ตามแนื่วทางการพ่ิฒนื่าเกษตรทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	3

   เป้าหมาย : กล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�เข้มแข็ง	สืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้

   แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 	 	 1.	 ผล่กด่้นื่ให้กล่�มเกษตรกรจด้ทะเบียนื่เป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่	 โด้ยคณ์ะทำางานื่ 
ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอสืร้างความเข้าใจให้ 
กล่�มเกษตรกรทราบถึงสิืทธิิประโยช้น์ื่	 วิธิีการและข่�นื่ตอนื่ในื่การขอจด้ทะเบียนื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่	 
ตามพิระราช้บ่ญญ่ติสื�งเสืริมวิสืาหกิจช่้มช้นื่	พิ.ศุ.	2548	และฉบ่บที�	2	(พิ.ศุ.	2562)	

	 	 	 2.	 ยกระด่้บการบริหารจ่ด้การการตลาด้	 โด้ยคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 
1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอผล่กด่้นื่ให้กล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่สืามารถด้ำาเนิื่นื่การ
ด้้านื่การตลาด้ด้้วยตนื่เอง	 ผ�านื่ระบบหรือแพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 
และช้�องทาง/เครือข�าย	Social	Media	ที�เตรียมไว้ให้

	 	 	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ระด่้บจ่งหว่ด้และอำาเภอเป็นื่แกนื่กลางประสืานื่บ้รณ์าการหนื่�วยงานื่ท่�งภาคร่ฐ	 เอกช้นื่	 
สืถาบ่นื่การศึุกษาในื่พืิ�นื่ที�	 ในื่การสื�งเสืริมให้เกิด้การเรียนื่ร้้	 การพ่ิฒนื่าองค์ความร้้ทางด้้านื่ 
การผลิต	 การตลาด้	 การสืร้างแบรนื่ด์้	 พ่ิฒนื่าบรรจ่ภ่ณ์ฑ์์	 และด้้านื่อื�นื่	 ๆ	 ที�เกี�ยวข้อง	 ให้ก่บ 
กล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่	 และต�อยอด้การพ่ิฒนื่าส้ื�การท�องเที�ยวเชิ้งเกษตรในื่พืิ�นื่ที�	 สืร้างเครือข�าย 
วิสืาหกิจช่้มช้นื่ก้าวหน้ื่าเพืิ�อขยายกำาล่งการผลิตและสืร้างอำานื่าจต�อรองทางการตลาด้	 
โด้ยประสืานื่สืถาบ่นื่การเงินื่ที�เกี�ยวข้องในื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่แหล�งท่นื่เพืิ�อขยายผลการพ่ิฒนื่า 
อย�างเหมาะสืมเพืิ�อให้เกิด้ความย่�งยืนื่ต�อไป	
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 2.5  ก�รติำดำตำ�มและประเมินำผลโคำรงก�รฯ 

	 ติด้ตามในื่ท่กข่�นื่ตอนื่การปฏิิบ่ติงานื่	 เพืิ�อติด้ตามความสืำาเร็จของงานื่	 และหาโอกาสื 
ในื่การปร่บปร่งเพืิ�อให้การปฏิิบ่ติงานื่ของโครงการดี้ขึ�นื่	รวมท่�งมีการประเมินื่ผลโครงการ	ด่้งนีื่�

 2.5.1 ก�รติำดำตำ�มคำว�มก้�วหน้ำ�โคำรงก�รฯ (ภ�คำผนำวก ฉ)

	 	 	 1)	 การติด้ตามผลและรายงานื่ความก้าวหน้ื่าของการด้ำาเนิื่นื่โครงการฯ	 
ระด่้บจ่งหว่ด้โด้ยคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ระด่้บจ่งหว่ด้ฯ	

	 	 	 	 1.1)	 จ่ด้ทำารายงานื่ความก้าวหน้ื่าการฝึึกอบรมเกษตรกรตามแบบฟอร์ม 
ที�กำาหนื่ด้ให้	 ผลการปฏิิบ่ติงานื่และผลการใช้้จ�ายงบประมาณ์	 และลงข้อม้ลในื่ระบบเทคโนื่โลยี 
สืารสืนื่เทศุในื่การติด้ตามผลการด้ำาเนิื่นื่การตามแผนื่	รวมท่�งนื่ำาเข้าข้อม้ลของเกษตรกรในื่ระบบ
ฐานื่ข้อม้ล	เพืิ�อให้กองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตรและเกษตรกรรมย่�งยืนื่	(กนื่ท.)	ติด้ตาม
ผลการด้ำาเนิื่นื่การตามแผนื่	 เพืิ�อกำาก่บให้บรรล่เป้าหมายท่�งระยะส่ื�นื่และระยะยาว	 เจ้าหน้ื่าที� 
และผ้บ้ริหารด้ำาเนื่นิื่งานื่เชิ้งร่ก	เน้ื่นื่การใช้้ข้อม้ลมาปร่บปร่งงานื่ใหท่้นื่ต�อสืถานื่การณ์์	เป็นื่ประจำา
ท่ก	15	ว่นื่	หรือท่กเดื้อนื่ผ�านื่ระบบติด้ตาม	(ท่กว่นื่ที�	15	และ	30	ของเดื้อนื่)

	 	 	 	 1.2)	 จ่ด้ทำาแฟ้มข้อม้ล	(Port	Folio)	เกษตรกรเข้าร�วมโครงการ	1	ตำาบล	 
1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ตามแบบฟอร์มที�กำาหนื่ด้ให้เป็นื่รายบ่คคล

	 	 	 	 1.3)	 วางแผนื่และกำาหนื่ด้เป้าหมายการติด้ตาม	 ตรวจเยี�ยม	 ร�วมก่บหนื่�วยงานื่ 
ในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์เพืิ�อสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่โครงการฯ	 พิร้อมท่�งเสืนื่อ 
ปัญหา	 อ่ปสืรรค	และข้อเสืนื่อแนื่ะและรายงานื่ผลการด้ำาเนิื่นื่การตาม	 ข้อ	1	รวมท่�งจ่ด้ทำาเป็นื่ 
ร้ปเล�มต�อ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	และจ่ด้สื�งให้คณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	

	 	 	 2)	 การติด้ตามผลและรายงานื่ความก้าวหน้ื่าของการด้ำาเนิื่นื่โครงการระด่้บ 
กระทรวงโด้ยคณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	

	 	 	 	 2.1)	 ติด้ตามผลการปฏิิบ่ติงานื่และผลการใช้้จ�ายงบประมาณ์แต�ละเดื้อนื่ 
และไตรมาสืของโครงการฯ	 ของหนื่�วยงานื่ในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ที�ได้้ร่บ 
งบประมาณ์	 นื่ำาเสืนื่อต�อคณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	 ผ�านื่ระบบที�ใช้้ในื่การติด้ตาม	 เช้�นื่	 
ระบบบริหารจ่ด้การโครงการ	โด้ยมีการรวบรวมเป็นื่ข้อม้ลจ่ด้ทำาสืร่ปรายงานื่	

	 	 	 	 2.2)	 จ่ด้ประช่้มประจำาเดื้อนื่เพืิ�อติด้ตามผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่รายกิจกรรม 
และโครงการ	

	 	 	 3)	 การตรวจติด้ตามการด้ำาเนื่ินื่งานื่และสืน่ื่บสืน่ื่นื่การปฏิิบ่ติงานื่ในื่พืิ�นื่ที�	 
โด้ยผ้้ตรวจราช้การกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 เพืิ�อติด้ตาม	 กำาก่บ	 ด้้แลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ 
โครงการฯ	 การแก้ไขปัญหาในื่พืิ�นื่ที�ตามเขตตรวจราช้การรวมท่�งการให้กำาล่งใจแก�เจ้าหน้ื่าที� 
ที�ปฏิิบ่ติงานื่
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 2.5.2 ก�รประเมินำผลโคำรงก�รฯ โดำยศุ่นำย์ประเมินำผล สำ�นัำกง�นำเศุรษฐกิจ
ก�รเกษตำร

	 	 	 ร้ปแบบการประเมินื่ผลนื่ำาแนื่วคิด้ของต่วแบบเชิ้งตรรกะ	(Logic	model)	ซึึ่�งเป็นื่
ร้ปแบบของกระบวนื่การเชิ้งเหต่และผล	 สืามารถนื่ำามาใช้้เป็นื่เครื�องมืออธิิบายกระบวนื่การ 
ของการประเมินื่ผล	 ที�เน้ื่นื่ความเชื้�อมโยงการใช้้ทร่พิยากรในื่กิจกรรมของโครงการฯ	 รวมถึง 
ผลได้้และผลล่พิธ์ิ

   ขั�นำตำอนำก�รดำำ�เนิำนำง�นำ

   1. ส่วนำกลาง

กิจ้กรรม ผู้รับัผิดำชอบั
ระยะเวลาดำำาเนิำนำ

งานำ

1. กำาหนำดำแนำวทางติดำตามงานำ  

การประเมินำ และแก้ไขปัญหา

คณ์ะกรรมการบริหาร

โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�

สื.ค.	-	ก.ย.	63

2. ติดำตามความก้าวหน้ำา 

การดำำาเนิำนำงานำ ในำภาพัรวม 

ให้ผู้บัริหารทราบัเป็นำประจ้ำา

คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่

โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�

ต่�งแต�เริ�มโครงการ

ถึงสิื�นื่ส่ืด้โครงการ

(ตามความเหมาะสืม)

3. ประสานำงานำ ติดำตาม และช่�แนำะ 

แนำวทางการแก้ปัญหาในำการดำำาเนิำนำ 

โครงการให้สำาเร็จ้ตามเป้าหมายและ 

วัตถุ่ประสงค์ของโครงการในำพืั�นำท่� 

เขตตรวจ้ราชการท่�รับัผิดำชอบั

1.	 ห่วหน้ื่าผ้้ตรวจ 

ราช้การ	กษ.

2.	 ผ้้ตรวจราช้การ	กษ.	

ตามแผนื่การตรวจ

ราช้การและตาม

ความเหมาะสืม

ของสืถานื่การณ์์

4. รายงานำผลความก้าวหน้ำาการดำำาเนิำนำ 

งานำโครงการฯ ตัดำยอดำท่กสิ�นำเดืำอนำ  

ให้คณ์ะทำางานำขับัเคลื�อนำโครงการ  

1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

กองนื่โยบายเทคโนื่โลยี

เพืิ�อการเกษตรและ

เกษตรกรรมย่�งยืนื่	 

(สืป.กษ.)

เป็นื่รายเดื้อนื่

ผ�านื่ระบบติด้ตาม	

(ท่กว่นื่ที�	30	

ของเดื้อนื่)

5. ประเมินำผลโครงการฯ ในำภาพัรวม สืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจ

การเกษตร

มีนื่าคม	สิืงหาคม	

2564
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   2. ระดัำบัจั้งหวัดำ

กิจ้กรรม ผู้รับัผิดำชอบั
ระยะเวลาดำำาเนิำนำ

งานำ

1. ติดำตาม/ตรวจ้เย่�ยม/ดูำแล/ให้คำา

แนำะนำำา คำาปรึกษา และการแก้ไข

ปัญหาให้กับัเกษตรกรท่�เข้าร่วม

โครงการ/บัันำทึกข้อมูล

คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่

โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บ

จ่งหว่ด้/อำาเภอ/ผ้้ร่บจ้าง

งานื่

ต่�งแต�เริ�มโครงการถึง

สิื�นื่ส่ืด้โครงการ

(เป็นื่คร่�งคราวตาม

ความเหมาะสืม)

2. รายงานำผลความก้าวหน้ำา 

การดำำาเนิำนำงานำโครงการฯ  

ในำส่วนำท่�รับัผิดำชอบั

คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่

โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บ

อำาเภอ	/หนื่�วยงานื่ร่บผิด้

ช้อบในื่พืิ�นื่ที�

เป็นื่รายเดื้อนื่

ผ�านื่ระบบติด้ตาม	

(ท่กว่นื่ที�	30	

ของเดื้อนื่)

3. ติดำตามการดำำาเนิำนำงานำโครงการฯ ในำ

พืั�นำท่� และรายงานำผลการดำำาเนิำนำงานำ

ให้สำานัำกงานำปลัดำกระทรวงเกษตร 

และสหกรณ์์ (กองนำโยบัายเทคโนำโลย่ 

เพืั�อการเกษตรและเกษตรกรรมยั�งยืนำ)  

ตัดำยอดำท่กสิ�นำเดืำอนำ (ส่งผลการดำำาเนิำนำ

งานำภายในำวันำท่� 3 ของเดืำอนำถัุดำไป)

คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่

โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บ

จ่งหว่ด้

ต่�งแต�เริ�มโครงการ

ถึงสิื�นื่ส่ืด้โครงการ

4. สร่ปผลความก้าวหน้ำาการดำำาเนิำนำงานำ 

โครงการเสนำอต่อท่�ประช่ม 

คณ์ะอน่ำกรรมการพััฒนำาการเกษตร 

และสหกรณ์์ของจั้งหวัดำ เพืั�อทราบั

ห่วหน้ื่ากล่�มย่ทธิศุาสืตร์

พ่ิฒนื่าการเกษตรในื่ฐานื่ะ

คณ์ะทำางานื่และ

เลขาน่ื่การ

ท่กคร่�งที�มีการจ่ด้

ประช่้มคณ์ะทำางานื่

ข่บเคลื�อนื่ระด่้บ

จ่งหว่ด้ของจ่งหว่ด้

5. ประสานำการประเมินำผลโครงการ  

ในำระดัำบัจั้งหวัดำ

1.	 สืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจ

การเกษตร	

2.	 คณ์ะทำางานื่ระด่้บ

จ่งหว่ด้

มีนื่าคม	สิืงหาคม	

2564
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	 การรายงานื่ผลประจำาเดื้อนื่	 (ความก้าวหน้ื่าและผลเบิกจ�าย)	 ต่ด้ยอด้ข้อม้ล	ณ์	 ว่นื่ที�	 25	 
ของเดื้อนื่	 โด้ยคณ์ะทำางานื่ฯ	 ระด่้บอำาเภอ	 เป็นื่ผ้้รวบรวมและรายงานื่ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ให้	 
คณ์ะทำางานื่ฯ	ระด่้บจ่งหว่ด้	ทราบ	ภายในื่ว่นื่ที�	30	ของท่กเดื้อนื่	โด้ยคณ์ะทำางานื่ฯ	ระด่้บอำาเภอ	 
จ่ด้ทำาข้อม้ลเกษตรกรและนื่ำาเข้าข้อม้ลในื่ระบบฐานื่ข้อม้ลเกษตรกรที�ได้้ร่บการปร่บปร่ง 
แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ท่�งนีื่�	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้บ่นื่ทึกผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่ 
ผ�านื่ระบบติด้ตามการด้ำาเนิื่นื่งานื่เป็นื่รายเดื้อนื่เพืิ�อให้กองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตร 
และเกษตรกรรมย่�งยืนื่นื่ำาเสืนื่อคณ์ะกรรมการบริหารโครงการฯ	 รวมท่�งสืำาน่ื่กงานื่เกษตรและ 
สืหกรณ์์จ่งหว่ด้นื่ำารายงานื่ผลการด้ำาเนื่ินื่งานื่	 สื�งให้ผ้้ตรวจราช้การกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 
ตามเขตที�ร่บผิด้ช้อบทราบ	 และสืร่ปผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่	 และประเมินื่ผลโด้ยสืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจ 
การเกษตร

 ผู้รับัผิดำชอบั:

 การติดำตามความก้าวหน้ำา	 สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

	 	 	 	 	 	 1)	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

	 	 	 	 	 	 2)	 กองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตร

	 	 	 	 	 	 	 และเกษตรกรรมย่�งยืนื่

	 	 	 	 	 	 3)	 ศุ้นื่ย์เทคโนื่โลยีสืารสืนื่เทศุและการสืื�อสืาร

	 	 	 	 	 	 4)	 สืำาน่ื่กแผนื่งานื่และโครงการพิิเศุษ

	 	 	 	 	 	 5)	 ห่วหน้ื่าผ้้ตรวจราช้การ	กษ.	และผ้้ตรวจราช้การ	กษ.	

 ประเมินำผลโครงการฯ	 สืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจการเกษตร	โด้ยศุ้นื่ย์ประเมินื่ผล

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�54



 2.6  หน่ำวยง�นำรับัผิดำชอบัในำแต่ำละกิจกรรมของโคำรงก�ร

กิจ้กรรม ผู้รับัผิดำชอบั

1. คณ์ะกรรมการบัริหารโครงการ สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	

2. จ้้างแรงงานำเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

ระดัำบัตำาบัล

	 สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

3. ค่ณ์สมบััติเกษตรกร 	 คณ์ะกรรมการบริหารโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม 

เกษตรทฤษฎีีใหม�

	 สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	

4. รับัสมัครเกษตรกร 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้	/	อำาเภอ

5. คัดำเลือกเกษตรกร 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้	/	อำาเภอ

6. จั้ดำทำาคู่มือ 	 คณ์ะกรรมการบริหารโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�

	 สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

7. ฝึึกอบัรมเกษตรกร 	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้	/	อำาเภอ

	 หนื่�วยงานื่ในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

8. การปรับัปร่งแปลงเกษตร 

ทฤษฎ่ีใหม่ 

	 กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่

	 สืถานีื่พ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่

9. การพััฒนำาอาช่พั 	 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้

	 สืำาน่ื่กงานื่ประมงจ่งหว่ด้

	 สืำาน่ื่กงานื่ปศุ่ส่ืตว์จ่งหว่ด้

	 สืถานีื่พ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่

	 หนื่�วยงานื่ในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

10. ส่งเสริมการตลาดำ สืำาน่ื่กงานื่สืหกรณ์์จ่งหว่ด้	สืำาน่ื่กงานื่เกษตรจ่งหว่ด้	 

สืำาน่ื่กงานื่ประมงจ่งหว่ด้	สืำาน่ื่กงานื่ปศุ่ส่ืตว์จ่งหว่ด้	 

สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	รวมท่�งหนื่�วยงานื่

ในื่และนื่อกส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 55



กิจ้กรรม ผู้รับัผิดำชอบั

11. เพิั�มช่องทางการสื�อสารในำการทำา

เกษตรทฤษฎ่ีใหม่ 

สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

12. ให้ความรู้แก่เกษตรกรอย่างต่อ

เนืำ�อง 

สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

13. ติดำตามและประเมินำผลโครงการฯ 

13.1 การติดำตามโครงการฯ

  ประสานำงานำ ติดำตาม และช่�แนำะ

แนำวทางการแก้ปัญหาในำการ

ดำำาเนิำนำโครงการให้สำาเร็จ้ตามเป้า

หมายและวัตถุ่ประสงค์ของ

โครงการในำพืั�นำท่�เขตตรวจ้ราชการ

ท่�รับัผิดำชอบั

ผ้้ตรวจราช้การกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

  ติดำตามความก้าวหน้ำาการดำำาเนิำนำ

งานำในำภาพัรวมให้ผู้บัริหารทราบั

เป็นำประจ้ำา

คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตร

ทฤษฎีีใหม�

  รายงานำผลความก้าวหน้ำาการ

ดำำาเนิำนำงานำโครงการฯ การรายงานำ

ผลการดำำาเนิำนำงานำ และผลการใช้

จ่้ายงบัประมาณ์ รายเดืำอนำ

สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้

กองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตรและเกษตรกรรม

ย่�งยืนื่

13.2 การประเมินำโครงการฯ  

การประเมินำผลโครงการฯ

สืำาน่ื่กงานื่เศุรษฐกิจการเกษตร

หมายเหต่ : ท่�งนีื่�แผนื่ปฏิิบ่ติงานื่สืามารถปร่บเปลี�ยนื่ได้้ตามความเหมาะสืม

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�56



ภาพัท่� 5 แผนำดำำาเนิำนำงานำโครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 57





ส่วนำท่ี่�

แนำวที่�งก�รฝึึกอบัรม
หลักส่ตำรโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

3

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 59คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 59



แนำวที่�งก�รดำำ�เนิำนำก�รโคำรงก�ร
กิจกรรม : ฝึึกอบัรมเกษตำรกร 
ภ�ยใต้ำโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

 กล่่มเป้�หม�ย

	 เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ไม�เป็นื่เกษตรกรที�เข้าร�วม
โครงการสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	(5	ประสืานื่	สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ถวายในื่หลวง)

 หลักส่ตำรก�รฝึึกอบัรม

 1.  กระบัวนำการเร่ยนำรู้ครั�งท่� 1	 หล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง
	 	 	 และการพ่ิฒนื่าการเกษตรทฤษฎีีใหม�	
	 	 	 (2	ว่นื่	ว่นื่ละ	6	ช่้�วโมง	ไม�พ่ิกค้างคืนื่)

 2.  กระบัวนำการเร่ยนำรู้ครั�งท่� 2 	 วิเคราะห์พืิ�นื่ที�	วางแผนื่การผลิต	
	 	 	 (หล่กส้ืตร	1	ว่นื่)

 3.  กระบัวนำการเร่ยนำรู้ครั�งท่� 3	 การรวมกล่�ม	
	 	 	 (หล่กส้ืตร	1	ว่นื่)

 4.  กระบัวนำการเร่ยนำรู้ครั�งท่� 4	 เพิิ�มประสิืทธิิภาพิการเรียนื่ร้้	(ศึุกษาด้้งานื่)
	 	 	 (ร่�นื่ละ	1	ว่นื่)

 * เนืำ�อหา วิธ่ีการ ระยะเวลา เป็นำไปตามความเหมาะสมและเกิดำประโยชน์ำสูงส่ดำ 
  ในำการให้ความรู้

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�60



 สถุ�นำท่ี่�ฝึึกอบัรม

	 1.		 ศุ้นื่ย์เครือข�ายปราช้ญ์ช้าวบ้านื่สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์
	 2.		 ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้การเพิิ�มประสิืทธิิภาพิการผลิตสิืนื่ค้าเกษตร	(ศุพิก.)
	 3.		 ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้เศุรษฐกิจพิอเพีิยงช่้มช้นื่ในื่พืิ�นื่ที�	สืปก.
	 4.		 ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้อื�นื่	ๆ
	 5.		 สืถานื่ที�อื�นื่	ๆ	ตามที�คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ฯ	ระด่้บอำาเภอและจ่งหว่ด้เห็นื่สืมควร

 ระยะเวล�ดำำ�เนิำนำก�ร

	 เดื้อนื่ก่มภาพ่ินื่ธ์ิ	-	มิถ่นื่ายนื่	2564	

 งบัประม�ณก�รฝึึกอบัรม

	 งบประมาณ์การฝึึกอบรมเกษตรกร	55,633,310	บาท	

 

 ผ้่รับัผิดำชอบัโคำรงก�ร/ผ้่ดำำ�เนิำนำก�ร

	 1.		 สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์
	 2.		 กรมสื�งเสืริมการเกษตร
	 3.		 กรมพ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่
	 4.		 กรมปศุ่ส่ืตว์
	 5.		 กรมประมง

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 61
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ฝึึกอบัรมเกษตำรกร 
ภ�ยใต้ำโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

 ขั�นำตำอนำก�รดำำ�เนิำนำง�นำ

	 จ่ด้ฝึึกอบม	หล่กส้ืตร	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 โด้ยแบ�งออกเป็นื่	4	ช้�วงกิจกรรม	 
ด่้งนีื่�

ช่วงท่ี่� 1 หลักปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยงและก�รพัฒนำ�เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่  
  (2 วันำ ๆ ละ 6 ชั�วโมง)
   องค์ความร้้และการข่บเคลื�อนื่การพ่ิฒนื่าตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง
   ร้ปธิรรมของการประย่กต์ใช้้ปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงในื่การพ่ิฒนื่าการเกษตร
  	 แนื่วคิด้	หล่กการ	และร้ปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม�	:	การบริหารจ่ด้การนื่ำ�า
  	 หล่กพืิ�นื่ฐานื่และความส่ืมพ่ินื่ธ์ิของการวางแผนื่การผลิต	และการตลาด้

ช่วงท่ี่� 2  ก�รวิเคำร�ะห์พื�นำท่ี่� และว�งแผนำก�รผลิตำ (1 วันำ)
  	 กระบวนื่การวางแผนื่การด้ำาเนิื่นื่การเกษตรทฤษฎีีใหม�
  	 ทฤษฎีีใหม�แบบครบวงจร	:	จากการผลิตส้ื�การตลาด้	
	 	 	 (ทฤษฎีีใหม�	:	การจ่ด้การตลาด้เพืิ�อช่้มช้นื่)

ช่วงท่ี่� 3  ก�รรวมกล่่ม (1 วันำ)
  	 การประช่้มกล่�ม	:	การบ้รณ์าการเพืิ�อการข่บเคลื�อนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่	 
	 	 	 การสืร้างเครือข�าย/กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�
   การประช่้มกล่�ม	:	การบริหารจ่ด้การเครือข�าย	และการขยายผลเกษตรทฤษฎีีใหม�

ช่วงท่ี่� 4 เพิ�มประสิที่ธิ์ภ�พก�รเร่ยนำร้่ (ศุ่กษ�ด่ำง�นำ 1 วันำ)

 ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 
  	 เกษตรกรได้้ร่บการพ่ิฒนื่าให้มีความม่�นื่คงในื่อาชี้พิทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
	 	 	 24,241	ราย	โด้ยเกษตรกรรายใหม�	ได้้ร่บการฝึึกอบรม	24,241	ราย	

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 63



 ตัำวช่�วัดำกิจกรรม
  	 กล่�มเป้าหมายได้้ร่บการพ่ิฒนื่าตามหล่กส้ืตรโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตร 
	 	 	 ทฤษฎีีใหม�

 วิธ่์ก�รฝึึกอบัรม
  	 การบรรยายโด้ยวิทยากรและการบรรยายโด้ยการมีสื�วนื่ร�วมของผ้้เข้าร่บ 
	 	 	 การฝึึกอบรม	(Participatory	Lecture)	เป็นื่ผ้้สืร้างความร้้	ความเข้าใจเกี�ยวก่บ 
	 	 	 ที�มา	แนื่วคิด้	หล่กการ	กระบวนื่การ	วิธีิการ	และการนื่ำาไปประย่กต์ใช้้ 
	 	 	 ในื่การปฏิิบ่ติ

  	 การศึุกษาด้้งานื่	(Site	Visit)	เพืิ�อเสืริมสืร้างความร้้	และประสืบการณ์์ 
	 	 	 ของผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรม

  	 การฝึึกปฏิิบ่ติ	(Workshop)	เพืิ�อการนื่ำาไปประย่กต์ใช้้ในื่ชี้วิตประจำาว่นื่
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	 จ่ด้ฝึึกอบรมหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพิียงและการพ่ิฒนื่าเกษตรทฤษฎีีใหม�	 หล่กส้ืตร	 
2	 ว่นื่	ๆ	ละ	6	 ช่้�วโมง	ในื่หล่กส้ืตรปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและการพ่ิฒนื่าการเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
ด่้งนีื่�

กระบัวนำก�รเร่ยนำร้่คำรั�งท่ี่� 1
หลักปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยง 
และก�รพัฒนำ�ก�รเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

องค์ำคำว�มร้่และก�รขับัเคำลื�อนำก�รพัฒนำ�ปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยง

ร่ปธ์รรมของก�รประย่กต์ำใช้ปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยง 
ในำก�รพัฒนำ�ก�รเกษตำร

แนำวคิำดำ หลักก�ร และร่ปแบับัของเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ :  
ก�รบัริห�รจัดำก�รนำำ��

หลักพื�นำฐ�นำและคำว�มสัมพันำธ์์ของก�รว�งแผนำก�รผลิตำ  
และก�รตำล�ดำ

วันำท่ี่�

1

วันำท่ี่�

2

	 เพืิ�อให้เกษตรกรมีความร้้ความเข้าใจเกี�ยวก่บแนื่วคิด้หล่กการและ 
องค์ประกอบหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 ได้้แก�	 ความพิอประมาณ์	 
ความมีเหต่ผล	 การมีภ้มิค้่มก่นื่ในื่ต่วที�ดี้	 รวมท่�งมีความร้้ความเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่ 
ในื่การปฏิิบ่ติตนื่ภายใต้หล่กความร้้และค่ณ์ธิรรม

	 เพืิ�อให้เกษตรกรนื่ำาความร้้ความเข้าใจหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง 
มาประย่กต์ใช้้ในื่การพ่ิฒนื่าการเกษตรของตนื่ได้้

	 เพืิ�อสืร้างความร้้ความเข้าใจในื่แนื่วคิด้และหล่กการของเกษตรทฤษฎีีใหม� 
ตามลำาด่้บข่�นื่ของการพ่ิฒนื่าและแนื่วคิด้การทำาเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�

	 เกษตรกรสืามารถจ่ด้ทำาแผนื่การผลิตให้สือด้คล้องก่บความต้องการ 
ของตลาด้	 โด้ยคำานึื่งถึงการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ที�สืามารถสืร้างแหล�งอาหาร 
ของคร่วเรือนื่	 ผลผลิตที�สืามารถจำาหนื่�ายสืร้างรายได้้อย�างต�อเนืื่�องตามหล่ก 
ปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 ลด้การใช้้สืารเคมีทางการเกษตรและพึิ�งตนื่เอง 
ด้้านื่ปัจจ่ยการผลิตให้มากที�ส่ืด้
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  1. องค์ำคำว�มร้่และก�รขับัเคำลื�อนำก�รพัฒนำ�ตำ�มหลักปรัชญ� 
 เศุรษฐกิจพอเพ่ยง

หลักปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยง 

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 เพืิ�อให้เกษตรกรมีความร้้ความเข้าใจเกี�ยวก่บแนื่วคิด้หล่กการและองค์ประกอบ 
หล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 ได้้แก�	 ความพิอประมาณ์	 ความมีเหต่ผล	 การมีภ้มิค้่มก่นื่ในื่ต่วที�ดี้ 
รวมท่�งมีความร้้ความเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่ในื่การปฏิิบ่ติตนื่ภายใต้หล่กความร้้และค่ณ์ธิรรม	

ระยะเวล� 

	 จำานื่วนื่	2	ช่้�วโมง

ขอบัเขตำเนืำ�อห�วิช� 

	 ความเป็นื่มาและความสืำาค่ญหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพิียง	 หล่กการ	 องค์ประกอบ	 
ความหมาย	 ลำาด่้บข่�นื่ของการพ่ิฒนื่าตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงในื่ข่�นื่ของการพึิ�งพิาตนื่เอง 
และข่�นื่ก้าวหนื่้า	 ประโยช้น์ื่และการยกต่วอย�างจากการปฏิิบ่ติตนื่ตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจ 
พิอเพีิยงในื่แต�ละด้้านื่

ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 

	 1)	 เกษตรกรเกิด้ความร้้และมีความเข้าใจในื่หล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 สืามารถ
แยกแยะถึงกิจกรรม/แนื่วทางในื่การปฏิิบ่ติตนื่และด้ำาเนิื่นื่ชี้วิตที�สือด้คล้องตามองค์ประกอบ 
หล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงได้้	

	 2)	 เกษตรกรสืามารถด้ำาเนิื่นื่ชี้วิตตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงได้้อย�างเหมาะสืม	 
ก่บตนื่เองและคร่วเรือนื่	

เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร

	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์

 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่	 	 บทความ
 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา
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ก�รประเมินำผล

 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ

 2. ร่ปธ์รรมของก�รประย่กต์ำใช้หลักปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยง 
 ในำก�รพัฒนำ�ก�รเกษตำร

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 เพืิ�อให้เกษตรกรนื่ำาความร้้ความเข้าใจหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 มาประย่กต์ใช้้ 
ในื่การพ่ิฒนื่าการเกษตรของตนื่เองได้้

ระยะเวล� 

	 จำานื่วนื่	3	ช่้�วโมง

ขอบัเขตำเนืำ�อห�

	 นื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงมาประย่กต์ใช้้ให้บ่งเกิด้ผลเป็นื่ร้ปธิรรม	 นื่ำาไปส้ื� 
การปฏิิบ่ติ	 คือการบริหารจ่ด้การภาคการเกษตร	 ม่�งเน้ื่นื่ให้ผ้้ผลิต	 หรือผ้้บริโภค	 พิยายามเริ�มต้นื่ 
ผลิต	 หรือบริโภคภายใต้ขอบเขต	 ข้อจำาก่ด้ของรายได้้	 หรือทร่พิยากรที�มีอย้�ไปก�อนื่	 ซึึ่�งก็คือ	 
หล่กในื่การลด้การพึิ�งพิา	เพิิ�มขีด้ความสืามารถในื่การควบค่มการผลิตได้้ด้้วยตนื่เอง	และลด้ภาวะ
การเสีื�ยงจากการไม�สืามารถควบค่มระบบตลาด้ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ	 เน้ื่นื่การเลือกปฏิิบ่ติ 
อย�างพิอประมาณ์	มีเหต่มีผล	และสืร้างภ้มิค้่มก่นื่ให้แก�ตนื่เองและส่ืงคม

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 67



ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 

	 1)	 เกษตรกรสืามารถนื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงมาประย่กต์ใช้้ให้บ่งเกิด้ผล 
เป็นื่ร้ปธิรรม

	 2)	 เกษตรกรสืามารถด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมการเกษตรภายใต้ทร่พิยากรที�มีอย้�	 ในื่การลด้ 
การพึิ�งพิา	เพิิ�มขีด้ความสืามารถในื่การควบค่มการผลิตได้้ด้้วยตนื่เอง

เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร

	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์

 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่	 	 บทความ
 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา

ก�รประเมินำผล

 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ

ปัจจัยนำำ�เข้�

เงื�อนำไขสำ�คัำญ

ม่เหต่ำผล

พอประม�ณ

ม่ภ่มิค้่ำมกันำ 
ในำตัำวท่ี่�ด่ำ

พ่�งพ�ตำนำเอง
และเป็นำท่ี่�พ่�ง

ของผ้่อื�นำ

ม่ภ่มิค้่ำมกันำ
ต่ำอก�ร

เปล่�ยนำแปลง

ฟ้� นำตัำวได้ำเร็ว
เมื�อเผชิญ
ภ�วะวิกฤติำ

ค่ำณธ์รรม

คำว�มร้่

หลักคิำดำ
เศุรษฐกิจพอเพ่ยง

คำว�มสมด่ำล
หล�กมิติำ

เศุรษฐกิจ

สังคำม

สิ�งแวดำล้อม

วัฒนำธ์รรม

คำว�มยั�งยืนำ

กระบัวนำก�ร ผลผลิตำ ผลลัพธ์์

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�68



 แนำวคิำดำ หลักก�ร และร่ปแบับัของเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่  
  : ก�รบัริห�รจัดำก�รนำำ��ด้ำวยระบับั และวิธ่์ก�รท่ี่�เป็นำมิตำรต่ำอสิ�งแวดำล้อม

หลักเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 เพืิ�อสืร้างความร้้ความเข้าใจในื่แนื่วคิด้และหล่กการของเกษตรทฤษฎีีใหม�ตามลำาด่้บข่�นื่ 
ของการพ่ิฒนื่าและแนื่วคิด้การทำาเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�

ระยะเวล� 

	 จำานื่วนื่	2	ช่้�วโมง

ขอบัเขตำเนืำ�อห�

	 ความเป็นื่มาความสืำาค่ญและร้ปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระบบการเกษตรที�มีกิจกรรม
การผลิตหลายช้นิื่ด้การแบ�งส่ืด้สื�วนื่พืิ�นื่ที�ออกเป็นื่	(30:30:30:10)	เพืิ�อให้เกษตรกรสืามารถพึิ�งพิา
ตนื่เองให้ได้้มากที�ส่ืด้	 เพืิ�อให้เกิด้ความม่�นื่คงด้้านื่อาหารและการบริหารการจ่ด้การที�ดิ้นื่และนื่ำ�า
อย�างมีประสิืทธิิภาพิด้้วยการพ่ิฒนื่าการจ่ด้การดิ้นื่และการหม่นื่เวียนื่การปล้กพืิช้ที�ช้�วยเพิิ�ม
ผลผลิต	มีการใช้้ทร่พิยากรจากภายในื่และลด้การพึิ�งพิาปัจจ่ยการผลิตจากภายนื่อก	

	 ลำาด่้บข่�นื่ของการพ่ิฒนื่าเพืิ�อการพึิ�งพิาตนื่เอง	 การรวมกล่�มเพืิ�อด้ำาเนื่ินื่กิจกรรมร�วมก่นื่ 
และการขยายเครือข�ายส้ื�ภายนื่อก	 วิธีิและการด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมการเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�	 
ประโยช้น์ื่และการยกต่วอย�างจากการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�และเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�	

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 69



ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 

	 1)	 เกษตรกรเกิด้ความร้้และมีความเข้าใจหล่กการของเกษตรทฤษฎีีใหม�	ในื่ท่กลำาด่้บข่�นื่
ของการพ่ิฒนื่าและมีความเข้าใจการทำาเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�

	 2)	 เกษตรกรสืามารถด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมการเกษตรตามแนื่วทฤษฎีีใหม�	 ในื่ไร�นื่าของตนื่เอง
ได้้อย�างเหมาะสืม

เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร

	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์
 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่	 	 บทความ
 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา

ก�รประเมินำผล
 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ

ป่� 3 อย่�ง ประโยชน์ำ 4 อย่�ง 

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 1.	 เพืิ�อให้เกษตรกรร้้ถึงประโยช้น์ื่ของการปล้กต้นื่ไม้ตามแนื่วคิด้	ป่า	3	อย�างประโยช้น์ื่	4	อย�าง
	 2.	 เพืิ�อให้เกษตรกรจ่ด้ร้ปแบบการปล้กให้เกิด้ค่ณ์ค�าและบ้รณ์าการในื่พืิ�นื่ที�ทำากินื่เดิ้ม 
ให้มีสืภาพิใกล้เคียงก่บป่า
	 3.	 เพืิ�อให้เกษตรกรสืามารถสืร้างม้ลค�าต้นื่ไม้ที�ปล้กทำาให้เป็นื่ทร่พิย์	 เพืิ�อออมทร่พิย์ 
และใช้้แก้ปัญหาความยากจนื่

ระยะเวล� 

	 จำานื่วนื่	2	ช่้�วโมง

ขอบัเขตำเนืำ�อห�

	 1.	 การจ่ด้แบ�งที�ดิ้นื่ทำากินื่เพืิ�อใช้้ปล้กป่า	3	อย�าง	ประโยช้น์ื่	4	อย�าง	จากพืิ�นื่ที�ทำากินื่อย้�เดิ้ม	
	 2.	 การจ่ด้องค์ประกอบพ่ินื่ธ์่ิไม้ตามว่ตถ่ประสืงค์	

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�70



	 3.	 จ่ด้โครงสืร้างและลำาด่้บช่้�นื่ต้นื่ไม้ในื่ป่า	3	อย�างประโยช้น์ื่	4	อย�าง	การจ่ด้โครงสืร้าง
พ่ินื่ธ์่ิไม้	ให้มีสืภาพิใกล้เคียงก่บป่า	
	 4.	 กระบวนื่การสืร้างม้ลค�าต้นื่ไม้	ในื่โครงการปล้กป่า	3	อย�างประโยช้น์ื่	4	อย�าง

ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 

	 1.	 เกษตรกรสืามารถปล้กต้นื่ไม้ตามแนื่วคิด้	ป่า	3	อย�างประโยช้น์ื่	4	อย�าง
	 2.	 เกษตรกรสืามารถจ่ด้ร้ปแบบการปล้กให้เกิด้ค่ณ์ค�าและบ้รณ์าการในื่พืิ�นื่ที�ทำากินื่เดิ้ม
ให้มีสืภาพิใกล้เคียงก่บป่า
	 3.	 เกษตรกรสืามารถสืร้างม้ลค�าต้นื่ไม้ที�ปล้กทำาให้เป็นื่ทร่พิย์	 เพืิ�อออมทร่พิย์และใช้้ 
แก้ปัญหาความยากจนื่

เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร

	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์

 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่	 	 บทความ
 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา

ก�รประเมินำผล

 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 71



ก�รปล่กพืช 5 ระดัำบั 

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 เพืิ�อให้เกษตรกรมีการปล้กพืิช้หลากหลายช้นิื่ด้ในื่แปลงเดี้ยวก่นื่	 แต�มีระด่้บความส้ืง 
ต�างก่นื่	 โด้ยอาศุ่ยล่กษณ์ะความแตกต�างของช้นิื่ด้พืิช้	 ที�มีความส้ืงตำ�ามาปล้กร�วมก่นื่ในื่ 
แปลงเดี้ยวก่นื่	 เกิด้ความหลากหลายของช้นื่ิด้พืิช้และการเกื�อก้ลก่นื่	 ทำาให้เกิด้ประโยช้น์ื่หลายอย�าง 
และสืามารถใช้้พืิ�นื่ที�ให้เกิด้ประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้

ระยะเวล� 

	 จำานื่วนื่	2	ช่้�วโมง

ขอบัเขตำเนืำ�อห�

	 การปล้กพืิช้	 5	 ระด่้บตามความส้ืงต�างก่นื่และอย้�ร�วมก่นื่ได้้	 ช่้�นื่หนึื่�งอย้�ส้ืงส่ืด้	 ช่้�นื่สือง 
เป็นื่ไม้ที�มีความส้ืงปานื่กลาง	 ช่้�นื่สืามเป็นื่ไม้ส้ืงจากระด่้บพืิ�นื่ไม�เกินื่	 3	 เมตร	 ช่้�นื่สีื�ไม้ด้อกไม้ 
ประด่้บ	ช่้�นื่ห้าเป็นื่ไม้ห่ว	และหล่กการใช้้พืิ�นื่ที�ให้เกิด้ประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้

ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 

	 เกษตรกรมีความร้้และสืามารถปล้กพืิช้หลากหลายช้นิื่ด้	 ให้อย้�ในื่แปลงเด้ียวก่นื่	 แต�มี 
ความส้ืงต�างระด่้บก่นื่	 โด้ยอาศุ่ยล่กษณ์ะความแตกต�างของพิืช้	 ที�มีความส้ืงตำ�ามาปล้กร�วมก่นื่ 
ในื่แปลงเดี้ยวก่นื่	 เกิด้การเกื�อก้ลก่นื่เหมือนื่ป่าธิรรมช้าติ	 ทำาให้เกิด้ประโยช้น์ื่หลายอย�างและ 
สืามารถใช้้พืิ�นื่ที�ให้เกิด้ประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�72



เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร

	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์

 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
 	 บทความ
 	 PPT
 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา

ก�รประเมินำผล

 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ

ก�รคำำ�นำวณพื�นำท่ี่�เก็บันำำ��ตำ�มหลักเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 

วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 1.		 เพืิ�อให้เกษตรกรมีความร้้ความเข้าใจเกี�ยวก่บการบริหารจ่ด้การดิ้นื่และนื่ำ�า	 ในื่พืิ�นื่ที� 
ทำาการเกษตร	 ตลอด้จนื่มีความเข้าใจการจ่ด้การพืิ�นื่ที�เชิ้งภ้มิส่ืงคมไทยตามหล่กการพ่ิฒนื่า 
ภ้มิส่ืงคม	
	 2.		สืามารถคำานื่วณ์พืิ�นื่ที�ทำาการเกษตรและพืิ�นื่ที�เก็บก่กนื่ำ�า	 เพืิ�อที�จะทำาให้มีปริมาณ์นื่ำ�า
เพีิยงพิอ	สืามารถใช้้ได้้ตลอด้ท่�งปี

ระยะเวล�

	 จำานื่วนื่	2	ช่้�วโมง	

ขอบัเขตำเนืำ�อห�
	 1.		การบริหารจ่ด้การทร่พิยากรดิ้นื่และนื่ำ�า	
	 2.		แนื่วคิด้การออกแบบและการคำานื่วณ์นื่ำ�าในื่ปริมาณ์ที�เพีิยงพิอต�อการเพิาะปล้กและ
สืำารองไว้ใช้้สืำาหร่บการบริโภคตลอด้ท่�งปี	หล่กการออกแบบพืิ�นื่ที�ตามหล่กภ้มิศุาสืตร์
	 3.		การคำานื่วณ์การจ่ด้การนื่ำ�าฝึนื่ในื่พืิ�นื่ที�
	 4.		การออกแบบผ่งแปลง
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ผลท่ี่�คำ�ดำว่�จะได้ำรับั 
	 1.	 เกษตรกรสืามารถคำานื่วณ์พืิ�นื่ที�ทำาการเกษตร	เพืิ�อที�จะเก็บนื่ำ�าไว้ใช้้ได้้ตลอด้ท่�งปี
	 2.		 เกษตรกรมีความร้้ความเข้าใจสืามารถออกแบบผ่งแปลงเกษตรให้ได้้ตามส่ืด้สื�วนื่ของ
การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�

เที่คำนิำคำ/วิธ่์ก�ร
	 1.	 วิทยากรบรรยายเนืื่�อหา
	 2.	 วิทยากรเปิด้สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
	 3.	 วิทยากรมอบหมายงานื่	โด้ยให้ผ้้เข้าอบรมแบ�งกล่�มพิร้อมนื่ำาเสืนื่อ

วัสด่ำ/อ่ปกรณ์
 	 สืื�อวิดี้ท่ศุน์ื่
 	 บทความ
 	 PPT
 	 คอมพิิวเตอร์	และจอภาพิ
 	 บอร์ด้,	ปากกา

ก�รประเมินำผล
 	 ส่ืงเกตจากการนื่ำาเสืนื่อ
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 ขั�นำตำอนำก�รดำำ�เนิำนำง�นำ

	 จ่ด้ฝึึกอบรมเป็นื่ร่�นื่	ๆ	ละ	1	 ว่นื่	จำานื่วนื่	6	 ช่้�วโมง	 ในื่หล่กส้ืตรวิเคราะห์พืิ�นื่ที�	 วางแผนื่ 
การผลิต

 ก�รว�งแผนำก�รผลิตำ

	 เกษตรทฤษฎีีใหม�เป็นื่	 1	 ในื่	 5	 ร้ปแบบของระบบเกษตรกรรมย่�งยืนื่	 ที�เน้ื่นื่การจ่ด้การ 
ทร่พิยากรนื่ำ�า	 (Water	 Resource	Management)	 ในื่ไร�นื่าควบค้�ก่บการจ่ด้การพืิ�นื่ที�การผลิต 
ทางการเกษตร	 โด้ยการผลิตทางการเกษตรน่ื่�นื่ควรเป็นื่ไปเพืิ�อความม่�นื่คงทางด้้านื่อาหาร	 
(Food	 Security)	 เพืิ�อสืร้างผลผลิตทางการเกษตรให้เพีิยงพิอก่บความต้องการบริโภค 
ในื่คร่วเรือนื่	มีร้ปแบบการผลติที�หลากหลายสืำาหร่บเปน็ื่แหล�งรายได้้ที�ม่�นื่คง	(Income	Security)	 
ของคร่วเรือนื่จากกิจกรรมอื�นื่	 ๆ	 ตามมา	 เกษตรกรสืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้	 ซึึ่�งน่ื่บว�าเป็นื่ทฤษฎีีใหม� 
ข่�นื่ตอนื่ที�	1	ที�เน้ื่นื่การพิออย้�พิอกินื่ของคร่วเรือนื่เกษตรกร	เกิด้ความย่�งยืนื่ทางเศุรษฐกิจ	ส่ืงคม	 
และสิื�งแวด้ล้อม	 รวมท่�งเกิด้การรวมกล่�มในื่หม้�บ้านื่	 ช่้มช้นื่	 และรวมท่�งเกิด้การสืร้างเครือข�าย 
กล่�มอาชี้พิ	ที�สืามารถพึิ�งพิาซึึ่�งก่นื่และก่นื่	

	 การจ่ด้ทำาแผนื่การผลิตและปฏิิทินื่การปล้กพืิช้	 โด้ยให้เกษตรกรที�ได้้ร่บการค่ด้เลือก 
เข้าร�วมโครงการฯ	 มีการจ่ด้เวทีแลกเปลี�ยนื่ความคิด้เห็นื่เพืิ�อจ่ด้ทำาแผนื่ผ่งแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
แผนื่การผลิตและปฏิิทินื่การเพิาะปล้กพืิช้	 เพืิ�อการวิเคราะห์สืถานื่การณ์์การผลิตการตลาด้	 
ปัญหาภายในื่ช่้มช้นื่	 และความต้องการของสืมาชิ้ก	 และกำาหนื่ด้เป็นื่แผนื่การผลิตที�เชื้�อมโยง 
ก่บแผนื่การตลาด้ของสืมาชิ้กท่กคนื่และของกล่�มแบบเกื�อก้ลซึึ่�งก่นื่และก่นื่	 โด้ยคำานึื่งถึงระบบ 
การปล้กพืิช้หม่นื่เวียนื่ที�สืามารถสืร้างแหล�งอาหารของคร่วเรือนื่	 ผลผลิตและผลิตภ่ณ์ฑ์์ที�ได้้ 
สืามารถจำาหนื่�ายสืร้างรายได้้อย�างต�อเนืื่�อง	 ท่�งรายได้้รายว่นื่	 รายส่ืปด้าห์	 รายเดื้อนื่	 และรายปี	 
รวมท่�งกำาหนื่ด้ปฏิิทินื่การปล้กพืิช้	 ให้สือด้คล้องก่บความต้องการของตลาด้มีการใช้้ปัจจ่ยการผลิต 
อย�างค้่มค�า	 เพืิ�อม่�งเน้ื่นื่การลด้รายจ�าย	 เพิิ�มรายได้้	 และลด้การพึิ�งพิาจากภายนื่อกตามหล่ก 
การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�และหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 ต่วอย�าง	 การปล้กพืิช้ 
ในื่แผนื่การผลิต	ได้้แก�	(1)	ปล้กข้าวไว้บริโภคในื่คร่วเรือนื่	เช้�นื่	ข้าวพืิ�นื่น่ื่�ม	(กข43	หอมมะลิ105	 
เป็นื่ต้นื่)	 มีการปร่บปร่งสืภาพิการผลิตการปร่บปร่งบำาร่งดิ้นื่ด้้วยการปล้กพืิช้หล่งนื่า	 การปล้ก 

กระบัวนำก�รเร่ยนำร้่คำรั�งท่ี่� 2
วิเคำร�ะห์พื�นำท่ี่� ว�งแผนำก�รผลิตำ  
(หลักส่ตำร 1 วันำ)
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ปอเทืองเป็นื่ป่�ยพืิช้สืด้	(2)	พืิช้อาหาร	ได้้แก�	พิริก	มะเขือ	กระเจี�ยบเขียว	กะเพิรา	โหระพิา	พิริกไทย	 
ผ่กบ้่ง	 และตะไคร้	 (3)	 พืิช้รายได้้	 ไม้ผล	 พืิช้ผ่ก	 ได้้แก�	 มะพิร้าว	 ส้ืมโอ	 มะกร้ด้	 ฝึร่�ง	 มะม�วง	 
กล้วย	 กระท้อนื่	 ลองกอง	 เงาะ	 ท่เรียนื่	 ผ่กกาด้ขาว	 ผ่กกวางต้่ง	 ผ่กบ้่ง	 ผ่กคะน้ื่า	 เสืาวรสื	 
มะนื่าว	 ถ่�วฝัึกยาว	 บวบง้	 กระเจี�ยบเขียว	 ถ่�วพ้ิ	 และเห็ด้	 (4)	 พืิช้สืม่นื่ไพิรเพืิ�อส่ืขภาพิ	 ได้้แก�	 
พืิช้สืม่นื่ไพิรจำาเป็นื่พืิ�นื่ฐานื่	ฟ้าทะลายโจร	ขมิ�นื่ช่้นื่	บ่วบก	ไพิล	กระช้ายด้ำา	ตะไคร้	และเตยหอม	 
(5)	 พืิช้สืม่นื่ไพิรกำาจ่ด้ศุ่ตร้พืิช้	 ได้้แก�	 พืิช้สืม่นื่ไพิร	 ที�สืามารถนื่ำามาใช้้ทำาสืารสืก่ด้ป้องก่นื่แมลง	 
ด้าวเรือง	ขิง	ข�าและตะไคร้หอม	(6)	พืิช้อน่ื่ร่กษ์ดิ้นื่และนื่ำ�า	ได้้แก�	ปอเทือง	หญ้าแฝึก	และถ่�วเขียว	 
(7)	 พืิช้อาหารส่ืตว์	 ได้้แก�	 ม่นื่สืำาปะหล่ง	 (8)	 พืิช้ใช้้สือย	 ได้้แก�	 ไผ�หวานื่	 และ	 ไผ�ลืมแล้ง	 
(9)	 พืิช้เชื้�อเพิลิงหรือพิล่งงานื่	 ได้้แก�	 ปาล์มนื่ำ�าม่นื่	 การเลี�ยงส่ืตว์	 ได้้แก�	 ไก�ไข�	 ไก�พืิ�นื่บ้านื่	 เป็ด้	 
การเลี�ยงปลากินื่พืิช้	เช้�นื่	ปลากด้	ปลานิื่ล	ปลาตะเพีิยนื่	เป็นื่ต้นื่

	 เกษตรกรด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้ทำาแผนื่การผลิตให้สือด้คล้องก่บความต้องการของตลาด้	 
โด้ยคำานึื่งถึงการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ที�สืามารถสืร้างแหล�งอาหารของคร่วเรือนื่	 ผลผลิตที� 
สืามารถจำาหนื่�ายสืร้างรายได้้อย�างต�อเนืื่�องตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 ลด้การใช้้สืารเคมี 
ทางการเกษตรและพึิ�งตนื่เองด้้านื่ปัจจ่ยการผลิตให้มากที�ส่ืด้	 ลด้ต้นื่ท่นื่การผลิตมีการทำาป่�ยชี้วภาพิ	 
ป่�ยนื่ำ�าหม่กชี้วภาพิ	 และผลิตป่�ยอินื่ทรีย์ใช้้เอง	 การป้องก่นื่กำาจ่ด้ศุ่ตร้พืิช้โด้ยวิธีิผสืมผสืานื่	 
(IPM:	Integrated	Pest	Management)	เช้�นื่	วิธีิควบค่มศุ่ตร้พืิช้แบบชี้ววิธีิ	(ใช้้ต่วหำ�า	ต่วเบียนื่)	 
การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�มีส่ืด้สื�วนื่การปล้กพืิช้ให้เกิด้การเกื�อก้ลก่นื่	 เช้�นื่	 การปล้กพืิช้ตระก้ลถ่�ว 
ช้�วยตรึงธิาต่ไนื่โตรเจนื่	 การปล้กพืิช้ยืนื่ต้นื่เป็นื่ที�อย้�อาศุ่ยและอาหารแก�พืิช้ประเภทเถาและกาฝึาก	 
(เช้�นื่	พิริกไทย	พิล้	ดี้ปลี	กล้วยไม้	 เป็นื่ต้นื่)	การปล้กพืิช้สืม่นื่ไพิรช้�วยไล�แมลง	เช้�นื่	ตะไคร้หอม	 
ด้าวเรือง	 แมงล่ก	 โหระพิา	 เป็นื่ต้นื่	 นื่อกจากนีื่�มีการเลี�ยงส่ืตว์	 ทำาประมงควบค้�ไปก่บการปล้กพืิช้	 
ได้้แก�	พืิช้ยืนื่ต้นื่ช้�วยบ่งลม	บ่งแด้ด้	บ่งฝึนื่	ให้ก่บส่ืตว์

	 การวางแผนื่การใช้้แหล�งนื่ำ�าที�มีอย้�ในื่การปล้กข้าว	 การปล้กพืิช้ช้นิื่ด้ต�าง	 ๆ	 การปศุ่ส่ืตว์	 
และการประมง	 ให้เหมาะสืมสือด้คล้องก่บสืภาพิพืิ�นื่ที�	 ซึึ่�งจะทำาให้เกษตรกรมีรายได้้อย�างเพีิยงพิอ	 
อ่นื่ประกอบด้้วยรายได้้ประจำาว่นื่	 ประจำาส่ืปด้าห์	 ประจำาเดื้อนื่	 และรายได้้ประจำาฤด้้กาล	 
ในื่การนีื่�เกษตรกรควรจะมีการจ่ด้การทำาบ่ญชี้ฟาร์ม	 เพืิ�อแสืด้งรายร่บ-รายจ�ายภายในื่ฟาร์ม	 
นื่อกจากนีื่�การจ่ด้การเทคโนื่โลยีสืำาหร่บการผลิตพืิช้ช้นื่ิด้ต�าง	 ๆ	 การปศุ่ส่ืตว์	 และการประมง 
ได้้เหมาะสืม	 มีการหม่นื่เวียนื่นื่ำาสิื�งเหลือใช้้ภายในื่ฟาร์มมาใช้้ประโยช้น์ื่ที�ก�อให้เกิด้การสืน่ื่บสืน่ื่นื่ 
เกื�อก้ลประโยช้น์ื่ซึึ่�งก่นื่และก่นื่	 โด้ยจะสื�งผลให้ต้นื่ท่นื่การผลิตลด้ลง	 ลด้การใช้้สืารเคมี 
ในื่การป้องก่นื่กำาจ่ด้ศุ่ตร้พืิช้	 อน่ื่ร่กษ์ทร่พิยากรธิรรมช้าติและสิื�งแวด้ล้อม	 ได้้ผลิตผลที�ปลอด้ภ่ย 
จากสืารพิิษ	ซึึ่�งจะนื่ำาไปส้ื�ระบบการเกษตรที�ย่�งยืนื่
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	 หล่งจากการอบรมมีการจ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้	 โด้ยด้ำาเนิื่นื่งานื่อย�างต�อเนืื่�องเพืิ�อให้ 
เกษตรกรเกิด้กรรวมกล่�มมีการร�วมก่นื่คิด้	 แสืด้งความคิด้เห็นื่	 ร่บทราบสืถานื่การณ์์	 ต่ด้สิืนื่ใจ 
ในื่การแก้ไขปัญหา	 และช้�วยเหลือเกื�อก้ลก่นื่	 เพืิ�อเสืริมสืร้างความส่ืมพ่ินื่ธ์ิและความเข้มแข็ง 
ให้ก่บกล่�มเกษตรกร

	 เทคโนื่โลยีการผลิตที�เกี�ยวข้องก่บการพ่ิฒนื่าแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ตามความเหมาะสืม	 
ได้้แก�	
  การปลูกพืัช; พืิช้ไร�	(ข้าว	พืิช้หล่งนื่า)	พืิช้สืวนื่	(ไม้ผล	พืิช้ผ่ก	สืม่นื่ไพิร	หม�อนื่)	

  การเล่�ยงสัตว์; ไก�เนืื่�อ	ไก�ไข�	เป็ด้

  ประมง; ปลา	กบ	

	 การอบรมถ�ายทอด้ความร้้โด้ยสืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้และหนื่�วยงานื่ในื่ส่ืงก่ด้
กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ในื่พืิ�นื่ที�บ้รณ์าการร�วมก่บสื�วนื่ราช้การและหนื่�วยงานื่ภาคีต�าง	 ๆ	 
เพืิ�อบ้รณ์าการ	 จ่ด้ฝึึกอบรมในื่ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 และสืน่ื่บสืน่ื่นื่กิจกรรม	 เทคโนื่โลยีการผลิตพืิช้	 ส่ืตว์	 
ประมง	 การทำาบ่ญชี้ฟาร์ม	 และการตลาด้	 โด้ยวิทยากรที�ใช้้ในื่การฝึึกอบรมเป็นื่วิทยากร 
จากปราช้ญ์ช้าวบ้านื่	 ผ้้นื่ำาเกษตรกรในื่พืิ�นื่ที�	 เจ้าหน้ื่าที�หนื่�วยงานื่ภายใต้ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตร 
และสืหกรณ์์	 (ได้้แก�	 เกษตรตำาบล	 เกษตรอำาเภอ	 ปศุ่ส่ืตว์อำาเภอ	 ประมงอำาเภอ	 พ่ิฒนื่าที�ดิ้นื่ 
ประจำาอำาเภอ	เป็นื่ต้นื่)

หมายเหต่ : หล่กส้ืตรการฝึึกอบรมเกษตรกรให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการฯ	 
	 ระด่้บจ่งหว่ด้พิิจารณ์าปร่บปร่งเพิิ�มเติมตามความเหมาะสืม
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กระบัวนำก�รเร่ยนำร้่คำรั�งท่ี่� 3
ก�รรวมกล่่ม  
(หลักส่ตำร 1 วันำ)

 ก�รพัฒนำ�กล่่มเกษตำรกร

	 การพ่ิฒนื่าเกษตรกรจะต้องพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้มีองค์ความร้้ด้้านื่การเกษตรอย�างถ�องแท้	 
สืามารถพ่ิฒนื่าให้เป็นื่ผ้้ประกอบการที�มีการใช้้เทคโนื่โลยีและการบริหารจ่ด้การ	เพืิ�อการด้ำาเนิื่นื่
ธ่ิรกิจการเกษตรอย�างท่นื่ย่คท่นื่สืม่ย	 มีความคิด้ในื่การวางแผนื่	 โด้ยเฉพิาะการร้้ถึงอ่ปสืงค์ 
ของตลาด้	 และเตรียมการผลิต	 ให้สือด้คล้องก่บความต้องการ	 รวมท่�งมีความสืามารถในื่การ 
แก้ไขปัญหาได้้รวด้เร็ว	 วิเคราะห์ข้อม้ลรอบด้้านื่	 เป็นื่องค์ประกอบในื่การต่ด้สิืนื่ใจที�ต่�งอย้�บนื่ 
หล่กการและเหต่ผล	มีความเข้มแข็งและพึิ�งพิาตนื่เองได้้	โด้ยมีแนื่วทางการด้ำาเนิื่นื่งานื่ด่้งนีื่�

	 1)	 พ่ิฒนื่าต่วเกษตรกรให้มีองค์ความร้้ในื่ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 เช้�นื่	 การประย่กต์ใช้้วิทยาศุาสืตร์	 
และเทคโนื่โลยีสืม่ยใหม�ผสืมผสืานื่ก่บภ้มิปัญญาช้าวบ้านื่	 โด้ยศึุกษาและเรียนื่ร้้จากแหล�งเรียนื่ร้้
ต�าง	 ๆ	 ได้้แก�	 ศุ้นื่ย์ปราช้ญ์ช้าวบ้านื่	 ศุ้นื่ย์เรียนื่ร้้การเพิิ�มประสิืทธิิภาพิการผลิตสิืนื่ค้าเกษตร	 
(ศุพิก.)	และเครือข�าย

	 2)	 ให้น้ื่อมนื่ำาหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงมาด้ำาเนิื่นื่การ	 พิร้อมท่�งเติมเต็มความร้้ 
ด้้านื่บ่ญชี้ฟาร์ม	เพืิ�อให้ทราบต้นื่ท่นื่การผลิต	–	ผลกำาไร	รวมท่�งมีความร้้ด้้านื่การตลาด้	ตลอด้จนื่
ช้�องทางการเข้าถึงข้อม้ลข�าวสืารที�เกี�ยวข้อง

	 3)	 จ่ด้ต่�งศุ้นื่ย์ข้อม้ลเกษตรในื่พืิ�นื่ที�	 เพืิ�อเชื้�อมโยงข้อม้ลจากท่กภาคสื�วนื่ให้ครอบคล่ม 
ท่�งในื่ด้้านื่ของแหล�งผลิต	 ฤด้้กาลที�ผลผลิตออกส้ื�ตลาด้	 ปริมาณ์ผลผลิต	 สืภาพิภ้มิอากาศุ	 
รวมท่�งราคาสิืนื่ค้าท่�งในื่	และต�างประเทศุ	 ปัจจ่ยการผลิต	การเตือนื่ภ่ย	 โด้ยสืร้างเป็นื่เครือข�าย 
ข้อม้ลท่กจ่งหว่ด้	เพืิ�อให้เกษตรกรร่บทราบข้อม้ลได้้รวด้เร็ว

	 4)		เจ้าหน้ื่าที�ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 ต้องเป็นื่กลไกในื่การข่บเคลื�อนื่การ 
ด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�มีประสิืทธิิภาพิ	 เพืิ�อช้�วยพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้สืามารถเข้าถึงข้อม้ลข�าวสืาร 
ที�ท่นื่เหต่การณ์์	 และความร้้ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 ที�เกี�ยวข้อง	 และต้องมีความพิร้อมในื่การปฏิิบ่ติหน้ื่าที�	 
มีความร้้ทางวิช้าการ	 มีความเข้าใจในื่นื่โยบาย	 การบริหารจ่ด้การโครงการ	 มีเทคนิื่คการถ�ายทอด้ 
ที�ดี้สืามารถประย่กต์ใช้้เทคโนื่โลยีในื่การปฏิิบ่ติงานื่	 มีความม่�งม่�นื่พ่ิฒนื่าเกษตรกรและสืร้าง 
ความเข้มแข็งแก�เกษตรกร	พิร้อมท่�งทำาหน้ื่าที�เป็นื่ที�ปรึกษาด้้านื่ต�าง	ๆ	ให้แก�เกษตรกร
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 กระบัวนำก�รพัฒนำ�เกษตำรกร ประกอบด้้วย

	 1)	 ประเมินื่วิเคราะห์ศุ่กยภาพิเกษตรกร	 ปร่บแนื่วคิด้ในื่การประกอบอาชี้พิและจ่ด้ทำา 
แผนื่พ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิและแผนื่การผลิต

	 2)	 พ่ิฒนื่าท่กษะอาชี้พิ	เชื้�อมโยงเครือข�าย	แลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ส้ื�ผ้้ประกอบการ	และท่กษะ
ดิ้จิท่ลให้ก่บเกษตรกร

	 3)	 สืน่ื่บสืน่ื่นื่การรวมกล่�มทำาธ่ิรกิจและพ่ิฒนื่าด้้านื่การบริหารจ่ด้การกล่�ม	 และเชื้�อมโยง
เครือข�ายธ่ิรกิจ

	 4)		ให้ความร้้พ่ิฒนื่าท่กษะส้ื�การเป็นื่ผ้้ประกอบการครบวงจร

	 5)		สืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้เป็นื่แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรทฤษฎีีใหม�

	 6)		สืน่ื่บสืน่ื่นื่เกษตรกรต้นื่แบบให้เป็นื่ผ้้นื่ำา	ในื่การพ่ิฒนื่าเกษตรกรในื่ช่้มช้นื่

	 7)		บ้รณ์าการการข่บเคลื�อนื่การพ่ิฒนื่าเกษตรกร

	 8)		สืน่ื่บสืน่ื่นื่เจ้าหน้ื่าที�เป็นื่ผ้้จ่ด้การหรือพีิ�เลี�ยงจากระด่้บจ่งหว่ด้ส้ื�อำาเภอ

 ก�รพัฒนำ�กล่่ม 

 การพััฒนำากล่่ม คือ	การพ่ิฒนื่ากล่�มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง	สืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้	 
โด้ยการสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าความร้้	ความสืามารถ	ท่กษะของกล่�มเกษตรกรให้เป็นื่ผ้้ประกอบการ
ด้้านื่การเกษตร	ในื่การจ่ด้ทำาแผนื่การผลิตรายบ่คคล	ประกอบการต่ด้สิืนื่ใจด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมกล่�ม
เพืิ�อลด้ต้นื่ท่นื่	 เพิิ�มรายได้้	 ขยายโอกาสืทางการแข�งข่นื่	 สืามารถพ่ิฒนื่าให้เกิด้เครือข�าย 
การด้ำาเนิื่นื่งานื่ร�วมก่นื่	 ตลอด้จนื่การพ่ิฒนื่าด้้านื่การผลิต	 การแปรร้ปสิืนื่ค้าการเกษตรให้ 
สือด้คล้องก่บสืถานื่การณ์์ตลาด้	 การเข้าถึงแหล�งเงินื่ท่นื่	 เพืิ�อยกระด่้บธ่ิรกิจช่้มช้นื่ให้สืามารถ 
แข�งข่นื่ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ	 และพ่ิฒนื่าให้เกิด้แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรกรต้นื่แบบระด่้บช่้มช้นื่	 
เพืิ�อเป็นื่กลไกการจ่ด้การเรียนื่ร้้เพืิ�อพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิให้เกษตรกรในื่ช่้มช้นื่

	 การสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งและสืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้น่ื่�นื่	 
ต้องเกิด้จากกระบวนื่การเรียนื่ร้้ร�วมก่นื่ภายในื่กล่�มและช่้มช้นื่	 ในื่การด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมต�าง	 ๆ	 
ท่�งในื่ระด่้บของการพึิ�งพิาตนื่เองและเกษตรกรได้้ร่บการพ่ิฒนื่าอย�างเต็มความสืามารถไปส้ื� 
เป้าหมายด่้งกล�าว	 น่ื่�นื่คือการนื่ำาเอากระบวนื่การจ่ด้ต่�งกล่�ม	 การบริหารจ่ด้การกล่�มในื่ข่�นื่พืิ�นื่ฐานื่ 
ไปส้ื�การเชื้�อมโยงเครือข�าย	 การมีสื�วนื่ร�วม	 การเสืริมสืร้างกระบวนื่การแลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ระหว�าง 
เกษตรกรให้มีการช้�วยเหลือเกื�อก้ลก่นื่	 ให้มีความสืามารถในื่การแสืวงหาข้อม้ล	 การวิเคราะห์ 
ปัญหา	 กำาหนื่ด้แนื่วทางในื่การพ่ิฒนื่า	 การแสืวงหาและการจ่ด้การก่บทร่พิยากรในื่ท้องถิ�นื่ 
อย�างช้าญฉลาด้	 รวมท่�งการนื่ำาเอาองค์ความร้้ภ้มิปัญญาท้องถิ�นื่	 นื่ว่ตกรรม	 และเทคโนื่โลย ี
การผลิตที�เป็นื่มิตรก่บสิื�งแวด้ล้อม	 บนื่พืิ�นื่ฐานื่ความคิด้ริเริ�มสืร้างสืรรค์มาใช้้ในื่การสืร้างม้ลค�าเพิิ�ม 
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ของสิืนื่ค้าและผลิตภ่ณ์ฑ์์เกษตร	 ก�อให้เกิด้เครือข�ายความร�วมมือท่�งในื่ด้้านื่เชิ้งธ่ิรกิจและส่ืงคม	
ตลอด้จนื่การด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อการพ่ิฒนื่าเกษตรกรให้เข้มแข็ง	 ท่�งเครือข�ายในื่สืาขาอาชี้พิ	 
สืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้เกิด้ผ้้นื่ำาเกษตรกรที�มีความสืามารถเข้ามามีสื�วนื่ร�วมในื่เวทีของการบริหารงานื่เกษตร 
ในื่ระด่้บต�าง	 ๆ	 ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ	 โด้ยม่�งหว่งว�าจะเกื�อหน่ื่นื่ให้เกิด้การสืร้างความเข้มแข็ง 
แก�กล่�มเกษตรกร	เพืิ�อพ่ิฒนื่าทางการเกษตรอย�างย่�งยืนื่

 วัตำถุ่ประสงค์ำของก�รจัดำตัำ�งกล่่ม

	 1)	 เพืิ�อสื�งเสืริมและสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้สืมาช้กิสืามารถวเิคราะห์ศุ่กยภาพิของกล่�มให้สือด้คลอ้ง
ก่บสิืนื่ค้าและพืิ�นื่ที�	 โด้ยใช้้กระบวนื่การกล่�มและจ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิเพืิ�อข่บเคลื�อนื่งานื่ 
ในื่ร้ปแบบของการรวมกล่�มแบบมีสื�วนื่ร�วม

	 2)	 เพืิ�อสื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าความร้้ความสืามารถท่กษะของสืมาช้ิก	 ในื่การจ่ด้ทำาแผนื่ 
การผลิตรายบ่คคล	 เพืิ�อประกอบการต่ด้สืินื่ใจในื่การด้ำาเนื่ินื่กิจกรรมกล่�ม	 เพืิ�อลด้ต้นื่ท่นื่	 
เพิิ�มรายได้้	 ขยายโอกาสืทางการแข�งข่นื่สืามารถพ่ิฒนื่าไปส้ื�การเป็นื่เกษตรกรต้นื่แบบ	 เกิด้เครือข�าย 
และการด้ำาเนิื่นื่งานื่ร�วมก่นื่

	 3)	 สื�งเสืริมและสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้กล่�มเกษตรกรมีความเข้มแข็งและมีพิล่งในื่การข่บเคลื�อนื่งานื่ 
ในื่ร้ปแบบของการรวมกล่�ม	 และพ่ิฒนื่าไปส้ื�เครือข�ายกิจกรรม	 เพืิ�อช้�วยเหลือซึึ่�งก่นื่และก่นื่ 
ในื่การประกอบอาช้ีพิการเกษตรให้สืามารถพึิ�งพิาตนื่เอง	 มีความม่�นื่คงทางอาช้ีพิ	 และมี 
ความเป็นื่อย้�ที�ดี้

	 4)	 พ่ิฒนื่าความร้้และท่กษะให้กล่�มเกษตรกรในื่ด้้านื่การผลิตและการแปรร้ปสิืนื่ค้าเกษตร	 
สือด้คล้องก่บสืถานื่การณ์์ตลาด้	 การเข้าถึงแหล�งเงินื่ท่นื่	 เพืิ�อยกระด่้บการด้ำาเนิื่นื่งานื่กล่�ม 
ให้สืามารถแข�งข่นื่ได้้อย�างมีประสิืทธิิภาพิ

	 5)	 สื�งเสืริมการสืร้างรายได้้ในื่คร่วเรือนื่เกษตรกร	 ลด้ค�าใช้้จ�าย	 กระต้่นื่ให้มีการออม 
เพิิ�มขึ�นื่	และสืามารถจ่ด้ต่�งเป็นื่กองท่นื่ในื่กล่�มของตนื่เองได้้

	 6)	 สื�งเสืริมและพ่ิฒนื่าให้เกิด้แหล�งเรียนื่ร้้เกษตรกรต้นื่แบบระด่้บช่้มช้นื่	 เพืิ�อเป็นื่กลไก 
การจ่ด้การเรียนื่ร้้เพืิ�อพ่ิฒนื่าศุ่กยภาพิให้เกษตรกรในื่ช่้มช้นื่

 ขั�นำตำอนำก�รจัดำตัำ�งกล่่ม

	 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้และอำาเภอ	 
ให้ความร้้เรื�องการจ่ด้ต่�งกล่�ม	 ซึึ่�งประกอบด้้วย	 1)	 ประธิานื่	 2)	 รองประธิานื่	 3)	 เลขาน่ื่การ	 
4)	 เหร่ญญิก	 และ	 5)	 ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	 และอื�นื่	 ๆ	 ตามข้อตกลงของกล่�ม	 เพืิ�อทำาหน้ื่าที�กำาหนื่ด้ 
ว่ตถ่ประสืงค์ของการต่�งกล่�ม	 วางแผนื่	ประสืานื่งานื่ด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมของกล่�ม	 การจ่ด้การที�เกี�ยวข้อง	 
และติด้ตามประเมินื่ผลการด้ำาเนิื่นื่งานื่เพืิ�อให้บรรล่ว่ตถ่ประสืงค์ของกล่�ม	 โด้ยให้สืมาชิ้กท่กคนื่ 
มีสื�วนื่ร�วมในื่การค่ด้เลือกต่วแทนื่อย�างอิสืระตามความเหมาะสืม	
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	 บทบาทหนื่้าที�ของคณ์ะกรรมการบริหารกล่�ม	 ที�ควรจะมีในื่การจ่ด้ต่�งคณ์ะกรรมการ 
บริหารจ่ด้การกล่�ม	ด่้งนีื่�

 ประธีานำ	 บทบาทหน้ื่าที�

  	 เป็นื่ประธิานื่ในื่ที�ประช่้ม

  	 จ่ด้ทำาแผนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ของกล่�ม

  	 กระจายข�าวสืารไปส้ื�สืมาชิ้ก

  	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่ก่บหนื่�วยงานื่หรือบ่คคลที�เกี�ยวข้อง

  	 ปฏิิบ่ติงานื่ตามมติที�ประช่้ม

 รองประธีานำ	 บทบาทหน้ื่าที�

  	 เป็นื่ประธิานื่ในื่ที�ประช่้มเมื�อประธิานื่ไม�อย้�

  	 ปฏิิบ่ติงานื่แทนื่ประธิานื่เมื�อได้้ร่บมอบหมาย

  	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่และร�วมปฏิิบ่ติงานื่ก่บประธิานื่อย�างใกล้ชิ้ด้

   ปฏิิบ่ติงานื่อื�นื่ใด้ที�ประธิานื่หรือมติที�ประช่้มมอบหมายให้ด้ำาเนิื่นื่การ

 เลขาน่ำการ	 บทบาทหน้ื่าที�

  	 จด้รายงานื่การประช่้ม

  	 ปฏิิบ่ติงานื่ตามที�ประธิานื่และที�ประช่้มมอบหมาย

 เหรัญญิก	 บทบาทหน้ื่าที�

  	 จ่ด้ทำาทะเบียนื่ต�าง	ๆ	หล่กฐานื่การร่บ-จ�ายเงินื่ของคณ์ะกรรมการ	

	 	 	 หรือผ้้เกี�ยวข้องอื�นื่	ๆ	

  	 ร่บผิด้ช้อบเก็บร่กษาเงินื่	การจ�ายเงินื่ในื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่

	 	 	 ของคณ์ะกรรมการ

  	 ด้ำาเนิื่นื่การติด้ตามและควบค่มเกี�ยวก่บการเงินื่และการบ่ญชี้

	 	 	 ของคณ์ะกรรมการ

 ประชาสัมพัันำธ์ี	 บทบาทหน้ื่าที�

  	 ติด้ต�อประสืานื่งานื่และออกข�าวสืารหรือเรื�องราวต�าง	ๆ	

	 	 	 ตามที�ประช่้มได้้ลงมติไว้แล้ว

  	 ด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อเสืริมสืร้างให้เกิด้ความเข้าใจอ่นื่ดี้ระหว�าง

	 	 	 คณ์ะกรรมการ	หนื่�วยงานื่	และบ่คคลภายนื่อก
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 แนำวที่�งก�รพัฒนำ�กล่่ม แบ�งเป็นื่	3	ระยะ

 ระยะท่ี่� 1 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้
อำาเภอและแรงงานื่ระด่้บตำาบล	 ร�วมก่นื่ประเมินื่สืถานื่การณ์์	 พิิจารณ์าศุ่กยภาพิเกษตรกร 
จากแผนื่การผลิตรายบ่คคล	 โด้ยวิเคราะห์จ่ด้เด้�นื่	 จ่ด้ด้้อย	 รวมท่�งสืถานื่ที�	 องค์ความร้้	 
และความสืามารถในื่การถ�ายทอด้ต�อได้้	 ตามแบบฟอร์ม	 (ภาคผนื่วก	 จ)	 พิร้อมท่�งรวบรวม 
และสืร่ปผลข้อม้ล	เพืิ�อจ่ด้ทำาเป็นื่แผนื่พ่ิฒนื่ากล่�มต�อไป

 ระยะท่ี่� 2 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้ 
อำาเภอ	 แรงงานื่ระด่้บตำาบล	 และกล่�มเกษตรกรร�วมก่นื่จ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่ากล่�ม	 พิร้อมประเด็้นื่ 
การพ่ิฒนื่าของกล่�มและค่ด้เลือกวิทยากรประจำาแหล�งเรียนื่ร้้	 โด้ยมีวิทยากรหล่กและวิทยากร 
ผ้้ช้�วย	พิร้อมก่บพ่ิฒนื่าท่กษะการเป็นื่วิทยากรแหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบด้้านื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	

  วิธ่ีการดำำาเนิำนำงานำ 

	 	 1)	 ค่ด้เลือกห่วข้อ/ประเด็้นื่การพ่ิฒนื่ากล่�มและวิทยากร

	 	 2)	 จ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้ให้แก�กล่�มเกษตรกร

	 	 3)	 สืร่ปบทเรียนื่ในื่การจ่ด้การะบวนื่การเรียนื่ร้้	

 ระยะท่ี่� 3 คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	ระด่้บจ่งหว่ด้
อำาเภอและแรงงานื่ระด่้บตำาบล	สืร่ปและประเมินื่แหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบด้้านื่เกษตรทฤษฎีีใหม�

  วิธ่ีการดำำาเนิำนำงานำ

	 	 1	 จ่ด้กระบวนื่การเรียนื่ร้้

	 	 	 1.1)	 ทบทวนื่สืร่ปและอภิปรายกระบวนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่ที�ผ�านื่มา

		 		 	 1.2)	 กำาหนื่ด้บทบาท	 มอบหมายหนื่้าที�ให้สืมาช้ิก	 เพืิ�อเตรียมความพิร้อม 
ในื่การเป็นื่แหล�งเรียนื่ร้้

	 	 	 1.3)	 จ่ด้ทำาแผนื่ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิให้คนื่ในื่ช่้มช้นื่	และช่้มช้นื่ใกล้เคียงทราบ

	 	 	 1.4)	 ถอด้บทเรียนื่แหล�งเรียนื่ร้้ต้นื่แบบของกล่�ม	

	 	 2	 หล่งจากพ่ิฒนื่ากล่�ม	6	เดื้อนื่	คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม 
เกษตรทฤษฎีีใหม�	 ระด่้บจ่งหว่ด้อำาเภอ	 และแรงงานื่ระด่้บตำาบล	 ด้ำาเนิื่นื่การประเมินื่ผลสืร่ป 
เสืนื่อกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์
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 ก�รพัฒนำ�ก�รตำล�ดำ 

แนำวที่�งก�รส่งเสริมก�รตำล�ดำให้กับัเกษตำรกรผ้่เข้�ร่วมโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่ม
เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

	 การสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้ให้ก่บเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการฯ	 เป็นื่ประเด้็นื่ที�สืำาค่ญ 
ในื่การข่บเคลื�อนื่การสื�งเสืริมการทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�ให้เกิด้ความย่�งยืนื่	 โด้ยในื่ช้�วงแรก 
ของการเริ�มด้ำาเนื่ินื่โครงการอาจย่งไม�มีการด้ำาเนื่ินื่การด้้านื่ตลาด้หรือการจำาหนื่�ายสิืนื่ค้าที�เป็นื่ 
ผลผลิตของเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการที�ช่้ด้เจนื่	 แต�เมื�อเกษตรกรสืามารถทำาการผลิตพิอเพีิยง 
ต�อการบริโภค	 มีผลผลิตปริมาณ์มากพิอที�จะจำาหนื่�าย	 ต้องมีการด้ำาเนิื่นื่การด้้านื่การตลาด้ 
มารองร่บ	 โด้ยในื่ระยะเริ�มต้นื่หนื่�วยงานื่ที�เกี�ยวข้องต้องเตรียมความพิร้อมด้้านื่ตลาด้เพืิ�อเตรียม 
สืน่ื่บสืน่ื่นื่การจำาหนื่�ายผลผลิตของเกษตรกรผ�านื่ช้�องทางต�าง	 ๆ	 ระยะต�อไปจะเป็นื่การสื�งเสืริม 
ด้้านื่การตลาด้ที�สือด้คล้องก่บปริมาณ์การผลิต	 ช้นิื่ด้ของผลผลิต	 และผล่กด่้นื่ไปส้ื�การรวมกล่�ม 
เป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�เข้มแข็ง	 ท่�งนีื่�	 ควรด้ำาเนิื่นื่การให้สือด้คล้องก่บแนื่วทางการทำาเกษตร 
ทฤษฎีีใหม�ตามแนื่วพิระราช้ด้ำาริ	 โด้ยกำาหนื่ด้เป้าหมายและแนื่วทางการด้ำาเนิื่นื่การเพืิ�อสื�งเสืริม 
การตลาด้ให้ก่บเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�เป็นื่	4	ระยะ	ด่้งนีื่�

 ระยะท่ี่� 1 เตำร่ยมคำว�มพร้อมด้ำ�นำก�รตำล�ดำของโคำรงก�ร

	 เพืิ�อเป็นื่การเตรียมความพิร้อมด้้านื่การตลาด้ให้ก่บเกษตรกร	 โด้ยเฉพิาะแหล�งจำาหนื่�าย 
ในื่ช่้มช้นื่รองร่บผลผลิตที�ออกมาในื่ช้�วงแรก	 และเตรียมเครื�องมือ	 ระบบ	 และช้�องทางต�าง	 ๆ	 
เพืิ�อรองร่บการจำาหนื่�ายผลผลิตให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	

 เป้าหมาย

	 1.	 มีข้อม้ลผ้้บริโภคที�อย้�ใกล้เคียงเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 ร้านื่ค้าในื่ช่้มช้นื่	 
ตลาด้ช่้มช้นื่

	 2.	 มีการวิเคราะห์แพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 ท่�งของภาคร่ฐ 
และเอกช้นื่ที�เหมาะสืม	สืำาหร่บเกษตรกร	

	 3.	 มีช้�องทาง/เครือข�าย	 Social	 Media	 ที�พิร้อมสืำาหร่บการสื�งเสืริมการตลาด้ 
และการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 พิร้อมวิธีิใช้้งานื่ 
สืำาหร่บเกษตรกร
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 แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 1.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้ 
กำาหนื่ด้กรอบแนื่วทางการรวบรวม	การจ่ด้เก็บข้อม้ล	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	ตำาบล	 
1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	 มอบหมายแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลสืำารวจ 
รวบรวมข้อม้ล	 ผ้้บริโภค	 ร้านื่ค้า	 รวมท่�งตลาด้ช่้มช้นื่ที�อย้�ใกล้เคียงก่บเกษตรกรที�ร่บผิด้ช้อบด้้แล	 
เพืิ�อให้มีแหล�งจำาหนื่�ายท่นื่ทีเมื�อมีปริมาณ์ผลผลิตมากพิอ

	 2.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ประสืานื่ 
บ้รณ์าการก่บหนื่�วยงานื่ภาคร่ฐ	 ภาคเอกช้นื่ที�เกี�ยวข้องที�เป็นื่เจ้าของแพิลตฟอร์ม	 ในื่การอำานื่วย 
ความสืะด้วก	 การบริหารจ่ด้การและการสืน่ื่บสืน่ื่นื่การด้ำาเนิื่นื่การต�าง	 ๆ	 ในื่ระด่้บสื�วนื่กลาง	 
และให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้ด้ำาเนิื่นื่การ
ในื่ล่กษณ์ะเดี้ยวก่นื่ในื่ระด่้บจ่งหว่ด้	 รวมท่�งการเตรียมการรวบรวมความต้องการของกล่�ม 
ล้กค้าสืำาค่ญในื่จ่งหว่ด้โด้ยเฉพิาะสืหกรณ์์	สืถานื่ที�ราช้การ	บริษ่ทเอกช้นื่	โรงพิยาบาล	สืถานื่ศุกึษา
ที�มีความต้องการสิืนื่ค้าค่ณ์ภาพิและปลอด้ภ่ย	 ซึึ่�งจะเป็นื่การพ่ิฒนื่าการผลิตของเกษตรกร 
ให้สือด้คล้องก่บความต้องการของตลาด้มากขึ�นื่ในื่ระยะต�อไป

	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้
รวบรวม	Web	 site	 และเครือข�ายส่ืงคมออนื่ไลนื่์ภายในื่จ่งหว่ด้สืำาหร่บการสื�งเสืริมการตลาด้ 
และการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรให้ก่บเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 รวมท่�งเตรียม 
การสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้	 สื�งเสืริมการรวมกล่�ม	 สืร้างแบรนื่ด์้	 เตรียมกลย่ทธ์ิด้้านื่การตลาด้ 
ให้เกษตรกรแต�ละกล่�ม	รวมท่�งการขยายผลด้้านื่อื�นื่	ๆ	ที�ต�อเนืื่�องก่นื่	เช้�นื่	การท�องเที�ยวเชิ้งเกษตร	 
เป็นื่ต้นื่

 ระยะท่ี่� 2 ก�รจำ�หน่ำ�ยในำช่วงเริ�มม่ผลผลิตำ

	 ในื่ระยะนีื่�เน้ื่นื่การผลิตเพืิ�อให้มีอาหารเพิียงพิอสืำาหร่บการบริโภคภายในื่คร่วเรือนื่ของ 
เกษตรกรตามทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	 1	 สืามารถแลกเปลี�ยนื่ระหว�างก่นื่	และมีแหล�งจำาหนื่�ายผลผลิต/ 
สิืนื่ค้าเกษตรต�าง	ๆ	ที�แนื่�นื่อนื่	ในื่เวลาที�มีผลผลิตมากพิอสืำาหร่บจำาหนื่�าย

 เป้าหมาย

	 เกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการมีอาหารเพีิยงพิอ	มีการแลกเปลี�ยนื่ระหว�างก่นื่	และจำาหนื่�าย
ผลผลิตได้้
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 แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 1.		 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ 
ให้คำาแนื่ะนื่ำาแก�เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการในื่การเลือกช้นิื่ด้พืิช้	 ส่ืตว์	 ประมง	 เพืิ�อการผลิต	 
ที�เหมาะสืมและหลากหลาย	 สืามารถนื่ำาไปบริโภคในื่คร่วเรือนื่และการจำาหนื่�ายในื่ระยะต�อไป 
ได้้ง�าย

	 2.		 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ 
มอบหมายให้แรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบล	 ติด้ตามการผลิตของเกษตรกรที�ร่บผิด้ช้อบ	 
เมื�อมีผลผลิตมากเกินื่พิอสืำาหร่บการบริโภคแล้ว	 ในื่ระยะเริ�มต้นื่ให้ด้ำาเนิื่นื่การประสืานื่	 
อำานื่วยความสืะด้วกในื่การแลกเปลี�ยนื่ผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	ระหว�างเกษตรกรผ้้เข้าร�วมโครงการ
ด้้วยก่นื่รวมถึงเกษตรกร/บ่คคลที�อย้�ภายนื่อกโครงการ	 รวมท่�งการจำาหนื่�ายในื่กล่�มผ้้บริโภค 
ใกล้เคียงในื่ล่กษณ์ะ	“ผ้กปิ�นื่โต”	การจำาหนื่�ายในื่ร้านื่ค้าช่้มช้นื่	และตลาด้ช่้มช้นื่ใกล้เคียง

 ระยะท่ี่� 3 รวมกล่่ม/สร้�งเคำรือข่�ยตำล�ดำภ�ยในำช่มชนำ

	 เป็นื่การเตรียมการรวมกล่�มตามทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	 2	 เพืิ�อให้มีผลผลิตมากพิอและสืร้าง 
เครือข�ายตลาด้ในื่ช่้มช้นื่	 เตรียมจำาหนื่�ายเองผ�านื่ช้�องทางต�าง	 ๆ	 ท่�งออนื่ไลนื่์และออฟไลนื่์	 
รวมต่วก่นื่ขายเพืิ�อให้ได้้ราคา	ลด้ต้นื่ท่นื่ค�าใช้้จ�าย	และต่ด้วงจรพิ�อค้าคนื่กลาง	

 เป้าหมาย

	 เกษตรกรรวมกล่�ม	สืามารถจำาหนื่�ายผลผลิต	และสืร้างเครือข�ายตลาด้ภายในื่ช่้มช้นื่ได้้

 แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 1.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้ 
และระด่้บอำาเภอผล่กด่้นื่ให้เกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ	 รวมกล่�มเกษตรกรในื่ระด่้บช่้มช้นื่/ตำาบล	 
และสืน่ื่บสืน่ื่นื่ให้กล่�มเกษตรกรนื่ำาผลผลิตจากกิจกรรมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 มาจำาหนื่�ายร�วมก่บ 
ตลาด้เกษตรกร	ตลาด้ท้องถิ�นื่	ตลาด้สีืเขียว	ตลาด้อื�นื่	ๆ	และเข้าร�วมในื่กิจกรรมสื�งเสืริมการตลาด้ 
ในื่พืิ�นื่ที�ของหนื่�วยงานื่ภาคร่ฐและเอกช้นื่ที�เกี�ยวข้อง

	 2.	 ภายหล่งจากการสื�งเสืริมให้เกษตรกรรวมกล่�มแล้ว	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 
1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	 ผล่กด่้นื่ให้กล่�มเกษตรกรสืร้างความร�วมมือ 
ในื่การพ่ิฒนื่าการผลิตให้มีค่ณ์ภาพิมาตรฐานื่	 หาเอกล่กษณ์์/จ่ด้เด้�นื่ของกล่�มตนื่เองเพืิ�อเตรียม 
การต�อยอด้ไปส้ื�ระยะที�	4	โด้ยสืน่ื่บสืน่ื่นื่การบริหารจ่ด้การให้กล่�มมีการรวมต่วที�เข้มแข็งมากขึ�นื่	 
มีการช้�วยเหลือเกื�อก้ลระหว�างก่นื่ในื่การผลิต	การรวมกล่�มจำาหนื่�ายผลผลิต	
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	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ 
มอบหมายแรงงานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บตำาบลรวบรวมข้อม้ล	(รายละเอียด้ค่ณ์ภาพิ/ปริมาณ์/ 
ภาพิถ�าย/คลิปวีดิ้โอ)	 ของกล่�มเกษตรกรที�ร่บผิด้ช้อบ	 เพืิ�อนื่ำามาสื�งเสืริมด้้านื่การตลาด้/ 
ประช้าส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	 ผ�านื่ระบบหรือแพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 และช้�องทาง/ 
เครือข�าย	 Social	Media	 ที�เตรียมไว้	 โด้ยให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	ตำาบล	1	กล่�ม 
เกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอ	 อำานื่วยความสืะด้วกให้คำาปรึกษาแนื่ะนื่ำา	 แก้ไขปัญหาในื่การ 
บริหารจ่ด้การการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตรของกล่�มเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการ

 ระยะท่ี่� 4 ผลักดัำนำส่่วิส�หกิจช่มชนำท่ี่�พ่�งตำนำเองได้ำ 

	 เพืิ�อพ่ิฒนื่าและยกระด่้บกล่�มเกษตรกรให้เป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�มีความสืามารถในื่การบริหาร 
จ่ด้การการผลิตและการตลาด้	 สืร้างธ่ิรกิจช่้มช้นื่	 ยกระด่้บรายได้้ของกล่�มเกษตรกรตามแนื่วทาง 
การพ่ิฒนื่าเกษตรทฤษฎีีใหม�ข่�นื่ที�	3

 เป้าหมาย

	 กล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่ที�เข้มแข็ง	สืามารถพึิ�งพิาตนื่เองได้้

 แนำวทาง/วิธ่ีการ

	 1.	 ผล่กด่้นื่ให้กล่�มเกษตรกรจด้ทะเบียนื่เป็นื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่	 โด้ยคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่ 
โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอสืร้างความเข้าใจให้กล่�มเกษตรกรทราบ
ถึงสิืทธิิประโยช้นื่์	 วิธิีการและข่�นื่ตอนื่ในื่การขอจด้ทะเบียนื่วิสืาหกิจช่้มช้นื่	 ตามพิระราช้บ่ญญ่ติ
สื�งเสืริมวิสืาหกิจช่้มช้นื่	พิ.ศุ.	2548	และฉบ่บที�	2	(พิ.ศุ.	2562)	

	 2.	 ยกระด่้บการบริหารจ่ด้การการตลาด้	 โด้ยคณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 
1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บอำาเภอผล่กด่้นื่ให้กล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่สืามารถด้ำาเนิื่นื่การ 
ด้้านื่การตลาด้ด้้วยตนื่เอง	 ผ�านื่ระบบหรือแพิลตฟอร์มการจำาหนื่�ายผลผลิต/สิืนื่ค้าเกษตร	 
และช้�องทาง/เครือข�าย	Social	Media	ที�เตรียมไว้ให้

	 3.	 ให้คณ์ะทำางานื่ข่บเคลื�อนื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�ระด่้บจ่งหว่ด้ 
และอำาเภอเป็นื่แกนื่กลางประสืานื่บ้รณ์าการหนื่�วยงานื่ท่�งภาคร่ฐ	 เอกช้นื่	 สืถาบ่นื่การศุึกษา 
ในื่พืิ�นื่ที�	 ในื่การสื�งเสืริมให้เกิด้การเรียนื่ร้้	 การพ่ิฒนื่าองค์ความร้้ทางด้้านื่การผลิต	 การตลาด้	 
การสืร้างแบรนื่ด์้	 พ่ิฒนื่าบรรจ่ภ่ณ์ฑ์์	 และด้้านื่อื�นื่	 ๆ	 ที�เกี�ยวข้อง	 ให้ก่บกล่�มวิสืาหกิจช่้มช้นื่	 
และต�อยอด้การพ่ิฒนื่าส้ื�การท�องเที�ยวเชิ้งเกษตรในื่พืิ�นื่ที�	สืร้างเครือข�ายวิสืาหกิจช่้มช้นื่ก้าวหน้ื่า
เพืิ�อขยายกำาล่งการผลิตและสืร้างอำานื่าจต�อรองทางการตลาด้	 โด้ยประสืานื่สืถาบ่นื่การเงินื่ 
ที�เกี�ยวข้องในื่การสืน่ื่บสืน่ื่นื่แหล�งท่นื่เพืิ�อขยายผลการพ่ิฒนื่าอย�างเหมาะสืมเพืิ�อให้เกิด้ความย่�งยนืื่
ต�อไป
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	 การศึุกษาด้้งานื่น่ื่�นื่มีประโยช้น์ื่อย�างมาก	 ท่�งในื่ด้้านื่ความร้้ความเข้าใจ	 ความส่ืมพ่ินื่ธ์ิ	 
การทำางานื่เป็นื่ทีม	 ฯลฯ	 การศุึกษาด้้งานื่คือกิจกรรมที�ช้�วยกระต้่นื่	 ให้เกิด้การเรียนื่ร้้ร�วมก่นื่	 
รวมท่�งแลกเปลี�ยนื่ประสืบการณ์์	 ม่มมองความคิด้เห็นื่ต�าง	 ๆ	 ร�วมก่นื่บนื่สืถานื่การณ์์เดี้ยวก่นื่	 
หรือเหต่การณ์์เดี้ยวก่นื่	 ซึึ่�งจะทำาให้ได้้เห็นื่ถึง	 เทคนื่ิควิธีิการในื่การนื่ำามาปร่บใช้้หรือการแก้ไข 
ปัญหา	ซึึ่�งจะเป็นื่ประโยช้น์ื่ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�

	 การศึุกษาด้้งานื่เป็นื่การเปิด้ประสืบการณ์์ให้ก่บเกษตรกรได้้เห็นื่การทำางานื่ของเกษตรกร	 
ที�ประสืบความสืำาเร็จแล้ว	 ว�ามีวิธีิการปฏิิบ่ติงานื่ที�ทำาให้ประสืบความสืำาเร็จ	 สืามารถนื่ำาม่มมอง 
ที�ได้้ร่บมาปร่บใช้้ในื่แปลงของตนื่ได้้	 อย�างไรก็ตามการศึุกษาด้้เกษตรกรจะต้องมีการเตรียม 
ความพิร้อมโด้ยมีข่�นื่ตอนื่	ด่้งนีื่�	

	 1.	 ประสืานื่งานื่ไว้ล�วงหน้ื่าหลายข่�นื่ตอนื่	เช้�นื่	การติด้ต�อเพืิ�อกำาหนื่ด้ว่นื่/เวลาในื่การศึุกษา
ด้้งานื่

	 2.	 การจ่ด้เตรียมการเดิ้นื่ทาง	

	 3.		การขออน่ื่ญาตล�วงหน้ื่าหากต้องการขอถ�ายร้ปหรือบ่นื่ทึกเสีืยง	เป็นื่ต้นื่	

 ประโยชน์ำ : 

	 การศึุกษาด้้งานื่จากแปลงเกษตรกร	 ทำาให้บ่คลากรเกิด้ม่มมองใหม�	 ๆ	 เป็นื่การเสืริมสืร้าง 
แนื่วคิด้หรือวิส่ืยท่ศุน์ื่ในื่การทำางานื่	 ทำาให้บ่คลากร	 มีแนื่วคิด้ใหม�	 ๆ	 จากการปฏิิบ่ติงานื่ของ 
องค์กรภายนื่อก	อีกท่�งยง่เป็นื่การกระต้่นื่	เพืิ�อให้เกิด้แรงจ้งใจในื่การเตรียมความพิร้อมเพืิ�อรองร่บ
การเปลี�ยนื่แปลง	 เนืื่�องจากได้้เห็นื่ร้ปแบบการทำางานื่ขององค์กรอื�นื่	 อ่นื่นื่ำาไปส้ื�การจ่ด้ประกาย 
ให้บ่คลากรเกิด้การเปรียบเทียบร้ปแบบหรือข่�นื่ตอนื่การทำางานื่	 ของตนื่เองก่บเจ้าของแปลง 
ที�ไปทำาการศึุกษาด้้งานื่

กระบัวนำก�รเร่ยนำร้่คำรั�งท่ี่� 4
เพิ�มประสิที่ธิ์ภ�พก�รเร่ยนำร้่  
(ศุ่กษ�ด่ำง�นำ) ร่่นำละ 1 วันำ
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 ก�รเตำร่ยมคำว�มพร้อมหลังศุ่กษ�ด่ำง�นำเสร็จสิ�นำ

	 1.	 ทบทวนื่ความร้้ที�ได้้จากการศึุกษาด้้งานื่ของตนื่เอง	

	 2.	 นื่ำาความร้้ที�ได้้จากการศึุกษาด้้งานื่มาประย่กต์ใช้้ในื่การทำางานื่

	 3.	 จด้บ่นื่ทึกเตือนื่ความจำาถึงวิธีิการแก้ปัญหาตามประเด็้นื่ปัญหาที�ต่�งไว้ก�อนื่การศึุกษา	
ด้้งานื่	ความร้้ที�สืามารถนื่ำามาประยก่ต์ใช้้	ตลอด้จนื่ความร้้ใหม�	ๆ 	ที�เกิด้ขึ�นื่	การจด้บ่นื่ทึกนีื่�เป็นื่การ
ตรวจสือบความร้้ของตนื่เองที�ได้้ร่บในื่อีกทางหนึื่�งด้้วย

	 4.	 จ่ด้ประช่้มแต�ละทีมงานื่	เพืิ�อแลกเปลี�ยนื่ความคิด้เห็นื่ร�วมก่นื่	ติด้ตามและประเมินื่ผล
ความร้้ที�ได้้ร่บจากการศุึกษาด้้งานื่	 ก�อนื่ที�จะรวบรวมความร้้ที�ได้้ในื่แต�ละบ่คคล	 มาสืร่ปเพืิ�อจ่ด้
ทำาเป็นื่องค์ความร้้แต�ละทีมงานื่	

	 5.	 ถ�ายทอด้และเผยแพิร�องค์ความร้้	และนื่ำาองค์ความร้้ที�ได้้มาปร่บใช้้ในื่การทำางานื่อย�าง
ต�อเนืื่�องและสืมำ�าเสืมอ

	 ด่้งน่ื่�นื่	 ร้ปแบบวิธีิการการศึุกษาให้เกิด้ประสืิทธิิภาพิที�กล�าวมาข้างต้นื่	 ที�สืำาค่ญคือ	 
ผ้้เรียนื่ร้้	 หรือต่วบ่คลากรเอง	 จำาเป็นื่ที�จะมีความเข้าใจถึงจ่ด้ประสืงค์หรือเป้าหมายสืำาค่ญ 
ในื่การศุึกษาด้้งานื่	 มีความใสื�ใจกระต้่นื่ท่กคนื่ให้เกิด้ความร้้สึืกร�วมในื่การมีสื�วนื่ร�วมในื่กิจกรรม 
ศึุกษาด้้งานื่	 และเกิด้ความเชื้�อม่�นื่	 ม่�งม่�นื่	 ม่�งหว่งเดี้ยวก่นื่	 เพืิ�อให้การศึุกษาด้้งานื่เกิด้ประโยช้น์ื่ 
หรือส่ืมฤทธิิ�ผล	 สืร้างความพิึงพิอใจให้แก�ต่วบ่คลากรเอง	 สืร้างประสืิทธิิภาพิและประสืิทธิิผล 
ในื่การปฏิิบ่ติงานื่ให้เกิด้ผลดี้ยิ�งขึ�นื่
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โคำรงก�รฝึึกอบัรม
หลักส่ตำร “ก�รขับัเคำลื�อนำภ�คำก�รเกษตำร ตำ�มแนำวปรัชญ�

เศุรษฐกิจพอเพ่ยง และเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่”

 1.  หลักก�รและเหต่ำผล

	 ปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 เป็นื่แนื่วทางการด้ำาเนิื่นื่ชี้วิตและวิถีปฏิิบ่ติที�พิระบาทสืมเด็้จ
พิระบรมช้นื่กาธิิเบศุร	มหาภ้มิพิลอด่้ลยเด้ช้มหาราช้	บรมนื่าถบพิิตร	(ร่ช้กาลที�	9)	มีพิระราช้ด้ำาร่สื
ชี้�แนื่ะแก�พิสืกนิื่กรช้าวไทยมาโด้ยตลอด้นื่านื่กว�า	 30	 ปี	 และพิระบาทสืมเด็้จพิระปรเมนื่ทร
รามาธิิบดี้ศุรีสิืนื่ทรมหาวชิ้ราลงกรณ์	 พิระวชิ้รเกล้าเจ้าอย้�ห่ว	 (ร่ช้กาลที�	 10)	 ทรงมีพิระปฐม 
บรมราช้โองการ	“เราจะสืืบสืานื่ร่กษาและต�อยอด้	และครองแผ�นื่ดิ้นื่โด้ยธิรรม	เพืิ�อประโยช้น์ื่ส่ืข
แห�งอาณ์าราษฎีรตลอด้ไป”	โด้ยแนื่วทางการพ่ิฒนื่าตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกจิพิอเพิยีงต่�งอย้�บนื่
พืิ�นื่ฐานื่ของทางสืายกลางและความไม�ประมาท	โด้ยคำานึื่งถึง	ความพิอประมาณ์	ความมีเหต่ผล	 
การสืร้างภ้มิค้่มก่นื่ในื่ต่ว	ตลอด้จนื่ใช้้ความร้้	และค่ณ์ธิรรม	เป็นื่พืิ�นื่ฐานื่ในื่การด้ำารงชี้วิต	ป้องก่นื่
ให้รอด้พ้ินื่จากวิกฤต	 และให้สืามารถด้ำารงอย้�ได้้อย�างม่�นื่คงและย่�งยืนื่ภายใต้กระแสืโลกาภิว่ตน์ื่
และความเปลี�ยนื่แปลงต�าง	ๆ

	 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 ได้้จ่ด้ทำาโครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
โด้ยน้ื่อมนื่ำาหล่กของปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�	 มาเป็นื่แนื่วทาง 
ในื่การด้ำาเนิื่นื่โครงการ	เพืิ�อช้�วยเหลอืเกษตรกรที�ได้้ร่บผลกระทบจากสืถานื่การณ์์การแพิร�ระบาด้
ของโรคไวร่สืโคโรนื่า	 2019	 บรรเทา	 ปัญหาการว�างงานื่	 ลด้ปัญหาการเคลื�อนื่ย้ายแรงงานื่ 
ภาคการเกษตรกรรมไปส้ื�ภาคอื�นื่	 ๆ	 และสืร้างความเข้มแข็งให้ช่้มช้นื่ในื่ท้องถิ�นื่ให้มีความม่�นื่คง 
ในื่การเป็นื่แหล�งผลิตอาหาร	 มีทางเลือก	 มีอาหาร	 มีอาชี้พิ	 มีความอ่ด้มสืมบ้รณ์์	 มีความอบอ่�นื่ 
จากครอบคร่ว	 แล้วความส่ืขตามวิถีชี้วิตพิอเพีิยงก็จะเกิด้ขึ�นื่ก่บช่้มช้นื่	 ซึึ่�งเป็นื่ศุาสืตร์ที�เป็นื่ 
ทางรอด้ของเกษตรกรไทย	เพืิ�อม่�งส้ื�ระบบเกษตรกรรมย่�งยืนื่

	 ด่้งน่ื่�นื่	กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	จึงได้้จ่ด้ทำาโครงการฝึึกอบรมหล่กส้ืตร	การข่บเคลื�อนื่
ภาคการเกษตรตามแนื่วปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ให้แก�เกษตรกร 
ที�เข้าร�วมโครงการด่้งกล�าว	 ให้เข้าใจแนื่วทางปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
น้ื่อมนื่ำาไปส้ื�การปฏิิบ่ติ	 และร�วมก่นื่ข่บเคลื�อนื่ภาคการเกษตรอย�างย่�งยืนื่อย�างเป็นื่ร้ปธิรรม	 
โด้ยจะเป็นื่การช้�วยให้เกษตรกรสืามารถพึิ�งพิาตนื่เองและสืร้างรายได้้ให้ก่บครอบคร่วได้้อย�าง 
พิอเพีิยงและย่�งยืนื่

เอกส�รประกอบัก�รจัดำที่ำ�แผนำก�รฝึึกอบัรมเกษตำรกร
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 2.  วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 2.1	 เพืิ�อเพิิ�มพ้ินื่ความร้้	ความเข้าใจหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�

	 2.2	 เพืิ�อฟ้�นื่ฟ้ภาคการเกษตร	ภายหล่งการแพิร�ระบาด้ของโรคติด้ต�อเชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	 
โด้ยม่�งเน้ื่นื่เกษตรกรที�มีความต่�งใจเอาใจใสื�อย�างจริงจ่ง	ต�อยอด้	เพิิ�มรายได้้

 3.  เนืำ�อห�วิช�ก�รฝึึกอบัรม 

	 โด้ยแบ�งออกเป็นื่	4	ช้�วงกิจกรรม	ด่้งนีื่�

 ช่วงท่ี่� 1 หลักปรัชญ�เศุรษฐกิจพอเพ่ยงและก�รพัฒนำ�เกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่  
  (2 วันำ ๆ ละ 6 ชั�วโมง)

 วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 3.1.1	 องค์ความร้้และการข่บเคลื�อนื่การพ่ิฒนื่าตามหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง

	 3.1.2	 ร้ปธิรรมของการประยก่ต์ใช้้ปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงในื่การพ่ิฒนื่าการเกษตร

	 3.1.3	 แนื่วคิด้	หล่กการ	และร้ปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม�	:	การบริหารจ่ด้การนื่ำ�า

	 3.1.4	 หล่กพืิ�นื่ฐานื่และความส่ืมพ่ินื่ธ์ิของการวางแผนื่การผลิต	และการตลาด้

 ช่วงท่ี่� 2 ก�รวิเคำร�ะห์พื�นำท่ี่� และว�งแผนำก�รผลิตำ (1 วันำ)

 วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 3.2.1	 กระบวนื่การวางแผนื่การด้ำาเนิื่นื่การเกษตรทฤษฎีีใหม�

	 3.2.2	 ทฤษฎีีใหม�แบบครบวงจร	 :	จากการผลิตส้ื�การตลาด้	 (ทฤษฎีีใหม�	 :	การจ่ด้การตลาด้ 
เพืิ�อช่้มช้นื่)

 ช่วงท่ี่� 3  ก�รรวมกล่่ม (1 วันำ)

 วัตำถุ่ประสงค์ำ

	 3.3.1	 การประช่้มกล่�ม	:	การบ้รณ์าการเพืิ�อการข่บเคลื�อนื่การด้ำาเนิื่นื่งานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�

	 3.3.2	 การประช่้มกล่�ม	:	การบริหารจ่ด้การเครือข�าย	และการขยายผลเกษตรทฤษฎีีใหม�

 ช่วงท่ี่� 4 เพิ�มประสิที่ธิ์ภ�พก�รเร่ยนำร้่ (ศุ่กษ�ด่ำง�นำ 1 วันำ)

 วัตำถุ่ประสงค์ำ .................................................................................................................
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 4.  วิธ่์ก�รฝึึกอบัรม

	 4.1		การบรรยายโด้ยการมีสื�วนื่ร�วมของผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรม	(Participatory	Lecture)	 
เป็นื่ผ้้สืร้างความร้้	ความเข้าใจเกี�ยวก่บที�มา	แนื่วคิด้	หล่กการ	กระบวนื่การ	วิธีิการ	และการนื่ำา
ไปประย่กต์ใช้้ในื่การปฏิิบ่ติ

	 4.2	 การศึุกษาด้้งานื่	 (Site	 Visit)	 เพืิ�อเสืริมสืร้างความร้้	 และประสืบการณ์์ของผ้้เข้าร่บ 
การฝึึกอบรม

	 4.3		การฝึึกปฏิิบ่ติ	(Workshop)	เพืิ�อการนื่ำาไปประย่กต์ใช้้

 5  ค่ำณสมบััติำของผ้่เข้�รับัก�รฝึึกอบัรม

	 ..........................................................................................................................................

 6.  จำ�นำวนำ/ผ้่เข้�รับัก�รฝึึกอบัรม 

	 รวมท่�งสิื�นื่.....................................................................................................................คนื่	

 7.  ระยะเวล� 

	 ระหว�างว่นื่ที�.......................................................................................................................

 8.  สถุ�นำท่ี่� 

	 ณ์	.........................................................................................................................................

 

 9.  งบัประม�ณ

	 ..........................................................................................................................................

 10.  วิที่ย�กร

	 ..........................................................................................................................................
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 11.  ผลผลิตำ

	 มีผ้้ผ�านื่การฝึึกอบรม	 หล่กส้ืตร	 การข่บเคลื�อนื่ภาคการเกษตรตามหล่กปร่ช้ญา 
เศุรษฐกิจพิอเพีิยงและเกษตรทฤษฎีีใหม�	จำานื่วนื่	.........	คนื่	หรือคิด้เป็นื่	ร้อยละ	..........	ของกล่�ม
เป้าหมายในื่หล่กส้ืตร

 12.  ผลลัพธ์์

	 ผ้้ผ�านื่การฝึึกอบรมไม�น้ื่อยกว�าร้อยละ	80	

	 .............................................	(ตามว่ตถ่ประสืงค์ที�กำาหนื่ด้)	..................................................

 

 13.  ปร่กษ�และผ้่รับัผิดำชอบัโคำรงก�ร

	 ..........................................................................................................................................

     

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�92



แผนำก�รฝึึกอบัรมเกษตำรกร 
โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

เขียนื่ที�	..........................................................

	 	 	 		 	 		ลงว่นื่ที�	...............	เดื้อนื่	..............................	พิ.ศุ.	....................

ชื้�อศุ้นื่ย์.....................................................................................................................................	สืถานื่ที�ต่�ง	เลขที�................................................................

หม้�ที�................................................................ชื้�อหม้�บ้านื่.............................................................................ตำาบล................................................................

อำาเภอ................................................................จ่งหว่ด้................................................................	โทรศุ่พิท์........................................................................

ชื้�อผ้้ร่บผิด้ช้อบศุ้นื่ย	์นื่าย/นื่าง/นื่างสืาว................................................................................................................................................................ 

จำานื่วนื่เกษตรกรเปา้หมายที�สืามารถรองร่บได้้ในื่แต�ละร่�นื่.................................................................................................	คนื่
 

ช่วงเวลาท่�เปิดำฝึึกอบัรม

ร่�นื่ที�	1	ระหว�างว่นื่ที�..........	เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	2	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	3	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	4	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	5	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	6	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	7	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	8	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

ร่�นื่ที�	9	ระหว�างว่นื่ที�..........เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................	ถึงว่นื่ที�............เดื้อนื่................................	พิ.ศุ.	......................

หมายเหต่	:	จำานื่วนื่ผ้้เข้าร�วมอบรม	ไม�เกินื่	150	คนื่/ร่�นื่

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 93



ตำ�ร�งก�รฝึึกอบัรม

วันำท่�
ภาคเช้า ภาคบ่ัาย/คำ�า

เวลา วิชา/กิจ้กรรม เวลา วิชา/กิจ้กรรม

ว่นื่แรก 8.00-9.00 .............................................. 13.00-14.00 ..............................................

9.00-10.00 .............................................. 14.00-15.00 ..............................................

10.00-11.00 .............................................. 15.00-16.00 ..............................................

11.00-12.00 .............................................. ............................ ..............................................

............................ .............................................. ............................ ..............................................

ว่นื่ที�สือง

ว่นื่ที�สืาม

ว่นื่ที�สีื�

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�94



ประม�ณก�รงบัประม�ณท่ี่�ใช้ในำก�รฝึึกอบัรมเกษตำรกร

รายการ
งบัประมาณ์

(บัาท)

1.  ค่าอาหารและอาหารว่าง
อบรมจำานื่วนื่.....................ร่�นื่	ๆ	ละ......................คนื่	รวมจำานื่วนื่	........................คนื่	
จำานื่วนื่ว่นื่อบรม...........................ว่นื่	เป็นื่เงินื่..........................บาท	

2.  ค่าวัสด่ำเครื�องเข่ยนำ
อบรมจำานื่วนื่...........................ร่�นื่	ๆ	ละ...........................คนื่	รวมจำานื่วนื่..........................คนื่
เป็นื่เงินื่...........................บาท

3.  ค่าตอบัแทนำวิทยากร
จำานื่วนื่วิทยากรตลอด้หล่กส้ืตร...........................คนื่	จำานื่วนื่...........................ร่�นื่	
เป็นื่เงินื่...........................บาท

4.  ค่าใช้จ่้ายอื�นำ ๆ
4.1	..............................................................................................................................................................
4.2	..............................................................................................................................................................

รวมงบัประมาณ์ ( ............................................................................................................................................. ) 

เป็นื่เงินื่ท่�งสิื�นื่.........................................................บาท	(..............................................................................................................................................)

	 ลงชื้�อ.......................................................................................................................	ผ้้เสืนื่อแผนื่การฝึึกอบรม
		 		 (........................................................................................................)

	 ลงชื้�อ.......................................................................................................................ผ้้เห็นื่ช้อบแผนื่การฝึึกอบรม
		 		 (........................................................................................................)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 95



ท่� รายการ Check List

1. สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	 เปิด้บ่ญชี้เงินื่ฝึาก	 ธินื่าคาร
จำานื่วนื่หนึื่�งบ่ญชี้	ก่บธินื่าคารกร่งไทย	จำาก่ด้	(มหาช้นื่)

ชื้�อบ่ญชี้	“สืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้..............
(โครงการเงินื่ก้้เพืิ�อ	แก้ไขปัญหา	COVID-19)”



2. สื�งข้อม้ลชื้�อ	และเลขที�บ่ญชี้เงินื่ฝึากธินื่าคารตามข้อ	1	
ให้สืำาน่ื่กงานื่คล่งจ่งหว่ด้	จ่ด้ทำาข้อม้ลหล่กผ้้ขาย



3. ปฏิิบ่ติตามระเบียบกระทรวงการคล่ง	 ว�าด้้วยการเบิกเงินื่จากคล่ง	
การร่บเงินื่	 การจ�ายเงินื่	 การเก็บร่กษาเงินื่	 และการนื่ำาเงินื่สื�งคล่ง	
พิ.ศุ.	2562



4 ให้เบิกเงินื่จากบ่ญชี้เงินื่ฝึากตามข้อ	 1.	 ได้้เมื�อหนีื่�ถึงกำาหนื่ด้ช้ำาระ 
หรือใกล้จะถึงกำาหนื่ด้ช้ำาระ	 และเบิกเงินื่ตามโครงการที�ได้้ร่บอน่ื่ม่ติ	
ภายในื่วงเงินื่ที�กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์จ่ด้สืรรให้



5. การเบิกเงินื่	ให้ด้ำาเนิื่นื่การในื่ระบบ	GFMIS 

6. จ่ด้ทำาทะเบียนื่ค่มรายการขอเบิกเงินื่ 

7. บ่นื่ทึกขอเบิกเงินื่ผ�านื่ระบบ	GFMIS	Web	Online 

8. เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้	อน่ื่ม่ติเอกสืารเพืิ�อส่ื�งจ�าย 

9. สืำาน่ื่กงานื่คล่งจ่งหว่ด้อน่ื่ม่ติรายการขอเบิกเงินื่ 

10. จ�ายเงินื่ให้ก่บผ้้มีสิืทธิิร่บเงินื่ 

แนำวที่�งก�รเบิักเงินำ
โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่
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ก�รเบิักจ่�ยเงินำกิจกรรมฝึึกอบัรม

  คำำ�นิำย�มก�รฝึึกอบัรม

 การฝึึกอบัรม หมายถึง	การอบรม	การประช่้มทางวชิ้าการ	หรือเชิ้งปฏิิบ่ติการ	การส่ืมมนื่า
ทางวิช้าการ	 หรือเชิ้งปฏิิบ่ติการ	 การบรรยายพิิเศุษ	 การฝึึกศึุกษา	 การด้้งานื่	 การฝึึกงานื่	 
หรือที�เรียกชื้�ออย�างอื�นื่ท่�งในื่ประเทศุและต�างประเทศุ	 โด้ยมีโครงการหรือหล่กส้ืตรและ 
ช้�วงเวลาจ่ด้ที�แนื่�นื่อนื่ที�มีว่ตถ่ประสืงค์เพืิ�อพ่ิฒนื่าบ่คคลหรือเพิิ�มประสิืทธิิภาพิ	ในื่การปฏิิบ่ติงานื่	 
โด้ยไม�มีการร่บปริญญาหรือประกาศุนีื่ยบ่ตรวิช้าชี้พิ	 ตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่และการประช่้มระหว�างประเทศุ	พิ.ศุ.	2549	ข้อ	4

 การฝึึกอบัรมบ่ัคคลภายนำอก หมายถึง	 การฝึึกอบรมที�ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรมเกินื่กึ�งหนึื่�ง 
มิใช้�บ่คลากรภาคร่ฐ	(ประช้าช้นื่ท่�วไป	กล่�ม/องค์กร	น่ื่กเรียนื่	น่ื่กศึุกษา)

 ผู้เข้ารับัการฝึึกอบัรม หมายถึง	 บ่คลากรของร่ฐหรือบ่คคลซึึ่�งไม�ใช้�บ่คคลของร่ฐที�เข้าร่บ 
การฝึึกอบรม

  หลักเกณฑ์์ก�รเบิักค่ำ�ใช้จ่�ยในำก�รฝึึกอบัรม

	 1)	 โครงการหรือหล่กส้ืตรการฝึึกอบรมที�สื�วนื่ราช้การจ่ด้หรือจ่ด้ร�วมก่บหนื่�วยงานื่อื�นื่	 
ต้องได้้ร่บอน่ื่ม่ติจากห่วหน้ื่าสื�วนื่ราช้การ

	 2)	 ต้องพิิจารณ์าอน่ื่ม่ติเฉพิาะผ้้มีสื�วนื่เกี�ยวข้องหรือเป็นื่ประโยช้น์ื่ตามจำานื่วนื่ที�สืมควร	 
และให้พิิจารณ์าถึงงบประมาณ์ด้้วย

	 3)	 การฝึึกอบรมบ่คคลภายนื่อก	ให้จ่ด้ได้้เฉพิาะการฝึึกอบรมในื่ประเทศุเท�าน่ื่�นื่

	 4)	 การเบิกจ�ายค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	 นื่อกเหนืื่อจากที�กำาหนื่ด้ไว้ในื่ระเบียบหรือ 
กำาหนื่ด้ไว้แล้วแต�ไม�สืามารถปฏิิบ่ติได้้	 ให้ห่วหน้ื่าสื�วนื่ราช้การขอทำาความตกลงก่บกระทรวง 
การคล่ง

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 97



 บ่ัคำคำลผ้่ม่สิที่ธิ์เบิักค่ำ�ใช้จ่�ยในำก�รฝึึกอบัรม 

	 ตามระเบยีบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่และการประช่้ม
ระหว�างประเทศุ	(ฉบ่บที�	3)	พิ.ศุ.	2555	ข้อ	10	กำาหนื่ด้ว�าบ่คคลที�จะเบิกจ�ายค�าใช้้จ�ายในื่การ 
ฝึึกอบรมตามระเบียบนีื่�	ได้้แก�

	 1.	 ประธิานื่ในื่พิิธีิเปิด้หรือพิิธีิปิด้การฝึึกอบรม	แขกผ้้มีเกียรติ	และผ้้ติด้ตาม

	 2.	 เจ้าหน้ื่าที�

	 3.	 วิทยากร

	 4.	 ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรม

	 5.		 ผ้้ส่ืงเกตการณ์์

	 ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรมเบิกได้้เท�าที�จ�ายจริง	 ตามความจำาเป็นื่	 เหมาะสืมและประหย่ด้	
ไม�เกินื่ระเบียบกำาหนื่ด้	และงบประมาณ์ที�ได้้ร่บจ่ด้สืรร

     

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�98



ขั�นำตำอนำก�รที่ำ�โคำรงก�รฝึึกอบัรม 
โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

ท่� รายการ Check List

1 ก่อนำดำำาเนิำนำการฝึึกอบัรม
	 เขียนื่โครงการและขออน่ื่ม่ติโครงการฝึึกอบรม
 ขออน่ื่ม่ติด้ำาเนิื่นื่โครงการฝึึกอบรม	(ระบ่ว่นื่	เวลา	สืถานื่ที�ด้ำาเนิื่นื่งานื่)
	 จ่ด้ทำาหน่ื่งสืือเชิ้ญวิทยากร	/	จ่ด้ทำาหน่ื่งสืือแจ้งกล่�มเป้าหมาย
	 ด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างพ่ิสืด่้	(ว่สืด่้ฝึึกสืาธิิต/ว่สืด่้ฝึึกอบรม/	
	 ค�าเอกสืารฝึึกอบรม)
 จ่ด้ทำาส่ืญญาการยืมเงินื่	สื�งใช้้คืนื่เงินื่ยืมภายในื่	30	ว่นื่  
 น่ื่บแต�ว่นื่ที�ได้้ร่บเงินื่

เอกสารประกอบัการยืมเงินำ 
	 หน่ื่งสืือขอยืมเงินื่	 	 	 	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ
	 ส่ืญญาการยืมเงินื่	 	 	 	 จำานื่วนื่	2	ฉบ่บ
		ประมาณ์การค�าใช้้จ�าย		 	 	 จำานื่วนื่	2	ฉบ่บ
	 ตารางฝึึกอบรม/กำาหนื่ด้การ	 	 	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ
	 รายชื้�อเจ้าหน้ื่าที�โครงการ	 	 	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ
	 หน่ื่งสืือขออน่ื่ม่ติด้ำาเนิื่นื่การตามโครงการ	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ
	 หน่ื่งสืือขออน่ื่ม่ติโครงการ/โครงการ	 	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ
	 งบประมาณ์	(รายละเอียด้ค�าใช้้จ�าย)	 	 จำานื่วนื่	1	ฉบ่บ

















2 ระหว่างดำำาเนิำนำการฝึึกอบัรม
	 ลงทะเบียนื่	แจกเอกสืารการฝึึกอบรม/กำาหนื่ด้การ
	 จ่ด้เตรียมอาหาร	อาหารว�างและเครื�องดื้�ม
	 ให้ผ้้เข้าร่บการอบรมประเมินื่ผล
	 ตรวจสือบเอกสืารการจ�ายเงินื่	ค�าตอบแทนื่วิทยากร
	 ตรวจสือบเอกสืารการจ�ายเงินื่	ค�าเช้�าที�พ่ิก/ค�าอาหาร/	 	
	 ค�าอาหารว�างและเครื�องดื้�ม
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3 หลังการฝึึกอบัรม
	 จ่ด้ทำาหล่กฐานื่การจ�ายเงินื่	เพืิ�อสื�งใช้้คืนื่เงินื่ยืมราช้การ	 	
	 ตามส่ืญญาการยืมเงินื่ตามกำาหนื่ด้
	 สืร่ปหล่กฐานื่การจ�ายเงินื่เพืิ�อคืนื่เงินื่เหลือจ�าย	(ถ้ามี)

หลักฐานำส่งใช้คืนำเงินำยืมราชการ ประกอบัด้ำวย 
	 หน่ื่งสืือสื�งใช้้คืนื่เงินื่ยืมราช้การ
	 งบหน้ื่าสืร่ปค�าใช้้จ�ายต�าง	ๆ
	 ค�าสืมนื่าค่ณ์วิทยากร	(แบบใบสืำาค่ญร่บเงินื่ค�าสืมนื่าค่ณ์วิทยากร	)
	 ค�าอาหาร	อาหารว�างและเครื�องดื้�ม		 	 	 	
	 (ใบเสืร็จร่บเงินื่	+	ใบติด้ใบเสืร็จ)

กรณ่์ไม่สามารถุเร่ยกใบัเสร็จ้รับัเงินำได้ำ ให้ใช้ใบัรับัรองแทนำใบัเสร็จ้ 
รับัเงินำ (แบับั บัก. 111)
	 ค�าเช้�าที�พ่ิก	(ใบเสืร็จร่บเงินื่ค�าเช้�าที�พ่ิก	+	ใบติด้ใบเสืร็จ		 	
	 พิร้อมรายชื้�อผ้้เข้าพ่ิก	)
	 ใบลงทะเบียนื่	(ลายมือชื้�อฉบ่บจริง)
	 ค�าพิาหนื่ะ	
	 แบบใบสืำาค่ญร่บเงินื่ค�าใช้้จ�ายสืำาหร่บบ่คคลภายนื่อก		 	
	 และ	แบบ	บก.	111
	 สืร่ปผลโครงการฝึึกอบรม	เพืิ�อรายงานื่ผ้้บริหารทราบ
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ค่ำ�ใช้จ่�ยในำก�รฝึึกอบัรม

รายการ แนำวทางปฏิิบััติ CheckList

1. ค่าตอบัแทนำ 
ค�าตอบแทนื่วิทยากร

1.1	 วิทยากรที�เป็นื่ 
บ่คลากรของร่ฐ

1.2	 วิทยากรที�เป็นื่ 
บ่คคลภายนื่อก	 
(เอกช้นื่)

1)	 เบิกตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่	 
และการประช่้มระหว�างประเทศุ	(ฉบ่บที�	3)	 
พิ.ศุ.	2555	ข้อ	14	(2)

2)	 อ่ตราค�าตอบแทนื่วิทยากร	(บาท/ว่นื่/คนื่)

** หมายเหต่ : จะให้ส้ืงกว�าอ่ตราที�กำาหนื่ด้ก็ได้้ 
โด้ยให้อย้�ในื่ด่้ลพิินิื่จของห่วหน้ื่าสื�วนื่ราช้การฯ	 
ไม�เกินื่งบประมาณ์ที�ต่�งไว้

3)	 หล่กฐานื่การจ�าย

	 แบบใบสืำาค่ญร่บเงินื่สืำาหร่บวิทยากร







ประเภทการ
ฝึึกอบัรม

บ่ัคลากร
ของรัฐ

เอกชนำ

บ่คคล
ภายนื่อก

ไม�เกินื่	600 ไม�เกินื่	1,200

หลักเกณ์ฑ์์การจ่้ายค่าสมนำาค่ณ์วิทยากร

บัรรยาย
จ�ายค�าสืมนื่าค่ณ์วิทยากรได้้ 

ไม�เกินื่	1	คนื่

อภิปราย
จ�ายค�าสืมนื่าค่ณ์วิทยากรได้้ 

ไม�เกินื่	5	คนื่

แบ่ังกล่่ม 
ฝึึกปฏิิบััติ

จ�ายค�าสืมนื่าค่ณ์วิทยากรได้้ 
ไม�เกินื่กล่�มละ	2	คนื่

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 101
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2. ค่าใช้สอย

2.1	 ค�าอาหาร

1)	 เบิกตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่	 
และการประช่้มระหว�างประเทศุ	(ฉบ่บที�	2)	 
พิ.ศุ.	2552	(บ่ญชี้หมายเลข	1)

2)	 ประเภทการฝึึกอบรมบ่คคลภายนื่อก



3)	 กรณี์จ่ด้อาหารมื�อเดี้ยว

**	 กรณี์สื�วนื่ราช้การที�จ่ด้การฝึึกอบรมไม�จ่ด้อาหาร
ให้ท่�งหมด้หรือจ่ด้ให้บางสื�วนื่

1)	 ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรมที�เป็นื่บ่คลากรของร่ฐ	 
ให้เบิกจ�ายจากต้นื่ส่ืงก่ด้	โด้ยเป็นื่ค�าเบี�ยเลี�ยง 
เดิ้นื่ทาง

	 ให้น่ื่บว่นื่ที�และเวลาเดิ้นื่ทางต่�งแต�ออกจาก 
บ้านื่พ่ิก/ที�ทำางานื่จนื่ถึงว่นื่ที�และเวลาที�กล่บถึง 
บ้านื่พ่ิก/ที�ทำางานื่	(ให้น่ื่บ	24	ช่้�วโมงเป็นื่	1	ว่นื่	 
สื�วนื่ที�เกินื่	24	ช่้�วโมง	มากกว�า	12	ช่้�วโมง	 
ให้น่ื่บเป็นื่1	ว่นื่)	ให้นื่ำาจำานื่วนื่ว่นื่	x	อ่ตรา 
เบี�ยเลี�ยง	=	เบี�ยเลี�ยงที�เบิกได้้

สถุานำท่�ราชการ สถุานำท่�เอกชนำ

ครบัมื�อ
ไม่ครบั 
ท่กมื�อ

ครบัมื�อ
ไม่ครบั 
ท่กมื�อ

ไม�เกินื่	
500

ไม�เกินื่	
300

ไม�เกินื่	
800

ไม�เกินื่	
600

สถุานำท่�ราชการ สถุานำท่�เอกชนำ

อาหาร	1	มื�อ อาหาร	1	มื�อ

ไม�เกินื่คนื่ละ	150 ไม�เกินื่คนื่ละ	400
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2. ค่าใช้สอย
2.1	 ค�าอาหาร	(ต�อ)

	 กรณี์ที�ผ้้จ่ด้การฝึึกอบรมจ่ด้อาหารให้บางมื�อ 
ในื่ระหว�างการฝึึกอบรม	ให้นื่ำาจำานื่วนื่ว่นื่	x	 
อ่ตราเบี�ยเลี�ยง	=	เบี�ยเลี�ยงที�เบิกได้้	ถ้าโครงการ
มีเลี�ยงอาหาร	ให้ห่กเบี�ยเลี�ยงตามมื�ออาหาร 
ในื่อ่ตรามื�อละ	1	ในื่	3	ของอ่ตราเบี�ยเลี�ยง 
ต�อว่นื่

2)	 ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรมที�มิได้้เป็นื่บ่คลากรของร่ฐ	 
ให้สื�วนื่ราช้การที�จ่ด้การฝึึกอบรมเบิกจ�าย 
ในื่ล่กษณ์ะเหมาจ�าย

4)	 หล่กฐานื่การจ�าย
4.1	 ตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการ 

เบิกเงินื่จากคล่ง	การร่บเงินื่	การจ�ายเงินื่	 
การเก็บร่กษาเงินื่	และการนื่ำาเงินื่สื�งคล่ง	 
พิ.ศุ.	2562	ข้อ	46	และข้อ	48

4.2	 ใบเสืร็จร่บเงินื่	หรือใบร่บรองการจ�ายเงินื่	 
(บก.	111)

4.3	 ใบลงทะเบียนื่ผ้้เข้าร่บการอบรม







การฝึึกอบัรม ลักษณ์ะเหมาจ่้าย

		ไม�จ่ด้อาหารให้ 
				ท่�ง	3	มื�อ

ไม�เกินื่	 
240	บาท/คนื่/ว่นื่

		จ่ด้อาหารให้	1	มื�อ
ไม�เกินื่	 

160	บาท/คนื่/ว่นื่

		จ่ด้อาหารให้	2	มื�อ
ไม�เกินื่	 

80	บาท/คนื่/ว่นื่
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2.2	 ค�าอาหารว�างและ 
เครื�องดื้�ม

1)	 หน่ื่งสืือสืำาน่ื่กเลขาธิิการคณ์ะร่ฐมนื่ตรี	 
ที�	นื่ร	0506/ว	24	ลงว่นื่ที�	6	ก่มภาพ่ินื่ธ์ิ	2556

2)	 อ่ตราค�าอาหารว�าง/เครื�องดื้�ม

3)	 หล่กฐานื่การจ�าย

3.1	 ตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
การเบิกเงินื่จากคล่ง	การร่บเงินื่	การจ�ายเงินื่	 
การเก็บร่กษาเงินื่	และการนื่ำาเงินื่สื�งคล่ง	 
พิ.ศุ.	2562	ข้อ	46	และข้อ	48

3.2	 ใบเสืร็จร่บเงินื่	หรือใบร่บรองการจ�ายเงินื่	 
(บก.	111)

3.3	 ใบลงทะเบียนื่ผ้้เข้าร่บการอบรม











สถุานำท่�ราชการ สถุานำท่�เอกชนำ

(บาท/มื�อ/คนื่) (บาท/มื�อ/คนื่)

ไม�เกินื่คนื่ละ	35 ไม�เกินื่คนื่ละ	50
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2.3	 ค�าพิาหนื่ะ 1)	 เบิกตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่	 
และการประช่้มระหว�างประเทศุ	(ฉบ่บที�	3)	 
พิ.ศุ.	2555	ข้อ	17

(1)	 กรณี์ใช้้ยานื่พิาหนื่ะของสื�วนื่ราช้การผ้้จ่ด้ 
การฝึึกอบรม	หรือยืมจากสื�วนื่ราช้การอื�นื่	 
ให้เบิกค�านื่ำ�าม่นื่เชื้�อเพิลิงตามจ�ายจริง	

(2)	 กรณี์ใช้้ยานื่พิาหนื่ะประจำาทางหรือเช้�าเหมา 
ยานื่พิาหนื่ะให้	จ่ด้ยานื่พิาหนื่ะโด้ยอน่ื่โลม 
ตามสิืทธิิข้าราช้การตามพิระราช้กฤษฎีีกา 
ค�าใช้้จ�ายในื่การเดิ้นื่ทางไปราช้การ	 
โด้ยให้เบิกเท�าที�จ�ายจริงตามความจำาเป็นื่ 
และประหย่ด้	กรณี์เป็นื่การฝึึกอบรมบ่คคล 
ภายนื่อก	ให้จ่ด้ยานื่พิาหนื่ะตามสิืทธิิ 
ข้าราช้การ	ตำาแหนื่�ง	ประเภทท่�วไประด่้บ 
ปฏิิบ่ติงานื่

**	 ไม�สืามารถเบิกค�าโด้ยสืารเครื�องบินื่ได้้ 
ท่�งนีื่�	ให้เบิกจ�ายค�าพิาหนื่ะได้้เท�าที�จ�ายจริง 
ตามความจำาเป็นื่	เหมาะสืม	และประหย่ด้

3)	 หล่กฐานื่การจ�าย

3.1	 แบบเบิกค�าใช้้จ�ายในื่การเดิ้นื่ทางไปราช้การ	 
(แบบ	8708)

3.2	 ใบร่บรองการจ�ายเงินื่	(บก.	111)
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2.4	 ค�าเช้�าที�พ่ิก 1)	 เบิกตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วย 
ค�าใช้้จ�ายในื่การฝึึกอบรม	การจ่ด้งานื่	 
และการประช่้มระหว�างประเทศุ	(ฉบ่บที�	3)	 
พิ.ศุ.	2555	ข้อ	16	ให้เบิกจ�ายค�าเช้�าที�พ่ิกได้้ 
เท�าที�จ�ายจริงไม�เกินื่อ่ตราค�าเช้�าที�พ่ิก 
ตามบ่ญชี้หมายเลข	2	(บาท/ว่นื่/คนื่)

หลักเกณ์ฑ์์การจั้ดำท่�พััก :

1)	 ให้พ่ิกรวมก่นื่ต่�งแต�	2	คนื่ขึ�นื่ไป	โด้ยให้พ่ิก 
ห้องค้�	เว้นื่แต�เป็นื่กรณี์ที�ไม�เหมาะสืมหรือ	 
มีเหต่จำาเป็นื่ไม�อาจพ่ิกรวมก่บผ้้อื�นื่ได้้	 
ห่วหน้ื่าสื�วนื่ราช้การ	ที�จ่ด้การฝึึกอบรม 
อาจจ่ด้ให้พ่ิกห้องพ่ิกคนื่เดี้ยวได้้

2)	 การจ่ด้ที�พ่ิกให้แก�ประธิานื่/แขกผ้้มีเกียรติ/ 
ผ้้ติด้ตาม	และวิทยากร	ให้พ่ิกคนื่เดี้ยว 
หรือพ่ิกค้�ก็ได้้	และเบิกจ�ายค�าเช้�าที�พ่ิกได้้	 
เท�าที�จ�ายจริง	แต�ไม�เกินื่อ่ตราที�กำาหนื่ด้

**	กรณี์สื�วนื่ราช้การที�จ่ด้การฝึึกอบรมไม�จ่ด้ที�พ่ิกให้

1)	 ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรมที�เป็นื่บ่คลากรของร่ฐ	 
ให้เบิกจ�ายจากต้นื่ส่ืงก่ด้	โด้ยเบิกจ�ายค�าเช้�าที�พ่ิก
ได้้เท�าที�จ�ายจริง	ไม�เกินื่อ่ตราค�าเช้�าที�พ่ิกตาม
บ่ญชี้หมายเลข	2

2)	 ผ้้เข้าร่บการฝึึกอบรมที�มิได้้เป็นื่บ่คลากรของร่ฐ	
ให้สื�วนื่ราช้การที�จ่ด้การฝึึกอบรมเบิกจ�ายในื่
ล่กษณ์ะเหมาจ�ายไม�เกินื่	คนื่ละ	500	ต�อว่นื่



ประเภทการ
ฝึึกอบัรม

บ่ัคลากร
ของรัฐ

เอกชนำ

บ่คคล
ภายนื่อก

ไม�เกินื่	1,200 ไม�เกินื่	750

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�106



รายการ แนำวทางปฏิิบััติ CheckList

(2)	หล่กฐานื่การจ�าย

2.1	 ตามระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการเบิก
เงินื่จากคล่ง	การร่บเงินื่	การจ�ายเงินื่	การเก็บ
ร่กษาเงินื่	และการนื่ำาเงินื่สื�งคล่ง	พิ.ศุ.	2562	
ข้อ	46	และข้อ	48

2.2	 ใบเสืร็จร่บเงินื่

2.3	 รายชื้�อผ้้เข้าพ่ิก	Folio

2.4	 ใบลงทะเบียนื่ผ้้เข้าร่บการอบรม







2.5		ค�าว่สืด่้	 
เอกสืารประกอบ 
การอบรม

1)	 พิรบ.	การจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ 
ภาคร่ฐ	พิ.ศุ.	2560

2)	 ระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อ 
จ่ด้จ้างฯ	พิ.ศุ.	2560





     

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 107





ส่วนำท่ี่�

ภ�คำผนำวก

4

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 109คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 109



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�110



ภ�คำผนำวก ก

 คำำ�สั�งกระที่รวงเกษตำรและสหกรณ์ท่ี่� 895/2563  
 ลงวันำท่ี่� 17 กรกฎี�คำม 2563

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 111คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 111



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�112



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 113



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�114



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 115



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�116



ภ�คำผนำวก ข

 ใบัสมัคำรเกษตำรกร

 หนัำงสือยินำยอมให้ใช้ประโยชน์ำจ�กท่ี่�ดิำนำ 
 ในำก�รจัดำที่ำ�โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 117คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 117



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�118



รห่สื	............................

ใบัสมัครเกษตรกร

เข้าร่วมโครงการ “1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่”

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

 วันำท่�ยื�นำแบับั ว่นื่ที�…........……เดื้อนื่………………........................………….พิ.ศุ............................
	 สืม่ครเข้าร�วมโครงการฯ	จ่งหว่ด้.............................................................................................

 อำาเภอ.............................................................ตำาบล........................................................................

1.  ข้าพัเจ้้าชื�อ     นื่าย		    นื่าง		    นื่.สื.		    อื�นื่	ๆ	(ระบ่)….........................................................…..

 ชื้�อ…….....................….…..................................…………นื่ามสืก่ล...................................................................................... 

	 เลขประจำาต่วประช้าช้นื่		                   

2. ท่�อยู่ปัจ้จ่้บัันำ บ้านื่เลขที�.....................	หม้�ที�...........................ชื้�อบ้านื่.................................................................

 ตำาบล.................................................อำาเภอ.................................................จ่งหว่ด้................................................... 
	 รห่สืไปรษณี์ย์...........................................โทรศุ่พิท์....................................................................................................

3.  สถุานำะผู้สมัคร เกษตรกรที�ขึ�นื่ทะเบียนื่ก่บกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์		 	

  เกษตรกรท่�วไป		    ทายาทเกษตรกร	    แรงงานื่คืนื่ถิ�นื่	
  อาสืาสืม่ครเกษตรในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 
	 	 ระบ่ประเภทอาสืาสืม่คร...................................................................................................
  เกษตรกรโครงการสื�งเสืริมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 
	 	 (5	ประสืานื่	สืืบสืานื่เกษตรทฤษฎีีใหม�	ถวายในื่หลวง)	
    ที�ขาด้แหล�งนื่ำ�าหรือมีแหล�งนื่ำ�าไม�เพีิยงพิอต�อการทำาการเกษตร

4. ข้อมูลพืั�นำท่�
	 เอกสืารสิืทธิิ�ประเภท............................เลขที�เอกสืารสิืทธิิ�............................เลขที�ระวาง............................
	 เนืื่�อที�ตามเอกสืารสิืทธิิ�......................................ไร�....................................งานื่......................................ตารางวา	
	 ชื้�อเจ้าของเอกสืารสิืทธิิ�..............................................................................................................................................
	 เลขประจำาต่วประช้าช้นื่		                   

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 119



กรณี์ที�ชื้�อเจ้าของเอกสืารสิืทธิิ�ไม�ตรงก่บชื้�อผ้้สืม่คร	โปรด้ระบ่ความส่ืมพ่ินื่ธ์ิก่บผ้้สืม่คร	
  บิด้า		    มารด้า		    สืามีหรือภรรยา	
	 เขตช้ลประทานื่		 	 ในื่เขต	
  	 นื่อกเขต	ค�าพิิก่ด้ภ้มิศุาสืตร์	:	Lat..............................Long...............................

 ท่�ตั�งแปลง หมู่ท่�.........................ชื�อบ้ัานำ....................................................ตำาบัล................................................

 อำาเภอ............................................ จั้งหวัดำ....................................................รหัสไปรษณ่์ย์................................. 
  ม่ท่�พััก    ไม่ม่ท่�พััก

5.  ขนำาดำพืั�นำท่�ท่�เข้าร่วมโครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ ระบ่........................ไร�	 
	 (จำานื่วนื่พืิ�นื่ที�จริงที�จะนื่ำาเข้าร�วมโครงการฯ	ในื่ขนื่าด้	2.5	-	5	ไร�)

6.  สภาพัพืั�นำท่�ท่�เข้าร่วมโครงการฯ ม่ความเหมาะสม สามารถุเก็บักักนำำ�าได้ำ  
  ได้้	 		    ไม�ได้้		    ไม�แนื่�ใจ	
 
**	 ข้าพิเจ้าขอให้การร่บรองว�า	 ข้อความด่้งกล�าวข้างต้นื่นีื่�เป็นื่ความจริงท่กประการ	 หากมี 
	 การตรวจสือบเอกสืารหรือข้อเท็จจริงในื่ภายหล่ง	 ปรากฏิว�าข้าพิเจ้าไม�มีค่ณ์สืมบ่ติ 
	 ตรงตามประกาศุร่บสืม่ครให้ถือว�า	 ข้าพิเจ้าเป็นื่ผ้้ขาด้ค่ณ์สืมบ่ติและข้าพิเจ้าจะไม�ใช้้สิืทธิิ 
	 เรียกร้องใด้	 ๆ	 ท่�งสิื�นื่	 และหากข้าพิเจ้าจงใจกรอกข้อความ	 อ่นื่เป็นื่เท็จ	 ให้ถือเป็นื่ความผิด้ 
	 ฐานื่แจ้งความอ่นื่เป็นื่เท็จต�อเจ้าพิน่ื่กงานื่ตามประมวลกฎีหมายอาญามาตรา	137	**

	 ลงชื้�อ..................................................ผ้้ขอร่บสืม่คร	 ลงชื้�อ.................................................เจ้าหน้ื่าที�ร่บเรื�อง
	 	 (............................................)	 	 (............................................)
	 ว่นื่ที�...........เดื้อนื่................................พิ.ศุ...............	 ตำาแหนื่�ง.............................................................................
	 	 	 	 ว่นื่ที�...........เดื้อนื่................................พิ.ศุ.....................

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�120



หนัำงสือยินำยอมให้ใช้ประโยชน์ำจ้ากท่�ดิำนำในำการจั้ดำทำา

โครงการ “1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่”

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

ว่นื่ที�…........……เดื้อนื่…........………........……	พิ.ศุ.	…........……

	 	 ด้้วยข้าพิเจ้า…........………........……........……........................…........……	อาย่....……........ปี	เชื้�อช้าติ....……........

ส่ืญช้าติ....……........อย้�บ้านื่เลขที�....……........หม้�ที�....……........ถนื่นื่....……............……........ตรอก/ซึ่อย....…...…........

ตำาบล....……............…..........…..........อำาเภอ....…….............……..........……........	จ่งหว่ด้........……........……............……........ 

ซึึ่�งเป็นื่ผ้้ถือกรรมสิืทธิิ�ในื่ที�ดิ้นื่	ประเภท....……....……................	เลขที�ดิ้นื่....…….....……............……............……......

ต่�งอย้�	ณ์	เลขที�....……........หม้�ที�....……........ถนื่นื่....……..............……........ตรอก/ซึ่อย....…..............…............……........ 

ตำาบล....……..........…........	อำาเภอ....…..........…........	จ่งหว่ด้.........……........	เกี�ยวข้องก่บผ้้สืม่ครเป็นื่	....……........ 

ยนิื่ยอมให้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	ใช้้ประโยช้น์ื่ในื่ที�ดิ้นื่ตามเอกสืารสิืทธิิ�ด่้งกล�าว	เพืิ�อด้ำาเนิื่นื่
กิจกรรมโด้ยการข่ด้ปร่บสืภาพิพืิ�นื่ผิวที�ดิ้นื่	 และใช้้เป็นื่แหล�งเรียนื่ร้้ให้ก่บประช้าช้นื่ท่�งในื่-นื่อก 
ช่้มช้นื่	ต่�งแต�ว่นื่เริ�มด้ำาเนิื่นื่โครงการ	(ปีงบประมาณ์	พิ.ศุ.	2564)	ไม�น้ื่อยกว�า	5	ปี

	 	 หากข้าพิเจ้าไม�ให้ความร�วมมือตามว่ตถ่ประสืงค์โครงการจะยินื่ยอมให้งด้การสืน่ื่บสืน่ื่นื่
จากกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์ท่กโครงการ

	 	 เพืิ�อเป็นื่หล่กฐานื่	 ข้าพิเจ้าจึงได้้ลงลายมือชื้�อต�อหน้ื่าพิยานื่	 และขอร่บรองว�าหน่ื่งสืือฉบ่บนีื่� 
ได้้ทำาขึ�นื่	โด้ยความถ้กต้องตามความเป็นื่จริงท่กประการ

	 ลงชื้�อ..........................................................................ผ้้ถือกรรมสิืทธิิ�

	 	 (.........................................................................)

	 ลงชื้�อ..........................................................................พิยานื่

	 	 (.........................................................................)

	 ลงชื้�อ..........................................................................พิยานื่

	 	 (.........................................................................)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 121



หมายเหต่ ได้้แนื่บสืำาเนื่าเอกสืาร	พิร้อมท่�งร่บรองสืำาเนื่าถ้กต้อง	ด่้งนีื่�

-		สืำาเนื่าเอกสืารกรรมสิืทธิิ�ที�ดิ้นื่	

-		สืำาเนื่าบ่ตรประช้าช้นื่	

-		สืำาเนื่าทะเบียนื่บ้านื่

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�122



ภ�คำผนำวก คำ

 ใบัสมัคำรก�รจ้�งง�นำ

 หนัำงสือรับัรองท่ี่�พักอ�ศัุยในำพื�นำท่ี่�

 ตัำวอย่�งวิธ่์ก�รคัำดำเลือกก�รจ้�งง�นำ

 ก�รเบิักจ่�ยเงินำจ�กคำลัง

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 123คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 123



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�124



ใบัสมัครการจ้้างงานำโครงการ “1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่” 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

ว่นื่ที�ยื�นื่แบบ	ว่นื่ที�…........……เดื้อนื่…........………........……	พิ.ศุ.	2564
พืิ�นื่ที�ที�ประสืงค์จะปฏิิบ่ติงานื่	จ่งหว่ด้	.....….....….....………....……....……....	อำาเภอ	...........…........………....……….... 
	 1)		ตำาบล.....….....……….........………..............……….........……….........………....……….........………....……....	หรือ	
	 2)		ตำาบล.....….....……….........……….........………............……….........……….........………......………....……....

1.  ข้าพัเจ้้าชื�อ  	นื่าย			นื่าง			นื่.สื.			อื�นื่	ๆ	(ระบ่)	….........................................................…..

 ชื้�อ…….....................….…..................................…………นื่ามสืก่ล...................................................................................... 

	 เลขประจำาต่วประช้าช้นื่		                   
	 เกิด้ว่นื่ที�….....................เดื้อนื่….....................พิ.ศุ.	….....................อาย่….....................ปี	ส่ืญช้าติ….....................

	 สืถานื่ภาพิทางครอบคร่ว		 	โสืด้		 	สืมรสื		 	หย�าร้าง		 	หม้าย

2. ท่�อยู่ปัจ้จ่้บัันำ บ้านื่เลขที�.....................	หม้�ที�...........................ชื้�อบ้านื่.................................................................

 ตำาบล.................................................อำาเภอ.................................................จ่งหว่ด้................................................... 
	 รห่สืไปรษณี์ย์...........................................โทรศุ่พิท์....................................................................................................

3.  สถุานำะผู้สมัคร  	เกษตรกรท่�วไป		 	ทายาทเกษตรกร	 	แรงงานื่คืนื่ถิ�นื่	

  	อาสืาสืม่ครเกษตรในื่ส่ืงก่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	 
	 	 ระบ่ประเภทอาสืาสืม่คร........................................................................................

4.  การศึึกษา	สืำาเร็จการศึุกษาช่้�นื่ส้ืงส่ืด้ระด่้บ..............................	จาก..............................

5.  บ่ัคคลท่�สามารถุติดำต่อได้ำทันำท่ 
	 ชื้�อ.................................................	นื่ามสืก่ล..........................................................	ความส่ืมพ่ินื่ธ์ิ...........................

	 เลขประจำาต่วประช้าช้นื่		                   
	 บ้านื่เลขที�................หม้�ที�................	ตรอก/ซึ่อย.........................................	ถนื่นื่................................................

	 ตำาบล/แขวง................................................................	อำาเภอ/เขต........................................................................... 
	 จ่งหว่ด้................................................	โทรศุ่พิท์...........................................................................................................

		 ชื้�อสืถานื่ที�ทำางานื่...........................................................................................................................................................

	 ตำาบล/แขวง................................................................	อำาเภอ/เขต........................................................................... 
	 จ่งหว่ด้................................................	โทรศุ่พิท์...........................................................................................................

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 125



6. ปัจ้จ่้บัันำท่านำใช้งานำระบับัสารสนำเทศึอิเล็กทรอนิำกส์ หรือ Social Media อะไรบ้ัาง โปรดำระบ่ั 
	 1.	 E-mail	:	…………………………………………………………………............…………*จำาเป็นื่ต้องมีเพืิ�อการร่บ-สื�งงานื่
	 2.	 Facebook	Account	…………………….....……………………….............……	ระบ่ระยะเวลาใช้้งานื่.....………ปี
	 3.		Line	Application	:	ID	………………………………………………………………………………………………………..................

	 4.		 อื�นื่	ๆ	ระบ่	:	………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7.  ม่อ่ปกรณ์์เทคโนำโลย่สารสนำเทศึ โปรดำระบ่ั

 	คอมพิิวเตอร์			 (		PC	 		notebook)

 	แท็บเล็ต	Lablet	ยี�ห้อ/ร่�นื่	……………………………………………………

 	โทรศุ่พิท์เคลื�อนื่ที�	Smartphone	ยี�ห้อ	……………………………………	ร่�นื่	……………......………………………… 

 	อื�นื่	ๆ 	ระบ่	……………………………............………………………	ยี�ห้อ/ร่�นื่	……………...........………………………………………

8.  ปัจ้จ่้บัันำท่านำใช้งานำ Internet ผ่านำ website / Application ใดำเป็นำประจ้ำาบ้ัาง โปรดำระบ่ั 

	 1.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 2.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 3.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 4.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 5.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 

9.  ท่านำเคยม่ประสบัการณ์์ในำการทำางานำร่วมกับัหน่ำวยงานำทางราชการ หรือไม่

 	ไม�มี
 	มี	โปรด้ระบ่	ชื้�อหนื่�วยงานื่	……………………………………………………	/	หน้ื่าที�	…………………………...................

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

10. ข้าพัเจ้้าไม่เป็นำข้าราชการประจ้ำา เจ้้าหน้ำาท่�ของรัฐหรือข้าราชการบัำานำาญ รวมทั�ง 
 ข้าราชการการเมือง ลูกจ้้างของกระทรวง กรม ท่�ม่ฐานำะเท่ยบัเท่าพันัำกงานำส่วนำท้องถิุ�นำ 
 และสมาชิกสภาท้องถิุ�นำและผู้บัริหารท้องถิุ�นำ และไม่เป็นำลูกจ้้างเอกชนำ 

 	ใช้� 	ไม�ใช้�

11. ข้าพัเจ้้าไม่เป็นำผู้ดำำารงตำาแหน่ำงใดำในำพัรรคการเมือง หรือเจ้้าหน้ำาท่�ของพัรรคการเมือง  

 	ใช้� 	ไม�ใช้�

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�126



12. ข้าพัเจ้้าไม่เป็นำคนำไร้ความสามารถุ คนำเสมือนำไร้ความสามารถุ คนำวิกลจ้ริตหรือจิ้ตฟั�นำเฟือนำ  
 ไม่สมประกอบั หรือเป็นำโรคติดำต่อร้ายแรง 

 	ใช้� 	ไม�ใช้�

**  ข้าพัเจ้้าขอให้การรับัรองว่า ข้อความดัำงกล่าวข้างต้นำน่ำ�เป็นำความจ้ริงท่กประการ และข้าพัเจ้้า 
 ม่ค่ณ์สมบััติครบัถุ้วนำตามประกาศึรับัสมัครท่กประการ หากม่การตรวจ้สอบัเอกสาร 
 หรือค่ณ์ว่ฒิของข้าพัเจ้้าในำภายหลังปรากฏิว่า ข้าพัเจ้้าไม่ม่ค่ณ์สมบััติตรงตามประกาศึรับัสมัคร 
 ให้ถืุอว่าข้าพัเจ้้าเป็นำผู้ขาดำค่ณ์สมบััติและข้าพัเจ้้าจ้ะไม่ใช้สิทธิีเร่ยกร้องใดำ ๆ ทั�งสิ�นำ และหาก 
 ข้าพัเจ้้าจ้งใจ้กรอกข้อความอันำเป็นำเท็จ้ ให้ถืุอเป็นำความผิดำฐานำแจ้้งความอันำเป็นำเท็จ้ต่อ 
 เจ้้าพันัำกงานำ ตามประมวลกฎีหมายอาญามาตรา 137 **

	 ลงลายมือชื้�อ……………………………………………………………ผ้้สืม่คร
	 	 (………………………………………………………………)
	 	 ว่นื่ที�…………เดื้อนื่……………………………พิ.ศุ.	2564
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หนัำงสือรับัรองการม่ท่�พัักอาศัึยในำพืั�นำท่�

ตำาบัล..................................... อำาเภอ.......................................... จั้งหวัดำ........................................

 

	 ข้าพิเจ้า	นื่าย/นื่าง/นื่างสืาว	...................................................	นื่ามสืก่ล...................................................... 

เบอร์โทรศุ่พิท์ที�ติด้ต�อได้้....................................................	เป็นื่ผ้้ใหญ�บ้านื่	หม้�	..................................................... 

ตำาบล...............................................	อำาเภอ	................................................	จ่งหว่ด้......................................................... 

ขอร่บรองว�า	นื่าย/นื่าง/นื่างสืาว	...........................................................	นื่ามสืก่ล	.......................................................

เลขประจำาต่วบ่ตรประช้าช้นื่	..............................................	เบอร์โทรศุ่พิท์ที�ติด้ต�อได้้	....................................... 

เป็นื่ผ้้มีที�พ่ิกอาศุ่ยในื่	บ้านื่เลขที�...........	หม้�...............	ตำาบล	.............................	อำาเภอ	......................................	

จ่งหว่ด้	...............................................	ต่�งแต�	ว่นื่ที�..............	เดื้อนื่.................................พิ.ศุ.	.................	ถึงปัจจ่บ่นื่	

โด้ยมี	นื่าย/นื่าง/นื่างสืาว....................................................นื่ามสืก่ล	.............................................................................. 

เลขประจำาต่วบ่ตรประช้าช้นื่	..............................................	เบอร์โทรศุ่พิท์ที�ติด้ต�อได้้	....................................... 

เป็นื่เจ้าบ้านื่	จริง

 

	 ลงชื้�อ	………………………………………....……………………	ผ้้ใหญ�บ้านื่
	 	 (………………………………………………………………)

	 ลงชื้�อ	………………………………………....……………………	เจ้าบ้านื่
	 	 (………………………………………………………………)

	 ลงชื้�อ	………………………………………....……………………	ผ้้พ่ิกอาศุ่ย
	 	 (………………………………………………………………)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�128



(ตัวอย่าง)

หลักเกณ์ฑ์์การให้คะแนำนำ (ใบัสมัครจ้้างงานำ) 

ค่ณ์สมบััติผู้สมัคร

สถุานำะผู้สมัคร (2 คะแนำนำ)

   เกษตรกรทั�วไป (1 คะแนำนำ)

  		มีทะเบียนื่เกษตรกร	(1	คะแนื่นื่)			ไม�มีทะเบียนื่เกษตรกร	(0	คะแนื่นื่)	

   ทายาทเกษตรกร (1 คะแนำนำ)

  		ไม�มีทะเบียนื่เกษตรกรของบิด้ามารด้า	(	0	คะแนื่นื่)	

  		มีทะเบียนื่เกษตรกรของ	 		บิด้า..........................	(1	คะแนื่นื่)	หรือ

   		มารด้า..........................	(	1	คะแนื่นื่)

   แรงงานำคืนำถิุ�นำ (1 คะแนำนำ)

  		ระบ่ไม�ได้้		(0	คะแนื่นื่)	

  		ระบ่	สืถานื่ที�ทำางานื่.........................................................................................................................

   อำาเภอ...................................................จ่งหว่ด้........................................................	(1	คะแนื่นื่)

   อาสาสมัครเกษตรกรในำสังกัดำกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ (1 คะแนำนำ)

  		ระบ่สืาขาไม�ได้้	(0	คะแนื่นื่)	

  		ระบ่สืาขา/หนื่�วยงานื่................................................(1	คะแนื่นื่)

ท่�อยู่ปัจ้จ่้บัันำ 		ที�อย้�	(1	คะแนื่นื่)	

การศึึกษา   		ม.3	หรือเทียบเท�า	

   		ม.6	หรือเทียบเท�า	

   		ปริญญาตรีหรือส้ืงกว�า

ทักษะการใช้งานำระบับัสารสนำเทศึอิเล็กทรอนิำกส์ (10 คะแนำนำ)

 		มี	E	mail	(3	คะแนื่นื่)

 		มี	Facebook	ใช้้งานื่ไม�น้ื่อยกว�า	3	ปี	(2	คะแนื่นื่)

 		มี	Line	Application	(3	คะแนื่นื่)

 		อื�นื่	ๆ	เช้�นื่	Application	IG	Twitter	ฯลฯ	(2	คะแนื่นื่)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 129



ม่อ่ปกรณ์์เทคโนำโลย่สารสนำเทศึ โปรดำระบ่ั (12 คะแนำนำ)

 		คอมพิิวเตอร์		 		PC	(2	คะแนื่นื่)	

   		notebook	(2	คะแนื่นื่)

 		แท็บเล็ต	Lablet	ยี�ห้อ/ร่�นื่	...........................................................................................	(3	คะแนื่นื่)

 		โทรศุ่พิท์เคลื�อนื่ที�	Smartphone	ยี�ห้อ/ร่�นื่	..........................................................	(3	คะแนื่นื่)

 		อื�นื่	ๆ	ระบ่	...................................................................................	ยี�ห้อ/ร่�นื่	......................	(2	คะแนื่นื่)

ปัจ้จ่้บัันำท่านำใช้งานำ Internet ผ่านำ website / Application ใดำบ้ัาง โปรดำระบ่ั  

(5 คะแนำนำ ข้อละ 1 คะแนำนำ)

ท่านำเคยม่ประสบัการณ์์ในำการทำางานำร่วมกับัหน่ำวยงานำทางราชการ (10 คะแนำนำ)

 		ไม�มี	(0	คะแนื่นื่)	

 		มี	(10	คะแนื่นื่)	.........................................................................................................................

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�130



(ต่วอย�าง)

แบับัสัมภาษณ์์การจ้้างงานำเพืั�อพิัจ้ารณ์าคัดำเลือกเข้าร่วมโครงการ 

1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
ชื้�อ	-	นื่ามสืก่ล		..............................................................................................................เลขที�............................................

 ....................................................................................................................................................................

การประเมินำความเหมาะสม คะแนำนำเต็ม 100 คะแนำนำ

ด้ำานำความรู้ ความสามารถุ (40 คะแนำนำ) คะแนำนำ

1)	 มีองค์ความร้้เกี�ยวก่บด้้านื่การเกษตรอ่นื่เป็นื่ประโยช้น์ื่ต�อเกษตรกร 

และส่ืงคม	เช้�นื่	ปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง,	หล่กเกษตรทฤษฎีีใหม�,	 

นื่โยบายกระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์,	การบริหารจ่ด้การแปลง,	 

โรคและแมลง,	การทำาบ่ญชี้แปลง	 

พิิจารณ์าจากการตอบคำาถาม	ว�าถ้กต้องตามหล่กวิช้าการ	หรืออย้�ในื่กรอบ

แนื่วคำาถามหรือไม�

2)	 สืามารถถ�ายทอด้ความร้้และข้อม้ลข�าวสืารให้ก่บเกษตรกรได้้	พิิจารณ์าจาก	

การตอบคำาถามจากข้อ	1) 

	 มีความเข้าใจในื่ข้อม้ลที�ต้องการถ�ายทอด้ 

	 มีการใช้้ภาษาที�เหมาะสืม	และมีถ้อยคำาที�ทำาให้ผ้้อื�นื่เข้าใจง�าย 

	 นื่ำ�าเสีืยง	คำาพ้ิด้ฉะฉานื่	ช่้ด้เจนื่

3)	 มีความสืามารถ	ความเข้าใจเกี�ยวก่บ	 

	 การวางแผนื่การผลิต	:	อธิิบายการวางแผนื่การผลิตพิอส่ืงเขป,	 

	 การเข้าร�วมกิจกรรมแปลงใหญ�	ได้้ร่บมอบหมายเป็นื่กรรมการในื่ด้้านื่ใด้ 

	 การจ่ด้ทำาแผนื่พ่ิฒนื่าการเกษตรและสืหกรณ์์ระด่้บตำาบล	:	 

	 ข่�นื่ตอนื่การจ่ด้ทำาแผนื่ 

	 การจ่ด้เก็บข้อม้ลด้้านื่การเกษตร	:	ร้้แหล�งข้อม้ล	เช้�นื่	จากบ่คคล	 

	 หนื่�วยงานื่ภาคร่ฐ	หนื่�วยงานื่เอกช้นื่	สืื�อสืารมวลช้นื่	Internet	 

	 และสืามารถเรียกด้้ข้อม้ลได้้

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 131



ค่ณ์ลักษณ์ะอื�นำ ๆ ท่�เป็นำประโยชน์ำต่อทางราชการ ( 30 คะแนำนำ)

1) เข้าร�วมกิจกรรมช้�วยเหลือช่้มช้นื่และส่ืงคมอย�างต�อเนืื่�อง	พิิจารณ์าจาก	 

	 เคยร�วมก่บช่้มช้นื่ในื่การบำาเพ็ิญประโยช้น์ื่ในื่สืถานื่ที�และในื่โอกาสืต�าง	ๆ

 เคยร�วมก่บทางราช้การ	เพืิ�อช้�วยเหลืองานื่ต�าง	ๆ	ของหนื่�วยงานื่ส่ืงก่ด้ 

 กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

2) สืามารถติด้ต�อประสืานื่งานื่ก่บเจ้าหน้ื่าที�และเกษตรกรภายในื่พืิ�นื่ที�ได้้เป็นื่
อย�างดี้	

3) มีความสืนื่ใจและกระตือรือร้นื่ในื่งานื่ด้้านื่พ่ิฒนื่าการเกษตร	

4) มีความเสีืยสืละ	และเอื�อเฟ้�อเกื�อก้ล	

5) มีความประพิฤติดี้	และเป็นื่แบบอย�างให้ก่บเกษตรกรในื่ช่้มช้นื่	

6) มีมน่ื่ษยส่ืมพ่ินื่ธ์ิและท่ศุนื่คติที�ดี้	

การทดำสอบัภาคปฏิิบััติ (30 คะแนำนำ)

เข้าถึงแหล�งข้อม้ลผ�านื่ทางระบบเทคโนื่โลยีได้้	พิิจารณ์าจากการใช้้งานื่	Internet	

ผ�านื่อ่ปกรณ์์ต�าง	ๆ	เช้�นื่

	 การ	check	in	,	check	out	ผ�านื่	QR	code

 การเข้ากล่�มไลน์ื่

 การสืแกนื่	QR	code	เพืิ�อด้้คำาถาม	และหาคำาตอบผ�านื่	Internet

รวมคะแนำนำท่�ได้ำ

คิดำเป็นำร้อยละ

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)
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คำำ�ถุ�มสัมภ�ษณ์

  เรื�ององค์ความรู้ (20 คะแนำนำ)

คำาถุาม : 	 ให้ท�านื่อธิิบายปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยงตามความเข้าใจของท�านื่โด้ยส่ืงเขป

คำาตอบั :		 เศุรษฐกิจพิอเพีิยง	 เป็นื่ปร่ช้ญาชี้�ถึงแนื่วการด้ำารงอย้�และปฏิิบ่ติตนื่ของประช้าช้นื่ 
ในื่ท่กระด่้บ	 ต่�งแต�ระด่้บครอบคร่ว	 ระด่้บช่้มช้นื่	 จนื่ถึงระด่้บร่ฐ	 ท่�งในื่การพ่ิฒนื่าและบริหารประเทศุ 
ให้ด้ำาเนิื่นื่ไปในื่ทางสืายกลาง	 โด้ยเฉพิาะการพ่ิฒนื่าเศุรษฐกิจ	 เพืิ�อให้ก้าวท่นื่ต�อโลกย่คโลกาภิว่ตน์ื่	 
ความพิอเพีิยง	หมายถึง	ความพิอประมาณ์	ความมีเหต่ผล	รวมถึงความจำาเป็นื่ที�จะต้องมีระบบ
ภ้มิค้่มก่นื่ในื่ต่วที�ดี้พิอสืมควร	ต�อการกระทบใด้	ๆ	อ่นื่เกิด้จากการเปลี�ยนื่แปลงท่�งภายในื่ภายนื่อก	 
ท่�งนีื่�	 จะต้องอาศุ่ยความรอบร้้	 ความรอบคอบ	และความระม่ด้ระว่งอย�างยิ�งในื่การนื่ำาวิช้าการต�าง	 ๆ	 
มาใช้้ในื่การวางแผนื่และการด้ำาเนิื่นื่การท่กข่�นื่ตอนื่	 และขณ์ะเดี้ยวก่นื่จะต้องเสืริมสืร้างพืิ�นื่ฐานื่ 
จิตใจของคนื่ในื่ช้าติ	 โด้ยเฉพิาะเจ้าหน้ื่าที�ของร่ฐ	 น่ื่กทฤษฎีี	 และน่ื่กธ่ิรกิจในื่ท่กระด่้บ	 ให้มีสืำานึื่ก 
ในื่ค่ณ์ธิรรม	 ความซืึ่�อส่ืตย์ส่ืจริต	 และให้มีความรอบร้้ที�เหมาะสืม	 ด้ำาเนื่ินื่ชี้วิตด้้วยความอด้ทนื่	 
ความเพีิยร	 มีสืติปัญญา	 และความรอบคอบ	 เพืิ�อให้สืมด่้ลและพิร้อมต�อการรองร่บ 
การเปลี�ยนื่แปลงอย�างรวด้เร็วและกว้างขวาง	 ท่�งด้้านื่ว่ตถ่	 ส่ืงคม	 สิื�งแวด้ล้อม	 และว่ฒนื่ธิรรม 
จากโลกภายนื่อกได้้เป็นื่อย�างดี้

 ความหมายของเศึรษฐกิจ้พัอเพ่ัยง จึ้งประกอบัด้ำวยค่ณ์สมบััติ ด่้งนีื่�
 1. ความพัอประมาณ์ หมายถึง	 ความพิอดี้ที�ไม�น้ื่อยเกินื่ไปและไม�มากเกินื่ไป	 
โด้ยไม�เบียด้เบียนื่ตนื่เองและผ้้อื�นื่	เช้�นื่	การผลิตและการบริโภคที�อย้�ในื่ระด่้บพิอประมาณ์
 2. ความม่เหต่ผล หมายถึง	 การต่ด้สิืนื่ใจเกี�ยวก่บระด่้บความพิอเพีิยงน่ื่�นื่	 จะต้อง 
เป็นื่ไปอย�างมีเหต่ผล	 โด้ยพิิจารณ์าจากเหต่ปัจจ่ยที�เกี�ยวข้อง	 ตลอด้จนื่คำานึื่งถึงผลที�คาด้ว�า 
จะเกิด้ขึ�นื่จากการกระทำาน่ื่�นื่	ๆ	อย�างรอบคอบ
 3. ภูมิค้่มกันำ หมายถึง	 การเตรียมต่วให้พิร้อมร่บผลกระทบและการเปลี�ยนื่แปลง 
ด้้านื่ต�าง	 ๆ	 ที�จะเกิด้ขึ�นื่	 โด้ยคำานึื่งถึงความเป็นื่ไปได้้ของสืถานื่การณ์์ต�าง	 ๆ	 ที�คาด้ว�าจะเกิด้ขึ�นื่ 
ในื่อนื่าคต

	 โด้ยมี	เงื�อนำไข	ของการต่ด้สิืนื่ใจและด้ำาเนิื่นื่กิจกรรมต�าง	ๆ	ให้อย้�ในื่ระด่้บพิอเพีิยง	2	ประการ	 
ด่้งนีื่�
 1. เงื�อนำไขความรู้ ประกอบด้้วย	ความรอบร้้เกี�ยวก่บวิช้าการต�าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้องรอบด้้านื่	 
ความรอบคอบที�จะนื่ำาความร้้เหล�าน่ื่�นื่มาพิิจารณ์าให้เชื้�อมโยงก่นื่	 เพืิ�อประกอบการวางแผนื่ 
และความระม่ด้ระว่งในื่การปฏิิบ่ติ
 2. เงื�อนำไขค่ณ์ธีรรม ที�จะต้องเสืริมสืร้าง	 ประกอบด้้วย	 มีความตระหน่ื่กในื่ค่ณ์ธิรรม	 
มีความซืึ่�อส่ืตย์ส่ืจริตและมีความอด้ทนื่	มีความเพีิยร	ใช้้สืติปัญญาในื่การด้ำาเนิื่นื่ชี้วิต

อ้้างอิ้งจากเว็็บไซต์์มููลนิิธิิชััยพััฒนิา
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คำาถุาม : 	 ให้ท�านื่อธิิบายทฤษฎีีใหม�ตามความเข้าใจของท�านื่โด้ยส่ืงเขป

คำาตอบั : 	 “ทฤษฎีีใหม�”	 เป็นื่แนื่วทางหรือหล่กการในื่การบริหารการจ่ด้การที�ดิ้นื่และนื่ำ�า	 
เพืิ�อการเกษตรในื่ที�ดิ้นื่ขนื่าด้เล็กให้เกิด้ประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้	

 ทฤษฎ่ีใหม่ : ทำาไมใหม่
	 1.	 มีการบริหารและจ่ด้แบ�งที�ดิ้นื่แปลงเล็ก	ออกเปน็ื่ส่ืด้สื�วนื่ที�ช่้ด้เจนื่	เพืิ�อประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้
ของเกษตรกร	ซึึ่�งไม�เคยมีใครคิด้มาก�อนื่
	 2.		 มีการคำานื่วณ์โด้ยหล่กวิช้าการ	เกี�ยวก่บปริมาณ์นื่ำ�าที�จะก่กเก็บให้พิอเพีิยง	ต�อการเพิาะ
ปล้กได้้ตลอด้ปี
	 3.		 มีการวางแผนื่ที�สืมบ้รณ์์แบบ	สืำาหร่บเกษตรกรรายย�อย	โด้ยมีถึง	3	ข่�นื่ตอนื่

 ทฤษฎ่ีใหม่ขั�นำต้นำ : การจ่ด้สืรรพืิ�นื่ที�อย้�อาศุ่ยและที�ทำากินื่	 ให้แบ�งพืิ�นื่ที�ออกเป็นื่	 4	 สื�วนื่	 
ตามอ่ตราสื�วนื่	30:30:30:10	ซึึ่�งหมายถึง	

พืิ�นื่ที�สื�วนื่ที�หนึื่�ง	ประมาณ์	30%		 ให้ข่ด้สืระเก็บก่กนื่ำ�า	เพืิ�อใช้้เก็บก่กนื่ำ�าฝึนื่ในื่ฤด้้ฝึนื่ 
	 และใช้้เสืริมการปล้กพืิช้ในื่ฤด้้แล้ง	ตลอด้จนื่การเลี�ยง 
	 ส่ืตว์นื่ำ�าและพืิช้นื่ำ�าต�าง	ๆ	

พืิ�นื่ที�สื�วนื่ที�สือง	ประมาณ์	30%		 ให้ปล้กข้าวในื่ฤด้้ฝึนื่	เพืิ�อใช้้เป็นื่อาหารประจำาว่นื่	 
	 สืำาหร่บครอบคร่วให้เพีิยงพิอตลอด้ปี	 
	 เพืิ�อต่ด้ค�าใช้้จ�ายและสืามารถพึิ�งตนื่เองได้้

พืิ�นื่ที�สื�วนื่ที�สืาม	ประมาณ์	30%		 ให้ปล้กไม้ผล	ไม้ยืนื่ต้นื่	พืิช้ผ่ก	พืิช้ไร�	พืิช้สืม่นื่ไพิร	ฯลฯ	 
	 เพืิ�อใช้้เป็นื่อาหารประจำาว่นื่	หากเหลือบริโภค 
	 ก็นื่ำาไปจำาหนื่�าย

พืิ�นื่ที�สื�วนื่ที�สีื�	ประมาณ์	10%		 เป็นื่ที�อย้�อาศุ่ย	เลี�ยงส่ืตว์และโรงเรือนื่อื�นื่	ๆ

 ทฤษฎ่ีใหม่ขั�นำท่�สอง

	 เมื�อเกษตรกรเข้าใจในื่หล่กการและได้้ปฏิิบ่ติในื่ที�ดิ้นื่ของตนื่จนื่ได้้ผลแล้ว	 ก็ต้องเริ�ม 
ข่�นื่ที�สือง	 คือ	 ให้เกษตรกรรวมพิล่งก่นื่ในื่ร้ปกล่�ม	 หรือสืหกรณ์์	 ร�วมแรงร�วมใจก่นื่ด้ำาเนื่ินื่การ 
ในื่ด้้านื่

	 (1)	 การผลิต	(พ่ินื่ธ์่ิพืิช้	เตรียมดิ้นื่	ช้ลประทานื่	ฯลฯ)	:	เกษตรกรจะต้องร�วมมือในื่การผลิต	 
โด้ยเริ�มต่�งแต�ข่�นื่เตรียมดิ้นื่	การหาพ่ินื่ธ์่ิพืิช้	ป่�ย	การหานื่ำ�า	และอื�นื่	ๆ	เพืิ�อการเพิาะปล้ก
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	 (2)	 การตลาด้	(ลานื่ตากข้าว	ย่ง้	เครื�องสีืข้าว	การจำาหนื่�ายผลผลิต)	:	เมื�อมีผลผลิตแล้ว	 
จะต้องเตรียมการต�าง	 ๆ	 เพืิ�อการจำาหนื่�ายผลผลิตให้ได้้ประโยช้น์ื่ส้ืงส่ืด้	 เช้�นื่	 การเตรียมลานื่ 
ตากข้าวร�วมก่นื่	การจ่ด้หาย่ง้รวบรวมข้าว	เตรียมหาเครื�องสีืข้าว	ตลอด้จนื่การรวมก่นื่ขายผลผลิต
ให้ได้้ราคาดี้	และลด้ค�าใช้้จ�ายลงด้้วย

	 (3)		 ความเป็นื่อย้�	(กะปิ	นื่ำ�าปลา	อาหาร	เครื�องน่ื่�งห�ม	ฯลฯ)	:	ในื่ขณ์ะเดี้ยวก่นื่เกษตรกร
ต้องมีความเป็นื่อย้�ที�ดี้พิอสืมควร	โด้ยมีปัจจ่ยพืิ�นื่ฐานื่ในื่การด้ำารงชี้วิต	เช้�นื่	อาหารการกินื่ต�าง	ๆ	
กะปิ	นื่ำ�าปลา	เสืื�อผ้า	ที�พิอเพีิยง

	 (4)	 สืว่สืดิ้การ	 (สืาธิารณ์ส่ืข	 เงินื่ก้้)	 :	 แต�ละช่้มช้นื่ควรมีสืว่สืดิ้ภาพิและบริการที�จำาเป็นื่	 
เช้�นื่	มีสืถานีื่อนื่าม่ยเมื�อยามป่วยไข้	หรือมีกองท่นื่ไว้ก้้ยืมเพืิ�อประโยช้น์ื่ในื่กิจกรรมต�าง	ๆ	ของช่้มช้นื่

	 (5)		 การศึุกษา	(โรงเรียนื่	ท่นื่การศึุกษา)	 :	 ช่้มช้นื่ควรมีบทบาทในื่การสื�งเสืริมการศึุกษา	
เช้�นื่	มีกองท่นื่เพืิ�อการศึุกษาเล�าเรียนื่ให้แก�เยาวช้นื่ของช่้มช้นื่เอง

	 (6)	 ส่ืงคมและศุาสืนื่า	:	ช่้มช้นื่ควรเปน็ื่ศุ้นื่ยร์วมในื่การพ่ิฒนื่าส่ืงคมและจติใจ	โด้ยมีศุาสืนื่า
เป็นื่ที�ยึด้เหนีื่�ยว

	 กิจกรรมท่�งหมด้ด่้งกล�าวข้างต้นื่	 จะต้องได้้ร่บความร�วมมือจากท่กฝ่ึายที�เกี�ยวข้อง	 ไม�ว�า
สื�วนื่ราช้การ	องค์กรเอกช้นื่	ตลอด้จนื่สืมาชิ้กในื่ช่้มช้นื่น่ื่�นื่เป็นื่สืำาค่ญ

 ทฤษฎ่ีใหม่ขั�นำท่�สาม

	 เมื�อด้ำาเนิื่นื่การผ�านื่พ้ินื่ข่�นื่ที�สืองแล้ว	เกษตรกรหรือกล่�มเกษตรกรก็ควรพ่ิฒนื่าก้าวหน้ื่าไป
ส้ื�ข่�นื่ที�สืามต�อไป	คือ	ติด้ต�อประสืานื่งานื่	เพืิ�อจ่ด้หาท่นื่	หรือแหล�งเงินื่	เช้�นื่	ธินื่าคาร	หรือบริษ่ท	
ห้างร้านื่เอกช้นื่	 มาช้�วยในื่การลงท่นื่และพ่ิฒนื่าค่ณ์ภาพิช้ีวิต	 ท่�งนีื่�	 ท่�งฝ่ึายเกษตรกรและฝึ่าย
ธินื่าคารก่บบริษ่ท	จะได้้ร่บประโยช้น์ื่ร�วมก่นื่	กล�าวคือ
 		 เกษตรกรขายข้าวได้้ในื่ราคาส้ืง	(ไม�ถ้กกด้ราคา)
 		 ธินื่าคารก่บบริษ่ทสืามารถซืึ่�อข้าวบริโภคในื่ราคาตำ�า	(ซืึ่�อข้าวเปลือกตรงจากเกษตรกร
และมาสีืเอง)
 		 เกษตรกรซืึ่�อเครื�องอ่ปโภคบริโภคได้้ในื่ราคาตำ�าเพิราะรวมก่นื่ซืึ่�อเป็นื่จำานื่วนื่มาก	 
(เป็นื่ร้านื่สืหกรณ์์	ราคาขายสื�ง)
 		 ธินื่าคารก่บบริษ่ทจะสืามารถกระจายบ่คลากร	 (เพืิ�อไปด้ำาเนิื่นื่การในื่กิจกรรมต�าง	 ๆ	
ให้เกิด้ผลดี้ยิ�งขึ�นื่)

อ้้างอิ้งจากเว็็บไซต์์มููลนิิธิิชััยพััฒนิา

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 135



(ตัวอย่าง)

บัันำทึกข้อตกลงการจ้้าง

เลขที�......................./........................

เขียนื่ที�...................................................................................

ว่นื่ที�...............เดื้อนื่.......................................	พิ.ศุ.	...................

	 บ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างฉบ่บนีื่�ทำาขึ�นื่	ณ์	............................................................................................................	 

ที�อย้�.........................................................................................................................เมื�อว่นื่ที�........................................................ 

โด้ย...................................................................................ตำาแหนื่�ง........................................................................................ 

ซึึ่�งต�อไปในื่บ่นื่ทึกข้อตกลงจ้างนีื่�เรียกว�า	“ผ้้ว�าจ้าง”	ฝ่ึายหนึื่�งก่บ..................................................................

เกิด้ว่นื่ที�..........................................................บ่ตรประจำาต่วประช้าช้นื่เลขที�............................................................ 

ออกให้	ณ์	.......................................................................................ว่นื่ที�ออกบ่ตร............................................................ 

บ่ตรหมด้อาย่................................................................อย้�บ้านื่เลขที�..............................................หม้�ที�....................... 

ตำาบล......................................................อำาเภอ......................................................จ่งหว่ด้................................................. 

ซึึ่�งต�อไปนีื่�ในื่บ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างนีื่�เรียกว�า	“ผ้้ร่บจ้าง”	อีกฝ่ึายหนึื่�ง

	 ข้อ	1.	 ข้อตกลงการจ้าง

	 	 ผ้้ว�าจ้างตกลงจ้างและผ้้ร่บจ้างตกลงร่บจ้างปฏิิบ่ติงานื่โครงการ	 1	 ตำาบล	 1	 กล่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม�	ประจำาตำาบล.........................................อำาเภอ...............................จ่งหว่ด้...............................  

กำาหนื่ด้ระยะเวลาการจ้าง	 1	 เดื้อนื่	 ระหว�างว่นื่ที�.................................................ในื่อ่ตราค�าจ้างเป็นื่เงินื่ 

จำานื่วนื่	9,000	บาท	(เก้าพ่ินื่บาทถ้วนื่)	รวมภาษีม้ลค�าเพิิ�มตลอด้จนื่ภาษีอากรอื�นื่	ๆ 	ค�าธิรรมเนีื่ยม

และค�าใช้้จ�ายท่�งปวงด้้วยแล้ว	ตามข้อกำาหนื่ด้และเงื�อนื่ไขแห�งข้อตกลงนีื่�	รวมท่�งเอกสืารแนื่บทา้ย

บ่นื่ทึกข้อตกลงจ้าง

	 	 ผ้้ร่บจ้างตกลงที�จะจ่ด้หาแรงงานื่และว่สืด่้	 เครื�องมือเครื�องใช้้	 ตลอด้จนื่อ่ปกรณ์์ 

ต�าง	ๆ	ช้นิื่ด้ดี้เพืิ�อใช้้ในื่งานื่จ้างตามบ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างนีื่�

	 	 กรณี์ที�ผ้้ร่บจ้างไม�มาปฏิิบ่ติงานื่อาจหาผ้้อื�นื่มาทำางานื่แทนื่	หรือบอกกล�าวล�วงหน้ื่า

	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ว�าจ้าง	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ร่บจ้าง

	 	 (	...............................................	)	 	 (	...............................................	)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�136



	 ข้อ	2.	 เอกสืารอ่นื่เป็นื่สื�วนื่หนึื่�งของบ่นื่ทึกข้อตกลงจ้าง

	 	 เอกสืารแนื่บบ่นื่ทึกข้อตกลงจ้าง	 ด่้งต�อไปนีื่�	 ให้ถือเป็นื่สื�วนื่หนึื่�งของบ่นื่ทึก 

ข้อตกลงจ้างฉบ่บนีื่�

	 	 2.1	 ผนื่วก	1	รายละเอียด้และเงื�อนื่ไขการจ้าง	 จำานื่วนื่..................	(.........)	หน้ื่า

	 	 2.2	 ผนื่วก	2	ใบเสืนื่อราคา	 จำานื่วนื่..................	(.........)	หน้ื่า

	 	 2.3	 ผนื่วก	3	สืำาเนื่าสืม่ด้บ่ญชี้เงินื่ฝึากธินื่าคาร	 จำานื่วนื่..................	(.........)	หน้ื่า

	 	 ความใด้ในื่เอกสืารแนื่บท้ายที�ข่ด้แย้งก่บข้อความในื่บ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้าง 

ฉบ่บนีื่�ให้ใช้้ข้อความในื่บ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างนีื่�บ่งค่บ	 และในื่กรณ์ีที�เอกสืารแนื่บท้ายบ่นื่ทึก 

ข้อตกลงการจ้างข่ด้แย้งก่นื่เอง	ผ้้ร่บจ้างจะต้องปฏิิบ่ติตามคำาวินิื่จฉ่ยของผ้้ว�าจ้าง

	 ข้อ	3.	 ค�าจ้างและการจ�ายเงินื่

	 	 ผ้้ว�าจ้างตกลงจ�ายและผ้้ร่บจ้างตกลงร่บเงินื่ค�าจ้าง	 จำานื่วนื่เงินื่	 9,000	 บาท	 

(เก้าพ่ินื่บาทถ้วนื่)	 ซึึ่�งได้้รวมค�าใช้้จ�ายท่�งปวงด้้วยแล้ว	 เมื�อผ้้ร่บจ้างได้้ปฏิิบ่ติงานื่ท่�งหมด้ 

ให้แล้วเสืร็จเรียบร้อยตามบ่นื่ทึกข้อตกลงจ้างและผ้้ว�าจ้างได้้ตรวจร่บงานื่ไว้โด้ยครบถ้วนื่แล้ว

	 	 การจ�ายเงินื่ตามเงื�อนื่ไขแห�งบ่นื่ทึกข้อตกลงจ้างนีื่�	 ผ้้ว�าจ้างจะโอนื่เงินื่เข้าบ่ญชี้เงินื่

ฝึากธินื่าคารของผ้้ร่บจ้าง	 ชื้�อธินื่าคาร........................................................................................................................  

ชื้�อบ่ญชี้............................................................................................เลขที�บ่ญชี้...................................................................

ท่�งนีื่�	 ผ้้ร่บจ้างตกลงเป็นื่ผ้้ร่บภาระเงินื่ค�าธิรรมเนีื่ยม	 หรือค�าบริการอื�นื่ใด้ที�เกี�ยวก่บการโอนื่ 

ที�ธินื่าคารเรียกเก็บและยินื่ยอมให้มีการห่กเงินื่ด่้งกล�าวจากจำานื่วนื่เงินื่โอนื่ในื่งวด้น่ื่�นื่	ๆ

	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ว�าจ้าง	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ร่บจ้าง

	 	 (	...............................................	)	 	 (	...............................................	)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 137



	 ข้อ	4.	 กำาหนื่ด้เวลาแล้วเสืร็จและสิืทธิิของผ้้ว�าจ้างในื่การบอกเลิกข้อตกลงจ้าง

	 	 ผ้้ร่บจ้างจะต้องด้ำาเนิื่นื่การตามบ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างนีื่�	หล่งจากลงนื่ามในื่บ่นื่ทึก

ข้อตกลงการจ้าง	โด้ยเริ�มด้ำาเนิื่นื่การต่�งแต�ว่นื่ที�....................เดื้อนื่.....................................พิ.ศุ.............................. 

ถ้าผ้้ร่บจ้างมิได้้ลงมือปฏิิบ่ติตามบ่นื่ทึกข้อตกลงการจ้างนีื่�	 หรือไม�สืามารถทำางานื่ได้้ตาม 

กำาหนื่ด้เวลา	 หรือมีเหต่ให้เชื้�อได้้ว�าผ้้ร่บจ้างไม�สืามารถด้ำาเนิื่นื่การได้้	 หรือล�าช้้าเกินื่กว�า 

กำาหนื่ด้เวลา	หรือผ้้ร่บจ้างทำาผิด้ข้อตกลงการจ้างข้อใด้ข้อหนึื่�ง	หรือเพิิกเฉยไม�ปฏิิบ่ติตามคำาส่ื�งของ

คณ์ะกรรมการตรวจร่บพ่ิสืด่้	หรือผ้้ควบค่มงานื่	 ซึึ่�งได้้ร่บมอบอำานื่าจจากผ้้ว�าจ้าง	 ผ้้ว�าจ้างมีสิืทธิิ 

ที�จะบอกเลิกข้อตกลงนีื่�ได้้	 และมีสิืทธิิจ้างผ้้ร่บจ้างรายใหม�เข้าทำางานื่ของผ้้ร่บจ้างให้ล่ล�วง 

ไปได้้ด้้วยดี้

	 ข้อ	5.	 ความร่บผิด้ของผ้้ร่บจ้าง

	 	 ความเสีืยหายใด้	 ๆ	 อ่นื่เกิด้แก�งานื่ที�ผ้้ร่บจ้างได้้ทำาขึ�นื่น่ื่�นื่	 ยกเว้นื่เหต่ส่ืด้วิส่ืย	 

ซึึ่�งคณ์ะกรรมการตรวจร่บการจ้างได้้พิิจารณ์าแล้วว�าเป็นื่เหต่ส่ืด้วิส่ืย	 ผ้้ร่บจ้างต้องร่บผิด้โด้ย 

ซึ่�อมแซึ่มให้คืนื่ดี้	หรือเปลี�ยนื่ให้ใหม�	โด้ยค�าใช้้จ�ายของผ้้ร่บจ้างเอง

	 ข้อ	6.	 ค�าปร่บ

	 	 หากผ้้ร่บจ้างไม�สืามารถทำางานื่ให้แล้วเสืร็จตามเวลาที�กำาหนื่ด้ไว้ในื่ข้อตกลงจ้าง	 

และผ้้ว�าจ้างย่งมิได้้บอกเลิกข้อตกลงการจ้าง	 ผ้้ร่บจ้างจะต้องช้ำาระค�าปร่บให้แก�ผ้้ว�าจ้างเป็นื่ 

จำานื่วนื่เงินื่ว่นื่ละ	100	บาท	(หนึื่�งร้อยบาทถ้วนื่)

	 ข้อ	7.	 การกำาหนื่ด้ค�าเสีืยหาย

	 	 ค�าปร่บหรือค�าเสีืยหายซึึ่�งเกิด้ขึ�นื่จากผ้้ร่บจ้างตามข้อตกลงการจ้างนีื่�	 ผ้้ว�าจ้าง 

มีสิืทธิิที�จะห่กเอาจากจำานื่วนื่เงินื่ค�าจ้างที�ค้างจ�าย	 หากมีเงินื่ค�าจ้างตามข้อตกลงจ้างที�ห่กไว้จ�าย

เป็นื่ค�าปร่บ	และค�าเสีืยหายแล้วยง่เหลืออย้�อีกเท�าใด้	ผ้้ว�าจ้างจะคืนื่ให้แก�ผ้้ร่บจ้างท่�งหมด้

	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ว�าจ้าง	 (ลงชื้�อ)....................................................ผ้้ร่บจ้าง

	 	 (	...............................................	)	 	 (	...............................................	)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�138



	 ข้อตกลงการจ้างนีื่�ทำาขึ�นื่สืองฉบ่บมีข้อความถ้กต้องตรงก่นื่	 ท่�งค้�ได้้อ�านื่และเข้าใจข้อความ 

โด้ยละเอียด้ตลอด้แล้ว	 จึงได้้ลงลายมือชื้�อพิร้อมท่�งประท่บตรา	 (ถ้ามี)	 ไว้เป็นื่สืำาค่ญต�อหน้ื่า 

พิยานื่และเก็บไว้ฝ่ึายละฉบ่บ

	 (ลงชื้�อ)............................................................ผ้้ว�าจ้าง

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื้�อ)............................................................ผ้้ร่บจ้าง

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื้�อ)............................................................พิยานื่

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื้�อ)............................................................พิยานื่

	 	 (............................................................)

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 139



การเบิักจ่้ายเงินำจ้ากคลังภายใต้พัระราชกำาหนำดำในำอำานำาจ้กระทรวงการคลังกู้เงินำ 

เพืั�อแก้ไขปัญหา เย่ยวยา และฟื�นำฟูเศึรษฐกิจ้และสังคม ท่�ได้ำรับัผลกระทบัจ้าก 

การระบัาดำของโรคติดำเชื�อไวรัสโคโรนำา 2019 พั.ศึ. 2563

	 การเบิกจ�ายเงินื่จากคล่ง	การบ่นื่ทึกบ่ญชี้	การด้ำาเนิื่นื่การในื่ระบบ	GFMIS	ของโครงการ	

1	 ตำาบล	 1	 กล่�มเกษตรทฤษฎีีใหม�	 ให้ถือปฏิิบ่ติตามหล่กเกณ์ฑ์์ที�กระทรวงการคล่งและกรมบ่ญชี้กลาง 

กำาหนื่ด้	แจ้งตามหน่ื่งสืือด่้งนีื่�

	 1)	 หน่ื่งสืือกระทรวงการคล่ง	ด้�วนื่ที�ส่ืด้	ที�	กค	0402.2/ว75	ลงว่นื่ที�	24	เมษายนื่	2563	 

เรื�อง	หล่กเกณ์ฑ์์การเบิกจ�ายเงินื่จากคล่งตามโครงการเงินื่ก้้เพืิ�อแก้ไขปัญหา	เยียวยา	และฟ้�นื่ฟ้

เศุรษฐกิจและส่ืงคม	ที�ได้้ร่บผลกระทบจากการระบาด้ของโรคติด้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	

	 2)	 หน่ื่งสืือกรมบ่ญชี้กลาง	ด้�วนื่ที�ส่ืด้	ที�	กค	0414.3/ว188	ลงว่นื่ที�	5	พิฤษภาคม	2563	 

เรื�องแนื่วปฏิิบ่ติในื่ระบบ	 GFMIS	 สืำาหร่บโครงการเงินื่ก้้เพืิ�อแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 และฟ้�นื่ฟ้ 

เศุรษฐกิจและส่ืงคม	ที�ได้้ร่บผลกระทบจากการระบาด้ของโรคติด้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019	

	 3)		 หน่ื่งสืือกรมบ่ญชี้กลาง	 ที�	 กค	 0410.3/ว248	 ลงว่นื่ที�	 5	 มิถ่นื่ายนื่	 2563	 เรื�อง 

แนื่วปฏิิบ่ติทางบ่ญชี้การเบิกจ�ายเงินื่จากคล่งตามโครงการเงินื่ก้้เพืิ�อแก้ไขปัญหา	 เยียวยา	 

และฟ้�นื่ฟ้เศุรษฐกิจและส่ืงคม	ที�ได้้ร่บผลกระทบจากการระบาด้ของโรคตดิ้เชื้�อไวร่สืโคโรนื่า	2019

	 4)	 หน่ื่งสืือกรมบ่ญชี้กลาง	ที�	กค	0410.3/ว331	ลงว่นื่ที�	20	กรกฎีาคม	2563

 การเบิักจ่้ายค่าจ้้างเหมาแรงงานำระดัำบัตำาบัล

	 ให้ด้ำาเนิื่นื่การจ่ด้จ้างตามพิระราช้บ่ญญ่ติการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	 

พิ.ศุ.	 2560	 และระเบียบกระทรวงการคล่งว�าด้้วยการจ่ด้ซืึ่�อจ่ด้จ้างและการบริหารพ่ิสืด่้ภาคร่ฐ	 

พิ.ศุ.	2560	และกฎีกระทรวงที�เกี�ยวข้อง		โด้ยมีเอกสืารประกอบการเบิกจ�าย	ด่้งนีื่�

	 1.		 บ่นื่ทึกรายงานื่ขอจ้าง

	 2.		 คำาส่ื�งแต�งต่�งกรรมการที�เกี�ยวข้อง

	 3.		 รายงานื่ผลการพิิจารณ์าและขออน่ื่ม่ติจ้าง

	 4.		 ประกาศุผ้้ช้นื่ะการเสืนื่อราคา

	 5.		 บ่นื่ทึกข้อตกลงจ้าง

	 6.		 หน่ื่งสืือสื�งมอบงานื่จ้างของผ้้ร่บจ้าง

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�140



	 7.		 เอกสืารการตรวจร่บของคณ์ะกรรมการตรวจร่บพ่ิสืด่้/ผ้้ตรวจร่บพ่ิสืด่้

	 8.		 หน่ื่งสืือขออน่ื่ม่ติเบิกจ�ายเงินื่เสืนื่อผ้้มีอำานื่าจอน่ื่ม่ติ

	 เมื�อสืำาน่ื่กงานื่เกษตรและสืหกรณ์์จ่งหว่ด้ได้้ร่บเอกสืารขอเบิกเงินื่ค�าจ้างจากผ้้ร่บจ้าง 

โด้ยคณ์ะกรรมการตรวจร่บพ่ิสืด่้/ผ้้ตรวจร่บพ่ิสืด่้ได้้ทำาการตรวจร่บถ้กต้องแล้ว	 ให้วางฎีีกา 

เบิกจ�ายเงินื่จากบ่ญชี้เงินื่ฝึากกระทรวงการคล่งเข้าบ่ญชี้เงินื่ฝึากธินื่าคารที�เปิด้บ่ญชี้ขึ�นื่ใหม�	 

“ชื้�อหนื่�วยงานื่	 (โครงการเงินื่ก้้เพืิ�อแก้ไขปัญหา	 COVID-19)	 แล้วนื่ำาไปจ�ายให้ผ้้ร่บจ้างโด้ยการ 

โอนื่เข้าบ่ญชี้เงินื่ฝึากของผ้้ร่บจ้างตามที�กำาหนื่ด้ในื่บ่นื่ทึกข้อตกลงจ้าง

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 141



คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�142



ภ�คำผนำวก ง

 ตัำวอย่�งแผนำผังฟ�ร์มแปลงเกษตำรกร

 แบับัฟอร์มสร่ปคำว�มต้ำองก�รสนัำบัสน่ำนำปัจจัยก�รผลิตำ 
 ด้ำ�นำพืชของเกษตำรกร

 แบับัฟอร์มก�รรับัมอบัปัจจัยก�รผลิตำด้ำ�นำพืช

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 143คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 143



แบับัมาตรฐานำการข่ดำสระเก็บักักนำำ�า โครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

กรมพััฒนำาท่�ดิำนำ

https://bit.ly/3sns0ji

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�144



ตัำวอย่�งแผนำผังฟ�ร์มแปลงเกษตำรกร

โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

พืิ�นื่ที�............................ไร�	(เฉพิาะพืิ�นื่ที�โครงการ)

ชื้�อเกษตรกร........................................นื่ามสืก่ล................................................................บ้านื่เลขที�...............................หม้�ที�..................

หม้�บ้านื่......................ตำาบล......................อำาเภอ......................จ่งหว่ด้.......................เบอร์โทรศุ่พิท์…………………….............……………

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 145



ตัำวอย่�งแผนำก�รผลิตำเกษตำรกร

โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

หมาย 
เลข

กิจ้กรรม
พืั�นำท่�/จ้ำานำวนำ
โดำยประมาณ์

ปี 2564

ม่.ค. เม.ย. พั.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พั.ย. ธี.ค.

1
ผ่กสืวนื่คร่ว
(บริโภค)

2	ตร.ว.

2
คอกส่ืตว์
:	ไก�พืิ�นื่เมือง

10	ต่ว

3 มะนื่าววงบ�อ 10	วง

4 คะน้ื่า 20	ตร.ว.

5 กวางต้่ง 20	ตร.ว.

6 ผ่กชี้	ผ่กชี้ฝึร่�ง 20	ตร.ว.

7

ผลไม้ 1	ไร�

	มะม�วง
 (ปล้กไว้ก�อนื่แล้ว)

1	งานื่

	มะยงชิ้ด้ 1	งานื่

	เงาะ 1	งานื่

	ลำาไย 1	งานื่

8
มะละกอ
(รอบสืระ)

30	ต้นื่

9
แหล�งเก็บก่กนื่ำ�า
(ปลาตะเพีิยนื่	นิื่ล)

1	งานื่

10
ทำานื่าปี 5	ไร�

ปล้กพืิช้หล่งนื่า 1	ไร�

11
โรงเพิาะช้ำา/
ป่�ยหม่ก

15	ตร.ว.

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�146



ไม้ผล พืัชผัก สม่นำไพัร อื�นำ ๆ (ไม้ใช้สอย)

กล้วยหอม ม่นื่ฝึร่�ง มะขามป้อม ไผ�

กล้วยนื่ำ�าว้า ถ่�วฝัึกยาว พิริกไทย สืะเด้า

กล้วยไข� ผ่กบ้่งจีนื่	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ) ขมิ�นื่ช่้นื่

ท่เรียนื่ มะเขือยาว	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ) เจียวก้้หลานื่

ม่งค่ด้ มะเขือเปราะ	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ) กระวานื่

ลองกอง ถ่�วล่นื่เตา รางจืด้

เงาะ กะเพิรา กานื่พิล้

ช้มพ้ิ� โหระพิา จ่นื่ทน์ื่เทศุ

ฝึร่�ง แมงล่ก พิล้

มะขามเปรี�ยว คะน้ื่า	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ) ดี้ปลี

มะขามหวานื่ กวางต้่ง	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ) มะกร้ด้

มะนื่าว มะเขือเทศุ	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ)

มะม�วง พิริกขี�หน้ื่

มะไฟจีนื่ สืะตอ

มะยงชิ้ด้ ผ่กพืิ�นื่เมือง	(เมล็ด้พ่ินื่ธ์่ิ)

มะละกอ มะระหวานื่

มะเดื้�อฝึร่�ง พิริกไทย

ลำาไย หนื่�อไม้ไผ�ตง

ลิ�นื่จี� ผ่กชี้

ส้ืมเขียวหวานื่ ขึ�นื่ฉ�าย

ส้ืมโอ กะหลำ�าปลี

ส้ืมจ่ก ผ่กกาด้ขาว

ส้ืมเกลี�ยง ผ่กกาด้เขียวปลี

ส้ืมตรา มะเขือยาว

ตัำวอย่�งก�รปล่กพืชในำพื�นำท่ี่�แปลงเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 147



ไม้ผล พืัชผัก สม่นำไพัร อื�นำ ๆ (ไม้ใช้สอย)

ส่ืบปะรด้

กระท้อนื่

กาแฟ

ขน่ื่นื่

จำาปาด้ะ

ท้อ

เสืาวรสื

น้ื่อยหนื่�า

น่ื่�นื่

บ๊วย

มะเฟ้อง

พ่ิทรา

มะพิร้าวแก�

มะพิร้าวอ�อนื่

มะม�วงหิมพิานื่ต์

มะปราง

ละม่ด้

ลางสืาด้

สืาลี�

สืตอเบอรี�

หมาก

ท่บทิม

แก้วม่งกร

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�148



แบับัฟอร์มสร่ปความต้องการสนัำบัสน่ำนำปัจ้จั้ยการผลิตด้ำานำพืัชของเกษตรกร

โครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

สำานัำกงานำเกษตรอำาเภอ.............................................

ข้อม้ล	ณ์	ว่นื่ที�.................เดื้อนื่...........................................	ปี	2564

ลำาดัำบัท่� ชื�อ-นำามสก่ล เกษตรกร ชนิำดำพืัช จ้ำานำวนำ (ต้นำ/กก./ซอง) หมายเหต่

 

ลงชื้�อ...............................................................

(..................................................................)

(เจ้าหน้ื่าที�ผ้้ร่บผิด้ช้อบโครงการ/เกษตรอำาเภอ)

หมายเหต่ : สืน่ื่บสืน่ื่นื่ปัจจ่ยการผลิต	 สืามารถสืน่ื่บสืน่ื่นื่ได้้บางสื�วนื่	 หรือท่�งหมด้ตามกรอบงบประมาณ์ 

	 ที�ได้้ร่บจ่ด้สืรร
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ภ�คำผนำวก จ

1. แบับัฟอร์มข้อม่ลท่ี่�ลงระบับัของ กษ.จว.

 1.1  แบับัร�ยง�นำคำว�มก้�วหน้ำ� กษ.01-1

 1.2  แบับัประเมินำก่อนำและหลังก�รฝึึกอบัรมของเกษตำกร 

      แบับัประเมินำผลก่อนำอบัรม กษ.03-1

     แบับัประเมินำผลหลังอบัรม กษ.03-2 
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กษ.03-1 (ต่วอย�าง)

แบับัประเมินำผลก่อนำการฝึึกอบัรม

หลักสูตร :	 การปร่บแนื่วคิด้ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	ภายใต้โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม 

	 	 เกษตรทฤษฎีีใหม�	

……………………………………………………..

คำาช่�แจ้ง	 แบบประเมินื่ช่้ด้นีื่�	 มีจ่ด้ม่�งหมายเพืิ�อว่ด้ระด่้บความร้้ความเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่ของเกษตรกร 

ที�เข้าร�วมการฝึึกอบรม	 “การปร่บแนื่วคิด้เกษตรทฤษฎีีใหม�”	 และในื่การนื่ำาไปใช้้ในื่การปร่บปร่ง 

และพ่ิฒนื่าการด้ำาเนิื่นื่งานื่ของโครงการฯ	 ให้มีประสิืทธิิภาพิมากยิ�งขึ�นื่	 จึงขอความร�วมมือ 

ในื่การกรอกข้อความและทำาเครื�องหมาย	ลงในื่ช้�องตามความเป็นื่จริงและตรงก่บความคิด้เห็นื่ของท�านื่

ตอนำท่� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้เข้ารับัการฝึึกอบัรม

1. เพัศึ   		ช้าย		 			หญิง							อาย่……………….	ปี

2. ระดัำบัการศึึกษา  		1)	ไม�ได้้เรียนื่หน่ื่งสืือ	 		2)	ประถมศึุกษา	 	

  		3)	ม่ธิยมศึุกษาตอนื่ต้นื่	 		4)	ม่ธิยมศึุกษาตอนื่ปลาย,	ปวช้.	

  		5)	อน่ื่ปริญญา	 		6)	ปริญญาตรี

  		7)	ปริญญาโท	 		8)	ส้ืงกว�าปริญญาโท

ตอนำท่� 2 การวัดำความรู้ความเข้าใจ้ในำการฝึึกอบัรมเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ 

ท่� ประเด็ำนำ ใช่ ไม่ใช่
สำาหรับั

เจ้้าหน้ำาท่�
ให้คะแนำนำ

1 การทำาการเกษตรโด้ยยึด้หล่กการพึิ�งพิาตนื่เองก็คือ	 
การปล้กท่กอย�าง	ที�กินื่ได้้	เพืิ�อสืร้างความม่�นื่คงทาง 
อาหารภายในื่คร่วเรือนื่

2 “เกษตรทฤษฎีีใหม�”	ได้้กำาหนื่ด้การจ่ด้แบ�งพืิ�นื่ที�เป็นื่ 
ส่ืด้สื�วนื่ด่้งนีื่�	คือ	ข่ด้สืระนื่ำ�าร้อยละ	30	ปล้กข้าว 
ร้อยละ	40	พืิช้ไร�/พืิช้สืวนื่ร้อยละ	20	และที�อย้�อาศุ่ย 
และเลี�ยงส่ืตว์ร้อยละ	10
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ท่� ประเด็ำนำ ใช่ ไม่ใช่
สำาหรับั

เจ้้าหน้ำาท่�
ให้คะแนำนำ

3 “ทฤษฎีีใหม�”	มี	3	ข่�นื่ตอนื่	คือ	ข่�นื่ตอนื่ที�	1	การผลิต 
เพืิ�อพิออย้�	พิอกินื่	และพึิ�งตนื่เองได้้	ข่�นื่ตอนื่ที�	2	 
การรวมพิล่งหรือร�วมแรงก่นื่ร้ปแบบกล่�ม	ข่�นื่ตอนื่ที�	3	 
การร�วมก่นื่จำาหนื่�ายผลผลิต

4 ระบบเกษตรผสืมผสืานื่เป็นื่ระบบการเกษตรที�มี 
การปล้กพืิช้และเลี�ยงส่ืตว์ซึึ่�งกิจกรรมแต�ละช้นิื่ด้ 
ไม�จำาเป็นื่ที�จะต้องเกื�อก้ลประโยช้น์ื่ต�อก่นื่เสืมอไป

5 การรวมกล่�มทางด้้านื่การเกษตรของช่้มช้นื่	 
เป็นื่สื�วนื่หนึื่�งของวิถีปฏิิบ่ติตามทางการเกษตรแนื่ว 
ทฤษฎีีใหม�	สืามารถสืร้างความเข้มแข็งให้ช่้มช้นื่ได้้

6 การใช้้สืารสืก่ด้จากสืม่นื่ไพิรเพืิ�อกำาจ่ด้ศุ่ตร้พืิช้	น่ื่บเป็นื่ 
การลด้การใช้้สืารเคมีถือเป็นื่การฟ้�นื่ฟ้ความอ่ด้มสืมบ้รณ์์
ของดิ้นื่และความสืมด่้ลของระบบนิื่เวศุในื่พืิ�นื่ที�

7 การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	พืิ�นื่ที�ต้องไม�ตำ�ากว�า	15	ไร�	 
จึงจะประสืบผลสืำาเร็จ

8 การใช้้ป่�ยเคมี	ร�วมก่บป่�ยอินื่ทรีย์เป็นื่การเพิิ�ม 
อินื่ทรียว่ตถ่ในื่ดิ้นื่	ช้�วยปร่บโครงสืร้างดิ้นื่ให้ดี้ขึ�นื่	 
ถือเป็นื่การฟ้�นื่ฟ้ทร่พิยากรดิ้นื่และคืนื่ชี้วิตให้ดิ้นื่ 
อีกทางหนึื่�งด้้วย

9 ผลจากการทำาบ่ญชี้คร่วเรือนื่มีสื�วนื่ช้�วยวิเคราะห์ 
สืถานื่การณ์์	ทางการเงินื่ของตนื่เองและครอบคร่ว	 
เช้�นื่	รายจ�ายที�ไม�ควรจะจ�าย

10 การแลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ซึึ่�งก่นื่และก่นื่	นื่อกจากเป็นื่ 
การขยายองค์ความร้้	ให้แพิร�หลายไปย่งที�ต�าง	ๆ	ช้�วยให้ 
ความร้้เหล�าน่ื่�นื่ได้้ร่บการสืืบทอด้ต�อไปไม�ส้ืญหายแล้ว	 
ย่งเป็นื่การต�อยอด้หรือนื่ำาไปสืร้างองค์ความร้้ใหม�	ๆ	ได้้

รวมคะแนำนำ (สำาหรับัเจ้้าหน้ำาท่� คะแนำนำเต็ม 10 คะแนำนำ ข้อละ 1 คะแนำนำ
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 คำาอธีบิัาย	การเก็บข้อม้ลเกษตรกรในื่ช้�วงก�อนื่ฝึึกอบรม	การว่ด้ความร้ค้วามเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่

ในื่การฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 คะแนื่นื่เต็ม	 10	 คะแนื่นื่	 ข้อละ	 1	 คะแนื่นื่	 เพืิ�อทด้สือบ 

ความร้้ความเข้าใจของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการว�าระด่้บความร้้ความเข้าใจอย้�ในื่ระด่้บไหนื่

ท่� ค่าคะแนำนำ ระดัำบัความรู้ความเข้าใจ้

1 9	–	10 ดี้

2 6	–	8 ปานื่กลาง

3 1	-	5 ปร่บปร่ง

เฉลยข้อคำาถุาม  

	 ข้อ	1	()	 ข้อ	2	()	 ข้อ	3	()	 ข้อ	4	()	 ข้อ	5	()	

	 ข้อ	6	()		 ข้อ	7	()		 ข้อ	8	()		 ข้อ	9	()		 ข้อ	10	()	

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 157



กษ.03-2 (ต่วอย�าง)

แบับัประเมินำผลหลังการฝึึกอบัรม

หลักสูตร :	 การปร่บแนื่วคิด้ในื่การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	ภายใต้โครงการ	1	ตำาบล	1	กล่�ม 

	 	 เกษตรทฤษฎีีใหม�	

……………………………………………………..

คำาช่�แจ้ง	 แบบประเมินื่ช่้ด้นีื่�	 มีจ่ด้ม่�งหมายเพืิ�อว่ด้ระด่้บความร้้ความเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่ของเกษตรกร 

ที�เข้าร�วมการฝึึกอบรม	 “การปร่บแนื่วคิด้เกษตรทฤษฎีีใหม�”	 และในื่การนื่ำาไปใช้้ในื่การปร่บปร่ง 

และพ่ิฒนื่าการด้ำาเนิื่นื่งานื่ของโครงการฯ	 ให้มีประสิืทธิิภาพิมากยิ�งขึ�นื่	 จึงขอความร�วมมือ 

ในื่การกรอกข้อความและทำาเครื�องหมาย	ลงในื่ช้�องตามความเป็นื่จริงและตรงก่บความคิด้เห็นื่ของท�านื่

ตอนำท่� 1 ข้อมูลทั�วไปของผู้เข้ารับัการฝึึกอบัรม

1. เพัศึ   		ช้าย		 			หญิง							อาย่……………….	ปี

2. ระดัำบัการศึึกษา  		1)	ไม�ได้้เรียนื่หน่ื่งสืือ	 		2)	ประถมศึุกษา	 	

  		3)	ม่ธิยมศึุกษาตอนื่ต้นื่	 		4)	ม่ธิยมศึุกษาตอนื่ปลาย,	ปวช้.	

  		5)	อน่ื่ปริญญา	 		6)	ปริญญาตรี

  		7)	ปริญญาโท	 		8)	ส้ืงกว�าปริญญาโท

ตอนำท่� 2 การวัดำความรู้ความเข้าใจ้ในำการฝึึกอบัรมเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ 

ท่� ประเด็ำนำ ใช่ ไม่ใช่
สำาหรับั

เจ้้าหน้ำาท่�
ให้คะแนำนำ

1 การทำาการเกษตรโด้ยยึด้หล่กการพึิ�งพิาตนื่เองก็คือ	 
การปล้กท่กอย�างที�กินื่ได้้	เพืิ�อสืร้างความม่�นื่คงทาง 
อาหารภายในื่คร่วเรือนื่

2 “เกษตรทฤษฎีีใหม�”	ได้้กำาหนื่ด้การจ่ด้แบ�งพืิ�นื่ที�เป็นื่ 
ส่ืด้สื�วนื่ด่้งนีื่�	คือ	ข่ด้สืระนื่ำ�าร้อยละ	30	ปล้กข้าว 
ร้อยละ	40	พืิช้ไร�/พืิช้สืวนื่ร้อยละ	20	และที�อย้�อาศุ่ย 
และเลี�ยงส่ืตว์ร้อยละ	10
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ท่� ประเด็ำนำ ใช่ ไม่ใช่
สำาหรับั

เจ้้าหน้ำาท่�
ให้คะแนำนำ

3 “ทฤษฎีีใหม�”	มี	3	ข่�นื่ตอนื่	คือ	ข่�นื่ตอนื่ที�	1	การผลิต 
เพืิ�อพิออย้�	พิอกินื่	และพึิ�งตนื่เองได้้	ข่�นื่ตอนื่ที�	2	 
การรวมพิล่งหรือร�วมแรงก่นื่ร้ปแบบกล่�ม	ข่�นื่ตอนื่ที�	3	 
การร�วมก่นื่ขายผลผลิต

4 ระบบเกษตรผสืมผสืานื่เป็นื่ระบบการเกษตรที�มี 
การปล้กพืิช้และเลี�ยงส่ืตว์ซึึ่�งกิจกรรมแต�ละช้นิื่ด้ 
ไม�จำาเป็นื่ที�จะต้องเกื�อก้ลประโยช้น์ื่ต�อก่นื่เสืมอไป

5 การรวมกล่�มทางด้้านื่การเกษตรของช่้มช้นื่	 
เป็นื่สื�วนื่หนึื่�งของวิถีปฏิิบ่ติตามแนื่วทฤษฎีีใหม�	 
สืามารถสืร้างความเข้มแข็งให้ช่้มช้นื่ได้้

6 การใช้้สืารสืก่ด้จากสืม่นื่ไพิรเพืิ�อกำาจ่ด้ศุ่ตร้พืิช้	น่ื่บเป็นื่ 
การลด้การใช้้สืารเคมีถือเป็นื่การฟ้�นื่ฟ้ความอ่ด้มสืมบ้รณ์์ 
ของดิ้นื่และความสืมด่้ลของระบบนิื่เวศุในื่พืิ�นื่ที�

7 การทำาเกษตรทฤษฎีีใหม�	พืิ�นื่ที�ต้องไม�ตำ�ากว�า	15	ไร�	 
จึงจะประสืบผลสืำาเร็จ

8 การใช้้ป่�ยเคมี	ร�วมก่บป่�ยอินื่ทรีย์เป็นื่การเพิิ�ม 
อินื่ทรียว่ตถ่ในื่ดิ้นื่	ช้�วยปร่บโครงสืร้างดิ้นื่ให้ดี้ขึ�นื่	 
ถือเป็นื่การฟ้�นื่ฟ้ทร่พิยากรดิ้นื่และคืนื่ชี้วิตให้ดิ้นื่ 
อีกทางหนึื่�งด้้วย

9 ผลจากการทำาบ่ญชี้คร่วเรือนื่มีสื�วนื่ช้�วยวิเคราะห์ 
สืถานื่การณ์์	ทางการเงินื่ของตนื่เองและครอบคร่ว	 
เช้�นื่	รายจ�ายที�ไม�ควรจะจ�าย

10 การแลกเปลี�ยนื่เรียนื่ร้้ซึึ่�งก่นื่และก่นื่	นื่อกจากเป็นื่ 
การขยายองค์ความร้้	ให้แพิร�หลายไปย่งที�ต�าง	ๆ	ช้�วยให้
ความร้้เหล�าน่ื่�นื่ได้้ร่บการสืืบทอด้ต�อไปไม�ส้ืญหายแล้ว	 
ย่งเป็นื่การต�อยอด้หรือนื่ำาไปสืร้างองค์ความร้้ใหม�	ๆ	ได้้

รวมคะแนำนำ (สำาหรับัเจ้้าหน้ำาท่� คะแนำนำเต็ม 10 คะแนำนำ ข้อละ 1 คะแนำนำ)
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 คำาอธีบิัาย	การเก็บข้อม้ลเกษตรกรในื่ช้�วงก�อนื่ฝึึกอบรม	การว่ด้ความร้ค้วามเข้าใจพืิ�นื่ฐานื่

ในื่การฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม�	 คะแนื่นื่เต็ม	 10	 คะแนื่นื่	 ข้อละ	 1	 คะแนื่นื่	 เพืิ�อทด้สือบ 

ความร้้ความเข้าใจของเกษตรกรที�เข้าร�วมโครงการว�าระด่้บความร้้ความเข้าใจอย้�ในื่ระด่้บไหนื่

ท่� ค่าคะแนำนำ ระดัำบัความรู้ความเข้าใจ้

1 9	–	10 ดี้

2 6	–	8 ปานื่กลาง

3 1	-	5 ปร่บปร่ง

เฉลยข้อคำาถุาม  

	 ข้อ	1	()	 ข้อ	2	()	 ข้อ	3	()	 ข้อ	4	()	 ข้อ	5	()	

	 ข้อ	6	()		 ข้อ	7	()		 ข้อ	8	()		 ข้อ	9	()		 ข้อ	10	()

ตอนำท่� 3  การถุ่ายทอดำเนืำ�อหาความรู้ในำแต่ละวิชาของวิทยากรท่�มาบัรรยายให้ความรู้  

  ตามหลักสูตรกลางเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ภายใต้โครงการ 1 ตำาบัล 1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่

ระด่้บความพึิงพิอใจมีท่�งหมด้	5	ระด่้บ	 
คือ	มากที�ส่ืด้	=	5	มาก	=	4	ปานื่กลาง	=	3	น้ื่อย	=	2	น้ื่อยที�ส่ืด้	=	1

ท่� หัวข้อวิชา
ระดัำบัความพึังพัอใจ้

1 2 3 4 5

1 วิช้าหล่กปร่ช้ญาเศุรษฐกิจพิอเพีิยง

2 วิช้าเกษตรทฤษฎีีใหม�

3 วิช้าป่า	3	อย�าง	ประโยช้น์ื่	4	อย�าง

4 วิช้าการปล้กพืิช้	5	ระด่้บ

5 วิช้าการคำานื่วณ์พืิ�นื่ที�เก็บนื่ำ�าตามหล่กเกษตรทฤษฎีีใหม�
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ตอนำท่� 4  ความพึังพัอใจ้ท่�ม่ต่อการบัริหารจั้ดำการโครงการภาพัรวมในำการเข้ารับัการฝึึก 
  อบัรมหลักสูตรกลางการปรับัแนำวคิดำเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ภายใต้โครงการ 1 ตำาบัล  
  1 กล่่มเกษตรทฤษฎ่ีใหม่
ระด่้บความพึิงพิอใจมีท่�งหมด้	5	ระด่้บ	คือ	 
มากที�ส่ืด้	=	5	มาก	=	4	ปานื่กลาง	=	3	น้ื่อย	=	2	น้ื่อยที�ส่ืด้	=	1

ท่� หัวข้อวิชา
ระดัำบัความพึังพัอใจ้

1 2 3 4 5

1 เนืื่�อหาวิช้ามีความครอบคล่มสืามารถนื่ำาไปส้ื�การบรรล่
ว่ตถ่ประสืงค์ได้้

2 ความเหมาะสืมของการจ่ด้ร้ปแบบการอบรม	 
(การบรรยาย/ฝึึกปฏิิบ่ติ/การศึุกษาด้้งานื่)

3 ความร้้ที�ได้้ร่บจากการฝึึกอบรม

4 การปฏิิบ่ติงานื่ของเจ้าหน้ื่าที�โครงการ	(การมีอ่ธิยาศุ่ย	
การอำานื่วยความสืะด้วกช้�วยเหลือ)

5 ความเหมาะสืมของสืถานื่ที�ฝึึกอบรม

6 ปริมาณ์และค่ณ์ภาพิของอาหารว�าง 
และอาหารกลางว่นื่

7 ความเหมาะสืมของเอกสืารประกอบการฝึึกอบรม

8 ระยะเวลาในื่การฝึึกอบรม

9 ความพึิงพิอใจต�อการเข้าร่บการฝึึกอบรมโด้ยภาพิรวม

ข้อเสนำอแนำะอื�นำ ๆ 
............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................
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แบับัฟอร์มข้อมูลท่�ลงระบับัของแรงงานำเกษตรทฤษฎ่ีใหม่ระดัำบัตำาบัล

https//bit/ly/38zC2pk
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ภ�คำผนำวก ฉ

 พื�นำท่ี่�ดำำ�เนิำนำก�รในำแต่ำละภ�คำแต่ำละจังหวัดำ

 นิำย�มศัุพท์ี่เอกส�รสิที่ธิ์�ในำท่ี่�ดิำนำ

ค่่ำมือ โคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่ 163คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 163
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ท่� จั้งหวัดำ จ้ำานำวนำตำาบัล

1 จ่งหว่ด้กำาแพิงเพิช้ร 3

2 จ่งหว่ด้เชี้ยงราย 122

3 จ่งหว่ด้เชี้ยงใหม� 189

4 จ่งหว่ด้ตาก 60

5 จ่งหว่ด้นื่ครสืวรรค์ 124

6 จ่งหว่ด้นื่�านื่ 7

7 จ่งหว่ด้พิะเยา 14

8 จ่งหว่ด้พิิจิตร 85

9 จ่งหว่ด้พิิษณ่์โลก 79

10 จ่งหว่ด้เพิช้รบ้รณ์์ 7

11 จ่งหว่ด้แพิร� 46

12 จ่งหว่ด้แม�ฮ่�องสือนื่ 20

13 จ่งหว่ด้ลำาปาง 82

14 จ่งหว่ด้ลำาพ้ินื่ 50

15 จ่งหว่ด้ส่ืโขท่ย 4

16 จ่งหว่ด้อ่ตรดิ้ตถ์ 22

17 จ่งหว่ด้อ่ท่ยธิานีื่ 4

รวม 918

เป้�หม�ยพื�นำท่ี่�ดำำ�เนิำนำก�รรวม 4,009 ตำำ�บัลจำ�แนำกตำ�มร�ยภ�คำและร�ยจังหวัดำ

ภ�คำเหนืำอ

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื� 165



ท่� จั้งหวัดำ จ้ำานำวนำตำาบัล

1 จ่งหว่ด้กาญจนื่บ่รี 24

2 จ่งหว่ด้จ่นื่ทบ่รี 52

3 จ่งหว่ด้ฉะเชิ้งเทรา 72

4 จ่งหว่ด้ช้ลบ่รี 82

5 จ่งหว่ด้ช่้ยนื่าท 14

6 จ่งหว่ด้ตราด้ 29

7 จ่งหว่ด้นื่ครนื่ายก 29

8 จ่งหว่ด้นื่ครปฐม 98

9 จ่งหว่ด้นื่นื่ทบ่รี 49

10 จ่งหว่ด้ปท่มธิานีื่ 58

11 จ่งหว่ด้ประจวบคีรีข่นื่ธ์ิ 15

12 จ่งหว่ด้ปราจีนื่บ่รี 46

13 จ่งหว่ด้พิระนื่ครศุรีอย่ธิยา 90

14 จ่งหว่ด้เพิช้รบ่รี 87

15 จ่งหว่ด้ระยอง 43

16 จ่งหว่ด้ราช้บ่รี 89

17 จ่งหว่ด้ลพิบ่รี 26

18 จ่งหว่ด้สืม่ทรปราการ 50

19 จ่งหว่ด้สืม่ทรสืงคราม 32

20 จ่งหว่ด้สืม่ทรสืาคร 40

21 จ่งหว่ด้สืระแก้ว 38

22 จ่งหว่ด้สืระบ่รี 100

23 จ่งหว่ด้สิืงห์บ่รี 43

24 จ่งหว่ด้ส่ืพิรรณ์บ่รี 55

25 จ่งหว่ด้อ�างทอง 43

รวม 1,304

ภ�คำกล�ง
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ท่� จั้งหวัดำ จ้ำานำวนำตำาบัล

1 จ่งหว่ด้กาฬสิืนื่ธ์่ิ 0

2 จ่งหว่ด้ขอนื่แก�นื่ 43

3 จ่งหว่ด้ช่้ยภ้มิ 77

4 จ่งหว่ด้นื่ครพินื่ม 59

5 จ่งหว่ด้นื่ครราช้สีืมา 288

6 จ่งหว่ด้บึงกาฬ 6

7 จ่งหว่ด้บ่รีร่มย์ 31

8 จ่งหว่ด้มหาสืารคาม 48

9 จ่งหว่ด้ม่กด้าหาร 1

10 จ่งหว่ด้ยโสืธิร 41

11 จ่งหว่ด้ร้อยเอ็ด้ 7

12 จ่งหว่ด้เลย 32

13 จ่งหว่ด้ศุรีสืะเกษ 14

14 จ่งหว่ด้สืกลนื่คร 124

15 จ่งหว่ด้ส่ืรินื่ทร์ 1

16 จ่งหว่ด้หนื่องคาย 36

17 จ่งหว่ด้หนื่องบ่วลำาภ้ 53

18 จ่งหว่ด้อำานื่าจเจริญ 4

19 จ่งหว่ด้อ่ด้รธิานีื่ 142

20 จ่งหว่ด้อ่บลราช้ธิานีื่ 42

รวม 1,049

ภ�คำตำะวันำออกเฉ่ยงเหนืำอ
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ท่� จั้งหวัดำ จ้ำานำวนำตำาบัล

1 จ่งหว่ด้กระบี� 3

2 จ่งหว่ด้ช่้มพิร 31

3 จ่งหว่ด้ตร่ง 29

4 จ่งหว่ด้นื่ครศุรีธิรรมราช้ 157

5 จ่งหว่ด้นื่ราธิิวาสื 38

6 จ่งหว่ด้ปัตตานีื่ 89

7 จ่งหว่ด้พ่ิงงา 44

8 จ่งหว่ด้พ่ิทล่ง 64

9 จ่งหว่ด้ภ้เก็ต 14

10 จ่งหว่ด้ยะลา 53

11 จ่งหว่ด้ระนื่อง 15

12 จ่งหว่ด้สืงขลา 79

13 จ่งหว่ด้สืต้ล 35

14 จ่งหว่ด้ส่ืราษฎีร์ธิานีื่ 87

รวม 738

ภ�คำใต้ำ

คู่่�มืือ โคู่รงการ 1 ตำำาบล 1 กล่�มืเกษตำรทฤษฎีีใหมื�168



 1. ก�รถืุอคำรองท่ี่�ดิำนำ หมายถึง	 สิืทธิิในื่การครอบครองหรือใช้้ที�ดิ้นื่เพืิ�อทำาการเกษตร	
ในื่ล่กษณ์ะต�าง	ๆ	ของผ้้ถือครอง	อาจเป็นื่เนืื่�อที�ของตนื่เอง	หรือเป็นื่เนืื่�อที�ไม�ใช้�ของตนื่เอง	โด้ย 
แบ�งออกเป็นื่	3	ล่กษณ์ะ	คือของคร่วเรือนื่	เช้�า	และอื�นื่	ๆ	ตามรายละเอียด้	ด่้งนีื่�

	 	 1)	 ของคร่วเรือนื่	 หมายถึง	 ที�ดิ้นื่ที�มีเอกสืารสิืทธิิ�ตามกฎีหมายหรือเอกสืารแสืด้งว�า 
ได้้เข้าถือครอง	 เช้�นื่	 โฉนื่ด้,	 นื่สื.4,	 นื่สื.3,	 สืปก.4-01,	 สืค.1,	 กสืนื่.,	 นื่สื.2	 (ใบจอง),	 นื่สื.5	 
(ใบไต�สืวนื่),	นื่ค.3	ใบเหยียบยำ�าหรือ	สืทก.	เป็นื่ต้นื่	ที�ครอบครองโด้ยคนื่ในื่คร่วเรือนื่

	 	 2)	 เช้�า	 หมายถึง	 ที�ดิ้นื่ที�เช้�าจากผ้้อื�นื่โด้ยจ�ายค�าเช้�าเป็นื่เงินื่สืด้หรือผลผลิต	 ตามแต� 
จะตกลงหรือทำาส่ืญญาก่บเจ้าของที�ดิ้นื่

	 	 3)	 อื�นื่	 ๆ	 หมายถึง	 ที�ดิ้นื่ที�ผ้้ถือครองเข้าไปทำาการเกษตร	 โด้ยไม�มีกรรมสิืทธิิ�หรือ 
ไม�ได้้จ�ายค�าเช้�า	เช้�นื่	ที�ดิ้นื่ที�บ่คคลอื�นื่อน่ื่ญาตให้ทำาประโยช้น์ื่ได้้โด้ยไม�ต้องจ�ายค�าตอบแทนื่

 2. นิำย�มศัุพท์ี่เอกส�รสิที่ธิ์�ในำท่ี่�ดิำนำ หมายถึง	 ที�ดิ้นื่ที�มีเอกสืารสืิทธิิ�ตามกฎีหมาย 
หรือเอกสืารที�แสืด้งว�าได้้เข้าถือครอง	 เช้�นื่	 โฉนื่ด้	นื่สื.4	นื่สื.3/นื่สื.3ก	นื่.สื.3ข	สืปก.4-01	กสืนื่	 
นื่ค.3	 นื่สื.2	 (ใบจอง)	 สืค.1.	 ใบไต�สืวนื่	 (นื่สื.5)	 และ	 สืทก.	 เป็นื่ต้นื่	 โด้ยความหมายของ 
เอกสืารสิืทธิิ�บางช้นิื่ด้	ด่้งนีื่�

  1) นำ.ส.3 หน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่	 หรือ	 มาตรา	 1	 แห�งประมวลกฎีหมาย 
ที�ดิ้นื่	 พิ.ศุ.2497	 ได้้ให้ความหมายว�าเป็นื่	 หน่ื่งสืือคำาร่บรองจากพิน่ื่กงานื่เจ้าหน้ื่าที�ว�า	 
ได้้ทำาประโยช้น์ื่ในื่ที�ดิ้นื่แล้ว	 จะต้องเป็นื่ที�ดิ้นื่ที�ผ้้มีสิืทธิิ�ในื่ที�ดิ้นื่ได้้ครอบครองและทำาประโยช้น์ื่แล้ว  
และเป็นื่ที�ดิ้นื่ที�สืามารถออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่ได้้ตามกฎีหมาย	 คือ	 จะต้องไม�ใช้� 
ที�ด้ินื่ที�ราษฎีรใช้้ประโยช้น์ื่ร�วมก่นื่	 เช้�นื่	 ทางนื่ำ�า	 ทางหลวง	 ทะเลสืาบ	 ที�ช้ายตลิ�ง	 ที�เขา	 ที�ภ้เขา	 
ที�เกาะ	 ในื่การด้ำาเนิื่นื่การออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่	 พิน่ื่กงานื่เจ้าหน้ื่าที�จะออกให้ 
แก�ผ้้ครอบครองที�ดิ้นื่ที�ได้้ทำาประโยช้น์ื่ในื่ที�ดิ้นื่ครบตามหล่กเกณ์ฑ์์ที�กฎีหมายได้้กำาหนื่ด้ไว้	 
การออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่มีความสืำาค่ญแก�ราษฎีรเป็นื่อย�างมากเพิราะสืามารถ 
จะใช้้เป็นื่หล่กฐานื่	 ในื่การแสืด้งการครอบครองของเจ้าของที�ดิ้นื่	 แต�การออกหน่ื่งสืือร่บรอง 
การทำาประโยช้น์ื่จะต้องมีการร่งว่ด้	ตรวจสือบจำานื่วนื่เนืื่�อที�ให้แนื่�นื่อนื่และมีการปักหล่กกำาหนื่ด้
เขตที�ดิ้นื่	โด้ยหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่มี	3	แบบ	ด่้งนีื่�

นิำย�มศัุพท์ี่เอกส�รสิที่ธิ์�ในำท่ี่�ดิำนำ
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	 	 	 (1)	 แบบ	 นื่.สื.3	 ก.	 ใช้้ในื่การออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่ในื่ท้องที� 
ที�มีระวางร้ปถ�ายทางอากาศุ

	 	 	 (2)	 แบบ	 นื่.สื.3	 ข.	 ใช้้ในื่การออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่ในื่ท้องที� 
ที�ไม�มีระวางร้ปถ�ายทางอากาศุ

	 	 	 (3)	 แบบ	 นื่.สื.3	 ใช้้ในื่การออกหน่ื่งสืือร่บรองการทำาประโยช้น์ื่ในื่ท้องที�อื�นื่ 
นื่อกจากที�ระบ่ไว้ข้างต้นื่

  2) ส.ป.ก.4 คือ	 หน่ื่งสืืออน่ื่ญาตให้เข้าทำาประโยช้น์ื่ในื่เขตปฏิิร้ปที�ดิ้นื่ในื่ที�ของร่ฐ 
ไม�ใช้�เอกสืารแสืด้งกรรมสืิทธิิ�ในื่ที�ดิ้นื่	 จะไม�สืามารถโอนื่สืิทธิิ�การทำาประโยช้น์ื่ในื่พืิ�นื่ที�ให้แก� 
บ่คคลอื�นื่ได้้	ยกเว้นื่	ค้�สืมรสื	บ่ตร	เท�าน่ื่�นื่	มีแบบต�าง	ๆ	ด่้งนีื่�	สื.ป.ก.	4	/	สื.ป.ก.	4	-	01	ก	/ 
สื.ป.ก.	4	-	01	ข	/สื.ป.ก.	4	-	01	ค	/	สื.ป.ก.	4	-	28	/	สื.ป.ก.	4	-	14	/	สื.ป.ก.	4	–	18	/	 
สื.ป.ก.	4	-	98	รวมถึง	สื.ป.ก./สืร	5	ก

  3) ก.ส.นำ.	 เป็นื่หน่ื่งสืือแสืด้งการทำาประโยช้น์ื่	 ซึึ่�งออกให้นิื่คมสืหกรณ์์	 ตาม	พิ.ร.บ.	 
จ่ด้ที�ดิ้นื่เพืิ�อการครองชี้พิ	 พิ.ศุ.	 2511	 การได้้สิืทธิิ�ในื่ที�ดิ้นื่ของสืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์	 การจ่ด้การ 
ที�ดิ้นื่ล่กษณ์ะนีื่�	กฎีหมายม่�งที�จะให้สืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์ผ้้ได้้ร่บการจ่ด้สืรรที�ดิ้นื่ที�ได้้ร่บกรรมสิืทธิิ�
ที�ดิ้นื่	 (โฉนื่ด้ที�ดิ้นื่หรือตราจองที�ตราว�าได้้ทำาประโยช้น์ื่แล้ว)	 หรือสิืทธิิ�ครอบครอง	 (นื่.สื.3)	 
เมื�อสืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์น่ื่�นื่	ๆ	ปฏิิบ่ติตามกฎีหมายไว้	คือ

	 	 	 (1)	 เมื�อสืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์ได้้ทำาประโยช้น์ื่ที�ดิ้นื่แล้ว

	 	 	 (2)	 เป็นื่สืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์มาแล้วไม�น้ื่อยกว�า	5	ปี

	 	 	 (3)	 ช้ำาระเงินื่ค�าช้�วยท่นื่ร่ฐบาลเรียบร้อย

	 	 	 (4)	 ช้ำาระหนีื่�เกี�ยวก่บกิจการของนิื่คมให้แก�ทางราช้การเรียบร้อยแล้ว

	 	 	 สืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์ที�ปฏิิบ่ติครบตามหล่กเกณ์ฑ์์	ท่�ง	4	ข้อ	ด่้งกล�าว	กรมสื�งเสืริมสืหกรณ์์ 
จะออกหน่ื่งสืือแสืด้งการทำาประโยช้น์ื่ให้แก�สืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์น่ื่�นื่	ๆ	เพืิ�อนื่ำาเสืนื่อต�อที�ประช่้ม
คณ์ะกรรมการด้ำาเนิื่นื่การที�ตนื่เป็นื่สืมาชิ้กอย้�	 เมื�อได้้ร่บอน่ื่ญาตแล้วสืมาชิ้กนิื่คมสืหกรณ์์ 
ผ้้น่ื่�นื่ก็สืามารถนื่ำาหล่กฐานื่ด่้งกล�าวไปออกโฉนื่ด้ที�ดิ้นื่	 หรือ	 นื่.สื.	 3	 ผ้้ได้้มาซึึ่�งที�ดิ้นื่จะโอนื่ที�ดิ้นื่ 
ไปให้ผ้้อื�นื่ไม�ได้้	 นื่อกจากตกทอด้ทางมรด้กหรือโอนื่ไปย่งสืหกรณ์์ที�เป็นื่สืมาชิ้กอย้�	 และภายในื่ 
กำาหนื่ด้เวลาด่้งกล�าว	ที�ดิ้นื่น่ื่�นื่ไม�อย้�ในื่ความร่บผิด้ช้อบแห�งการบ่งค่บคดี้ด้้วย

  4) นำ.ค. มี	2	แบบ	คือ	นื่.ค.1	และ	นื่.ค.	3

	 	 	 (1)	 นื่.ค.	 1	 คือที�ดิ้นื่เขตนิื่คม	 การเข้าครอบครองทำาประโยช้น์ื่	 กรรมสิืทธิิ�เป็นื่ 
ของร่ฐ
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	 	 	 (2)	 นื่.ค.	 3	 เป็นื่เอกสืารที�ออกสืืบเนื่ื�องจาก	 นื่.ค.1	 ซึึ่�งเป็นื่หน่ื่งสืืออน่ื่ญาตให้ 
เข้าทำาประโยช้น์ื่ในื่เขตนิื่คมสืร้างตนื่เอง	 โด้ยกรมประช้าสืงเคราะห์	 (ปัจจ่บ่นื่กรมพ่ิฒนื่าส่ืงคม 
และสืว่สืดิ้การ)	จะเป็นื่ผ้้ออกให้ก่บบ่คคลที�ได้้ร่บการค่ด้เลือกให้เป็นื่สืมาชิ้กนิื่คมตามมาตรา	11	
แห�งพิระราช้บ่ญญ่ติจ่ด้ที�ดิ้นื่เพืิ�อการครองชี้พิ	 พิ.ศุ.	 2511	 ต�อมาเมื�อสืมาชิ้กของนิื่คมได้้เข้า 
ทำาประโยช้น์ื่ในื่ที�ดิ้นื่ที�ได้้ร่บอน่ื่ญาตเกินื่กว�า	 5	 ปี	 ได้้ช้ำาระเงินื่ช้�วยท่นื่ที�ร่ฐบาลได้้ลงไปแล้ว	 
และช้ำาระหนีื่�สิืนื่เกี�ยวก่บกิจการนิื่คมให้ทางราช้การแล้ว	 ก็จะได้้ร่บหน่ื่งสืือแสืด้งการทำาประโยช้น์ื่  
(นื่.ค.3)	 เป็นื่หล่กฐานื่	สืมาชิ้กนิื่คมสืร้างตนื่เองที�ได้้ร่บหน่ื่งสืือแสืด้งการทำาประโยช้น์ื่	 (นื่.ค.3)	แล้ว 
มาตรา	 11	 วรรคสืองแห�งพิระราช้บ่ญญ่ติจ่ด้ที�ดิ้นื่เพืิ�อการครองชี้พิ	 พิ.ศุ.	 2511	 บ่ญญ่ติ 
ให้สืามารถนื่ำาหล่กฐานื่ด่้งกล�าวขอโฉนื่ด้ที�ดิ้นื่	 ตามประมวลกฎีหมายที�ดิ้นื่ได้้	 ถ้าเป็นื่การขอ 
ออกโฉนื่ด้ที�ดิ้นื่เฉพิาะรายตามมาตรา	 59	 แห�งประมวลกฎีหมายที�ดิ้นื่	 จะต้องยื�นื่คำาขอต�อ 
พิน่ื่กงานื่เจ้าหน้ื่าที�ที�สืำาน่ื่กงานื่ที�ดิ้นื่จ่งหว่ด้	 สืำาน่ื่กงานื่ที�ดิ้นื่จ่งหว่ด้สืาขา	 หรือสืำาน่ื่กงานื่ที�ดิ้นื่ 
สื�วนื่แยก	 ที�ที�ดิ้นื่น่ื่�นื่ต่�งอย้�ในื่เขตอำานื่าจถ้าเป็นื่การออกโฉนื่ด้ที�ดิ้นื่โด้ยการเดิ้นื่สืำารวจออกโฉนื่ด้
ที�ดิ้นื่ตามมาตรา	 58	 ทวิ	 วรรคสือง	 (1)	 แห�งประมวลกฎีหมายที�ดิ้นื่	 เมื�อพิน่ื่กงานื่เจ้าหน้ื่าที�ได้้ 
เข้าไปด้ำาเนื่ินื่การเด้ินื่สืำารวจร่งว่ด้ออกโฉนื่ด้ที�ดิ้นื่ในื่เขตนื่ิคมสืร้างตนื่เอง	 และได้้เข้าไปทำาการ
สืำารวจร่งว่ด้ถึงที�ดิ้นื่ของผ้้ใด้	 หากผ้้น่ื่�นื่มีหล่กฐานื่	 นื่.ค.3	 ก็สืามารถนื่ำา	 นื่.ค.3	 เป็นื่หล่กฐานื่ 
ในื่การเดิ้นื่สืำารวจออกโฉนื่ด้ที�ด้ินื่ได้้	 โฉนื่ด้ที�ด้ินื่ที�ได้้ออกจากหล่กฐานื่	 นื่.ค.3	 จะถ้กกำาหนื่ด้ 
ห้ามโอนื่	 5	 ปี	 น่ื่บแต�ว่นื่ที�ได้้ร่บโฉนื่ด้ที�ด้ินื่	 เว้นื่แต�ตกทอด้ทางมรด้ก	 และในื่กำาหนื่ด้เวลา 
ห้ามโอนื่ที�ดิ้นื่ไม�อย้�ในื่ข�ายแห�งการบ่งค่บคดี้	 ท่�งนีื่�	 ตามมาตรา	 12	 แห�งพิระราช้บ่ญญ่ติจ่ด้ที�ดิ้นื่
เพืิ�อการครองชี้พิ	พิ.ศุ.	2511

  5) ส.ท.ก.	 คือ	 หน่ื่งสืืออน่ื่ญาตให้ทำาประโยช้น์ื่ได้้ถ้กต้องตามกฎีหมายในื่ที�ดิ้นื่ 
ป่าสืงวนื่แห�งช้าติ	 เป็นื่การช่้�วคราว	 ได้้คราวละ	 5	 ปี	 ออกโด้ยกรมป่าไม้	 สืามารถตกทอด้ได้้ 
ทางมรด้ก	แบ�งเป็นื่

	 	 	 (1)	 สื.ท.ก.	1	ก.	อน่ื่ญาตให้ทำาประโยช้น์ื่	ได้้ไม�เกินื่	20	ไร�	ไม�เสีืยค�าธิรรมเนีื่ยม 
ในื่คราวแรก

	 	 	 (2)	 สื.ท.ก.	2	ก.	คือ	ที�	สื.ท.ก.	1	ก	แต�เสีืยค�าธิรรมเนีื่ยม	ในื่คราวต�อมา

	 	 ด่้งน่ื่�นื่	หาก	สื.ท.ก.	1	ก.	ฉบ่บใด้ที�มีอาย่เกินื่	5	ปี	 ในื่ว่นื่ที�ขึ�นื่ทะเบียนื่ให้ส่ืนื่นิื่ษฐานื่ 
ว�าอาจเปลี�ยนื่แปลงเป็นื่	 สื.ท.ก.	 2	 ก.	 ให้เจ้าหน้ื่าที�ตรวจสือบให้ละเอียด้	 สืำาหร่บ	 สื.ท.ก.	 1	 ข.	 
อน่ื่ญาตเพืิ�อการปล้กป่าหรือไม้ยืนื่ต้นื่ทำาประโยช้น์ื่	 ไม�เกินื่	 35	 ไร�	 และไม�ควรมีไม้ยืนื่ต้นื่ 
ไม�น้ื่อยกว�า	20	ต้นื่ต�อไร�
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  6) ส.ค.1	 คือใบแจ้งการครอบครองที�ดิ้นื่	 เป็นื่หล่กฐานื่ว�าตนื่ครอบครองที�ดิ้นื่ 
แปลงใด้อย้�	 (ปัจจ่บ่นื่ไม�มีการแจ้ง	สื.ค.	1	 อีกแล้ว)	สื.ค.	1	 ไม�ใช้�หน่ื่งสืือแสืด้งสิืทธิิ�ที�ดิ้นื่	 เพิราะ 
ไม�ใช้�หล่กฐานื่ที�ทางราช้การออกให้เพีิยงแต�เป็นื่การแจ้งการครอบครองที�ดิ้นื่เท�าน่ื่�นื่	 ด่้งน่ื่�นื่	 
สื.ค.	 1	 จึงทำาการโอนื่ก่นื่ได้้เพีิยงแต�แสืด้งเจตนื่าสืละการครอบครองเท�าน่ื่�นื่	 และไม�ยึด้ถือ	 
พิร้อมสื�งมอบให้ผ้้ร่บโอนื่ก็ถือว�าเป็นื่การโอนื่ก่นื่โด้ยช้อบแล้ว	 ผ้้มี	 สื.ค.1	 มีสิืทธิิ�นื่ำามาขอ 
ออกโฉนื่ด้	หรือ	นื่.สื.3	นื่.สื.3	ก.	และ	นื่.สื.3	ข.	ได้้ตามเงื�อนื่ไขของทางราช้การ

     

ค่่ำมือโคำรงก�ร 1 ตำำ�บัล 1 กล่่มเกษตำรที่ฤษฎ่ีใหม่

จัดำที่ำ�โดำย : กองนื่โยบายเทคโนื่โลยีเพืิ�อการเกษตรและเกษตรกรรมย่�งยืนื่

 สืำาน่ื่กงานื่ปล่ด้กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์	กระทรวงเกษตรและสืหกรณ์์

จำ�นำวนำ : 50,000	เล�ม

พิมพ์คำรั�งท่ี่� 	 1

พิมพ์ท่ี่� : โรงพิิมพ์ิช่้มน่ื่มสืหกรณ์์การเกษตรแห�งประเทศุไทย	จำาก่ด้
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