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โ ค ร ง ก า ร

ตำำ�บล
กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

  1. หลัักการและเหตุุผล

	 จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ได้้ส่่งผลกระทบอย่่างรุุนแรง และเป็็นวงกว้้างต่่อทั้้�งการแพทย์์ การท่่องเที่่�ยว การบริิการ การผลิิต 
อุุตสาหกรรม การค้้า และการเกษตร ส่่ งผลกระทบต่่อเศรษฐกิิจของประเทศไทยทั้้�งทางตรง 
และทางอ้้อม ประชาชนส่่วนหนึ่่�งตััดสินใจเดิินทางกลัับภููมิลำำ�เนา ในช่่วงวิิกฤตเศรษฐกิิจที่่�ผู้้�คน 
พากัันกัักตุุนอาหาร จนอาจนำำ�ไปสู่่�ภาวะขาดแคลนอาหารขึ้้�นได้้ ภาคเกษตรกรรมซ่ึ่�งเป็็น 
ต้้นสายแห่่งการผลิิต “อาหาร” อััน เป็็นปัจจััยพื้้�นฐานของมนุุษย์์กลายเป็็นหนทางรอดของ 
กลุ่่�มแรงงานกลัับภููมิลำำ�เนาที่่�จะช่่วยให้้ผ่่านพ้นสถานการณ์์วิิกฤตเช่่นนี้้�ไปได้้	

	 การแพร่่ระบาดของไวรััสโควิิด-19 ที่่ �กำำ�ลัังขยายวงกว้้าง จะเป็็นผลกระทบต่่อเนื่่�อง 
ที่่�ส่่งผลให้้เกิิดภาวะถดถอยทางเศรษฐกิิจ ซ่ึ่�งทาง IMF คาดการณ์์ว่่าจะทำำ�ให้้เศรษฐกิิจโลก 
ตกต่ำำ��ในระดัับเลวร้้ายที่่�สุุดนัับตั้้�งแต่่  Great Depression เมื่่�อทศวรรษ 1930 การฟ้ื้�นฟูู 
ประเทศไทยภายหลัังเหตุุการณ์์การการแพร่่ระบาดของไวรััสโควิิด-19 ทั้้ �งทางด้้านเศรษฐกิิจ 
และสัังคม จึงมีีความจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องดำำ�เนิินการอย่่างเร่่งด่่วน และครอบคลุุมทุุกมิิติิ	

	 ภาคการเกษตร เป็็นภาคการผลิิตที่่�สำำ�คััญที่่�ผลิิต “อาหาร” เพื่่�อการบริิโภคภายในประเทศ
และการส่่งออกไปต่่างประเทศ  ตามยุุทธศาสตร์์ “ครััวไทยสู่่�ครััวโลก” อี ีกทั้้�งความเสีียหาย 
ของภาคเกษตรกรรมยัังเป็็นปัญหาลููกโซ่่ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�ปััญหาในวงจรการผลิิตของภาคการเกษตร 
ซ่ึ่�งเป็็นแหล่่งอาหาร รายได้้ เป็็นความม่ั่�นคงในชีวิิตสููงสุุดของคนไทย ประกอบกัับในช่่วงวิิกฤติิ 
ดัังกล่่าว มี แรงงานที่่�หนีีภััยโควิิด-19 กลัับสู่่�ภููมิลำำ�เนาเป็็นจำำ�นวนมาก ไม่่มีงานทำำ�  ขาดรายได้้ 
เพื่่�อการดำำ�รงชีีพ  และมีีแนวโน้้มการตกงานมากขึ้้�นเน่ื่�องจากการนำำ�เทคโนโลยีีมาทำำ�งาน 
แทนคนมากขึ้้�น	

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ จึ งได้้จััดทำำ�โครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
โดยน้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่  มาเป็็นแนวทางในการ 
ดำำ�เนิินงานโครงการ เพื่่�อช่่วยเหลืือเกษตรกรที่่�ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 
ของโรคไวรััสโคโรนา 2019 บรรเทาปััญหาการว่่างงาน  ลดปัญหาการเคลื่่�อนย้้ายแรงงาน 
ภาคการเกษตรกรรมไปสู่่�ภาคอื่่�น  ๆ และสร้างความเข้้มแข็็งให้้ชุุมชนในท้องถิ่่�นให้้มีีความม่ั่�นคง 
ในการเป็็นแหล่่งผลิิตอาหาร มีทางเลืือก มีอาหาร มีอาชีีพ มีความอุุดมสมบููรณ์์ มีความอบอุ่่�น 
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จากครอบครััว แล้้วความสุุขตามวิิถีีชีีวิิตพอเพีียงก็็จะเกิิดขึ้้�นกัับชุุมชน  ซ่ึ่�งเป็็นศาสตร์์ที่่�เป็็น 
ทางรอดของเกษตรกรไทย เพื่่�อมุ่่�งสู่่�ระบบเกษตรกรรมยั่่�งยืืน ทั้้ �งนี้้� โครงการดัังกล่่าว น อกจาก 
จะช่่วยฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจในระยะสั้้�นแล้้ว ยัั งช่่วยสร้างความแข็็งแกร่่งให้้กัับเศรษฐกิิจไทยในระยะยาว  
เกษตรกรสามารถเลี้้�ยงตนเองและสร้างรายได้้ให้้กัับครอบครััวได้้อย่่างพอเพีียงและย่ั่�งยืืน

  2. วััตถุุประสงค์์

	 2.1	 เพื่่�อส่่งเสริมการเรีียนรู้�และน้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงด้้วยการพััฒนา 
พื้้�นที่่�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ในรููปแบบกลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 2.2	 เพื่่�อเพิ่่�มพื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��สำำ�หรัับทำำ�การเกษตรทฤษฎีีใหม่่ทั้้�งในส่่วนกิจกรรมหลััก 
และกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวเน่ื่�องตลอดทั้้�งปีี 

	 2.3	 เพื่่�อฟ้ื้�นฟููภาคการเกษตร ภายหลัังการแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 
โดยมุ่่�งเน้้นเกษตรกรที่่�มีีความตั้้�งใจเอาใจใส่่อย่่างจริิงจััง

  3. เป้้าหมาย

	 3.1	 เป้้าหมายเกษตรกร 32,000 ราย ในพื้้�นที่่� 4,009 ตำำ�บล 

	 3.2	 พััฒนาพื้้�นที่่�เกษตรทฤษฎีีใหม่่  ใน  4,009 ตำ ำ�บล ตำ ำ�บลละ 2 รายขึ้้�นไป โดยมีี 
เกษตรกรเป้้าหมาย 32,000 ราย พื้้�นที่่�ดำำ�เนิินการรายละ 2.5 – 5 ไร่่

	 3.3	 เป้้าหมายการจ้้างงานเกษตรกร 16,000 ราย ในพื้้�นที่่� 4,009 ตำำ�บล 

  4. สถานท่ี่�ดำำ�เนิินการ

	 แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ที่่�ได้้รัับการคััดเลืือก ในพื้้�นที่่� 4,009 ตำำ�บล 75 จัังหวััด 

  5. ขอบเขตการดำำ�เนิินการ 

	 5.1	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการบริหารโครงการ เน่ื่�องจากเป็็นโครงการที่่�ต้้องบููรณาการ 
จากหลายภาคส่่วน ทั้้ �งภาครััฐ ภาคเอกชน  และภาคประชาสัังคม จึ งแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ 
เพื่่�อขัับเคลื่่�อนติดตาม ประเมิินผลและแก้้ไขปััญหาการดำำ�เนิินงาน จนกว่่าโครงการจะแล้้วเสร็จ
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	 5.2	กำำ�หนดคุุณสมบััติิเกษตรกรท่ี่�จะเข้้าร่วมโครงการ คณะกรรมการบริิหาร 
โครงการฯ กำ ำ�หนดหลัักเกณฑ์์และคุุณสมบััติิเกษตรกรที่่�จะเข้้าร่่วมโครงการฯ โดยพิิจารณา 
เกษตรกรที่่�มีีความพร้้อมและเกษตรกรเข้้าร่่วมโครงการส่่งเสริิมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  (5 ประสาน  
สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ถวายในหลวง) ซ่ึ่�งขาดแหล่่งน้ำำ��หรืือมีีแหล่่งน้ำำ��ไม่่เพีียงพอต่่อ 
การทำำ�การเกษตร เพื่่�อให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการมีีแหล่่งน้ำำ��สามารถพััฒนาศัักยภาพ 
ในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ และเกิิดเป็็นจุุดเรีียนรู้�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ ต่่อไป

	 5.3	จั ดทำำ�คู่่�มือการปฏิิบััติิงานสำำ�หรัับเจ้้าหน้้าท่ี่� และการประชุุมเพื่่�อชี้้�แจง 
ทำำ�ความเข้้าใจ รวมถึึงการสื่่�อสารให้้คำำ�แนะนำำ�ในการดำำ�เนิินกิจกรรมภายใต้้โครงการ 1 ตำ ำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  เพื่่�อรวมกลุ่่�มและปรัับเปลี่่�ยนเป็็นแปลงส่่งเสริิมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
โดยคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 5.4	รับสมััครเกษตรกร ประชาสััมพัันธ์เพื่่�อสร้างความเข้้าใจในการปฏิิบััติงานระดัับ 

ส่่วนกลางและส่่วนภููมิภาค ในการรัับสมััครเกษตรกรและผู้้�จ้างงานที่่�มีีความประสงค์์จะเข้้าร่่วม 

โครงการพร้อมกัันทั่�วประเทศ ตามคุุณสมบััติคณะกรรมการบริิหารโครงการฯ กำำ�หนด โดยพื้้�นที่่�

เข้้าร่่วมโครงการเป้้าหมาย 4,009 ตำ ำ�บล ขึ้้ �นอยู่่�กัับความสมััครใจของเกษตรกรเป็็นหลััก  

(อาจจะไม่่มีเกษตรกรเข้้าร่่วมโครงการครบทุุกตำำ�บล) และจำำ�นวนเกษตรกรในแต่่ละตำำ�บล 

ยึึดตามคุุณสมบััติเป็็นหลััก

	 5.5	ตรวจสอบคุุณสมบััติิเกษตรกร จััดทำำ�ระบบการตรวจสอบคุุณสมบััติเกษตรกร  
และการรายงานข้อมููลเกษตรกร ด้้วยการเช่่าพื้้�นที่่�ดำำ�เนิินการระบบสารสนเทศและเชื่่�อมโยง 
ข้้อมููลกัับหน่่วยงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

	 5.6	 ฝึึกอบรมเกษตรกร เฉพาะเกษตรกรรายใหม่่  และไม่่เป็็นเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วม
โครงการส่่งเสริมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  (5 ประสาน  สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ถวายในหลวง)  
ดำำ�เนิินการฝึึกอบรม พร้้อมทั้้�งการจััดเวทีีชุุมชนแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�  วางกรอบกระบวนการเรีียนรู้�  
แบ่่งช่่วงเวลา เพื่่�อให้้มีีเวลาเรีียนรู้�และปฏิิบััติที่่�มีีความต่่อเน่ื่�อง จััดให้้มีีการศึึกษาดููงานให้้แก่่เกษตรกร  
เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีความรู้้�  ความเข้้าใจในหลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่ที่่�ถููกต้้อง หรืือวิิธีีการอื่่�น 
ตามความเหมาะสม ทั้้ �งนี้้� การดำำ�เนิินการหน่่วยงานอาจดำำ�เนิินการเอง หรืือร่่วมกัับสถาบััน 
การศึึกษาในพื้้�นที่่�เป็็นผู้�จััดการฝึึกอบรม โดยการเบิิกจ่่ายเงิินแทนกััน  หรืือวิิธีีการอื่่�น  ๆ ตามที่่� 
คณะกรรมการบริิหารโครงการ ฯ กำำ�หนด ในเนื้้�อหาประเด็็นหลััก ดัังนี้้�

	 	 (1)	 การบริิหารและจััดแบ่่งที่่�ดิินออกเป็็นสััดส่่วน  และการบริิหารจััดการทรััพยากร
ในพื้้�นที่่�เพื่่�อประโยชน์สููงสุุด

	 	 (2)	 การคำำ�นวณโดยใช้้หลัักวิิชาการเกี่่�ยวกัับปริิมาณน้ำำ��ที่่�จะเก็็บกัักน้ำำ��ให้้พอเพีียง 
ต่่อการเพาะปลููก ได้้อย่่างเหมาะสมตลอดปี
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	 	 (3)	 การวางแผนการผลิิตสำำ�หรัับเกษตรกรรายย่่อย

	 	 (4)	 วิิชาการอื่่�น ๆ ที่่�มีีความเหมาะสมกัับภููมิสัังคมในแต่่ละพื้้�นที่่�

หมายเหตุุ : สามารถปรัับเปลี่่�ยนได้้ตามความเหมาะสมตามจำำ�นวนเกษตรกร ศัั กยภาพ 
ของสถานที่่�และวิิทยากรที่่�มีีอยู่่�ในแต่่ละพื้้�นที่่� (รายการปรัับเปลี่่�ยนและถััวจ่่ายได้้ตาม 
ความเหมาะสม)

	 5.7	ปรัับปรุุงแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ โดยดำำ�เนิินการขุุดสระเก็็บกัักน้ำำ��  ใช้้รููปแบบ 
มาตรฐานของกรมพััฒนาที่่�ดิินและมีีรููปทรงเรขาคณิิตอื่่�นที่่�เหมาะสมกัับสภาพพื้้�นที่่�ของเกษตรกร  
ซ่ึ่�งสามารถตรวจนัับปริิมาณดินขุุดได้้ ตามเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ และดำำ�เนิินการขุุดแหล่่งเก็็บกัักน้ำำ��
ในพื้้�นที่่�เอกชน  (เกษตรกร) โดยความยิินยอมของเกษตรกร เมื่่�อดำำ�เนิินการขุุดเสร็็จจะส่่งมอบ 
ให้้เกษตรกรใช้้ประโยชน์เพื่่�อทำำ�การเกษตรในพื้้�นที่่�ของตนเอง (พื้้�นที่่�ขนาด 2.5 ไร่่ พื้้�นที่่�ขนาด 3 ไร่่  
พื้้�นที่่�ขนาด 4 ไร่่ และพื้้�นที่่�ขนาด 5 ไร่่)

	 5.8	ส่งเสริิมองค์์ความรู้้�และสนัับสนุุนการปรัับปรุุงคุุณภาพดิิน ปลููกพืืช  
เลี้้�ยงสััตว์น้ำำ�� เลี้้�ยงสััตว์ โดยมุ่่�งเน้้นการพััฒนาอาชีีพ  การจััดการและปรัับปรุุงคุุณภาพดิิน  
การปลููกพืืช  ไม้้ผลและไม้้ยืืนต้น  การประมง การปศุุสััตว์์ การจััดทำำ�กิจกรรมที่่�มีีการเกื้้�อกููล 
ระบบนิิเวศ  เกษตรธรรมชาติิ เข้้าสู่่�ระบบเกษตรกรรมยั่่�งยืืน  โดยสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตบางส่่วน 
ให้้แก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ (เฉพาะเกษตรกรรายใหม่่และไม่่เป็็นเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ 
ส่่งเสริมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  (5 ประสาน  สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ถวายในหลวง)) เพื่่�อส่่งเสริม 
การดำำ�เนิินการเกษตรทฤษฎีีใหม่่ให้้เกิิดเป็็นรููปธรรม และมีีกิิจกรรมอย่่างต่่อเน่ื่�อง ซ่ึ่�งจะตรวจสอบ
ไม่่ให้้มีีการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตซ้ำำ��ซ้อนกัับงบประมาณรายจ่่ายประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	 5.9	 การส่่งเสริิมการตลาด สนัับสนุุนการนำำ�ผลผลิิตทางการเกษตรมาแปรรููป บรรจุุหีบห่่อ 
จำำ�หน่่ายสิินค้าร่่วมกััน สร้ างตลาดสีเขีียวประจำำ�หมู่่�บ้้าน  เพิ่่�มช่่องทางการจำำ�หน่่ายให้้กัับ 
ห้้างสรรพสินค้าโมเดิิร์์นเทรด เป็็นต้น สร้างอุุตสาหกรรมในครััวเรืือน ยกระดัับเป็็นอุุตสาหกรรม
ในชุุมชน ทั้้�งอาหาร ยา ตลอดจนการซื้้�อขายผ่่านระบบ On Line และการพััฒนาแปลงตััวอย่่าง
ที่่�มีีศัักยภาพเชื่่�อมโยงสู่่�การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร ตามพื้้�นฐานศัักยภาพของแต่่ละกลุ่่�ม

	 5.10	เพิ่่�มช่่องทางในการสื่่�อสารของเกษตรกร (Call Center) เปิิดช่่องทาง 
ในการสื่่�อสารกัับประชาชนในเรื่่�องเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ตามช่่องทางต่่าง ๆ เช่่น  Call Center,  
Facebook, Line, Website เป็็นต้น  เพื่่�อให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ หรืือประชาชนทั่�วไป  
สามารถสอบถามข้้อมููล แจ้้งปััญหา อุุ ปสรรค ตลอดจนข้อเสนอแนะ ในการดำำ�เนิินโครงการ  
เพื่่�อให้้การแก้้ไขปััญหาได้้อย่่างรวดเร็็ว สร้างความพึึงพอใจให้้กัับประชาชน
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	 5.11	 ให้้ความรู้้�แก่่เกษตรกรอย่่างต่่อเนื่่�องในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่หรืือ 
ทำำ�เกษตรแบบอื่่�น ๆ ในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่หรืือทำำ�เกษตรแบบอื่่�น  ๆ เกษตรกรจะต้้อง 
ศึึกษาและเรีียนรู้�องค์์ความรู้้�ใหม่่  ๆ ทั้้ �งกระบวนการผลิิตและการตลาด ตัั วอย่่างความสำำ�เร็็จ  
(Best Practice) ตลอดเวลา จึ งมีีความจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องรวบรวมองค์์ความรู้้�  และหาช่่องทาง 
การสื่่�อสารที่่�เกษตรกรสามารถเข้้าถึึงได้้ เช่่น  TV, YouTube, Website, Facebook เป็็นต้น  
เพื่่�อเป็็นสื่่�อในการให้้ความรู้้�แก่่เกษตรกรได้้นำำ�ไปปรัับใช้้ในชีวิิตจริิงได้้

	 5.12	จ้ างแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล ตำำ�บลละไม่่น้อยกว่่า 1 คน แต่่ไม่่เกิิน  
25 คน  เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ประสานเชื่่�อมโยงการทำำ�งานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ให้้เข้้าถึึงแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ สนัับสนุุนการดำำ�เนิินโครงการ
ประสานงานในการถ่่ายทอดความรู้้�และแก้้ไขปััญหาด้้านการเกษตรให้้เกษตรกร สำำ�รวจ จััดเก็็บ
และรายงานข้อมููลพื้้�นฐานทางการเกษตรให้้เป็็นปัจจุุบััน  รวมถึึงติิดตามสถานการณ์์การเกษตร
รายแปลงและรายงานเหตุุการณ์์ฉุุกเฉิินเร่่งด่่วนต่่อหน่่วยงาน  ประสานเชื่่�อมโยงเป็็นเครืือข่่าย 
ช่่วยเหลืือปรัับปรุุงข้้อมููลเกษตรกรในพื้้�นที่่�ให้้เป็็นปัจจุุบััน  รวมถึึงสามารถเป็็นตััวแทน 
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ในการจััดทำำ�แผนและขัับเคลื่่�อนแผนเกษตรกรรมยั่่�งยืืน 
ในระดัับตำำ�บล แรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลอยู่่�ภายใต้้การกำำ�กัับดููแลของสำำ�นัักงานเกษตร
และสหกรณ์์จัังหวััด  และประสานการทำำ�งานร่่วมกัับหน่่วยงานในสัังกััดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์์ระดัับอำำ�เภอ 

	 5.13	ติ ดตามและประเมิินผลการดำำ�เนิินงาน เพื่่�อติิดตามความสำำ�เร็็จของงาน  
และหาโอกาส ในการปรัับปรุุงเพื่่�อให้้การปฏิิบััติงานของโครงการดีีขึ้้�น

  6. ตััวชี้้�วััด

	 6.1	 แปลงต้้นแบบเพื่่�อการเรีียนรู้้�ด้้านเกษตรทฤษฎีีใหม่่ จำ ำ�นวน  32,000 แห่่ง และ 
เกษตรกรสามารถปรัับเปลี่่�ยนมาทำำ�การเกษตรแบบผสมผสาน  ปรัับเปลี่่�ยนโครงสร้างการผลิิต 
ภาคการเกษตรให้้มีีความยั่่�งยืืน

	 6.2	 พื้้�นที่่�การเกษตรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ส ามารถทำำ�การเกษตรในฤดููแล้้งได้้จาก 
การสนัับสนุุนบ่่อเก็็บกัักน้ำำ��เพิ่่�มขึ้้�น 87.9987 ล้านลููกบาศก์เมตร

	 6.3	 เกิิดการสร้างงาน สร้างรายได้้ ในพื้้�นที่่�จำำ�นวน 16,000 ราย
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  7. ผลผลิิต (Output) 

	 1)	 พื้้�นที่่�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ เพิ่่�มขึ้้�น รวมประมาณ 125,615 ไร่่
	 2)	 มีีพื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ�� เพิ่่�มขึ้้�นรวม 87.9987 ล้าน ลููกบาศก์เมตร 
	 3)	 เกษตรกรได้้รัับการพััฒนาให้้มีีความม่ั่�นคงในอาชีีพ ทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ 32,000 ราย 
	 4)	 มีีแปลงต้้นแบบเพื่่�อการเรีียนรู้�ด้้านการเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 32,000 แห่่ง
	 5)	 เกิิดการสร้างงาน สร้างรายได้้ ในพื้้�นที่่� จำำ�นวน 16,000 ราย 

  8. ผลลััพธ์์ (Outcome)

	 1)	 เกษตรกรมีีอาชีีพ มีรายได้้ มีคุุณภาพชีวิิตดีีขึ้้�น
	 2)	 เพิ่่�มมููลค่่าผลิิตภััณฑ์์ทางการเกษตร
	 3)	 ส่่งเสริมการผลิิตภาคการเกษตรที่่�เป็็นมิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม
	 4)	 สร้างความภาคภููมิใจให้้กัับอาชีีพเกษตรกร (Smart Farmer)
	 5)	 คนรุ่�นใหม่่คืนถิ่่�น ทำำ�การเกษตรมากขึ้้�น (Young Smart Farmer)
	 6)	 สร้าง SMEs ภาคเกษตร สร้างผู้้�ประกอบการยุุคใหม่่
	 7)	 พััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ ภาคเกษตร อย่่างต่่อเน่ื่�อง

  9. ผลกระทบ (Impact)

	 1)	 เพิ่่�มขีีดความสามารถของชุุมชนท้องถิ่่�นในการพััฒนา การพึ่่�งพาและจััดการตนเอง
	 2)	 พััฒนาความม่ั่�นคงทางน้ำำ�� และการเกษตรที่่�เป็็นมิตรต่่อสิ่่�งแวดล้อม
	 3)	 ฐานทรััพยากรน้ำำ�� ทรััพยากรดิิน ทรััพยากรป่่าไม้้ ได้้รัับการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน
	 4)	 สนัับสนุุนการส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร
	 5)	 แก้้ไขปััญหาความยากจน ลดอััตราการว่่างงาน แรงงานคืนถิ่่�น
	 6)	 เสริมสร้างให้้คนไทยมีีสุุขภาวะที่่�ดีี
	 7)	 เพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขััน การพััฒนาเศรษฐกิิจ และการกระจายรายได้้ 
	 8)	 คนไทยและสัังคมไทย อยู่่�ดีีมีีสุุข
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  10. ระยะเวลาดำำ�เนิินงาน 

	 กรกฎาคม 2563 – ธัันวาคม 2564

  11. งบประมาณ

	 รวมงบประมาณทั้้�งสิ้้�น  3,550,917,520 บาท (สามพัันห้้าร้้อยห้้าสิิบล้้านเก้้าแสนหนึ่่�ง 
หมื่่�นเจ็็ดพัันห้าร้้อยยี่่�สิิบบาทถ้้วน) ภายใต้้แผนงานที่่� 3.2 สร้า้งความเข้้มแข็็งแก่่เศรษฐกิจิฐานราก
ตามบััญชีีท้้ายพระราชกำำ�หนดให้้อำำ�นาจกระทรวงการคลัังกู้้�เงิิน  เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา  
และฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิจิและสัังคมที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดิเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 
พ.ศ. 2563

  12. หน่่วยงานรับผิดชอบ

	 1 หน่่วยงานหลััก :	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

	 2 หน่่วยงานร่วมดำำ�เนิินงาน : 	กรมส่่งเสริมการเกษตร กรมปศุุสััตว์์ กรมพััฒนาที่่�ดิิน
		  กรมประมง และสำำ�นัักงานเศรษฐกิิจการเกษตร

	 3 หน่่วยงานสนัับสนุุน :	 กรมชลประทาน  กรมวิิชาการเกษตร กรมส่่งเสริมสหกรณ์์ 
	 	 กรมการข้้าว กรมหม่่อนไหม สำำ�นัักงานการปฏิิรููปที่่�ดิิน
		  เพื่่�อเกษตรกรรม สำำ�นัักงานมาตรฐานสินค้าเกษตร
	 	 และอาหารแห่่งชาติิ และกรมตรวจบััญชีีสหกรณ์์

  13. เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 เกษตรทฤษฎีีใหม่่ หมายถึึง “ระบบการเกษตรที่่�มีีกิิจกรรมการผลิิตหลายชนิด 
ในพื้้�นที่่�ขนาดเล็็กโดยมีีการแบ่่งสััดส่่วนพื้้�นที่่�ออกเป็็น 4 ส่่วน (1) พื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ�� ประมาณ 30%  
(2) พื้้�นที่่�ปลููกข้้าว ประมาณ 30% (3) พื้้�นที่่�ปลููกไม้้ผล ไม้้ยืืนต้น ประมาณ 30% และ (4) พื้้�นที่่�
สิ่่�งปลููกสร้าง ประมาณ 10% เช่่น ที่่�อยู่่�อาศััย โรงเรืือนเลี้้�ยงสััตว์์ ยุ้้� งฉาง เป็็นต้น  โดยสามารถ 
ปรัับสััดส่่วนพื้้�นที่่� และเพิ่่�มเติิมกิิจกรรมการผลิิตได้้ตามความเหมาะสมของสภาพพื้้�นที่่�”  
แต่่สำำ�หรัับโครงการฯ นี้้� เป็็นการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ในขนาดพื้้�นที่่� 2.5 - 5 ไร่่
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ส่่วนท่ี่�

แนวทางการดำำ�เนิินงานโครงการ 
1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

2

คู่่�มือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 19คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 19



แนวทางการดำำ�เนิินโครงการ
1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 สืืบเน่ื่�องจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ได้้เสนอทบทวนรายละเอีียดโครงการ 1 ตำำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ต่่ อคณะกรรมการกล่ั่�นกรองการใช้้จ่่ายเงิินกู้�  และเสนอคณะรััฐมนตรีี 
พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบ เมื่่�อวัันที่่� 19 มกราคม 2564 ทำ ำ�ให้้มีีการปรัับลดกรอบวงเงิิน  
ของโครงการจากเดิิม ที่่ �คณะรััฐมนตรีีได้้อนุุมััติโครงการเมื่่�อวัันที่่� 8 กรกฎาคม 2563 วงเงิิน  
9,805.7075 ล้านบาท เป็็น 3,550.9175 ล้านบาท และขยายระยะเวลาดำำ�เนิินโครงการ จากเดิิม 
สิ้้�นสุุดเดืือนกัันยายน  2564 เป็็นธัันวาคม 2564 พร้ อมทั้้�งให้้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 
กำำ�กัับดููแลหน่่วยงานรัับผิิดชอบ ดำ ำ�เนิินการตามมติิคณะกรรมการกล่ั่�นกรองการใช้้จ่่ายเงิินกู้�ฯ  
อย่่างเคร่่งครััด 

  2.1  การบริหารโครงการ

	 2.1.1	 กลไกการบริหารโครงการ

	 	 	 เพื่่�อให้้การขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
เป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  เกิิดผลสััมฤทธิ์์�อย่่างเป็็นรููปธรรมในพื้้�นที่่� และมีีการบููรณาการ 
จากทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาศััยอำำ�นาจตามความในมาตรา 20 แห่่งพระราชบััญญััติระเบีียบ
บริิหารราชการแผ่่นดิน พ.ศ. 2534 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม จึงแต่่งตั้้�งคณะกรรมการกำำ�กัับนโยบาย 
คณะกรรมการบริิหารและคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
โดยมีีองค์์ประกอบหน้้าที่่�และอำำ�นาจ ดัังนี้้� (ภาคผนวก ก)

	 1)	ส่ วนกลาง

		  1.1)	ค ณะกรรมการบริหารโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 	 	 ประธาน	 :	 ปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
	 	 	 รองประธาน	 :	 รองปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับมอบหมาย	
	 	 	 ฝ่่ายเลขานุุการ	 :	 ผู้้�ช่่วยปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับมอบหมาย	 	
	 	 	 	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตรและ	  
	 	 	 	 	 เกษตรกรรมย่ั่�งยืืน (กนท.) สป.กษ.
					     ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักแผนงานและโครงการพิิเศษ (สผง.) สป.กษ.
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			อำ   ำ�นาจและหน้้าท่ี่�

	 	 	 1.1.1	 กำำ�หนดแนวทาง แผนงาน  โครงการ การดำำ�เนิินงานและขัับเคลื่่�อน
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ให้้บรรลุุตามนโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้
	 	 	 1.1.2	 กำำ�กัับ ดูู แล ให้้คำำ�แนะนำำ�  ปรึึกษา แก้้ไขปััญหาอุุปสรรค ติ ดตามผล 
การดำำ�เนิินงานโครงการ และรายงานผลการดำำ�เนิินงานต่่อคณะกรรมการกำำ�กัับนโยบายโครงการ
	 	 	 1.1.3	 แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการ คณะทำำ�งาน หรืืออื่่�น ๆ ตามความจำำ�เป็็น
	 	 	 1.1.4	 ปฏิิบััติหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย

		  1.2)	ค ณะทำำ�งานขับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 	 	 ประธาน	 :	 ผู้้�ช่่วยปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับมอบหมาย	
	 	 	 ฝ่่ายเลขานุุการ	 :	 ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตรและ
	 	 	 	 	 เกษตรกรรมย่ั่�งยืืน (กนท.) สป.กษ. 
					     หััวหน้้ากลุ่่�มพััฒนาเทคโนโลยีีชีีวภาพทางการเกษตร กนท. สป.กษ.
	 	 	 	 	 หััวหน้้ากลุ่่�มเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด สผง. สป.กษ.

			อำ   ำ�นาจและหน้้าท่ี่�
	 	 	 1.2.1	 ดำำ�เนิินการตามแนวทางการดำำ�เนิินงานและขัับเคลื่่�อนโครงการฯ
	 	 	 1.2.2	 วางแผนการดำำ�เนิินงาน  แผนการประชาสััมพัันธ์ แผนการบริิหาร 
งบประมาณโครงการ 
	 	 	 1.2.3	 ติิดตามการดำำ�เนิินงาน ร่่ วมแก้้ไขปััญหาการดำำ�เนิินงานและรายงานผล
ให้้คณะกรรมการบริิหารโครงการ ฯ ทราบอย่่างต่่อเน่ื่�อง 
	 	 	 1.2.4	 บููรณาการความร่่วมมืือส่่วนราชการ รัั ฐวิิสาหกิิจและภาคเอกชน 
เพื่่�อสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
	 	 	 1.2.5	 ปฏิิบััติหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย

	 2)	ส่วนภููมิภาค

		  2.1)	ค ณะทำำ�งานขับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
			   ระดัับจังหวััด

	 	 	 ประธาน	 :	 เกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

	 	 	 เลขานุุการ	 :	 หััวหน้้ากลุ่่�มยุุทธศาสตร์์พััฒนาการเกษตร 

	 	 	 	 	 สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

			อำ   ำ�นาจและหน้้าท่ี่�

	 	 	 2.1.1	 พิิจารณาคััดเลืือกเกษตรกรและแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล 
เข้้าร่่วมโครงการ
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	 	 	 2.1.2	 ขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
	 	 	 2.1.3	 ติิดตามการดำำ�เนิินงาน ร่่วมแก้้ไขปััญหาการดำำ�เนิินงาน และรายงานผล
ต่่อคณะอนุุกรรมการพััฒนาการเกษตรและสหกรณ์์ระดัับจัังหวััด  และกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 
ทราบอย่่างต่่อเน่ื่�อง 
	 	 	 2.1.4	 บููรณาการความร่่วมมืือส่่วนราชการ รััฐวิิสาหกิิจและภาคเอกชนในพื้้�นที่่�
จัังหวััด เพื่่�อสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
	 	 	 2.1.5	 ปฏิิบััติหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย

		  2.2)	คณะทำำ�งานขับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
			   ระดัับอำำ�เภอ

			   ที่่�ปรึึกษา	 :	 นายอำำ�เภอ
	 	 	 ประธาน	 :	 เกษตรอำำ�เภอ
	 	 	 รองประธาน	 :	 ปลััดอำำ�เภอที่่�ได้้รัับมอบหมาย
	 	 	 ฝ่่ายเลขานุุการ	 :	 เกษตรตำำ�บลที่่�ได้้รัับมอบหมาย
	 	 	 	 	 ผู้้�แทนสำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

			อำ   ำ�นาจและหน้้าท่ี่� 

	 	 	 2.2.1	 รัับสมััคร ตรวจสอบคุุณสมบััติ และคััดเลืือกเกษตรกร เพื่่�อเข้้าร่่วมโครงการ
	 	 	 2.2.2	 รัับสมััคร และคััดเลืือกแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลเพื่่�อเข้้าร่่วม
โครงการ
	 	 	 2.2.3	 ขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
	 	 	 2.2.4	 ติิดตามการดำำ�เนิินงาน ร่่ วมแก้้ไขปััญหาการดำำ�เนิินงานและรายงานผลต่่อ 
คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััดทราบอย่่างต่่อเน่ื่�อง 
	 	 	 2.2.5	 บููรณาการความร่่วมมืือส่่วนราชการ รััฐวิิสาหกิิจและภาคเอกชนในพื้้�นที่่�
อำำ�เภอเพื่่�อสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
	 	 	 2.2.6	 ปฏิิบััติหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย

	 2.1.2	 การประชาสัมพัันธ์์

	 	 	 1)	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ โดยส่่วนกลาง ประชุุมชี้้�แจงแนวทาง 
การดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ผ่่านระบบการประชุุมทางไกลออนไลน์์
ถ่่ายทอดสััญญาณไปยัังสำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด ซ่ึ่�งมีีกลุ่่�มเป้้าหมาย คือ เกษตรและ
สหกรณ์์จัังหวััด หััวหน้้าส่่วนราชการและเจ้้าหน้้าที่่�สัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ในจัังหวััด 
และส่่วนราชการอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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 	 	 	 2)	 คณะกรรมการบริิหารโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ในการรัับสมััครเกษตรกรและการจ้า้งงาน โดยผ่่านสื่่�อประชาสััมพัันธ์ต่่าง ๆ  เช่่น คลิิปวิิดีีโอ Spot  
ประชาสััมพัันธ์สื่่�อหนัังสืือพิิมพ์์ Web site, Facebook Live, Link/URL, Line เป็็นต้น 

	 	 	 3)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับ
จัังหวััด/ระดัับอำำ�เภอ เผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์โครงการฯ ได้้แก่่ การออกหอกระจายข่่าวของชุุมชน
การประกาศหรืือแจ้้งข่่าวผ่่านสื่่�อท้้องถิ่่�น  การแจ้้งในเวทีีการประชุุมประจำำ�เดืือนระดัับจัังหวััด 
และอำำ�เภอ เป็็นต้น และสร้างความเข้้าใจให้้แก่่เกษตรกรในพื้้�นที่่�อย่่างท่ั่�วถึึง

  2.2  การคััดเลืือกเกษตรกร 

	 ตามมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 19 มกราคม 2564 ได้้อนุุมััติการขอเปลี่่�ยนแปลงรายละเอีียด
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ตามผลการพิิจารณา
ของคณะกรรมการกล่ั่�นกรองการใช้้จ่่ายเงิินกู้� ฯ ดัังนี้้�

	 	 ปรัับลดจำำ�นวนเกษตรกรกลุ่่�มเป้้าหมายจากเดิิม 64,144 ราย เป็็น  32,000 ราย 
(รวมเกษตรกร 5 ประสาน สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ถวายในหลวง)

	 	 เปลี่่�ยนแปลงจำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายเกษตรกร ปรัับจากเกษตรกรไม่่เกิิน  16 ราย 
ต่่อตำำ�บลเป็็นตั้้�งแต่่ 2 รายต่่อตำำ�บลขึ้้�นไป แต่่ไม่่เกิิน 50 รายต่่อตำำ�บล เพื่่�อให้้เกิิดการกระจายตััว
ของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการรวมถึึงสอดคล้้องกัับผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมาของกระทรวงฯ 

	 	 เพิ่่�มเติิมเกษตรกรกลุ่่�มเป้้าหมาย โดยให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการส่่งเสริมเกษตร
ทฤษฎีีใหม่่ (5 ประสาน สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ถวายในหลวง) ที่่�ขาดแหล่่งน้ำำ��หรืือมีีแหล่่งน้ำำ��
ไม่่เพีียงพอต่่อการทำำ�การเกษตรที่่�ประสงค์์จะเข้้าร่่วมโครงการสามารถเข้้าร่่วมโครงการฯ 
สนัับสนุุนเฉพาะกิิจกรรมการขุุดบ่่อเก็็บกัักน้ำำ��เท่่านั้้�น  เพื่่�อส่่งเสริมและพััฒนาให้้เกษตรกรกลุ่่�ม 
ดัังกล่่าวสามารถทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ได้้อย่่างสมบููรณ์์

	 2.2.1	คุุ ณสมบััติิเกษตรกร

	 	 	 1)	 เป็็นเกษตรกรท่ั่�วไป หรืือเกษตรกรที่่�ขึ้้�นทะเบีียนกัับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 
หรืือทายาทเกษตรกร หรืือแรงงานคืืนถิ่่�น  หรืืออาสาสมััครเกษตรในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

	 	 	 2)	 มีีอายุุตั้้�งแต่่ 18 ปีขึ้้�นไป และมีีสััญชาติิไทย กรณีีอายุุเกิิน 60 ปี ขอให้้อยู่่� 
ในดุุลพิินิิจของคณะทำำ�งาน  ระดัับอำำ�เภอ โดยคำำ�นึงถึึงศัักยภาพของเกษตรกรในการทำำ�เกษตร 
ทฤษฎีีใหม่่ และประโยชน์ของโครงการ โดยเฉพาะการรวมกลุ่่�มเกษตรกร
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	 	 	 3)	 พื้้�นที่่�ที่่�ใช้้สมััครเข้้าร่่วมโครงการฯ ต้ องเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�เป็็นผืนเดีียวกัันขนาด  
2.5, 3, 4 และ 5 ไร่่ และเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�มีีเอกสารสิิทธิ์์�ถููกต้้องตามกฎหมาย โดยเอกสารสิิทธิ์์�ต้้องเป็็น
ของผู้้�สมััครหรืือเป็็นของทายาทของผู้้�สมััคร ดัังนี้้�

	 	 	 	 (1)	 ผู้้�สืืบสัันดาน  (บุุตรโดยชอบด้้วยกฎหมาย, บุุ ตรนอกกฎหมายที่่�บิิดา 
รัับรองแล้้ว และบุุตรบุุญธรรม)

	 	 	 	 (2)	 บิิดามารดา (กรณีีบิิดา เฉพาะบิิดาที่่�ชอบด้้วยกฎหมายเท่่านั้้�น)

	 	 	 	 (3)	 พี่่�น้้องร่่วมบิิดามารดาเดีียวกััน 

	 	 	 	 (4)	 พี่่�น้้องร่่วมบิิดาหรืือร่่วมมารดาเดีียวกััน 

	 	 	 	 (5)	 ปู่่� ย่่า ตา ยาย 

	 	 	 	 (6)	 ลุุง ป้า น้า อา 

	 	 	 	 (7)	 คู่่�สมรสที่่�ยัังมีีชีีวิิตอยู่่� 

	 	 	 	 ทั้้�งนี้้�ต้้องมีีหนัังสืือยิินยอมจากเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ให้้กัับผู้้�สมััครเข้้าร่่วม 
โครงการ และต้้องมีีที่่�พัักเพื่่�อทำำ�กิจกรรมทางการเกษตรในพื้้�นที่่�ที่่�ใช้้สมััครเข้้าร่่วมโครงการ  
หรืือมีีการสร้างที่่�พัักภายหลัังขุุดสระเสร็จภายใน 60 วััน 

	 	 	 4)	 เจ้้าของเอกสารสิิทธิ์์�ตามข้้อ 3 ต้ องยิินยอมให้้ส่่วนราชการใช้้เป็็นศููนย์เรีียนรู้� 
ต้้นแบบเกษตรทฤษฎีีใหม่่เพื่่�อการขยายผลต่่อไป เป็็นเวลาไม่่น้อยกว่่า 5 ปี

	 	 	 5)	 ผู้้�สมััครและพื้้�นที่่�ที่่�ใช้้สมััครเข้้าร่่วมโครงการฯ ที่่ �อยู่่�ในโครงการส่่งเสริม 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่  (5 ประสาน  สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ถวายในหลวง) ต้ องขาดแหล่่งน้ำำ�� 
หรืือมีีแหล่่งน้ำำ��ไม่่เพีียงพอต่่อการทำำ�การเกษตร	

	 2.2.2	วิ ธีีการรัับสมััครเกษตรกร

	 	 	 1)	 คณะทำำ�งานฯ ระดัับจัังหวััด/อำำ�เภอ บููรณาการลงพื้้�นที่่�รัับสมััครในเชิิงรุุก

	 	 	 2)	 ยื่่�นใบสมััครกัับเจ้้าหน้้าที่่�เกษตรตำำ�บล หรืือที่่�สำำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอ 

	 2.2.3	วิ ธีีการคััดเลืือกเกษตรกรเข้้าร่วมโครงการ

	 	 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ เป็็นผู้�คััดเลืือกเกษตรกรรายตำำ�บล  
โดยการพิิจารณาวิิธีีการคััดเลืือกตามข้้อ 1) และ 2) และดำำ�เนิินการตามข้้อ 3)-6)  
ตามความเหมาะสม หรืือปรัับเปลี่่�ยนตามระบบข้้อมููลที่่�กำำ�หนด 

	 	 1)	 พิิจารณาคััดเลืือกเกษตรกร ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์และคุุณสมบััติที่่�กำำ�หนด

	 	 2)	 ตรวจสอบข้้อมููลพื้้�นที่่�ที่่� เข้้าร่่วมโครงการ โดยใช้้ข้้อมููลทางวิิชาการของ 
กรมพััฒนาที่่�ดิิน ในการประเมิินศัักยภาพของพื้้�นที่่�และการเก็็บ กััก น้ำำ�� รวมทั้้�งปััจจััยอื่่�น ๆ เช่่น 
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ชั้้�นเกลืือ ชั้้�นดินเปรี้้�ยว ชั้้�นดาน ชั้้�นหิน เป็็นต้น กรณีีไม่่สามารถตรวจสอบข้้อมููลจากเอกสารได้้  
ให้้มอบหมายคณะทำำ�งาน ลงพื้้�นที่่�ตรวจสอบร่่วมกัับผู้้�สมััคร

	 	 3)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ สามารถกำำ�หนดเกณฑ์์และวิิธีีการในการ
คััดเลืือกเพิ่่�มเติิมได้้ตามความเหมาะสม

	 	 4)	 การพิิจารณาผลของคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ให้้มีีการบัันทึกลง 
ในระบบบัันทึกข้้อมููลโครงการ (NTAG ; http://ntag.moac.go.th)

	 	 5)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ส่่ งผลการคััดเลืือกให้้คณะทำำ�งาน 
ขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับจัังหวััด เป็็นผู้�พิิจารณาและรัับรองข้้อมููลรายชื่่�อเกษตรกร

	 	 6)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับจัังหวััด  รายงานผลลงในระบบบัันทึกข้้อมููล 
โครงการ (NTAG ; http://ntag.moac.go.th)

หมายเหตุุ 

	 สำำ�หรัับเกษตรกรที่่�ยัังไม่่ขึ้้�นทะเบีียนเกษตรกร เมื่่�อเข้้าร่่วมโครงการให้้ไปขึ้้�นทะเบีียน 
	 เกษตรกร ณ สำำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอในพื้้�นที่่�

	 กรณีีในตำำ�บลใดมีเกษตรกรเพีียง 1 ราย ให้้งดเข้้าร่่วมโครงการฯ ในตำำ�บลนั้้�น

	 กรณีีที่่�เกษตรกรที่่�สมััครเข้้าร่่วมโครงการซ่ึ่�งผ่่านการพิิจารณาคััดเลืือกของคณะทำำ�งาน 
	 ขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอแล้้วมีีความประสงค์์ลาออก ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ  
	 ระดัับอำำ�เภอเปิิดรัับสมััครเกษตรกรทดแทนเกษตรกรรายเดิิมที่่�ลาออก

 2.3	การจ้้างแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล 

	 ตามมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 19 มกราคม 2564 ได้้อนุุมััติการขอเปลี่่�ยนแปลง 
รายละเอีียดโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
ตามผลการพิิจารณาของคณะกรรมการกล่ั่�นกรองการใช้้จ่่ายเงิินกู้� ฯ โดยเห็็นควร

	 	 ปรัับลดจำำ�นวนการจ้้างงานระดัับตำำ�บลจากเดิิม 32,072 รายเป็็น 16,000 ราย ทั้้�งนี้้� 
ในส่่วนของขอบเขตงานของผู้้�ที่่�ได้้รัับการจ้้างงานระดัับตำำ�บลให้้เป็็นไปตามหลัักการตาม 
ข้้อเสนอโครงการฯ ตามมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 8 กรกฎาคม 2563

	 	 เปลี่่�ยนแปลงจำำ�นวนการจ้้างงานระดัับตำำ�บลปรัับจากไม่่เกิิน  8 รายต่่อตำำ�บล 
เป็็นตั้้�งแต่่ 1 รายต่่อตำำ�บลขึ้้�นไปแต่่ไม่่เกิิน 25 รายต่่อตำำ�บล จึงจะดำำ�เนิินการได้้ เพื่่�อให้้เกิิดการ 
กระจายตััวของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการและการจ้้างงานระดัับตำำ�บลรวมถึึงสอดคล้้องกัับ 
ผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมาของกระทรวงฯ
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	 2.3.1	คุุ ณสมบััติิของแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล

	 	 	 1)	 เป็็นเกษตรกรทั่่�วไป หรืือทายาทเกษตรกร หรืือแรงงานคืนืถิ่่�น หรืืออาสาสมััคร
เกษตรในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

	 	 	 2)	 อายุุระหว่่าง 18 – 60 ปีบริิบููรณ์์ และมีีสััญชาติิไทย

	 	 	 3)	 วุุฒิการศึึกษา ไม่่ต่ำำ��กว่่าระดัับมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 หรืือเทีียบเท่่า

	 	 	 4)	 มีีที่่�พัักอาศััยอยู่่�ในตำำ�บลที่่�สมััครเข้้าร่่วมโครงการฯ หรืือในตำำ�บลข้้างเคีียง 
ที่่�มีีพื้้�นที่่�ติิดกััน ภายในอำำ�เภอเดีียวกััน

	 	 	 5)	 ต้้องมีีอุุปกรณ์์เทคโนโลยีีสารสนเทศ เช่่น โทรศััพท์เคลื่่�อนที่่� (Smartphone) ฯลฯ

	 	 	 6)	 ไม่่เป็็นข้าราชการประจำำ� เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ หรืือข้้าราชการบำำ�นาญ รวมทั้้�ง
ข้้าราชการการเมืือง ลูู กจ้้างของกระทรวง กรม ที่่ �มีีฐานะเทีียบเท่่าพนัักงานส่่วนท้องถิ่่�นและ 
สมาชิิกสภาท้้องถิ่่�นและผู้้�บริิหารท้้องถิ่่�น และไม่่เป็็นลููกจ้้างเอกชน

	 	 	 7)	 ไม่่เป็็นผู้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งใดในพรรคการเมืือง หรืือเจ้้าหน้้าที่่�ของพรรคการเมืือง

			   8)	 ต้้องไม่่เป็็นเกษตรกรที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกเข้้าร่่วมกิิจกรรมปรัับปรุุงแปลงตาม
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 	 	 9)	 ไม่่เป็็นคนไร้้ความสามารถ คนเสมือนไร้้ความสามารถ คนวิกลจริิตหรืือ 
จิิตฟั่่�นเฟืือน ไม่่สมประกอบ หรืือเป็็นโรคติิดต่่อร้้ายแรง

หมายเหตุุ

		  กรณีีไม่่มีผู้้�สมััครแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ในตำำ�บล ให้้มีีการใช้้บััญชีีจากตำำ�บลอื่่�น
ภายในอำำ�เภอเดีียวกััน หรืือต่่างอำำ�เภอภายในจัังหวััดเดีียวกััน เพราะบางตำำ�บลมีีเกษตรกร
สมััครเข้้าร่่วมโครงการ แต่่ไม่่มีผู้้�สมััครแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ทั้้�งนี้้�แรงงานต้องยิินยอม
และยอมรัับเงื่่�อนไขตามข้้อตกลงการจ้้างแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 2.3.2	 การปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�

	 	 	 1)	 สนัับสนุุนการวางแผนการผลิิตแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ของผู้้�เข้้าร่่วม 
โครงการฯ และปฏิิบััติงานร่่วมกัับเจ้้าหน้้าที่่�กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ในการดำำ�เนิินงาน 
ภายใต้้โครงการฯ

	 	 	 2)	 จััดเก็็บและรวบรวมข้้อมููลด้้านการเกษตรในพื้้�นที่่�ตำำ�บล 

	 	 	 3)	 นำำ�ความรู้้�และข้้อมููลข่่าวสารที่่�ได้้รัับถ่่ายทอดสู่่�เกษตรกร ที่่ �รัับผิิดชอบ 
และติิดตามสถานการณ์์การทำำ�การเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
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	 	 	 4)	 ประสานเชื่่�อมโยงการทำำ�งาน และประชาสััมพัันธ์เผยแพร่่กิจกรรม โครงการ
ตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ให้้เข้้าถึึงหมู่่�บ้้านที่่�รัับผิิดชอบ

	 	 	 5)	 จััดทำำ�แผน/ผลการปฏิิบััติงานรายเดืือน 

	 	 	 6)	 รายงานผลความก้้าวหน้้า ปั ญหาอุุปสรรค การดำำ�เนิินงานตามโครงการ 
ในพื้้�นที่่�ที่่�รัับผิิดชอบ เดืือนละ 1 ครั้้�ง 

	 	 	 7)	 ประสานงานหรืือร่่วมประชุุมกัับคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ

	 	 	 8)	 ปฏิิบััติงานอื่่�น ๆ ตามที่่�กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์มอบหมาย

	 2.3.3	วิ ธีีการรัับสมััคร

	 	 	 1)	 สมััครด้้วยตนเองผ่่านระบบออนไลน์์ http://ntag.moac.go.th 

	 	 	 2)	 ยื่่�นใบสมััครกัับเจ้้าหน้้าที่่�เกษตรตำำ�บล หรืือที่่�สำำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอ

	 2.3.4	วิ ธีีการคััดเลืือกแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล

	 	 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ เป็็นผู้�คััดเลืือกแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่
ระดัับตำำ�บลเข้้าร่่วมโครงการฯ ในแต่่ละตำำ�บล ดัังนี้้�

	  	 	 1)	 วิิธีีการคััดเลืือกให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ เป็็นผู้�กำำ�หนด  
ซ่ึ่�งอาจใช้้วิิธีีการสััมภาษณ์์ การทดสอบภาคปฏิิบััติ หรืืออื่่�น  ๆ ตามความเหมาะสม เพื่่�อให้้ได้้ 
ผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ สอดคล้้องกัับงานที่่�ต้้องปฏิิบััติ ทั้้�งนี้้� สามารถศึึกษาตััวอย่่างเครื่่�องมืือ
ในการสััมภาษณ์์ และการทดสอบการปฏิิบััติได้้ตามตััวอย่่างในภาคผนวก

	  	 	 2)	 เกณฑ์์การตััดสินผู้�ผ่่านการคััดเลืือก ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ
 สามารถกำำ�หนดให้้เหมาะสม ชััดเจน และสอดคล้้องกัับวิิธีีการคััดเลืือกตามข้้อ (1) 

	  	 	 3)	 การพิิจารณาผลของคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ให้้มีีการบัันทึก
ลงในระบบบัันทึกข้้อมููลโครงการ (NTAG ; http://ntag.moac.go.th)

	  	 	 4)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ส่่ งผลการคััดเลืือกให้้คณะทำำ�งาน 
ขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับจัังหวััด เป็็นผู้�พิิจารณาและรัับรองข้้อมููลรายชื่่�อเกษตรกร

	  	 	 5)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับจัังหวััด รายงานผลลงในระบบบัันทึกข้้อมููล
โครงการ (NTAG ; http://ntag.moac.go.th)

	  	 	 6)	 จััดทำำ�บััญชีีรายชื่่�อผู้้�ผ่่านการคััดเลืือกให้้สอดคล้้องกัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วม 
โครงการฯ 
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	 2.3.5 	วิ ธีีการจ้้างงานแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล		

	 	 	 ดำำ�เนิินการโดยปฏิิบััติตามขั้้�นตอนตามพระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้าง 
และการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ.ศ. 2560 และระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้าง
และการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 	 	 สำำ�หรัับการจ้้างแรงงานในส่่วนของสำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
เน่ื่�องจากโครงการนี้้� มี การคััดเลืือกแรงงานแล้้วประกาศผลการคััดเลืือกตามจำำ�นวนที่่�จะจ้้าง 
ก่่อนที่่�จะเข้้าสู่่�กระบวนการจััดจ้างตามพระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุ 
ภาครััฐ พ.ศ. 2560 และระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุ
ภาครััฐ พ .ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่่�เกี่่�ยวข้้องจึึงสามารถดำำ�เนิินการจััดจ้้างได้้โดยวิิธีี 
เฉพาะเจาะจง โดยจััดทำำ�รายงานขอซื้้�อขอจ้้างครั้้�งหนึ่่�งต่่อการจ้้างแรงงาน 1 คน  (วงเงิินจััดจ้าง 
ทั้้�งปีี 108,000 บาท) ตามพระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ.ศ. 2560  
มาตรา 56 (2) (ข) กรณีีจััดซื้้�อจััดจ้างพััสดุุที่่�มีีการผลิิต จำำ�หน่่าย ก่่อสร้าง หรืือให้้บริิการท่ั่�วไป 
และมีีวงเงิินในการจััดซื้้�อจััดจ้างครั้้�งหนึ่่�งไม่่เกิินวงเงิินตามที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวง 

	 	 	 ทั้้�งนี้้� ตามกฎกระทรวงกำำ�หนดวงเงิินจััดซื้้�อจััดจ้างพััสดุุโดยวิิธีีเฉพาะเจาะจง  
วงเงิินจััดซื้้�อจััดจ้าง ที่่ �ไม่่ทำำ�ข้อตกลงเป็็นหนัังสืือและวงเงิินจััดซื้้�อจััดจ้างในการแต่่งตั้้�งผู้้�ตรวจรัับ 
พััสดุุ พ.ศ. 2560 กำำ�หนดไว้้ดัังนี้้�

	 	 	 “ข้้อ 1 การจััดซื้้�อจััดจ้างสิินค้า งานบริิการหรืืองานก่่อสร้าง ที่่�มีีการผลิิต จำำ�หน่่าย
ก่่อสร้างหรืือให้้บริิการท่ั่�วไปและมีีวงเงิินในการจััดซื้้�อจััดจ้างครั้้�งหนึ่่�งไม่่เกิิน 500,000 บาท ให้้ใช้้วิิธีี
เฉพาะเจาะจง”

	 	 	 “ข้้อ 5 ในกรณีีที่่�การจััดซื้้�อจััดจ้้างมีีวงเงิินเล็็กน้้อยไม่่เกิิน  100,000 บาท  
จะแต่่งตั้้�งบุุคคลหนึ่่�งบุุคคลใดเป็็นผู้�ตรวจรัับพััสดุุก็ได้้”

	 	 	 ซ่ึ่�งการจััดซื้้�อจััดจ้างโดยวิิธีีเฉพาะเจาะจง ตามมาตรา 56 (2) (ข) ได้้กำำ�หนด 
วิิธีีการดำำ�เนิินการไว้้ ตามระเบีียบฯ ข้อ 79 ให้้เจ้้าหน้้าที่่�เจรจาตกลงราคากัับผู้้�ประกอบการที่่�มีี 
อาชีีพขายหรืือรัับจ้้าง แล้้วให้้หััวหน้้าเจ้้าหน้้าที่่�ซื้้�อหรืือจ้้างได้้ภายในวงเงิินที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบ
จากหััวหน้้าหน่่วยงานของรััฐ แล้้วประกาศผลผู้้�ชนะการจ้้างในระบบเครืือข่่ายสารสนเทศ 
ของกรมบััญชีีกลางและของหน่่วยงานของรััฐตามวิิธีีการที่่�กรมบััญชีีกลางกำำ�หนด 
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หมายเหตุุ

	 	 ในการดำำ�เนิินการจััดหาพััสดุุ  ให้้ถืือปฏิิบััติตามหนัังสืือกระทรวงการคลััง ด่่วนที่่�สุุด  
ที่่� กค 0402.2/ว75 ลงวัันที่่� 24 เมษายน 2563 เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์การเบิิกจ่่ายเงิินจากคลััง 
ตามโครงการเงิินกู้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา และฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจและสัังคม ที่่ �ได้้รัับผลกระทบ 
จากการระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ข้อ 2.2.1 (1) ที่่�กำำ�หนดว่่า “โครงการที่่�มีี 
การจััดหาพััสดุุ ให้้ปฏิิบััติภายใต้้บัังคัับของกฎหมายว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหาร
พััสดุุภาครััฐ หรืือตามกฎหมาย ระเบีียบ หรืือข้้อบัังคัับของหน่่วยงานเจ้้าของโครงการกำำ�หนด  
แล้้วแต่่กรณีี” ซ่ึ่�งในส่่วนของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ต้ องปฏิิบััติตามขั้้�นตอนตาม 
พระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ .ศ. 2560 และระเบีียบ
กระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ .ศ. 2560 และกฎกระทรวง 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

  2.4  การสนัับสนุุนเกษตรกร

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์จะดำำ�เนิินการพััฒนาเกษตรกรโดยการฝึึกอบรม การบรรยาย  
การสาธิิต การจััดเวทีีแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�  และการศึึกษาดููงานเพื่่�อเพิ่่�มเติิมองค์์ความรู้้�อย่่างต่่อเน่ื่�อง  
และการให้้ความรู้้�ไปสู่่�การพััฒนาการรวมกลุ่่�ม รวมทั้้�งพััฒนาการผลิิต พััฒนาพื้้�นที่่�ปรัับปรุุงแปลง
ตามรููปแบบเกษตรทฤษฎีีใหม่่ให้้สอดคล้้องกัับผลการวิิเคราะห์์พื้้�นที่่� ตลอดจนกระบวนการ 
พััฒนาการผลิิตให้้มีีคุุณภาพตามความต้้องการของตลาด ดัังนี้้�

	 2.4.1	 การพััฒนาพื้้�นท่ี่� (สระเก็็บกักน้ำำ��)

	 	 	 การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่  เป็็นการจััดการการใช้้น้ำำ��  และการจััดการระบบ 
การปลููกพืืชที่่�เหมาะสม เน่ื่�องจากหากมีีน้ำำ��เพีียงพอ เกษตรกรสามารถปลููกพืืช  และมีีรายได้้ 
ตลอดทั้้�งปีี การเลืือกพื้้�นที่่�สำำ�หรัับการขุุดสระเก็็บกัักน้ำำ��จึงมีีความสำำ�คััญมาก เพราะการขุุดสระ 
เก็็บกัักน้ำำ��ให้้เก็็บกัักน้ำำ��ได้้โดยมีีการสููญเสีียร่ั่�วซึึมน้้อย และมีปีริิมาณน้ำำ��เหมาะสมกัับการเพาะปลููก
ได้้นั้้�น ขึ้้ �นอยู่่�กัับปััจจััยหลายอย่่าง เช่่น ลัั กษณะของพื้้�นที่่� ดิ น  และระดัับน้ำำ��ใต้้ดิิน  เป็็นต้น  
รวมถึึงตำำ�แหน่่งของสระเก็็บกัักน้ำำ��ก็มีีความสำำ�คััญที่่�จะต้้องอยู่่�ในตำำ�แหน่่งที่่�สามารถนำำ�น้ำำ��ไปใช้้ 
ในแปลงการปลููกพืืชได้้โดยสะดวกและเสีียค่่าใช้้จ่่ายในการกระจายน้ำำ��น้อยที่่�สุุด ทั้้ �งนี้้�ความรู้้� 
และความชำำ�นาญของผู้้�ที่่�จะพิิจารณาความเหมาะสมของพื้้�นที่่� และการวางตำำ�แหน่่งสระ 
เก็็บกัักน้ำำ��จึงมีีความสำำ�คััญมาก หากพิิจารณาแล้้วเห็็นว่่าพื้้�นที่่�ไม่่มีความเหมาะสมในการขุุดสระ
เก็็บกัักน้ำำ��เพื่่�อใช้้ประโยชน์ได้้ ก็ ไม่่สมควรดำำ�เนิินการตามโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตร 
ทฤษฎีีใหม่่
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	 	 	 สระเก็็บกัักน้ำำ�� คื อ แหล่่งน้ำำ��เก็็บขัังน้ำำ��ฝน  หรืือน้ำำ��ซัับที่่�ไหลซึึมออกมาจากดิิน  
โดยการขุุดดินออกให้้เป็็นที่่�สำำ�หรัับขัังน้ำำ��ให้้มีีขนาดความจุุตามปริิมาณน้ำำ��ที่่�ต้้องการจะเก็็บขััง 
ไว้้ใช้้แล้้วนำำ�ดินที่่�ขุุดมาปรัับเกลี่่�ยภายในพื้้�นที่่�ที่่�เข้้าร่่วมโครงการฯ

	 	 	 งานดินขุุด คือ การขุุดดินให้้ได้้ขนาดความกว้้าง ความยาว ความลึึก และลาด 
ด้้านข้างตามที่่�กำำ�หนดในแบบมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเป็็นที่่�กัักเก็็บน้ำำ��  โดยมีีข้้อกำำ�หนดลาดด้้านข้าง 
ตามคุุณสมบััติของดิิน ดัังนี้้�

	 	 	 1)	 ลาดด้้านข้าง การขุุดดินจะต้้องมีีความม่ั่�นคงไม่่เกิิดการลื่่�นไถลของลาดตลิ่่�ง 
การกำำ�หนดความลาดด้้านข้างของดิินขึ้้�นอยู่่�กัับชนิดของดิินที่่�จะขุุด 

	 	 	 2)	 ความลึึก การขุุดดินลึกเกิิน 3 เมตร ต้องทำำ�ชานพัักเพื่่�อความม่ั่�นคงไม่่เกิิด
การลื่่�นไถลของลาดตลิ่่�ง และสะดวกในการก่่อสร้าง

			   2.4.1.1	 หลัักเกณฑ์์การดำำ�เนิินงาน

	 	 	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์โดยกรมพััฒนาที่่�ดิินดำำ�เนิินการปรัับปรุุงแปลง 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่ของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ โดยกำำ�หนดปริิมาณดินขุุดของสระเก็็บกัักน้ำำ��
และขนาดพื้้�นที่่�ไว้้ 4 รููปแบบ ได้้แก่่

	 	 	 1)	 ขนาดพื้้�นที่่� 2.5 ไร่่ พื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��ปริิมาณดินขุุด 1,800 ลููกบาศก์เมตร

	 	 	 2)	 ขนาดพื้้�นที่่� 3 ไร่่ พื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��ปริิมาณดินขุุด 2,100 ลููกบาศก์เมตร

	 	 	 3)	 ขนาดพื้้�นที่่� 4 ไร่่ พื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��ปริิมาณดินขุุด 2,800 ลููกบาศก์เมตร

	 	 	 4)	 ขนาดพื้้�นที่่� 5 ไร่่ พื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��ปริิมาณดินขุุด 3,500 ลููกบาศก์เมตร

	 	 	 ภายใต้้หลัักคิิดในการกำำ�หนดขนาดพื้้�นที่่�โครงการกัับปริิมาณสระเก็็บกัักน้ำำ��ที่่�มีี 
ความเหมาะสมกัับพื้้�นที่่�ดำำ�เนิินการ จะต้้องมีีองค์์ประกอบตามหลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่ประกอบด้้วย  
แปลงนา พื้้ �นที่่�ปลููกผัักสวนครััว พื้้ �นที่่�ขุุดสระเก็็บกัักน้ำำ�� พื้้ �นที่่�อยู่่�อาศััย และพื้้�นที่่�อื่่�น  ๆ เช่่น  
โรงเรืือนการเกษตร คอกปศุุสััตว์์ เป็็นต้น โดยกำำ�หนดปริิมาณสระเก็็บกัักน้ำำ��มีความเหมาะสมกัับ
ความต้้องการการใช้้น้ำำ��ของพืืชในพื้้�นที่่� โดยใช้้หลัักคิิดจากการประเมิินอััตราการใช้้น้ำำ��ของ 
พืืชนาข้้าว 1,200 ลบ.ม./ไร่่ พืชผัักสวนครััว 1,070 ลบ.ม./ไร่่  และความเหมาะสม ความพอดีี 
ของการบริิหารจััดการน้ำำ��พื้้�นที่่�เพาะปลููกพื้้�นที่่�ใช้้สอยและแรงงาน
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			   2.4.1.2	 การพิิจารณาคัดเลืือกพื้้�นท่ี่�

			ขั้้   �นตอนที่� 1 : การใช้้แผนที่�ความเหมาะสมของดิินสำำ�หรัับสร้้างสระเก็็บกักน้ำำ��

	 	 	 ในแผนที่่�ความเหมาะสมของดิินสำำ�หรัับสร้้างสระเก็็บกัักน้ำำ��ไ ด้้จััดชั้้�น 
ความเหมาะสมของดิิน  (suitability of soil) สำ ำ�หรัับสร้้างสระเก็็บกัักน้ำำ��  แบ่่งเป็็น  3 ระดัับ  
คืือ เหมาะสมดีี (good) เหมาะสมปานกลาง (fair) และไม่่เหมาะสม (poor) พร้ อมข้้อจำำ�กััด  
ซ่ึ่�งจะใช้้เป็็นแนวทางในการพิิจารณาในเบื้้�องต้้น  หากจะพิิจารณาลงในรายละเอีียดระดัับพื้้�นที่่�  
ให้้ไปที่่�ขั้้�นตอนที่่� 2 และ 3

			ขั้้   �นตอนที่� 2 : การศึึกษาสำำ�รวจสภาพพื้้�นที่�

	 	 	 ในขั้้�นตอนนี้้� จะพิิจารณาพื้้�นที่่�ที่่�จะสร้างสระเก็็บกัักน้ำำ�� ดัังนี้้�

	 		  1)	 สภาพพื้้�นที่� พื้้�นที่่�ที่่�เหมาะสม แบ่่งเป็็น 2 ประเภท คือ

	 	 	 	 1.1)	 ที่่�ราบลุ่่�ม ควรเป็็นพื้้�นที่่�ราบเรีียบ ความลาดชัันไม่่เกิิน 5 % 

	 	 	 	 1.2)	 ที่่�ดอน ควรเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�อยู่่�บริิเวณที่่�ลุ่่�มระหว่่างเนิิน ซ่ึ่�งเป็็นพื้้�นที่่�รัับน้ำำ��
และมีีทางน้ำำ��ไหลเข้้าสระ 

			   2)	ลั กษณะดิิน ดิินที่่�เหมาะสมดีีสำำ�หรัับการสร้างสระเก็็บกัักน้ำำ�� มีดัังนี้้� 

	 	 	 	 1.1)	 การระบายน้ำำ�� : ต้องมีีการระบายน้ำำ��ค่่อนข้างเลว เลว หรืือเลวมาก 

	 	 	 	 1.2)	 ความลึึกถึึงชั้้�นหินพื้้�น : ต้องพบชั้้�นหินพื้้�นอยู่่�ลึึกมากกว่่า 150 เซนติเมตร
จากผิิวดิิน

	 	 	 	 1.3)	 สภาพให้้ซึึมได้้ของดิิน  : พิิจารณาที่่�ใต้้ความลึึกของสระเก็็บกัักน้ำำ��  
ต้้องเป็็นดินที่่�มีีสภาพให้้ซึึมได้้ของดิินช้้า-ช้้ามาก น้ ้อยกว่่า 0.5 เซนติิเมตรต่่อช่ั่�วโมง (ในห้้อง 
ปฏิิบััติการ) หรืือน้้อยกว่่า 0.0036 เซนติเมตรต่่อช่ั่�วโมง (ในสนาม) กรณีีที่่�ไม่่มีค่่าผลวิิเคราะห์์ 
ของสภาพให้้ซึึมได้้ของดิินในห้องปฏิิบััติการและในภาคสนามให้้พิิจารณาจากเนื้้�อดิิน

	 	 	 	 1.4)	 เนื้้�อดิิน  : ควรมีีเนื้้�อดิินเป็็นดินเหนีียว ดิ นเหนีียวปนทรายแป้้ง  
ดิินเหนีียวปนทราย และดิินร่่วนเหนีียว หรืือดิินร่่วนเหนีียวปนทรายแป้้ง หรืือดิินเหนีียว 
ปนกรวดมาก พ ยายามหลีีกเลี่่�ยงดิินที่่�มีีกรวดลููกรััง และชั้้�นหินพื้้�น  เน่ื่�องจากเก็็บกัักน้ำำ��ไม่่อยู่่�  
และยากต่่อการขุุด

	 		  3)	อื่่ �น ๆ ลัักษณะที่่�เหมาะสมดีีสำำ�หรัับการสร้างสระเก็็บกัักน้ำำ�� มีดัังนี้้�

	 	 	 	 3.1)	 ควรมีีระดัับน้ำำ��ใต้้ดิินตื้้�น

	 	 	 	 3.2)	 มีีปริิมาณก้อนหินขนาดเส้้นผ่่านศููนย์์กลางใหญ่่กว่่า 25 เซนติเมตร  
บนผิวดิิน น้อยกว่่าร้้อยละ 3 ของพื้้�นที่่�

	 	 	 	 3.3)	 มีีปริิมาณหินพื้้�นที่่�โผล่่อยู่่�บนดิน: มีปริิมาณหินโผล่่ น้อยกว่่าร้้อยละ 10  
ของพื้้�นที่่� 
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			   2.4.1.3	รูู ปแบบของสระเก็็บกักน้ำำ��

	 	 	 กรมพััฒนาที่่�ดิินได้้ออกแบบสระเก็็บกัักน้ำำ��มาตรฐานซ่ึ่�งเป็็นรููปแบบเรขาคณิิต  
พร้อมหลัักเกณฑ์์ในการคำำ�นวณปริิมาณงานดินขุุด  หากมีีการก่่อสร้างสระเก็็บกัักน้ำำ��ที่่�มีีความกว้้าง  
ความยาว ความลึึก และลาดด้้านข้างที่่�แตกต่่างกััน ส ามารถคำำ�นวณปริิมาณดินขุุดได้้ เพื่่�อให้้ 
เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการพิิจารณาเลือืกตามความเหมาะสมของสภาพพื้้�นที่่�ของตนเองภายใต้้
คำำ�แนะนำำ�ของเจ้้าหน้้าที่่�

			   2.4.1.4 การก่่อสร้้าง

	 	 	 เกษตรกรเจ้้าของพื้้�นที่่� และคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ร่่วมตรวจสอบ
สภาพพื้้�นที่่�เพื่่�อวางผัังแปลง และกำำ�หนดขนาดสระเก็็บกัักน้ำำ��ที่่�มีีความเหมาะสมกัับสภาพพื้้�นที่่� 
ตามรููปแบบและรายการมาตรฐานที่่�กรมพััฒนาที่่�ดิินกำำ�หนด

หมายเหตุุ 

	 	 การสร้างสระเก็็บกัักน้ำำ��ในพื้้�นที่่�ของเกษตรกรให้้เป็็นไปตามข้้อเท็็จจริิงของพื้้�นที่่� 
เหมาะสมและความสมััครใจของเกษตรกร

	 2.4.2	 การพััฒนาเกษตรกร

	 	 	 ดำำ�เนิินการฝึึกอบรม เฉพาะเกษตรกรรายใหม่่  และไม่่เป็็นเกษตรกรเข้้าร่่วม 
โครงการส่่งเสริมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  (5 ประสาน  สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ถวายในหลวง)  
พร้อมทั้้�งการจััดเวทีีชุุมชนแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้� วางกรอบกระบวนการเรีียนรู้� แบ่่งช่่วงเวลา เพื่่�อให้้
มีีเวลาเรีียนรู้�และปฏิิบััติที่่�มีีความต่่อเน่ื่�อง จััด ให้้มีีการศึึกษาดููงานให้้แก่่เกษตรกร เพื่่�อให้้ 
ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีความรู้้�  ความเข้้าใจในหลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่ที่่�ถููกต้้อง ทั้้ �งนี้้� การดำำ�เนิินการ 
หน่่วยงานอาจดำำ�เนิินการเอง หรืือร่่วมกัับสถาบัันการศึึกษาในพื้้�นที่่�เป็็นผู้�จััดการฝึึกอบรม  
โดยการเบิิกจ่่ายเงิินแทนกัันหรืือวิิธีีการอื่่�น  ๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิหารโครงการฯ กำ ำ�หนด  
ในเนื้้�อหาประเด็็นหลััก ดัังนี้้�

	 	 	 (1)	  การบริิหารและจััดแบ่่งที่่�ดิินออกเป็น็สััดส่่วนที่่�ชััดเจน และการบริหิารจััดการ
ทรััพยากรในพื้้�นที่่�เพื่่�อประโยชน์สููงสุุด

	 	 	 (2)	  การคำำ�นวณโดยใช้้หลัักวิิชาการเกี่่�ยวกัับปริมิาณน้ำำ��ที่่�จะเก็บ็กัักน้ำำ��ให้พ้อเพียีง
ต่่อการดำำ�เนิินกิจกรรมการเกษตรในพื้้�นที่่�ได้้อย่่างเหมาะสมตลอดปี

	 	 	 (3)	  การวางแผนการผลิิตสำำ�หรัับเกษตรกรรายย่่อย

	 	 	 (4)	  วิชาการอื่่�น ๆ ที่่�มีีความเหมาะสมกัับภููมิสัังคมในแต่่ละพื้้�นที่่�
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หมายเหตุุ

	 	 สามารถปรัับเปลี่่�ยนได้้ตามความเหมาะสมในจำำ�นวนเกษตรกร ศัั กยภาพของ 
สถานที่่�และวิิทยากรที่่�มีีอยู่่�ในแต่่ละพื้้�นที่่� (รายการปรัับเปลี่่�ยนและถััวจ่่ายได้้ตาม 
ความเหมาะสม)

	 2.4.3	 การพััฒนาการผลิิต (ด้้านพืช ด้้านปศุุสัตว์ และด้้านประมง) 

			   การพััฒนาการผลิิต 

	 	 	 ผู้้�ผลิิตสิินค้าจะประสบผลสำำ�เร็็จในการทำำ�งานได้้ต้้องคำำ�นึงถึึงปััจจััยต่่าง ๆ เป็็น 
องค์์ประกอบ ได้้แก่่ คุุณ ภาพของสิินค้าและการบริิการ ราคาเหมาะสมหรืือไม่่ ผู้ �ผลิิตต้้องมีี 
ความซื่่�อสััตย์์ต่่ออาชีีพของตนเอง คำ ำ�นึงถึึงความปลอดภััยของผู้้�บริิโภค สิ นค้ามีีคุุณภาพดี  
มีีการบริิการที่่�ดีีหลัังการขาย เมื่่�อสิินค้ามีีปััญหาสามารถเปลี่่�ยนสินค้าได้้ ไม่่นำำ�สินค้าเน่่าเสีีย 
มาขายผู้้�บริิโภคมีีความพึึงพอใจ เป็็นต้น

	 	 	 ในปัจจุุบัันเราจะเห็็นได้้ว่่าสิินค้าและบริิการมีีรููปแบบต่่าง ๆ เกิิดขึ้้�นมากมาย  
เน่ื่�องจากผู้้�ประกอบการส่่วนใหญ่่นำำ�เทคโนโลยีีเข้้ามาช่่วยในการผลิิตสิินค้าและบริิการ เพื่่�อให้้ได้้
สิินค้าที่่�มีีปริิมาณสููง มี คุุณภาพดี มี รููปแบบต่่าง ๆ ลดแรงงานคน  เพิ่่�มผลผลิิตได้้เร็็วขึ้้�น ส่่ งผลให้้ 
ต้้นทุุนการผลิิตลดลง มี กำำ�ไรมากขึ้้�น มี การใช้้เทคโนโลยีีในการผลิิต ดัั งนั้้�น  เพื่่�อให้้เกษตรกร 
พััฒนาการผลิิตได้้ประสบความสำำ�เร็็จ ควรให้้องค์์ความรู้้�ต่่าง ๆ ในการพััฒนาการผลิิต สิ่่�งจำำ�เป็็น
ขั้้�นพื้้�นฐานที่่�นำำ�มาใช้้ในการผลิิตสิินค้าและบริิการ คื อ เกษตรกรต้้องมีีการจััดการที่่�ดีีและตััดสินใจ 
ที่่�ถููกต้้องก็็จะประสบความสำำ�เร็็จ มี ความเสี่่�ยงน้้อยแต่่ได้้ประโยชน์มากที่่�สุุด ก่่ อให้้เกิิดรายได้้  
โดยเกษตรกรต้้องสามารถบริิหารและจััดการทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�อย่่างจำำ�กััด เพื่่�อนำำ�มาประกอบการ
วางรููปแบบกิิจกรรมภายในฟาร์์มของตนเอง มีการใช้้ปััจจััยการผลิิตภายในฟาร์์มให้้เกิิดประโยชน์
สููงสุุด และการคััดเลืือกกิิจกรรมการผลิิตควรให้้สอดคล้้องกัับทรััพยากรที่่�มีีอยู่่� ตลอดจนความรู้้�
ความสามารถของเจ้้าของฟาร์์มในการจััดสรรทรััพยากร ได้้แก่่ ที่่ �ดิิน  แรงงาน ทุุน   มาใช้้ 
ในการผลิิตพืืช  เลี้้�ยงสััตว์์ และประมง เพื่่�อลดความเสี่่�ยง การวางแผนและงบประมาณฟาร์์ม 
ในการปลููกพืืช  เลี้้�ยงสััตว์์ และประมง เพื่่�อการพััฒนาการผลิิตควรเก็็บข้้อมููลเพื่่�อการวิิเคราะห์์ 
และประเมิินผลการทำำ�ฟาร์์มเอาไว้้ด้้วย
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			   การจััดการในการผลิิต

	 	 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ ให้้คำำ�ปรึึกษาและแนะนำำ�  ในการจััดทำำ� 
แผนการผลิิต และแผนผัังฟาร์์ม (ภาคผนวก ง) ซ่ึ่�งการจััดการการผลิิตเกษตรกรแต่่ละพื้้�นที่่�  
แต่่ละฟาร์์มจะไม่่เหมืือนกััน ดัั งนั้้�น  ในการตััดสินใจว่่าจะเลืือกผลิิตกิิจกรรมอะไร และอย่่างไร 
ในสภาพขีีดจำำ�กััดด้้านทรััพยากร และภายใต้้ความเสี่่�ยง ความไม่่แน่่นอนของการผลิิต 
และการตลาดนั้้�นมีเกณฑ์์ในการพิิจารณา ดัังนี้้�

	 	 	 1)	 จะผลิิตอะไร

	 	 	 2)	 จะผลิิตที่่�ไหน

	 	 	 3)	 จะผลิิตเมื่่�อไร

	 	 	 4)	 จะผลิิตเท่่าไร และอย่่างไร

	 	 	 5)	 จะผลิิตและขายกัับใคร

	 	 	 นอกจากพิิจารณาจากเกณฑ์์เป็็นหลัักแล้้ว ยัังต้้องพิิจารณารายละเอีียด ดัังนี้้�

	 	 	 1)	 จะผลิิตพืืชหรืือสััตว์์อะไร เช่่น ข้ าว ไม้้ผล พื ชไร่่ พื ชผััก ปศุุสััตว์์ ประมง  
เป็็นต้น และจะต้้องพิิจารณาต่่อว่่าถ้้าผลิิตไม้้ผล ควรเป็็นไม้้ผลชนิดใด เช่่น มะม่่วง ส้มโอ เงาะ  
หรืือลำำ�ไย

	 	 	 2)	 จำำ�นวนและชนิดิของปััจจััยการผลิิตที่่�ใช้้ว่่าเหมาะสมกัับแรงงานในครอบครััว
หรืือไม่่ หากไม่่เพีียงพอจะจ้้างจำำ�นวนเท่่าไร แรงงานจ้างได้้มาจากไหน และระยะเวลาในการจ้้าง

	 	 	 3)	 วิิธีีการผลิิตและเทคนิิควิิชาการ ตลอดจนการจััดการและบริิหารฟาร์์ม  
จะดำำ�เนิินการอย่่างไร จะเริ่่�ม ณ จุุดใดก่่อน มีการตรวจสอบและปรัับปรุุงแก้้ไขอย่่างไร รวมทั้้�ง 
มีีความสััมพัันธ์กัับกิิจกรรมต่่าง ๆ ภายในฟาร์์มหรืือไม่่

	 	 	 4)	 ชนิดของโรงเรืือนและอาคารที่่�มีีความจำำ�เป็็นหรืือเหมาะสมเพีียงใด  
เพื่่�อความสะดวกในการจััดการ ตลอดจนเครื่่�องมืืออุุปกรณ์์

	 	 	 5)	 การวางแผนและงบประมาณฟาร์์ม การจดบัันทึึก และบััญชีีฟาร์์มจะ 
ดำำ�เนิินการอย่่างไร เพื่่�อจะให้้ทราบทิิศทางการทำำ�งานและผลการดำำ�เนิินงาน  โดยเฉพาะรายได้้  
รายจ่่าย และกำำ�ไร ตลอดจนปัญหาและอุุปสรรคในการทำำ�งาน  ซ่ึ่�งสามารถนำำ�มาเป็็นข้อมููล 
ในการปรัับปรุุงแก้้ไขและวางแผนในปีต่่อไป

	 	 	 6)	 จะซื้้�อปััจจััยการผลิิตและขายผลผลิิตที่่�ไหน กัั บใคร และอย่่างไร เช่่น  
พ่่อค้้าท้้องถิ่่�น พ่่อค้้าคนกลาง กลุ่่�มเกษตรกร หรืือสหกรณ์์การเกษตร เป็็นต้น
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	 	 	 นอกจากนี้้� มีีองค์์ประกอบอีีกหลายอย่่าง เช่่น  ความรู้้�  ความสามารถ  
ความชำำ�นาญ ความรอบรู้้�  และประสบการณ์์ การบริิหารงานด้้านแรงงาน  ความเข้้าใจ 
สภาพการผลิิต การตลาด  ความคล่่องตััวและการแสวงหาความรู้้�ใหม่่  ๆ ความขยัันหม่ั่�นเพีียร  
การดููแลเอาใจใส่่ ความสำำ�นึกรัับผิิดชอบในการทำำ�งาน เป็็นต้น

หมายเหตุุ 

	 	 การพััฒนาการผลิิตขอให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอวิิเคราะห์์ 
สภาพพื้้�นที่่�ความเหมาะสมของการผลิิต ชนิ ดพืชและความต้้องการของตลาดร่่วมกัับ 
เกษตรกรเจ้้าของพื้้�นที่่�

ภาพที่� 2 แผนผังการจััดการในการผลิิต

ท่ี่�ดิิน (Land) ทุุน (Capital)

แรงงาน (Labor)

การจััดการ (Management)

การวางแผนและงบประมาณฟาร์ม

กำำ�ไรสููงสุุดและการมีีรายได้้ต่่อเนื่่�อง
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			สิ่่   �งท่ี่�เกษตรกรเจ้้าของฟาร์มควรรู้้�และปฏิิบััติิ

	 	 	 เกษตรกรมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งจะต้้องมีีความรู้้�และรอบรู้้�อย่่างถููกต้้อง  
และทัันต่่อเหตุุการณ์์ และสิ่่�งที่่�ต้้องทำำ�ความเข้้าใจคืือ ส ภาพแวดล้อมและระบบนิิเวศเกษตร 
ของฟาร์์ม เช่่น สภาพพื้้�นที่่� (ที่่�ลุ่่�ม ที่่�ดอน) ชนิดดิน ความอุุดมสมบููรณ์์ของดิิน แสงแดด อุุณหภููมิ  
ความชื้้�น  และสิ่่�งมีีชีีวิิตที่่�เอื้้�ออำำ�นวยต่่อการประกอบการผลิิต น อกจากนี้้� ยัั งต้้องมีีความรู้้� 
ด้้านปัจจััยภายนอก เช่่น วิ ทยาการผลิิตสมััยใหม่่  ระบบตลาด  การซื้้�อ การขายปััจจััยการผลิิต  
ผลผลิิต ระบบเศรษฐกิิจและสิินเชื่่�อ กฎเกณฑ์์และกฎหมายของสัังคม น โยบายของรััฐบาล  
และระบบเศรษฐกิิจของภููมิภาค ซ่ึ่�งโดยสรุุปเกษตรกรควรมีีความรู้้� ดัังนี้้�

	 	 	 1.	 ความรู้้�ทางด้้านการเกษตร (วิิชาการและสภาพพื้้�นที่่�)

	 	 	 2.	 ความรู้้�ด้้านการเงิินและสิินเชื่่�อ

	 	 	 3.	 ความรู้้�ทางด้้านการวางแผนและงบประมาณฟาร์์ม

	 	 	 4.	 ความรู้้�ทางด้้านการจดบัันทึกและบััญชีีฟาร์์ม

	 	 	 5.	 ความรู้้�ทางด้้านการตลาด

	 	 	 6.	 ความรู้้�ทางด้้านการจััดการและบริิหารฟาร์์ม

	 	 	 7.	 ความรู้้�ทางด้้านสัังคม (ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร)

	 	 	 8.	 ความรู้้�ทางด้้านกฎหมายและอื่่�น ๆ ตามความจำำ�เป็็น

	 	 	 สำำ�หรัับแนวทางการพััฒนาการผลิิตแบ่่งออกเป็็น 4 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านการปรัับปรุุง
บำำ�รุุงดิิน ด้้านพืช ด้้านประมง และด้้านปศุุสััตว์์ ซ่ึ่�งการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตทั้้�ง 4 ด้้าน เป็็นการ
สนัับสนุุนปัจจััยการผลิิต เพื่่�อให้้เกิิดแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่  รวมทั้้�งเพื่่�อเป็็นแปลงแลกเปลี่่�ยน
เรีียนรู้�จากการปฏิิบััติจริิงของเกษตรกร และสามารถเป็็นแปลงตััวอย่่างการเรีียนรู้�ของเกษตรกร
ภายในชุุมชนได้้ ซ่ึ่�งมีีแนวทางการสนัับสนุุนตามบทบาทและภารกิิจของหน่่วยงานใน 4 กิจกรรม
ดัังนี้้�

			   1)	กิ จกรรมการปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิิน

	 	 	 	 การปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิิน  เป็็นการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตด้้านการพััฒนาที่่�ดิิน  
เพื่่�อเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�หรัับถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ในการพััฒนาศัักยภาพให้้เกษตรกรเพิ่่�มเติิม  
ตามความเหมาะสมและจำำ�เป็็น โดยมุ่่�งเน้้นให้้เกษตรกรรู้้�จัักพััฒนาและพึ่่�งพาตนเองตามแนวทาง
และหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง ซ่ึ่�งมีีแนวทางดัังนี้้�

	 	 	 	 1.1)	 ส่่งเสริมองค์์ความรู้้�ด้้านการปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิิน

	 	 	 	 1.2)	 สนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตด้้านการพััฒนาที่่� ดิิน  โดยสนัับสนุุน 
ปััจจััยการผลิิตในการปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิินเพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ด้้าน 
การพััฒนาที่่�ดิินให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ตามความเหมาะสมของพื้้�นที่่� ภายใต้้วงเงิิน 
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งบประมาณที่่�ได้้รัับการจััดสรร เพื่่�อปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิินให้้มีีความอุุดมสมบููรณ์์ และเหมาะสม 
ในการเพาะปลููกพืืช 

	 	 	 	 ทั้้�งนี้้� ส ามารถปรัับเปลี่่�ยนปัจจััยการผลิิตด้้านการพััฒนาที่่�ดิินได้้ตาม 
ความเหมาะสม เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสภาพพื้้�นที่่�ภายใต้้วงเงิินงบประมาณที่่�ได้้รัับการจััดสรร  
และต้้องเป็็นปัจจััยการผลิิตภายใต้้ภารกิิจของกรมพััฒนาที่่�ดิินเท่่านั้้�น

			   2)	กิ จกรรมการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตด้านพืช 

	 	 	 	 การสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตด้้านพืช  เป็็นการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิต 
ด้้านพืชตามความเหมาะสมของพื้้�นที่่� ตามแผนการผลิิต และความต้้องการของเกษตรกร  
ภายหลัังจากขุุดสระเก็็บกัักน้ำำ��และปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิินเรีียบร้้อยแล้้ว ได้้แก่่ กิ่่ �งพัันธุ์์�ไม้้ผล ไม้้ยืืนต้น  
(ไม้้ที่่�ให้้ผลผลิิต) และเมล็็ดพัันธุ์์�พืชผััก สมุุนไพร ซ่ึ่�งมีีแนวทางดัังนี้้�

	 	 	 	 2.1	 กรมส่่งเสริมการเกษตรแจ้้งรายละเอีียดโครงการฯ แนวทาง 
การดำำ�เนิินงาน  และงบประมาณการจััดซื้้�อปััจจััยการผลิิตด้้านพืช  ให้้แก่่สำำ�นัักงานส่่งเสริม 
และพััฒนาการเกษตรที่่� 1 – 6 และสำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััดทุุกจัังหวััดทราบ

	 	 	 	 2.2	 สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด ดำ ำ�เนิินการตรวจสอบรายชื่่�อเกษตรกร 
ที่่�จะได้้รัับปััจจััยการผลิิต ด้้านพืช กัั บสำำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอ และเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด 
ว่่ารายชื่่�อตรงกัันหรืือไม่่ พร้ อมทั้้�งยืืนยัันรายชื่่�อเกษตรกรที่่�จะได้้รัับปััจจััยการผลิิตด้้านพืืช  
ส่่งให้้กรมส่่งเสริมการเกษตร ซ่ึ่�งเกษตรกรที่่�จะได้้รัับปััจจััยการผลิิต ต้ องเป็็นเกษตรกรที่่�ไม่่อยู่่�ใน 
โครงการ “5 ประสาน สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ถวายในหลวง”

	 	 	 	 2.3	 กรมส่่งเสริมการเกษตร โอนสรรจััดงบประมาณให้้สำำ�นัักงาน 
เกษตรจัังหวััด  เพื่่�อไปดำำ�เนิินการจััดซื้้�อจััดจ้างปััจจััยการผลิิตด้้านพืช  ให้้แก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วม 
โครงการต่่อไป ในการโอนจััดสรรงบประมาณจะจััดสรรงบประมาณให้้ตามงวดเงิินที่่�ได้้ทำำ�แผน 
ไว้้กัับสำำ�นัักงานบริิหารหนี้้�สาธารณะ กระทรวงการคลััง

	 	 	 	 2.4	 สำำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอและแรงงานระดัับตำำ�บล จััดทำำ�แผนการผลิิต  
และแผนผัังฟาร์์ม ร่่ วมกัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการฯ และรวบรวมความต้้องการสนัับสนุุน 
ปััจจััยการผลิิต ด้้านพืช ของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ส่่งให้้สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด 

	 	 	 	 2.5	 สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด ดำ ำ�เนิินการ จััด หา/จััดซื้้�อปััจจััยการผลิิต 
ที่่�เหมาะสมกัับพื้้�นที่่� ตามแผนการผลิิต และความต้้องการของเกษตรกร โดยการจััดซื้้�อ 
ปััจจััยการผลิิตให้้เป็็นไปตามพระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้าง และการบริิหารพััสดุุภาครััฐ  
พ.ศ. 2560 และประกาศกรมวิชิาการเกษตร เรื่่�อง กำำ�หนดราคาจำำ�หน่่ายพัันธุ์์�พืชสวน พ.ศ. 2562  
และประกาศกรมส่่งเสริมการเกษตรเรื่่�อง กำ ำ�หนดราคาจำำ�หน่่ายพัันธุ์์�พืช พื ชผล ผลิิตผล  
และผลพลอยได้้ จากการดำำ�เนิินงานส่่งเสริมด้้านการเกษตร 
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	 	 	 	 2.6	 สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััดส่่งมอบปััจจััยการผลิิตด้้านพืชให้้สำำ�นัักงาน 
เกษตรอำำ�เภอ เพื่่�อมอบให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการต่่อไป ทั้้�งนี้้� ในการส่่งมอบปััจจััยการผลิิต  
ขอให้้เกษตรกรลงลายมืือชื่่�อไว้้เป็็นหลัักฐานตามแบบฟอร์์ม การรัับปััจจััยการผลิิตด้้วย 

	 	 	 	 2.7	 สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด สำ ำ�นัักงานเกษตรอำำ�เภอ และแรงงาน 
ระดัับตำำ�บล ส่่งเสริมองค์์ความรู้้�ด้้านพืช ให้้เกษตรกรอย่่างต่่อเน่ื่�อง

			   3)	กิ จกรรมส่่งเสริิมองค์์ความรู้้�และสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตในการทำำ� 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่ด้้านประมง

	 	 	 	 เป็็นการส่่งเสริมองค์์ความรู้้�และพััฒนาแปลงต้้นแบบเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
(ด้้านประมง) และสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตในการสร้างจุุดเริ่่�มต้้นกิจกรรมด้้านประมงในแหล่่งน้ำำ�� 
ของเกษตรกร ให้้มีีสััตว์์น้ำำ��สำำ�หรัับบริิโภค ลดค่่าใช้้จ่่ายในครััวเรืือน  หรืือสร้างรายได้้และแบ่่งปััน 
ต่่อชุุมชน  รวมถึึงเกษตรกรได้้เรีียนรู้�การปรัับใช้้กิิจกรรมประมงในหลัักการเกษตรกรรมยั่่�งยืืน  
โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�หน่่วยงานกรมประมงและหน่่วยงานอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้คำำ�แนะนำำ� คำ ำ�ปรึึกษา 
ด้้านวิชาการ และอำำ�นวยการในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานโครงการฯ ตามแผนการดำำ�เนิินงาน 
ที่่�ร่่วมกัันพิิจารณาจััดทำำ�ขึ้้�น ภายใต้้กรอบการดำำ�เนิินงานโครงการฯ มีการนำำ�องค์์ความรู้้�ด้้านต่่าง ๆ  
มาปรัับใช้้ในการดำำ�เนิินงาน  เพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพและบรรลุุตามวััตถุุประสงค์์ของโครงการฯ 
(ภาพที่่� 4)

				    แนวทางการดำำ�เนิินงานมีีดังนี้้�

	 	 	 	 3.1)	 กรมประมง (สำำ�นัักงานประมงจัังหวััด/ประมงอำำ�เภอ) ดำ ำ�เนิินการ 
ถ่่ายทอดความรู้้�และเทคโนโลยีี ด้้านการเพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้ำำ�� ให้้แก่่ผู้�เข้้าร่่วมโครงการฯ โดยส่่งเสริม
องค์์ความรู้้�และพััฒนาแปลงต้้นแบบเกษตรทฤษฎีีใหม่่  (ด้้านประมง) ดำ ำ�เนิินการชี้้�แจงโครงการ  
วิิธีีการดำำ�เนิินโครงการพร้อมส่่งเสริมความรู้้�ด้้านประมงที่่�เกี่่�ยวข้้องตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจ 
พอเพีียง

	 	 	 	 3.2)	 สำำ�นัักงานประมงจัังหวััด/ประมงอำำ�เภอ และแรงงานระดัับตำำ�บล  
ดำำ�เนิินการสำำ�รวจ ตรวจสอบความต้้องการและความพร้อมของเกษตรกร จััดส่่ งให้้กรมประมง
เพื่่�อดำำ�เนิินการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการฯ

	 	 	 	 3.3)	 สำำ�นัักงานประมงจัังหวััด/ประมงอำำ�เภอ ดำ ำ�เนิินการส่่งมอบปััจจััย 
การผลิิตให้้แก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการฯ และติิดตามการดำำ�เนิินงานโครงการฯ พร้อมรายงาน
ผลการดำำ�เนิินงาน ให้้กรมประมงทราบต่่อไป
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ภาพที่� 3 ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินงานโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
(กิิจกรรมการส่่งเสริิมองค์์ความรู้้�และสนัับสนุุนปัจจัยการผลิิตด้้านพืช)
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			   4)	กิ จกรรมการสนัับสนุุนปัจจััยด้้านปศุุสัตว์

	 	 	 	 การพััฒนาอาชีีพด้้านปศุุสััตว์์ การจััดทำำ�กิจกรรมหนุุนเสริิมเข้้าสู่่�การทำำ� 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่  โดยสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตบางส่่วนแก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ  
เพื่่�อดำำ�เนิินการเลี้้�ยงสััตว์์ ส่่ งเสริิมการดำำ�เนิินการเกษตรทฤษฎีีใหม่่ให้้เกิิดเป็็นรููปธรรม  
และมีีกิิจกรรมอย่่างต่่อเนื่่�อง รูู ปแบบของปััจจััยการผลิิตพัันธุ์์�สััตว์์เป็็นการดำำ�เนิินการจััดหา 
ปััจจััยการผลิิตดัังกล่่าวตามความต้้องการของเกษตรกรและสอดคล้้องกัับสภาพพื้้�นถิ่่�น  
ส่่งเสริมองค์์ความรู้้�  และสนัับสนุุนพัันธุ์์�สััตว์์ โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�หน่่วยงานกรมปศุุสััตว์์ให้้คำำ�แนะนำำ�  
คำำ�ปรึึกษาด้้านวิชาการ และอำำ�นวยการในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานโครงการฯ ตามแผน 
การดำำ�เนิินงานที่่�ร่่วมกัันพิิจารณาจััดทำำ�ขึ้้�น 

				วิ    ธีีการดำำ�เนิินงานพััฒนาด้้านปศุุสัตว์์ในโครงการฯ

	 	 	 	 4.1)	 เตรีียมความพร้้อมของเกษตรกรและพื้้�นที่่� (โดยแรงงานเกษตร 
ทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลของเกษตรกร)

	 	 	 	 	 (1)	 สำำ�รวจข้้อมููลทรััพยากร พัันธุ์์�สัั ตว์์ พัันธุ์์�พื ช  อาหารสััตว์์ วััสดุุ  
เหลืือใช้้ทางการเกษตรในพื้้�นที่่�ตำำ�บล ร่่วมกัับเกษตรกรเจ้้าของแปลงและเจ้้าหน้้าที่่�

	 	 	 	 	 (2)	 จััดทำำ�แผนความต้้องการปััจจััยการผลิิต (พัันธุ์์�สััตว์์และหรืือ 
อาหารสััตว์์ วัั ตถุุดิบอาหารสััตว์์ วััสดุุ เหลืือใช้้ทางการเกษตร ส ารเติิมอาหารสััตว์์ จุุลิ นทรีีย์์  
วััสดุุอุุปกรณ์์การเลี้้�ยง ในวงเงิินงบประมาณที่่�ได้้รัับต่่อราย หรืือต่่อกลุ่่�ม ส่่ งให้้สำำ�นัักงานปศุุสััตว์์อำำ�เภอ  
และจัังหวััด

	 	 	 	 	 (3)	 ประสานงานกัับเจ้้าหน้้าที่่�ปศุุสััตว์์ในการเตรีียมความพร้อม 
ในการออกแบบที่่�อยู่่�อาศััยให้้สััตว์์เลี้้�ยงของเกษตรกร

	 	 	 	 4.2)	 จััดทำำ�รายละเอีียดโครงการ สำ ำ�นัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััดจััดทำำ�แผน 
และรายละเอีียดการส่่งเสริมกระบวนการเรีียนรู้�  การสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิต ขออนุุมััติ 
ดำำ�เนิินการจััดหา ตามความต้้องการของเกษตรกร โดยกำำ�หนดรายละเอีียดคุุณลัักษณะเฉพาะ 
ของปััจจััยการผลิิตให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่� เหมาะสม เช่่น  หลัักวิิชาการปศุุสััตว์์  
ลัักษณะประจำำ�พัันธุ์์�  ราคาตลาด  เป็็นต้น ดำ ำ�เนิินการจััดซื้้�อจััดจ้างระเบีียบกระทรวงการคลััง 
ว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ.ศ. 2560 และที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 	 	 4.3)	 สร้างกระบวนการเรีียนรู้�และส่่งมอบปััจจััยการผลิิต

	 	 	 	 	 (1)	 จััดเวทีีของกลุ่่�มเกษตรกรและพี่่�เลี้้�ยงเกษตรกรในระดัับตำำ�บล  
เพื่่�อสร้างกระบวนการเรีียนรู้�  การพััฒนาอาชีีพจากฐานทรััพยากรพืืช สัั ตว์์ จุุลิ นทรีีย์์ท้้องถิ่่�น  
โดยเครื่่�องมืือ VRIO BMC Eco system circular system

	  	 	 	 	 (2)	 ส่่งมอบปััจจััยการผลิิตให้้แก่่เกษตรกรหรืือกลุ่่�มเกษตรกร  
ตามแผนการผลิิตของกลุ่่�ม เพื่่�อดำำ�เนิินการบริิหารจััดการของกลุ่่�มและสมาชิิก
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	  	 	 	 4.4)	 ติิดตาม รายงาน ประเมิินผล และสรุุปผลการดำำ�เนิินงาน

	  	 	 	 	 (1)	 ติิดตามผลระหว่่างการดำำ�เนิินงานจากพี่่�เลี้้�ยงของเกษตรกร  
รายงาน ติดตามลงพื้้�นที่่�แปลงของเกษตรกรและให้้คำำ�แนะนำำ�เพิ่่�มเติิม

	  	 	 	 	 (2)	 รายงานผลการติิดตาม ผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�เดืือน และสิ้้�นปี

	  	 	 	 	 (3)	 ประเมิินผลและสรุุปผลการดำำ�เนิินงานด้้านปศุุสััตว์์

หมายเหตุุ 
	 	 การสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตทั้้�ง 4 ด้้าน  เป็็นการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิตเบื้้�องต้้น  
และเป็็นปัจจััยพื้้�นฐานในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่  เพราะฉะนั้้�นเกษตรกรต้้องสมทบเพิ่่�มเติิม  
เพื่่�อให้้เกิิดแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ครบทั้้�ง 4 ส่่วน ตามหลัักการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ คือ
	 	 ส่่วนที่่� 1 ร้ อยละ 30 ขุุดส ระเก็็บกัักน้ำำ��  เพื่่�อใช้้เก็็บกัักน้ำำ��ฝนในฤดููฝนและใช้้เสริม 
การปลููกพืืชในฤดููแล้้ง ตลอดจนการเลี้้�ยงสััตว์์น้ำำ��และพืืชน้ำำ��ต่่าง ๆ 
	 	 ส่่วนที่่� 2 ร้อยละ 30 ใช้้สำำ�หรัับปลููกข้้าวเพื่่�อบริิโภคในครััวเรืือน
	 	 ส่่วนที่่� 3 ร้อยละ 30 ใช้้สำำ�หรัับปลููกไม้้ผล ไม้้ยืืนต้น พืชผััก พืชไร่่ พืชสมุุนไพร ฯลฯ 
	 	 ส่่วนที่่� 4 ร้อยละ 10 ใช้้เป็็นที่่�อยู่่�อาศััย เลี้้�ยงสััตว์์ และโรงเรืือนอื่่�น ๆ
	 	 โดยสามารถยืืดหยุ่่�นขนาดพื้้�นที่่�ในแต่่ละส่่วนได้้ตามความเหมาะสมของพื้้�นที่่�  
ซ่ึ่�งในส่่วนของแปลงนาข้้าว เกษตรกรต้้องดำำ�เนิินการปรัับพื้้�นที่่�เอง เพื่่�อให้้มีีข้้าวไว้้บริิโภค 
ในครััวเรืือนอย่่างเพีียงพอ

	 2.4.4	 การพััฒนากลุ่่�มเกษตรกร

	 	 	 กรณีีคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอ พิิจารณาเห็็นว่่าเกษตรกรบางพื้้�นที่่� 
ที่่�สามารถพััฒนาขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดการรวมกลุ่่�มได้้ ต้ องพััฒนาเกษตรกรให้้มีีองค์์ความรู้้� 
ด้้านการเกษตรอย่่างถ่่องแท้้ ส ามารถพััฒนาให้้เป็็นผู้�ประกอบการที่่�มีีการใช้้เทคโนโลยีี  
และการบริิหารจััดการ เพื่่�อการดำำ�เนิินธุุรกิิจการเกษตรอย่่างทัันยุุคทัันสมััย มี ความคิิดในการวางแผน  
โดยเฉพาะการรู้้�ถึงอุุปสงค์์ของตลาด  และเตรีียมการผลิิตให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ  
รวมทั้้�งมีีความสามารถในการแก้้ไขปััญหาได้้รวดเร็็ว วิ เคราะห์์ข้้อมููลรอบด้้าน  เป็็นองค์์ประกอบ 
ในการตััดสินใจที่่�ตั้้�งอยู่่�บนหลัักการและเหตุุผล มีความเข้้มแข็็งและพึ่่�งพาตนเองได้้ โดยมีีแนวทาง
การดำำ�เนิินงานดัังนี้้�

	 	 	 1)	 พััฒนาเกษตรกรให้้มีีองค์์ความรู้้�ในด้้านต่่าง ๆ เช่่น  การประยุุกต์์ใช้้ 
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ผสมผสานกัับภููมิปััญญาชาวบ้้าน  โดยศึึกษาและเรีียนรู้� 
จากแหล่่งเรีียนรู้�ต่่าง ๆ เช่่น ศููนย์ ์ปราชญ์ชาวบ้้าน ศููนย์ ์เรีียนรู้�การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิต  
สิินค้าเกษตร (ศพก.) และเครืือข่่าย
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	 	 	 2)	 ให้้น้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาดำำ�เนิินการ พร้ อมทั้้�งเติิมเต็็ม 
ความรู้้�ด้้านบััญชีีฟาร์์ม เพื่่�อให้้ทราบต้้นทุุนการผลิิต – ผลกำำ�ไร รวมทั้้�งมีีความรู้้�ด้้านการตลาด  
ตลอดจนช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 	 3)	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับจัังหวััด/อำำ�เภอ ต้ องเป็็นกลไกในการขัับเคลื่่�อน 
การดำำ�เนิินงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพ  เพื่่�อช่่วยพััฒนาเกษตรกรให้้สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสาร 
ที่่�ทัันเหตุุการณ์์ และความรู้้�ด้้านต่่าง ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง และต้้องมีีความพร้อมในการปฏิิบััติหน้้าที่่�  
มีีความรู้้�ทางวิิชาการ มี ความเข้้าใจในนโยบายการบริิหารจััดการโครงการ มี ีเทคนิิคการถ่่ายทอด 
ที่่�ดีีสามารถประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีในการปฏิิบััติงาน มี ความมุ่่�งม่ั่�นพััฒนาเกษตรกรและสร้้าง 
ความเข้้มแข็็งแก่่เกษตรกร พร้อมทั้้�งทำำ�หน้้าที่่�เป็็นที่่�ปรึึกษาด้้านต่่าง ๆ ให้้แก่่เกษตรกร

			   กระบวนการพััฒนาเกษตรกร ประกอบด้้วย

	 	 	 1)	 ประเมิินวิเคราะห์์ศัักยภาพเกษตรกร ปรัับแนวคิิดในการประกอบอาชีีพ 
และจััดทำำ�แผนพััฒนาศัักยภาพและแผนการผลิิต

	 	 	 2)	 พััฒนาทัักษะอาชีีพ  เชื่่�อมโยงเครืือข่่าย แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�สู่่�ผู้้�ประกอบการ  
และทัักษะดิิจิิทััลให้้กัับเกษตรกร

	 	 	 3)	 สนัับสนุุนการรวมกลุ่่�มทำำ�ธุุรกิิจและพััฒนาด้้านการบริิหารจััดการกลุ่่�ม  
และเชื่่�อมโยงเครืือข่่ายธุุรกิิจ

	 	 	 4)	 ให้้ความรู้้�พััฒนาทัักษะสู่่�การเป็็นผู้�ประกอบการครบวงจร 

	 	 	 5)	 สนัับสนุุนให้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 	 	 6)	 สนัับสนุุนเกษตรกรต้้นแบบให้้เป็็นผู้�นำำ� ในการพััฒนาเกษตรกรในชุุมชน

	 	 	 7)	 บููรณาการการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาเกษตรกร

	 	 	 8)	 สนัับสนุุนเจ้้าหน้้าที่่�เป็็นผู้�จััดการหรืือพี่่�เลี้้�ยงจากระดัับจัังหวััดสู่่�อำำ�เภอ

			   2.4.4.1 	การพััฒนากลุ่่�ม 

	 	 	 การพััฒนากลุ่่�ม คือ การพััฒนากลุ่่�มเกษตรกรให้้มีีความเข้้มแข็็ง สามารถพึ่่�งพา 
ตนเองได้้ โดยการส่่งเสริิมและพััฒนาความรู้้�  ความสามารถ ทัั กษะของกลุ่่�มเกษตรกรให้้เป็็น 
ผู้้�ประกอบการด้้านการเกษตร ในการจััดทำำ�แผนการผลิิตรายบุุคคล ประกอบการตััดสิินใจ 
ดำำ�เนิินกิจกรรมกลุ่่�มเพื่่�อลดต้นทุุน  เพิ่่�มรายได้้ ขยายโอกาสทางการแข่่งขััน ส ามารถพััฒนาให้้เกิิด 
เครืือข่่ายการดำำ�เนิินงานร่่วมกััน  ตลอดจนการพััฒนาด้้านการผลิิต การแปรรููปสิินค้าการเกษตร 
ให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ตลาด การเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน  เพื่่�อยกระดัับธุุรกิิจชุุมชนให้้สามารถ
แข่่งขัันได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  และพััฒนาให้้เกิิดแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรกรต้้นแบบระดัับชุุมชน  
เพื่่�อเป็็นกลไกการจััดการเรีียนรู้�เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพให้้เกษตรกรในชุุมชน
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	 	 	 การส่่งเสริมและพััฒนาเกษตรกรให้้มีีความเข้้มแข็็งและสามารถพึ่่�งพาตนเองได้้นั้้�น  
ต้้องเกิิดจากกระบวนการเรีียนรู้�ร่่วมกัันภายในกลุ่่�มและชุุมชน  ในการดำำ�เนิินกิจกรรมต่่าง ๆ  
ทั้้�งในระดัับของการพึ่่�งพาตนเองและเกษตรกรได้้รัับการพััฒนาอย่่างเต็็มความสามารถไปสู่่� 
เป้้าหมายดัังกล่่าว นั่ �นคือการนำำ�เอากระบวนการจััดตั้้�งกลุ่่�ม การบริิหารจััดการกลุ่่�มในขั้้�นพื้้�นฐาน 
ไปสู่่�การเชื่่�อมโยงเครืือข่่าย การมีีส่่วนร่่วม การเสริิมสร้างกระบวนการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ระหว่่าง 
เกษตรกรให้้มีีการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกััน  ให้้มีีความสามารถในการแสวงหาข้้อมููล การวิิเคราะห์์ปััญหา  
กำำ�หนดแนวทางในการพััฒนา การแสวงหาและการจััดการกัับทรััพยากรในท้องถิ่่�นอย่่างชาญฉลาด  
รวมทั้้�งการนำำ�องค์์ความรู้้�ภููมิปััญญาท้้องถิ่่�น นวัั ตกรรม และเทคโนโลยีีการผลิิตที่่�เป็็นมิตร 
กัับสิ่่�งแวดล้อม บนพื้้�นฐานความคิิดริเริ่่�มสร้างสรรค์์มาใช้้ในการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มของสิินค้า 
และผลิิตภััณฑ์์เกษตร ก่่ อให้้เกิิดเครืือข่่ายความร่่วมมืือทั้้�งในด้้านเชิิงธุุรกิิจและสัังคม ตลอดจน 
การดำำ�เนิินการเพื่่�อการพััฒนาเกษตรกรให้้เข้้มแข็็ง ทั้้ �งเครืือข่่ายในสาขาอาชีีพ สนัั บสนุุนให้้เกิิด 
ผู้้�นำำ�เกษตรกรที่่�มีีความสามารถเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในเวทีีของการบริิหารงานด้้านการเกษตร 
ในระดัับต่่าง ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยมุ่่�งหวัังว่่าจะเกื้้�อหนุุนให้้เกิิดการสร้างความเข้้มแข็็งแก่่
กลุ่่�มเกษตรกร เพื่่�อพััฒนาทางการเกษตรอย่่างยั่่�งยืืน

			   2.4.4.2	วั ตถุุประสงค์์ของการจััดตั้้�งกลุ่่�ม

	 	 	 1)	 เพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้สมาชิิกสามารถวิิเคราะห์์ศัักยภาพของกลุ่่�ม 
ให้้สอดคล้้องกัับสิินค้าและพื้้�นที่่� โดยใช้้กระบวนการกลุ่่�มและจััดทำำ�แผนพััฒนาศัักยภาพ 
เพื่่�อขัับเคลื่่�อนงานในรููปแบบของการรวมกลุ่่�มแบบมีีส่่วนร่่วม

	 	 	 2)	 เพื่่�อส่่งเสริมและพััฒนาความรู้้�ความสามารถทัักษะของสมาชิิก ในการจััดทำำ� 
แผนการผลิิตรายบุุคคล เพื่่�อประกอบการตััดสินใจในการดำำ�เนิินกิจกรรมกลุ่่�ม เพื่่�อลดต้นทุุน  
เพิ่่�มรายได้้ ขยายโอกาสทางการแข่่งขัันสามารถพััฒนาไปสู่่�การเป็็นเกษตรกรต้้นแบบ  
เกิิดเครืือข่่ายและการดำำ�เนิินงานร่่วมกััน

	 	 	 3)	 ส่่งเสริมและสนัับสนุุนให้้กลุ่่�มเกษตรกรมีีความเข้้มแข็็งและมีีพลัังในการ 
ขัับเคลื่่�อนงานในรููปแบบของการรวมกลุ่่�ม และพััฒนาไปสู่่�เครืือข่่ายกิิจกรรม เพื่่�อช่่วยเหลืือ 
ซ่ึ่�งกัันและกัันในการประกอบอาชีีพเกษตรกรรมให้้สามารถพึ่่�งพาตนเองได้้ มี ความม่ั่�นคง 
ทางอาชีีพ และมีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี

	 	 	 4)	 พััฒนาความรู้้�และทัักษะให้้กลุ่่�มเกษตรกรในด้้านการผลิิตและการแปรรููป 
สิินค้าเกษตร ส อดคล้้องกัับสถานการณ์์ตลาด  การเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน  เพื่่�อยกระดัับการ 
ดำำ�เนิินงานกลุ่่�มให้้สามารถแข่่งขัันได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 	 	 5)	 ส่่งเสริมการสร้างรายได้้ในครอบครััวเกษตรกร ลดค่่าใช้้จ่่าย กระตุ้้�นให้้มีี 
การออมเพิ่่�มขึ้้�น และสามารถจััดตั้้�งเป็็นกองทุุนในกลุ่่�มของตนเองได้้
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	 	 	 6)	 ส่่งเสริมและพััฒนาให้้เกิิดแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรกรต้้นแบบระดัับชุุมชน  
เพื่่�อเป็็นกลไกการจััดการเรีียนรู้�เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพให้้เกษตรกรในชุุมชน

			   2.4.4.3 ขั้้�นตอนการจััดตั้้�งกลุ่่�ม

	 	 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ระดัับจัังหวััด 
และอำำ�เภอ ให้้ความรู้้�เรื่่�องการจััดตั้้�งกลุ่่�ม ซ่ึ่�งประกอบด้้วย 1) ประธาน  2) รองประธาน  
3) เลขานุุการ 4) เหรััญญิิก และ 5) ประชาสััมพัันธ์ และอื่่�น ๆ ตามข้้อตกลงของกลุ่่�ม เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่� 
กำำ�หนดวััตถุุประสงค์์ของการตั้้�งกลุ่่�ม วางแผน  ประสานงานดำำ�เนิินกิจกรรมของกลุ่่�ม การจััดการ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และติิดตามประเมิินผลการดำำ�เนิินงานเพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ของกลุ่่�ม โดยให้้
สมาชิิกทุุกคนมีส่่วนร่่วมในการคััดเลืือกตััวแทนอย่่างอิิสระตามความเหมาะสม 

	 	 	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม ที่่ �ควรจะมีีในการจััดตั้้�งคณะกรรมการ 
บริิหารจััดการกลุ่่�ม ดัังนี้้�

			   ประธาน	 	 บทบาทหน้้าที่่�

						      	 เป็็นประธานในที่่�ประชุุม

						      	 จััดทำำ�แผนการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�ม

						      	 กระจายข่่าวสารไปสู่่�สมาชิิก

						      	 ติิดต่่อประสานงานกัับหน่่วยงานหรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

						      	 ปฏิิบััติงานตามมติิที่่�ประชุุม

		  	 รองประธาน	 บทบาทหน้้าที่่�

						      	 เป็็นประธานในที่่�ประชุุมเมื่่�อประธานไม่่อยู่่�หรืือไม่่สามารถ 
	 	 	 	 	 	 	 เข้้าร่่วมประชุุมได้้

						      	 ปฏิิบััติงานแทนประธานตามที่่�ได้้รัับมอบหมาย

						      	 ติิดต่่อประสานงานและร่่วมปฏิิบััติงานกัับประธาน

	 	 	 	 	 	 	 อย่่างใกล้้ชิิด

						      	 ปฏิิบััติงานอื่่�นตามที่่�ประธานหรืือมติิที่่�ประชุุมมอบหมายให้้ 
	 	 	 	 	 	 	 ดำำ�เนิินการ

		  	 เลขานุุการ	 	 บทบาทหน้้าที่่�

						      	 จดรายงานการประชุุม

						      	 ปฏิิบััติงานตามที่่�ประธานและที่่�ประชุุมมอบหมาย
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			   เหรััญญิิก		 บทบาทหน้้าที่่�

						      	 จััดทำำ�ทะเบีียนต่่าง ๆ หลัักฐานการรัับ-จ่่ายเงิินของ

	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการ หรืือผู้้�เกี่่�ยวข้้องอื่่�น ๆ

						      	 รัับผิิดชอบเก็็บรัักษาเงิิน การจ่่ายเงิินในการดำำ�เนิินงาน

	 	 	 	 	 	 	 ของคณะกรรมการ

						      	 ดำำ�เนิินการติิดตามและควบคุุมเกี่่�ยวกัับการเงิิน

	 	 	 	 	 	 	 และการบััญชีีของคณะกรรมการ

		  	 ประชาสััมพัันธ์	 บทบาทหน้้าที่่�

						      	 ติิดต่่อประสานงานและออกข่่าวสารหรืือเรื่่�องราวต่่าง ๆ

	 	 	 	 	 	 	 ตามที่่�ประชุุมได้้ลงมติิไว้้แล้้ว

						      	 ดำำ�เนิินการเพื่่�อเสริมสร้างให้้เกิิดความเข้้าใจอัันดี

	 	 	 	 	 	 	 ระหว่่างคณะกรรมการ หน่่วยงาน และบุุคคลภายนอก

			   2.4.4.4	 แนวทางการพััฒนากลุ่่�ม แบ่่งเป็็น 3 ระยะ 

			   ระยะท่ี่� 1	คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ระดัับจัังหวััด อำ ำ�เภอ และแรงงานระดัับตำำ�บล ร่่ วมกัันประเมิินสถานการณ์์ พิิจารณาศัักยภาพ 
เกษตรกรจากแผนการผลิิตรายบุุคคล โดยวิิเคราะห์์จุุดเด่่น จุุดด้้อย รวมทั้้�งสถานที่่� องค์์ความรู้้�  
และความสามารถในการถ่่ายทอดต่่อได้้ ตามแบบฟอร์์ม (ภาคผนวก จ) พร้อมทั้้�งรวบรวมและ 
สรุุปผลข้้อมููลเพื่่�อจััดทำำ�เป็็นแผนพััฒนากลุ่่�มต่่อไป

			   ระยะท่ี่� 2	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ระดัับจัังหวััด อำ ำ�เภอ แรงงานระดัับตำำ�บล และกลุ่่�มเกษตรกรร่่วมกัันจััดทำำ�แผนพััฒนากลุ่่�ม  
พร้อมประเด็็นการพััฒนาของกลุ่่�มและคััดเลืือกวิิทยากรประจำำ�แหล่่งเรีียนรู้�  โดยมีีวิิทยากรหลััก 
และวิิทยากรผู้้�ช่่วย พร้อมกัับพััฒนาทัักษะการเป็็นวิทยากรแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบด้้านเกษตรทฤษฎีีใหม่่

			   วิิธีีการดำำ�เนิินงาน

	 	 	 1)	 คััดเลืือกหััวข้้อ/ประเด็็นการพััฒนากลุ่่�มและวิิทยากร

	 	 	 2)	 จััดกระบวนการเรีียนรู้�ให้้แก่่กลุ่่�มเกษตรกร

	 	 	 3)	 สรุุปบทเรีียนในการจััดกระบวนการเรีียนรู้� 

			   ระยะท่ี่� 3	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ระดัับจัังหวััด อำำ�เภอ และแรงงานระดัับตำำ�บล สรุุปและประเมิินแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบด้้านเกษตร
ทฤษฎีีใหม่่
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 			วิ   ธีีการดำำ�เนิินงาน	

	 	 	 1)	 จััดกระบวนการเรีียนรู้�

 	 	 	 	 1.1)	 ทบทวนสรุุปและอภิิปรายกระบวนการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา

 	 	 	 	 1.2)	 กำำ�หนดบทบาท มอบหมายหน้้าที่่�ให้้สมาชิิก เพื่่�อเตรีียมความพร้อม
ในการเป็็นแหล่่งเรีียนรู้�

 	 	 	 	 1.3)	 จััดทำำ�แผนประชาสััมพัันธ์ให้้คนในชุุมชน และชุุมชนใกล้้เคีียงทราบ

 	 	 	 	 1.4)	 ถอดบทเรีียนแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบของกลุ่่�ม 

	 	 	 2)	 หลัังจากพััฒนากลุ่่�ม 6 เดืือน  คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััด อำำ�เภอ และแรงงานระดัับตำำ�บล ดำำ�เนิินการประเมิินผล 
สรุุปเสนอกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์	 	 	 	

	 2.4.5	 การพััฒนาการตลาด 

			   แนวทางการส่่งเสริิมการตลาดให้้กัับเกษตรกรผู้้�เข้้าร่วมโครงการ  
1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 	 	 การส่่งเสริมด้้านการตลาดให้้กัับเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯ เป็็นประเด็็น 
ที่่�สำำ�คััญในการขัับเคลื่่�อนการส่่งเสริมการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ให้้เกิิดความยั่่�งยืืน โดยในช่่วงแรก
ของการเริ่่�มดำำ�เนิินโครงการอาจยัังไม่่มีการดำำ�เนิินการด้้านตลาดหรืือการจำำ�หน่่ายสิินค้าที่่�เป็็น 
ผลผลิิตของเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการที่่�ชััดเจน  แต่่เมื่่�อเกษตรกรสามารถทำำ�การผลิิตพอเพีียง 
ต่่อการบริิโภค มี ผลผลิิตปริิมาณมากพอที่่�จะจำำ�หน่่าย ต้ องมีีการดำำ�เนิินการด้้านการตลาด 
มารองรัับ โดยในระยะเริ่่�มต้้นหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต้้องเตรีียมความพร้อมด้้านการตลาด 
เพื่่�อเตรีียมสนัับสนุุนการจำำ�หน่่ายผลผลิิตของเกษตรกรผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ระยะต่่อไปจะเป็็น 
การส่่งเสริิมด้้านการตลาดที่่�สอดคล้้องกัับปริิมาณการผลิิต ชนิ ดของผลผลิิต และผลัักดัันไปสู่่� 
การรวมกลุ่่�มเป็็นวิสาหกิิจชุุมชนที่่�เข้้มแข็็ง

	 	 	 ทั้้�งนี้้� ควรดำำ�เนิินการให้้สอดคล้้องกัับแนวทางการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ตามแนว
พระราชดำำ�ริ โดยกำำ�หนดเป้้าหมายและแนวทางการดำำ�เนิินการเพื่่�อส่่งเสริมการตลาดให้้กัับ 
เกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่เป็็น 4 ระยะ ดัังนี้้�

			   ระยะท่ี่� 1 เตรีียมความพร้้อมด้้านการตลาดของโครงการ

	 	 	 เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้อมด้้านการตลาดให้้กัับเกษตรกร โดยเฉพาะ 
แหล่่งจำำ�หน่่ายในชุุมชนรองรัับผลผลิิตที่่�ออกมาในช่่วงแรก และเตรีียมเครื่่�องมืือ ระบบ  
และช่่องทางต่่าง ๆ เพื่่�อรองรัับการจำำ�หน่่ายผลผลิิตให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ
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			   เป้้าหมาย

	 	 	 1.	 มีีข้้อมููลผู้้�บริิโภคที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ร้ านค้าในชุุมชน  
ตลาดชุุมชน 

	 	 	 2.	 มีีการวิิเคราะห์์แพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร ทั้้ �งของ 
ภาครััฐและเอกชนที่่�เหมาะสม สำำ�หรัับเกษตรกร 

	 	 	 3.	 มีีช่่องทาง/เครืือข่่าย Social Media ที่่�พร้อมสำำ�หรัับการส่่งเสริมการตลาด
และการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ พร้ ้อมวิิธีีใช้้งาน 
สำำ�หรัับเกษตรกร

			   แนวทาง/วิิธีีการ

	 	 	 1.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับ
จัังหวััดกำำ�หนดกรอบแนวทางการรวบรวม การจััดเก็็บข้้อมููล ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ  
1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ มอบหมายแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล
สำำ�รวจรวบรวมข้อ้มููล ผู้�บริิโภค ร้า้นค้า รวมทั้้�งตลาดชุุมชนที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงกัับเกษตรกรที่่�รัับผิิดชอบ
ดููแล เพื่่�อให้้มีีแหล่่งจำำ�หน่่ายทัันทีเมื่่�อมีีปริิมาณผลผลิิตมากพอ

	 	 	 2.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ประสานบููรณาการกัับหน่่วยงานภาครััฐและภาคเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้้องที่่�เป็็นเจ้้าของแพลตฟอร์์ม  
ในการอำำ�นวยความสะดวก การบริิหารจััดการและการสนัับสนุุนการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ ในระดัับ
ส่่วนกลาง และให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด
ดำำ�เนิินการในลัักษณะเดีียวกัันในระดัับจัังหวััด  รวมทั้้�งการเตรีียมการรวบรวมความต้้องการ 
ของกลุ่่�มลููกค้้าสำำ�คััญในจัังหวััดโดยเฉพาะสหกรณ์์ ส ถานที่่�ราชการ บริิษััทเอกชน  โรงพยาบาล  
สถานศึกษาที่่�มีีความต้้องการสิินค้าคุุณภาพและปลอดภััย ซ่ึ่�งจะเป็็นการพััฒนาการผลิิต 
ของเกษตรกรให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดมากขึ้้�นในระยะต่่อไป

	 	 	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับจัังหวััดรวบรวม Website และเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์ภายในจัังหวััดสำำ�หรัับการส่่งเสริม
การตลาดและการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ รวมทั้้�งเตรีียม
การส่่งเสริิมด้้านการตลาด ส่่ งเสริมการรวมกลุ่่�ม สร้ ้างแบรนด์์ เตรีียมกลยุุทธ์์ด้้านการตลาดให้้
เกษตรกรแต่่ละกลุ่่�ม รวมทั้้�งการขยายผลด้้านอื่่�น ๆ ที่่�ต่่อเน่ื่�องกััน เช่่น การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร 
เป็็นต้น

			   ระยะท่ี่� 2 การจำำ�หน่่ายในช่วงเริ่่�มมีีผลผลิิต

	 	 	 ในระยะนี้้�เน้้นการผลิิตเพื่่�อให้้มีีอาหารเพีียงพอสำำ�หรัับการบริิโภคภายในครััวเรืือน
ของเกษตรกรตามทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 1 สามารถแลกเปลี่่�ยนระหว่่างกััน และมีีแหล่่งจำำ�หน่่ายผลผลิิต/
สิินค้าเกษตรต่่าง ๆ ที่่�แน่่นอน ในเวลาที่่�มีีผลผลิิตมากพอสำำ�หรัับจำำ�หน่่าย
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			   เป้้าหมาย

	 	 	 เกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีอาหารเพีียงพอ มี การแลกเปลี่่�ยนระหว่่างกััน  
และจำำ�หน่่ายผลผลิิตได้้

			   แนวทาง/วิิธีีการ

	 	 	 1.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับอำำ�เภอให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการในการเลืือกชนิดพืช สัั ตว์์ ประมง  
เพื่่�อการผลิิต ที่่ �เหมาะสมและหลากหลาย ส ามารถนำำ�ไปบริิโภคในครััวเรืือนและการจำำ�หน่่าย 
ในระยะต่่อไปได้้ง่่าย

	 	 	 2.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับอำำ�เภอมอบหมายให้้แรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล ติ ดตามการผลิิตของเกษตรกร 
ที่่�รัับผิิดชอบ เมื่่�อมีีผลผลิิตมากเกิินพอสำำ�หรัับการบริิโภคแล้้ว ในระยะเริ่่�มต้้นให้้ดำำ�เนิินการ 
ประสาน อำ ำ�นวยความสะดวกในการแลกเปลี่่�ยนผลผลิิต/สิินค้าเกษตร ระหว่่างเกษตรกร 
ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการด้้วยกัันรวมถึึงเกษตรกร/บุุคคลที่่�อยู่่�ภายนอกโครงการ รวมทั้้�งการจำำ�หน่่าย 
ในกลุ่่�มผู้้�บริิโภคใกล้้เคีียงในลัักษณะ “ผููกปิ่่�นโต” การจำำ�หน่่ายในร้านค้าชุุมชน และตลาดชุุมชน
ใกล้้เคีียง

			   ระยะท่ี่� 3 รวมกลุ่่�ม/สร้้างเครือข่่ายตลาดภายในชุุมชน

	 	 	 เป็็นการเตรีียมการรวมกลุ่่�มตามทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 2 เพื่่�อให้้มีีผลผลิิตมากพอ 
และสร้างเครืือข่่ายตลาดในชุุมชน  เตรีียมจำำ�หน่่ายเองผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ทั้้ �งออนไลน์์และ 
ออฟไลน์์ รวมตััวกัันขายเพื่่�อให้้ได้้ราคา ลดต้นทุุนค่่าใช้้จ่่าย และตััดวงจรพ่่อค้้าคนกลาง 

			   เป้้าหมาย

	 	 	 เกษตรกรรวมกลุ่่�ม ส ามารถจำำ�หน่่ายผลผลิิต และสร้างเครืือข่่ายตลาดภายใน 
ชุุมชนได้้

			   แนวทาง/วิิธีีการ

	 	 	 1.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับจัังหวััดและระดัับอำำ�เภอผลัักดัันให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ รวมกลุ่่�มเกษตรกรในระดัับ
ชุุมชน/ตำำ�บล และสนัับสนุุนให้้กลุ่่�มเกษตรกรนำำ�ผลผลิิตจากกิิจกรรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
มาจำำ�หน่่ายร่่วมกัับตลาดเกษตรกร ตลาดท้องถิ่่�น ตลาดสีเขีียว ตลาดอื่่�น   และเข้้าร่่วมในกิจกรรม
ส่่งเสริมการตลาดในพื้้�นที่่�ของหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 	 2.	 ภายหลัังจากการส่่งเสริมิให้้เกษตรกรรวมกลุ่่�มแล้้ว ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน
โครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ ผลัักดัันให้้กลุ่่�มเกษตรกรสร้าง 
ความร่่วมมืือในการพััฒนาการผลิิตให้้มีีคุุณภาพมาตรฐาน  หาเอกลัักษณ์์/จุุดเด่่นของกลุ่่�มตนเอง 
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เพื่่�อเตรีียมการต่่อยอดไปสู่่�ระยะที่่� 4 โดยสนัับสนุุนการบริิหารจััดการให้้กลุ่่�มมีีการรวมตััว 
ที่่�เข้้มแข็็งมากขึ้้�น มีการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลระหว่่างกัันในการผลิิต การรวมกลุ่่�มจำำ�หน่่ายผลผลิิต 

	 	 	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับอำำ�เภอมอบหมายแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลรวบรวมข้้อมููล (รายละเอีียด 
คุุณภาพ/ปริิมาณ/ภาพถ่่าย/คลิิปวีีดิิโอ) ของกลุ่่�มเกษตรกรที่่�รัับผิิดชอบ เพื่่�อนำำ�มาส่่งเสริม 
ด้้านการตลาด/ประชาสััมพัันธ์ ผ่่ านระบบหรืือแพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร  
และช่่องทาง/เครืือข่่าย Social Media ที่่�เตรีียมไว้้ โดยให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ อำ ำ�นวยความสะดวก ให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�  แก้้ไขปััญหา 
ในการบริิหารจััดการการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรของกลุ่่�มเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ

			   ระยะท่ี่� 4 ผลัักดัันสู่�วิสาหกิิจชุุมชนท่ี่�พ่ึ่�งตนเองได้้ 

	 	 	 เพื่่�อพััฒนาและยกระดัับกลุ่่�มเกษตรกรให้้เป็็นวิสาหกิิจชุุมชนที่่�มีีความสามารถ 
ในการบริหิารจััดการการผลิติและการตลาด สร้า้งธุุรกิิจชุุมชน ยกระดัับรายได้้ของกลุ่่�มเกษตรกร
ตามแนวทางการพััฒนาเกษตรทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 3

			   เป้้าหมาย : กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชนที่่�เข้้มแข็็ง สามารถพึ่่�งพาตนเองได้้

			   แนวทาง/วิิธีีการ

	 	 	 1.	 ผลัักดัันให้้กลุ่่�มเกษตรกรจดทะเบีียนเป็็นวิสาหกิิจชุุมชน  โดยคณะทำำ�งาน 
ขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอสร้้างความเข้้าใจให้้ 
กลุ่่�มเกษตรกรทราบถึึงสิิทธิิประโยชน์ วิ ธีีการและขั้้�นตอนในการขอจดทะเบีียนวิิสาหกิิจชุุมชน  
ตามพระราชบััญญััติส่่งเสริมวิิสาหกิิจชุุมชน พ.ศ. 2548 และฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2562) 

	 	 	 2.	 ยกระดัับการบริิหารจััดการการตลาด  โดยคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ  
1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอผลัักดัันให้้กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชนสามารถดำำ�เนิินการ
ด้้านการตลาดด้้วยตนเอง ผ่่ านระบบหรืือแพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร  
และช่่องทาง/เครืือข่่าย Social Media ที่่�เตรีียมไว้้ให้้

	 	 	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ระดัับจัังหวััดและอำำ�เภอเป็็นแกนกลางประสานบููรณาการหน่่วยงานทั้้�งภาครััฐ เอกชน  
สถาบัันการศึึกษาในพื้้�นที่่� ในการส่่งเสริมให้้เกิิดการเรีียนรู้�  การพััฒนาองค์์ความรู้้�ทางด้้าน 
การผลิิต การตลาด  การสร้างแบรนด์ พัั ฒนาบรรจุุภััณฑ์์ และด้้านอื่่�น  ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง ให้้กัับ 
กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชน  และต่่อยอดการพััฒนาสู่่�การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตรในพื้้�นที่่� สร้ างเครืือข่่าย 
วิิสาหกิิจชุุมชนก้าวหน้้าเพื่่�อขยายกำำ�ลัังการผลิิตและสร้างอำำ�นาจต่่อรองทางการตลาด  
โดยประสานสถาบัันการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้องในการสนัับสนุุนแหล่่งทุุนเพื่่�อขยายผลการพััฒนา 
อย่่างเหมาะสมเพื่่�อให้้เกิิดความยั่่�งยืืนต่่อไป 
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  2.5  การติิดตามและประเมิินผลโครงการฯ	

	 ติิดตามในทุุกขั้้�นตอนการปฏิิบััติงาน  เพื่่�อติิดตามความสำำ�เร็็จของงาน  และหาโอกาส 
ในการปรัับปรุุงเพื่่�อให้้การปฏิิบััติงานของโครงการดีีขึ้้�น รวมทั้้�งมีีการประเมิินผลโครงการ ดัังนี้้�

	 2.5.1	 การติิดตามความก้้าวหน้้าโครงการฯ (ภาคผนวก ฉ)

	 	 	 1)	 การติิดตามผลและรายงานความก้้าวหน้้าของการดำำ�เนิินโครงการฯ  
ระดัับจัังหวััดโดยคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนระดัับจัังหวััดฯ 

	 	 	 	 1.1)	 จััดทำำ�รายงานความก้้าวหน้้าการฝึึกอบรมเกษตรกรตามแบบฟอร์์ม 
ที่่�กำำ�หนดให้้ ผลการปฏิิบััติงานและผลการใช้้จ่่ายงบประมาณ  และลงข้้อมููลในระบบเทคโนโลยีี 
สารสนเทศในการติิดตามผลการดำำ�เนิินการตามแผน รวมทั้้�งนำำ�เข้้าข้้อมููลของเกษตรกรในระบบ
ฐานข้อมููล เพื่่�อให้้กองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่่�งยืืน (กนท.) ติดตาม
ผลการดำำ�เนิินการตามแผน  เพื่่�อกำำ�กัับให้้บรรลุุเป้้าหมายทั้้�งระยะสั้้�นและระยะยาว เจ้้าหน้้าที่่� 
และผู้้�บริิหารดำำ�เนินิงานเชิิงรุุก เน้้นการใช้้ข้้อมููลมาปรัับปรุุงงานให้ท้ัันต่่อสถานการณ์์ เป็็นประจำำ�
ทุุก 15 วััน หรืือทุุกเดืือนผ่่านระบบติิดตาม (ทุุกวัันที่่� 15 และ 30 ของเดืือน)

	 	 	 	 1.2)	 จััดทำำ�แฟ้้มข้้อมููล (Port Folio) เกษตรกรเข้้าร่่วมโครงการ 1 ตำำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ตามแบบฟอร์์มที่่�กำำ�หนดให้้เป็็นรายบุุคคล

	 	 	 	 1.3)	 วางแผนและกำำ�หนดเป้้าหมายการติิดตาม ตรวจเยี่่�ยม ร่่ วมกัับหน่่วยงาน 
ในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์เพื่่�อสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานโครงการฯ พร้ อมทั้้�งเสนอ 
ปััญหา อุุปสรรค และข้้อเสนอแนะและรายงานผลการดำำ�เนิินการตาม ข้อ 1 รวมทั้้�งจััดทำำ�เป็็น 
รููปเล่่มต่่อ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ และจััดส่่งให้้คณะกรรมการบริิหารโครงการฯ 

	 	 	 2)	 การติิดตามผลและรายงานความก้้าวหน้้าของการดำำ�เนิินโครงการระดัับ 
กระทรวงโดยคณะกรรมการบริิหารโครงการฯ 

	 	 	 	 2.1)	 ติิดตามผลการปฏิิบััติงานและผลการใช้้จ่่ายงบประมาณแต่่ละเดืือน 
และไตรมาสของโครงการฯ ของหน่่วยงานในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ที่่�ได้้รัับ 
งบประมาณ นำ ำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิหารโครงการฯ ผ่่ านระบบที่่�ใช้้ในการติิดตาม เช่่น  
ระบบบริิหารจััดการโครงการ โดยมีีการรวบรวมเป็็นข้อมููลจััดทำำ�สรุุปรายงาน 

	 	 	 	 2.2)	 จััดประชุุมประจำำ�เดืือนเพื่่�อติิดตามผลการดำำ�เนิินงานรายกิิจกรรม 
และโครงการ 

	 	 	 3)	 การตรวจติิดตามการดำำ�เนิินงานและสนัับสนุุนการปฏิิบััติงานในพื้้�นที่่�  
โดยผู้้�ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เพื่่�อติิดตาม กำ ำ�กัับ ดูู แลการดำำ�เนิินงาน 
โครงการฯ การแก้้ไขปััญหาในพื้้�นที่่�ตามเขตตรวจราชการรวมทั้้�งการให้้กำำ�ลัังใจแก่่เจ้้าหน้้าที่่� 
ที่่�ปฏิิบััติงาน
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	 2.5.2	 การประเมิินผลโครงการฯ โดยศููนย์ประเมิินผล สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจ
การเกษตร

	 	 	 รููปแบบการประเมิินผลนำำ�แนวคิิดของตััวแบบเชิิงตรรกะ (Logic model) ซ่ึ่�งเป็็น
รููปแบบของกระบวนการเชิิงเหตุุและผล ส ามารถนำำ�มาใช้้เป็็นเครื่่�องมืืออธิิบายกระบวนการ 
ของการประเมิินผล ที่่ �เน้้นความเชื่่�อมโยงการใช้้ทรััพยากรในกิจกรรมของโครงการฯ รวมถึึง 
ผลได้้และผลลััพธ์

			ขั้้   �นตอนการดำำ�เนิินงาน

			   1.	ส่ วนกลาง

กิิจกรรม ผู้้�รับผิดชอบ
ระยะเวลาดำำ�เนิิน

งาน

1.	กำ ำ�หนดแนวทางติิดตามงาน  

การประเมิิน และแก้้ไขปััญหา

คณะกรรมการบริิหาร

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่

ส.ค. - ก.ย. 63

2.	ติ ดตามความก้้าวหน้้า 

การดำำ�เนิินงาน ในภาพรวม 

ให้้ผู้้�บริหารทราบเป็็นประจำำ�

คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่

ตั้้�งแต่่เริ่่�มโครงการ

ถึึงสิ้้�นสุุดโครงการ

(ตามความเหมาะสม)

3.	 ประสานงาน ติิดตาม และชี้้�แนะ 

แนวทางการแก้้ปััญหาในการดำำ�เนิิน 

โครงการให้้สำำ�เร็็จตามเป้้าหมายและ 

วััตถุุประสงค์์ของโครงการในพื้้�นที่� 

เขตตรวจราชการท่ี่�รัับผิดชอบ

1.	 หััวหน้้าผู้้�ตรวจ 

ราชการ กษ.

2.	 ผู้้�ตรวจราชการ กษ. 

ตามแผนการตรวจ

ราชการและตาม

ความเหมาะสม

ของสถานการณ์์

4.	 รายงานผลความก้้าวหน้้าการดำำ�เนิิน 

งานโครงการฯ ตััดยอดทุุกสิ้้�นเดืือน  

ให้้คณะทำำ�งานขับเคลื่่�อนโครงการ  

1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

กองนโยบายเทคโนโลยีี

เพื่่�อการเกษตรและ

เกษตรกรรมยั่่�งยืืน  

(สป.กษ.)

เป็็นรายเดืือน

ผ่่านระบบติิดตาม 

(ทุุกวัันที่่� 30 

ของเดืือน)

5.	 ประเมิินผลโครงการฯ ในภาพรวม สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจ

การเกษตร

มีีนาคม สิงหาคม 

2564
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			   2.	 ระดัับจังหวััด

กิิจกรรม ผู้้�รับผิดชอบ
ระยะเวลาดำำ�เนิิน

งาน

1.	ติ ดตาม/ตรวจเย่ี่�ยม/ดููแล/ให้้คำำ�

แนะนำำ� คำำ�ปรึึกษา และการแก้้ไข

ปััญหาให้้กัับเกษตรกรท่ี่�เข้้าร่่วม

โครงการ/บัันทึกข้้อมููล

คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับ

จัังหวััด/อำำ�เภอ/ผู้้�รัับจ้้าง

งาน

ตั้้�งแต่่เริ่่�มโครงการถึึง

สิ้้�นสุุดโครงการ

(เป็็นครั้้�งคราวตาม

ความเหมาะสม)

2.	 รายงานผลความก้้าวหน้้า 

การดำำ�เนิินงานโครงการฯ  

ในส่วนที่�รัับผิดชอบ

คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับ

อำำ�เภอ /หน่่วยงานรัับผิิด

ชอบในพื้้�นที่่�

เป็็นรายเดืือน

ผ่่านระบบติิดตาม 

(ทุุกวัันที่่� 30 

ของเดืือน)

3.	ติ ดตามการดำำ�เนิินงานโครงการฯ ใน

พื้้�นที่� และรายงานผลการดำำ�เนิินงาน

ให้้สำำ�นักงานปลััดกระทรวงเกษตร 

และสหกรณ์์ (กองนโยบายเทคโนโลยีี 

เพื่่�อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่่�งยืืน)  

ตััดยอดทุุกสิ้้�นเดืือน (ส่่งผลการดำำ�เนิิน

งานภายในวันที่� 3 ของเดืือนถัดไป)

คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับ

จัังหวััด

ตั้้�งแต่่เริ่่�มโครงการ

ถึึงสิ้้�นสุุดโครงการ

4.	 สรุุปผลความก้้าวหน้้าการดำำ�เนิินงาน 

โครงการเสนอต่่อท่ี่�ประชุุม 

คณะอนุุกรรมการพััฒนาการเกษตร 

และสหกรณ์์ของจัังหวััด เพื่่�อทราบ

หััวหน้้ากลุ่่�มยุุทธศาสตร์์

พััฒนาการเกษตรในฐานะ

คณะทำำ�งานและ

เลขานุุการ

ทุุกครั้้�งที่่�มีีการจััด

ประชุุมคณะทำำ�งาน

ขัับเคลื่่�อนระดัับ

จัังหวััดของจัังหวััด

5.	 ประสานการประเมิินผลโครงการ  

ในระดัับจังหวััด

1.	 สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจ

การเกษตร 

2.	 คณะทำำ�งานระดัับ

จัังหวััด

มีีนาคม สิงหาคม 

2564
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	 การรายงานผลประจำำ�เดืือน  (ความก้้าวหน้้าและผลเบิิกจ่่าย) ตััดยอดข้อมููล ณ วัันที่่� 25  
ของเดืือน  โดยคณะทำำ�งานฯ ระดัับอำำ�เภอ เป็็นผู้�รวบรวมและรายงานผลการดำำ�เนิินงานให้้  
คณะทำำ�งานฯ ระดัับจัังหวััด ทราบ ภายในวัันที่่� 30 ของทุุกเดืือน โดยคณะทำำ�งานฯ ระดัับอำำ�เภอ  
จััดทำำ�ข้อมููลเกษตรกรและนำำ�เข้้าข้้อมููลในระบบฐานข้้อมููลเกษตรกรที่่�ได้้รัับการปรัับปรุุง 
แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ทั้้ �งนี้้� สำ ำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััดบัันทึกผลการดำำ�เนิินงาน 
ผ่่านระบบติิดตามการดำำ�เนิินงานเป็็นรายเดืือนเพื่่�อให้้กองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตร 
และเกษตรกรรมย่ั่�งยืืนนำำ�เสนอคณะกรรมการบริิหารโครงการฯ รวมทั้้�งสำำ�นัักงานเกษตรและ 
สหกรณ์์จัังหวััดนำำ�รายงานผลการดำำ�เนิินงาน ส่่ งให้้ผู้้�ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
ตามเขตที่่�รัับผิิดชอบทราบ และสรุุปผลการดำำ�เนิินงาน  และประเมิินผลโดยสำำ�นัักงานเศรษฐกิิจ 
การเกษตร

	ผู้้�รั บผิดชอบ:

	 การติิดตามความก้้าวหน้้า	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

	 	 	 	 	 	 1)	 สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

	 	 	 	 	 	 2)	 กองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตร

	 	 	 	 	 	 	 และเกษตรกรรมย่ั่�งยืืน

	 	 	 	 	 	 3)	 ศููนย์์เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร

	 	 	 	 	 	 4)	 สำำ�นัักแผนงานและโครงการพิิเศษ

	 	 	 	 	 	 5)	 หััวหน้้าผู้้�ตรวจราชการ กษ. และผู้้�ตรวจราชการ กษ. 

	 ประเมิินผลโครงการฯ	 สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจการเกษตร โดยศููนย์์ประเมิินผล
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  2.6  หน่่วยงานรับผิดชอบในแต่่ละกิิจกรรมของโครงการ

กิิจกรรม ผู้้�รับผิดชอบ

1.	 คณะกรรมการบริหารโครงการ สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

2.	 จ้้างแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่

ระดัับตำำ�บล

	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

	 สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

3.	คุุณ สมบััติิเกษตรกร 	 คณะกรรมการบริิหารโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม 

เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 

4.	รั บสมััครเกษตรกร 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด / อำำ�เภอ

5.	คั ดเลืือกเกษตรกร 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด / อำำ�เภอ

6.	จั ดทำำ�คู่่�มือ 	 คณะกรรมการบริิหารโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

7.	 ฝึึกอบรมเกษตรกร 	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด / อำำ�เภอ

	 หน่่วยงานในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

8.	 การปรัับปรุุงแปลงเกษตร 

ทฤษฎีีใหม่่ 

	 กรมพััฒนาที่่�ดิิน

	 สถานีีพััฒนาที่่�ดิิน

9.	 การพััฒนาอาชีีพ 	 สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด

	 สำำ�นัักงานประมงจัังหวััด

	 สำำ�นัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด

	 สถานีีพััฒนาที่่�ดิิน

	 หน่่วยงานในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

10.	ส่ งเสริิมการตลาด สำำ�นัักงานสหกรณ์์จัังหวััด สำำ�นัักงานเกษตรจัังหวััด  

สำำ�นัักงานประมงจัังหวััด สำำ�นัักงานปศุุสััตว์์จัังหวััด  

สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด รวมทั้้�งหน่่วยงาน

ในและนอกสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
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กิิจกรรม ผู้้�รับผิดชอบ

11.	 เพิ่่�มช่่องทางการสื่่�อสารในการทำำ�

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

12.	 ให้้ความรู้้�แก่่เกษตรกรอย่่างต่่อ

เนื่่�อง 

สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

13.	ติ ดตามและประเมิินผลโครงการฯ 

13.1	 การติิดตามโครงการฯ

 	 ประสานงาน ติิดตาม และชี้้�แนะ

แนวทางการแก้้ปััญหาในการ

ดำำ�เนิินโครงการให้้สำำ�เร็็จตามเป้้า

หมายและวััตถุุประสงค์์ของ

โครงการในพื้้�นที่�เขตตรวจราชการ

ท่ี่�รัับผิดชอบ

ผู้้�ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

 	ติ ดตามความก้้าวหน้้าการดำำ�เนิิน

งานในภาพรวมให้้ผู้้�บริหารทราบ

เป็็นประจำำ�

คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตร

ทฤษฎีีใหม่่

 	 รายงานผลความก้้าวหน้้าการ

ดำำ�เนิินงานโครงการฯ การรายงาน

ผลการดำำ�เนิินงาน และผลการใช้้

จ่่ายงบประมาณ รายเดืือน

สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด

กองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตรและเกษตรกรรม

ยั่่�งยืืน

13.2	 การประเมิินโครงการฯ  

การประเมิินผลโครงการฯ

สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจการเกษตร

หมายเหตุุ : ทั้้�งนี้้�แผนปฏิิบััติงานสามารถปรัับเปลี่่�ยนได้้ตามความเหมาะสม
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ส่่วนท่ี่�

แนวทางการฝึึกอบรม
หลัักสููตรโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
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แนวทางการดำำ�เนิินการโครงการ
กิิจกรรม : ฝึึกอบรมเกษตรกร 
ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

  กลุ่่�มเป้้าหมาย

	 เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ไม่่เป็็นเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วม
โครงการส่่งเสริมเกษตรทฤษฎีีใหม่่ (5 ประสาน สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ถวายในหลวง)

  หลัักสููตรการฝึึกอบรม

	 1. 	 กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 1	 หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง
	 	 	 และการพััฒนาการเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
	 	 	 (2 วััน วัันละ 6 ชั่�วโมง ไม่่พัักค้้างคืืน)

	 2. 	 กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 2 	 วิิเคราะห์์พื้้�นที่่� วางแผนการผลิิต 
	 	 	 (หลัักสููตร 1 วััน)

	 3. 	 กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 3	 การรวมกลุ่่�ม 
	 	 	 (หลัักสููตร 1 วััน)

	 4. 	 กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 4	 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการเรีียนรู้� (ศึึกษาดููงาน)
	 	 	 (รุ่่�นละ 1 วััน)

	 *	 เนื้้�อหา วิิธีีการ ระยะเวลา เป็็นไปตามความเหมาะสมและเกิิดประโยชน์์สููงสุุด 
		  ในการให้้ความรู้้�

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่60



  สถานท่ี่�ฝึึกอบรม

	 1. 	 ศููนย์์เครืือข่่ายปราชญ์ชาวบ้้านสำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
	 2. 	 ศููนย์์เรีียนรู้�การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิตสิินค้าเกษตร (ศพก.)
	 3. 	 ศููนย์์เรีียนรู้�เศรษฐกิิจพอเพีียงชุุมชนในพื้้�นที่่� สปก.
	 4. 	 ศููนย์์เรีียนรู้�อื่่�น ๆ
	 5. 	 สถานที่่�อื่่�น ๆ ตามที่่�คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนฯ ระดัับอำำ�เภอและจัังหวััดเห็็นสมควร

  ระยะเวลาดำำ�เนิินการ

	 เดืือนกุุมภาพัันธ์ - มิถุุนายน 2564 

  งบประมาณการฝึึกอบรม

	 งบประมาณการฝึึกอบรมเกษตรกร 55,633,310 บาท	

	

 ผู้้�รั บผิดชอบโครงการ/ผู้้�ดำำ�เนิินการ

	 1. 	 สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
	 2. 	 กรมส่่งเสริมการเกษตร
	 3. 	 กรมพััฒนาที่่�ดิิน
	 4. 	 กรมปศุุสััตว์์
	 5. 	 กรมประมง
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ฝึึกอบรมเกษตรกร 
ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

 ขั้้ �นตอนการดำำ�เนิินงาน

	 จััดฝึึกอบม หลัักสููตร 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  โดยแบ่่งออกเป็็น 4 ช่่วงกิิจกรรม  
ดัังนี้้�

ช่่วงท่ี่� 1	 หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและการพััฒนาเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
		  (2 วััน ๆ ละ 6 ชั่่�วโมง)
		  	 องค์์ความรู้้�และการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง
		  	 รููปธรรมของการประยุุกต์์ใช้้ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงในการพััฒนาการเกษตร
		  	 แนวคิิด หลัักการ และรููปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ : การบริิหารจััดการน้ำำ��
		  	 หลัักพื้้�นฐานและความสััมพัันธ์ของการวางแผนการผลิิต และการตลาด

ช่่วงท่ี่� 2 	 การวิิเคราะห์์พื้้�นท่ี่� และวางแผนการผลิิต (1 วััน)
		  	 กระบวนการวางแผนการดำำ�เนิินการเกษตรทฤษฎีีใหม่่
		  	 ทฤษฎีีใหม่่แบบครบวงจร : จากการผลิิตสู่่�การตลาด 
	 	 	 (ทฤษฎีีใหม่่ : การจััดการตลาดเพื่่�อชุุมชน)

ช่่วงท่ี่� 3 	 การรวมกลุ่่�ม (1 วััน)
		  	 การประชุุมกลุ่่�ม : การบููรณาการเพื่่�อการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน  
	 	 	 การสร้างเครืือข่่าย/กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
		  	 การประชุุมกลุ่่�ม : การบริิหารจััดการเครืือข่่าย และการขยายผลเกษตรทฤษฎีีใหม่่

ช่่วงท่ี่� 4	 เพิ่่�มประสิิทธิภาพการเรีียนรู้้� (ศึึกษาดููงาน 1 วััน)

  ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 
		  	 เกษตรกรได้้รัับการพััฒนาให้้มีีความม่ั่�นคงในอาชีีพทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่  
	 	 	 24,241 ราย โดยเกษตรกรรายใหม่่ ได้้รัับการฝึึกอบรม 24,241 ราย 

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 63



 ตั วชี้้�วััดกิจกรรม
		  	 กลุ่่�มเป้้าหมายได้้รัับการพััฒนาตามหลัักสููตรโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตร 
	 	 	 ทฤษฎีีใหม่่

 วิ ธีีการฝึึกอบรม
		  	 การบรรยายโดยวิิทยากรและการบรรยายโดยการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�เข้้ารัับ 
	 	 	 การฝึึกอบรม (Participatory Lecture) เป็็นผู้�สร้างความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ 
	 	 	 ที่่�มา แนวคิิด หลัักการ กระบวนการ วิธีีการ และการนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ 
	 	 	 ในการปฏิิบััติ

		  	 การศึึกษาดููงาน (Site Visit) เพื่่�อเสริมสร้างความรู้้� และประสบการณ์์ 
	 	 	 ของผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม

		  	 การฝึึกปฏิิบััติ (Workshop) เพื่่�อการนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในชีวิิตประจำำ�วััน

     
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	 จััดฝึึกอบรมหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและการพััฒนาเกษตรทฤษฎีีใหม่่  หลัักสููตร  
2 วััน ๆ ละ 6 ชั่�วโมง ในหลัักสููตรปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและการพััฒนาการเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
ดัังนี้้�

กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 1
หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 
และการพััฒนาการเกษตรทฤษฎีีใหม่่

องค์์ความรู้้�และการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง

รููปธรรมของการประยุุกต์์ใช้้ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 
ในการพััฒนาการเกษตร

แนวคิิด หลัักการ และรููปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ :  
การบริหารจััดการน้ำำ��

หลัักพื้้�นฐานและความสััมพัันธ์์ของการวางแผนการผลิิต  
และการตลาด

วัันท่ี่�

1

วัันท่ี่�

2

	 เพื่่�อให้้เกษตรกรมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับแนวคิิดหลัักการและ 
องค์์ประกอบหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ได้้แก่่  ความพอประมาณ  
ความมีีเหตุุผล การมีีภููมิคุ้้�มกัันในตััวที่่�ดีี รวมทั้้�งมีีความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐาน 
ในการปฏิิบััติตนภายใต้้หลัักความรู้้�และคุุณธรรม

	 เพื่่�อให้้เกษตรกรนำำ�ความรู้้�ความเข้้าใจหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 
มาประยุุกต์์ใช้้ในการพััฒนาการเกษตรของตนได้้

	 เพื่่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจในแนวคิิดและหลัักการของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 
ตามลำำ�ดัับขั้้�นของการพััฒนาและแนวคิิดการทำำ�เกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่

	 เกษตรกรสามารถจััดทำำ�แผนการผลิิตให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ 
ของตลาด  โดยคำำ�นึงถึึงการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ที่่�สามารถสร้างแหล่่งอาหาร 
ของครััวเรืือน  ผลผลิิตที่่�สามารถจำำ�หน่่ายสร้างรายได้้อย่่างต่่อเน่ื่�องตามหลััก 
ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ลดการใช้้สารเคมีีทางการเกษตรและพึ่่�งตนเอง 
ด้้านปัจจััยการผลิิตให้้มากที่่�สุุด
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  1.	 องค์์ความรู้้�และการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาตามหลัักปรััชญา 
	 เศรษฐกิิจพอเพีียง

หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 

วััตถุุประสงค์์

	 เพื่่�อให้้เกษตรกรมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับแนวคิิดหลัักการและองค์์ประกอบ 
หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ได้้แก่่  ความพอประมาณ  ความมีีเหตุุผล การมีีภููมิคุ้้�มกัันในตััวที่่�ดีี 
รวมทั้้�งมีีความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐานในการปฏิิบััติตนภายใต้้หลัักความรู้้�และคุุณธรรม 

ระยะเวลา 

	 จำำ�นวน 2 ชั่�วโมง

ขอบเขตเนื้้�อหาวิชา 

	 ความเป็็นมาและความสำำ�คััญหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง หลัักการ องค์์ประกอบ  
ความหมาย ลำ ำ�ดัับขั้้�นของการพััฒนาตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงในขั้้�นของการพึ่่�งพาตนเอง 
และขั้้�นก้าวหน้้า ประโยชน์และการยกตััวอย่่างจากการปฏิิบััติตนตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจ 
พอเพีียงในแต่่ละด้้าน

ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 

	 1)	 เกษตรกรเกิิดความรู้้�และมีีความเข้้าใจในหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ส ามารถ
แยกแยะถึึงกิิจกรรม/แนวทางในการปฏิิบััติตนและดำำ�เนิินชีวิิตที่่�สอดคล้้องตามองค์์ประกอบ 
หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงได้้ 

	 2)	 เกษตรกรสามารถดำำ�เนิินชีวิิตตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงได้้อย่่างเหมาะสม  
กัับตนเองและครััวเรืือน 

เทคนิค/วิิธีีการ

	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์

	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์	 	 บทความ
	 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา
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การประเมิินผล

	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ

 2.	รูู ปธรรมของการประยุุกต์์ใช้้หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง 
	 ในการพััฒนาการเกษตร

วััตถุุประสงค์์

	 เพื่่�อให้้เกษตรกรนำำ�ความรู้้�ความเข้้าใจหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง มาประยุุกต์์ใช้้ 
ในการพััฒนาการเกษตรของตนเองได้้

ระยะเวลา 

	 จำำ�นวน 3 ชั่�วโมง

ขอบเขตเนื้้�อหา

	 นำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาประยุุกต์์ใช้้ให้้บัังเกิิดผลเป็็นรููปธรรม นำ ำ�ไปสู่่� 
การปฏิิบััติ คื อการบริิหารจััดการภาคการเกษตร มุ่ �งเน้้นให้้ผู้้�ผลิิต หรืือผู้้�บริิโภค พ ยายามเริ่่�มต้้น 
ผลิิต หรืือบริิโภคภายใต้้ขอบเขต ข้ อจำำ�กััดของรายได้้ หรืือทรััพยากรที่่�มีีอยู่่�ไปก่่อน  ซ่ึ่�งก็็คืือ  
หลัักในการลดการพึ่่�งพา เพิ่่�มขีีดความสามารถในการควบคุุมการผลิิตได้้ด้้วยตนเอง และลดภาวะ
การเสี่่�ยงจากการไม่่สามารถควบคุุมระบบตลาดได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  เน้้นการเลืือกปฏิิบััติ 
อย่่างพอประมาณ มีเหตุุมีผล และสร้างภููมิคุ้้�มกัันให้้แก่่ตนเองและสัังคม
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ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 

	 1)	 เกษตรกรสามารถนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาประยุุกต์์ใช้้ให้้บัังเกิิดผล 
เป็็นรููปธรรม

	 2)	 เกษตรกรสามารถดำำ�เนิินกิจกรรมการเกษตรภายใต้้ทรััพยากรที่่�มีีอยู่่� ในการลด 
การพึ่่�งพา เพิ่่�มขีีดความสามารถในการควบคุุมการผลิิตได้้ด้้วยตนเอง

เทคนิค/วิิธีีการ

	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์

	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์	 	 บทความ
	 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา

การประเมิินผล

	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ

ปััจจััยนำำ�เข้้า

เงื่่�อนไขสำำ�คััญ

มีีเหตุุผล

พอประมาณ

มีีภููมิคุ้้�มกััน 
ในตัวท่ี่�ดีี

พ่ึ่�งพาตนเอง
และเป็็นท่ี่�พ่ึ่�ง

ของผู้้�อื่่�น

มีีภููมิคุ้้�มกััน
ต่่อการ

เปล่ี่�ยนแปลง

ฟื้้� นตัวได้้เร็็ว
เมื่่�อเผชิิญ
ภาวะวิิกฤติิ

คุุณธรรม

ความรู้้�

หลัักคิิด
เศรษฐกิิจพอเพีียง

ความสมดุุล
หลากมิิติิ

เศรษฐกิิจ

สัังคม

สิ่่�งแวดล้อม

วััฒนธรรม

ความยั่่�งยืืน

กระบวนการ ผลผลิิต ผลลััพธ์์

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่68



 แนวคิิด หลัักการ และรููปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
  : การบริหารจััดการน้ำำ��ด้้วยระบบ และวิิธีีการท่ี่�เป็็นมิตรต่่อสิ่่�งแวดล้อม

หลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

วััตถุุประสงค์์

	 เพื่่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจในแนวคิิดและหลัักการของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ตามลำำ�ดัับขั้้�น 
ของการพััฒนาและแนวคิิดการทำำ�เกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่

ระยะเวลา 

	 จำำ�นวน 2 ชั่�วโมง

ขอบเขตเนื้้�อหา

	 ความเป็็นมาความสำำ�คััญและรููปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระบบการเกษตรที่่�มีีกิิจกรรม
การผลิิตหลายชนิดการแบ่่งสััดส่่วนพื้้�นที่่�ออกเป็็น (30:30:30:10) เพื่่�อให้้เกษตรกรสามารถพึ่่�งพา
ตนเองให้้ได้้มากที่่�สุุด  เพื่่�อให้้เกิิดความมั่่�นคงด้้านอาหารและการบริิหารการจััดการที่่�ดิินและน้ำำ��
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพด้้วยการพััฒนาการจััดการดิินและการหมุุนเวีียนการปลููกพืืชที่่�ช่่วยเพิ่่�ม
ผลผลิิต มีการใช้้ทรััพยากรจากภายในและลดการพึ่่�งพาปััจจััยการผลิิตจากภายนอก 

	 ลำำ�ดัับขั้้�นของการพััฒนาเพื่่�อการพึ่่�งพาตนเอง การรวมกลุ่่�มเพื่่�อดำำ�เนิินกิจกรรมร่่วมกััน 
และการขยายเครืือข่่ายสู่่�ภายนอก วิ ธีีและการดำำ�เนิินกิจกรรมการเกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่  
ประโยชน์และการยกตััวอย่่างจากการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่และเกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่ 
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ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 

	 1)	 เกษตรกรเกิิดความรู้้�และมีีความเข้้าใจหลัักการของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ในทุุกลำำ�ดัับขั้้�น
ของการพััฒนาและมีีความเข้้าใจการทำำ�เกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่

	 2)	 เกษตรกรสามารถดำำ�เนิินกิจกรรมการเกษตรตามแนวทฤษฎีีใหม่่  ในไร่่นาของตนเอง
ได้้อย่่างเหมาะสม

เทคนิค/วิิธีีการ

	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์
	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์	 	 บทความ
	 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา

การประเมิินผล
	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ

ป่่า 3 อย่่าง ประโยชน์์ 4 อย่่าง 

วััตถุุประสงค์์

	 1.	 เพื่่�อให้้เกษตรกรรู้้�ถึงประโยชน์ของการปลููกต้้นไม้้ตามแนวคิิด ป่า 3 อย่่างประโยชน์ 4 อย่่าง
	 2.	 เพื่่�อให้้เกษตรกรจััดรููปแบบการปลููกให้้เกิิดคุุณค่่าและบููรณาการในพื้้�นที่่�ทำำ�กินเดิิม 
ให้้มีีสภาพใกล้้เคีียงกัับป่่า
	 3.	 เพื่่�อให้้เกษตรกรสามารถสร้างมููลค่่าต้้นไม้้ที่่�ปลููกทำำ�ให้้เป็็นทรััพย์ เพื่่�อออมทรััพย์์ 
และใช้้แก้้ปััญหาความยากจน

ระยะเวลา 

	 จำำ�นวน 2 ชั่�วโมง

ขอบเขตเนื้้�อหา

	 1.	 การจััดแบ่่งที่่�ดิินทำำ�กินเพื่่�อใช้้ปลููกป่่า 3 อย่่าง ประโยชน์ 4 อย่่าง จากพื้้�นที่่�ทำำ�กินอยู่่�เดิิม 
	 2.	 การจััดองค์์ประกอบพัันธุ์์�ไม้้ตามวััตถุุประสงค์์ 
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	 3.	 จััดโครงสร้างและลำำ�ดัับชั้้�นต้นไม้้ในป่า 3 อย่่างประโยชน์ 4 อย่่าง การจััดโครงสร้าง
พัันธุ์์�ไม้้ ให้้มีีสภาพใกล้้เคีียงกัับป่่า 
	 4.	 กระบวนการสร้างมููลค่่าต้้นไม้้ ในโครงการปลููกป่่า 3 อย่่างประโยชน์ 4 อย่่าง

ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 

	 1.	 เกษตรกรสามารถปลููกต้้นไม้้ตามแนวคิิด ป่า 3 อย่่างประโยชน์ 4 อย่่าง
	 2.	 เกษตรกรสามารถจััดรููปแบบการปลููกให้้เกิิดคุุณค่่าและบููรณาการในพื้้�นที่่�ทำำ�กินเดิิม
ให้้มีีสภาพใกล้้เคีียงกัับป่่า
	 3.	 เกษตรกรสามารถสร้างมููลค่่าต้้นไม้้ที่่�ปลููกทำำ�ให้้เป็็นทรััพย์ เพื่่�อออมทรััพย์และใช้้ 
แก้้ปััญหาความยากจน

เทคนิค/วิิธีีการ

	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์

	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์	 	 บทความ
	 	 PPT	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา

การประเมิินผล

	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ
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การปลููกพืืช 5 ระดัับ 

วััตถุุประสงค์์

	 เพื่่�อให้้เกษตรกรมีีการปลููกพืืชหลากหลายชนิดในแปลงเดีียวกััน  แต่่มีระดัับความสููง 
ต่่างกััน  โดยอาศััยลัักษณะความแตกต่่างของชนิดพืช ที่่ �มีีความสููงต่ำำ��มาปลููกร่่วมกัันใน 
แปลงเดีียวกััน  เกิิดความหลากหลายของชนิิดพืชและการเกื้้�อกููลกััน ทำ ำ�ให้้เกิิดประโยชน์หลายอย่่าง 
และสามารถใช้้พื้้�นที่่�ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

ระยะเวลา 

	 จำำ�นวน 2 ชั่�วโมง

ขอบเขตเนื้้�อหา

	 การปลููกพืืช  5 ระดัับตามความสููงต่่างกัันและอยู่่�ร่่วมกัันได้้ ชั้้ �นหนึ่่�งอยู่่�สููงสุุด ชั้้ �นสอง 
เป็็นไม้้ที่่�มีีความสููงปานกลาง ชั้้ �นสามเป็็นไม้้สููงจากระดัับพื้้�นไม่่เกิิน  3 เมตร ชั้้ �นสี่่�ไม้้ดอกไม้้ 
ประดัับ ชั้้�นห้าเป็็นไม้้หััว และหลัักการใช้้พื้้�นที่่�ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด

ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 

	 เกษตรกรมีีความรู้้�และสามารถปลููกพืืชหลากหลายชนิด  ให้้อยู่่�ในแปลงเดีียวกััน  แต่่มี 
ความสููงต่่างระดัับกััน  โดยอาศััยลัักษณะความแตกต่่างของพืืช ที่่ �มีีความสููงต่ำำ��มาปลููกร่่วมกััน 
ในแปลงเดีียวกััน  เกิิดการเกื้้�อกููลกัันเหมืือนป่าธรรมชาติิ ทำ ำ�ให้้เกิิดประโยชน์หลายอย่่างและ 
สามารถใช้้พื้้�นที่่�ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด
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เทคนิค/วิิธีีการ

	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์

	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์
	 	 บทความ
	 	 PPT
	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา

การประเมิินผล

	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ

การคำำ�นวณพื้้�นท่ี่�เก็็บน้ำำ��ตามหลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

วััตถุุประสงค์์

	 1. 	 เพื่่�อให้้เกษตรกรมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการบริิหารจััดการดิินและน้ำำ��  ในพื้้�นที่่� 
ทำำ�การเกษตร ตลอดจนมีความเข้้าใจการจััดการพื้้�นที่่�เชิิงภููมิสัังคมไทยตามหลัักการพััฒนา 
ภููมิสัังคม 
	 2. 	สามารถคำำ�นวณพื้้�นที่่�ทำำ�การเกษตรและพื้้�นที่่�เก็็บกัักน้ำำ��  เพื่่�อที่่�จะทำำ�ให้้มีีปริิมาณน้ำำ��
เพีียงพอ สามารถใช้้ได้้ตลอดทั้้�งปีี

ระยะเวลา

	 จำำ�นวน 2 ชั่�วโมง	

ขอบเขตเนื้้�อหา
	 1. 	การบริิหารจััดการทรััพยากรดิินและน้ำำ�� 
	 2. 	แนวคิิดการออกแบบและการคำำ�นวณน้ำำ��ในปริิมาณที่่�เพีียงพอต่่อการเพาะปลููกและ
สำำ�รองไว้้ใช้้สำำ�หรัับการบริิโภคตลอดทั้้�งปีี หลัักการออกแบบพื้้�นที่่�ตามหลัักภููมิศาสตร์์
	 3. 	การคำำ�นวณการจััดการน้ำำ��ฝนในพื้้�นที่่�
	 4. 	การออกแบบผัังแปลง
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ผลท่ี่�คาดว่าจะได้้รัับ 
	 1.	 เกษตรกรสามารถคำำ�นวณพื้้�นที่่�ทำำ�การเกษตร เพื่่�อที่่�จะเก็็บน้ำำ��ไว้้ใช้้ได้้ตลอดทั้้�งปีี
	 2. 	 เกษตรกรมีีความรู้้�ความเข้้าใจสามารถออกแบบผัังแปลงเกษตรให้้ได้้ตามสััดส่่วนของ
การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่

เทคนิค/วิิธีีการ
	 1.	 วิิทยากรบรรยายเนื้้�อหา
	 2.	 วิิทยากรเปิิดสื่่�อวิิดีีทััศน์
	 3.	 วิิทยากรมอบหมายงาน โดยให้้ผู้้�เข้้าอบรมแบ่่งกลุ่่�มพร้อมนำำ�เสนอ

วััสดุุ/อุุปกรณ์์
	 	 สื่่�อวิิดีีทััศน์
	 	 บทความ
	 	 PPT
	 	 คอมพิิวเตอร์์ และจอภาพ
	 	 บอร์์ด, ปากกา

การประเมิินผล
	 	 สัังเกตจากการนำำ�เสนอ

     
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 ขั้้ �นตอนการดำำ�เนิินงาน

	 จััดฝึึกอบรมเป็็นรุ่�น ๆ ละ 1 วััน จำำ�นวน 6 ชั่�วโมง ในหลัักสููตรวิิเคราะห์์พื้้�นที่่� วางแผน 
การผลิิต

  การวางแผนการผลิิต

	 เกษตรทฤษฎีีใหม่่เป็็น  1 ใน  5 รูู ปแบบของระบบเกษตรกรรมยั่่�งยืืน ที่่ �เน้้นการจััดการ 
ทรััพยากรน้ำำ��  (Water Resource Management) ในไร่่นาควบคู่่�กัับการจััดการพื้้�นที่่�การผลิิต 
ทางการเกษตร โดยการผลิิตทางการเกษตรนั้้�นควรเป็็นไปเพื่่�อความม่ั่�นคงทางด้้านอาหาร  
(Food Security) เพื่่�อสร้างผลผลิิตทางการเกษตรให้้เพีียงพอกัับความต้้องการบริิโภค 
ในครััวเรืือน มีรููปแบบการผลิติที่่�หลากหลายสำำ�หรัับเป็น็แหล่่งรายได้้ที่่�ม่ั่�นคง (Income Security)  
ของครััวเรืือนจากกิิจกรรมอื่่�น  ๆ ตามมา เกษตรกรสามารถพึ่่�งพาตนเองได้้ ซ่ึ่�งนัับว่่าเป็็นทฤษฎีีใหม่่ 
ขั้้�นตอนที่่� 1 ที่่�เน้้นการพออยู่่�พอกิินของครััวเรืือนเกษตรกร เกิิดความยั่่�งยืืนทางเศรษฐกิิจ สัังคม  
และสิ่่�งแวดล้อม รวมทั้้�งเกิิดการรวมกลุ่่�มในหมู่่�บ้้าน ชุุ มชน  และรวมทั้้�งเกิิดการสร้างเครืือข่่าย 
กลุ่่�มอาชีีพ ที่่�สามารถพึ่่�งพาซ่ึ่�งกัันและกััน 

	 การจััดทำำ�แผนการผลิิตและปฏิิทิินการปลููกพืืช  โดยให้้เกษตรกรที่่�ได้้รัับการคััดเลืือก 
เข้้าร่่วมโครงการฯ มี การจััดเวทีีแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นเพื่่�อจััดทำำ�แผนผัังแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
แผนการผลิิตและปฏิิทิินการเพาะปลููกพืืช  เพื่่�อการวิิเคราะห์์สถานการณ์์การผลิิตการตลาด  
ปััญหาภายในชุุมชน  และความต้้องการของสมาชิิก และกำำ�หนดเป็็นแผนการผลิิตที่่�เชื่่�อมโยง 
กัับแผนการตลาดของสมาชิิกทุุกคนและของกลุ่่�มแบบเกื้้�อกููลซ่ึ่�งกัันและกััน  โดยคำำ�นึงถึึงระบบ 
การปลููกพืืชหมุุนเวีียนที่่�สามารถสร้้างแหล่่งอาหารของครััวเรืือน  ผลผลิิตและผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้ 
สามารถจำำ�หน่่ายสร้างรายได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง ทั้้ �งรายได้้รายวััน  รายสััปดาห์์ รายเดืือน  และรายปีี  
รวมทั้้�งกำำ�หนดปฏิิทิินการปลููกพืืช  ให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดมีการใช้้ปััจจััยการผลิิต 
อย่่างคุ้้�มค่่า เพื่่�อมุ่่�งเน้้นการลดรายจ่่าย เพิ่่�มรายได้้ และลดการพึ่่�งพาจากภายนอกตามหลััก 
การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่และหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ตัั วอย่่าง การปลููกพืืช 
ในแผนการผลิิต ได้้แก่่ (1) ปลููกข้้าวไว้้บริิโภคในครััวเรืือน เช่่น ข้าวพื้้�นนุ่�ม (กข43 หอมมะลิิ105  
เป็็นต้น) มี การปรัับปรุุงสภาพการผลิิตการปรัับปรุุงบำำ�รุุงดิินด้้วยการปลููกพืืชหลัังนา การปลููก 

กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 2
วิิเคราะห์์พื้้�นท่ี่� วางแผนการผลิิต  
(หลัักสููตร 1 วััน)
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ปอเทืืองเป็็นปุ๋๋�ยพืืชสด (2) พืชอาหาร ได้้แก่่ พริก มะเขืือ กระเจี๊๊�ยบเขีียว กะเพรา โหระพา พริกไทย  
ผัักบุ้้�ง และตะไคร้้ (3) พื ชรายได้้ ไม้้ผล พื ชผััก ได้้แก่่  มะพร้าว ส้ มโอ มะกรููด ฝรั่ �ง มะม่่วง  
กล้้วย กระท้้อน  ลองกอง เงาะ ทุุ เรีียน ผัั กกาดขาว ผัั กกวางตุ้้�ง ผัั กบุ้้�ง ผัั กคะน้้า เสาวรส  
มะนาว ถั่ �วฝัักยาว บวบงูู  กระเจี๊๊�ยบเขีียว ถั่ �วพูู  และเห็็ด  (4) พื ชสมุุนไพรเพื่่�อสุุขภาพ  ได้้แก่่  
พืืชสมุุนไพรจำำ�เป็็นพื้้�นฐาน ฟ้้าทะลายโจร ขมิ้้�นชััน บััวบก ไพล กระชายดำำ� ตะไคร้้ และเตยหอม  
(5) พื ชสมุุนไพรกำำ�จััดศััตรููพืช  ได้้แก่่ พื ชสมุุนไพร ที่่ �สามารถนำำ�มาใช้้ทำำ�สารสกััดป้องกัันแมลง  
ดาวเรืือง ขิง ข่่าและตะไคร้้หอม (6) พืชอนุุรัักษ์์ดิินและน้ำำ�� ได้้แก่่ ปอเทืือง หญ้้าแฝก และถ่ั่�วเขีียว  
(7) พื ชอาหารสััตว์์ ได้้แก่่ มัันสำ ำ�ปะหลััง (8) พื ชใช้้สอย ได้้แก่่  ไผ่่หวาน  และ ไผ่่ลืมแล้้ง  
(9) พื ชเชื้้�อเพลิงหรืือพลัังงาน  ได้้แก่่  ปาล์์มน้ำำ��มััน  การเลี้้�ยงสััตว์์ ได้้แก่่  ไก่่ไข่่  ไก่่พื้้�นบ้าน  เป็็ด  
การเลี้้�ยงปลากิินพืช เช่่น ปลากด ปลานิิล ปลาตะเพีียน เป็็นต้น

	 เกษตรกรดำำ�เนิินการจััดทำำ�แผนการผลิิตให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาด  
โดยคำำ�นึงถึึงการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ที่่�สามารถสร้างแหล่่งอาหารของครััวเรืือน  ผลผลิิตที่่� 
สามารถจำำ�หน่่ายสร้างรายได้้อย่่างต่่อเน่ื่�องตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง ลดการใช้้สารเคมีี 
ทางการเกษตรและพึ่่�งตนเองด้้านปัจจััยการผลิิตให้้มากที่่�สุุด  ลดต้นทุุนการผลิิตมีีการทำำ�ปุ๋๋�ยชีีวภาพ  
ปุ๋๋�ยน้ำำ��หมัักชีีวภาพ  และผลิิตปุ๋๋�ยอิินทรีีย์์ใช้้เอง การป้้องกัันกำำ�จััดศััตรููพืชโดยวิิธีีผสมผสาน  
(IPM: Integrated Pest Management) เช่่น วิธีีควบคุุมศััตรููพืชแบบชีีววิิธีี (ใช้้ตััวห้ำำ�� ตััวเบีียน)  
การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่มีสััดส่่วนการปลููกพืืชให้้เกิิดการเกื้้�อกููลกััน  เช่่น  การปลููกพืืชตระกููลถ่ั่�ว 
ช่่วยตรึึงธาตุุไนโตรเจน  การปลููกพืืชยืืนต้นเป็็นที่่�อยู่่�อาศััยและอาหารแก่่พืชประเภทเถาและกาฝาก  
(เช่่น พริกไทย พลูู ดีปลีี กล้้วยไม้้ เป็็นต้น) การปลููกพืืชสมุุนไพรช่่วยไล่่แมลง เช่่น ตะไคร้้หอม  
ดาวเรืือง แมงลััก โหระพา เป็็นต้น น อกจากนี้้�มีีการเลี้้�ยงสััตว์์ ทำ ำ�ประมงควบคู่่�ไปกัับการปลููกพืืช  
ได้้แก่่ พืชยืืนต้นช่่วยบัังลม บัังแดด บัังฝน ให้้กัับสััตว์์

	 การวางแผนการใช้้แหล่่งน้ำำ��ที่่�มีีอยู่่�ในการปลููกข้้าว การปลููกพืืชชนิดต่่าง ๆ การปศุุสััตว์์  
และการประมง ให้้เหมาะสมสอดคล้้องกัับสภาพพื้้�นที่่� ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้เกษตรกรมีีรายได้้อย่่างเพีียงพอ  
อัันประกอบด้้วยรายได้้ประจำำ�วััน  ประจำำ�สััปดาห์์ ประจำำ�เดืือน  และรายได้้ประจำำ�ฤดููกาล  
ในการนี้้�เกษตรกรควรจะมีีการจััดการทำำ�บััญชีีฟาร์์ม เพื่่�อแสดงรายรัับ-รายจ่่ายภายในฟาร์์ม  
นอกจากนี้้�การจััดการเทคโนโลยีีสำำ�หรัับการผลิิตพืืชชนิิดต่่าง ๆ การปศุุสััตว์์ และการประมง 
ได้้เหมาะสม มี การหมุุนเวีียนนำำ�สิ่่�งเหลืือใช้้ภายในฟาร์์มมาใช้้ประโยชน์ที่่�ก่่อให้้เกิิดการสนัับสนุุน 
เกื้้�อกููลประโยชน์ซ่ึ่�งกัันและกััน  โดยจะส่่งผลให้้ต้้นทุุนการผลิิตลดลง ลดการใช้้สารเคมีี 
ในการป้้องกัันกำำ�จััดศััตรููพืช  อนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ได้้ผลิิตผลที่่�ปลอดภััย 
จากสารพิิษ ซ่ึ่�งจะนำำ�ไปสู่่�ระบบการเกษตรที่่�ยั่่�งยืืน
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	 หลัังจากการอบรมมีีการจััดกระบวนการเรีียนรู้�  โดยดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเน่ื่�องเพื่่�อให้้ 
เกษตรกรเกิิดกรรวมกลุ่่�มมีีการร่่วมกัันคิด  แสดงความคิิดเห็็น รัั บทราบสถานการณ์์ ตััดสิ นใจ 
ในการแก้้ไขปััญหา และช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกััน  เพื่่�อเสริมสร้างความสััมพัันธ์และความเข้้มแข็็ง 
ให้้กัับกลุ่่�มเกษตรกร

	 เทคโนโลยีีการผลิิตที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาแปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ตามความเหมาะสม  
ได้้แก่่	
	 	 การปลููกพืืช; พืืชไร่่ (ข้้าว พืชหลัังนา) พืชสวน (ไม้้ผล พืชผััก สมุุนไพร หม่่อน) 

	 	 การเลี้้�ยงสััตว์์; ไก่่เนื้้�อ ไก่่ไข่่ เป็็ด

	 	 ประมง; ปลา กบ 

	 การอบรมถ่่ายทอดความรู้้�โดยสำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััดและหน่่วยงานในสัังกััด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ในพื้้�นที่่�บููรณาการร่่วมกัับส่่วนราชการและหน่่วยงานภาคีีต่่าง ๆ  
เพื่่�อบููรณาการ จััด ฝึึกอบรมในด้้านต่่าง ๆ และสนัับสนุุนกิจกรรม เทคโนโลยีีการผลิิตพืืช สัั ตว์์  
ประมง การทำำ�บััญชีีฟาร์์ม และการตลาด  โดยวิิทยากรที่่�ใช้้ในการฝึึกอบรมเป็็นวิทยากร 
จากปราชญ์ชาวบ้้าน ผู้ �นำำ�เกษตรกรในพื้้�นที่่� เจ้้าหน้้าที่่�หน่่วยงานภายใต้้สัังกััดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์์ (ได้้แก่่  เกษตรตำำ�บล เกษตรอำำ�เภอ ปศุุสััตว์์อำำ�เภอ ประมงอำำ�เภอ พัั ฒนาที่่�ดิิน 
ประจำำ�อำำ�เภอ เป็็นต้น)

หมายเหตุุ :	 หลัักสููตรการฝึึกอบรมเกษตรกรให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการฯ  
	 ระดัับจัังหวััดพิิจารณาปรัับปรุุงเพิ่่�มเติิมตามความเหมาะสม

     
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กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 3
การรวมกลุ่่�ม  
(หลัักสููตร 1 วััน)

  การพััฒนากลุ่่�มเกษตรกร

	 การพััฒนาเกษตรกรจะต้้องพััฒนาเกษตรกรให้้มีีองค์์ความรู้้�ด้้านการเกษตรอย่่างถ่่องแท้้  
สามารถพััฒนาให้้เป็็นผู้�ประกอบการที่่�มีีการใช้้เทคโนโลยีีและการบริิหารจััดการ เพื่่�อการดำำ�เนิิน
ธุุรกิิจการเกษตรอย่่างทัันยุุคทัันสมััย มี ความคิิดในการวางแผน  โดยเฉพาะการรู้้�ถึงอุุปสงค์์ 
ของตลาด  และเตรีียมการผลิิต ให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ รวมทั้้�งมีีความสามารถในการ 
แก้้ไขปััญหาได้้รวดเร็็ว วิ เคราะห์์ข้้อมููลรอบด้้าน  เป็็นองค์์ประกอบในการตััดสินใจที่่�ตั้้�งอยู่่�บน 
หลัักการและเหตุุผล มีความเข้้มแข็็งและพึ่่�งพาตนเองได้้ โดยมีีแนวทางการดำำ�เนิินงานดัังนี้้�

	 1)	 พััฒนาตััวเกษตรกรให้้มีีองค์์ความรู้้�ในด้้านต่่าง ๆ เช่่น  การประยุุกต์์ใช้้วิิทยาศาสตร์์  
และเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ผสมผสานกัับภููมิปััญญาชาวบ้้าน  โดยศึึกษาและเรีียนรู้�จากแหล่่งเรีียนรู้�
ต่่าง ๆ ได้้แก่่ ศููนย์ ปราชญ์ชาวบ้้าน ศููนย์ เรีียนรู้�การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิตสิินค้าเกษตร  
(ศพก.) และเครืือข่่าย

	 2)	 ให้้น้้อมนำำ�หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาดำำ�เนิินการ พร้ อมทั้้�งเติิมเต็็มความรู้้� 
ด้้านบััญชีีฟาร์์ม เพื่่�อให้้ทราบต้้นทุุนการผลิิต – ผลกำำ�ไร รวมทั้้�งมีีความรู้้�ด้้านการตลาด ตลอดจน
ช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสารที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 3)	 จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููลเกษตรในพื้้�นที่่� เพื่่�อเชื่่�อมโยงข้้อมููลจากทุุกภาคส่่วนให้้ครอบคลุุม 
ทั้้�งในด้้านของแหล่่งผลิิต ฤดููกาลที่่�ผลผลิิตออกสู่่�ตลาด  ปริิมาณผลผลิิต ส ภาพภููมิอากาศ  
รวมทั้้�งราคาสิินค้าทั้้�งใน และต่่างประเทศ ปัจจััยการผลิิต การเตืือนภััย โดยสร้างเป็็นเครืือข่่าย 
ข้้อมููลทุุกจัังหวััด เพื่่�อให้้เกษตรกรรัับทราบข้้อมููลได้้รวดเร็็ว

	 4) 	เจ้้าหน้้าที่่�สัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ต้ องเป็็นกลไกในการขัับเคลื่่�อนการ 
ดำำ�เนิินงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพ  เพื่่�อช่่วยพััฒนาเกษตรกรให้้สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสาร 
ที่่�ทัันเหตุุการณ์์ และความรู้้�ด้้านต่่าง ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง และต้้องมีีความพร้อมในการปฏิิบััติหน้้าที่่�  
มีีความรู้้�ทางวิิชาการ มี ีความเข้้าใจในนโยบาย การบริิหารจััดการโครงการ มี ีเทคนิิคการถ่่ายทอด 
ที่่�ดีีสามารถประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีในการปฏิิบััติงาน มี ความมุ่่�งม่ั่�นพััฒนาเกษตรกรและสร้้าง 
ความเข้้มแข็็งแก่่เกษตรกร พร้อมทั้้�งทำำ�หน้้าที่่�เป็็นที่่�ปรึึกษาด้้านต่่าง ๆ ให้้แก่่เกษตรกร
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	 กระบวนการพััฒนาเกษตรกร ประกอบด้้วย

	 1)	 ประเมิินวิเคราะห์์ศัักยภาพเกษตรกร ปรัับแนวคิิดในการประกอบอาชีีพและจััดทำำ� 
แผนพััฒนาศัักยภาพและแผนการผลิิต

	 2)	 พััฒนาทัักษะอาชีีพ เชื่่�อมโยงเครืือข่่าย แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�สู่่�ผู้้�ประกอบการ และทัักษะ
ดิิจิิทััลให้้กัับเกษตรกร

	 3)	 สนัับสนุุนการรวมกลุ่่�มทำำ�ธุุรกิิจและพััฒนาด้้านการบริิหารจััดการกลุ่่�ม และเชื่่�อมโยง
เครืือข่่ายธุุรกิิจ

	 4) 	ให้้ความรู้้�พััฒนาทัักษะสู่่�การเป็็นผู้�ประกอบการครบวงจร

	 5) 	สนัับสนุุนให้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 6) 	สนัับสนุุนเกษตรกรต้้นแบบให้้เป็็นผู้�นำำ� ในการพััฒนาเกษตรกรในชุุมชน

	 7) 	บููรณาการการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาเกษตรกร

	 8) 	สนัับสนุุนเจ้้าหน้้าที่่�เป็็นผู้�จััดการหรืือพี่่�เลี้้�ยงจากระดัับจัังหวััดสู่่�อำำ�เภอ

	 การพััฒนากลุ่่�ม 

	 การพััฒนากลุ่่�ม คืือ การพััฒนากลุ่่�มเกษตรกรให้้มีีความเข้้มแข็็ง สามารถพึ่่�งพาตนเองได้้  
โดยการส่่งเสริมและพััฒนาความรู้้� ความสามารถ ทัักษะของกลุ่่�มเกษตรกรให้้เป็็นผู้�ประกอบการ
ด้้านการเกษตร ในการจััดทำำ�แผนการผลิิตรายบุุคคล ประกอบการตััดสินใจดำำ�เนิินกิจกรรมกลุ่่�ม
เพื่่�อลดต้นทุุน  เพิ่่�มรายได้้ ขยายโอกาสทางการแข่่งขััน ส ามารถพััฒนาให้้เกิิดเครืือข่่าย 
การดำำ�เนิินงานร่่วมกััน  ตลอดจนการพััฒนาด้้านการผลิิต การแปรรููปสิินค้าการเกษตรให้้ 
สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ตลาด  การเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน  เพื่่�อยกระดัับธุุรกิิจชุุมชนให้้สามารถ 
แข่่งขัันได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  และพััฒนาให้้เกิิดแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรกรต้้นแบบระดัับชุุมชน  
เพื่่�อเป็็นกลไกการจััดการเรีียนรู้�เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพให้้เกษตรกรในชุุมชน

	 การส่่งเสริมและพััฒนาเกษตรกรให้้มีีความเข้้มแข็็งและสามารถพึ่่�งพาตนเองได้้นั้้�น  
ต้้องเกิิดจากกระบวนการเรีียนรู้�ร่่วมกัันภายในกลุ่่�มและชุุมชน  ในการดำำ�เนิินกิจกรรมต่่าง ๆ  
ทั้้�งในระดัับของการพึ่่�งพาตนเองและเกษตรกรได้้รัับการพััฒนาอย่่างเต็็มความสามารถไปสู่่� 
เป้้าหมายดัังกล่่าว นั่ �นคือการนำำ�เอากระบวนการจััดตั้้�งกลุ่่�ม การบริิหารจััดการกลุ่่�มในขั้้�นพื้้�นฐาน 
ไปสู่่�การเชื่่�อมโยงเครืือข่่าย การมีีส่่วนร่่วม การเสริิมสร้างกระบวนการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ระหว่่าง 
เกษตรกรให้้มีีการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกััน  ให้้มีีความสามารถในการแสวงหาข้้อมููล การวิิเคราะห์์ 
ปััญหา กำ ำ�หนดแนวทางในการพััฒนา การแสวงหาและการจััดการกัับทรััพยากรในท้องถิ่่�น 
อย่่างชาญฉลาด  รวมทั้้�งการนำำ�เอาองค์์ความรู้้�ภููมิปััญญาท้้องถิ่่�น นวัั ตกรรม และเทคโนโลยี ี
การผลิิตที่่�เป็็นมิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม บนพื้้�นฐานความคิิดริเริ่่�มสร้างสรรค์์มาใช้้ในการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม 
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ของสิินค้าและผลิิตภััณฑ์์เกษตร ก่่ อให้้เกิิดเครืือข่่ายความร่่วมมืือทั้้�งในด้้านเชิิงธุุรกิิจและสัังคม 
ตลอดจนการดำำ�เนิินการเพื่่�อการพััฒนาเกษตรกรให้้เข้้มแข็็ง ทั้้ �งเครืือข่่ายในสาขาอาชีีพ  
สนัับสนุุนให้้เกิิดผู้�นำำ�เกษตรกรที่่�มีีความสามารถเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในเวทีีของการบริิหารงานเกษตร 
ในระดัับต่่าง ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ  โดยมุ่่�งหวัังว่่าจะเกื้้�อหนุุนให้้เกิิดการสร้างความเข้้มแข็็ง 
แก่่กลุ่่�มเกษตรกร เพื่่�อพััฒนาทางการเกษตรอย่่างยั่่�งยืืน

	วั ตถุุประสงค์์ของการจััดตั้้�งกลุ่่�ม

	 1)	 เพื่่�อส่่งเสริมและสนัับสนุุนให้้สมาชิกิสามารถวิเิคราะห์์ศัักยภาพของกลุ่่�มให้้สอดคล้อ้ง
กัับสิินค้าและพื้้�นที่่� โดยใช้้กระบวนการกลุ่่�มและจััดทำำ�แผนพััฒนาศัักยภาพเพื่่�อขัับเคลื่่�อนงาน 
ในรููปแบบของการรวมกลุ่่�มแบบมีีส่่วนร่่วม

	 2)	 เพื่่�อส่่งเสริิมและพััฒนาความรู้้�ความสามารถทัักษะของสมาชิิก ในการจััดทำำ�แผน 
การผลิิตรายบุุคคล เพื่่�อประกอบการตััดสิินใจในการดำำ�เนิินกิจกรรมกลุ่่�ม เพื่่�อลดต้้นทุุน  
เพิ่่�มรายได้้ ขยายโอกาสทางการแข่่งขัันสามารถพััฒนาไปสู่่�การเป็็นเกษตรกรต้้นแบบ เกิิดเครืือข่่าย 
และการดำำ�เนิินงานร่่วมกััน

	 3)	 ส่่งเสริมและสนัับสนุุนให้้กลุ่่�มเกษตรกรมีีความเข้้มแข็็งและมีีพลัังในการขัับเคลื่่�อนงาน 
ในรููปแบบของการรวมกลุ่่�ม และพััฒนาไปสู่่�เครืือข่่ายกิิจกรรม เพื่่�อช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน 
ในการประกอบอาชีีพการเกษตรให้้สามารถพึ่่�งพาตนเอง มี ีความมั่่�นคงทางอาชีีพ  และมีี 
ความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี

	 4)	 พััฒนาความรู้้�และทัักษะให้้กลุ่่�มเกษตรกรในด้้านการผลิิตและการแปรรููปสิินค้าเกษตร  
สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ตลาด  การเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน  เพื่่�อยกระดัับการดำำ�เนิินงานกลุ่่�ม 
ให้้สามารถแข่่งขัันได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 5)	 ส่่งเสริมการสร้างรายได้้ในครััวเรืือนเกษตรกร ลดค่่าใช้้จ่่าย กระตุ้้�นให้้มีีการออม 
เพิ่่�มขึ้้�น และสามารถจััดตั้้�งเป็็นกองทุุนในกลุ่่�มของตนเองได้้

	 6)	 ส่่งเสริมและพััฒนาให้้เกิิดแหล่่งเรีียนรู้�เกษตรกรต้้นแบบระดัับชุุมชน  เพื่่�อเป็็นกลไก 
การจััดการเรีียนรู้�เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพให้้เกษตรกรในชุุมชน

	ขั้้ �นตอนการจััดตั้้�งกลุ่่�ม

	 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััดและอำำ�เภอ  
ให้้ความรู้้�เรื่่�องการจััดตั้้�งกลุ่่�ม ซ่ึ่�งประกอบด้้วย 1) ประธาน  2) รองประธาน  3) เลขานุุการ  
4) เหรััญญิิก และ 5) ประชาสััมพัันธ์ และอื่่�น  ๆ ตามข้้อตกลงของกลุ่่�ม เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�กำำ�หนด 
วััตถุุประสงค์์ของการตั้้�งกลุ่่�ม วางแผน ประสานงานดำำ�เนิินกิจกรรมของกลุ่่�ม การจััดการที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
และติิดตามประเมิินผลการดำำ�เนิินงานเพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ของกลุ่่�ม โดยให้้สมาชิิกทุุกคน 
มีีส่่วนร่่วมในการคััดเลืือกตััวแทนอย่่างอิิสระตามความเหมาะสม 
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	 บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิหารกลุ่่�ม ที่่ �ควรจะมีีในการจััดตั้้�งคณะกรรมการ 
บริิหารจััดการกลุ่่�ม ดัังนี้้�

	 ประธาน	 บทบาทหน้้าที่่�

		  	 เป็็นประธานในที่่�ประชุุม

		  	 จััดทำำ�แผนการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�ม

		  	 กระจายข่่าวสารไปสู่่�สมาชิิก

		  	 ติิดต่่อประสานงานกัับหน่่วยงานหรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

		  	 ปฏิิบััติงานตามมติิที่่�ประชุุม

	 รองประธาน	 บทบาทหน้้าที่่�

		  	 เป็็นประธานในที่่�ประชุุมเมื่่�อประธานไม่่อยู่่�

		  	 ปฏิิบััติงานแทนประธานเมื่่�อได้้รัับมอบหมาย

		  	 ติิดต่่อประสานงานและร่่วมปฏิิบััติงานกัับประธานอย่่างใกล้้ชิิด

		  	 ปฏิิบััติงานอื่่�นใดที่่�ประธานหรืือมติิที่่�ประชุุมมอบหมายให้้ดำำ�เนิินการ

	 เลขานุุการ	 บทบาทหน้้าที่่�

		  	 จดรายงานการประชุุม

		  	 ปฏิิบััติงานตามที่่�ประธานและที่่�ประชุุมมอบหมาย

	 เหรััญญิิก	 บทบาทหน้้าที่่�

		  	 จััดทำำ�ทะเบีียนต่่าง ๆ หลัักฐานการรัับ-จ่่ายเงิินของคณะกรรมการ 

	 	 	 หรืือผู้้�เกี่่�ยวข้้องอื่่�น ๆ 

		  	 รัับผิิดชอบเก็็บรัักษาเงิิน การจ่่ายเงิินในการดำำ�เนิินงาน

	 	 	 ของคณะกรรมการ

		  	 ดำำ�เนิินการติิดตามและควบคุุมเกี่่�ยวกัับการเงิินและการบััญชีี

	 	 	 ของคณะกรรมการ

	 ประชาสััมพัันธ์	 บทบาทหน้้าที่่�

		  	 ติิดต่่อประสานงานและออกข่่าวสารหรืือเรื่่�องราวต่่าง ๆ 

	 	 	 ตามที่่�ประชุุมได้้ลงมติิไว้้แล้้ว

		  	 ดำำ�เนิินการเพื่่�อเสริมสร้างให้้เกิิดความเข้้าใจอัันดีระหว่่าง

	 	 	 คณะกรรมการ หน่่วยงาน และบุุคคลภายนอก
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	 แนวทางการพััฒนากลุ่่�ม แบ่่งเป็็น 3 ระยะ

	 ระยะท่ี่� 1 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััด
อำำ�เภอและแรงงานระดัับตำำ�บล ร่่ วมกัันประเมิินสถานการณ์์ พิิจารณาศัักยภาพเกษตรกร 
จากแผนการผลิิตรายบุุคคล โดยวิิเคราะห์์จุุดเด่่น จุุด ด้้อย รวมทั้้�งสถานที่่� องค์์ความรู้้�  
และความสามารถในการถ่่ายทอดต่่อได้้ ตามแบบฟอร์์ม (ภาคผนวก จ) พร้ อมทั้้�งรวบรวม 
และสรุุปผลข้้อมููล เพื่่�อจััดทำำ�เป็็นแผนพััฒนากลุ่่�มต่่อไป

	 ระยะท่ี่� 2 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััด 
อำำ�เภอ แรงงานระดัับตำำ�บล และกลุ่่�มเกษตรกรร่่วมกัันจััดทำำ�แผนพััฒนากลุ่่�ม พร้ อมประเด็็น 
การพััฒนาของกลุ่่�มและคััดเลืือกวิิทยากรประจำำ�แหล่่งเรีียนรู้�  โดยมีีวิิทยากรหลัักและวิิทยากร 
ผู้้�ช่่วย พร้อมกัับพััฒนาทัักษะการเป็็นวิทยากรแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบด้้านเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

		วิ  ธีีการดำำ�เนิินงาน 

	 	 1)	 คััดเลืือกหััวข้้อ/ประเด็็นการพััฒนากลุ่่�มและวิิทยากร

	 	 2)	 จััดกระบวนการเรีียนรู้�ให้้แก่่กลุ่่�มเกษตรกร

	 	 3)	 สรุุปบทเรีียนในการจััดการะบวนการเรีียนรู้� 

	 ระยะท่ี่� 3 คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระดัับจัังหวััด
อำำ�เภอและแรงงานระดัับตำำ�บล สรุุปและประเมิินแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบด้้านเกษตรทฤษฎีีใหม่่

		วิ  ธีีการดำำ�เนิินงาน

	 	 1	 จััดกระบวนการเรีียนรู้�

	 	 	 1.1)	 ทบทวนสรุุปและอภิิปรายกระบวนการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา

 	  	 	 1.2)	 กำำ�หนดบทบาท มอบหมายหน้้าที่่�ให้้สมาชิิก เพื่่�อเตรีียมความพร้้อม 
ในการเป็็นแหล่่งเรีียนรู้�

	 	 	 1.3)	 จััดทำำ�แผนประชาสััมพัันธ์ให้้คนในชุุมชน และชุุมชนใกล้้เคีียงทราบ

	 	 	 1.4)	 ถอดบทเรีียนแหล่่งเรีียนรู้�ต้นแบบของกลุ่่�ม 

	 	 2	 หลัังจากพััฒนากลุ่่�ม 6 เดืือน คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่  ระดัับจัังหวััดอำำ�เภอ และแรงงานระดัับตำำ�บล ดำ ำ�เนิินการประเมิินผลสรุุป 
เสนอกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
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  การพััฒนาการตลาด 

แนวทางการส่่งเสริิมการตลาดให้้กัับเกษตรกรผู้้�เข้้าร่วมโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม
เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 การส่่งเสริิมด้้านการตลาดให้้กัับเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯ เป็็นประเด็็นที่่�สำำ�คััญ 
ในการขัับเคลื่่�อนการส่่งเสริมการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ให้้เกิิดความย่ั่�งยืืน  โดยในช่่วงแรก 
ของการเริ่่�มดำำ�เนิินโครงการอาจยัังไม่่มีการดำำ�เนิินการด้้านตลาดหรืือการจำำ�หน่่ายสิินค้าที่่�เป็็น 
ผลผลิิตของเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการที่่�ชััดเจน  แต่่เมื่่�อเกษตรกรสามารถทำำ�การผลิิตพอเพีียง 
ต่่อการบริิโภค มี ผลผลิิตปริิมาณมากพอที่่�จะจำำ�หน่่าย ต้ องมีีการดำำ�เนิินการด้้านการตลาด 
มารองรัับ โดยในระยะเริ่่�มต้้นหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต้้องเตรีียมความพร้อมด้้านตลาดเพื่่�อเตรีียม 
สนัับสนุุนการจำำ�หน่่ายผลผลิิตของเกษตรกรผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ระยะต่่อไปจะเป็็นการส่่งเสริม 
ด้้านการตลาดที่่�สอดคล้้องกัับปริิมาณการผลิิต ชนิ ดของผลผลิิต และผลัักดัันไปสู่่�การรวมกลุ่่�ม 
เป็็นวิสาหกิิจชุุมชนที่่�เข้้มแข็็ง ทั้้ �งนี้้� ควรดำำ�เนิินการให้้สอดคล้้องกัับแนวทางการทำำ�เกษตร 
ทฤษฎีีใหม่่ตามแนวพระราชดำำ�ริ โดยกำำ�หนดเป้้าหมายและแนวทางการดำำ�เนิินการเพื่่�อส่่งเสริม 
การตลาดให้้กัับเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่เป็็น 4 ระยะ ดัังนี้้�

	 ระยะท่ี่� 1 เตรีียมความพร้้อมด้้านการตลาดของโครงการ

	 เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้อมด้้านการตลาดให้้กัับเกษตรกร โดยเฉพาะแหล่่งจำำ�หน่่าย 
ในชุุมชนรองรัับผลผลิิตที่่�ออกมาในช่่วงแรก และเตรีียมเครื่่�องมืือ ระบบ และช่่องทางต่่าง ๆ  
เพื่่�อรองรัับการจำำ�หน่่ายผลผลิิตให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ	

	 เป้้าหมาย

	 1.	 มีีข้้อมููลผู้้�บริิโภคที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ ร้ านค้าในชุุมชน  
ตลาดชุุมชน

	 2.	 มีีการวิิเคราะห์์แพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร ทั้้ �งของภาครััฐ 
และเอกชนที่่�เหมาะสม สำำ�หรัับเกษตรกร 

	 3.	 มีีช่่องทาง/เครืือข่่าย Social Media ที่่ �พร้อมสำำ�หรัับการส่่งเสริมการตลาด 
และการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ พร้ ้อมวิิธีีใช้้งาน 
สำำ�หรัับเกษตรกร
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	 แนวทาง/วิิธีีการ

	 1.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด 
กำำ�หนดกรอบแนวทางการรวบรวม การจััดเก็็บข้้อมููล ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ มอบหมายแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลสำำ�รวจ 
รวบรวมข้้อมููล ผู้ �บริิโภค ร้ านค้า รวมทั้้�งตลาดชุุมชนที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงกัับเกษตรกรที่่�รัับผิิดชอบดููแล  
เพื่่�อให้้มีีแหล่่งจำำ�หน่่ายทัันทีเมื่่�อมีีปริิมาณผลผลิิตมากพอ

	 2.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ประสาน 
บููรณาการกัับหน่่วยงานภาครััฐ ภาคเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้้องที่่�เป็็นเจ้้าของแพลตฟอร์์ม ในการอำำ�นวย 
ความสะดวก การบริิหารจััดการและการสนัับสนุุนการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ ในระดัับส่่วนกลาง  
และให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััดดำำ�เนิินการ
ในลัักษณะเดีียวกัันในระดัับจัังหวััด  รวมทั้้�งการเตรีียมการรวบรวมความต้้องการของกลุ่่�ม 
ลููกค้้าสำำ�คััญในจัังหวััดโดยเฉพาะสหกรณ์์ สถานที่่�ราชการ บริิษััทเอกชน โรงพยาบาล สถานศึกึษา
ที่่�มีีความต้้องการสิินค้าคุุณภาพและปลอดภััย ซ่ึ่�งจะเป็็นการพััฒนาการผลิิตของเกษตรกร 
ให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดมากขึ้้�นในระยะต่่อไป

	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด
รวบรวม Web site และเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์ภายในจัังหวััดสำำ�หรัับการส่่งเสริิมการตลาด 
และการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรให้้กัับเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ รวมทั้้�งเตรีียม 
การส่่งเสริมด้้านการตลาด ส่่ งเสริมการรวมกลุ่่�ม สร้ างแบรนด์ เตรีียมกลยุุทธ์์ด้้านการตลาด 
ให้้เกษตรกรแต่่ละกลุ่่�ม รวมทั้้�งการขยายผลด้้านอื่่�น ๆ ที่่�ต่่อเน่ื่�องกััน เช่่น การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตร  
เป็็นต้น

	 ระยะท่ี่� 2 การจำำ�หน่่ายในช่วงเริ่่�มมีีผลผลิิต

	 ในระยะนี้้�เน้้นการผลิิตเพื่่�อให้้มีีอาหารเพีียงพอสำำ�หรัับการบริิโภคภายในครััวเรืือนของ 
เกษตรกรตามทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 1 ส ามารถแลกเปลี่่�ยนระหว่่างกััน  และมีีแหล่่งจำำ�หน่่ายผลผลิิต/ 
สิินค้าเกษตรต่่าง ๆ ที่่�แน่่นอน ในเวลาที่่�มีีผลผลิิตมากพอสำำ�หรัับจำำ�หน่่าย

	 เป้้าหมาย

	 เกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการมีีอาหารเพีียงพอ มีการแลกเปลี่่�ยนระหว่่างกััน และจำำ�หน่่าย
ผลผลิิตได้้
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	 แนวทาง/วิิธีีการ

	 1. 	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ 
ให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการในการเลืือกชนิดพืช สัั ตว์์ ประมง เพื่่�อการผลิิต  
ที่่�เหมาะสมและหลากหลาย ส ามารถนำำ�ไปบริิโภคในครััวเรืือนและการจำำ�หน่่ายในระยะต่่อไป 
ได้้ง่่าย

	 2. 	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ 
มอบหมายให้้แรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล ติ ดตามการผลิิตของเกษตรกรที่่�รัับผิิดชอบ  
เมื่่�อมีีผลผลิิตมากเกิินพอสำำ�หรัับการบริิโภคแล้้ว ในระยะเริ่่�มต้้นให้้ดำำ�เนิินการประสาน  
อำำ�นวยความสะดวกในการแลกเปลี่่�ยนผลผลิิต/สิินค้าเกษตร ระหว่่างเกษตรกรผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ
ด้้วยกัันรวมถึึงเกษตรกร/บุุคคลที่่�อยู่่�ภายนอกโครงการ รวมทั้้�งการจำำ�หน่่ายในกลุ่่�มผู้้�บริิโภค 
ใกล้้เคีียงในลัักษณะ “ผููกปิ่่�นโต” การจำำ�หน่่ายในร้านค้าชุุมชน และตลาดชุุมชนใกล้้เคีียง

	 ระยะท่ี่� 3 รวมกลุ่่�ม/สร้้างเครือข่่ายตลาดภายในชุุมชน

	 เป็็นการเตรีียมการรวมกลุ่่�มตามทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 2 เพื่่�อให้้มีีผลผลิิตมากพอและสร้าง 
เครืือข่่ายตลาดในชุุมชน  เตรีียมจำำ�หน่่ายเองผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ทั้้ �งออนไลน์์และออฟไลน์์  
รวมตััวกัันขายเพื่่�อให้้ได้้ราคา ลดต้นทุุนค่่าใช้้จ่่าย และตััดวงจรพ่่อค้้าคนกลาง 

	 เป้้าหมาย

	 เกษตรกรรวมกลุ่่�ม สามารถจำำ�หน่่ายผลผลิิต และสร้างเครืือข่่ายตลาดภายในชุุมชนได้้

	 แนวทาง/วิิธีีการ

	 1.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด 
และระดัับอำำ�เภอผลัักดัันให้้เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ รวมกลุ่่�มเกษตรกรในระดัับชุุมชน/ตำำ�บล  
และสนัับสนุุนให้้กลุ่่�มเกษตรกรนำำ�ผลผลิิตจากกิิจกรรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  มาจำำ�หน่่ายร่่วมกัับ 
ตลาดเกษตรกร ตลาดท้องถิ่่�น ตลาดสีเขีียว ตลาดอื่่�น ๆ และเข้้าร่่วมในกิจกรรมส่่งเสริมการตลาด 
ในพื้้�นที่่�ของหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 2.	 ภายหลัังจากการส่่งเสริมให้้เกษตรกรรวมกลุ่่�มแล้้ว ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ  
1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ ผลัักดัันให้้กลุ่่�มเกษตรกรสร้างความร่่วมมืือ 
ในการพััฒนาการผลิิตให้้มีีคุุณภาพมาตรฐาน  หาเอกลัักษณ์์/จุุดเด่่นของกลุ่่�มตนเองเพื่่�อเตรีียม 
การต่่อยอดไปสู่่�ระยะที่่� 4 โดยสนัับสนุุนการบริิหารจััดการให้้กลุ่่�มมีีการรวมตััวที่่�เข้้มแข็็งมากขึ้้�น  
มีีการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลระหว่่างกัันในการผลิิต การรวมกลุ่่�มจำำ�หน่่ายผลผลิิต 
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	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ 
มอบหมายแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บลรวบรวมข้้อมููล (รายละเอีียดคุุณภาพ/ปริิมาณ/ 
ภาพถ่่าย/คลิิปวีีดิิโอ) ของกลุ่่�มเกษตรกรที่่�รัับผิิดชอบ เพื่่�อนำำ�มาส่่งเสริมด้้านการตลาด/ 
ประชาสััมพัันธ์ ผ่่ านระบบหรืือแพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร และช่่องทาง/ 
เครืือข่่าย Social Media ที่่�เตรีียมไว้้ โดยให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม 
เกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอ อำ ำ�นวยความสะดวกให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�  แก้้ไขปััญหาในการ 
บริิหารจััดการการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตรของกลุ่่�มเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ

	 ระยะท่ี่� 4 ผลัักดัันสู่�วิสาหกิิจชุุมชนท่ี่�พ่ึ่�งตนเองได้้ 

	 เพื่่�อพััฒนาและยกระดัับกลุ่่�มเกษตรกรให้้เป็็นวิสาหกิิจชุุมชนที่่�มีีความสามารถในการบริิหาร 
จััดการการผลิิตและการตลาด สร้ างธุุรกิิจชุุมชน  ยกระดัับรายได้้ของกลุ่่�มเกษตรกรตามแนวทาง 
การพััฒนาเกษตรทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่่� 3

	 เป้้าหมาย

	 กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชนที่่�เข้้มแข็็ง สามารถพึ่่�งพาตนเองได้้

	 แนวทาง/วิิธีีการ

	 1.	 ผลัักดัันให้้กลุ่่�มเกษตรกรจดทะเบีียนเป็็นวิสาหกิิจชุุมชน  โดยคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อน 
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอสร้างความเข้้าใจให้้กลุ่่�มเกษตรกรทราบ
ถึึงสิิทธิิประโยชน์์ วิ ธีีการและขั้้�นตอนในการขอจดทะเบีียนวิสาหกิิจชุุมชน  ตามพระราชบััญญััติ
ส่่งเสริมวิิสาหกิิจชุุมชน พ.ศ. 2548 และฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2562) 

	 2.	 ยกระดัับการบริิหารจััดการการตลาด  โดยคณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล  
1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับอำำ�เภอผลัักดัันให้้กลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชนสามารถดำำ�เนิินการ 
ด้้านการตลาดด้้วยตนเอง ผ่่ านระบบหรืือแพลตฟอร์์มการจำำ�หน่่ายผลผลิิต/สิินค้าเกษตร  
และช่่องทาง/เครืือข่่าย Social Media ที่่�เตรีียมไว้้ให้้

	 3.	 ให้้คณะทำำ�งานขัับเคลื่่�อนโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับจัังหวััด 
และอำำ�เภอเป็็นแกนกลางประสานบููรณาการหน่่วยงานทั้้�งภาครััฐ เอกชน ส ถาบัันการศึึกษา 
ในพื้้�นที่่� ในการส่่งเสริมให้้เกิิดการเรีียนรู้�  การพััฒนาองค์์ความรู้้�ทางด้้านการผลิิต การตลาด  
การสร้้างแบรนด์ พัั ฒนาบรรจุุภััณฑ์์ และด้้านอื่่�น  ๆ ที่่ �เกี่่�ยวข้้อง ให้้กัับกลุ่่�มวิิสาหกิิจชุุมชน  
และต่่อยอดการพััฒนาสู่่�การท่่องเที่่�ยวเชิิงเกษตรในพื้้�นที่่� สร้างเครืือข่่ายวิิสาหกิิจชุุมชนก้าวหน้้า
เพื่่�อขยายกำำ�ลัังการผลิิตและสร้้างอำำ�นาจต่่อรองทางการตลาด  โดยประสานสถาบัันการเงิิน 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการสนัับสนุุนแหล่่งทุุนเพื่่�อขยายผลการพััฒนาอย่่างเหมาะสมเพื่่�อให้้เกิิดความยั่่�งยืนื
ต่่อไป
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	 การศึึกษาดููงานนั้้�นมีประโยชน์อย่่างมาก ทั้้ �งในด้้านความรู้้�ความเข้้าใจ ความสััมพัันธ์  
การทำำ�งานเป็็นทีม ฯลฯ การศึึกษาดููงานคืือกิิจกรรมที่่�ช่่วยกระตุ้้�น  ให้้เกิิดการเรีียนรู้�ร่่วมกััน  
รวมทั้้�งแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ มุุ มมองความคิิดเห็็นต่่าง ๆ ร่่ วมกัันบนสถานการณ์์เดีียวกััน  
หรืือเหตุุการณ์์เดีียวกััน  ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้ได้้เห็็นถึง เทคนิิควิิธีีการในการนำำ�มาปรัับใช้้หรืือการแก้้ไข 
ปััญหา ซ่ึ่�งจะเป็็นประโยชน์ในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 การศึึกษาดููงานเป็็นการเปิิดประสบการณ์์ให้้กัับเกษตรกรได้้เห็็นการทำำ�งานของเกษตรกร  
ที่่�ประสบความสำำ�เร็็จแล้้ว ว่่ ามีีวิิธีีการปฏิิบััติงานที่่�ทำำ�ให้้ประสบความสำำ�เร็็จ ส ามารถนํํามุุมมอง 
ที่่�ได้้รัับมาปรัับใช้้ในแปลงของตนได้้ อย่่างไรก็็ตามการศึึกษาดููเกษตรกรจะต้้องมีีการเตรีียม 
ความพร้อมโดยมีีขั้้�นตอน ดัังนี้้� 

	 1.	 ประสานงานไว้้ล่่วงหน้้าหลายขั้้�นตอน เช่่น การติิดต่่อเพื่่�อกำำ�หนดวััน/เวลาในการศึึกษา
ดููงาน

	 2.	 การจััดเตรีียมการเดิินทาง 

	 3. 	การขออนุุญาตล่่วงหน้้าหากต้้องการขอถ่่ายรููปหรืือบัันทึกเสีียง เป็็นต้น 

  ประโยชน์์ : 

	 การศึึกษาดููงานจากแปลงเกษตรกร ทำ ำ�ให้้บุุคลากรเกิิดมุุมมองใหม่่  ๆ เป็็นการเสริมสร้าง 
แนวคิิดหรืือวิิสััยทััศน์ในการทำำ�งาน ทำ ำ�ให้้บุุคลากร มี แนวคิิดใหม่่  ๆ จากการปฏิิบััติงานของ 
องค์์กรภายนอก อีกทั้้�งยัังเป็็นการกระตุ้้�น เพื่่�อให้้เกิิดแรงจููงใจในการเตรีียมความพร้อมเพื่่�อรองรัับ
การเปลี่่�ยนแปลง เน่ื่�องจากได้้เห็็นรููปแบบการทำำ�งานขององค์์กรอื่่�น อัันนํํ าไปสู่่�การจุุดประกาย 
ให้้บุุคลากรเกิิดการเปรีียบเทีียบรููปแบบหรืือขั้้�นตอนการทำำ�งาน  ของตนเองกัับเจ้้าของแปลง 
ที่่�ไปทำำ�การศึึกษาดููงาน

กระบวนการเรีียนรู้้�ครั้้�งท่ี่� 4
เพิ่่�มประสิิทธิภาพการเรีียนรู้้�  
(ศึึกษาดููงาน) รุ่่�นละ 1 วััน
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  การเตรีียมความพร้้อมหลัังศึึกษาดููงานเสร็็จสิ้้�น

	 1.	 ทบทวนความรู้้�ที่่�ได้้จากการศึึกษาดููงานของตนเอง 

	 2.	 นำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้จากการศึึกษาดููงานมาประยุุกต์์ใช้้ในการทำำ�งาน

	 3.	 จดบัันทึกเตืือนความจำำ�ถึงวิิธีีการแก้้ปััญหาตามประเด็็นปัญหาที่่�ตั้้�งไว้้ก่่อนการศึึกษา 
ดููงาน ความรู้้�ที่่�สามารถนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้ ตลอดจนความรู้้�ใหม่่   ที่่�เกิิดขึ้้�น การจดบัันทึกนี้้�เป็็นการ
ตรวจสอบความรู้้�ของตนเองที่่�ได้้รัับในอีกทางหนึ่่�งด้้วย

	 4.	 จััดประชุุมแต่่ละทีีมงาน เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นร่่วมกััน ติดตามและประเมิินผล
ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการศึึกษาดููงาน ก่่ อนที่่�จะรวบรวมความรู้้�ที่่�ได้้ในแต่่ละบุุคคล มาสรุุปเพื่่�อจััด
ทำำ�เป็็นองค์์ความรู้้�แต่่ละทีีมงาน 

	 5.	 ถ่่ายทอดและเผยแพร่่องค์์ความรู้้� และนำำ�องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้มาปรัับใช้้ในการทำำ�งานอย่่าง
ต่่อเน่ื่�องและสม่ำำ��เสมอ

	 ดัังนั้้�น รูู ปแบบวิิธีีการการศึึกษาให้้เกิิดประสิิทธิิภาพที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น ที่่ �สำำ�คััญคืือ  
ผู้้�เรีียนรู้�  หรืือตััวบุุคลากรเอง จำ ำ�เป็็นที่่�จะมีีความเข้้าใจถึึงจุุดประสงค์์หรืือเป้้าหมายสำำ�คััญ 
ในการศึึกษาดููงาน  มีีความใส่่ใจกระตุ้้�นทุุกคนให้้เกิิดความรู้้�สึกร่่วมในการมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรม 
ศึึกษาดููงาน  และเกิิดความเชื่่�อม่ั่�น มุ่ �งม่ั่�น มุ่ �งหวัังเดีียวกััน  เพื่่�อให้้การศึึกษาดููงานเกิิดประโยชน์ 
หรืือสััมฤทธิ์์�ผล สร้ ้างความพึึงพอใจให้้แก่่ตััวบุุคลากรเอง สร้ ้างประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล 
ในการปฏิิบััติงานให้้เกิิดผลดีียิ่่�งขึ้้�น
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โครงการฝึึกอบรม
หลัักสููตร “การขัับเคลื่่�อนภาคการเกษตร ตามแนวปรััชญา

เศรษฐกิิจพอเพีียง และเกษตรทฤษฎีีใหม่่”

  1.  หลัักการและเหตุุผล

	 ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง เป็็นแนวทางการดำำ�เนิินชีวิิตและวิิถีีปฏิิบััติที่่�พระบาทสมเด็็จ
พระบรมชนกาธิิเบศร มหาภููมิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร (รััชกาลที่่� 9) มีพระราชดำำ�รััส
ชี้้�แนะแก่่พสกนิิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่่า 30 ปี  และพระบาทสมเด็็จพระปรเมนทร
รามาธิิบดีีศรีสิินทรมหาวชิิราลงกรณ พ ระวชิิรเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว (รััชกาลที่่� 10) ทรงมีีพระปฐม 
บรมราชโองการ “เราจะสืืบสานรัักษาและต่่อยอด และครองแผ่่นดินโดยธรรม เพื่่�อประโยชน์สุุข
แห่่งอาณาราษฎรตลอดไป” โดยแนวทางการพััฒนาตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิจิพอเพียีงตั้้�งอยู่่�บน
พื้้�นฐานของทางสายกลางและความไม่่ประมาท โดยคำำ�นึงถึึง ความพอประมาณ ความมีีเหตุุผล  
การสร้างภููมิคุ้้�มกัันในตััว ตลอดจนใช้้ความรู้้� และคุุณธรรม เป็็นพื้้�นฐานในการดำำ�รงชีีวิิต ป้องกััน
ให้้รอดพ้นจากวิิกฤต และให้้สามารถดำำ�รงอยู่่�ได้้อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืนภายใต้้กระแสโลกาภิิวััตน์์
และความเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ได้้จััดทำำ�โครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
โดยน้้อมนำำ�หลัักของปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่  มาเป็็นแนวทาง 
ในการดำำ�เนิินโครงการ เพื่่�อช่่วยเหลือืเกษตรกรที่่�ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด
ของโรคไวรััสโคโรนา 2019 บรรเทา ปั ญหาการว่่างงาน  ลดปัญหาการเคลื่่�อนย้้ายแรงงาน 
ภาคการเกษตรกรรมไปสู่่�ภาคอื่่�น  ๆ และสร้้างความเข้้มแข็็งให้้ชุุมชนในท้้องถิ่่�นให้้มีีความมั่่�นคง 
ในการเป็็นแหล่่งผลิิตอาหาร มีทางเลืือก มีอาหาร มีอาชีีพ มีความอุุดมสมบููรณ์์ มีความอบอุ่่�น 
จากครอบครััว แล้้วความสุุขตามวิิถีีชีีวิิตพอเพีียงก็็จะเกิิดขึ้้�นกัับชุุมชน  ซ่ึ่�งเป็็นศาสตร์์ที่่�เป็็น 
ทางรอดของเกษตรกรไทย เพื่่�อมุ่่�งสู่่�ระบบเกษตรกรรมยั่่�งยืืน

	 ดัังนั้้�น กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ จึงได้้จััดทำำ�โครงการฝึึกอบรมหลัักสููตร การขัับเคลื่่�อน
ภาคการเกษตรตามแนวปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ให้้แก่่เกษตรกร 
ที่่�เข้้าร่่วมโครงการดัังกล่่าว ให้้เข้้าใจแนวทางปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
น้้อมนำำ�ไปสู่่�การปฏิิบััติ และร่่วมกัันขัับเคลื่่�อนภาคการเกษตรอย่่างย่ั่�งยืืนอย่่างเป็็นรููปธรรม  
โดยจะเป็็นการช่่วยให้้เกษตรกรสามารถพึ่่�งพาตนเองและสร้้างรายได้้ให้้กัับครอบครััวได้้อย่่าง 
พอเพีียงและยั่่�งยืืน

เอกสารประกอบการจััดทำำ�แผนการฝึึกอบรมเกษตรกร
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  2.  วััตถุุประสงค์์

	 2.1	 เพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้� ความเข้้าใจหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 2.2	 เพื่่�อฟ้ื้�นฟููภาคการเกษตร ภายหลัังการแพร่่ระบาดของโรคติิดต่่อเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019  
โดยมุ่่�งเน้้นเกษตรกรที่่�มีีความตั้้�งใจเอาใจใส่่อย่่างจริิงจััง ต่่อยอด เพิ่่�มรายได้้

  3.  เนื้้�อหาวิชาการฝึึกอบรม 

	 โดยแบ่่งออกเป็็น 4 ช่่วงกิิจกรรม ดัังนี้้�

	ช่ วงท่ี่� 1	 หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงและการพััฒนาเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
		  (2 วััน ๆ ละ 6 ชั่่�วโมง)

	วั ตถุุประสงค์์

	 3.1.1	 องค์์ความรู้้�และการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง

	 3.1.2	 รููปธรรมของการประยุุกต์์ใช้้ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงในการพััฒนาการเกษตร

	 3.1.3	 แนวคิิด หลัักการ และรููปแบบของเกษตรทฤษฎีีใหม่่ : การบริิหารจััดการน้ำำ��

	 3.1.4	 หลัักพื้้�นฐานและความสััมพัันธ์ของการวางแผนการผลิิต และการตลาด

	ช่ วงท่ี่� 2 การวิิเคราะห์์พื้้�นท่ี่� และวางแผนการผลิิต (1 วััน)

	วั ตถุุประสงค์์

	 3.2.1	 กระบวนการวางแผนการดำำ�เนิินการเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 3.2.2	 ทฤษฎีีใหม่่แบบครบวงจร : จากการผลิิตสู่่�การตลาด  (ทฤษฎีีใหม่่  : การจััดการตลาด 
เพื่่�อชุุมชน)

	ช่ วงท่ี่� 3 	การรวมกลุ่่�ม (1 วััน)

	วั ตถุุประสงค์์

	 3.3.1	 การประชุุมกลุ่่�ม : การบููรณาการเพื่่�อการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	 3.3.2	 การประชุุมกลุ่่�ม : การบริิหารจััดการเครืือข่่าย และการขยายผลเกษตรทฤษฎีีใหม่่

	ช่ วงท่ี่� 4 เพิ่่�มประสิิทธิภาพการเรีียนรู้้� (ศึึกษาดููงาน 1 วััน)

	วั ตถุุประสงค์์ .................................................................................................................
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  4.  วิิธีีการฝึึกอบรม

	 4.1 	การบรรยายโดยการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม (Participatory Lecture)  
เป็็นผู้�สร้างความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับที่่�มา แนวคิิด หลัักการ กระบวนการ วิธีีการ และการนำำ�
ไปประยุุกต์์ใช้้ในการปฏิิบััติ

	 4.2	 การศึึกษาดููงาน  (Site Visit) เพื่่�อเสริมสร้างความรู้้�  และประสบการณ์์ของผู้้�เข้้ารัับ 
การฝึึกอบรม

	 4.3 	การฝึึกปฏิิบััติ (Workshop) เพื่่�อการนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้

  5  คุุณสมบััติิของผู้้�เข้้ารับการฝึึกอบรม

	 ..........................................................................................................................................

  6.  จำำ�นวน/ผู้้�เข้้ารับการฝึึกอบรม 

	 รวมทั้้�งสิ้้�น.....................................................................................................................คน	

  7.  ระยะเวลา 

	 ระหว่่างวัันที่่�.......................................................................................................................

  8.  สถานท่ี่�	

	 ณ .........................................................................................................................................

	

  9.  งบประมาณ

	 ..........................................................................................................................................

  10.  วิิทยากร

	 ..........................................................................................................................................
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  11. 	ผลผลิิต

	 มีีผู้้�ผ่่านการฝึึกอบรม หลัักสููตร การขัับเคลื่่�อนภาคการเกษตรตามหลัักปรััชญา 
เศรษฐกิิจพอเพีียงและเกษตรทฤษฎีีใหม่่ จำำ�นวน ......... คน หรืือคิิดเป็็น ร้อยละ .......... ของกลุ่่�ม
เป้้าหมายในหลัักสููตร

  12.  ผลลััพธ์์

	 ผู้้�ผ่่านการฝึึกอบรมไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 80 

	 ............................................. (ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�กำำ�หนด) ..................................................

	

  13.  ปรึึกษาและผู้้�รับผิดชอบโครงการ

	 ..........................................................................................................................................

     
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แผนการฝึึกอบรมเกษตรกร 
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

เขีียนที่่� ..........................................................

	 	 	 		 	   ลงวัันที่่� ............... เดืือน .............................. พ.ศ. ....................

ชื่่�อศููนย์..................................................................................................................................... สถานที่่�ตั้้�ง เลขที่่�................................................................

หมู่่�ที่่�................................................................ชื่่�อหมู่่�บ้้าน.............................................................................ตำำ�บล................................................................

อำำ�เภอ................................................................จัังหวััด................................................................ โทรศััพท์........................................................................

ชื่่�อผู้้�รัับผิิดชอบศููนย์ ์นาย/นาง/นางสาว................................................................................................................................................................ 

จำำ�นวนเกษตรกรเป้า้หมายที่่�สามารถรองรัับได้้ในแต่่ละรุ่่�น................................................................................................. คน
 

ช่่วงเวลาท่ี่�เปิิดฝึึกอบรม

รุ่่�นที่่� 1 ระหว่่างวัันที่่�.......... เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 2 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 3 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 4 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 5 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 6 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 7 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 8 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

รุ่่�นที่่� 9 ระหว่่างวัันที่่�..........เดืือน................................ พ.ศ. ...................... ถึงวัันที่่�............เดืือน................................ พ.ศ. ......................

หมายเหตุุ : จำำ�นวนผู้�เข้้าร่่วมอบรม ไม่่เกิิน 150 คน/รุ่่�น
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ตารางการฝึึกอบรม

วัันที่�
ภาคเช้้า ภาคบ่่าย/ค่ำำ��

เวลา วิิชา/กิิจกรรม เวลา วิิชา/กิิจกรรม

วัันแรก 8.00-9.00 .............................................. 13.00-14.00 ..............................................

9.00-10.00 .............................................. 14.00-15.00 ..............................................

10.00-11.00 .............................................. 15.00-16.00 ..............................................

11.00-12.00 .............................................. ............................ ..............................................

............................ .............................................. ............................ ..............................................

วัันที่่�สอง

วัันที่่�สาม

วัันที่่�สี่่�
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ประมาณการงบประมาณท่ี่�ใช้้ในการฝึึกอบรมเกษตรกร

รายการ
งบประมาณ

(บาท)

1.  ค่่าอาหารและอาหารว่่าง
อบรมจำำ�นวน.....................รุ่่�น ๆ ละ......................คน รวมจำำ�นวน ........................คน 
จำำ�นวนวัันอบรม...........................วััน เป็็นเงิิน..........................บาท 

2.  ค่่าวััสดุุเครื่่�องเขีียน
อบรมจำำ�นวน...........................รุ่่�น ๆ ละ...........................คน รวมจำำ�นวน..........................คน
เป็็นเงิิน...........................บาท

3.  ค่่าตอบแทนวิทยากร
จำำ�นวนวิทยากรตลอดหลัักสููตร...........................คน จำำ�นวน...........................รุ่่�น 
เป็็นเงิิน...........................บาท

4.  ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น ๆ
4.1 ..............................................................................................................................................................
4.2 ..............................................................................................................................................................

รวมงบประมาณ ( ............................................................................................................................................. ) 

เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น.........................................................บาท (..............................................................................................................................................)

	 ลงชื่่�อ....................................................................................................................... ผู้้�เสนอแผนการฝึึกอบรม
 	  	 (........................................................................................................)

	 ลงชื่่�อ.......................................................................................................................ผู้้�เห็็นชอบแผนการฝึึกอบรม
 	  	 (........................................................................................................)
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ท่ี่� รายการ Check List

1. สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด  เปิิดบััญชีีเงิินฝาก ธน าคาร
จำำ�นวนหนึ่่�งบััญชีี กัับธนาคารกรุุงไทย จำำ�กััด (มหาชน)

ชื่่�อบััญชีี “สำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด..............
(โครงการเงิินกู้�เพื่่�อ แก้้ไขปััญหา COVID-19)”



2. ส่่งข้้อมููลชื่่�อ และเลขที่่�บััญชีีเงิินฝากธนาคารตามข้้อ 1 
ให้้สำำ�นัักงานคลัังจัังหวััด จััดทำำ�ข้อมููลหลัักผู้้�ขาย



3. ปฏิิบััติตามระเบีียบกระทรวงการคลััง ว่่ าด้้วยการเบิิกเงิินจากคลััง 
การรัับเงิิน  การจ่่ายเงิิน  การเก็็บรัักษาเงิิน  และการนำำ�เงิินส่่งคลััง 
พ.ศ. 2562



4 ให้้เบิิกเงิินจากบััญชีีเงิินฝากตามข้้อ 1. ได้้เมื่่�อหนี้้�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระ 
หรืือใกล้้จะถึึงกำำ�หนดชำำ�ระ และเบิิกเงิินตามโครงการที่่�ได้้รัับอนุุมััติิ 
ภายในวงเงิินที่่�กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์จััดสรรให้้



5. การเบิิกเงิิน ให้้ดำำ�เนิินการในระบบ GFMIS 

6. จััดทำำ�ทะเบีียนคุุมรายการขอเบิิกเงิิน 

7. บัันทึกขอเบิิกเงิินผ่่านระบบ GFMIS Web Online 

8. เกษตรและสหกรณ์์จัังหวััด อนุุมััติเอกสารเพื่่�อส่ั่�งจ่่าย 

9. สำำ�นัักงานคลัังจัังหวััดอนุุมััติรายการขอเบิิกเงิิน 

10. จ่่ายเงิินให้้กัับผู้้�มีสิิทธิิรัับเงิิน 

แนวทางการเบิิกเงิิน
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
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การเบิิกจ่่ายเงิินกิจกรรมฝึึกอบรม

  คำำ�นิิยามการฝึึกอบรม

	 การฝึึกอบรม หมายถึึง การอบรม การประชุุมทางวิชิาการ หรืือเชิิงปฏิิบััติการ การสััมมนา
ทางวิิชาการ หรืือเชิิงปฏิิบััติการ การบรรยายพิิเศษ การฝึึกศึึกษา การดููงาน  การฝึึกงาน  
หรืือที่่�เรีียกชื่่�ออย่่างอื่่�นทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ  โดยมีีโครงการหรืือหลัักสููตรและ 
ช่่วงเวลาจััดที่่�แน่่นอนที่่�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อพััฒนาบุุคคลหรืือเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ ในการปฏิิบััติงาน  
โดยไม่่มีการรัับปริิญญาหรืือประกาศนียบััตรวิิชาชีีพ  ตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงานและการประชุุมระหว่่างประเทศ พ.ศ. 2549 ข้อ 4

	 การฝึึกอบรมบุุคคลภายนอก หมายถึึง การฝึึกอบรมที่่�ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมเกิินกึ่่�งหนึ่่�ง 
มิิใช่่บุุคลากรภาครััฐ (ประชาชนทั่�วไป กลุ่่�ม/องค์์กร นัักเรีียน นัักศึึกษา)

	ผู้้� เข้้ารัับการฝึึกอบรม หมายถึึง บุุ คลากรของรััฐหรืือบุุคคลซ่ึ่�งไม่่ใช่่บุุคคลของรััฐที่่�เข้้ารัับ 
การฝึึกอบรม

  หลัักเกณฑ์์การเบิิกค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม

	 1)	 โครงการหรืือหลัักสููตรการฝึึกอบรมที่่�ส่่วนราชการจััดหรืือจััดร่่วมกัับหน่่วยงานอื่่�น  
ต้้องได้้รัับอนุุมััติจากหััวหน้้าส่่วนราชการ

	 2)	 ต้้องพิิจารณาอนุุมััติเฉพาะผู้้�มีส่่วนเกี่่�ยวข้้องหรืือเป็็นประโยชน์ตามจำำ�นวนที่่�สมควร  
และให้้พิิจารณาถึึงงบประมาณด้้วย

	 3)	 การฝึึกอบรมบุุคคลภายนอก ให้้จััดได้้เฉพาะการฝึึกอบรมในประเทศเท่่านั้้�น

	 4)	 การเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม น อกเหนืือจากที่่�กำำ�หนดไว้้ในระเบีียบหรืือ 
กำำ�หนดไว้้แล้้วแต่่ไม่่สามารถปฏิิบััติได้้ ให้้หััวหน้้าส่่วนราชการขอทำำ�ความตกลงกัับกระทรวง 
การคลััง
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 บุุคค ลผู้้�มีีสิทธิเบิิกค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม 

	 ตามระเบียีบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงานและการประชุุม
ระหว่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 3) พ.ศ. 2555 ข้อ 10 กำำ�หนดว่่าบุุคคลที่่�จะเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายในการ 
ฝึึกอบรมตามระเบีียบนี้้� ได้้แก่่

	 1.	 ประธานในพิิธีีเปิิดหรืือพิิธีีปิิดการฝึึกอบรม แขกผู้้�มีเกีียรติิ และผู้้�ติดตาม

	 2.	 เจ้้าหน้้าที่่�

	 3.	 วิิทยากร

	 4.	 ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม

	 5. 	 ผู้้�สัังเกตการณ์์

	 ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรมเบิิกได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิง ตามความจำำ�เป็็น  เหมาะสมและประหยััด 
ไม่่เกิินระเบีียบกำำ�หนด และงบประมาณที่่�ได้้รัับจััดสรร

     
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ขั้้�นตอนการทำำ�โครงการฝึึกอบรม 
โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

ท่ี่� รายการ Check List

1 ก่่อนดำำ�เนิินการฝึึกอบรม
	 เขีียนโครงการและขออนุุมััติโครงการฝึึกอบรม
	 ขออนุุมััติดำำ�เนิินโครงการฝึึกอบรม (ระบุุวััน เวลา สถานที่่�ดำำ�เนิินงาน)
	 จััดทำำ�หนัังสืือเชิิญวิิทยากร / จััดทำำ�หนัังสืือแจ้้งกลุ่่�มเป้้าหมาย
	 ดำำ�เนิินการจััดซื้้�อจััดจ้างพััสดุุ (วััสดุุฝึึกสาธิิต/วััสดุุฝึึกอบรม/	
	 ค่่าเอกสารฝึึกอบรม)
	 จััดทำำ�สััญญาการยืืมเงิิน ส่่งใช้้คืืนเงิินยืืมภายใน 30 วััน		
	 นัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับเงิิน

เอกสารประกอบการยืืมเงิิน 
	 หนัังสืือขอยืืมเงิิน	 	 	 	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ
	 สััญญาการยืืมเงิิน	 	 	 	 จำำ�นวน 2 ฉบัับ
 	ประมาณการค่่าใช้้จ่่าย		 	 	 จำำ�นวน 2 ฉบัับ
	 ตารางฝึึกอบรม/กำำ�หนดการ	 	 	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ
	 รายชื่่�อเจ้้าหน้้าที่่�โครงการ	 	 	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ
	 หนัังสืือขออนุุมััติดำำ�เนิินการตามโครงการ	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ
	 หนัังสืือขออนุุมััติโครงการ/โครงการ	 	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ
	 งบประมาณ (รายละเอีียดค่่าใช้้จ่่าย)	 	 จำำ�นวน 1 ฉบัับ

















2 ระหว่่างดำำ�เนิินการฝึึกอบรม
	 ลงทะเบีียน แจกเอกสารการฝึึกอบรม/กำำ�หนดการ
	 จััดเตรีียมอาหาร อาหารว่่างและเครื่่�องดื่่�ม
	 ให้้ผู้้�เข้้ารัับการอบรมประเมิินผล
	 ตรวจสอบเอกสารการจ่่ายเงิิน ค่่าตอบแทนวิทยากร
	 ตรวจสอบเอกสารการจ่่ายเงิิน ค่่าเช่่าที่่�พััก/ค่่าอาหาร/	 	
	 ค่่าอาหารว่่างและเครื่่�องดื่่�ม






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ท่ี่� รายการ Check List

3 หลัังการฝึึกอบรม
	 จััดทำำ�หลัักฐานการจ่่ายเงิิน เพื่่�อส่่งใช้้คืืนเงิินยืืมราชการ	 	
	 ตามสััญญาการยืืมเงิินตามกำำ�หนด
	 สรุุปหลัักฐานการจ่่ายเงิินเพื่่�อคืืนเงิินเหลืือจ่่าย (ถ้้ามีี)

หลัักฐานส่งใช้้คืืนเงิินยืมราชการ ประกอบด้วย 
	 หนัังสืือส่่งใช้้คืืนเงิินยืืมราชการ
	 งบหน้้าสรุุปค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ
	 ค่่าสมนาคุุณวิทยากร (แบบใบสำำ�คััญรัับเงิินค่่าสมนาคุุณวิทยากร )
	 ค่่าอาหาร อาหารว่่างและเครื่่�องดื่่�ม 	 	 	 	
	 (ใบเสร็จรัับเงิิน + ใบติิดใบเสร็จ)

กรณีีไม่่สามารถเรีียกใบเสร็็จรับเงิินได้้ ให้้ใช้้ใบรับรองแทนใบเสร็็จ	
รัับเงิิน (แบบ บก. 111)
	 ค่่าเช่่าที่่�พััก (ใบเสร็จรัับเงิินค่่าเช่่าที่่�พััก + ใบติิดใบเสร็จ 	 	
	 พร้อมรายชื่่�อผู้้�เข้้าพััก )
	 ใบลงทะเบีียน (ลายมืือชื่่�อฉบัับจริิง)
	 ค่่าพาหนะ 
	 แบบใบสำำ�คััญรัับเงิินค่่าใช้้จ่่ายสำำ�หรัับบุุคคลภายนอก 	 	
	 และ แบบ บก. 111
	 สรุุปผลโครงการฝึึกอบรม เพื่่�อรายงานผู้�บริิหารทราบ

















     
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ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม

รายการ แนวทางปฏิิบััติิ CheckList

1.	ค่าตอบแทน 
ค่่าตอบแทนวิทยากร

1.1	 วิิทยากรที่่�เป็็น 
บุุคลากรของรััฐ

1.2	 วิิทยากรที่่�เป็็น 
บุุคคลภายนอก  
(เอกชน)

1)	 เบิิกตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงาน  
และการประชุุมระหว่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 3)  
พ.ศ. 2555 ข้อ 14 (2)

2)	 อััตราค่่าตอบแทนวิทยากร (บาท/วััน/คน)

**	 หมายเหตุุ : จะให้้สููงกว่่าอััตราที่่�กำำ�หนดก็ได้้ 
โดยให้้อยู่่�ในดุุลพิินิิจของหััวหน้้าส่่วนราชการฯ  
ไม่่เกิินงบประมาณที่่�ตั้้�งไว้้

3)	 หลัักฐานการจ่่าย

	 แบบใบสำำ�คััญรัับเงิินสำำ�หรัับวิิทยากร







ประเภทการ
ฝึึกอบรม

บุุคลากร
ของรััฐ

เอกชน

บุุคคล
ภายนอก

ไม่่เกิิน 600 ไม่่เกิิน 1,200

หลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าสมนาคุุณวิทยากร

บรรยาย
จ่่ายค่่าสมนาคุุณวิทยากรได้้ 

ไม่่เกิิน 1 คน

อภิิปราย
จ่่ายค่่าสมนาคุุณวิทยากรได้้ 

ไม่่เกิิน 5 คน

แบ่่งกลุ่่�ม 
ฝึึกปฏิิบััติิ

จ่่ายค่่าสมนาคุุณวิทยากรได้้ 
ไม่่เกิินกลุ่่�มละ 2 คน
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รายการ แนวทางปฏิิบััติิ CheckList

2.	ค่าใช้้สอย

2.1	 ค่่าอาหาร

1)	 เบิิกตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงาน  
และการประชุุมระหว่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 2)  
พ.ศ. 2552 (บััญชีีหมายเลข 1)

2)	 ประเภทการฝึึกอบรมบุุคคลภายนอก



3)	 กรณีีจััดอาหารมื้้�อเดีียว

**	 กรณีีส่่วนราชการที่่�จััดการฝึึกอบรมไม่่จััดอาหาร
ให้้ทั้้�งหมดหรืือจััดให้้บางส่่วน

1)	 ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมที่่�เป็็นบุุคลากรของรััฐ  
ให้้เบิิกจ่่ายจากต้้นสัังกััด โดยเป็็นค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง 
เดิินทาง

	 ให้้นัับวัันที่่�และเวลาเดิินทางตั้้�งแต่่ออกจาก 
บ้้านพััก/ที่่�ทำำ�งานจนถึงวัันที่่�และเวลาที่่�กลัับถึึง 
บ้้านพััก/ที่่�ทำำ�งาน (ให้้นัับ 24 ชั่�วโมงเป็็น 1 วััน  
ส่่วนที่่�เกิิน 24 ชั่�วโมง มากกว่่า 12 ชั่�วโมง  
ให้้นัับเป็็น1 วััน) ให้้นำำ�จำำ�นวนวััน x อััตรา 
เบี้้�ยเลี้้�ยง = เบี้้�ยเลี้้�ยงที่่�เบิิกได้้

สถานที่�ราชการ สถานที่�เอกชน

ครบมื้้�อ
ไม่่ครบ 
ทุุกมื้้�อ

ครบมื้้�อ
ไม่่ครบ 
ทุุกมื้้�อ

ไม่่เกิิน 
500

ไม่่เกิิน 
300

ไม่่เกิิน 
800

ไม่่เกิิน 
600

สถานที่�ราชการ สถานที่�เอกชน

อาหาร 1 มื้้�อ อาหาร 1 มื้้�อ

ไม่่เกิินคนละ 150 ไม่่เกิินคนละ 400
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รายการ แนวทางปฏิิบััติิ CheckList

2.	ค่าใช้้สอย
2.1	 ค่่าอาหาร (ต่่อ)

	 กรณีีที่่�ผู้้�จััดการฝึึกอบรมจััดอาหารให้้บางมื้้�อ 
ในระหว่่างการฝึึกอบรม ให้้นำำ�จำำ�นวนวััน x  
อััตราเบี้้�ยเลี้้�ยง = เบี้้�ยเลี้้�ยงที่่�เบิิกได้้ ถ้าโครงการ
มีีเลี้้�ยงอาหาร ให้้หัักเบี้้�ยเลี้้�ยงตามมื้้�ออาหาร 
ในอััตรามื้้�อละ 1 ใน 3 ของอััตราเบี้้�ยเลี้้�ยง 
ต่่อวััน

2)	 ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมที่่�มิิได้้เป็็นบุุคลากรของรััฐ  
ให้้ส่่วนราชการที่่�จััดการฝึึกอบรมเบิิกจ่่าย 
ในลัักษณะเหมาจ่่าย

4)	 หลัักฐานการจ่่าย
4.1	 ตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการ 

เบิิกเงิินจากคลััง การรัับเงิิน การจ่่ายเงิิน  
การเก็็บรัักษาเงิิน และการนำำ�เงิินส่่งคลััง  
พ.ศ. 2562 ข้อ 46 และข้้อ 48

4.2	 ใบเสร็จรัับเงิิน หรืือใบรัับรองการจ่่ายเงิิน  
(บก. 111)

4.3	 ใบลงทะเบีียนผู้�เข้้ารัับการอบรม







การฝึึกอบรม ลัักษณะเหมาจ่่าย

  ไม่่จััดอาหารให้้ 
    ทั้้�ง 3 มื้้�อ

ไม่่เกิิน  
240 บาท/คน/วััน

  จััดอาหารให้้ 1 มื้้�อ
ไม่่เกิิน  

160 บาท/คน/วััน

  จััดอาหารให้้ 2 มื้้�อ
ไม่่เกิิน  

80 บาท/คน/วััน
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รายการ แนวทางปฏิิบััติิ CheckList

2.2	 ค่่าอาหารว่่างและ 
เครื่่�องดื่่�ม

1)	 หนัังสืือสำำ�นัักเลขาธิิการคณะรััฐมนตรีี  
ที่่� นร 0506/ว 24 ลงวัันที่่� 6 กุุมภาพัันธ์ 2556

2)	 อััตราค่่าอาหารว่่าง/เครื่่�องดื่่�ม

3)	 หลัักฐานการจ่่าย

3.1	 ตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
การเบิิกเงิินจากคลััง การรัับเงิิน การจ่่ายเงิิน  
การเก็็บรัักษาเงิิน และการนำำ�เงิินส่่งคลััง  
พ.ศ. 2562 ข้อ 46 และข้้อ 48

3.2	 ใบเสร็จรัับเงิิน หรืือใบรัับรองการจ่่ายเงิิน  
(บก. 111)

3.3	 ใบลงทะเบีียนผู้�เข้้ารัับการอบรม











สถานที่�ราชการ สถานที่�เอกชน

(บาท/มื้้�อ/คน) (บาท/มื้้�อ/คน)

ไม่่เกิินคนละ 35 ไม่่เกิินคนละ 50
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2.3	 ค่่าพาหนะ 1)	 เบิิกตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงาน  
และการประชุุมระหว่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 3)  
พ.ศ. 2555 ข้อ 17

(1)	 กรณีีใช้้ยานพาหนะของส่่วนราชการผู้้�จััด 
การฝึึกอบรม หรืือยืืมจากส่่วนราชการอื่่�น  
ให้้เบิิกค่่าน้ำำ��มัันเชื้้�อเพลิงตามจ่่ายจริิง 

(2)	 กรณีีใช้้ยานพาหนะประจำำ�ทางหรืือเช่่าเหมา 
ยานพาหนะให้้ จััดยานพาหนะโดยอนุุโลม 
ตามสิิทธิิข้้าราชการตามพระราชกฤษฎีีกา 
ค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางไปราชการ  
โดยให้้เบิิกเท่่าที่่�จ่่ายจริิงตามความจำำ�เป็็น 
และประหยััด กรณีีเป็็นการฝึึกอบรมบุุคคล 
ภายนอก ให้้จััดยานพาหนะตามสิิทธิิ 
ข้้าราชการ ตำำ�แหน่่ง ประเภทท่ั่�วไประดัับ 
ปฏิิบััติงาน

**	 ไม่่สามารถเบิิกค่่าโดยสารเครื่่�องบิินได้้ 
ทั้้�งนี้้� ให้้เบิิกจ่่ายค่่าพาหนะได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิง 
ตามความจำำ�เป็็น เหมาะสม และประหยััด

3)	 หลัักฐานการจ่่าย

3.1	 แบบเบิิกค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางไปราชการ  
(แบบ 8708)

3.2	 ใบรัับรองการจ่่ายเงิิน (บก. 111)






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2.4	 ค่่าเช่่าที่่�พััก 1)	 เบิิกตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วย 
ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรม การจััดงาน  
และการประชุุมระหว่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 3)  
พ.ศ. 2555 ข้อ 16 ให้้เบิิกจ่่ายค่่าเช่่าที่่�พัักได้้ 
เท่่าที่่�จ่่ายจริิงไม่่เกิินอััตราค่่าเช่่าที่่�พััก 
ตามบััญชีีหมายเลข 2 (บาท/วััน/คน)

หลัักเกณฑ์์การจััดที่�พััก :

1)	 ให้้พัักรวมกัันตั้้�งแต่่ 2 คนขึ้้�นไป โดยให้้พััก 
ห้้องคู่่� เว้้นแต่่เป็็นกรณีีที่่�ไม่่เหมาะสมหรืือ  
มีีเหตุุจำำ�เป็็นไม่่อาจพัักรวมกัับผู้้�อื่่�นได้้  
หััวหน้้าส่่วนราชการ ที่่�จััดการฝึึกอบรม 
อาจจััดให้้พัักห้้องพัักคนเดีียวได้้

2)	 การจััดที่่�พัักให้้แก่่ประธาน/แขกผู้้�มีเกีียรติิ/ 
ผู้้�ติดตาม และวิิทยากร ให้้พัักคนเดีียว 
หรืือพัักคู่่�ก็็ได้้ และเบิิกจ่่ายค่่าเช่่าที่่�พัักได้้  
เท่่าที่่�จ่่ายจริิง แต่่ไม่่เกิินอััตราที่่�กำำ�หนด

** กรณีีส่่วนราชการที่่�จััดการฝึึกอบรมไม่่จััดที่่�พัักให้้

1)	 ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมที่่�เป็็นบุุคลากรของรััฐ  
ให้้เบิิกจ่่ายจากต้้นสัังกััด โดยเบิิกจ่่ายค่่าเช่่าที่่�พััก
ได้้เท่่าที่่�จ่่ายจริิง ไม่่เกิินอััตราค่่าเช่่าที่่�พัักตาม
บััญชีีหมายเลข 2

2)	 ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรมที่่�มิิได้้เป็็นบุุคลากรของรััฐ 
ให้้ส่่วนราชการที่่�จััดการฝึึกอบรมเบิิกจ่่ายใน
ลัักษณะเหมาจ่่ายไม่่เกิิน คนละ 500 ต่่อวััน



ประเภทการ
ฝึึกอบรม

บุุคลากร
ของรััฐ

เอกชน

บุุคคล
ภายนอก

ไม่่เกิิน 1,200 ไม่่เกิิน 750
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(2)	หลัักฐานการจ่่าย

2.1	 ตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการเบิิก
เงิินจากคลััง การรัับเงิิน การจ่่ายเงิิน การเก็็บ
รัักษาเงิิน และการนำำ�เงิินส่่งคลััง พ.ศ. 2562 
ข้้อ 46 และข้้อ 48

2.2	 ใบเสร็จรัับเงิิน

2.3	 รายชื่่�อผู้้�เข้้าพััก Folio

2.4	 ใบลงทะเบีียนผู้�เข้้ารัับการอบรม







2.5 	ค่่าวััสดุุ  
เอกสารประกอบ 
การอบรม

1)	 พรบ. การจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุ 
ภาครััฐ พ.ศ. 2560

2)	 ระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อ 
จััดจ้างฯ พ.ศ. 2560





     
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4
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ภาคผนวก ก

n	 คำำ�สั่่�งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ท่ี่� 895/2563  
	 ลงวัันท่ี่� 17 กรกฎาคม 2563
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ภาคผนวก ข

n	 ใบสมััครเกษตรกร

n	 หนัังสืือยิินยอมให้้ใช้้ประโยชน์์จากท่ี่�ดิิน 
	 ในการจััดทำำ�โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
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	วั นที่�ยื่่�นแบบ วัันที่่�…........……เดืือน………………........................………….พ.ศ............................
	 สมััครเข้้าร่่วมโครงการฯ จัังหวััด.............................................................................................

	 อำำ�เภอ.............................................................ตำำ�บล........................................................................

1. 	ข้าพเจ้้าชื่่�อ     นาย      นาง      น.ส.      อื่่�น ๆ (ระบุุ)….........................................................…..

	 ชื่่�อ…….....................….…..................................…………นามสกุุล...................................................................................... 

	 เลขประจำำ�ตััวประชาชน                     

2.	ที่ �อยู่่�ปัจจุุบััน บ้้านเลขที่่�..................... หมู่่�ที่่�...........................ชื่่�อบ้้าน.................................................................

	 ตำำ�บล.................................................อำำ�เภอ.................................................จัังหวััด................................................... 
	 รหััสไปรษณีีย์์...........................................โทรศััพท์....................................................................................................

3. 	สถานะผู้้�สมััคร เกษตรกรที่่�ขึ้้�นทะเบีียนกัับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ 	  

	 	 เกษตรกรท่ั่�วไป 	    ทายาทเกษตรกร	    แรงงานคืนถิ่่�น 
	 	 อาสาสมััครเกษตรในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
	 	 ระบุุประเภทอาสาสมััคร...................................................................................................
	 	 เกษตรกรโครงการส่่งเสริมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  
	 	 (5 ประสาน สืืบสานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ถวายในหลวง) 
	    ที่่�ขาดแหล่่งน้ำำ��หรืือมีีแหล่่งน้ำำ��ไม่่เพีียงพอต่่อการทำำ�การเกษตร

4.	ข้ อมููลพื้้�นที่�
	 เอกสารสิิทธิ์์�ประเภท............................เลขที่่�เอกสารสิิทธิ์์�............................เลขที่่�ระวาง............................
	 เนื้้�อที่่�ตามเอกสารสิิทธิ์์�......................................ไร่่....................................งาน......................................ตารางวา 
	 ชื่่�อเจ้้าของเอกสารสิิทธิ์์�..............................................................................................................................................
	 เลขประจำำ�ตััวประชาชน                     
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กรณีีที่่�ชื่่�อเจ้้าของเอกสารสิิทธิ์์�ไม่่ตรงกัับชื่่�อผู้้�สมััคร โปรดระบุุความสััมพัันธ์กัับผู้้�สมััคร 
	 	 บิิดา 	    มารดา 	    สามีีหรืือภรรยา 
	 เขตชลประทาน 	 	 ในเขต 
		  	 นอกเขต ค่่าพิิกััดภููมิศาสตร์์ : Lat..............................Long...............................

	ที่ �ตั้้�งแปลง หมู่่�ที่�.........................ชื่่�อบ้้าน....................................................ตำำ�บล................................................

	 อำำ�เภอ............................................ จัังหวััด....................................................รหััสไปรษณีีย์................................. 
	 	 มีีที่�พััก	    ไม่่มีีที่�พััก

5. 	ขนาดพื้้�นที่�ท่ี่�เข้้าร่่วมโครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ ระบุุ........................ไร่่  
	 (จำำ�นวนพื้้�นที่่�จริิงที่่�จะนำำ�เข้้าร่่วมโครงการฯ ในขนาด 2.5 - 5 ไร่่)

6. 	สภาพพื้้�นที่�ท่ี่�เข้้าร่่วมโครงการฯ มีีความเหมาะสม สามารถเก็็บกักน้ำำ��ได้้ 	
	 	 ได้้	  	    ไม่่ได้้ 	    ไม่่แน่่ใจ 
 
**	 ข้้าพเจ้้าขอให้้การรัับรองว่่า ข้ อความดัังกล่่าวข้้างต้้นนี้้�เป็็นความจริิงทุุกประการ หากมีี 
	 การตรวจสอบเอกสารหรืือข้้อเท็็จจริิงในภายหลััง ปรากฏว่่าข้้าพเจ้้าไม่่มีคุุณสมบััติ 
	 ตรงตามประกาศรัับสมััครให้้ถืือว่่า ข้ าพเจ้้าเป็็นผู้�ขาดคุุณสมบััติิและข้้าพเจ้้าจะไม่่ใช้้สิิทธิิ 
	 เรีียกร้้องใด  ๆ ทั้้ �งสิ้้�น  และหากข้้าพเจ้้าจงใจกรอกข้้อความ อััน เป็็นเท็็จ ให้้ถืือเป็็นความผิิด 
	 ฐานแจ้้งความอัันเป็็นเท็็จต่่อเจ้้าพนัักงานตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 137 **

	 ลงชื่่�อ..................................................ผู้้�ขอรัับสมััคร	 ลงชื่่�อ.................................................เจ้้าหน้้าที่่�รัับเรื่่�อง
	 	 (............................................)	 	 (............................................)
	 วัันที่่�...........เดืือน................................พ.ศ...............	 ตำำ�แหน่่ง.............................................................................
	 	 	 	 วัันที่่�...........เดืือน................................พ.ศ.....................
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วัันที่่�…........……เดืือน…........………........…… พ.ศ. …........……

	 	 ด้้วยข้้าพเจ้้า…........………........……........……........................…........…… อายุุ....……........ปีี เชื้้�อชาติิ....……........

สััญชาติิ....……........อยู่่�บ้้านเลขที่่�....……........หมู่่�ที่่�....……........ถนน....……............……........ตรอก/ซอย....…...…........

ตำำ�บล....……............…..........…..........อำำ�เภอ....…….............……..........……........ จัังหวััด........……........……............……........ 

ซ่ึ่�งเป็็นผู้�ถือกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน ประเภท....……....……................ เลขที่่�ดิิน....…….....……............……............……......

ตั้้�งอยู่่� ณ เลขที่่�....……........หมู่่�ที่่�....……........ถนน....……..............……........ตรอก/ซอย....…..............…............……........ 

ตำำ�บล....……..........…........ อำำ�เภอ....…..........…........ จัังหวััด.........……........ เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สมััครเป็็น ....……........ 

ยินิยอมให้้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ ใช้้ประโยชน์ในที่่�ดิินตามเอกสารสิิทธิ์์�ดัังกล่่าว เพื่่�อดำำ�เนิิน
กิิจกรรมโดยการขุุดปรัับสภาพพื้้�นผิวที่่�ดิิน  และใช้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�ให้้กัับประชาชนทั้้�งใน-นอก 
ชุุมชน ตั้้�งแต่่วัันเริ่่�มดำำ�เนิินโครงการ (ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2564) ไม่่น้อยกว่่า 5 ปี

	 	 หากข้้าพเจ้้าไม่่ให้้ความร่่วมมืือตามวััตถุุประสงค์์โครงการจะยิินยอมให้้งดการสนัับสนุุน
จากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ทุุกโครงการ

	 	 เพื่่�อเป็็นหลัักฐาน ข้ าพเจ้้าจึึงได้้ลงลายมืือชื่่�อต่่อหน้้าพยาน  และขอรัับรองว่่าหนัังสืือฉบัับนี้้� 
ได้้ทำำ�ขึ้้�น โดยความถููกต้้องตามความเป็็นจริิงทุุกประการ

	 ลงชื่่�อ..........................................................................ผู้้�ถือกรรมสิิทธิ์์�

	 	 (.........................................................................)

	 ลงชื่่�อ..........................................................................พยาน

	 	 (.........................................................................)

	 ลงชื่่�อ..........................................................................พยาน

	 	 (.........................................................................)
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หมายเหตุุ ได้้แนบสำำ�เนาเอกสาร พร้อมทั้้�งรัับรองสำำ�เนาถููกต้้อง ดัังนี้้�

-  สำำ�เนาเอกสารกรรมสิิทธิ์์�ที่่�ดิิน 

-  สำำ�เนาบััตรประชาชน 

-  สำำ�เนาทะเบีียนบ้าน
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ภาคผนวก ค

n	 ใบสมััครการจ้้างงาน

n	 หนัังสืือรัับรองท่ี่�พัักอาศัยในพื้้�นท่ี่�

n	ตั วอย่่างวิิธีีการคััดเลืือกการจ้้างงาน

n	 การเบิิกจ่่ายเงิินจากคลัง
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ใบสมััครการจ้้างงานโครงการ “1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่” 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

วัันที่่�ยื่่�นแบบ วัันที่่�…........……เดืือน…........………........…… พ.ศ. 2564
พื้้�นที่่�ที่่�ประสงค์์จะปฏิิบััติงาน จัังหวััด .....….....….....………....……....…….... อำำ�เภอ ...........…........………....……….... 
	 1) 	ตำำ�บล.....….....……….........………..............……….........……….........………....……….........………....…….... หรืือ 
	 2) 	ตำำ�บล.....….....……….........……….........………............……….........……….........………......………....……....

1. 	ข้าพเจ้้าชื่่�อ   นาย   นาง   น.ส.   อื่่�น ๆ (ระบุุ) ….........................................................…..

	 ชื่่�อ…….....................….…..................................…………นามสกุุล...................................................................................... 

	 เลขประจำำ�ตััวประชาชน                     
	 เกิิดวัันที่่�….....................เดืือน….....................พ.ศ. ….....................อายุุ….....................ปีี สััญชาติิ….....................

	 สถานภาพทางครอบครััว 	  โสด 	  สมรส 	  หย่่าร้้าง 	  หม้้าย

2.	ที่ �อยู่่�ปัจจุุบััน บ้้านเลขที่่�..................... หมู่่�ที่่�...........................ชื่่�อบ้้าน.................................................................

	 ตำำ�บล.................................................อำำ�เภอ.................................................จัังหวััด................................................... 
	 รหััสไปรษณีีย์์...........................................โทรศััพท์....................................................................................................

3. 	สถานะผู้้�สมััคร 	  เกษตรกรท่ั่�วไป 	  ทายาทเกษตรกร	  แรงงานคืนถิ่่�น 

		   อาสาสมััครเกษตรในสัังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์  
	 	 ระบุุประเภทอาสาสมััคร........................................................................................

4. 	การศึึกษา สำำ�เร็็จการศึึกษาชั้้�นสููงสุุดระดัับ.............................. จาก..............................

5. 	บุุคคลท่ี่�สามารถติดต่อได้้ทัันทีี 
	 ชื่่�อ................................................. นามสกุุล.......................................................... ความสััมพัันธ์...........................

	 เลขประจำำ�ตััวประชาชน                     
	 บ้้านเลขที่่�................หมู่่�ที่่�................ ตรอก/ซอย......................................... ถนน................................................

	 ตำำ�บล/แขวง................................................................ อำำ�เภอ/เขต........................................................................... 
	 จัังหวััด................................................ โทรศััพท์...........................................................................................................

 	 ชื่่�อสถานที่่�ทำำ�งาน...........................................................................................................................................................

	 ตำำ�บล/แขวง................................................................ อำำ�เภอ/เขต........................................................................... 
	 จัังหวััด................................................ โทรศััพท์...........................................................................................................
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6.	ปั จจุุบัันท่านใช้้งานระบบสารสนเทศอิเล็็กทรอนิิกส์์ หรืือ Social Media อะไรบ้้าง โปรดระบุุ 
	 1.	 E-mail : …………………………………………………………………............…………*จำำ�เป็็นต้องมีีเพื่่�อการรัับ-ส่่งงาน
	 2.	 Facebook Account …………………….....……………………….............…… ระบุุระยะเวลาใช้้งาน.....………ปีี
	 3. 	Line Application : ID ………………………………………………………………………………………………………..................

	 4. 	อื่่�น ๆ ระบุุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. 	มีีอุุ ปกรณ์์เทคโนโลยีีสารสนเทศ โปรดระบุุ

		คอมพิิวเตอร์์  	 (  PC	   notebook)

		แท็็บเล็็ต Lablet ยี่่�ห้้อ/รุ่่�น ……………………………………………………

		โทรศััพท์เคลื่่�อนที่่� Smartphone ยี่่�ห้้อ …………………………………… รุ่�น ……………......………………………… 

		อื่่�น   ระบุุ ……………………………............……………………… ยี่่�ห้้อ/รุ่่�น ……………...........………………………………………

8. 	ปั จจุุบัันท่านใช้้งาน Internet ผ่่าน website / Application ใดเป็็นประจำำ�บ้าง โปรดระบุุ 

	 1.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 2.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 3.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 4.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
	 5.	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 

9. 	ท่ านเคยมีีประสบการณ์์ในการทำำ�งานร่วมกัับหน่่วยงานทางราชการ หรืือไม่่

		ไม่่มี
		มีี โปรดระบุุ ชื่่�อหน่่วยงาน …………………………………………………… / หน้้าที่่� …………………………...................

	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

10.	ข้าพเจ้้าไม่่เป็็นข้าราชการประจำำ� เจ้้าหน้้าท่ี่�ของรััฐหรืือข้้าราชการบำำ�นาญ รวมทั้้�ง 
	ข้ าราชการการเมืือง ลููกจ้้างของกระทรวง กรม ท่ี่�มีีฐานะเทีียบเท่่าพนักงานส่่วนท้องถิ่่�น 
	 และสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�นและผู้้�บริหารท้้องถิ่่�น และไม่่เป็็นลูกจ้้างเอกชน 

	 	ใช่่	 	ไม่่ใช่่

11.	ข้าพเจ้้าไม่่เป็็นผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งใดในพรรคการเมืือง หรืือเจ้้าหน้้าท่ี่�ของพรรคการเมืือง	  

	 	ใช่่	 	ไม่่ใช่่
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12.	ข้ าพเจ้้าไม่่เป็็นคนไร้้ความสามารถ คนเสมืือนไร้้ความสามารถ คนวิกลจริตหรืือจิิตฟั่่�นเฟืือน  
	 ไม่่สมประกอบ หรืือเป็็นโรคติิดต่อร้้ายแรง 

	 	ใช่่	 	ไม่่ใช่่

** 	ข้าพเจ้้าขอให้้การรัับรองว่่า ข้้อความดัังกล่่าวข้้างต้้นนี้้�เป็็นความจริงทุุกประการ และข้้าพเจ้้า 
	มีีคุุณ สมบััติิครบถ้วนตามประกาศรับสมััครทุุกประการ หากมีีการตรวจสอบเอกสาร 
	 หรืือคุุณวุุฒิของข้้าพเจ้้าในภายหลัังปรากฏว่่า ข้้าพเจ้้าไม่่มีีคุุณสมบััติิตรงตามประกาศรัับสมััคร 
	 ให้้ถืือว่่าข้้าพเจ้้าเป็็นผู้้�ขาดคุุณสมบััติิและข้้าพเจ้้าจะไม่่ใช้้สิิทธิิเรีียกร้้องใด ๆ ทั้้�งสิ้้�น และหาก 
	 ข้้าพเจ้้าจงใจกรอกข้้อความอัันเป็็นเท็็จ ให้้ถืือเป็็นความผิิดฐานแจ้้งความอัันเป็็นเท็็จต่อ 
	 เจ้้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 137 **

	 ลงลายมืือชื่่�อ……………………………………………………………ผู้้�สมััคร
	 	 (………………………………………………………………)
	 	 วัันที่่�…………เดืือน……………………………พ.ศ. 2564
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หนัังสืือรัับรองการมีีที่�พัักอาศััยในพื้้�นที่�

ตำำ�บล..................................... อำำ�เภอ.......................................... จัังหวััด........................................

	

	 ข้้าพเจ้้า นาย/นาง/นางสาว ................................................... นามสกุุล...................................................... 

เบอร์์โทรศััพท์ที่่�ติิดต่่อได้้.................................................... เป็็นผู้�ใหญ่่บ้าน หมู่่� ..................................................... 

ตำำ�บล............................................... อำำ�เภอ ................................................ จัังหวััด......................................................... 

ขอรัับรองว่่า นาย/นาง/นางสาว ........................................................... นามสกุุล .......................................................

เลขประจำำ�ตััวบััตรประชาชน .............................................. เบอร์์โทรศััพท์ที่่�ติิดต่่อได้้ ....................................... 

เป็็นผู้�มีที่่�พัักอาศััยใน บ้านเลขที่่�........... หมู่่�............... ตำำ�บล ............................. อำำ�เภอ ...................................... 

จัังหวััด ............................................... ตั้้�งแต่่ วัันที่่�.............. เดืือน.................................พ.ศ. ................. ถึงปััจจุุบััน 

โดยมีี นาย/นาง/นางสาว....................................................นามสกุุล .............................................................................. 

เลขประจำำ�ตััวบััตรประชาชน .............................................. เบอร์์โทรศััพท์ที่่�ติิดต่่อได้้ ....................................... 

เป็็นเจ้้าบ้้าน จริิง

 

	 ลงชื่่�อ ………………………………………....…………………… ผู้�ใหญ่่บ้าน
	 	 (………………………………………………………………)

	 ลงชื่่�อ ………………………………………....…………………… เจ้้าบ้้าน
	 	 (………………………………………………………………)

	 ลงชื่่�อ ………………………………………....…………………… ผู้�พัักอาศััย
	 	 (………………………………………………………………)
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(ตััวอย่่าง)

หลัักเกณฑ์์การให้้คะแนน (ใบสมััครจ้้างงาน) 

คุุณสมบััติิผู้้�สมััคร

สถานะผู้้�สมััคร (2 คะแนน)

	   เกษตรกรทั่่�วไป (1 คะแนน)

		    มีทะเบีียนเกษตรกร (1 คะแนน)	  ไม่่มีทะเบีียนเกษตรกร (0 คะแนน) 

	   ทายาทเกษตรกร (1 คะแนน)

		    ไม่่มีทะเบีียนเกษตรกรของบิิดามารดา ( 0 คะแนน) 

		    มีทะเบีียนเกษตรกรของ	   บิดา.......................... (1 คะแนน) หรืือ

			     มารดา.......................... ( 1 คะแนน)

	   แรงงานคืนถิ่่�น (1 คะแนน)

		    ระบุุไม่่ได้้  (0 คะแนน) 

		    ระบุุ สถานที่่�ทำำ�งาน.........................................................................................................................

			   อำำ�เภอ...................................................จัังหวััด........................................................ (1 คะแนน)

	   อาสาสมััครเกษตรกรในสังกััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ (1 คะแนน)

		    ระบุุสาขาไม่่ได้้ (0 คะแนน) 

		    ระบุุสาขา/หน่่วยงาน................................................(1 คะแนน)

ท่ี่�อยู่่�ปัจจุุบััน	   ที่่�อยู่่� (1 คะแนน) 

การศึึกษา	  	   ม.3 หรืือเทีียบเท่่า 

			     ม.6 หรืือเทีียบเท่่า 

			     ปริิญญาตรีีหรืือสููงกว่่า

ทัักษะการใช้้งานระบบสารสนเทศอิเล็็กทรอนิิกส์์ (10 คะแนน)

	   มี E mail (3 คะแนน)

	   มี Facebook ใช้้งานไม่่น้อยกว่่า 3 ปี (2 คะแนน)

	   มี Line Application (3 คะแนน)

	   อื่่�น ๆ เช่่น Application IG Twitter ฯลฯ (2 คะแนน)
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มีีอุุปกรณ์์เทคโนโลยีีสารสนเทศ โปรดระบุุ (12 คะแนน)

	   คอมพิิวเตอร์์ 	   PC (2 คะแนน)	

			     notebook (2 คะแนน)

	   แท็็บเล็็ต Lablet ยี่่�ห้้อ/รุ่่�น ........................................................................................... (3 คะแนน)

	   โทรศััพท์เคลื่่�อนที่่� Smartphone ยี่่�ห้้อ/รุ่่�น .......................................................... (3 คะแนน)

	   อื่่�น ๆ ระบุุ ................................................................................... ยี่่�ห้้อ/รุ่่�น ...................... (2 คะแนน)

ปััจจุุบัันท่านใช้้งาน Internet ผ่่าน website / Application ใดบ้าง โปรดระบุุ  

(5 คะแนน ข้้อละ 1 คะแนน)

ท่่านเคยมีีประสบการณ์์ในการทำำ�งานร่วมกัับหน่่วยงานทางราชการ (10 คะแนน)

	   ไม่่มี (0 คะแนน) 

	   มี (10 คะแนน) .........................................................................................................................
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(ตััวอย่่าง)

แบบสัมภาษณ์์การจ้้างงานเพื่่�อพิิจารณาคััดเลืือกเข้้าร่่วมโครงการ 

1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์
ชื่่�อ - นามสกุุล 	..............................................................................................................เลขที่่�............................................

	 ....................................................................................................................................................................

การประเมิินความเหมาะสม คะแนนเต็็ม 100 คะแนน

ด้้านความรู้้� ความสามารถ (40 คะแนน) คะแนน

1)	 มีีองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับด้้านการเกษตรอัันเป็็นประโยชน์ต่่อเกษตรกร 

และสัังคม เช่่น ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง, หลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่,  

นโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์, การบริิหารจััดการแปลง,  

โรคและแมลง, การทำำ�บััญชีีแปลง  

พิิจารณาจากการตอบคำำ�ถาม ว่่าถููกต้้องตามหลัักวิิชาการ หรืืออยู่่�ในกรอบ

แนวคำำ�ถามหรืือไม่่

2)	 สามารถถ่่ายทอดความรู้้�และข้้อมููลข่่าวสารให้้กัับเกษตรกรได้้ พิิจารณาจาก 

การตอบคำำ�ถามจากข้้อ 1) 

	 มีีความเข้้าใจในข้อมููลที่่�ต้้องการถ่่ายทอด 

	 มีีการใช้้ภาษาที่่�เหมาะสม และมีีถ้้อยคำำ�ที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�อื่่�นเข้้าใจง่่าย 

	 น้ำำ��เสีียง คำำ�พููดฉะฉาน ชััดเจน

3)	 มีีความสามารถ ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ  

	 การวางแผนการผลิิต : อธิิบายการวางแผนการผลิิตพอสัังเขป,  

	 การเข้้าร่่วมกิิจกรรมแปลงใหญ่่ ได้้รัับมอบหมายเป็็นกรรมการในด้้านใด 

	 การจััดทำำ�แผนพััฒนาการเกษตรและสหกรณ์์ระดัับตำำ�บล :  

	 ขั้้�นตอนการจััดทำำ�แผน 

	 การจััดเก็็บข้้อมููลด้้านการเกษตร : รู้�แหล่่งข้้อมููล เช่่น จากบุุคคล  

	 หน่่วยงานภาครััฐ หน่่วยงานเอกชน สื่่�อสารมวลชน Internet  

	 และสามารถเรีียกดููข้อมููลได้้
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คุุณลักษณะอื่่�น ๆ ท่ี่�เป็็นประโยชน์์ต่่อทางราชการ ( 30 คะแนน)

1)	 เข้้าร่่วมกิิจกรรมช่่วยเหลืือชุุมชนและสัังคมอย่่างต่่อเน่ื่�อง พิิจารณาจาก  

	 เคยร่่วมกัับชุุมชนในการบำำ�เพ็็ญประโยชน์ในสถานที่่�และในโอกาสต่่าง ๆ

	 เคยร่่วมกัับทางราชการ เพื่่�อช่่วยเหลืืองานต่่าง ๆ ของหน่่วยงานสัังกััด 

	 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

2)	 สามารถติิดต่่อประสานงานกัับเจ้้าหน้้าที่่�และเกษตรกรภายในพื้้�นที่่�ได้้เป็็น
อย่่างดีี 

3)	 มีีความสนใจและกระตืือรืือร้้นในงานด้้านพััฒนาการเกษตร 

4)	 มีีความเสีียสละ และเอื้้�อเฟ้ื้�อเกื้้�อกููล 

5)	 มีีความประพฤติิดีี และเป็็นแบบอย่่างให้้กัับเกษตรกรในชุุมชน 

6)	 มีีมนุุษยสััมพัันธ์และทััศนคติิที่่�ดีี 

การทดสอบภาคปฏิิบััติิ (30 คะแนน)

เข้้าถึึงแหล่่งข้้อมููลผ่่านทางระบบเทคโนโลยีีได้้ พิิจารณาจากการใช้้งาน Internet 

ผ่่านอุุปกรณ์์ต่่าง ๆ เช่่น

	 การ check in , check out ผ่่าน QR code

	 การเข้้ากลุ่่�มไลน์์

	 การสแกน QR code เพื่่�อดููคำำ�ถาม และหาคำำ�ตอบผ่่าน Internet

รวมคะแนนที่�ได้้

คิิดเป็็นร้อยละ

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)

......................................................

(.......................................................)
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คำำ�ถามสััมภาษณ์์

	 	 เรื่่�ององค์์ความรู้้� (20 คะแนน)

คำำ�ถาม : 	 ให้้ท่่านอธิิบายปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงตามความเข้้าใจของท่่านโดยสัังเขป

คำำ�ตอบ : 	 เศรษฐกิิจพอเพีียง เป็็นปรััชญาชี้้�ถึึงแนวการดำำ�รงอยู่่�และปฏิิบััติตนของประชาชน 
ในทุุกระดัับ ตั้้ �งแต่่ระดัับครอบครััว ระดัับชุุมชน  จนถึงระดัับรััฐ ทั้้ �งในการพััฒนาและบริิหารประเทศ 
ให้้ดำำ�เนิินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพััฒนาเศรษฐกิิจ เพื่่�อให้้ก้้าวทัันต่่อโลกยุุคโลกาภิิวััตน์์  
ความพอเพีียง หมายถึึง ความพอประมาณ ความมีีเหตุุผล รวมถึึงความจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องมีีระบบ
ภููมิคุ้้�มกัันในตััวที่่�ดีีพอสมควร ต่่อการกระทบใด ๆ อัันเกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงทั้้�งภายในภายนอก  
ทั้้�งนี้้� จะต้้องอาศััยความรอบรู้้�  ความรอบคอบ และความระมััดระวัังอย่่างยิ่่�งในการนำำ�วิชาการต่่าง ๆ  
มาใช้้ในการวางแผนและการดำำ�เนิินการทุุกขั้้�นตอน  และขณะเดีียวกัันจะต้้องเสริมสร้างพื้้�นฐาน 
จิิตใจของคนในชาติิ โดยเฉพาะเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ นัั กทฤษฎีี และนัักธุุรกิิจในทุุกระดัับ ให้้มีีสำำ�นึก 
ในคุุณธรรม ความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต และให้้มีีความรอบรู้้�ที่่�เหมาะสม ดำ ำ�เนิินชีวิิตด้้วยความอดทน  
ความเพีียร มี สติปััญญา และความรอบคอบ เพื่่�อให้้สมดุุลและพร้้อมต่่อการรองรัับ 
การเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วและกว้้างขวาง ทั้้ �งด้้านวััตถุุ สัั งคม สิ่่ �งแวดล้อม และวััฒนธรรม 
จากโลกภายนอกได้้เป็็นอย่่างดีี

	 ความหมายของเศรษฐกิิจพอเพีียง จึึงประกอบด้วยคุุณสมบััติิ ดัังนี้้�
	 1.	 ความพอประมาณ หมายถึึง ความพอดีีที่่�ไม่่น้อยเกิินไปและไม่่มากเกิินไป  
โดยไม่่เบีียดเบีียนตนเองและผู้้�อื่่�น เช่่น การผลิิตและการบริิโภคที่่�อยู่่�ในระดัับพอประมาณ
	 2.	 ความมีีเหตุุผล หมายถึึง การตััดสินใจเกี่่�ยวกัับระดัับความพอเพีียงนั้้�น  จะต้้อง 
เป็็นไปอย่่างมีีเหตุุผล โดยพิิจารณาจากเหตุุปัจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนคำำ�นึงถึึงผลที่่�คาดว่่า 
จะเกิิดขึ้้�นจากการกระทำำ�นั้้�น ๆ อย่่างรอบคอบ
	 3.	ภู มิิคุ้้�มกััน หมายถึึง การเตรีียมตััวให้้พร้อมรัับผลกระทบและการเปลี่่�ยนแปลง 
ด้้านต่่าง ๆ ที่่�จะเกิิดขึ้้�น  โดยคำำ�นึงถึึงความเป็็นไปได้้ของสถานการณ์์ต่่าง ๆ ที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น 
ในอนาคต

	 โดยมีี เงื่่�อนไข ของการตััดสินใจและดำำ�เนิินกิจกรรมต่่าง ๆ ให้้อยู่่�ในระดัับพอเพีียง 2 ประการ  
ดัังนี้้�
	 1.	 เงื่่�อนไขความรู้้� ประกอบด้้วย ความรอบรู้้�เกี่่�ยวกัับวิิชาการต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องรอบด้้าน  
ความรอบคอบที่่�จะนำำ�ความรู้้�เหล่่านั้้�นมาพิิจารณาให้้เชื่่�อมโยงกััน  เพื่่�อประกอบการวางแผน 
และความระมััดระวัังในการปฏิิบััติ
	 2.	 เงื่่�อนไขคุุณธรรม ที่่�จะต้้องเสริมสร้าง ประกอบด้้วย มี ความตระหนัักในคุุณธรรม  
มีีความซื่่�อสััตย์์สุุจริิตและมีีความอดทน มีความเพีียร ใช้้สติปััญญาในการดำำ�เนิินชีวิิต

อ้้างอิิงจากเว็็บไซต์์มููลนิิธิิชััยพััฒนา
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คำำ�ถาม : 	 ให้้ท่่านอธิิบายทฤษฎีีใหม่่ตามความเข้้าใจของท่่านโดยสัังเขป

คำำ�ตอบ : 	 “ทฤษฎีีใหม่่” เป็็นแนวทางหรืือหลัักการในการบริิหารการจััดการที่่�ดิินและน้ำำ��  
เพื่่�อการเกษตรในที่่�ดิินขนาดเล็็กให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด	

	 ทฤษฎีีใหม่่ : ทำำ�ไมใหม่่
	 1.	 มีีการบริิหารและจััดแบ่่งที่่�ดิินแปลงเล็็ก ออกเป็น็สััดส่่วนที่่�ชััดเจน เพื่่�อประโยชน์สููงสุุด
ของเกษตรกร ซ่ึ่�งไม่่เคยมีีใครคิิดมาก่่อน
	 2. 	 มีีการคำำ�นวณโดยหลัักวิิชาการ เกี่่�ยวกัับปริิมาณน้ำำ��ที่่�จะกัักเก็็บให้้พอเพีียง ต่่อการเพาะ
ปลููกได้้ตลอดปี
	 3. 	 มีีการวางแผนที่่�สมบููรณ์์แบบ สำำ�หรัับเกษตรกรรายย่่อย โดยมีีถึึง 3 ขั้้�นตอน

	 ทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นต้น : การจััดสรรพื้้�นที่่�อยู่่�อาศััยและที่่�ทำำ�กิน  ให้้แบ่่งพื้้�นที่่�ออกเป็็น  4 ส่่ วน  
ตามอััตราส่่วน 30:30:30:10 ซ่ึ่�งหมายถึึง 

พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�หนึ่่�ง ประมาณ 30% 	 ให้้ขุุดสระเก็็บกัักน้ำำ�� เพื่่�อใช้้เก็็บกัักน้ำำ��ฝนในฤดููฝน 
	 และใช้้เสริมการปลููกพืืชในฤดููแล้้ง ตลอดจนการเลี้้�ยง 
	 สััตว์์น้ำำ��และพืืชน้ำำ��ต่่าง ๆ	

พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�สอง ประมาณ 30% 	 ให้้ปลููกข้้าวในฤดููฝน เพื่่�อใช้้เป็็นอาหารประจำำ�วััน  
	 สำำ�หรัับครอบครััวให้้เพีียงพอตลอดปี  
	 เพื่่�อตััดค่่าใช้้จ่่ายและสามารถพึ่่�งตนเองได้้

พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�สาม ประมาณ 30% 	 ให้้ปลููกไม้้ผล ไม้้ยืืนต้น พืชผััก พืชไร่่ พืชสมุุนไพร ฯลฯ  
	 เพื่่�อใช้้เป็็นอาหารประจำำ�วััน หากเหลืือบริิโภค 
	 ก็็นำำ�ไปจำำ�หน่่าย

พื้้�นที่่�ส่่วนที่่�สี่่� ประมาณ 10% 	 เป็็นที่่�อยู่่�อาศััย เลี้้�ยงสััตว์์และโรงเรืือนอื่่�น ๆ

	 ทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่�สอง

	 เมื่่�อเกษตรกรเข้้าใจในหลัักการและได้้ปฏิิบััติในที่่�ดิินของตนจนได้้ผลแล้้ว ก็ ต้้องเริ่่�ม 
ขั้้�นที่่�สอง คื อ ให้้เกษตรกรรวมพลัังกัันในรููปกลุ่่�ม หรืือสหกรณ์์ ร่่ วมแรงร่่วมใจกัันดำำ�เนิินการ 
ในด้้าน

	 (1)	 การผลิิต (พัันธุ์์�พืช เตรีียมดิิน ชลประทาน ฯลฯ) : เกษตรกรจะต้้องร่่วมมืือในการผลิิต  
โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่ขั้้�นเตรีียมดิิน การหาพัันธุ์์�พืช ปุ๋๋�ย การหาน้ำำ�� และอื่่�น ๆ เพื่่�อการเพาะปลููก
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	 (2)	 การตลาด (ลานตากข้้าว ยุ้้�ง เครื่่�องสีีข้้าว การจำำ�หน่่ายผลผลิิต) : เมื่่�อมีีผลผลิิตแล้้ว  
จะต้้องเตรีียมการต่่าง ๆ เพื่่�อการจำำ�หน่่ายผลผลิิตให้้ได้้ประโยชน์สููงสุุด  เช่่น  การเตรีียมลาน 
ตากข้้าวร่่วมกััน การจััดหายุ้้�งรวบรวมข้้าว เตรีียมหาเครื่่�องสีีข้้าว ตลอดจนการรวมกัันขายผลผลิิต
ให้้ได้้ราคาดีี และลดค่่าใช้้จ่่ายลงด้้วย

	 (3) 	 ความเป็็นอยู่่� (กะปิิ น้ำำ��ปลา อาหาร เครื่่�องนุ่่�งห่่ม ฯลฯ) : ในขณะเดีียวกัันเกษตรกร
ต้้องมีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีพอสมควร โดยมีีปััจจััยพื้้�นฐานในการดำำ�รงชีีวิิต เช่่น อาหารการกิินต่่าง ๆ 
กะปิิ น้ำำ��ปลา เสื้้�อผ้้า ที่่�พอเพีียง

	 (4)	 สวััสดิการ (สาธารณสุุข เงิินกู้�) : แต่่ละชุุมชนควรมีีสวััสดิภาพและบริิการที่่�จำำ�เป็็น  
เช่่น มีสถานีีอนามััยเมื่่�อยามป่่วยไข้้ หรืือมีีกองทุุนไว้้กู้้�ยืืมเพื่่�อประโยชน์ในกิจกรรมต่่าง ๆ ของชุุมชน

	 (5) 	 การศึึกษา (โรงเรีียน ทุุนการศึึกษา) : ชุุมชนควรมีีบทบาทในการส่่งเสริมการศึึกษา 
เช่่น มีกองทุุนเพื่่�อการศึึกษาเล่่าเรีียนให้้แก่่เยาวชนของชุุมชนเอง

	 (6)	 สัังคมและศาสนา : ชุุมชนควรเป็น็ศููนย์ร์วมในการพััฒนาสัังคมและจิติใจ โดยมีีศาสนา
เป็็นที่่�ยึึดเหนี่่�ยว

	 กิิจกรรมทั้้�งหมดดัังกล่่าวข้้างต้้น  จะต้้องได้้รัับความร่่วมมืือจากทุุกฝ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ไม่่ว่่า
ส่่วนราชการ องค์์กรเอกชน ตลอดจนสมาชิิกในชุุมชนนั้้�นเป็็นสำำ�คััญ

	 ทฤษฎีีใหม่่ขั้้�นที่�สาม

	 เมื่่�อดำำ�เนิินการผ่่านพ้นขั้้�นที่่�สองแล้้ว เกษตรกรหรืือกลุ่่�มเกษตรกรก็็ควรพััฒนาก้้าวหน้้าไป
สู่่�ขั้้�นที่่�สามต่่อไป คือ ติดต่่อประสานงาน เพื่่�อจััดหาทุุน หรืือแหล่่งเงิิน เช่่น ธนาคาร หรืือบริิษััท 
ห้้างร้้านเอกชน  มาช่่วยในการลงทุุนและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต ทั้้ �งนี้้� ทั้้ �งฝ่่ายเกษตรกรและฝ่่าย
ธนาคารกัับบริิษััท จะได้้รัับประโยชน์ร่่วมกััน กล่่าวคืือ
	  	 เกษตรกรขายข้้าวได้้ในราคาสููง (ไม่่ถููกกดราคา)
	  	 ธนาคารกัับบริิษััทสามารถซื้้�อข้้าวบริิโภคในราคาต่ำำ�� (ซื้้�อข้้าวเปลืือกตรงจากเกษตรกร
และมาสีีเอง)
	  	 เกษตรกรซื้้�อเครื่่�องอุุปโภคบริิโภคได้้ในราคาต่ำำ��เพราะรวมกัันซื้้�อเป็็นจำำ�นวนมาก  
(เป็็นร้านสหกรณ์์ ราคาขายส่่ง)
	  	 ธนาคารกัับบริิษััทจะสามารถกระจายบุุคลากร (เพื่่�อไปดำำ�เนิินการในกิจกรรมต่่าง ๆ 
ให้้เกิิดผลดีียิ่่�งขึ้้�น)

อ้้างอิิงจากเว็็บไซต์์มููลนิิธิิชััยพััฒนา
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(ตััวอย่่าง)

บัันทึกข้้อตกลงการจ้้าง

เลขที่่�......................./........................

เขีียนที่่�...................................................................................

วัันที่่�...............เดืือน....................................... พ.ศ. ...................

	 บัันทึกข้้อตกลงการจ้้างฉบัับนี้้�ทำำ�ขึ้้�น ณ ............................................................................................................  

ที่่�อยู่่�.........................................................................................................................เมื่่�อวัันที่่�........................................................ 

โดย...................................................................................ตำำ�แหน่่ง........................................................................................ 

ซ่ึ่�งต่่อไปในบัันทึกข้้อตกลงจ้้างนี้้�เรีียกว่่า “ผู้้�ว่่าจ้้าง” ฝ่ายหนึ่่�งกัับ..................................................................

เกิิดวัันที่่�..........................................................บััตรประจำำ�ตััวประชาชนเลขที่่�............................................................ 

ออกให้้ ณ .......................................................................................วัันที่่�ออกบััตร............................................................ 

บััตรหมดอายุุ................................................................อยู่่�บ้้านเลขที่่�..............................................หมู่่�ที่่�....................... 

ตำำ�บล......................................................อำำ�เภอ......................................................จัังหวััด................................................. 

ซ่ึ่�งต่่อไปนี้้�ในบัันทึกข้้อตกลงการจ้้างนี้้�เรีียกว่่า “ผู้้�รัับจ้้าง” อีกฝ่่ายหนึ่่�ง

	 ข้้อ 1.	 ข้้อตกลงการจ้้าง

	 	 ผู้้�ว่่าจ้้างตกลงจ้้างและผู้้�รัับจ้้างตกลงรัับจ้้างปฏิิบััติงานโครงการ 1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�ม

เกษตรทฤษฎีีใหม่่ ประจำำ�ตำำ�บล.........................................อำำ�เภอ...............................จัังหวััด...............................	 

กำำ�หนดระยะเวลาการจ้้าง 1 เดืือน  ระหว่่างวัันที่่�.................................................ในอััตราค่่าจ้้างเป็็นเงิิน 

จำำ�นวน 9,000 บาท (เก้้าพัันบาทถ้้วน) รวมภาษีีมููลค่่าเพิ่่�มตลอดจนภาษีีอากรอื่่�น   ค่่าธรรมเนีียม

และค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งปวงด้้วยแล้้ว ตามข้้อกำำ�หนดและเงื่่�อนไขแห่่งข้้อตกลงนี้้� รวมทั้้�งเอกสารแนบท้า้ย

บัันทึกข้้อตกลงจ้้าง

	 	 ผู้้�รัับจ้้างตกลงที่่�จะจััดหาแรงงานและวััสดุุ  เครื่่�องมืือเครื่่�องใช้้ ตลอดจนอุุปกรณ์์ 

ต่่าง ๆ ชนิดดีเพื่่�อใช้้ในงานจ้างตามบัันทึกข้้อตกลงการจ้้างนี้้�

	 	 กรณีีที่่�ผู้้�รัับจ้้างไม่่มาปฏิิบััติงานอาจหาผู้้�อื่่�นมาทำำ�งานแทน หรืือบอกกล่่าวล่่วงหน้้า

	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�ว่่าจ้้าง	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�รัับจ้้าง

	 	 ( ............................................... )	 	 ( ............................................... )
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	 ข้้อ 2.	 เอกสารอัันเป็็นส่่วนหนึ่่�งของบัันทึกข้้อตกลงจ้้าง

	 	 เอกสารแนบบัันทึกข้้อตกลงจ้้าง ดัั งต่่อไปนี้้� ให้้ถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของบัันทึก 

ข้้อตกลงจ้้างฉบัับนี้้�

	 	 2.1	 ผนวก 1 รายละเอีียดและเงื่่�อนไขการจ้้าง	 จำำ�นวน.................. (.........) หน้้า

	 	 2.2	 ผนวก 2 ใบเสนอราคา	 จำำ�นวน.................. (.........) หน้้า

	 	 2.3	 ผนวก 3 สำำ�เนาสมุุดบััญชีีเงิินฝากธนาคาร	 จำำ�นวน.................. (.........) หน้้า

	 	 ความใดในเอกสารแนบท้้ายที่่�ขััดแย้้งกัับข้้อความในบัันทึึกข้้อตกลงการจ้้าง 

ฉบัับนี้้�ให้้ใช้้ข้้อความในบัันทึกข้้อตกลงการจ้้างนี้้�บัังคัับ และในกรณีีที่่�เอกสารแนบท้้ายบัันทึก 

ข้้อตกลงการจ้้างขััดแย้้งกัันเอง ผู้�รัับจ้้างจะต้้องปฏิิบััติตามคำำ�วินิิจฉััยของผู้้�ว่่าจ้้าง

	 ข้้อ 3.	 ค่่าจ้้างและการจ่่ายเงิิน

	 	 ผู้้�ว่่าจ้้างตกลงจ่่ายและผู้้�รัับจ้้างตกลงรัับเงิินค่่าจ้้าง จำ ำ�นวนเงิิน  9,000 บาท  

(เก้้าพัันบาทถ้้วน) ซ่ึ่�งได้้รวมค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งปวงด้้วยแล้้ว เมื่่�อผู้้�รัับจ้้างได้้ปฏิิบััติงานทั้้�งหมด 

ให้้แล้้วเสร็จเรีียบร้้อยตามบัันทึกข้้อตกลงจ้้างและผู้้�ว่่าจ้้างได้้ตรวจรัับงานไว้้โดยครบถ้้วนแล้้ว

	 	 การจ่่ายเงิินตามเงื่่�อนไขแห่่งบัันทึกข้้อตกลงจ้้างนี้้� ผู้ �ว่่าจ้้างจะโอนเงิินเข้้าบััญชีีเงิิน

ฝากธนาคารของผู้้�รัับจ้้าง ชื่่ �อธนาคาร........................................................................................................................  

ชื่่�อบััญชีี............................................................................................เลขที่่�บััญชีี...................................................................

ทั้้�งนี้้� ผู้ �รัับจ้้างตกลงเป็็นผู้�รัับภาระเงิินค่่าธรรมเนีียม หรืือค่่าบริิการอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวกัับการโอน 

ที่่�ธนาคารเรีียกเก็็บและยิินยอมให้้มีีการหัักเงิินดัังกล่่าวจากจำำ�นวนเงิินโอนในงวดนั้้�น ๆ

	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�ว่่าจ้้าง	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�รัับจ้้าง

	 	 ( ............................................... )	 	 ( ............................................... )
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	 ข้้อ 4.	 กำำ�หนดเวลาแล้้วเสร็จและสิิทธิิของผู้้�ว่่าจ้้างในการบอกเลิิกข้้อตกลงจ้้าง

	 	 ผู้้�รัับจ้้างจะต้้องดำำ�เนิินการตามบัันทึกข้้อตกลงการจ้้างนี้้� หลัังจากลงนามในบัันทึก

ข้้อตกลงการจ้้าง โดยเริ่่�มดำำ�เนิินการตั้้�งแต่่วัันที่่�....................เดืือน.....................................พ.ศ.............................. 

ถ้้าผู้้�รัับจ้้างมิิได้้ลงมืือปฏิิบััติตามบัันทึกข้้อตกลงการจ้้างนี้้� หรืือไม่่สามารถทำำ�งานได้้ตาม 

กำำ�หนดเวลา หรืือมีีเหตุุให้้เชื่่�อได้้ว่่าผู้้�รัับจ้้างไม่่สามารถดำำ�เนิินการได้้ หรืือล่่าช้้าเกิินกว่่า 

กำำ�หนดเวลา หรืือผู้้�รัับจ้้างทำำ�ผิดข้อตกลงการจ้้างข้้อใดข้อหนึ่่�ง หรืือเพิิกเฉยไม่่ปฏิิบััติตามคำำ�สั่�งของ

คณะกรรมการตรวจรัับพััสดุุ  หรืือผู้้�ควบคุุมงาน  ซ่ึ่�งได้้รัับมอบอำำ�นาจจากผู้้�ว่่าจ้้าง ผู้ �ว่่าจ้้างมีีสิิทธิิ 

ที่่�จะบอกเลิิกข้้อตกลงนี้้�ได้้ และมีีสิิทธิิจ้้างผู้้�รัับจ้้างรายใหม่่เข้้าทำำ�งานของผู้้�รัับจ้้างให้้ลุุล่่วง 

ไปได้้ด้้วยดีี

	 ข้้อ 5.	 ความรัับผิิดของผู้้�รัับจ้้าง

	 	 ความเสีียหายใด  ๆ อััน เกิิดแก่่งานที่่�ผู้้�รัับจ้้างได้้ทำำ�ขึ้้�นนั้้�น  ยกเว้้นเหตุุสุุดวิสััย  

ซ่ึ่�งคณะกรรมการตรวจรัับการจ้้างได้้พิิจารณาแล้้วว่่าเป็็นเหตุุสุุดวิสััย ผู้ ้�รัับจ้้างต้้องรัับผิิดโดย 

ซ่่อมแซมให้้คืืนดี หรืือเปลี่่�ยนให้้ใหม่่ โดยค่่าใช้้จ่่ายของผู้้�รัับจ้้างเอง

	 ข้้อ 6.	 ค่่าปรัับ

	 	 หากผู้้�รัับจ้้างไม่่สามารถทำำ�งานให้้แล้้วเสร็จตามเวลาที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้อตกลงจ้้าง  

และผู้้�ว่่าจ้้างยัังมิิได้้บอกเลิิกข้้อตกลงการจ้้าง ผู้ �รัับจ้้างจะต้้องชำำ�ระค่่าปรัับให้้แก่่ผู้�ว่่าจ้้างเป็็น 

จำำ�นวนเงิินวัันละ 100 บาท (หนึ่่�งร้้อยบาทถ้้วน)

	 ข้้อ 7.	 การกำำ�หนดค่่าเสีียหาย

	 	 ค่่าปรัับหรืือค่่าเสีียหายซ่ึ่�งเกิิดขึ้้�นจากผู้้�รัับจ้้างตามข้้อตกลงการจ้้างนี้้� ผู้ �ว่่าจ้้าง 

มีีสิิทธิิที่่�จะหัักเอาจากจำำ�นวนเงิินค่่าจ้้างที่่�ค้้างจ่่าย หากมีีเงิินค่่าจ้้างตามข้้อตกลงจ้้างที่่�หัักไว้้จ่่าย

เป็็นค่่าปรัับ และค่่าเสีียหายแล้้วยัังเหลืืออยู่่�อีีกเท่่าใด ผู้�ว่่าจ้้างจะคืืนให้้แก่่ผู้�รัับจ้้างทั้้�งหมด

	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�ว่่าจ้้าง	 (ลงชื่่�อ)....................................................ผู้้�รัับจ้้าง

	 	 ( ............................................... )	 	 ( ............................................... )
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	 ข้้อตกลงการจ้้างนี้้�ทำำ�ขึ้้�นสองฉบัับมีีข้้อความถููกต้้องตรงกััน ทั้้ �งคู่่�ได้้อ่่านและเข้้าใจข้้อความ 

โดยละเอีียดตลอดแล้้ว จึ งได้้ลงลายมืือชื่่�อพร้อมทั้้�งประทัับตรา (ถ้้ามีี) ไว้้เป็็นสำำ�คััญต่่อหน้้า 

พยานและเก็็บไว้้ฝ่่ายละฉบัับ

	 (ลงชื่่�อ)............................................................ผู้้�ว่่าจ้้าง

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื่่�อ)............................................................ผู้้�รัับจ้้าง

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื่่�อ)............................................................พยาน

	 	 (............................................................)

	 (ลงชื่่�อ)............................................................พยาน

	 	 (............................................................)
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การเบิิกจ่่ายเงิินจากคลัังภายใต้้พระราชกำำ�หนดในอำำ�นาจกระทรวงการคลัังกู้้�เงิิน 

เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา และฟื้้�นฟูเศรษฐกิิจและสัังคม ท่ี่�ได้้รัับผลกระทบจาก 

การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563

	 การเบิิกจ่่ายเงิินจากคลััง การบัันทึกบััญชีี การดำำ�เนิินการในระบบ GFMIS ของโครงการ 

1 ตำ ำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่  ให้้ถืือปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กระทรวงการคลัังและกรมบััญชีีกลาง 

กำำ�หนด แจ้้งตามหนัังสืือดัังนี้้�

	 1)	 หนัังสืือกระทรวงการคลััง ด่่วนที่่�สุุด ที่่� กค 0402.2/ว75 ลงวัันที่่� 24 เมษายน 2563  

เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์การเบิิกจ่่ายเงิินจากคลัังตามโครงการเงิินกู้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา และฟ้ื้�นฟูู

เศรษฐกิิจและสัังคม ที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 

	 2)	 หนัังสืือกรมบััญชีีกลาง ด่่วนที่่�สุุด ที่่� กค 0414.3/ว188 ลงวัันที่่� 5 พฤษภาคม 2563  

เรื่่�องแนวปฏิิบััติในระบบ GFMIS สำ ำ�หรัับโครงการเงิินกู้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา และฟื้้�นฟูู 

เศรษฐกิิจและสัังคม ที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 

	 3) 	 หนัังสืือกรมบััญชีีกลาง ที่่ � กค 0410.3/ว248 ลงวัันที่่� 5 มิ ถุุนายน  2563 เรื่่�อง 

แนวปฏิิบััติทางบััญชีีการเบิิกจ่่ายเงิินจากคลัังตามโครงการเงิินกู้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา  

และฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจและสัังคม ที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดิเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019

	 4)	 หนัังสืือกรมบััญชีีกลาง ที่่� กค 0410.3/ว331 ลงวัันที่่� 20 กรกฎาคม 2563

	 การเบิิกจ่่ายค่่าจ้้างเหมาแรงงานระดัับตำำ�บล

	 ให้้ดำำ�เนิินการจััดจ้างตามพระราชบััญญััติการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ  

พ.ศ. 2560 และระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ  

พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่่�เกี่่�ยวข้้อง  โดยมีีเอกสารประกอบการเบิิกจ่่าย ดัังนี้้�

	 1. 	 บัันทึกรายงานขอจ้้าง

	 2. 	 คำำ�สั่�งแต่่งตั้้�งกรรมการที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 3. 	 รายงานผลการพิิจารณาและขออนุุมััติจ้้าง

	 4. 	 ประกาศผู้�ชนะการเสนอราคา

	 5. 	 บัันทึกข้้อตกลงจ้้าง

	 6. 	 หนัังสืือส่่งมอบงานจ้างของผู้้�รัับจ้้าง

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่140



	 7. 	 เอกสารการตรวจรัับของคณะกรรมการตรวจรัับพััสดุุ/ผู้้�ตรวจรัับพััสดุุ

	 8. 	 หนัังสืือขออนุุมััติเบิิกจ่่ายเงิินเสนอผู้้�มีอำำ�นาจอนุุมััติ

	 เมื่่�อสำำ�นัักงานเกษตรและสหกรณ์์จัังหวััดได้้รัับเอกสารขอเบิิกเงิินค่่าจ้้างจากผู้้�รัับจ้้าง 

โดยคณะกรรมการตรวจรัับพััสดุุ/ผู้้�ตรวจรัับพััสดุุได้้ทำำ�การตรวจรัับถููกต้้องแล้้ว ให้้วางฎีีกา 

เบิิกจ่่ายเงิินจากบััญชีีเงิินฝากกระทรวงการคลัังเข้้าบััญชีีเงิินฝากธนาคารที่่�เปิิดบััญชีีขึ้้�นใหม่่  

“ชื่่�อหน่่วยงาน  (โครงการเงิินกู้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหา COVID-19) แล้้วนำำ�ไปจ่่ายให้้ผู้้�รัับจ้้างโดยการ 

โอนเข้้าบััญชีีเงิินฝากของผู้้�รัับจ้้างตามที่่�กำำ�หนดในบัันทึกข้้อตกลงจ้้าง

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 141



คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่142



ภาคผนวก ง

n	ตั วอย่่างแผนผังฟาร์มแปลงเกษตรกร

n	 แบบฟอร์์มสรุุปความต้้องการสนัับสนุุนปัจจััยการผลิิต 
	ด้ านพืชของเกษตรกร

n	 แบบฟอร์์มการรัับมอบปัจจััยการผลิิตด้านพืช

คู่่�มือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 143คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 143



แบบมาตรฐานการขุุดสระเก็็บกักน้ำำ�� โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

กรมพััฒนาท่ี่�ดิิน

https://bit.ly/3sns0ji
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ตััวอย่่างแผนผังฟาร์มแปลงเกษตรกร

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

พื้้�นที่่�............................ไร่่ (เฉพาะพื้้�นที่่�โครงการ)

ชื่่�อเกษตรกร........................................นามสกุุล................................................................บ้้านเลขที่่�...............................หมู่่�ที่่�..................

หมู่่�บ้้าน......................ตำำ�บล......................อำำ�เภอ......................จัังหวััด.......................เบอร์์โทรศััพท์…………………….............……………
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ตััวอย่่างแผนการผลิิตเกษตรกร

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

หมาย 
เลข

กิิจกรรม
พื้้�นที่�/จำำ�นวน
โดยประมาณ

ปีี 2564

มีี.ค. เม.ย. พ.ค. มิิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1
ผัักสวนครััว
(บริิโภค)

2 ตร.ว.

2
คอกสััตว์์
: ไก่่พื้้�นเมืือง

10 ตััว

3 มะนาววงบ่่อ 10 วง

4 คะน้้า 20 ตร.ว.

5 กวางตุ้้�ง 20 ตร.ว.

6 ผัักชีี ผัักชีีฝรั่�ง 20 ตร.ว.

7

ผลไม้้ 1 ไร่่

 มะม่่วง
 (ปลููกไว้้ก่่อนแล้้ว)

1 งาน

 มะยงชิิด 1 งาน

 เงาะ 1 งาน

 ลำำ�ไย 1 งาน

8
มะละกอ
(รอบสระ)

30 ต้น

9
แหล่่งเก็็บกัักน้ำำ��
(ปลาตะเพีียน นิล)

1 งาน

10
ทำำ�นาปีี 5 ไร่่

ปลููกพืืชหลัังนา 1 ไร่่

11
โรงเพาะชำำ�/
ปุ๋๋�ยหมััก

15 ตร.ว.
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ไม้้ผล พืืชผััก สมุุนไพร อื่่�น ๆ (ไม้้ใช้้สอย)

กล้้วยหอม มัันฝรั่�ง มะขามป้้อม ไผ่่

กล้้วยน้ำำ��ว้า ถ่ั่�วฝัักยาว พริกไทย สะเดา

กล้้วยไข่่ ผัักบุ้้�งจีีน (เมล็็ดพัันธุ์์�) ขมิ้้�นชััน

ทุุเรีียน มะเขืือยาว (เมล็็ดพัันธุ์์�) เจีียวกู้้�หลาน

มัังคุุด มะเขืือเปราะ (เมล็็ดพัันธุ์์�) กระวาน

ลองกอง ถ่ั่�วลัันเตา รางจืืด

เงาะ กะเพรา กานพลูู

ชมพู่่� โหระพา จัันทน์์เทศ

ฝรั่�ง แมงลััก พลูู

มะขามเปรี้้�ยว คะน้้า (เมล็็ดพัันธุ์์�) ดีีปลีี

มะขามหวาน กวางตุ้้�ง (เมล็็ดพัันธุ์์�) มะกรููด

มะนาว มะเขืือเทศ (เมล็็ดพัันธุ์์�)

มะม่่วง พริกขี้้�หนูู

มะไฟจีีน สะตอ

มะยงชิิด ผัักพื้้�นเมืือง (เมล็็ดพัันธุ์์�)

มะละกอ มะระหวาน

มะเดื่่�อฝรั่�ง พริกไทย

ลำำ�ไย หน่่อไม้้ไผ่่ตง

ลิ้้�นจี่่� ผัักชีี

ส้้มเขีียวหวาน ขึ้้�นฉ่่าย

ส้้มโอ กะหล่ำำ��ปลีี

ส้้มจุุก ผัักกาดขาว

ส้้มเกลี้้�ยง ผัักกาดเขีียวปลีี

ส้้มตรา มะเขืือยาว

ตััวอย่่างการปลููกพืืชในพื้้�นท่ี่�แปลงเกษตรทฤษฎีีใหม่่
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ไม้้ผล พืืชผััก สมุุนไพร อื่่�น ๆ (ไม้้ใช้้สอย)

สัับปะรด

กระท้้อน

กาแฟ

ขนุุน

จำำ�ปาดะ

ท้้อ

เสาวรส

น้้อยหน่่า

นุ่่�น

บ๊๊วย

มะเฟืือง

พุุทรา

มะพร้าวแก่่

มะพร้าวอ่่อน

มะม่่วงหิิมพานต์

มะปราง

ละมุุด

ลางสาด

สาลี่่�

สตอเบอรี่่�

หมาก

ทัับทิิม

แก้้วมัังกร

คู่่�มืือ โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่148



แบบฟอร์์มสรุุปความต้้องการสนัับสนุุนปัจจัยการผลิิตด้้านพืชของเกษตรกร

โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

สำำ�นักงานเกษตรอำำ�เภอ.............................................

ข้้อมููล ณ วัันที่่�.................เดืือน........................................... ปีี 2564

ลำำ�ดับที่� ชื่่�อ-นามสกุุล เกษตรกร ชนิิดพืช จำำ�นวน (ต้้น/กก./ซอง) หมายเหตุุ

	

ลงชื่่�อ...............................................................

(..................................................................)

(เจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�รัับผิิดชอบโครงการ/เกษตรอำำ�เภอ)

หมายเหตุุ :	 สนัับสนุุนปัจจััยการผลิิต ส ามารถสนัับสนุุนได้้บางส่่วน  หรืือทั้้�งหมดตามกรอบงบประมาณ 

	 ที่่�ได้้รัับจััดสรร
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ภาคผนวก จ

1.	 แบบฟอร์์มข้้อมููลท่ี่�ลงระบบของ กษ.จว.

	 1.1 	 แบบรายงานความก้้าวหน้้า กษ.01-1

	 1.2 	แบบประเมิินก่อนและหลัังการฝึึกอบรมของเกษตกร 

 			   n 	 แบบประเมิินผลก่่อนอบรม กษ.03-1

			   n 	 แบบประเมิินผลหลัังอบรม กษ.03-2 
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กษ.03-1 (ตััวอย่่าง)

แบบประเมิินผลก่่อนการฝึึกอบรม

หลัักสููตร :	 การปรัับแนวคิิดในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม 

	 	 เกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

……………………………………………………..

คำำ�ชี้้�แจง	 แบบประเมิินชุุดนี้้� มี จุุดมุ่�งหมายเพื่่�อวััดระดัับความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐานของเกษตรกร 

ที่่�เข้้าร่่วมการฝึึกอบรม “การปรัับแนวคิิดเกษตรทฤษฎีีใหม่่” และในการนำำ�ไปใช้้ในการปรัับปรุุง 

และพััฒนาการดำำ�เนิินงานของโครงการฯ ให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น จึ งขอความร่่วมมืือ 

ในการกรอกข้้อความและทำำ�เครื่่�องหมาย ลงในช่่องตามความเป็็นจริิงและตรงกัับความคิิดเห็็นของท่่าน

ตอนที่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม

1.	 เพศ 	    ชาย 	    หญิิง       อายุุ………………. ปี

2.	 ระดัับการศึึกษา 	   1) ไม่่ได้้เรีียนหนัังสืือ	   2) ประถมศึึกษา	  

		    3) มััธยมศึึกษาตอนต้น	   4) มััธยมศึึกษาตอนปลาย, ปวช. 

		    5) อนุุปริิญญา	   6) ปริิญญาตรีี

		    7) ปริิญญาโท	   8) สููงกว่่าปริิญญาโท

ตอนที่� 2 การวััดความรู้้�ความเข้้าใจในการฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

ท่ี่� ประเด็็น ใช่่ ไม่่ใช่่
สำำ�หรัับ

เจ้้าหน้้าท่ี่�
ให้้คะแนน

1 การทำำ�การเกษตรโดยยึึดหลัักการพึ่่�งพาตนเองก็็คืือ  
การปลููกทุุกอย่่าง ที่่�กิินได้้ เพื่่�อสร้างความม่ั่�นคงทาง 
อาหารภายในครััวเรืือน

2 “เกษตรทฤษฎีีใหม่่” ได้้กำำ�หนดการจััดแบ่่งพื้้�นที่่�เป็็น 
สััดส่่วนดัังนี้้� คือ ขุุดสระน้ำำ��ร้อยละ 30 ปลููกข้้าว 
ร้้อยละ 40 พืชไร่่/พืืชสวนร้อยละ 20 และที่่�อยู่่�อาศััย 
และเลี้้�ยงสััตว์์ร้้อยละ 10
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ท่ี่� ประเด็็น ใช่่ ไม่่ใช่่
สำำ�หรัับ

เจ้้าหน้้าท่ี่�
ให้้คะแนน

3 “ทฤษฎีีใหม่่” มี 3 ขั้้�นตอน คือ ขั้้�นตอนที่่� 1 การผลิิต 
เพื่่�อพออยู่่� พอกิิน และพึ่่�งตนเองได้้ ขั้้�นตอนที่่� 2  
การรวมพลัังหรืือร่่วมแรงกัันรููปแบบกลุ่่�ม ขั้้�นตอนที่่� 3  
การร่่วมกัันจำำ�หน่่ายผลผลิิต

4 ระบบเกษตรผสมผสานเป็็นระบบการเกษตรที่่�มีี 
การปลููกพืืชและเลี้้�ยงสััตว์์ซ่ึ่�งกิิจกรรมแต่่ละชนิด 
ไม่่จำำ�เป็็นที่่�จะต้้องเกื้้�อกููลประโยชน์ต่่อกัันเสมอไป

5 การรวมกลุ่่�มทางด้้านการเกษตรของชุุมชน  
เป็็นส่่วนหนึ่่�งของวิิถีีปฏิิบััติตามทางการเกษตรแนว 
ทฤษฎีีใหม่่ สามารถสร้างความเข้้มแข็็งให้้ชุุมชนได้้

6 การใช้้สารสกััดจากสมุุนไพรเพื่่�อกำำ�จััดศััตรููพืช นัับเป็็น 
การลดการใช้้สารเคมีีถืือเป็็นการฟ้ื้�นฟููความอุุดมสมบููรณ์์
ของดิินและความสมดุุลของระบบนิิเวศในพื้้�นที่่�

7 การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ พื้้�นที่่�ต้้องไม่่ต่ำำ��กว่่า 15 ไร่่  
จึึงจะประสบผลสำำ�เร็็จ

8 การใช้้ปุ๋๋�ยเคมีี ร่่วมกัับปุ๋๋�ยอิินทรีีย์์เป็็นการเพิ่่�ม 
อิินทรีียวััตถุุในดิน ช่่วยปรัับโครงสร้างดิินให้้ดีีขึ้้�น  
ถืือเป็็นการฟ้ื้�นฟููทรััพยากรดิินและคืืนชีวิิตให้้ดิิน 
อีีกทางหนึ่่�งด้้วย

9 ผลจากการทำำ�บััญชีีครััวเรืือนมีส่่วนช่่วยวิิเคราะห์์ 
สถานการณ์์ ทางการเงิินของตนเองและครอบครััว  
เช่่น รายจ่่ายที่่�ไม่่ควรจะจ่่าย

10 การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ซ่ึ่�งกัันและกััน นอกจากเป็็น 
การขยายองค์์ความรู้้� ให้้แพร่่หลายไปยัังที่่�ต่่าง ๆ ช่่วยให้้ 
ความรู้้�เหล่่านั้้�นได้้รัับการสืืบทอดต่่อไปไม่่สููญหายแล้้ว  
ยัังเป็็นการต่่อยอดหรืือนำำ�ไปสร้างองค์์ความรู้้�ใหม่่ ๆ ได้้

รวมคะแนน (สำำ�หรัับเจ้้าหน้้าท่ี่� คะแนนเต็็ม 10 คะแนน ข้้อละ 1 คะแนน
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	คำ ำ�อธิบิาย การเก็็บข้้อมููลเกษตรกรในช่่วงก่่อนฝึึกอบรม การวััดความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐาน

ในการฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  คะแนนเต็็ม 10 คะแนน ข้ อละ 1 คะแนน  เพื่่�อทดสอบ 

ความรู้้�ความเข้้าใจของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการว่่าระดัับความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�ในระดัับไหน

ท่ี่� ค่่าคะแนน ระดัับความรู้้�ความเข้้าใจ

1 9 – 10 ดีี

2 6 – 8 ปานกลาง

3 1 - 5 ปรัับปรุุง

เฉลยข้้อคำำ�ถาม 	

	 ข้้อ 1 ()	 ข้้อ 2 ()	 ข้้อ 3 ()	 ข้้อ 4 ()	 ข้้อ 5 () 

	 ข้้อ 6 () 	 ข้้อ 7 () 	 ข้้อ 8 () 	 ข้้อ 9 () 	 ข้้อ 10 () 
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กษ.03-2 (ตััวอย่่าง)

แบบประเมิินผลหลัังการฝึึกอบรม

หลัักสููตร :	 การปรัับแนวคิิดในการทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�ม 

	 	 เกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

……………………………………………………..

คำำ�ชี้้�แจง	 แบบประเมิินชุุดนี้้� มี จุุดมุ่�งหมายเพื่่�อวััดระดัับความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐานของเกษตรกร 

ที่่�เข้้าร่่วมการฝึึกอบรม “การปรัับแนวคิิดเกษตรทฤษฎีีใหม่่” และในการนำำ�ไปใช้้ในการปรัับปรุุง 

และพััฒนาการดำำ�เนิินงานของโครงการฯ ให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น จึ งขอความร่่วมมืือ 

ในการกรอกข้้อความและทำำ�เครื่่�องหมาย ลงในช่่องตามความเป็็นจริิงและตรงกัับความคิิดเห็็นของท่่าน

ตอนที่� 1 ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม

1.	 เพศ 	    ชาย 	    หญิิง       อายุุ………………. ปี

2.	 ระดัับการศึึกษา 	   1) ไม่่ได้้เรีียนหนัังสืือ	   2) ประถมศึึกษา	  

		    3) มััธยมศึึกษาตอนต้น	   4) มััธยมศึึกษาตอนปลาย, ปวช. 

		    5) อนุุปริิญญา	   6) ปริิญญาตรีี

		    7) ปริิญญาโท	   8) สููงกว่่าปริิญญาโท

ตอนที่� 2 การวััดความรู้้�ความเข้้าใจในการฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่ 

ท่ี่� ประเด็็น ใช่่ ไม่่ใช่่
สำำ�หรัับ

เจ้้าหน้้าท่ี่�
ให้้คะแนน

1 การทำำ�การเกษตรโดยยึึดหลัักการพึ่่�งพาตนเองก็็คืือ  
การปลููกทุุกอย่่างที่่�กิินได้้ เพื่่�อสร้างความม่ั่�นคงทาง 
อาหารภายในครััวเรืือน

2 “เกษตรทฤษฎีีใหม่่” ได้้กำำ�หนดการจััดแบ่่งพื้้�นที่่�เป็็น 
สััดส่่วนดัังนี้้� คือ ขุุดสระน้ำำ��ร้อยละ 30 ปลููกข้้าว 
ร้้อยละ 40 พืชไร่่/พืืชสวนร้อยละ 20 และที่่�อยู่่�อาศััย 
และเลี้้�ยงสััตว์์ร้้อยละ 10
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ท่ี่� ประเด็็น ใช่่ ไม่่ใช่่
สำำ�หรัับ

เจ้้าหน้้าท่ี่�
ให้้คะแนน

3 “ทฤษฎีีใหม่่” มี 3 ขั้้�นตอน คือ ขั้้�นตอนที่่� 1 การผลิิต 
เพื่่�อพออยู่่� พอกิิน และพึ่่�งตนเองได้้ ขั้้�นตอนที่่� 2  
การรวมพลัังหรืือร่่วมแรงกัันรููปแบบกลุ่่�ม ขั้้�นตอนที่่� 3  
การร่่วมกัันขายผลผลิิต

4 ระบบเกษตรผสมผสานเป็็นระบบการเกษตรที่่�มีี 
การปลููกพืืชและเลี้้�ยงสััตว์์ซ่ึ่�งกิิจกรรมแต่่ละชนิด 
ไม่่จำำ�เป็็นที่่�จะต้้องเกื้้�อกููลประโยชน์ต่่อกัันเสมอไป

5 การรวมกลุ่่�มทางด้้านการเกษตรของชุุมชน  
เป็็นส่่วนหนึ่่�งของวิิถีีปฏิิบััติตามแนวทฤษฎีีใหม่่  
สามารถสร้างความเข้้มแข็็งให้้ชุุมชนได้้

6 การใช้้สารสกััดจากสมุุนไพรเพื่่�อกำำ�จััดศััตรููพืช นัับเป็็น 
การลดการใช้้สารเคมีีถืือเป็็นการฟ้ื้�นฟููความอุุดมสมบููรณ์์ 
ของดิินและความสมดุุลของระบบนิิเวศในพื้้�นที่่�

7 การทำำ�เกษตรทฤษฎีีใหม่่ พื้้�นที่่�ต้้องไม่่ต่ำำ��กว่่า 15 ไร่่  
จึึงจะประสบผลสำำ�เร็็จ

8 การใช้้ปุ๋๋�ยเคมีี ร่่วมกัับปุ๋๋�ยอิินทรีีย์์เป็็นการเพิ่่�ม 
อิินทรีียวััตถุุในดิน ช่่วยปรัับโครงสร้างดิินให้้ดีีขึ้้�น  
ถืือเป็็นการฟ้ื้�นฟููทรััพยากรดิินและคืืนชีวิิตให้้ดิิน 
อีีกทางหนึ่่�งด้้วย

9 ผลจากการทำำ�บััญชีีครััวเรืือนมีส่่วนช่่วยวิิเคราะห์์ 
สถานการณ์์ ทางการเงิินของตนเองและครอบครััว  
เช่่น รายจ่่ายที่่�ไม่่ควรจะจ่่าย

10 การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�ซ่ึ่�งกัันและกััน นอกจากเป็็น 
การขยายองค์์ความรู้้� ให้้แพร่่หลายไปยัังที่่�ต่่าง ๆ ช่่วยให้้
ความรู้้�เหล่่านั้้�นได้้รัับการสืืบทอดต่่อไปไม่่สููญหายแล้้ว  
ยัังเป็็นการต่่อยอดหรืือนำำ�ไปสร้างองค์์ความรู้้�ใหม่่ ๆ ได้้

รวมคะแนน (สำำ�หรัับเจ้้าหน้้าท่ี่� คะแนนเต็็ม 10 คะแนน ข้้อละ 1 คะแนน)
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	คำ ำ�อธิบิาย การเก็็บข้้อมููลเกษตรกรในช่่วงก่่อนฝึึกอบรม การวััดความรู้้�ความเข้้าใจพื้้�นฐาน

ในการฝึึกอบรมเกษตรทฤษฎีีใหม่่  คะแนนเต็็ม 10 คะแนน ข้ อละ 1 คะแนน  เพื่่�อทดสอบ 

ความรู้้�ความเข้้าใจของเกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการว่่าระดัับความรู้้�ความเข้้าใจอยู่่�ในระดัับไหน

ท่ี่� ค่่าคะแนน ระดัับความรู้้�ความเข้้าใจ

1 9 – 10 ดีี

2 6 – 8 ปานกลาง

3 1 - 5 ปรัับปรุุง

เฉลยข้้อคำำ�ถาม 	

	 ข้้อ 1 ()	 ข้้อ 2 ()	 ข้้อ 3 ()	 ข้้อ 4 ()	 ข้้อ 5 () 

	 ข้้อ 6 () 	 ข้้อ 7 () 	 ข้้อ 8 () 	 ข้้อ 9 () 	 ข้้อ 10 ()

ตอนที่� 3 	 การถ่่ายทอดเนื้้�อหาความรู้้�ในแต่่ละวิิชาของวิิทยากรท่ี่�มาบรรยายให้้ความรู้้�  

		  ตามหลัักสููตรกลางเกษตรทฤษฎีีใหม่่ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล 1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่

ระดัับความพึึงพอใจมีีทั้้�งหมด 5 ระดัับ  
คืือ มากที่่�สุุด = 5 มาก = 4 ปานกลาง = 3 น้อย = 2 น้อยที่่�สุุด = 1

ท่ี่� หััวข้้อวิิชา
ระดัับความพึึงพอใจ

1 2 3 4 5

1 วิิชาหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง

2 วิิชาเกษตรทฤษฎีีใหม่่

3 วิิชาป่่า 3 อย่่าง ประโยชน์ 4 อย่่าง

4 วิิชาการปลููกพืืช 5 ระดัับ

5 วิิชาการคำำ�นวณพื้้�นที่่�เก็็บน้ำำ��ตามหลัักเกษตรทฤษฎีีใหม่่
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ตอนที่� 4 	 ความพึึงพอใจที่�มีีต่อการบริหารจััดการโครงการภาพรวมในการเข้้ารัับการฝึึก 
		  อบรมหลัักสููตรกลางการปรัับแนวคิิดเกษตรทฤษฎีีใหม่่ภายใต้้โครงการ 1 ตำำ�บล  
		  1 กลุ่่�มเกษตรทฤษฎีีใหม่่
ระดัับความพึึงพอใจมีีทั้้�งหมด 5 ระดัับ คือ  
มากที่่�สุุด = 5 มาก = 4 ปานกลาง = 3 น้อย = 2 น้อยที่่�สุุด = 1

ท่ี่� หััวข้้อวิิชา
ระดัับความพึึงพอใจ

1 2 3 4 5

1 เนื้้�อหาวิิชามีีความครอบคลุุมสามารถนำำ�ไปสู่่�การบรรลุุ
วััตถุุประสงค์์ได้้

2 ความเหมาะสมของการจััดรููปแบบการอบรม  
(การบรรยาย/ฝึึกปฏิิบััติ/การศึึกษาดููงาน)

3 ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการฝึึกอบรม

4 การปฏิิบััติงานของเจ้้าหน้้าที่่�โครงการ (การมีีอััธยาศััย 
การอำำ�นวยความสะดวกช่่วยเหลืือ)

5 ความเหมาะสมของสถานที่่�ฝึึกอบรม

6 ปริิมาณและคุุณภาพของอาหารว่่าง 
และอาหารกลางวััน

7 ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการฝึึกอบรม

8 ระยะเวลาในการฝึึกอบรม

9 ความพึึงพอใจต่่อการเข้้ารัับการฝึึกอบรมโดยภาพรวม

ข้้อเสนอแนะอื่่�น ๆ 
............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................
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แบบฟอร์์มข้้อมููลท่ี่�ลงระบบของแรงงานเกษตรทฤษฎีีใหม่่ระดัับตำำ�บล

https//bit/ly/38zC2pk
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ภาคผนวก ฉ

n	พื้้ �นท่ี่�ดำำ�เนิินการในแต่่ละภาคแต่่ละจัังหวััด

n	นิ ยามศััพท์์เอกสารสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิิน
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ท่ี่� จัังหวััด จำำ�นวนตำำ�บล

1 จัังหวััดกำำ�แพงเพชร 3

2 จัังหวััดเชีียงราย 122

3 จัังหวััดเชีียงใหม่่ 189

4 จัังหวััดตาก 60

5 จัังหวััดนครสวรรค์์ 124

6 จัังหวััดน่่าน 7

7 จัังหวััดพะเยา 14

8 จัังหวััดพิิจิิตร 85

9 จัังหวััดพิิษณุุโลก 79

10 จัังหวััดเพชรบููรณ์์ 7

11 จัังหวััดแพร่่ 46

12 จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน 20

13 จัังหวััดลำำ�ปาง 82

14 จัังหวััดลำำ�พููน 50

15 จัังหวััดสุุโขทััย 4

16 จัังหวััดอุุตรดิิตถ์์ 22

17 จัังหวััดอุุทััยธานีี 4

รวม 918

เป้้าหมายพื้้�นท่ี่�ดำำ�เนิินการรวม 4,009 ตำำ�บลจำำ�แนกตามรายภาคและรายจัังหวััด

ภาคเหนืือ
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ท่ี่� จัังหวััด จำำ�นวนตำำ�บล

1 จัังหวััดกาญจนบุุรี 24

2 จัังหวััดจัันทบุุรี 52

3 จัังหวััดฉะเชิิงเทรา 72

4 จัังหวััดชลบุุรี 82

5 จัังหวััดชััยนาท 14

6 จัังหวััดตราด 29

7 จัังหวััดนครนายก 29

8 จัังหวััดนครปฐม 98

9 จัังหวััดนนทบุุรี 49

10 จัังหวััดปทุุมธานีี 58

11 จัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์ 15

12 จัังหวััดปราจีีนบุุรี 46

13 จัังหวััดพระนครศรีอยุุธยา 90

14 จัังหวััดเพชรบุุรี 87

15 จัังหวััดระยอง 43

16 จัังหวััดราชบุุรี 89

17 จัังหวััดลพบุุรี 26

18 จัังหวััดสมุุทรปราการ 50

19 จัังหวััดสมุุทรสงคราม 32

20 จัังหวััดสมุุทรสาคร 40

21 จัังหวััดสระแก้้ว 38

22 จัังหวััดสระบุุรี 100

23 จัังหวััดสิงห์์บุุรี 43

24 จัังหวััดสุุพรรณบุุรี 55

25 จัังหวััดอ่่างทอง 43

รวม 1,304

ภาคกลาง
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ท่ี่� จัังหวััด จำำ�นวนตำำ�บล

1 จัังหวััดกาฬสิินธุ์์� 0

2 จัังหวััดขอนแก่่น 43

3 จัังหวััดชััยภููมิ 77

4 จัังหวััดนครพนม 59

5 จัังหวััดนครราชสีมา 288

6 จัังหวััดบึงกาฬ 6

7 จัังหวััดบุุรีรััมย์์ 31

8 จัังหวััดมหาสารคาม 48

9 จัังหวััดมุุกดาหาร 1

10 จัังหวััดยโสธร 41

11 จัังหวััดร้อยเอ็็ด 7

12 จัังหวััดเลย 32

13 จัังหวััดศรีสะเกษ 14

14 จัังหวััดสกลนคร 124

15 จัังหวััดสุุรินทร์์ 1

16 จัังหวััดหนองคาย 36

17 จัังหวััดหนองบััวลำำ�ภูู 53

18 จัังหวััดอำำ�นาจเจริิญ 4

19 จัังหวััดอุุดรธานีี 142

20 จัังหวััดอุุบลราชธานีี 42

รวม 1,049

ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ
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ท่ี่� จัังหวััด จำำ�นวนตำำ�บล

1 จัังหวััดกระบี่่� 3

2 จัังหวััดชุุมพร 31

3 จัังหวััดตรััง 29

4 จัังหวััดนครศรีธรรมราช 157

5 จัังหวััดนราธิิวาส 38

6 จัังหวััดปัตตานีี 89

7 จัังหวััดพัังงา 44

8 จัังหวััดพััทลุุง 64

9 จัังหวััดภููเก็็ต 14

10 จัังหวััดยะลา 53

11 จัังหวััดระนอง 15

12 จัังหวััดสงขลา 79

13 จัังหวััดสตููล 35

14 จัังหวััดสุุราษฎร์ธานีี 87

รวม 738

ภาคใต้้
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	 1.	 การถืือครองท่ี่�ดิิน หมายถึึง สิ ทธิิในการครอบครองหรืือใช้้ที่่�ดิินเพื่่�อทำำ�การเกษตร 
ในลัักษณะต่่าง ๆ ของผู้้�ถือครอง อาจเป็็นเนื้้�อที่่�ของตนเอง หรืือเป็็นเนื้้�อที่่�ไม่่ใช่่ของตนเอง โดย 
แบ่่งออกเป็็น 3 ลัักษณะ คือของครััวเรืือน เช่่า และอื่่�น ๆ ตามรายละเอีียด ดัังนี้้�

	 	 1)	 ของครััวเรืือน  หมายถึึง ที่่ �ดิินที่่�มีีเอกสารสิิทธิ์์�ตามกฎหมายหรืือเอกสารแสดงว่่า 
ได้้เข้้าถืือครอง เช่่น  โฉนด, นส .4, นส .3, ส ปก.4-01, ส ค.1, กสน., นส .2 (ใบจอง), นส .5  
(ใบไต่่สวน), นค.3 ใบเหยีียบย่ำำ��หรืือ สทก. เป็็นต้น ที่่�ครอบครองโดยคนในครััวเรืือน

	 	 2)	 เช่่า หมายถึึง ที่่ �ดิินที่่�เช่่าจากผู้้�อื่่�นโดยจ่่ายค่่าเช่่าเป็็นเงิินสดหรืือผลผลิิต ตามแต่่ 
จะตกลงหรืือทำำ�สััญญากัับเจ้้าของที่่�ดิิน

	 	 3)	 อื่่�น  ๆ หมายถึึง ที่่ �ดิินที่่�ผู้้�ถือครองเข้้าไปทำำ�การเกษตร โดยไม่่มีกรรมสิิทธิ์์�หรืือ 
ไม่่ได้้จ่่ายค่่าเช่่า เช่่น ที่่�ดิินที่่�บุุคคลอื่่�นอนุุญาตให้้ทำำ�ประโยชน์ได้้โดยไม่่ต้องจ่่ายค่่าตอบแทน

	 2.	นิ ยามศััพท์์เอกสารสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิิน หมายถึึง ที่่ �ดิินที่่�มีีเอกสารสิิทธิ์์�ตามกฎหมาย 
หรืือเอกสารที่่�แสดงว่่าได้้เข้้าถืือครอง เช่่น  โฉนด นส.4 นส.3/นส.3ก น.ส.3ข สปก.4-01 กสน  
นค.3 นส .2 (ใบจอง) ส ค.1. ใบไต่่สวน  (นส.5) และ ส ทก. เป็็นต้น  โดยความหมายของ 
เอกสารสิิทธิ์์�บางชนิด ดัังนี้้�

	 	 1)	น .ส.3 หนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ หรืือ มาตรา 1 แห่่งประมวลกฎหมาย 
ที่่� ดิิน พ .ศ.2497 ได้้ให้้ความหมายว่่าเป็็น  หนัังสืือคำำ�รัับรองจากพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ว่่า  
ได้้ทำำ�ประโยชน์ในที่่�ดิินแล้้ว จะต้้องเป็็นที่่�ดิินที่่�ผู้้�มีสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินได้้ครอบครองและทำำ�ประโยชน์แล้้ว  
และเป็็นที่่�ดิินที่่�สามารถออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ได้้ตามกฎหมาย คื อ จะต้้องไม่่ใช่่ 
ที่่�ดิินที่่�ราษฎรใช้้ประโยชน์ร่่วมกััน  เช่่น  ทางน้ำำ��  ทางหลวง ทะเลสาบ ที่่�ชายตลิ่่�ง ที่่ �เขา ที่่ �ภููเขา  
ที่่�เกาะ ในการดำำ�เนิินการออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ พนัั กงานเจ้้าหน้้าที่่�จะออกให้้ 
แก่่ผู้�ครอบครองที่่�ดิินที่่�ได้้ทำำ�ประโยชน์ในที่่�ดิินครบตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กฎหมายได้้กำำ�หนดไว้้  
การออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์มีีความสำำ�คััญแก่่ราษฎรเป็็นอย่่างมากเพราะสามารถ 
จะใช้้เป็็นหลัักฐาน  ในการแสดงการครอบครองของเจ้้าของที่่�ดิิน  แต่่การออกหนัังสืือรัับรอง 
การทำำ�ประโยชน์จะต้้องมีีการรัังวััด ตรวจสอบจำำ�นวนเนื้้�อที่่�ให้้แน่่นอนและมีีการปัักหลัักกำำ�หนด
เขตที่่�ดิิน โดยหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์มีี 3 แบบ ดัังนี้้�

นิิยามศััพท์์เอกสารสิิทธิ์์�ในท่ี่�ดิิน
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	 	 	 (1)	 แบบ น .ส.3 ก. ใช้้ในการออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ในท้องที่่� 
ที่่�มีีระวางรููปถ่่ายทางอากาศ

	 	 	 (2)	 แบบ น .ส.3 ข. ใช้้ในการออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ในท้องที่่� 
ที่่�ไม่่มีระวางรููปถ่่ายทางอากาศ

	 	 	 (3)	 แบบ น .ส.3 ใช้้ในการออกหนัังสืือรัับรองการทำำ�ประโยชน์ในท้องที่่�อื่่�น 
นอกจากที่่�ระบุุไว้้ข้้างต้้น

	 	 2)	 ส.ป.ก.4 คืือ หนัังสืืออนุุญาตให้้เข้้าทำำ�ประโยชน์ในเขตปฏิิรููปที่่�ดิินในที่่�ของรััฐ 
ไม่่ใช่่เอกสารแสดงกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิิน  จะไม่่สามารถโอนสิิทธิ์์�การทำำ�ประโยชน์ในพื้้�นที่่�ให้้แก่่ 
บุุคคลอื่่�นได้้ ยกเว้้น คู่่�สมรส บุุตร เท่่านั้้�น มีแบบต่่าง ๆ ดัังนี้้� ส.ป.ก. 4 / ส.ป.ก. 4 - 01 ก / 
ส.ป.ก. 4 - 01 ข /ส.ป.ก. 4 - 01 ค / ส.ป.ก. 4 - 28 / ส.ป.ก. 4 - 14 / ส.ป.ก. 4 – 18 /  
ส.ป.ก. 4 - 98 รวมถึึง ส.ป.ก./สร 5 ก

	 	 3)	 ก.ส.น. เป็็นหนัังสืือแสดงการทำำ�ประโยชน์ ซ่ึ่�งออกให้้นิิคมสหกรณ์์ ตาม พ.ร.บ.  
จััดที่่�ดิินเพื่่�อการครองชีีพ พ .ศ. 2511 การได้้สิิทธิ์์�ในที่่�ดิินของสมาชิิกนิิคมสหกรณ์์ การจััดการ 
ที่่�ดิินลัักษณะนี้้� กฎหมายมุ่่�งที่่�จะให้้สมาชิิกนิิคมสหกรณ์์ผู้้�ได้้รัับการจััดสรรที่่�ดิินที่่�ได้้รัับกรรมสิิทธิ์์�
ที่่�ดิิน  (โฉนดที่่�ดิินหรืือตราจองที่่�ตราว่่าได้้ทำำ�ประโยชน์แล้้ว) หรืือสิิทธิ์์�ครอบครอง (น.ส.3)  
เมื่่�อสมาชิิกนิิคมสหกรณ์์นั้้�น ๆ ปฏิิบััติตามกฎหมายไว้้ คือ

	 	 	 (1)	 เมื่่�อสมาชิิกนิิคมสหกรณ์์ได้้ทำำ�ประโยชน์ที่่�ดิินแล้้ว

	 	 	 (2)	 เป็็นสมาชิิกนิิคมสหกรณ์์มาแล้้วไม่่น้อยกว่่า 5 ปี

	 	 	 (3)	 ชำำ�ระเงิินค่่าช่่วยทุุนรััฐบาลเรีียบร้้อย

	 	 	 (4)	 ชำำ�ระหนี้้�เกี่่�ยวกัับกิิจการของนิิคมให้้แก่่ทางราชการเรีียบร้้อยแล้้ว

	 	 	 สมาชิิกนิิคมสหกรณ์์ที่่�ปฏิิบััติครบตามหลัักเกณฑ์์ ทั้้�ง 4 ข้อ ดัังกล่่าว กรมส่่งเสริมสหกรณ์์ 
จะออกหนัังสืือแสดงการทำำ�ประโยชน์ให้้แก่่สมาชิิกนิิคมสหกรณ์์นั้้�น ๆ เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุม
คณะกรรมการดำำ�เนิินการที่่�ตนเป็็นสมาชิิกอยู่่� เมื่่�อได้้รัับอนุุญาตแล้้วสมาชิิกนิิคมสหกรณ์์ 
ผู้้�นั้้�นก็สามารถนำำ�หลัักฐานดัังกล่่าวไปออกโฉนดที่่�ดิิน  หรืือ น .ส. 3 ผู้ �ได้้มาซ่ึ่�งที่่�ดิินจะโอนที่่�ดิิน 
ไปให้้ผู้้�อื่่�นไม่่ได้้ น อกจากตกทอดทางมรดกหรืือโอนไปยัังสหกรณ์์ที่่�เป็็นสมาชิิกอยู่่� และภายใน 
กำำ�หนดเวลาดัังกล่่าว ที่่�ดิินนั้้�นไม่่อยู่่�ในความรัับผิิดชอบแห่่งการบัังคัับคดีีด้้วย

	 	 4)	น .ค. มีี 2 แบบ คือ น.ค.1 และ น.ค. 3

	 	 	 (1)	 น.ค. 1 คื อที่่�ดิินเขตนิิคม การเข้้าครอบครองทำำ�ประโยชน์ กรรมสิิทธิ์์�เป็็น 
ของรััฐ
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	 	 	 (2)	 น.ค. 3 เป็็นเอกสารที่่�ออกสืืบเนื่่�องจาก น .ค.1 ซ่ึ่�งเป็็นหนัังสืืออนุุญาตให้้ 
เข้้าทำำ�ประโยชน์ในเขตนิิคมสร้างตนเอง โดยกรมประชาสงเคราะห์์ (ปััจจุุบัันกรมพััฒนาสัังคม 
และสวััสดิการ) จะเป็็นผู้�ออกให้้กัับบุุคคลที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกให้้เป็็นสมาชิิกนิิคมตามมาตรา 11 
แห่่งพระราชบััญญััติจััดที่่�ดิินเพื่่�อการครองชีีพ พ .ศ. 2511 ต่่ อมาเมื่่�อสมาชิิกของนิิคมได้้เข้้า 
ทำำ�ประโยชน์ในที่่�ดิินที่่�ได้้รัับอนุุญาตเกิินกว่่า 5 ปี  ได้้ชำำ�ระเงิินช่่วยทุุนที่่�รััฐบาลได้้ลงไปแล้้ว  
และชำำ�ระหนี้้�สิินเกี่่�ยวกัับกิิจการนิิคมให้้ทางราชการแล้้ว ก็ จะได้้รัับหนัังสืือแสดงการทำำ�ประโยชน์  
(น.ค.3) เป็็นหลัักฐาน สมาชิิกนิิคมสร้างตนเองที่่�ได้้รัับหนัังสืือแสดงการทำำ�ประโยชน์ (น.ค.3) แล้้ว 
มาตรา 11 วรรคสองแห่่งพระราชบััญญััติจััดที่่�ดิินเพื่่�อการครองชีีพ พ .ศ. 2511 บัั ญญััติ 
ให้้สามารถนำำ�หลัักฐานดัังกล่่าวขอโฉนดที่่�ดิิน  ตามประมวลกฎหมายที่่�ดิินได้้ ถ้ าเป็็นการขอ 
ออกโฉนดที่่�ดิินเฉพาะรายตามมาตรา 59 แห่่งประมวลกฎหมายที่่�ดิิน  จะต้้องยื่่�นคำำ�ขอต่่อ 
พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�สำำ�นัักงานที่่�ดิินจัังหวััด สำ ำ�นัักงานที่่�ดิินจัังหวััดสาขา หรืือสำำ�นัักงานที่่�ดิิน 
ส่่วนแยก ที่่ �ที่่�ดิินนั้้�นตั้้�งอยู่่�ในเขตอำำ�นาจถ้้าเป็็นการออกโฉนดที่่�ดิินโดยการเดิินสำำ�รวจออกโฉนด
ที่่�ดิินตามมาตรา 58 ทวิิ วรรคสอง (1) แห่่งประมวลกฎหมายที่่�ดิิน  เมื่่�อพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ได้้ 
เข้้าไปดำำ�เนิินการเดิินสำำ�รวจรัังวััดออกโฉนดที่่�ดิินในเขตนิิคมสร้างตนเอง และได้้เข้้าไปทำำ�การ
สำำ�รวจรัังวััดถึงที่่�ดิินของผู้้�ใด  หากผู้้�นั้้�นมีหลัักฐาน น .ค.3 ก็ ็สามารถนำำ� น .ค.3 เป็็นหลัักฐาน 
ในการเดิินสำำ�รวจออกโฉนดที่่�ดิินได้้ โฉนดที่่�ดิินที่่�ได้้ออกจากหลัักฐาน น .ค.3 จะถููกกำำ�หนด 
ห้้ามโอน  5 ปี  นัั บแต่่วัันที่่�ได้้รัับโฉนดที่่�ดิิน  เว้้นแต่่ตกทอดทางมรดก และในกำำ�หนดเวลา 
ห้้ามโอนที่่�ดิินไม่่อยู่่�ในข่่ายแห่่งการบัังคัับคดีี ทั้้ �งนี้้� ตามมาตรา 12 แห่่งพระราชบััญญััติจััดที่่�ดิิน
เพื่่�อการครองชีีพ พ.ศ. 2511

	 	 5)	 ส.ท.ก. คื อ หนัังสืืออนุุญาตให้้ทำำ�ประโยชน์ได้้ถููกต้้องตามกฎหมายในที่่�ดิิน 
ป่่าสงวนแห่่งชาติิ เป็็นการช่ั่�วคราว ได้้คราวละ 5 ปี  ออกโดยกรมป่่าไม้้ ส ามารถตกทอดได้้ 
ทางมรดก แบ่่งเป็็น

	 	 	 (1)	 ส.ท.ก. 1 ก. อนุุญาตให้้ทำำ�ประโยชน์ ได้้ไม่่เกิิน 20 ไร่่ ไม่่เสีียค่่าธรรมเนีียม 
ในคราวแรก

	 	 	 (2)	 ส.ท.ก. 2 ก. คือ ที่่� ส.ท.ก. 1 ก แต่่เสีียค่่าธรรมเนีียม ในคราวต่่อมา

	 	 ดัังนั้้�น หาก ส.ท.ก. 1 ก. ฉบัับใดที่่�มีีอายุุเกิิน 5 ปี ในวัันที่่�ขึ้้�นทะเบีียนให้้สัันนิษฐาน 
ว่่าอาจเปลี่่�ยนแปลงเป็็น ส .ท.ก. 2 ก. ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ตรวจสอบให้้ละเอีียด สำ ำ�หรัับ ส .ท.ก. 1 ข.  
อนุุญาตเพื่่�อการปลููกป่่าหรืือไม้้ยืืนต้นทำำ�ประโยชน์ ไม่่เกิิน  35 ไร่่  และไม่่ควรมีีไม้้ยืืนต้น 
ไม่่น้อยกว่่า 20 ต้นต่่อไร่่
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	 	 6)	 ส.ค.1 คื อใบแจ้้งการครอบครองที่่�ดิิน  เป็็นหลัักฐานว่่าตนครอบครองที่่�ดิิน 
แปลงใดอยู่่� (ปััจจุุบัันไม่่มีการแจ้้ง ส.ค. 1 อีกแล้้ว) ส.ค. 1 ไม่่ใช่่หนัังสืือแสดงสิิทธิ์์�ที่่�ดิิน  เพราะ 
ไม่่ใช่่หลัักฐานที่่�ทางราชการออกให้้เพีียงแต่่เป็็นการแจ้้งการครอบครองที่่�ดิินเท่่านั้้�น ดัั งนั้้�น  
ส.ค. 1 จึ งทำำ�การโอนกัันได้้เพีียงแต่่แสดงเจตนาสละการครอบครองเท่่านั้้�น  และไม่่ยึดถือ  
พร้อมส่่งมอบให้้ผู้้�รัับโอนก็ถืือว่่าเป็็นการโอนกัันโดยชอบแล้้ว ผู้ �มี ส .ค.1 มี สิิทธิ์์�นำำ�มาขอ 
ออกโฉนด หรืือ น.ส.3 น.ส.3 ก. และ น.ส.3 ข. ได้้ตามเงื่่�อนไขของทางราชการ

     
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จััดทำำ�โดย :	 กองนโยบายเทคโนโลยีีเพื่่�อการเกษตรและเกษตรกรรมย่ั่�งยืืน

	 สำำ�นัักงานปลััดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์์

จำำ�นวน :	 50,000 เล่่ม

พิิมพ์์ครั้้�งท่ี่� 	 1

พิิมพ์์ท่ี่� :	 โรงพิิมพ์์ชุุมนุุมสหกรณ์์การเกษตรแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด
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