
แผนการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดยโสธร 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดยโสธรมีข้ันตอนในการ
ด าเนินงานและระยะเวลาในการในด าเนินงาน ดังนี้ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ช่วงเตรียมความพร้อม             
1.1 แต่งตั้งคณะท างานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดยโสธร 

            

1.2 ประชุมทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลในประเด็นตามข้อเสนอแนะของผลการ
ประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

            

1.3 ก าหนดแนวทางหรือมาตรการที่แสดงถึงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในของจังหวัดยโสธร พร้อมมอบหมายหน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบในแต่ละประเด็น
ของการประเมิน ITA ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

            

1.4 จัดท ามอบหมายภารกิจการขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาและยกระดับคะแนน          
การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

            

1.5 สื่อสารการขับเคลื่อนการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       
ให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบ และร่วมด าเนินการตามภารกิจ 

            

1.6 แจ้งปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานใน
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

            

1.7 จัดส่งรายละเอียด/คู่มือแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                    
ในการด าเนินงานในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                       
ให้ บุ คล ากร ในสั งกั ด  ศึ กษาท าคว าม เข้ า ใ จ ในร ายละ เ อี ยดหลั ก เ กณฑ์                     
และวิธีการประเมิน 

            

1.8 จัดประชุมคณะท างานฯ เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

            

ช่วงการจัดเก็บ... 



ขั้นตอนการด าเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2. ช่วงการจัดเก็บข้อมูล             
2.1 ลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ (ส านักงานจังหวัดยโสธร ด าเนินการ)             
2.2 หน่วยงานรายงานข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) เพ่ือน าเข้าข้อมูลในระบบ ITAS ของส านักงาน ป.ป.ช. 

            

2.3 หน่วยงานประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกร่วมกันตอบแบบประเมิน IIT และ EIT 

            

2.4 แจ้งหน่วยงานผู้รับผิดชอบการตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)    
ที่เก่ียวข้องและหน่วยงานผู้รับผิดชอบจัดส่งข้อมูลตามแบบเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

            

3. ช่วงการก ากับติดตามการด าเนินงานและการเก็บข้อมูล 
3.1 จัดประขุมเพ่ือติดตามข้อมูล โดยให้หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ       
รายงานผลข้อมูล (OIT) ที่เกี่ยวข้องให้ทราบ ร่วมกันให้ค าแนะน าข้อเสนอแนะ              
และตรวจสอบความถูกต้องของแบบเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) น าเสนอ
ผู้บริหารก่อนที่ผู้บริหารจะอนุมัติข้อมูลในระบบ ITAS 

            

3.2 การเก็บข้อมูลเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) และการลงข้อมูล URL ของ OIT 
จ านวน 43 ข้อค าถาม เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ สป.มท. และลงข้อมูลในระบบ 
ITAS ของส านักงาน ป.ป.ช. 

            

3.3 รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานใน
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

            

 
หมายเหตุ: ขั้นตอนการด าเนินงานและระยะเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามกรอบการประเมินของส านักงาน ป.ป.ช. 
 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
จังหวัดยโสธร 

 


